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บทคัดย่อ 
บทความนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อศึกษาการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร  

เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร 2) เพื่อศึกษาเปรียบเทียบการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์
สโมสร เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร และ 3) เพื่อเสนอความคิดเห็นเกี่ยวกับแนวทางการส่งเสริมคุณธรรม
นักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ 
นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โดยผู้วิจัยได้กำหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่าง จำนวน 44 คน เครื่องมือที่ใช้
ในการวิจัย ได้แก่แบบสอบถาม มีค่าสัมประสิทธิ์ความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.9198 สถิติที่ใช้ในการทำวิจัย ได้แก่ ค่า
ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ส่วนสถิติที่ใช้ศึกษาวิเคราะห์วัตถุประสงค์การวิจัย ได้แก่ สถิติ
แจกแจงแบบทีชนิดที่เป็นอิสระจากกัน และสถิติการวิเคราะห์ความแปรปรวนร่วม  

ผลการวิจัย พบว่า 1) การส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก
กรุงเทพมหานคร ได้แก่ ด้านความขยัน ด้านความมีวินัย ด้านความรับผิดชอบ ด้านความซื่อสัตย์  และ ด้าน
ความกตัญญ ู2) ผลการเปรียบเทียบการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียน โดยรวมไม่แตกต่างกัน และ 3) แนวทางการ
ส่งเสริมคุณธรรมนั้นควรจัดกิจกรรมในนักเรียนมีส่วนร่วมเป็นการส่งเสริมคุณธรรมที่ดี นอกจากนี้การใช้วิธีการ
เสริมแรงทางบวกเป็นการกระตุ้นให้นักเรียนมีกำลังใจในการทำความดี เช่น การเก็บของได้แล้วส่งให้ครู ครู
กล่าวชื่นชมในความดีต่อหน้าเพื่อน ๆ เป็นต้น 
คำสำคัญ: การส่งเสริม, คุณธรรม, นักเรียน  
 
Abstract  

This Article aimed to study the moral promotion of students at Wat Sap Samosorn 
School, Nong Chok, Bangkok, comparing the moral promotion of students at Wat Sap 
Samosorn School, Nong Chok, Bangkok, and presenting the opinions on the way to promote 
morality for students at Wat Sap Samosorn School, Nong Chok, Bangkok. It was quantitative 
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research. The sample group was 6th grade students. The researcher has determined the sample 
size of 44 heads, its tools used in the research include a questionnaire with a confidence 
coefficient at 0.9198. Statistics used in research were percentage, mean and standard 
deviation, i.e., independent t-dependent statistics and Analysis of Covariance (ANOVA) 
statistics. 

The results of the research revealed that 1 )  the moral promotion of students at Wat 
Sap Samosorn School, Nong Chok District, Bangkok consisted of diligence, discipline, 
responsibility, honesty and gratitude. 2 )  The overall results of the comparison of the moral 
promotion of students were not different, and 3 )  The moral promotion guidelines should 
organize activities in which students participated in promoting good morals. In addition, the 
use of positive reinforcement method encourages students to be encouraged to do good 
deeds, such as picking things up and sending them to teachers to praise their good deeds in 
front of their friends, etc. 
Keywords: Promotion; The Moral; Development for Students  
 
บทนำ  

คุณธรรมเป็นลักษณะนิสัยที่ดีงามที่ได้ประพฤติปฏิบัติจนเคยชิน เป็นประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวม 
คุณธรรม เป็นความรู้สึกนึกคิดที่จะประพฤติปฏิบัติในสิ่งที่ดีที่จะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวม 
คุณธรรม คือ ความดีงามในจิตใจที่ทำให้บุคคลประพฤติดี ผู้มีคุณธรรมเป็นผู้มีความเคยชินในการประพฤติดี
ด้วยความรู้สึกในทางดีงาม (Damnoen  et al., 2021) คุณธรรมเป็นสิ่งที่ตรงกันข้ามกับกิเลสซึ่งเป็นความไม่ดี
ในจิตใจผู้มีคุณธรรมจึงเป็นผู้ที่ไม่มากด้วยกิเลสซึ่งจะได้รับการยกย่องว่าเป็นคนดี  (ชัยพร วงศ์วรรณ, 2540) 
องค์ประกอบที่มีอิทธิพลต่อการพัฒนาคุณธรรมของแก่นักเรียน ดังนี้ 1) บิดา มารดา บ้าน หรือสถาบัน
ครอบครัว เป็นแหล่งแรกที่ทำหน้าที่ปลูกฝังและหล่อหลอม ตลอดจนถ่ายทอดลักษณะอันทรงคุณธรรมแก่
สมาชิกในครอบครัวและต้องทำหน้าที่เหล่านี้ต่อไปแม้เด็กจะเข้าไปรับการศึกษาอบรมในโรงเรียนระดับต่าง ๆ 
อยู่แล้วก็ตาม 2) ญาติผู ้ใหญ่และสมาชิกอื่นๆ ในครอบครัวเป็นผู้มีอิทธิพลต่อการปลูกฝังและหล่อหลอม
คุณธรรมให้แก่เด็กในครอบครัวเช่นเดียวกัน โดยปกติเด็กจะเรียนรู้เจตคติเชิงจริยธรรมจากผู้ใหญ่ด้วยการ
สังเกตและเลียนแบบมากกว่าที่จะได้จากการฟังคำสั่งสอนของผู้ใหญ่โดยตรง หากผู้ใหญ่เป็นผู้มีลักษณะเด่น
เป็นที่ยกย่องบูชาแก่เด็กมาก เด็กจะมีแนวโน้มเลียนแบบพฤติกรรมของผู้ใหญ่มากขึ้ นเท่านั้น 3) เพื่อนๆ ของ
เด็ก เป็นผู้มีบทบาทสำคัญในการกำหนดค่านิยมทางคุณธรรมบางอย่างให้เด็กได้รับรู้ รับไปปฏิบัติเพื่อให้เกิด
พฤติกรรมคล้อยตามเพื่อนๆ ได้ นอกจากนี้การเรียนรู้เชิงจริยธรรมของเด็กมิใช่มาจากเพื่อนๆ เพียงฝ่ายเดียว 
แต่ยังได้มาจากได้กระทำกิจกรรมร่วมกันการเข้าใจกันและกันในระหว่างเด็กวัยเดียวกันเองด้วย ซึ่งเพื่อนๆ 
ดังกล่าวนี้ รวมทั้งเพ่ือนในโรงเรียนและเพ่ือนนอกโรงเรียนด้วย (ชำเลือง วุฒิจันทร์, 2524)  

แนวทางการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมในช่วงเวลาแห่งการปฏิรูปการศึกษานั้น คุณครูผู้สอนและ
ผู้บริหารสถานศึกษาจำเป็นต้องตระหนัก และให้ความสำคัญในเรื่องการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เกิด
การพัฒนาตนเอง มุ่งสู่การปลูกฝังคุณธรรม เพ่ือการพัฒนาทักษะทั้งในด้านการใช้ร่างกาย ความคิด การกระทำ
ที่เป็นประโยชน์ต่อตนเองและผู้อื่น (ทิศนา แขมมณี, 2547) ตลอดจนการจัดสภาพแวดล้อมที่เป็นธรรมชาติ 
เพ่ือให้เด็กตระหนักต่อความสัมพันธ์ระหว่างตนเองกับโลกรอบตัว (ดวงเดือน พันธุมนาวิน, 2544) ทั้งนี้ครูหรือ
ผู้สนใจที่ต้องการ การปลูกฝังคุณธรรมให้กับเด็กจำเป็นจะต้องศึกษาแนวคิดสำคัญของคุณธรรมเหล่านั้นให้

เข้าใจอย่างแท้จริง (พัฒติยา อังคุนะ และคณะ, 2566) คำนึงถึงธรรมชาติการเรียนรู้ของเด็กและความสนใจใน
การเรียนรู้ของเด็กที่แตกต่างกันออกไปตามพื้นฐานของเด็ก และสภาพแวดล้อมรอบตัวเป็นสำคัญ (ยุวดี บำรุง
บุตร, 2566) แล้วจึงนำมาประยุกต์ใช ้ให้เหมาะกับบริบทหรือหน่วยการเร ียนรู้  ต ่าง ๆ ในโรงเร ียน 
(Rattanawong, 2023) เพื่อผู้เรียนจะได้มีความพร้อมและสามารถพัฒนาตนเองสู่การศึกษาในยุคปัจจุบันได้
เป็นอย่างดี สามารถปรับตัวเข้ากับคนอื่นและอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข (Phumphongkhochasorn, et 
al. 2022) 

โรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เป็นโรงเรียนสังกัด กรุงเทพมหานคร ตั้งอยู่ที่ 56 หมู่ที่ 11 แขวงโคกแฝด 
เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล ถึง ชั้นประถมปีที่ 6 มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น 
500 คน ในการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนได้พบว่า นักเรียนเริ่มมีพฤติกรรมไม่ส่งการบ้าน ไม่เก็บขยะ 
ไม่ช่วยผู้ปกครองทำงานบ้าน หลีกเลี่ยงงานที่ตัวเองต้องรับผิดชอบ ไม่เข้าแถวซื้อสินค้า ไม่เข้าแถวรับอาหาร
กลางวัน ซึ่งเป็นคุณธรรมขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนที่จำเป็นต้องปลูกฝังและส่งเสริมให้เป็นนิสัย และมีคุณธรรมใน
ตนเองเพ่ือเป็นผู้ใหญ่ที่มีคุณภาพของสังคมต่อไป  

บทความนี ้นำเสนอการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก 
กรุงเทพมหานคร เพื่อให้สามารถนำผลการศึกษาที่ได้มาวางแผนส่งเสริมคุณธรรมของนักเรียน และพัฒนา
นักเรียนให้มีคุณธรรม มีความรับผิดชอบต่อครอบครัวและสังคม อันจะเป็นประโยชน์ในการนำไปใช้ในการ
ดำเนินชีวิตต่อไป 
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คุณธรรม หมายถึง สิ่งที่บุคคลส่วนใหญ่ยอมรับว่าเป็นสิ่งดีงาม ซึ่งเป็นความปรารถนาที่ส่งผลให้เกิด
การกระทำที่เป็นประโยชน์และความดีที่แท้จริงต่อสังคมอันได้แก่ การปฏิบัติตนตามหลักธรรมคำสั่งสอนทาง
ศาสนา คุณธรรมนี้นับว่าเป็นค่านิยมอย่างหนึ่งเช่นกัน (กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ, 2539) คุณธรรม 
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สิ่งใดไม่งาม หรือสิ่งใดดี สิ่งใดงามแล้วมุ่งมั่นอยู่กับสิ่งดีงามจนเคยชิน จนเป็นคนที่มีคุณธรรมเป็นลักษณะนสิัย
ประจำตัว (เจริญ ไวรวัจนกุล, 2531) คุณธรรม หมายถึง ลักษณะนิสัยที่ดีงามที่ได้ประพฤติปฏิบัติจนเคยชิน 
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research. The sample group was 6th grade students. The researcher has determined the sample 
size of 44 heads, its tools used in the research include a questionnaire with a confidence 
coefficient at 0.9198. Statistics used in research were percentage, mean and standard 
deviation, i.e., independent t-dependent statistics and Analysis of Covariance (ANOVA) 
statistics. 

The results of the research revealed that 1 )  the moral promotion of students at Wat 
Sap Samosorn School, Nong Chok District, Bangkok consisted of diligence, discipline, 
responsibility, honesty and gratitude. 2 )  The overall results of the comparison of the moral 
promotion of students were not different, and 3 )  The moral promotion guidelines should 
organize activities in which students participated in promoting good morals. In addition, the 
use of positive reinforcement method encourages students to be encouraged to do good 
deeds, such as picking things up and sending them to teachers to praise their good deeds in 
front of their friends, etc. 
Keywords: Promotion; The Moral; Development for Students  
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คุณธรรมเป็นลักษณะนิสัยที่ดีงามที่ได้ประพฤติปฏิบัติจนเคยชิน เป็นประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวม 
คุณธรรม เป็นความรู้สึกนึกคิดที่จะประพฤติปฏิบัติในสิ่งที่ดีที่จะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวม 
คุณธรรม คือ ความดีงามในจิตใจที่ทำให้บุคคลประพฤติดี ผู้มีคุณธรรมเป็นผู้มีความเคยชินในการประพฤติดี
ด้วยความรู้สึกในทางดีงาม (Damnoen  et al., 2021) คุณธรรมเป็นสิ่งที่ตรงกันข้ามกับกิเลสซึ่งเป็นความไม่ดี
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สมาชิกในครอบครัวและต้องทำหน้าที่เหล่านี้ต่อไปแม้เด็กจะเข้าไปรับการศึกษาอบรมในโรงเรียนระดับต่าง ๆ 
อยู่แล้วก็ตาม 2) ญาติผู ้ใหญ่และสมาชิกอื่นๆ ในครอบครัวเป็นผู้มีอิทธิพลต่อการปลูกฝังและหล่อหลอม
คุณธรรมให้แก่เด็กในครอบครัวเช่นเดียวกัน โดยปกติเด็กจะเรียนรู้เจตคติเชิงจริยธรรมจากผู้ใหญ่ด้วยการ
สังเกตและเลียนแบบมากกว่าที่จะได้จากการฟังคำสั่งสอนของผู้ใหญ่โดยตรง หากผู้ใหญ่เป็นผู้มีลักษณะเด่น
เป็นที่ยกย่องบูชาแก่เด็กมาก เด็กจะมีแนวโน้มเลียนแบบพฤติกรรมของผู้ใหญ่มากขึ้ นเท่านั้น 3) เพื่อนๆ ของ
เด็ก เป็นผู้มีบทบาทสำคัญในการกำหนดค่านิยมทางคุณธรรมบางอย่างให้เด็กได้รับรู้ รับไปปฏิบัติเพื่อให้เกิด
พฤติกรรมคล้อยตามเพื่อนๆ ได้ นอกจากนี้การเรียนรู้เชิงจริยธรรมของเด็กมิใช่มาจากเพื่อนๆ เพียงฝ่ายเดียว 
แต่ยังได้มาจากได้กระทำกิจกรรมร่วมกันการเข้าใจกันและกันในระหว่างเด็กวัยเดียวกันเองด้วย ซึ่งเพื่อนๆ 
ดังกล่าวนี้ รวมทั้งเพ่ือนในโรงเรียนและเพ่ือนนอกโรงเรียนด้วย (ชำเลือง วุฒิจันทร์, 2524)  
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สิ่งใดไม่งาม หรือสิ่งใดดี สิ่งใดงามแล้วมุ่งมั่นอยู่กับสิ่งดีงามจนเคยชิน จนเป็นคนที่มีคุณธรรมเป็นลักษณะนสิัย
ประจำตัว (เจริญ ไวรวัจนกุล, 2531) คุณธรรม หมายถึง ลักษณะนิสัยที่ดีงามที่ได้ประพฤติปฏิบัติจนเคยชิน 
เป็นประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวม (ชัยพร วงศ์วรรณ, 2540) เป็นคุณงามความดีของบุคคลที่กระทำไปด้วย
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ความสำนึกในจิตใจ โดยมีเป้าหมายว่าเป็นการกระทำความดีหรือพฤติกรรมที่ดีซึ่งเป็นที่ยอมรับของสังคม เช่น 
ความเสียสละความมีน้ำใจงาม ความเกรงใจความยุติธรรม มีความรักเพ่ือนมนุษย์และความเห็นอกเห็นใจผู้อ่ืน 
(สงวน สุทธิเลิศอรุณ, 2543) และสิ่งที่ทำไปเป็นประโยชน์เกื้อกูลด้วยประการทั้งปวง (เสถียร ชาวไทย, 2536)  

จากการทบทวนเอกสารและวรรณกรรมข้างต้น สรุปความได้ว่า คุณธรรม คือ มโนทัศน์ของความดี
งามที่สร้างขึ้นไว้ในจิตใจของบุคคล ให้ได้ยึดถือมั่นเป็นแนวทางในการสร้างความคิดและประพฤติปฏิบัติตนได้
อย่างเป็นที่ยอมรับว่าถูกต้องดีงาม และเป็นคนดีมีความสุขได้ในสังคม และเป็นแนวทางการประพฤติ การ
ปฏิบัติของบุคคลที่สอดคล้องกับกรอบหรือหลักประพฤติปฏิบัติอันถูกต้องดีงาม เป็นที่ยอมรับของสังคมซึ่งอาจ
เป็นสิ่งที่มีอยู่แล้วในตัวมนุษย์ หรือพัฒนาขึ้นโดยอาศัยกฎเกณฑ์ที่มนุษย์ได้รับมาจากหลักศีลธรรม ปรัชญา 
วัฒนธรรม กฎหมายหรือจารีตประเพณีเป็นการกระทำเพื่อประโยชน์สุขแก่ตนเองและสังคม ทั้งยังใช้เป็น
แนวทางประกอบการตัดสินใจเลือกการกระทำที่ถูกต้องเหมาะสมในแต่ละสถานการณ์ และเม่ือนำไปใช้ในการ
ทำงาน ย่อมหมายความว่ามนุษย์จะต้องมีจริยธรรมในการทำงานหรือการประกอบวิชาชีพ จึงสมควรมีการวาง
กรอบให้ประพฤติปฏิบัติเพื่อการทำงานร่วมกันอย่างสงบสุข 

 
กรอบแนวคิดการวิจัย 

ผู้วิจัยได้ศึกษาค้นคว้ากรอบแนวคิดให้เห็นถึงกระบวนการเชื่อมโยงกับงานวิจัยของพระครูสมุห์
ศรัณย์ ปญฺ าวชิโร (ทำนุ) ศึกษาเกี่ยวกับการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนระดับประถมศึกษาโรงเรียน วัดเปา
โรหิตย์ เขตบางพลัด กรุงเทพมหานคร และกษมา จันทร์ ผลแต่ง ศึกษาเกี่ยวกับการเปรียบเทียบผลของการใช้
เทคนิคแม่แบบกับชุดพัฒนาความขยันหมั่นเพียรที่มีต่อความขยันหมั่นเพียรในการเรียนของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภช สังกัดกรุงเทพมหานคร จึงได้นำมาบูรณาการร่วมกันและ
กำหนดเป็นกรอบแนวคิดการวิจัย ประกอบด้วยตัวแปรต้น ตัวแปรตาม เพื่อการวิจัยดังนี้ 

 
ตัวแปรต้น  

(Independent) 
 ตัวแปรตาม 

(Dependent Variables) 

ปัจจัยส่วนบุคคล  
การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน

โรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก 
กรุงเทพมหานคร 

- เพศ 
- ผลการเรียนเฉลี่ย 
- การอยู่ร่วมกันในครอบครัว 
- อาชีพของพ่อแม่/ผู้ปกครอง 

 1. การส่งเสริมความขยันหมั่นเพียร 
2. การส่งเสริมความรับผิดชอบ 
3. การส่งเสริมความซื่อสัตย์ 
4. การส่งเสริมความมีวินัย 
5. การส่งเสริมความกตัญญู 

 
ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

 
ระเบียบวิธีวิจัย 

งานวิจัยนี ้เป็นงานวิจัย เชิงปริมาณ พื ้นที ่ว ิจ ัย คือ โรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก 
กรุงเทพมหานคร ประชากร คือ นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 44 คน และผู้ให้ข้อมูลสำคัญ 
จำนวน 11 คน ใช้วิธีการคัดเลือกแบบส่มอย่างง่ายตามการกำหนดตัวอย่างของเครจซี่และมอร์แกน (Krejcie & 

Morgan)   เครื่องมือที ่ใช้ในการวิจัย มี 2 ชนิด ได้แก่ 1) แบบสอบถาม จากศึกษาค้นคว้าเอกสาร ตำรา 
สิ่งพิมพ์ และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องเพื่อเป็นแนวทางในการสร้างแบบสอบถาม นำข้อมูลที่ได้ศึกษามาวิเคราะห์ 
และกำหนดกรอบแนวคิดการวิจัย และนำไปใช้เป็นข้อมูลสำหรับการสร้างแบบสอบถามให้ครอบคลุมและ
สอดคล้องกับความมุ่งหมายของการวิจัย สร้างเครื่องมือจากกรอบเนื้อหาในคำจำกัดความของนิยามศัพท์ที่ใช้
ในการวิจัย ให้ครอบคลุมและสอดคล้องกับความวัตถุประสงค์ของการวิจัย  ค่าความเชื่อมั่น เท่ากับ 0.92 ใช้
ศึกษาการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียน และวิเคราะห์เปรียบเทียบการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์
สโมสร เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร 2) แบบสัมภาษณ์ สร้างขึ้นเพ่ือรวบรวมข้อมูลจากผู้ให้ข้อมูลหลัก เพ่ือ
นำเสนอแนวทางการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก กรุงเทพมหานครและ
ข้อเสนอแนะต่าง ๆ นำข้อมูลเชิงปริมาณมาวิเคราะห์ด้วยสถิติ เชิงพรรณนา และสถิติเชิงอนุมาน  ส่วนข้อมูล
เชิงคุณภาพ ใช้การวิจัยเอกสาร วิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูลแล้วนำมาเขียนบรรยายเชิงพรรณนา  
 
ผลการวิจัย 

การส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร  
ผลการวิจัย พบว่า โดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาในแต่ละด้าน พบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 

ได้แก่ ด้านความกตัญญู รองลงมาได้แก่ ด้านความมีว ิน ัย ด้านความขยัน และด้านความรับผิดชอบ  
ดังตารางที่ 1 

ตารางที่ 1 แสดงคะแนนค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และแปลผลการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียน
โรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวม 
  
การส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์

สโมสร เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร 
n = 44 ระดับการส่งเสริม 

 SD 
ด้านความขยันหมั่นเพียร 3.87 0.70 มาก 
ด้านความมีวินัย 3.88 0.79 มาก 
ด้านความรับผิดชอบ 3.75 0.88 มาก 
ด้านความซื่อสัตย์ 3.82 0.79 มาก 
ด้านความกตัญญู 4.02 0.93 มาก 

รวม 3.78 0.86 มาก 
 

การเปรียบเทียบการส่งเสริมคุณธรรมนักเร ียนโรงเร ียนวัดทร ัพย์สโมสร เขตหนองจอก 
กรุงเทพมหานคร 

ผลการว ิจ ัยพบว ่า การส ่งเสร ิมคุณธรรมนักเร ียนโรงเร ียนว ัดทร ัพย ์สโมสร เขตหนองจอก 
กรุงเทพมหานคร จำแนกตามปัจจัยส่วนบุคคลแตกต่างกัน ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบการส่งเสริมคุณธรรม
นักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร การทดสอบสมมติฐานโดยการวิเคราะห์หา
ความแตกต่างระหว่างตัวแปร จำแนกตามเพศ ผลการเรียนเฉลี่ย การอยู่ร่วมกันในครอบครัว อาชีพ โดยการ
ทดสอบค่าที และการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว เมื่อพบว่ามีความแตกต่างจะทำการเปรียบเทียบความ
แตกต่างรายคู่ โดยวิธีผลต่างนัยสำคัญน้อยที่สุด ตามสมมติฐาน ดังนี้ 

X
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ความสำนึกในจิตใจ โดยมีเป้าหมายว่าเป็นการกระทำความดีหรือพฤติกรรมที่ดีซึ่งเป็นที่ยอมรับของสังคม เช่น 
ความเสียสละความมีน้ำใจงาม ความเกรงใจความยุติธรรม มีความรักเพ่ือนมนุษย์และความเห็นอกเห็นใจผู้อ่ืน 
(สงวน สุทธิเลิศอรุณ, 2543) และสิ่งที่ทำไปเป็นประโยชน์เกื้อกูลด้วยประการทั้งปวง (เสถียร ชาวไทย, 2536)  

จากการทบทวนเอกสารและวรรณกรรมข้างต้น สรุปความได้ว่า คุณธรรม คือ มโนทัศน์ของความดี
งามที่สร้างขึ้นไว้ในจิตใจของบุคคล ให้ได้ยึดถือมั่นเป็นแนวทางในการสร้างความคิดและประพฤติปฏิบัติตนได้
อย่างเป็นที่ยอมรับว่าถูกต้องดีงาม และเป็นคนดีมีความสุขได้ในสังคม และเป็นแนวทางการประพฤติ การ
ปฏิบัติของบุคคลที่สอดคล้องกับกรอบหรือหลักประพฤติปฏิบัติอันถูกต้องดีงาม เป็นที่ยอมรับของสังคมซึ่งอาจ
เป็นสิ่งที่มีอยู่แล้วในตัวมนุษย์ หรือพัฒนาขึ้นโดยอาศัยกฎเกณฑ์ที่มนุษย์ได้รับมาจากหลักศีลธรรม ปรัชญา 
วัฒนธรรม กฎหมายหรือจารีตประเพณีเป็นการกระทำเพื่อประโยชน์สุขแก่ตนเองและสังคม ทั้งยังใช้เป็น
แนวทางประกอบการตัดสินใจเลือกการกระทำที่ถูกต้องเหมาะสมในแต่ละสถานการณ์ และเม่ือนำไปใช้ในการ
ทำงาน ย่อมหมายความว่ามนุษย์จะต้องมีจริยธรรมในการทำงานหรือการประกอบวิชาชีพ จึงสมควรมีการวาง
กรอบให้ประพฤติปฏิบัติเพื่อการทำงานร่วมกันอย่างสงบสุข 

 
กรอบแนวคิดการวิจัย 

ผู้วิจัยได้ศึกษาค้นคว้ากรอบแนวคิดให้เห็นถึงกระบวนการเชื่อมโยงกับงานวิจัยของพระครูสมุห์
ศรัณย์ ปญฺ าวชิโร (ทำนุ) ศึกษาเกี่ยวกับการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนระดับประถมศึกษาโรงเรียน วัดเปา
โรหิตย์ เขตบางพลัด กรุงเทพมหานคร และกษมา จันทร์ ผลแต่ง ศึกษาเกี่ยวกับการเปรียบเทียบผลของการใช้
เทคนิคแม่แบบกับชุดพัฒนาความขยันหมั่นเพียรที่มีต่อความขยันหมั่นเพียรในการเรียนของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภช สังกัดกรุงเทพมหานคร จึงได้นำมาบูรณาการร่วมกันและ
กำหนดเป็นกรอบแนวคิดการวิจัย ประกอบด้วยตัวแปรต้น ตัวแปรตาม เพื่อการวิจัยดังนี้ 

 
ตัวแปรต้น  

(Independent) 
 ตัวแปรตาม 

(Dependent Variables) 

ปัจจัยส่วนบุคคล  
การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน

โรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก 
กรุงเทพมหานคร 

- เพศ 
- ผลการเรียนเฉลี่ย 
- การอยู่ร่วมกันในครอบครัว 
- อาชีพของพ่อแม่/ผู้ปกครอง 

 1. การส่งเสริมความขยันหมั่นเพียร 
2. การส่งเสริมความรับผิดชอบ 
3. การส่งเสริมความซื่อสัตย์ 
4. การส่งเสริมความมีวินัย 
5. การส่งเสริมความกตัญญู 

 
ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

 
ระเบียบวิธีวิจัย 

งานวิจัยนี ้เป็นงานวิจัย เชิงปริมาณ พื ้นที ่ว ิจ ัย คือ โรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก 
กรุงเทพมหานคร ประชากร คือ นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 44 คน และผู้ให้ข้อมูลสำคัญ 
จำนวน 11 คน ใช้วิธีการคัดเลือกแบบส่มอย่างง่ายตามการกำหนดตัวอย่างของเครจซี่และมอร์แกน (Krejcie & 

Morgan)   เครื่องมือที ่ใช้ในการวิจัย มี 2 ชนิด ได้แก่ 1) แบบสอบถาม จากศึกษาค้นคว้าเอกสาร ตำรา 
สิ่งพิมพ์ และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องเพื่อเป็นแนวทางในการสร้างแบบสอบถาม นำข้อมูลที่ได้ศึกษามาวิเคราะห์ 
และกำหนดกรอบแนวคิดการวิจัย และนำไปใช้เป็นข้อมูลสำหรับการสร้างแบบสอบถามให้ครอบคลุมและ
สอดคล้องกับความมุ่งหมายของการวิจัย สร้างเครื่องมือจากกรอบเนื้อหาในคำจำกัดความของนิยามศัพท์ที่ใช้
ในการวิจัย ให้ครอบคลุมและสอดคล้องกับความวัตถุประสงค์ของการวิจัย  ค่าความเชื่อมั่น เท่ากับ 0.92 ใช้
ศึกษาการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียน และวิเคราะห์เปรียบเทียบการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์
สโมสร เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร 2) แบบสัมภาษณ์ สร้างขึ้นเพ่ือรวบรวมข้อมูลจากผู้ให้ข้อมูลหลัก เพ่ือ
นำเสนอแนวทางการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก กรุงเทพมหานครและ
ข้อเสนอแนะต่าง ๆ นำข้อมูลเชิงปริมาณมาวิเคราะห์ด้วยสถิติ เชิงพรรณนา และสถิติเชิงอนุมาน  ส่วนข้อมูล
เชิงคุณภาพ ใช้การวิจัยเอกสาร วิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูลแล้วนำมาเขียนบรรยายเชิงพรรณนา  
 
ผลการวิจัย 

การส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร  
ผลการวิจัย พบว่า โดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาในแต่ละด้าน พบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 

ได้แก่ ด้านความกตัญญู รองลงมาได้แก่ ด้านความมีว ิน ัย ด้านความขยัน และด้านความรับผิดชอบ  
ดังตารางที่ 1 

ตารางที่ 1 แสดงคะแนนค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และแปลผลการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียน
โรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวม 
  
การส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์

สโมสร เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร 
n = 44 ระดับการส่งเสริม 

 SD 
ด้านความขยันหมั่นเพียร 3.87 0.70 มาก 
ด้านความมีวินัย 3.88 0.79 มาก 
ด้านความรับผิดชอบ 3.75 0.88 มาก 
ด้านความซื่อสัตย์ 3.82 0.79 มาก 
ด้านความกตัญญู 4.02 0.93 มาก 

รวม 3.78 0.86 มาก 
 

การเปรียบเทียบการส่งเสริมคุณธรรมนักเร ียนโรงเร ียนวัดทร ัพย์สโมสร เขตหนองจอก 
กรุงเทพมหานคร 

ผลการว ิจ ัยพบว ่า การส ่งเสร ิมคุณธรรมนักเร ียนโรงเร ียนว ัดทร ัพย ์สโมสร เขตหนองจอก 
กรุงเทพมหานคร จำแนกตามปัจจัยส่วนบุคคลแตกต่างกัน ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบการส่งเสริมคุณธรรม
นักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร การทดสอบสมมติฐานโดยการวิเคราะห์หา
ความแตกต่างระหว่างตัวแปร จำแนกตามเพศ ผลการเรียนเฉลี่ย การอยู่ร่วมกันในครอบครัว อาชีพ โดยการ
ทดสอบค่าที และการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว เมื่อพบว่ามีความแตกต่างจะทำการเปรียบเทียบความ
แตกต่างรายคู่ โดยวิธีผลต่างนัยสำคัญน้อยที่สุด ตามสมมติฐาน ดังนี้ 

X
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ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก 
กรุงเทพมหานคร จำแนกตามเพศ โดยการทดสอบค่าที โดยภาพรวม พบว่าไมแ่ตกต่างกัน  

ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก 
กรุงเทพมหานคร จำแนกตามผลการเรียนเฉลี่ย โดยภาพรวมไม่แตกต่างกัน เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า 
การส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร ที่มีผลการเรียนเฉลี่ย
ต่างกัน มีการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร แตกต่างกัน 
ด้านความขยัน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ส่วนด้านอื่น ๆ ไม่แตกต่างกัน  

ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก 
กรุงเทพมหานคร จำแนกตามการอยู ่ร่วมกันในครอบครัว พบว่า โดยภาพรวมไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธ
สมมติฐานที่ตั้งไว้ เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า การส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขต
หนองจอก กรุงเทพมหานคร ที่มกีารอยู่ร่วมกันในครอบครัวต่างกัน มีการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัด
ทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร แตกต่างกันด้านความมีวินัย อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 
0.05 ส่วนด้าน   อ่ืน ๆ  

ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก 
กรุงเทพมหานคร จำแนกตามอาชีพของพ่อแม่/ผู้ปกครอง พบว่า โดยภาพรวมไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธ
สมมติฐานที่ตั้งไว้ เมื่อพิจารณาในแต่ละด้าน พบว่า การส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขต
หนองจอก กรุงเทพมหานคร ไม่แตกต่างกันทุกด้าน จึงปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว้ 

แนวทางการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียน โรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร 
ผลการวิจัยสามารถสังเคราะห์ข้อมูลจากการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลสำคัญ ดังนี้  
1. การส่งเสริมด้านความขยันหมั่นเพียร นักเรียนมีความมุ่งมั่นตั้งใจ และรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิด

ประโยชน์ มีจิตสาธารณะช่วยเหลืองานครูนอกเหนือจากเวลาเรียน ช่วยเหลือเพื่อน และมีจิตอาสาช่วยเหลือ
ทุก ๆ คนและสังคม ส่งเสริมให้มีความขยันหมั่นเพียร มีความตั้งใจเพียรพยายามในการทำงาน ทำงานส่งครูให้
ตรงตามเวลาที่กำหนด ใช้เวลาว่างในการศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติม ขยันทำความสะอาดห้องเรียน และบริเวณที่
รับผิดชอบ ทำหน้าที่ของตัวเองอย่างจริงจัง ให้เป็นคนสู้งาน ไม่ย่อท้อต่อความยากลำบากและอุปสรรค ให้รัก
งานที่ตนเองรับผิดชอบอย่างจริงจัง สอนนักเรียนให้มีความขยัน ตั้งใจเรียน และตั้งใจทำงานของตนเอง 
โรงเรียนได้จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมด้านความขยันให้แก่นักเรียนผ่านกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน และนอก
ห้องเรียน เช่น การทำใบงาน การบ้าน หรือการช่วยเหลืองานผู้ปกครอง เป็นต้น อาจโดยการเสริมแรงทางบวก
ให้แก่ผู้เรียน สนับสนุนและให้กำลังใจแก่นักเรียนที่ทำดี และปรับพฤติกรรมของนักเรียนที่ยังมีความบกพร่อง 
อาจเสริมแรงทางบวก ของรางวัลและชื่นชมนักเรียน นักเรียนจะได้เกิดความขยัน 

2. การส่งเสริมด้านความรับผิดชอบ ส่งเสริมให้นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
ดูแลตนเองได้ดี นักเรียนมีความรับผิดชอบด้านความประพฤติของตนเองให้เหมาะสม ให้นักเรียนมีระเบียบ
วินัย รับผิดชอบด้านการรักษาสุขภาพอนามัย ดุแลสุขภาพตนเอง รับผิดชอบในด้านสังคม คือการมีมนุษย
สัมพันธ์รับผิดชอบต่อการใช้จ่ายด้วยการประหยัดและอดออมทำงานให้เรียบร้อยในเวลาที่กำหนด รู้หน้าที่ที่ได้
รับผิดชอบเป็นอย่างดี ทำงานที่ได้รับมอบหมายได้สำเร็จลุล่วงไปด้วยดี โรงเรียนได้จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมด้าน
ความรับผิดชอบให้แก่นักเรียน ผ่านกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมนอกห้องเรียน เช่น การทำโครงงาน 
การทำรายงาน การทำงานประดิษฐ์ และให้ส่งงานตรงเวลา แบ่งหน้าที่ทำเวรประจำวันในแต่ละวัน รับผิดชอบ
การทำงานส่งตามที่ได้รับมอบหมาย โดยส่งเสริมกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมและ
รับผิดชอบร่วม เมื่อนักเรียนรู้หน้าที่จะทำเป็นประจำ ส่งผลให้ห้องเรียนน่าอยู่ บรรยากาศน่าเรียนรู้ ส่งเสริม

ความรับผิดชอบที่หน้าที่ของตนเอง รับผิดชอบต่อหน้าที่ในโรงเรียน ประพฤติตนให้เหมาะสม เป็นผู้มีระเบียบ
วินัย 

3. การส่งเสริมด้านความซื่อสัตย์ นักเรียนมีความซื่อสัตย์สุจริต ไม่ลักขโมยของของคนอ่ืน เก็บของได้ก็
นำคืนเจ้าของ ส่งเสริมให้มีความซื่อสัตย์ต่อตนเอง ผู้อื่น ไม่ลักขโมย เมื่อพบเงินก็ส่งมอบคุณครูเพ่ือประกาศหา
เจ้าของ ทำให้นักเรียนมีความซื่อสัตย์ โรงเรียนมีการสอดแทรกเรื่องคุณธรรมและจริยธรรมให้แก่ผู้เรียนด้าน
ความซื่อสัตย์ ในระหว่างการจัดการเรียนการสอน และชื่นชมเมื่อนักเรียนแสดงออกซึ่งความซื่อสัตย์ เช่นเก็บ
ของได้แล้วแจ้งครู เพื่อคืนให้เจ้าของ เป็นต้น ส่งเสริมและยกตัวอย่างการซื่อสัตย์ ทั้งทางบวกและผลที่เกิดเมื่อ
ไม่ซื่อสัตย์ ส่งเสริมกิจกรรมภายในโรงเรียนที่เก่ียวข้องกับความซื่อสัตย์ นักเรียนถ้ามีความซื่อสัตย์ ก็จะทำให้ครู
นักเรียนอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข อย่างเช่นกิจกรรมทำความดี การเก็บของได้แล้วนำมาส่ง 

4. การส่งเสริมด้านความมีวินัย ส่งเสริมให้มีวินัยตั้งใจเรียน ปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียนมวีนัิย
ในการเข้าแถวเคารพธงชาติ การเข้าแถวต่อคิวต่าง ๆ นักเรียนมีระเบียบวินัย ฝึกปฏิบัติตามกฎระเบียบ
ห้องเรียน ปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียนได้อย่างถูกต้อง ถ้าครูฝึกปฏิบัติให้เป็นประจำก็จะทำให้นักเรียนมี
ระเบียบวินัย การส่งเสริมด้านระเบียบวินัยเป็นสิ่งที่จำเป็นสำหรับนักเรียนที่จะทำให้เด็กวันนี้เป็นผู้ใหญ่ในวัน
ข้างหน้า ส่งเสริมดดยผ่านกิจกรรมต่าง ๆ ที่ทางโรงเรียนได้จัดขึ้น โดยมาโรงเรียนแต่งกายสุภาพตามระเบียบ
ของโรงเรียน พูดจาสุภาพเรียบร้อย โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมด้านระเบียบวินัยให้แก่นักเรียน เช่น 
การเข้าแถวหน้าเสาธง กิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาด เป็นต้น ส่งเสริมด้านความประพฤติและความมีวินัย เช่นการ
จัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง การจัดการเรียนรู้ การทำเวรประจำวัน การทำการบ้าน เป็นต้น จัดกิจกรรมส่งเสริมให้
นักเรียนได้เรียนรู้ เช่น ได้สถานการณ์แล้วให้นักเรียนได้เห็นประโยชน์ของการมีวินัยต่อตนเองและส่วนรวม 
เห็นโทษของการขาดวินัยที่มีต่อตนเองและส่วนรวม ยกย่องชมเชยนักเรียนที่มีวินัยสม่ำเสมอ การส่งเสริมให้
รู้จักรักษาวินัยในตนเอง เพ่ือเป็นแบบอย่างท่ีดีให้ผู้อ่ืน สร้างแรงจูงใจให้ผู้อื่นเป็นคนดีมีคุณธรรม รักษาวินัยของ
ตนเองในฐานะเป็นพลเมืองของสังคม เพ่ือเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับผู้อยู่ในปกครอง ปฏิบัติตนตามระเบียบแบบ
แผนและกฎหมายทางสังคม 

5. การส่งเสริมด้านความกตัญญู ส่งเสริมให้นักเรียนมีความกตัญญูกตเวทีกับบิดามารดา ครูบาอาจารย์ 
ร่วมถึงผู้มีพระคุณทุกคน มีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมด้านความกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ เช่น กิจกรรมวันแม่ 
กิจกรรมวันไหว้ครู กิจกรรมวันพ่อ เป็นต้น นอกจากนั้นยังสอดแทรกคุณธรรมด้านความกตัญญูในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนด้วย ส่งเสริมความกตัญญู ต่อครอบครัว ผู้มีพระคุณ โดยการจัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง 
เช่น วันพ่อ วันแม่ วันครู เป็นต้น และชมเชยทุกครั้งเมื่อนักเรียนทำดีและให้เหตุผล เมื่อนักเรียนมีความเข้าใจ
ผิดเกี่ยวกับความกตัญญูส่งเสริมให้รู ้จักการทำหน้าที่ของตนเอง ความรับผิดชอบต่อตนเอง ต่อหน้าที ่ของ
ครอบครัว ผู้ที่มีความกตัญญูรู้คุณย่อมนำพาความสุขมาสู่ตนเอง ส่งผลให้นักเรียนประสบความสำเร็จในชีวิต 
 
อภิปรายผลการวิจัย  

1. การส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร โดยรวมอยู่
ในระดับมาก ทั้งนี้อาจเป็นเพราะ ความขยันหมั่นเพียร ความมีวินัย ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ และ ความ
กตัญญู จะเป็นสิ่งสำคัญต่อการศึกษาส่งผลต่อการดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างเป็นปกติสุข สอดคล้องกับการ
นำเสนอของชำเลือง วุฒิจันทร์ (2524) ที่นำเสนอไว้ว่า บิดา มารดา บ้าน หรือสถาบันครอบครัว เป็นแหล่งแรก
ที่ทำหน้าที่ปลูกฝังและหล่อหลอม ตลอดจนถ่ายทอดลักษณะอันทรงคุณธรรมแก่สมาชิกในครอบครัวและต้อง
ทำหน้าที่เหล่านี้ต่อไป นอกจากนี้การเรียนรู้ เชิงจริยธรรมของเด็กมิใช่มาจากเพื่อน ๆ เพียงฝ่ายเดียว แต่ยัง
ได้มาจากได้กระทำกิจกรรมร่วมกันการเข้าใจกันและกันในระหว่างเด็กวัยเดียวกันเอง  สอดคล้องกับการวิจัย 
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ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก 
กรุงเทพมหานคร จำแนกตามเพศ โดยการทดสอบค่าที โดยภาพรวม พบว่าไมแ่ตกต่างกัน  

ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก 
กรุงเทพมหานคร จำแนกตามผลการเรียนเฉลี่ย โดยภาพรวมไม่แตกต่างกัน เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า 
การส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร ที่มีผลการเรียนเฉลี่ย
ต่างกัน มีการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร แตกต่างกัน 
ด้านความขยัน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ส่วนด้านอื่น ๆ ไม่แตกต่างกัน  

ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก 
กรุงเทพมหานคร จำแนกตามการอยู ่ร่วมกันในครอบครัว พบว่า โดยภาพรวมไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธ
สมมติฐานที่ตั้งไว้ เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า การส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขต
หนองจอก กรุงเทพมหานคร ที่มกีารอยู่ร่วมกันในครอบครัวต่างกัน มีการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัด
ทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร แตกต่างกันด้านความมีวินัย อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 
0.05 ส่วนด้าน   อ่ืน ๆ  

ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก 
กรุงเทพมหานคร จำแนกตามอาชีพของพ่อแม่/ผู้ปกครอง พบว่า โดยภาพรวมไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธ
สมมติฐานที่ตั้งไว้ เมื่อพิจารณาในแต่ละด้าน พบว่า การส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขต
หนองจอก กรุงเทพมหานคร ไม่แตกต่างกันทุกด้าน จึงปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว้ 

แนวทางการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียน โรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร 
ผลการวิจัยสามารถสังเคราะห์ข้อมูลจากการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลสำคัญ ดังนี้  
1. การส่งเสริมด้านความขยันหมั่นเพียร นักเรียนมีความมุ่งมั่นตั้งใจ และรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิด

ประโยชน์ มีจิตสาธารณะช่วยเหลืองานครูนอกเหนือจากเวลาเรียน ช่วยเหลือเพื่อน และมีจิตอาสาช่วยเหลือ
ทุก ๆ คนและสังคม ส่งเสริมให้มีความขยันหมั่นเพียร มีความตั้งใจเพียรพยายามในการทำงาน ทำงานส่งครูให้
ตรงตามเวลาที่กำหนด ใช้เวลาว่างในการศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติม ขยันทำความสะอาดห้องเรียน และบริเวณที่
รับผิดชอบ ทำหน้าที่ของตัวเองอย่างจริงจัง ให้เป็นคนสู้งาน ไม่ย่อท้อต่อความยากลำบากและอุปสรรค ให้รัก
งานที่ตนเองรับผิดชอบอย่างจริงจัง สอนนักเรียนให้มีความขยัน ตั้งใจเรียน และตั้งใจทำงานของตนเอง 
โรงเรียนได้จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมด้านความขยันให้แก่นักเรียนผ่านกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน และนอก
ห้องเรียน เช่น การทำใบงาน การบ้าน หรือการช่วยเหลืองานผู้ปกครอง เป็นต้น อาจโดยการเสริมแรงทางบวก
ให้แก่ผู้เรียน สนับสนุนและให้กำลังใจแก่นักเรียนที่ทำดี และปรับพฤติกรรมของนักเรียนที่ยังมีความบกพร่อง 
อาจเสริมแรงทางบวก ของรางวัลและชื่นชมนักเรียน นักเรียนจะได้เกิดความขยัน 

2. การส่งเสริมด้านความรับผิดชอบ ส่งเสริมให้นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
ดูแลตนเองได้ดี นักเรียนมีความรับผิดชอบด้านความประพฤติของตนเองให้เหมาะสม ให้นักเรียนมีระเบียบ
วินัย รับผิดชอบด้านการรักษาสุขภาพอนามัย ดุแลสุขภาพตนเอง รับผิดชอบในด้านสังคม คือการมีมนุษย
สัมพันธ์รับผิดชอบต่อการใช้จ่ายด้วยการประหยัดและอดออมทำงานให้เรียบร้อยในเวลาที่กำหนด รู้หน้าที่ที่ได้
รับผิดชอบเป็นอย่างดี ทำงานที่ได้รับมอบหมายได้สำเร็จลุล่วงไปด้วยดี โรงเรียนได้จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมด้าน
ความรับผิดชอบให้แก่นักเรียน ผ่านกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมนอกห้องเรียน เช่น การทำโครงงาน 
การทำรายงาน การทำงานประดิษฐ์ และให้ส่งงานตรงเวลา แบ่งหน้าที่ทำเวรประจำวันในแต่ละวัน รับผิดชอบ
การทำงานส่งตามที่ได้รับมอบหมาย โดยส่งเสริมกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมและ
รับผิดชอบร่วม เมื่อนักเรียนรู้หน้าที่จะทำเป็นประจำ ส่งผลให้ห้องเรียนน่าอยู่ บรรยากาศน่าเรียนรู้ ส่งเสริม

ความรับผิดชอบที่หน้าที่ของตนเอง รับผิดชอบต่อหน้าที่ในโรงเรียน ประพฤติตนให้เหมาะสม เป็นผู้มีระเบียบ
วินัย 

3. การส่งเสริมด้านความซื่อสัตย์ นักเรียนมีความซื่อสัตย์สุจริต ไม่ลักขโมยของของคนอ่ืน เก็บของได้ก็
นำคืนเจ้าของ ส่งเสริมให้มีความซื่อสัตย์ต่อตนเอง ผู้อื่น ไม่ลักขโมย เมื่อพบเงินก็ส่งมอบคุณครูเพ่ือประกาศหา
เจ้าของ ทำให้นักเรียนมีความซื่อสัตย์ โรงเรียนมีการสอดแทรกเรื่องคุณธรรมและจริยธรรมให้แก่ผู้เรียนด้าน
ความซื่อสัตย์ ในระหว่างการจัดการเรียนการสอน และชื่นชมเมื่อนักเรียนแสดงออกซึ่งความซื่อสัตย์ เช่นเก็บ
ของได้แล้วแจ้งครู เพื่อคืนให้เจ้าของ เป็นต้น ส่งเสริมและยกตัวอย่างการซื่อสัตย์ ทั้งทางบวกและผลที่เกิดเมื่อ
ไม่ซื่อสัตย์ ส่งเสริมกิจกรรมภายในโรงเรียนที่เก่ียวข้องกับความซื่อสัตย์ นักเรียนถ้ามีความซื่อสัตย์ ก็จะทำให้ครู
นักเรียนอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข อย่างเช่นกิจกรรมทำความดี การเก็บของได้แล้วนำมาส่ง 

4. การส่งเสริมด้านความมีวินัย ส่งเสริมให้มีวินัยตั้งใจเรียน ปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียนมวีนิัย
ในการเข้าแถวเคารพธงชาติ การเข้าแถวต่อคิวต่าง ๆ นักเรียนมีระเบียบวินัย ฝึกปฏิบัติตามกฎระเบียบ
ห้องเรียน ปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียนได้อย่างถูกต้อง ถ้าครูฝึกปฏิบัติให้เป็นประจำก็จะทำให้นักเรียนมี
ระเบียบวินัย การส่งเสริมด้านระเบียบวินัยเป็นสิ่งที่จำเป็นสำหรับนักเรียนที่จะทำให้เด็กวันนี้เป็นผู้ใหญ่ในวัน
ข้างหน้า ส่งเสริมดดยผ่านกิจกรรมต่าง ๆ ที่ทางโรงเรียนได้จัดขึ้น โดยมาโรงเรียนแต่งกายสุภาพตามระเบียบ
ของโรงเรียน พูดจาสุภาพเรียบร้อย โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมด้านระเบียบวินัยให้แก่นักเรียน เช่น 
การเข้าแถวหน้าเสาธง กิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาด เป็นต้น ส่งเสริมด้านความประพฤติและความมีวินัย เช่นการ
จัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง การจัดการเรียนรู้ การทำเวรประจำวัน การทำการบ้าน เป็นต้น จัดกิจกรรมส่งเสริมให้
นักเรียนได้เรียนรู้ เช่น ได้สถานการณ์แล้วให้นักเรียนได้เห็นประโยชน์ของการมีวินัยต่อตนเองและส่วนรวม 
เห็นโทษของการขาดวินัยที่มีต่อตนเองและส่วนรวม ยกย่องชมเชยนักเรียนที่มีวินัยสม่ำเสมอ การส่งเสริมให้
รู้จักรักษาวินัยในตนเอง เพ่ือเป็นแบบอย่างท่ีดีให้ผู้อ่ืน สร้างแรงจูงใจให้ผู้อื่นเป็นคนดีมีคุณธรรม รักษาวินัยของ
ตนเองในฐานะเป็นพลเมืองของสังคม เพ่ือเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับผู้อยู่ในปกครอง ปฏิบัติตนตามระเบียบแบบ
แผนและกฎหมายทางสังคม 

5. การส่งเสริมด้านความกตัญญู ส่งเสริมให้นักเรียนมีความกตัญญูกตเวทีกับบิดามารดา ครูบาอาจารย์ 
ร่วมถึงผู้มีพระคุณทุกคน มีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมด้านความกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ เช่น กิจกรรมวันแม่ 
กิจกรรมวันไหว้ครู กิจกรรมวันพ่อ เป็นต้น นอกจากนั้นยังสอดแทรกคุณธรรมด้านความกตัญญูในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนด้วย ส่งเสริมความกตัญญู ต่อครอบครัว ผู้มีพระคุณ โดยการจัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง 
เช่น วันพ่อ วันแม่ วันครู เป็นต้น และชมเชยทุกครั้งเมื่อนักเรียนทำดีและให้เหตุผล เมื่อนักเรียนมีความเข้าใจ
ผิดเกี่ยวกับความกตัญญูส่งเสริมให้รู ้จักการทำหน้าที่ของตนเอง ความรับผิดชอบต่อตนเอง ต่อหน้าที ่ของ
ครอบครัว ผู้ที่มีความกตัญญูรู้คุณย่อมนำพาความสุขมาสู่ตนเอง ส่งผลให้นักเรียนประสบความสำเร็จในชีวิต 
 
อภิปรายผลการวิจัย  

1. การส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร โดยรวมอยู่
ในระดับมาก ทั้งนี้อาจเป็นเพราะ ความขยันหมั่นเพียร ความมีวินัย ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ และ ความ
กตัญญู จะเป็นสิ่งสำคัญต่อการศึกษาส่งผลต่อการดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างเป็นปกติสุข สอดคล้องกับการ
นำเสนอของชำเลือง วุฒิจันทร์ (2524) ที่นำเสนอไว้ว่า บิดา มารดา บ้าน หรือสถาบันครอบครัว เป็นแหล่งแรก
ที่ทำหน้าที่ปลูกฝังและหล่อหลอม ตลอดจนถ่ายทอดลักษณะอันทรงคุณธรรมแก่สมาชิกในครอบครัวและต้อง
ทำหน้าที่เหล่านี้ต่อไป นอกจากนี้การเรียนรู้ เชิงจริยธรรมของเด็กมิใช่มาจากเพื่อน ๆ เพียงฝ่ายเดียว แต่ยัง
ได้มาจากได้กระทำกิจกรรมร่วมกันการเข้าใจกันและกันในระหว่างเด็กวัยเดียวกันเอง  สอดคล้องกับการวิจัย 
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(วันวิสาข์ กันทาทอง, 2566) พบว่า จิตอาสาของนักเรียน เป็นการช่วยเหลือผู้อื ่นความเต็มใจโดยไม่หวัง
ผลตอบแทน และมีความมุ่งมั่นพัฒนาสิ่งที่เป็นประโยชน์ต่อบุคคลและสิ่งแวดล้อมรอบข้างโดยผ่านกระการบ่ม
เพาะจากสถาบันครอบครัว สถาบันศึกษาเพ่ือให้นักเรียนสามารถดำเนินชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข 

2. ผลการเปรียบเทียบการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก 
กรุงเทพมหานคร จำแนกตามตัวแปรอิสระ พบว่า โดยรวมไมแ่ตกต่างกัน ทั้งนี้อาจเป็นเพราะ เพศ ผลการเรียน
เฉลี่ย การอยู่ร่วมกันในครอบครัว หรืออาชีพของพ่อแม่/ผู้ปกครอง ไม่มีอิทธิพลต่อการสร้างคุณงามความดีของ
นักเรียน เพราะนักเรีบยได้ตระหนักถึงความความสำคัญต่อการปฏิบัติหน้าที่ของตนให้สมบูรณ์ สอดคล้องกับ
การนำเสนอว่า ลักษณะนิสัยที่ดีงามที่ได้ประพฤติปฏิบัติจนเคยชิน เป็นประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวม (ชัย
พร วงศ์วรรณ, 2540) เป็นคุณงามความดีของบุคคลที่กระทำไปด้วยความสำนึกในจิตใจ โดยมีเป้าหมายว่าเป็น
การกระทำความดีหรือพฤติกรรมที่ดีซึ่งเป็นที่ยอมรับของสังคม (สงวน สุทธิเลิศอรุณ, 2543) สอดคล้องกับการ
วิจัย (Damnoen  et al., 2021) ผู้มีคุณธรรมเป็นผู้มีความเคยชินในการประพฤติดีด้วยความรู้สึกในทางดงีาม 
ปฎิบัติตนตามแนวคำสอนของศาสนาที่ตนเองนับถือ ตลอดจนคำสอนจากบุคคลต่างๆ เพื่อการดำเนินชีวิตที่
เหมาะสมต่อไป  
 
องค์ความรู้ใหม่จากการวิจัย 

จากการวิจัยทำให้เกิดองค์ความรู้  ซึ่งเป็นกระบวนการในการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัด
ทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร ได้แก่ ด้านความขยัน ด้านความมีวินัย ด้านความรับผิดชอบ 
ด้านความซื่อสัตย์ และ ด้านความกตัญญู ดังแผนภาพที่ 1  

 

 
แผนภาพที่ 1 องค์ความรู้ใหม่จากการวิจัย 

 
แผนภาพที่ 1 สามารถอธิบายได้ว่า การส่งเสริมให้นักเรียนมีความมุ่งมั่นตั้งใจ และรู้จักใช้เวลาว่างให้

เกิดประโยชน์ มีจิตอาสาช่วยเหลือทุก ๆ คนและสังคม ส่งเสริมให้มีความขยันหมั่นเพียร มีความตั้งใจเพียร

การส่งเสริมคุณธรรม
นักเรียนโรงเรียนวัด

ทรัพย์สโมสร เขตหนอง
จอก กรุงเทพมหานคร 

ด้านความมี
วินัย 

ด้านความ
รับผิดชอบ 

ด้านความ
กตัญญู 

ด้านความ
ซื่อสัตย์ 

ด้านความ
ขยัน 

พยายามในการทำงาน มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย มีมนุษยสัมพันธ์รับผิดชอบต่อการใช้จ่าย
ด้วยการประหยัดและอดออมทำงานให้เรียบร้อยในเวลาที่กำหนด รู้หน้าที่ที่ได้รับผิดชอบเป็นอย่างดี ทำงานท่ี
ได้รับมอบหมายได้สำเร็จลุล่วงไปด้วยดี มีความซื่อสัตย์โรงเรียนมีการสอดแทรกเรื่องคุณธรรมและจริยธรรม
ให้แก่ผู้เรียนด้านความซื่อสัตย์ ปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียนมีวินัย พูดจาสุภาพเรียบร้อย มีความกตัญญู
กตเวทีกับบิดามารดา ครูบาอาจารย์ ร่วมถึงผู้มีพระคุณทุกคน 

 
บทสรุป 

การส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอกกรุงเทพมหานคร ได้แก่  
ด้านความขยัน ด้านความมีวินัย ด้านความรับผิดชอบ ด้านความซื่อสัตย์ และ ด้านความกตัญญู 2) ผลการ
เปรียบเทียบการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียน โดยรวมไม่แตกต่างกัน และ 3) แนวทางการส่งเสริมคุณธรรมนั้นควร
จัดกิจกรรมในนักเรียนมีส่วนร่วมเป็นการส่งเสริมคุณธรรมที่ดี  
 
ข้อเสนอแนะ  

จากผลการวิจัยครั้งนี้ ซึ่งมีข้อเสนอแนะที่ควรปรับปรุงจากผลการวิจัยและจากข้อคิดเห็นของผู้ตอบ
แบบสอบถามซึ่งสรุปเป็นประเด็นได้ ดังนี้  

1. ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์  
ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับเด็กในช่วงชั้นที่ 4 นี้ คือ ผู้ปกครอง ครู อาจารย์ ควรได้ทราบไว้ เพ่ือจะได้หาทาง

ช่วยเหลือและจัดประสบการณ์และหาแนวทางสนับสนุนให้มีพฤติกรรมที่เหมาะสมให้สูงขึ้น โดยการจัดให้มี
สภาพแวดล้อมและบรรยากาศในโรงเรียนที่เอื้อต่อการปลูกฝังคุณธรรม สอดแทรกการอบรมปลูกฝังคุณธรรม
ในการสอนรายวิชาต่าง ๆ รวมทั้งจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง  

ควรสนับสนุนในเรื่องคุณธรรม ร่วมกันหาแนวทางในการสำรวจในการปรับปรุง และพัฒนาคุณธรรม
และจริยธรรมให้เกิดขึ้นในกลุ่มเด็กชายให้มากยิ่งขึ้นเป็นพิเศษ เช่น  การจัดชมรมพัฒนาคุณธรรมในโรงเรียน 
การจัดการเข้าค่ายพุทธบุตร เป็นต้น  

ควรมีกิจกรรมในการเรียนการสอนร่วมกนระหว่างนักเรียนต่างระดับชั้นเรียนกัน เพื่อเสริมสร้าง
ทัศนคติ เชาวน์ปัญญา เชาวน์อารมณ์ ร่วมกนรวมทั้ง งเป็นการเสริมสร้างความสามัคคี ในหมู่นักเรียนด้วยกัน 
เพ่ือให้เด็กนักเรียนมีพฤติกรรมเป็นไปในทางบวกเช่นเดียวกัน 

ผู้ปกครองควรให้การดูแลเลี้ยงดู ให้ความรักความอบอุ่น การเอาใจใส่ให้ความยุติธรรม และยอมรับนับ
ถือในความสามารถของนักเรียน เปิดโอกาสให้เด็กได้แสดงความคิดเห็น คอยแนะนํา และช่วยเหลือเมื่อจำเป็น 
วิธีการอบรมเลี้ยงดูเช่นนี้จะช่วยให้เด็กมีพฤติกรรมที่ดีและ ช่วยป้องกันปัญหาต่าง ๆ ที่จะเกิดขึ้น โดยให้ข้อ
ปฏิบัติที่เหมาะสม จะช่วยให้นักเรียนพัฒนาและควบคุมพฤติกรรมที่ดีได้ แม้วาจะมีความแตกต่างด้านการ
ประกอบอาชีพของผู้ปกครองก็ตาม  

2. ข้อเสนอแนะในการทำวิจัยครั้งต่อไป 
ควรมีการศึกษาและเปรียบเทียบพฤติกรรมเชิงคุณธรรมและจริยธรรมกบตัวแปรอื่น ๆ เช่น กลุ่ม

การเรียนรู้ เด็กที่อยูในชุมชนแออัด เด็กกำพร้า เด็กเร่ร่อน และเด็กถูกทอดทิ้ง เป็นต้น  เพื่อศึกษาว่ามีผลต่อ
พฤติกรรมเชิงจริยธรรมหรือไม่ โดยใช้เครื่องมืออื่น ๆ เช่น แบบสอบถามสถานการณ์ และแบบสัมภาษณ์ เพ่ือ
ศึกษาว่าผลสอดคล้องกับการวิจัยครั้งนี้ หรือไม่ หรือ ควรมีการศึกษาเชิงทดลอง โดยจัดในชั่วโมงกิจกรรมแนะ
แนว เพื่อปลูกฝังคุณธรรม และจริยธรรมกับเด็กนักเรียนที่มีพฤติกรรมเชิงคุณธรรมและจริยธรรมอยูในระดับ
น้อย 
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(วันวิสาข์ กันทาทอง, 2566) พบว่า จิตอาสาของนักเรียน เป็นการช่วยเหลือผู้อื ่นความเต็มใจโดยไม่หวัง
ผลตอบแทน และมีความมุ่งมั่นพัฒนาสิ่งที่เป็นประโยชน์ต่อบุคคลและสิ่งแวดล้อมรอบข้างโดยผ่านกระการบ่ม
เพาะจากสถาบันครอบครัว สถาบันศึกษาเพ่ือให้นักเรียนสามารถดำเนินชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข 

2. ผลการเปรียบเทียบการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก 
กรุงเทพมหานคร จำแนกตามตัวแปรอิสระ พบว่า โดยรวมไมแ่ตกต่างกัน ทั้งนี้อาจเป็นเพราะ เพศ ผลการเรียน
เฉลี่ย การอยู่ร่วมกันในครอบครัว หรืออาชีพของพ่อแม่/ผู้ปกครอง ไม่มีอิทธิพลต่อการสร้างคุณงามความดีของ
นักเรียน เพราะนักเรีบยได้ตระหนักถึงความความสำคัญต่อการปฏิบัติหน้าที่ของตนให้สมบูรณ์ สอดคล้องกับ
การนำเสนอว่า ลักษณะนิสัยที่ดีงามที่ได้ประพฤติปฏิบัติจนเคยชิน เป็นประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวม (ชัย
พร วงศ์วรรณ, 2540) เป็นคุณงามความดีของบุคคลที่กระทำไปด้วยความสำนึกในจิตใจ โดยมีเป้าหมายว่าเป็น
การกระทำความดีหรือพฤติกรรมที่ดีซึ่งเป็นที่ยอมรับของสังคม (สงวน สุทธิเลิศอรุณ, 2543) สอดคล้องกับการ
วิจัย (Damnoen  et al., 2021) ผู้มีคุณธรรมเป็นผู้มีความเคยชินในการประพฤติดีด้วยความรู้สึกในทางดงีาม 
ปฎิบัติตนตามแนวคำสอนของศาสนาที่ตนเองนับถือ ตลอดจนคำสอนจากบุคคลต่างๆ เพื่อการดำเนินชีวิตที่
เหมาะสมต่อไป  
 
องค์ความรู้ใหม่จากการวิจัย 

จากการวิจัยทำให้เกิดองค์ความรู้  ซึ่งเป็นกระบวนการในการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัด
ทรัพย์สโมสร เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร ได้แก่ ด้านความขยัน ด้านความมีวินัย ด้านความรับผิดชอบ 
ด้านความซื่อสัตย์ และ ด้านความกตัญญู ดังแผนภาพที่ 1  

 

 
แผนภาพที่ 1 องค์ความรู้ใหม่จากการวิจัย 

 
แผนภาพที่ 1 สามารถอธิบายได้ว่า การส่งเสริมให้นักเรียนมีความมุ่งมั่นตั้งใจ และรู้จักใช้เวลาว่างให้

เกิดประโยชน์ มีจิตอาสาช่วยเหลือทุก ๆ คนและสังคม ส่งเสริมให้มีความขยันหมั่นเพียร มีความตั้งใจเพียร

การส่งเสริมคุณธรรม
นักเรียนโรงเรียนวัด

ทรัพย์สโมสร เขตหนอง
จอก กรุงเทพมหานคร 

ด้านความมี
วินัย 

ด้านความ
รับผิดชอบ 

ด้านความ
กตัญญู 

ด้านความ
ซื่อสัตย์ 

ด้านความ
ขยัน 

พยายามในการทำงาน มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย มีมนุษยสัมพันธ์รับผิดชอบต่อการใช้จ่าย
ด้วยการประหยัดและอดออมทำงานให้เรียบร้อยในเวลาที่กำหนด รู้หน้าที่ที่ได้รับผิดชอบเป็นอย่างดี ทำงานท่ี
ได้รับมอบหมายได้สำเร็จลุล่วงไปด้วยดี มีความซื่อสัตย์โรงเรียนมีการสอดแทรกเรื่องคุณธรรมและจริยธรรม
ให้แก่ผู้เรียนด้านความซื่อสัตย์ ปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียนมีวินัย พูดจาสุภาพเรียบร้อย มีความกตัญญู
กตเวทีกับบิดามารดา ครูบาอาจารย์ ร่วมถึงผู้มีพระคุณทุกคน 

 
บทสรุป 

การส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนวัดทรัพย์สโมสร เขตหนองจอกกรุงเทพมหานคร ได้แก่  
ด้านความขยัน ด้านความมีวินัย ด้านความรับผิดชอบ ด้านความซื่อสัตย์ และ ด้านความกตัญญู 2) ผลการ
เปรียบเทียบการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียน โดยรวมไม่แตกต่างกัน และ 3) แนวทางการส่งเสริมคุณธรรมนั้นควร
จัดกิจกรรมในนักเรียนมีส่วนร่วมเป็นการส่งเสริมคุณธรรมที่ดี  
 
ข้อเสนอแนะ  

จากผลการวิจัยครั้งนี้ ซึ่งมีข้อเสนอแนะที่ควรปรับปรุงจากผลการวิจัยและจากข้อคิดเห็นของผู้ตอบ
แบบสอบถามซึ่งสรุปเป็นประเด็นได้ ดังนี้  

1. ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์  
ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับเด็กในช่วงชั้นที่ 4 นี้ คือ ผู้ปกครอง ครู อาจารย์ ควรได้ทราบไว้ เพ่ือจะได้หาทาง

ช่วยเหลือและจัดประสบการณ์และหาแนวทางสนับสนุนให้มีพฤติกรรมที่เหมาะสมให้สูงขึ้น โดยการจัดให้มี
สภาพแวดล้อมและบรรยากาศในโรงเรียนที่เอื้อต่อการปลูกฝังคุณธรรม สอดแทรกการอบรมปลูกฝังคุณธรรม
ในการสอนรายวิชาต่าง ๆ รวมทั้งจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง  

ควรสนับสนุนในเรื่องคุณธรรม ร่วมกันหาแนวทางในการสำรวจในการปรับปรุง และพัฒนาคุณธรรม
และจริยธรรมให้เกิดขึ้นในกลุ่มเด็กชายให้มากยิ่งขึ้นเป็นพิเศษ เช่น  การจัดชมรมพัฒนาคุณธรรมในโรงเรียน 
การจัดการเข้าค่ายพุทธบุตร เป็นต้น  

ควรมีกิจกรรมในการเรียนการสอนร่วมกนระหว่างนักเรียนต่างระดับชั้นเรียนกัน เพื่อเสริมสร้าง
ทัศนคติ เชาวน์ปัญญา เชาวน์อารมณ์ ร่วมกนรวมทั้ง งเป็นการเสริมสร้างความสามัคคี ในหมู่นักเรียนด้วยกัน 
เพ่ือให้เด็กนักเรียนมีพฤติกรรมเป็นไปในทางบวกเช่นเดียวกัน 

ผู้ปกครองควรให้การดูแลเลี้ยงดู ให้ความรักความอบอุ่น การเอาใจใส่ให้ความยุติธรรม และยอมรับนับ
ถือในความสามารถของนักเรียน เปิดโอกาสให้เด็กได้แสดงความคิดเห็น คอยแนะนํา และช่วยเหลือเมื่อจำเป็น 
วิธีการอบรมเลี้ยงดูเช่นนี้จะช่วยให้เด็กมีพฤติกรรมที่ดีและ ช่วยป้องกันปัญหาต่าง ๆ ที่จะเกิดขึ้น โดยให้ข้อ
ปฏิบัติที่เหมาะสม จะช่วยให้นักเรียนพัฒนาและควบคุมพฤติกรรมที่ดีได้ แม้วาจะมีความแตกต่างด้านการ
ประกอบอาชีพของผู้ปกครองก็ตาม  

2. ข้อเสนอแนะในการทำวิจัยครั้งต่อไป 
ควรมีการศึกษาและเปรียบเทียบพฤติกรรมเชิงคุณธรรมและจริยธรรมกบตัวแปรอื่น ๆ เช่น กลุ่ม

การเรียนรู้ เด็กที่อยูในชุมชนแออัด เด็กกำพร้า เด็กเร่ร่อน และเด็กถูกทอดทิ้ง เป็นต้น  เพื่อศึกษาว่ามีผลต่อ
พฤติกรรมเชิงจริยธรรมหรือไม่ โดยใช้เครื่องมืออื่น ๆ เช่น แบบสอบถามสถานการณ์ และแบบสัมภาษณ์ เพ่ือ
ศึกษาว่าผลสอดคล้องกับการวิจัยครั้งนี้ หรือไม่ หรือ ควรมีการศึกษาเชิงทดลอง โดยจัดในชั่วโมงกิจกรรมแนะ
แนว เพื่อปลูกฝังคุณธรรม และจริยธรรมกับเด็กนักเรียนที่มีพฤติกรรมเชิงคุณธรรมและจริยธรรมอยูในระดับ
น้อย 
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บทคัดย่อ  
บทความนี้มีวัตถุประสงค์ 3 ประการ ดังนี้ 1)เพ่ือศึกษาหลักสัปปายะ 7 ในคัมภีร์พระพุทธศาสนาเถร

วาท 2) เพ่ือศึกษาสภาพทั่วไปของการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช 
จังหวัดปทุมธานี 3) เพ่ือเสนอแนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานตามหลักสัปปายะ 7 
ของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช จังหวัดปทุมธานี โดยใช้วิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยการสัมภาษณ์เชิงลึก
กับกลุ่มประชากรที่ปฏิบัติ ผู้เชี่ยวชาญ 18 ท่าน การสนทนาเฉพาะกลุ่ม เป็นเครื่องมือในการรวบรวม วิเคราะห์
ข้อมูล และสรุปบรรยายเชิงพรรณนา ผลการวิจัยพบว่า  

1) หลักสัปปายะ หมายถึง สิ่งที่สบาย สภาพที่เอ้ือ สิ่งที่เกื้อกูล ช่วยให้สมาธิตั้งมั่นไม่เสื่อมถอย มี  7 
อย่างคือ อาวาสสัปปายะ โคจรสัปปายะ ภัสสสัปปายะ ปุคคลสัปปายะ โภชนสัปปายะ อุตุสัปปายะ และอิริยา
ปถสัปปายะ เป็นปัจจัยให้เข้าถึงจุดหมายสูงสุดคือพระนิพพาน 

2) วัดป่าเจริญราช มีการจัดการตามหลักสัปปายะ 7 ปัจจุบันมีการปรับเสนาสนะและมีบริเวณ สวน
ธรรมมีน้ำไหลเวียน ทำให้อากาศถ่ายเท มีร่มเงาต้นไม้ ทำให้สำนักมีความร่มรื่น วิทยากรมีความรู้ทั้งด้านปริยัติ
และปฏิบัติ มีการสอนตามรูปแบบการปฏิบัติที่ชัดเจน   

3) แนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน ควรมีการวางแผน กำหนดเป้าหมาย 
เพ่ือส่งเสริมการจัดการที่เกื้อกูลประโยชน์ต่อผู้ปฏิบัติ ด้วยหลักสัปปายะ 7 ทั้งในด้านสถานที่ การสัญจร การ
เผยแผ่ธรรม บุคลากร อาหาร อากาศและสภาพแวดล้อม เพ่ือผลของการปฏิบัติที่ดียิ่ง ๆ ขึ้นไป และสามารถ
นำหลักธรรมไปเป็นแนวทางเพ่ือนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการดำรงชีวิตในสังคมต่อไป 
คำสำคัญ: การจัดการ, วิปัสสนากัมมัฏฐาน, สัปปายะ7  
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บทคัดย่อ  
บทความนี้มีวัตถุประสงค์ 3 ประการ ดังนี้ 1)เพ่ือศึกษาหลักสัปปายะ 7 ในคัมภีร์พระพุทธศาสนาเถร

วาท 2) เพ่ือศึกษาสภาพทั่วไปของการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช 
จังหวัดปทุมธานี 3) เพ่ือเสนอแนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานตามหลักสัปปายะ 7 
ของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช จังหวัดปทุมธานี โดยใช้วิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยการสัมภาษณ์เชิงลึก
กับกลุ่มประชากรที่ปฏิบัติ ผู้เชี่ยวชาญ 18 ท่าน การสนทนาเฉพาะกลุ่ม เป็นเครื่องมือในการรวบรวม วิเคราะห์
ข้อมูล และสรุปบรรยายเชิงพรรณนา ผลการวิจัยพบว่า  

1) หลักสัปปายะ หมายถึง สิ่งที่สบาย สภาพที่เอ้ือ สิ่งที่เกื้อกูล ช่วยให้สมาธิตั้งมั่นไม่เสื่อมถอย มี  7 
อย่างคือ อาวาสสัปปายะ โคจรสัปปายะ ภัสสสัปปายะ ปุคคลสัปปายะ โภชนสัปปายะ อุตุสัปปายะ และอิริยา
ปถสัปปายะ เป็นปัจจัยให้เข้าถึงจุดหมายสูงสุดคือพระนิพพาน 

2) วัดป่าเจริญราช มีการจัดการตามหลักสัปปายะ 7 ปัจจุบันมีการปรับเสนาสนะและมีบริเวณ สวน
ธรรมมีน้ำไหลเวียน ทำให้อากาศถ่ายเท มีร่มเงาต้นไม้ ทำให้สำนักมีความร่มรื่น วิทยากรมีความรู้ทั้งด้านปริยัติ
และปฏิบัติ มีการสอนตามรูปแบบการปฏิบัติที่ชัดเจน   

3) แนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน ควรมีการวางแผน กำหนดเป้าหมาย 
เพ่ือส่งเสริมการจัดการที่เกื้อกูลประโยชน์ต่อผู้ปฏิบัติ ด้วยหลักสัปปายะ 7 ทั้งในด้านสถานที่ การสัญจร การ
เผยแผ่ธรรม บุคลากร อาหาร อากาศและสภาพแวดล้อม เพ่ือผลของการปฏิบัติที่ดียิ่ง ๆ ขึ้นไป และสามารถ
นำหลักธรรมไปเป็นแนวทางเพ่ือนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการดำรงชีวิตในสังคมต่อไป 
คำสำคัญ: การจัดการ, วิปัสสนากัมมัฏฐาน, สัปปายะ7  
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Abstract  
The article had investigated on 3  objectives: 1 )  study the 7  Sappāya principle in 

Theravada Buddhist scriptures, 2 )  study the general conditions of Vipassana meditation 
management performed by Wat Pacharoenrat Meditation Center, Pathum Thani province, 3) 
proposal of the guideline for promoting Vipassana meditation management based on 7 
Sappāya teaching performed by Wat Pa Charoen Rat Meditation Center, Pathum Thani 
province. The researcher used a qualitative method by in-depth interviews to collect data 
from general users and 1 8  experts and focus group discussions for data collecting and 
analysis and compiled in descriptive type. The results showed that; 

1 )  Sappāya means what is comfortable, conducive, and helpful for the certain 
concentration consisting of 7  themes: Āvāsasappāya, Gocārasappāya, Phassasappāya, 
Puggalasappāya, Bhojanasappāya, Utusappāya, and Iriyasappāya. Sappāya. These good 
environments become key factor of well-being contribution, and leading goal, Nibbana 
attainment. 

2 )  Wat Pa Charoenrat has been managed based on 7  Sappaya principle. At the 
present, the Meditation Center has comfortable buildings, and area, Dhamma garden, green 
trees that makes the center more pleasant. Its administrators and lecturers are experts in 
both moral and practical skills, and able to teach with certain meditation pattern. 

3 ) Guidelines for promoting the management of meditation practices revealed that 
the center should make a progressive plan, goals for improving the effective management to 
followers by implying 7 Sappaya including places, transportation, propagation, officer, food, 
environment for the best practice results in advance and enabling to apply the teachings 
and learned experiences in daily life and society development in future. 
Keywords: Management, Vipassana Meditation, Seven Sappaya  
 
บทนำ  

พระพุทธศาสนาล่วงมา 2565 แล้วก็จริง แต่ สัปปายะ 7 และปัจจัย 4 มีความจำเป็นต่อการปฏิบัติ
ธรรมตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันไม่เคยเปลี่ยน การปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานมีมาตั้งแต่ครั้งสมเด็จพระสัมมาสัม
พุทธเจ้าตรัสรู้ พระองค์ทรงสอนและทรงเผยแผ่การปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานมาโดยตลอด ซึ่งปรากฏในพระ
สูตรต่าง ๆ มากมายหลายแห่ง ดังมีพุทธพจน์ตอนหนึ่งว่า “การเรียนกัมมัฏฐาน คือ สมถะและวิปัสสนา  
เข้าไปสู่เรือนว่างนั่งพิจารณาอยู่ตลอดคืนและวัน แล้วบำเพ็ญอธิจิตตสิกขาด้วยสมถกัมมัฏฐาน บำเพ็ญอธิ
ปัญญาสิกขาด้วยวิปัสสนากัมมัฏฐาน” สมาธิอันบุคคลอบรมโดยมีศีลเป็นฐาน ย่อมมีผลมาก มีอานิสงส์มาก 
ปัญญาอันบุคคลอบรมโดยมีสมาธิเป็นฐานย่อมมีผลมาก มีอานิสงส์มาก จิตอันบุคคลอบรมโดยมีปัญญาเป็น
ฐาน ย่อมหลุดพ้นโดยชอบจากอาสวะทั้งหลาย คือ กามาสวะ ภวาสวะ และอวิชชาสวะ พระองค์ทรงเสด็จ
จาริกไปเพ่ือสั่งสอนหมู่สัตว์ตลอด 45 พรรษาจวบจนเสด็จดับขันธปรินิพพาน ต่อมาการปฏิบัติวิปัสสนา
กัมมัฏฐาน ได้มีการสืบทอดต่อกันมาในหลายประเทศทั่วโลกตั้งแต่ประเทศอินเดีย ศรีลังกา เนปาล พม่า ไทย 

ในปัจจุบันนี้มีสำนักปฏิบัติธรรมเกิดขึ้นมากมายหลายแห่ง แต่ละแห่งนั้นมีพุทธศาสนิกชนเข้าร่วม
ปฏิบัติธรรมในวันสำคัญทางพระพุทธศาสนาวันหยุดนักขัตฤกษ์ และวันเฉลิมพระเกียรติ มีองค์ประกอบแห่ง
ปัจจัยที่เป็นเหตุให้พุทธศาสนิกชนตัดสินใจเข้ามาปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานอยู่หลายประการ เช่น ความพึง
พอใจ ด้านสถานที่ ด้านการเดินทาง ด้านหลักสูตรการอบรม ด้านโภชนาการ ด้านสิ่งแวดล้อม ด้านการสื่อสาร
หรือการบอกกล่าวจากบุคคลที่รู้จัก การโฆษณาประชาสัมพันธ์หรือการรู้จักผู้สอน ชื่อเสียงของวัด ด้านศรัทธา
ความเชื่อ (Rattanawong, 2023) ซึ่งสำนักปฏิบัติธรรมที่เหมาะสมกับจริตของผู้ปฏิบัติธรรมควรเป็นไปตาม
หลักคำสอนทางพระพุทธศาสนาและพร้อมด้วยสัปปายะ 7 ประการ คือ สิ่งที่เหมาะกัน สิ่งที่เกื้อกูล ช่วย
สนับสนุนในการบำเพ็ญภาวนาให้ได้ผลดี ช่วยให้สมาธิตั้งมั่น ไม่เสื่อมถอย สามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ตนเองได้อย่างเหมาะสม (Damnoen, et al., 2021) และเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ (พุทธชาติ 
แผนสมบญุ และคณะ, 2566). 

วัดป่าเจริญราชเป็นสำนักปฏิบัติธรรมประจำจังหวัดปทุมธานีแห่งที่ 13 โดยมีพระครูปทุมภาวนา
จารย์ วิ.,ดร. เจ้าอาวาสและพระวิปัสสนาจารย์ ได้จัดโครงการปฏิบัติธรรมตามแนวสติปัฏฐาน 4 สำหรับบุคคล
ทั่วไปและกลุ่มเยาวชน โดยเริ่มดำเนินการมาตั้งแต่ปี พ.ศ.2545 โดยมีวิธีการสอนปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน
ตามหลักสติปัฏฐาน 4 ซึ่งจำแนกได้เป็น 4 ฐาน คือ 1) กายานุปัสสนาสติปัฏฐาน 2) เวทนานุปัสสนาสติปัฏฐาน 
3) จิตตานุปัสสนาสติปัฏฐาน 4) ธัมมานุปัสสนาสติปัฏฐาน มีผู้สนใจเข้ามาปฏิบัติธรรมตลอดทั้งปีประมาณ 
15,000 คน สภาพการดำเนินการสอนปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานโดยทั่วไป มีความพร้อมในด้านต่าง ๆ เป็นไป
ตามระเบียบของมหาเถรสมาคม และเพ่ือเป็นไปตามหลักในการปฏิบัติงานที่ดีขององค์กร หรือ สำนักปฏิบัติ
ธรรม จำเป็นต้องมีการประเมินผลการปฏิบัติงานจากกลุ่มตัวอย่างที่เป็นผู้มีส่วนร่วมและผู้มารับการฝึกอบรม 
เพ่ือให้ผู้รับผิดชอบนำผลการประเมินมาปรับปรุง แก้ไข หรือพัฒนา การบริหารจัดการให้ดีขึ้น 

บทความนี้นำเสนอแนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน ของสำนักปฏิบัติธรรม
วัดป่าเจริญราช ต.บึงทองหลาง อ.ลำลูกกา จ.ปทุมธานี โดยใช้หลักสัปปายะ 7 เป็นเครื่องมือในการส่งเสริมการ
จัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน โดยการปรับปรุงในด้านต่างๆ เช่น สถานที่ , การเดินทาง, หลักสูตรอบรม, 
บุคลากร, อาหาร, สภาพแวดล้อมและการบริหารจัดการ เป็นต้น ซึ่งเป็นสิ่งสำคัญประการหนึ่งที่ช่วยเกื้อหนุน
ให้ผู้ปฏิบัติได้มีการพัฒนาในด้านการปฏิบัติได้ดียิ่งขึ้นและยังเป็นการรองรับผู้ปฏิบัติที่จะมีจำนวนมากขึ้นใน
อนาคตต่อไป 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย 

1) เพ่ือศึกษาหลักสัปปายะ 7 ในคัมภีร์พระพุทธศาสนาเถรวาท 
2) เพ่ือศึกษาสภาพทั่วไปของการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญ

ราช จังหวัดปทุมธานี 
3) เพ่ือเสนอแนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานด้วยหลักสัปปายะ 7  

ของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช จังหวัดปทุมธานี 
 
การทบทวนวรรณกรรม 

การจัดการองค์กรให้มีคุณภาพบุคลากรทุกคนต้องพัฒนาและปรับปรุงงานอย่างต่อเนื่องหรือเรียกอีก
นัยหนึ่งว่าการบริหารระบบคุณภาพ ซึ่งได้รับแนวคิดและหลักการของการพัฒนาองค์กร(Organization 
Development) สำหรับแนวคิดเกี่ยวกับการบริหาร คุณภาพที่ได้รับการยอมรับของหน่วยงานทั่วๆไป ได้แก่
การใช้วงจรเดมมิ่งซึ่งแบ่งขั้นตอนการทำงานออกเป็น 4 ขั้นตอน หลักได้แก่ขั้นตอนที่ 1 การวางแผน (Plan : 
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Abstract  
The article had investigated on 3  objectives: 1 )  study the 7  Sappāya principle in 

Theravada Buddhist scriptures, 2 )  study the general conditions of Vipassana meditation 
management performed by Wat Pacharoenrat Meditation Center, Pathum Thani province, 3) 
proposal of the guideline for promoting Vipassana meditation management based on 7 
Sappāya teaching performed by Wat Pa Charoen Rat Meditation Center, Pathum Thani 
province. The researcher used a qualitative method by in-depth interviews to collect data 
from general users and 1 8  experts and focus group discussions for data collecting and 
analysis and compiled in descriptive type. The results showed that; 

1 )  Sappāya means what is comfortable, conducive, and helpful for the certain 
concentration consisting of 7  themes: Āvāsasappāya, Gocārasappāya, Phassasappāya, 
Puggalasappāya, Bhojanasappāya, Utusappāya, and Iriyasappāya. Sappāya. These good 
environments become key factor of well-being contribution, and leading goal, Nibbana 
attainment. 

2 )  Wat Pa Charoenrat has been managed based on 7  Sappaya principle. At the 
present, the Meditation Center has comfortable buildings, and area, Dhamma garden, green 
trees that makes the center more pleasant. Its administrators and lecturers are experts in 
both moral and practical skills, and able to teach with certain meditation pattern. 

3 ) Guidelines for promoting the management of meditation practices revealed that 
the center should make a progressive plan, goals for improving the effective management to 
followers by implying 7 Sappaya including places, transportation, propagation, officer, food, 
environment for the best practice results in advance and enabling to apply the teachings 
and learned experiences in daily life and society development in future. 
Keywords: Management, Vipassana Meditation, Seven Sappaya  
 
บทนำ  

พระพุทธศาสนาล่วงมา 2565 แล้วก็จริง แต่ สัปปายะ 7 และปัจจัย 4 มีความจำเป็นต่อการปฏิบัติ
ธรรมตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันไม่เคยเปลี่ยน การปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานมีมาตั้งแต่ครั้งสมเด็จพระสัมมาสัม
พุทธเจ้าตรัสรู้ พระองค์ทรงสอนและทรงเผยแผ่การปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานมาโดยตลอด ซ่ึงปรากฏในพระ
สูตรต่าง ๆ มากมายหลายแห่ง ดังมีพุทธพจน์ตอนหนึ่งว่า “การเรียนกัมมัฏฐาน คือ สมถะและวิปัสสนา  
เข้าไปสู่เรือนว่างนั่งพิจารณาอยู่ตลอดคืนและวัน แล้วบำเพ็ญอธิจิตตสิกขาด้วยสมถกัมมัฏฐาน บำเพ็ญอธิ
ปัญญาสิกขาด้วยวิปัสสนากัมมัฏฐาน” สมาธิอันบุคคลอบรมโดยมีศีลเป็นฐาน ย่อมมีผลมาก มีอานิสงส์มาก 
ปัญญาอันบุคคลอบรมโดยมีสมาธิเป็นฐานย่อมมีผลมาก มีอานิสงส์มาก จิตอันบุคคลอบรมโดยมีปัญญาเป็น
ฐาน ย่อมหลุดพ้นโดยชอบจากอาสวะทั้งหลาย คือ กามาสวะ ภวาสวะ และอวิชชาสวะ พระองค์ทรงเสด็จ
จาริกไปเพ่ือสั่งสอนหมู่สัตว์ตลอด 45 พรรษาจวบจนเสด็จดับขันธปรินิพพาน ต่อมาการปฏิบัติวิปัสสนา
กัมมัฏฐาน ได้มีการสืบทอดต่อกันมาในหลายประเทศทั่วโลกตั้งแต่ประเทศอินเดีย ศรีลังกา เนปาล พม่า ไทย 

ในปัจจุบันนี้มีสำนักปฏิบัติธรรมเกิดขึ้นมากมายหลายแห่ง แต่ละแห่งนั้นมีพุทธศาสนิกชนเข้าร่วม
ปฏิบัติธรรมในวันสำคัญทางพระพุทธศาสนาวันหยุดนักขัตฤกษ์ และวันเฉลิมพระเกียรติ มีองค์ประกอบแห่ง
ปัจจัยที่เป็นเหตุให้พุทธศาสนิกชนตัดสินใจเข้ามาปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานอยู่หลายประการ เช่น ความพึง
พอใจ ด้านสถานที่ ด้านการเดินทาง ด้านหลักสูตรการอบรม ด้านโภชนาการ ด้านสิ่งแวดล้อม ด้านการสื่อสาร
หรือการบอกกล่าวจากบุคคลที่รู้จัก การโฆษณาประชาสัมพันธ์หรือการรู้จักผู้สอน ชื่อเสียงของวัด ด้านศรัทธา
ความเชื่อ (Rattanawong, 2023) ซึ่งสำนักปฏิบัติธรรมที่เหมาะสมกับจริตของผู้ปฏิบัติธรรมควรเป็นไปตาม
หลักคำสอนทางพระพุทธศาสนาและพร้อมด้วยสัปปายะ 7 ประการ คือ สิ่งที่เหมาะกัน สิ่งที่เกื้อกูล ช่วย
สนับสนุนในการบำเพ็ญภาวนาให้ได้ผลดี ช่วยให้สมาธิตั้งมั่น ไม่เสื่อมถอย สามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ตนเองได้อย่างเหมาะสม (Damnoen, et al., 2021) และเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ (พุทธชาติ 
แผนสมบุญ และคณะ, 2566). 

วัดป่าเจริญราชเป็นสำนักปฏิบัติธรรมประจำจังหวัดปทุมธานีแห่งที่ 13 โดยมีพระครูปทุมภาวนา
จารย์ วิ.,ดร. เจ้าอาวาสและพระวิปัสสนาจารย์ ได้จัดโครงการปฏิบัติธรรมตามแนวสติปัฏฐาน 4 สำหรับบุคคล
ทั่วไปและกลุ่มเยาวชน โดยเริ่มดำเนินการมาตั้งแต่ปี พ.ศ.2545 โดยมีวิธีการสอนปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน
ตามหลักสติปัฏฐาน 4 ซึ่งจำแนกได้เป็น 4 ฐาน คือ 1) กายานุปัสสนาสติปัฏฐาน 2) เวทนานุปัสสนาสติปัฏฐาน 
3) จิตตานุปัสสนาสติปัฏฐาน 4) ธัมมานุปัสสนาสติปัฏฐาน มีผู้สนใจเข้ามาปฏิบัติธรรมตลอดทั้งปีประมาณ 
15,000 คน สภาพการดำเนินการสอนปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานโดยทั่วไป มีความพร้อมในด้านต่าง ๆ เป็นไป
ตามระเบียบของมหาเถรสมาคม และเพ่ือเป็นไปตามหลักในการปฏิบัติงานที่ดีขององค์กร หรือ สำนักปฏิบัติ
ธรรม จำเป็นต้องมีการประเมินผลการปฏิบัติงานจากกลุ่มตัวอย่างที่เป็นผู้มีส่วนร่วมและผู้มารับการฝึกอบรม 
เพ่ือให้ผู้รับผิดชอบนำผลการประเมินมาปรับปรุง แก้ไข หรือพัฒนา การบริหารจัดการให้ดีขึ้น 

บทความนี้นำเสนอแนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน ของสำนักปฏิบัติธรรม
วัดป่าเจริญราช ต.บึงทองหลาง อ.ลำลูกกา จ.ปทุมธานี โดยใช้หลักสัปปายะ 7 เป็นเครื่องมือในการส่งเสริมการ
จัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน โดยการปรับปรุงในด้านต่างๆ เช่น สถานที่ , การเดินทาง, หลักสูตรอบรม, 
บุคลากร, อาหาร, สภาพแวดล้อมและการบริหารจัดการ เป็นต้น ซึ่งเป็นสิ่งสำคัญประการหนึ่งที่ช่วยเกื้อหนุน
ให้ผู้ปฏิบัติได้มีการพัฒนาในด้านการปฏิบัติได้ดียิ่งขึ้นและยังเป็นการรองรับผู้ปฏิบัติที่จะมีจำนวนมากขึ้นใน
อนาคตต่อไป 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย 

1) เพ่ือศึกษาหลักสัปปายะ 7 ในคัมภีร์พระพุทธศาสนาเถรวาท 
2) เพ่ือศึกษาสภาพทั่วไปของการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญ

ราช จังหวัดปทุมธานี 
3) เพ่ือเสนอแนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานด้วยหลักสัปปายะ 7  

ของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช จังหวัดปทุมธานี 
 
การทบทวนวรรณกรรม 

การจัดการองค์กรให้มีคุณภาพบุคลากรทุกคนต้องพัฒนาและปรับปรุงงานอย่างต่อเนื่องหรือเรียกอีก
นัยหนึ่งว่าการบริหารระบบคุณภาพ ซึ่งได้รับแนวคิดและหลักการของการพัฒนาองค์กร(Organization 
Development) สำหรับแนวคิดเกี่ยวกับการบริหาร คุณภาพที่ได้รับการยอมรับของหน่วยงานทั่วๆไป ได้แก่
การใช้วงจรเดมมิ่งซึ่งแบ่งขั้นตอนการทำงานออกเป็น 4 ขั้นตอน หลักได้แก่ขั้นตอนที่ 1 การวางแผน (Plan : 
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P) ขั้นตอนที่ 2 การปฏิบัติตามแผน (Do : D) ขั้นตอนที่ 3 การตรวจสอบ ผลการปฏิบัติงาน (Check : C) 
ขั้นตอนที ่4 การแก้ปัญหา (Action : A) (ณัฏฐ์ณพัชร์ อ่อนตาม) (2558) การดำเนินกิจกรรมอย่างเป็นระบบให้
ครบวงจรอย่างต่อเนื่องหมุนเวียนไปเรื่อยๆ ย่อมส่งผลการดำเนินงานมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพเพ่ิมขึ้นโดย
ตลอดในการบริหารคุณภาพ  

สัปปายะ คือสิ่งสนับสนุนเป็นเหตุเกื้อกูล ส่งเสริมให้สมาธิตั้งมั่นได้รวดเร็ว สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธ
เจ้าตรัสแก่พระอานนท์ถึงลักษณะของภิกษุผู้ใส่ใจใฝ่ในการปฏิบัติธรรมว่า“เราจักพูดเรื่องเห็นปานนี้ คือ เรื่อง
ความมักน้อย เรื่องความสันโดษ เรื่องความสงัด เรื่องความไม่คลุกคลีกัน เรื่องการปรารภความเพียร เรื่องศีล 
เรื่องสมาธิ เรื่องปัญญา เรื่องวิมุตติ เรื่องวิมุตติญาณทัสสนะ ซึ่งเป็นเรื่องขัดเกลากิเลสอย่างยิ่ง เป็นสัปปายะแก่
ความเป็นไปแห่งจิต เป็นไปเพ่ือความเบือ่หน่ายโดยส่วนเดียว เพื่อคลายกำหนัด เพ่ือดับ เพ่ือสงบระงับ เพ่ือรู้ยิ่ง 
เพ่ือตรัสรู้และเพ่ือนิพพาน” เป็นที่สบายและเป็นอุปการะแก่การชักนำจิตเข้าสู่สมถะและวิปัสสนา มี 7 
ประการ คือ 1) อาวาส 2) โคจรคาม 3) การพูดคุย 4) บุคคล 5) โภชนะ 6) ฤดู 7) อิริยาบถ ตรัสการปฏิบัติตน
ขณะปฏิบัติธรรมถึงลักษณะเรื่องที่จักพูดคุยไว้เป็นตัวอย่าง เพราะการปฏิบัติจะเจริญก้าวหน้าควรต้องอยู่ใน
สิ่งแวดล้อมที่เหมาะสม เว้นสถานที่ท่ีเป็นโทษและอยู่ในสถานที่ทีส่ะดวก  

จากการทบทวนวรรณกรรมสามารถสรุปได้ว่า การบริหารจัดการตามหลักสัปปายะ 7 โดยใช้วงจร 
PDCA ในการควบคุมคุณภาพ สามารถนำมาปรับปรุง แก้ไข ทำให้ทราบจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส ปัญหาและ 
อุปสรรค ทั้งนี้การนำพาองค์กรให้ประสบผลสำเร็จหรือ เป็นไปเพ่ือความความสันติสุขในองค์กร ต้องมี
องค์ประกอบที่สำคัญ 3 ส่วน ได้แก่ ผู้นำ ผู้ตาม และการจัดการ (พระมหาดนัย อุปวฑฺฒโน และ อำนาจ 
บัวศิริ) (2558 : 40) ในด้านของผู้นำต้องมีธรรมะในการบริหารตน บริหารคน บริหารงาน ในด้าน ผู้ตามก็ต้องมี
ธรรมะในการทำหน้าที่ของตนเอง ในด้านการจัดการก็ต้องมีการจัดการเป็นไปใน ทิศทางที่ถูกต้อง ชัดเจน  
มีแนวปฏิบัติหรือเป้าหมายเดียวกันนั่นเอง เมื่อทั้งสามส่วนประกอบ กันอย่างพร้อมเพรียงองค์กรก็เกิดความ
สันติสุข สังคมประเทศชาติและโลกก็เกิดสันติสุขตามลำดับ  
 
กรอบแนวคิดการวิจัย 

การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องเกี่ยวกับแนวทางการส่งเสริมการ
จัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานตามหลักสัปปายะ 7 ของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช ปทุมธานี โดย
เขียนความเชื่อมโยงระหว่างตัวแปรที่ได้ศึกษาและได้กรอบแนวคิดในการวิจัย ดังต่อไปนี้ 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

      หลักสัปปายะ 7 
    1.อาวาสสัปปายะ 
    2.โคจรสัปปายะ 
    3.ภัสสะสปัปายะ 
    4.ปุคคลสัปปายะ 
    5.โภชนสัปปายะ 
    6.อุตุสัปปายะ 
    7.อิริยบถสัปปายะ 

แนวทางการส่งเสริมการ
จัดการปฏิบัติวิปสัสนา
กรรมฐานตามหลักสัปปา
ยะ7 โดยใช้ วงจร PDCA 
กรณีศึกษาสำนักปฏิบตัิ
ธรรมวัดปา่เจริญราช 

แนวทางการส่งเสริม
การจัดการปฏิบตัิ
วิปัสสนากรรมฐานตาม
หลักสัปปายะ 7 ของ
สำนักปฏิบัติธรรมวัดป่า
เจริญราช 

ระเบียบวิธีวิจัย 
การวิจัยเรื่องแนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานด้วยหลักสัปปายะ 7  

ของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช จังหวัดปทุมธานี ใช้ระเบียบวิจัยเชิงคุณภาพ  โดยใช้วิธีการศึกษาเอกสาร 
และการสัมภาษณ์แบ่งการวิจัยโดยสรุป เป็น 3 ขั้นตอน คือ ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาความหมายของหลักสัปปายะ 7 
และวิธีการนำสัปปายะ 7 ไปใช้ประโยชน์ ขั้นตอนที่ 2 ศึกษาบริบท สภาพทั่วไป ปัญหา สาเหตุและความ
ต้องการจำเป็นในการจัดปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานของวัดป่าเจริญราช  ขั้นตอนที่ 3 เสนอแนวทางการจัด
ปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานตามหลักสัปปายะ 7 ของวัดป่าเจริญราช 

1) ข้อมูลปฐมภูมิ ได้แก่ พระไตรปิฎกฉบับไทยของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  
พ.ศ. 2539 

2) ข้อมูลทุติยภูมิ ได้แก่ อรรถกถา ปกรณ์วิเสส หนังสือ ตำราบทความ เอกสารทางพระพุทธศาสนา 
และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง รวมทั้ง เอกสารหนังสือวิชาการและรายงานการบันทึกข้อมูลต่างๆ ของแนวทางการ
ส่งเสริมการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานตามหลักสัปปายะ 7 ของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช จังหวัด
ปทุมธานี 

ในการวิจัยครั้งนี้ผู้ วิจัยกำหนดเนื้ อหาที่ จะทำการศึกษาค้นคว้ า ดังนี้  1) หลักสัปปายะ 7 
ประกอบด้วยความหมายและวิธีการนำหลักสัปปายะ 7 ไปใช้ประโยชน์ 2) บริบทและสภาพทั่วไปของวัดป่า
เจริญราช 3) สภาพปัจจุบัน ปัญหา สาเหตุ อุปสรรคในการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานของวัดป่าเจริญ
ราช 4) ความต้องการจำเป็นในการพัฒนาการจัดปฏิบัติวิปั สสนากัมมัฏฐานของวัดป่าเจริญราช 5) แนว
ทางการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานตามหลักสัปปายะ 7 ของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช จังหวัด
ปทุมธานี 6) การบริหารจัดการเชิงคุณภาพของเดมม่ิงส์ (PDCA) ผู้วิจัยกำหนดข้อมูลพื้นที่คือ วัดป่าเจริญราช 

 
ผลการวิจัย 
1) หลักสัปปายะ 7 ในคัมภีร์พระพุทธศาสนาเถรวาท 

 “สัปปายะ” หมายถึง ประโยชน์ที่ก่อให้เกิดความเจริญ เป็นธรรมที่มีอุปการะแก่การชักนำจิตเข้าสู่
สมถะและวิปัสสนา ธรรมอันเป็นที่สบาย 7 อย่าง กล่าวคือ เป็นภาวะสบาย สภาพเอ้ือ สภาวะที่เกื้อหนุน สิ่ง 
สถาน หรือบุคคล ซึ่งเป็นที่สบาย เหมาะกัน เกื้อกูล หรือเอ้ืออำนวย โดยเฉพาะที่ช่วยเกื้อหนุนการบำเพ็ญและ
ประคับประคองรักษาสมาธิ นอกจากนี้ “สัปปายะ” ยังหมายถึงสิ่งที่สบาย สภาพเอ้ือ สิ่งที่เกื้อกูล สิ่งที่เอ้ือต่อ
การอยู่ดีและการที่จะพัฒนาชีวิต สิ่งที่เหมาะสมกัน อันเกื้อหนุนในการเจริญภาวนาให้ได้ผลดี ช่วยให้สมาธิตั้ง
มั่น ไม่เสื่อมถอย ดังนั้น สัปปายะ คือ การสร้างสภาพเอ้ือหรือเกื้อกูลต่อการประพฤติและปฏิบัติธรรม เพื่อเป็น
การช่วยให้การพัฒนาตนเองได้รับผลอย่างเต็มที่จนบรรลุคุณงามความดีหรือเข้าถึงมรรคผลนิพพานตามหลัก
ทางพระพุทธศาสนา เพราะฉะนั้น การสร้างสำนักปฏิบัติธรรมให้เป็นสถานที่ศึกษาปฏิบัติที่ดี ควรเอ้ือให้ผู้
ปฏิบัติธรรมได้รับความสบายอย่างเหมาะสมต่อการปฏิบัติ ดังนี้ 

1) ด้านอาวาสสัปปายะ คือ ที่อยู่ท่ีพักท่ีอาศัยและสถานที่ที่เหมาะสมแก่การปฏิบัติ 
2) ด้านโคจรสัปปายะ คือ หมู่บ้านหรือท้องถิ่นเหมาะสมเพ่ือเข้าไปบิณฑบาต มีอยู่ในที่ไม่ไกลนัก  

ไปมาสะดวก 
3) ทางด้านภัสสะสัปปายะ คือ การพูดคุย หรือถ้อยคำที่เหมาะสมในระหว่างการปฏิบัติ การสำรวม

วาจา พูดน้อยปฏิบัติมาก ไม่กล่าววาจาไม่เป็นประโยชน์กล่าว แต่วาจาที่เป็นประโยชน์แม้ว่าวาจาที่เป็น
ประโยชน์ก็ควรพูดพอประมาณ 
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P) ขั้นตอนที่ 2 การปฏิบัติตามแผน (Do : D) ขั้นตอนที่ 3 การตรวจสอบ ผลการปฏิบัติงาน (Check : C) 
ขั้นตอนที ่4 การแก้ปัญหา (Action : A) (ณัฏฐ์ณพัชร์ อ่อนตาม) (2558) การดำเนินกิจกรรมอย่างเป็นระบบให้
ครบวงจรอย่างต่อเนื่องหมุนเวียนไปเรื่อยๆ ย่อมส่งผลการดำเนินงานมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพเพ่ิมขึ้นโดย
ตลอดในการบริหารคุณภาพ  

สัปปายะ คือสิ่งสนับสนุนเป็นเหตุเกื้อกูล ส่งเสริมให้สมาธิตั้งมั่นได้รวดเร็ว สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธ
เจ้าตรัสแก่พระอานนท์ถึงลักษณะของภิกษุผู้ใส่ใจใฝ่ในการปฏิบัติธรรมว่า“เราจักพูดเรื่องเห็นปานนี้ คือ เรื่อง
ความมักน้อย เรื่องความสันโดษ เรื่องความสงัด เรื่องความไม่คลุกคลีกัน เรื่องการปรารภความเพียร เรื่องศีล 
เรื่องสมาธิ เรื่องปัญญา เรื่องวิมุตติ เรื่องวิมุตติญาณทัสสนะ ซึ่งเป็นเรื่องขัดเกลากิเลสอย่างยิ่ง เป็นสัปปายะแก่
ความเป็นไปแห่งจิต เป็นไปเพ่ือความเบือ่หน่ายโดยส่วนเดียว เพื่อคลายกำหนัด เพ่ือดับ เพ่ือสงบระงับ เพ่ือรู้ยิ่ง 
เพ่ือตรัสรู้และเพ่ือนิพพาน” เป็นที่สบายและเป็นอุปการะแก่การชักนำจิตเข้าสู่สมถะและวิปัสสนา มี 7 
ประการ คือ 1) อาวาส 2) โคจรคาม 3) การพูดคุย 4) บุคคล 5) โภชนะ 6) ฤดู 7) อิริยาบถ ตรัสการปฏิบัติตน
ขณะปฏิบัติธรรมถึงลักษณะเรื่องที่จักพูดคุยไว้เป็นตัวอย่าง เพราะการปฏิบัติจะเจริญก้าวหน้าควรต้องอยู่ใน
สิ่งแวดล้อมที่เหมาะสม เว้นสถานที่ท่ีเป็นโทษและอยู่ในสถานที่ทีส่ะดวก  

จากการทบทวนวรรณกรรมสามารถสรุปได้ว่า การบริหารจัดการตามหลักสัปปายะ 7 โดยใช้วงจร 
PDCA ในการควบคุมคุณภาพ สามารถนำมาปรับปรุง แก้ไข ทำให้ทราบจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส ปัญหาและ 
อุปสรรค ทั้งนี้การนำพาองค์กรให้ประสบผลสำเร็จหรือ เป็นไปเพ่ือความความสันติสุขในองค์กร ต้องมี
องค์ประกอบที่สำคัญ 3 ส่วน ได้แก่ ผู้นำ ผู้ตาม และการจัดการ (พระมหาดนัย อุปวฑฺฒโน และ อำนาจ 
บัวศิริ) (2558 : 40) ในด้านของผู้นำต้องมีธรรมะในการบริหารตน บริหารคน บริหารงาน ในด้าน ผู้ตามก็ต้องมี
ธรรมะในการทำหน้าที่ของตนเอง ในด้านการจัดการก็ต้องมีการจัดการเป็นไปใน ทิศทางที่ถูกต้อง ชัดเจน  
มีแนวปฏิบัติหรือเป้าหมายเดียวกันนั่นเอง เมื่อทั้งสามส่วนประกอบ กันอย่างพร้อมเพรียงองค์กรก็เกิดความ
สันติสุข สังคมประเทศชาติและโลกก็เกิดสันติสุขตามลำดับ  
 
กรอบแนวคิดการวิจัย 

การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องเกี่ยวกับแนวทางการส่งเสริมการ
จัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานตามหลักสัปปายะ 7 ของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช ปทุมธานี โดย
เขียนความเชื่อมโยงระหว่างตัวแปรที่ได้ศึกษาและได้กรอบแนวคิดในการวิจัย ดังต่อไปนี้ 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

      หลักสัปปายะ 7 
    1.อาวาสสัปปายะ 
    2.โคจรสัปปายะ 
    3.ภัสสะสปัปายะ 
    4.ปุคคลสัปปายะ 
    5.โภชนสัปปายะ 
    6.อุตุสัปปายะ 
    7.อิริยบถสัปปายะ 

แนวทางการส่งเสริมการ
จัดการปฏิบัติวิปสัสนา
กรรมฐานตามหลักสัปปา
ยะ7 โดยใช้ วงจร PDCA 
กรณีศึกษาสำนักปฏิบตัิ
ธรรมวัดปา่เจริญราช 

แนวทางการส่งเสริม
การจัดการปฏิบตัิ
วิปัสสนากรรมฐานตาม
หลักสัปปายะ 7 ของ
สำนักปฏบัิติธรรมวัดป่า
เจริญราช 

ระเบียบวิธีวิจัย 
การวิจัยเรื่องแนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานด้วยหลักสัปปายะ 7  

ของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช จังหวัดปทุมธานี ใช้ระเบียบวิจัยเชิงคุณภาพ  โดยใช้วิธีการศึกษาเอกสาร 
และการสัมภาษณ์แบ่งการวิจัยโดยสรุป เป็น 3 ขั้นตอน คือ ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาความหมายของหลักสัปปายะ 7 
และวิธีการนำสัปปายะ 7 ไปใช้ประโยชน์ ขั้นตอนที่ 2 ศึกษาบริบท สภาพทั่วไป ปัญหา สาเหตุและความ
ต้องการจำเป็นในการจัดปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานของวัดป่าเจริญราช  ขั้นตอนที่ 3 เสนอแนวทางการจัด
ปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานตามหลักสัปปายะ 7 ของวัดป่าเจริญราช 

1) ข้อมูลปฐมภูมิ ได้แก่ พระไตรปิฎกฉบับไทยของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  
พ.ศ. 2539 

2) ข้อมูลทุติยภูมิ ได้แก่ อรรถกถา ปกรณ์วิเสส หนังสือ ตำราบทความ เอกสารทางพระพุทธศาสนา 
และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง รวมทั้ง เอกสารหนังสือวิชาการและรายงานการบันทึกข้อมูลต่างๆ ของแนวทางการ
ส่งเสริมการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานตามหลักสัปปายะ 7 ของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช จังหวัด
ปทุมธานี 

ในการวิจัยครั้งนี้ผู้ วิจัยกำหนดเนื้ อหาที่ จะทำการศึกษาค้นคว้ า ดังนี้  1) หลักสัปปายะ 7 
ประกอบด้วยความหมายและวิธีการนำหลักสัปปายะ 7 ไปใช้ประโยชน์ 2) บริบทและสภาพทั่วไปของวัดป่า
เจริญราช 3) สภาพปัจจุบัน ปัญหา สาเหตุ อุปสรรคในการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานของวัดป่าเจริญ
ราช 4) ความต้องการจำเป็นในการพัฒนาการจัดปฏิบัติวิปั สสนากัมมัฏฐานของวัดป่าเจริญราช 5) แนว
ทางการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานตามหลักสัปปายะ 7 ของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช จังหวัด
ปทุมธานี 6) การบริหารจัดการเชิงคุณภาพของเดมม่ิงส์ (PDCA) ผู้วิจัยกำหนดข้อมูลพื้นที่คือ วัดป่าเจริญราช 

 
ผลการวิจัย 
1) หลักสัปปายะ 7 ในคัมภีร์พระพุทธศาสนาเถรวาท 

 “สัปปายะ” หมายถึง ประโยชน์ที่ก่อให้เกิดความเจริญ เป็นธรรมที่มีอุปการะแก่การชักนำจิตเข้าสู่
สมถะและวิปัสสนา ธรรมอันเป็นที่สบาย 7 อย่าง กล่าวคือ เป็นภาวะสบาย สภาพเอ้ือ สภาวะที่เกื้อหนุน สิ่ง 
สถาน หรือบุคคล ซึ่งเป็นที่สบาย เหมาะกัน เกื้อกูล หรือเอ้ืออำนวย โดยเฉพาะที่ช่วยเกื้อหนุนการบำเพ็ญและ
ประคับประคองรักษาสมาธิ นอกจากนี้ “สัปปายะ” ยังหมายถึงสิ่งที่สบาย สภาพเอ้ือ สิ่งที่เกื้อกูล สิ่งที่เอ้ือต่อ
การอยู่ดีและการที่จะพัฒนาชีวิต สิ่งที่เหมาะสมกัน อันเกื้อหนุนในการเจริญภาวนาให้ได้ผลดี ช่วยให้สมาธิตั้ง
มั่น ไม่เสื่อมถอย ดังนั้น สัปปายะ คือ การสร้างสภาพเอ้ือหรือเกื้อกูลต่อการประพฤติและปฏิบัติธรรม เพื่อเป็น
การช่วยให้การพัฒนาตนเองได้รับผลอย่างเต็มที่จนบรรลุคุณงามความดีหรือเข้าถึงมรรคผลนิพพานตามหลัก
ทางพระพุทธศาสนา เพราะฉะนั้น การสร้างสำนักปฏิบัติธรรมให้เป็นสถานที่ศึกษาปฏิบัติที่ดี ควรเอ้ือให้ผู้
ปฏิบัติธรรมได้รับความสบายอย่างเหมาะสมต่อการปฏิบัติ ดังนี้ 

1) ด้านอาวาสสัปปายะ คือ ที่อยู่ท่ีพักท่ีอาศัยและสถานที่ที่เหมาะสมแก่การปฏิบัติ 
2) ด้านโคจรสัปปายะ คือ หมู่บ้านหรือท้องถิ่นเหมาะสมเพ่ือเข้าไปบิณฑบาต มีอยู่ในที่ไม่ไกลนัก  

ไปมาสะดวก 
3) ทางด้านภัสสะสัปปายะ คือ การพูดคุย หรือถ้อยคำที่เหมาะสมในระหว่างการปฏิบัติ การสำรวม

วาจา พูดน้อยปฏิบัติมาก ไม่กล่าววาจาไม่เป็นประโยชน์กล่าว แต่วาจาที่เป็นประโยชน์แม้ว่าวาจาที่เป็น
ประโยชน์ก็ควรพูดพอประมาณ 
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4) ด้านปุคคลสัปปายะ คือ บุคคลที่สมควรเข้าไปสนทนาปราศรัยในขณะกำลังปฏิบัติ ตั้งอยู่ใน
หลักธรรมวินัยมีความรู้ความสามารถ มีอาจาระงดงาม 

5) ด้านโภชนสัปปายะ คือ อาหารและเครื่องบริโภคที่ถูกใจพอใจ ถูกกับร่างกาย เกื้อกูลต่อสุขภาพ
รับประทานได้ง่าย เป็นที่สมควรแก่การบริโภค 

6) ด้านอุตุสัปปายะ คือ สภาวะดินฟ้าอากาศธรรมชาติแวดล้อมที่เหมาะสม เช่น ไม่หนาวเกินไป  
ไม่ร้อนเกินไป 

7) อิริยาปถสัปปายะ คือ อาการหรือการเคลื่อนไหวในกิริยาท่าทางที่ปฏิบัติแล้วถู กใจจนมีการ
เคลื่อนไหวที่พอดี โยคาวจรพึงเลือกอยู่ในอิริยาบถท่ีเกิดความสบายกายสบายใจ นิวรณ์จะได้ไม่เกิดเป็นต้น 
2) การจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช จังหวัดปทุมธานี 

วัดป่าเจริญราชเป็นสำนักปฏิบัติธรรมประจำจังหวัดปทุมธานีแห่งที่  13 โดยมีพระครูปทุมภาวนา
จารย์ วิ.,ดร. เจ้าอาวาสและพระวิปัสสนาจารย์ ได้จัดโครงการปฏิบัติธรรมตามแนวสติปัฏฐาน 4 สำหรับบุคคล
ทั่วไปและกลุ่มเยาวชน โดยเริ่มดำเนินการมาตั้งแต่ปี พ.ศ.2554 โดยมีวิธีการสอนปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน
ตามหลักสติปัฏฐาน 4 สภาพการดำเนินการสอนปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานโดยทั่วไป มีความพร้อมใน 
ด้านต่าง ๆ เป็นไปตามระเบียบของมหาเถรสมาคม 

ด้านอาวาส มีความสะอาด เงียบสงบ ร่มรื่นไม่มีเสียงรบกวนจากภายนอก มีอาคาร หรือศาลาปฏิบัติ
ธรรม ที่สามารถให้ผู้ปฏิบัติธรรมนั่งฟังการบรรยายธรรมและฝึกปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานได้ไม่แออัดเกินไป  
มีส่วนอาคารปฏิบัติธรรมปฏิบัติธรรม 2 ไร่ สามารถรองรับผู้ปฏิบัติได้ 100-300 คน เป็นอาคารคอนกรีต 3 ชั้น 
ซึ่งชั้นที่ 1 เป็นที่พักสำหรับผู้ปฏิบัติธรรมหญิง ชั้นที่ 2 สำหรับผู้ปฏิบัติธรรมในหลักสูตรเบื้องต้น ชั้นที่ 3 
สำหรับผู้ปฏิบัติธรรมในหลักสูตรที่สูงขึ้นไปตามลำดับและใช้เป็นสถานที่ปฏิบัติธรรมในโครงการต่าง ๆ  
ฟังธรรมะบรรยายและประกอบกิจกรรมงานบุญประเพณีต่าง ๆ ห้องสอบอารมณ์ ลานธรรมฝึกปฏิบัติกลางแจ้ง 
มีห้องพักเดี่ยวจำนวน 22 ห้อง ห้องรวมชาย 1 ห้อง ห้องรวมหญิง 1 ห้อง ส่วนของห้องน้ำมีอยู่ 3 จุด แยกเป็น
ห้องน้ำหญิงและชายจำนวน 2 จุด เป็นห้องน้ำหญิงล้วน 1 จุด เป็นห้องน้ำชาย 20 ห้อง ห้องน้ำหญิง 39 ห้อง 
มีห้องอาหารสำหรับผู้ปฏิบัติ 1 อาคาร สภาพอาคารเสนาสนะภายในวัด มีความมั่นคงแข็งแรง ร่มรื่นด้วยต้นไม้
และสวนป่า มีทางเดินเชื่อมต่อสถานที่ภายในต่างๆ สะอาดเหมาะสมต่อการประกอบศาสนกิจและการใช้
ประโยชน์ การเดินทางเข้าออกวัด เป็นถนนลาดยางแยกจากถนนคลอง 11 สายกลางเข้ามาประมาณ 800 
เมตร มีลานเอนกประสงค์และลานจอดรถอำนวยความสะดวก มีไฟฟ้าและติดตั้งระบบโซล่าเซลล์ในบางจุด  
มีสระน้ำขนาดใหญ่ เนื้อที่ 6 ไร่ สำรองน้ำไว้สำหรับอุปโภคบริโภคได้ตลอดปี รวมทั้งมีการติดตั้งเครื่องกังหันชัย
พัฒนาเพื่อบำบัดน้ำเสียและรักษาสิ่งแวดล้อม 

มีพระวิปัสสนาจารย์หรือผู้ฝึกสอนการปฏิบัติกรรมฐานเจริญจิตตภาวนาที่ผ่านการอบรมหลักสูตร
การเป็นพระวิปัสสนาจารย์หรือมีความรู้ความสามารถในการสอนการปฏิบัติสมถะวิปัสสนากัมมัฏฐาน  
ตามหลักมหาสติปัฏฐานสูตรเป็นอย่างดีสามารถตอบข้อซักถามและสอบอารมณ์กัมมัฏฐานได้ มีพระวิทยากร
ผู้บรรยายธรรมที่ผ่านการฝึกอบรมหลักสูตรการเผยแผ่พระพุทธศาสนาหรือมีความสามารถในการเทศนาและ
บรรยายธรรมให้หูฟังเข้าใจหลักพุทธธรรมและสามารถที่นาไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตได้ 

เจ้าอาวาสหรือผู้เป็นเจ้าสำนักปฏิบัติธรรมมีความสนใจและเห็นความสำคัญของการศึกษาปฏิบัติและ
การเผยแพร่พระพุทธศาสนาด้านวิปัสสนาธุระอย่างแท้จริง มีบุคลากรหรือเจ้าหน้าที่เพียงพอในการทำหน้าที่
ดูแลด้านที่พัก อาหาร น้ำดื่ม ห้องน้ำห้องสุขาและการอำนวยความสะดวกต่างๆแก่ผู้ปฏิบัติธรรม มีการดูแล
ด้านการรักษาความปลอดภัยทั้งภายในสำนักปฏิบัติธรรมและบริเวณโดยรอบในกรณีมีผู้ปฏิบัติธรรมจำนวน
มาก สามารถประสานงานขอกำลังเจ้าหน้าที่ตำรวจหรือหน่วยอาสาสมัครเพื่อดูแลรักษาความปลอดภัยได้อย่าง

ทั่วถึง ด้านอากาศ สำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช มีป่าไม้ สวนป่าพันธุ์ไม้นานาชนิด แหล่งศึกษาสมุนไพร  
มีธรรมชาติอุดมสมบูรณ์มาก ไม่หนาว ไม่ร้อน มีความสะอาด ร่มรื่น ไม่เศษขยะถุงพลาสติก อยู่ในทำเลที่
เหมาะสม ลมพัดผ่านได้สะดวก มีสระน้ำขนาดใหญ่ เนื้อที่ ๖ ไร่ สำรองน้ำไว้สำหรับอุปโภคบริโภคได้ตลอดปี 
บริเวณใกล้เคียงไม่มีโรงงานส่งกลิ่นเหม็นหรือสิ่งที่เป็นมลพิษทางอากาศ มีการติดตั้งเครื่องกังหันชัยพัฒนาเพ่ือ
บำบัดน้ำเสียและรักษาสิ่งแวดล้อม ด้านอิริยาบถ มีพระวิปัสสนาจารย์ คอยดแูล ให้คำแนะนำ และสอนวิธีการ
ปฏิบัติ การประพฤติปฏิบัติอยู่ในหลักของแบบสติปัฏฐาน ๔ หรือสติปัฏฐานสูตร ในแบบเถรวาท ผู้ปฏิบัติธรรม
สามารถฝึกฝนพัฒนาตนเองได้เต็มความสามารถ อิริยาบถ มีความเหมาะสมกับผู้ปฏิบัติ ทั้งในอิริยาบถ ยืน เดิน 
นั่ง นอน เวลาเหมาะสมกับผู้ปฏิบัตใิหม่ เดิน 30 นาที นั่ง 30 นาท ี 
3) แนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานด้วยหลักสัปปายะ 7 ของสำนักปฏิบัติธรรม
วัดป่าเจริญราช จังหวัดปทุมธานี 

แนวทางการส่งเสริมการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานตามหลักสัปปายะ 7 โดยใช้วงจร PDCA  
ตามหลักสัปปายะ 7 ของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช จากศึกษาผู้วิจัยได้ถอดบทเรียนเพ่ือเสนอเป็น
แนวทางอันจะเป็นหลักการหรือแนวคิดที่เป็นมาตรฐานให้สำนักปฏิบัติธรรม วัด และองค์กรอ่ืน ๆ สามารถ
นําไปพิจารณาเพื่อการประยุกต์ใช้ ตามความเหมาะสมโดยมีแนวทาง ดังตอ่ไปนี้ 

1) ขั้นตอนการวางแผน (P)    
สร้างความตระหนักและความเข้าใจระบบส่งเสริมเป็นแนวทางของการบริหารจัดการที่ก่อให้เกิด

ปัจจัยทีเ่กื้อหนุนต่อการปฏิบัติ โดยจัดประชุม คณะกลุ่มบริหารจัดการวัด ได้แก่ เจ้าอาวาสและเจ้าหน้าที่ กลุ่ม
พระวิปัสสนาจารย์ ได้แก่ พระผู้ทำหน้าที่สอนวิปัสสนากัมมัฏฐานประจำวัดป่าเจริญราช และบุคคลากรทุกคน
ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในงานบริหารจัดการวัดเพ่ือสร้างความตระหนักร่วมกัน แล้วดำเนินงานแต่งตั้งคณะกรรมการ
ในการดำเนินงานดูแลระบบเพ่ือส่งเสริมการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานตามหลักสัปปายะ ๗ เพ่ือเกื้อหนุนต่อ
การศึกษาปฏิบัติ โดยมีการแต่งตั้งผู้ที่มี หน้าที่ดูแล ควบคุม จัดการแก้ปัญหาในเรื่องที่พักและห้องน้ำสำหรับผู้
มาปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน ได้รับมอบหมายทั้งหมด ให้มีส่วนร่วมในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงานของ
ระบบดูแลช่วยเหลือแก้ปัญหาในเรื่องที่พักและห้องน้ำสำหรับผู้มาปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน แล้วชี้แจงวิธีการ 
กระบวนการ ดำเนินงานและการใช้แบบบันทึกต่าง ๆ ของระบบดูแลช่วยเหลือแก้ปัญหาในเรื่องที่พักและ
ห้องน้ำสำหรับผู้มาปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานดำเนินการบันทึก การประชุมเพ่ือทำความเข้าใจเกี่ยวกับระบบ
การดูแลแก้ปัญหาในเรื่องที่พักและห้องน้ำสำหรับผู้มาปฏิบัตวิิปัสสนากัมมัฏฐาน 

2) ขั้นตอนการปฏิบัติงาน (D)    
ในการดำเนินงานระบบดูแลตามหลักสัปปายะ 7 ประการ ผลการประชุม มีแนวทาง ดังนี้ 
1) ด้านที่พัก ที่พักรวมควรมีฉากกั้นเป็นสัดส่วน เช่น แยกเป็นชุด ชุดละ 5 คน จำกัดจำนวนผู้เข้าพัก 

ในส่วนห้องน้ำควรมีการดูแลรักษาสภาพให้ใช้งานให้ได้ทุกห้อง เพ่ิมน้ำประปาเพ่ือรองรับผู้ที่มาปฏิบัติเนื่องจาก
ปัจจุบันเป็นน้ำบาดาลอย่างเดียว สร้างอาคารเพ่ิมที่มีห้องน้ำในตัว จัดให้มีใบเขียนรายงานสำหรับการแจ้ง
ซ่อมแซมจุดต่าง ๆ เพื่อให้ผู้ปฏิบัติมีส่วนช่วยดูแลและแจ้งการซ่อมแซม จัดให้มีเจ้าหน้าที่ดูแลเพ่ิมเติม 

2) แนวทางในการส่งเสริมจัดการแก้ปัญหาในเรื่องความเหมาะสมในการเดินทางระหว่างที่พักของผู้
ปฏิบัติไปยังอาคารปฏิบัติธรรม ห้องน้ำ และโรงทาน จากอาคารปฏิบัติไปโรงทานไม่ค่อยมีปัญหาเพราะใช้แค่
วันละสองครั้ง แต่ห้องน้ำ ค่อนข้างไกล แสงสว่างไม่เพียงพอต่อการเดินทางจากที่หนึ่งไปอีกที่หนึ่งในเวลา
กลางคืน ควรมีป้ายบอกทางตามจุดต่างๆ เพ่ิมแสงสว่าง หากเป็นไปได้ควรมีห้องน้ำใกล้กับห้องปฏิบัติ 

3) แนวทางในการส่งเสริมจัดการแก้ปัญหาในเรื่องการแสดงธรรม การสอบอารมณ์ และการแนะนำ
ต่าง ๆ มีการแสดงธรรมน้อยเกินไป ขาดการติดตามผลสำหรับผู้ปฏิบัติที่ เกลับมาในครั้งที่ ๒ เป็นต้นไป  
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4) ด้านปุคคลสัปปายะ คือ บุคคลที่สมควรเข้าไปสนทนาปราศรัยในขณะกำลังปฏิบัติ ตั้งอยู่ใน
หลักธรรมวินัยมีความรู้ความสามารถ มีอาจาระงดงาม 

5) ด้านโภชนสัปปายะ คือ อาหารและเครื่องบริโภคที่ถูกใจพอใจ ถูกกับร่างกาย เกื้อกูลต่อสุขภาพ
รับประทานได้ง่าย เป็นที่สมควรแก่การบริโภค 

6) ด้านอุตุสัปปายะ คือ สภาวะดินฟ้าอากาศธรรมชาติแวดล้อมที่เหมาะสม เช่น ไม่หนาวเกินไป  
ไม่ร้อนเกินไป 

7) อิริยาปถสัปปายะ คือ อาการหรือการเคลื่อนไหวในกิริยาท่าทางที่ปฏิบัติแล้วถู กใจจนมีการ
เคลื่อนไหวที่พอดี โยคาวจรพึงเลือกอยู่ในอิริยาบถท่ีเกิดความสบายกายสบายใจ นิวรณ์จะได้ไม่เกิดเป็นต้น 
2) การจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช จังหวัดปทุมธานี 

วัดป่าเจริญราชเป็นสำนักปฏิบัติธรรมประจำจังหวัดปทุมธานีแห่งที่  13 โดยมีพระครูปทุมภาวนา
จารย์ วิ.,ดร. เจ้าอาวาสและพระวิปัสสนาจารย์ ได้จัดโครงการปฏิบัติธรรมตามแนวสติปัฏฐาน 4 สำหรับบุคคล
ทั่วไปและกลุ่มเยาวชน โดยเริ่มดำเนินการมาตั้งแต่ปี พ.ศ.2554 โดยมีวิธีการสอนปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน
ตามหลักสติปัฏฐาน 4 สภาพการดำเนินการสอนปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานโดยทั่วไป มีความพร้อมใน 
ด้านต่าง ๆ เป็นไปตามระเบียบของมหาเถรสมาคม 

ด้านอาวาส มีความสะอาด เงียบสงบ ร่มรื่นไม่มีเสียงรบกวนจากภายนอก มีอาคาร หรือศาลาปฏิบัติ
ธรรม ที่สามารถให้ผู้ปฏิบัติธรรมนั่งฟังการบรรยายธรรมและฝึกปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานได้ไม่แออัดเกินไป  
มีส่วนอาคารปฏิบัติธรรมปฏิบัติธรรม 2 ไร่ สามารถรองรับผู้ปฏิบัติได้ 100-300 คน เป็นอาคารคอนกรีต 3 ชั้น 
ซึ่งชั้นที่  1 เป็นที่พักสำหรับผู้ปฏิบัติธรรมหญิง ชั้นที่ 2 สำหรับผู้ปฏิบัติธรรมในหลักสูตรเบื้องต้น ชั้นที่ 3 
สำหรับผู้ปฏิบัติธรรมในหลักสูตรที่สูงขึ้นไปตามลำดับและใช้เป็นสถานที่ปฏิบัติธรรมในโครงการต่าง ๆ  
ฟังธรรมะบรรยายและประกอบกิจกรรมงานบุญประเพณีต่าง ๆ ห้องสอบอารมณ์ ลานธรรมฝึกปฏิบัติกลางแจ้ง 
มีห้องพักเดี่ยวจำนวน 22 ห้อง ห้องรวมชาย 1 ห้อง ห้องรวมหญิง 1 ห้อง ส่วนของห้องน้ำมีอยู่ 3 จุด แยกเป็น
ห้องน้ำหญิงและชายจำนวน 2 จุด เป็นห้องน้ำหญิงล้วน 1 จุด เป็นห้องน้ำชาย 20 ห้อง ห้องน้ำหญิง 39 ห้อง 
มีห้องอาหารสำหรับผู้ปฏิบัติ 1 อาคาร สภาพอาคารเสนาสนะภายในวัด มีความมั่นคงแข็งแรง ร่มรื่นด้วยต้นไม้
และสวนป่า มีทางเดินเชื่อมต่อสถานที่ภายในต่างๆ สะอาดเหมาะสมต่อการประกอบศาสนกิจและการใช้
ประโยชน์ การเดินทางเข้าออกวัด เป็นถนนลาดยางแยกจากถนนคลอง 11 สายกลางเข้ามาประมาณ 800 
เมตร มีลานเอนกประสงค์และลานจอดรถอำนวยความสะดวก มีไฟฟ้าและติดตั้งระบบโซล่าเซลล์ในบางจุด  
มีสระน้ำขนาดใหญ่ เนื้อที่ 6 ไร่ สำรองน้ำไว้สำหรับอุปโภคบริโภคได้ตลอดปี รวมทั้งมีการติดตั้งเครื่องกังหันชัย
พัฒนาเพื่อบำบัดน้ำเสียและรักษาสิ่งแวดล้อม 

มีพระวิปัสสนาจารย์หรือผู้ฝึกสอนการปฏิบัติกรรมฐานเจริญจิตตภาวนาที่ผ่านการอบรมหลักสูตร
การเป็นพระวิปัสสนาจารย์หรือมีความรู้ความสามารถในการสอนการปฏิบัติสมถะวิปัสสนากัมมัฏฐาน  
ตามหลักมหาสติปัฏฐานสูตรเป็นอย่างดีสามารถตอบข้อซักถามและสอบอารมณ์กัมมัฏฐานได้ มีพระวิทยากร
ผู้บรรยายธรรมที่ผ่านการฝึกอบรมหลักสูตรการเผยแผ่พระพุทธศาสนาหรือมีความสามารถในการเทศนาและ
บรรยายธรรมให้หูฟังเข้าใจหลักพุทธธรรมและสามารถที่นาไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตได้ 

เจ้าอาวาสหรือผู้เป็นเจ้าสำนักปฏิบัติธรรมมีความสนใจและเห็นความสำคัญของการศึกษาปฏิบัติและ
การเผยแพร่พระพุทธศาสนาด้านวิปัสสนาธุระอย่างแท้จริง มีบุคลากรหรือเจ้าหน้าที่เพียงพอในการทำหน้าที่
ดูแลด้านที่พัก อาหาร น้ำดื่ม ห้องน้ำห้องสุขาและการอำนวยความสะดวกต่างๆแก่ผู้ปฏิบัติธรรม มีการดูแล
ด้านการรักษาความปลอดภัยทั้งภายในสำนักปฏิบัติธรรมและบริเวณโดยรอบในกรณีมีผู้ปฏิบัติธรรมจำนวน
มาก สามารถประสานงานขอกำลังเจ้าหน้าที่ตำรวจหรือหน่วยอาสาสมัครเพื่อดูแลรักษาความปลอดภัยได้อย่าง

ทั่วถึง ด้านอากาศ สำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช มีป่าไม้ สวนป่าพันธุ์ไม้นานาชนิด แหล่งศึกษาสมุนไพร  
มีธรรมชาติอุดมสมบูรณ์มาก ไม่หนาว ไม่ร้อน มีความสะอาด ร่มรื่น ไม่เศษขยะถุงพลาสติก อยู่ในทำเลที่
เหมาะสม ลมพัดผ่านได้สะดวก มีสระน้ำขนาดใหญ่ เนื้อที่ ๖ ไร่ สำรองน้ำไว้สำหรับอุปโภคบริโภคได้ตลอดปี 
บริเวณใกล้เคียงไม่มีโรงงานส่งกลิ่นเหม็นหรือสิ่งที่เป็นมลพิษทางอากาศ มีการติดตั้งเครื่องกังหันชัยพัฒนาเพ่ือ
บำบัดน้ำเสียและรักษาสิ่งแวดล้อม ด้านอิริยาบถ มีพระวิปัสสนาจารย์ คอยดูแล ให้คำแนะนำ และสอนวิธีการ
ปฏิบัติ การประพฤติปฏิบัติอยู่ในหลักของแบบสติปัฏฐาน ๔ หรือสติปัฏฐานสูตร ในแบบเถรวาท ผู้ปฏิบัติธรรม
สามารถฝึกฝนพัฒนาตนเองได้เต็มความสามารถ อิริยาบถ มีความเหมาะสมกับผู้ปฏิบัติ ทั้งในอิริยาบถ ยืน เดิน 
นั่ง นอน เวลาเหมาะสมกับผู้ปฏิบัติใหม่ เดิน 30 นาที นั่ง 30 นาท ี 
3) แนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานด้วยหลักสัปปายะ 7 ของสำนักปฏิบัติธรรม
วัดป่าเจริญราช จังหวัดปทุมธานี 

แนวทางการส่งเสริมการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานตามหลักสัปปายะ 7 โดยใช้วงจร PDCA  
ตามหลักสัปปายะ 7 ของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช จากศึกษาผู้วิจัยได้ถอดบทเรียนเพ่ือเสนอเป็น
แนวทางอันจะเป็นหลักการหรือแนวคิดที่เป็นมาตรฐานให้สำนักปฏิบัติธรรม วัด และองค์กรอ่ืน ๆ สามารถ
นําไปพิจารณาเพื่อการประยุกต์ใช้ ตามความเหมาะสมโดยมีแนวทาง ดังต่อไปนี้ 

1) ขั้นตอนการวางแผน (P)    
สร้างความตระหนักและความเข้าใจระบบส่งเสริมเป็นแนวทางของการบริหารจัดการที่ก่อให้เกิด

ปัจจัยที่เกื้อหนุนต่อการปฏิบัติ โดยจัดประชุม คณะกลุ่มบริหารจัดการวัด ได้แก่ เจ้าอาวาสและเจ้าหน้าที่ กลุ่ม
พระวิปัสสนาจารย์ ได้แก่ พระผู้ทำหน้าที่สอนวิปัสสนากัมมัฏฐานประจำวัดป่าเจริญราช และบุคคลากรทุกคน
ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในงานบริหารจัดการวัดเพ่ือสร้างความตระหนักร่วมกัน แล้วดำเนินงานแต่งตั้งคณะกรรมการ
ในการดำเนินงานดูแลระบบเพ่ือส่งเสริมการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานตามหลักสัปปายะ ๗ เพ่ือเกื้อหนุนต่อ
การศึกษาปฏิบัติ โดยมีการแต่งตั้งผู้ที่มี หน้าที่ดูแล ควบคุม จัดการแก้ปัญหาในเรื่องที่พักและห้องน้ำสำหรับผู้
มาปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน ได้รับมอบหมายทั้งหมด ให้มีส่วนร่วมในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงานของ
ระบบดูแลช่วยเหลือแก้ปัญหาในเรื่องที่พักและห้องน้ำสำหรับผู้มาปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน แล้วชี้แจงวิธีการ 
กระบวนการ ดำเนินงานและการใช้แบบบันทึกต่าง ๆ ของระบบดูแลช่วยเหลือแก้ปัญหาในเรื่องที่พักและ
ห้องน้ำสำหรับผู้มาปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานดำเนินการบันทึก การประชุมเพ่ือทำความเข้าใจเกี่ยวกับระบบ
การดูแลแก้ปัญหาในเรื่องที่พักและห้องน้ำสำหรับผู้มาปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน 

2) ขั้นตอนการปฏิบัติงาน (D)    
ในการดำเนินงานระบบดูแลตามหลักสัปปายะ 7 ประการ ผลการประชุม มีแนวทาง ดังนี้ 
1) ด้านที่พัก ที่พักรวมควรมีฉากกั้นเป็นสัดส่วน เช่น แยกเป็นชุด ชุดละ 5 คน จำกัดจำนวนผู้เข้าพัก 

ในส่วนห้องน้ำควรมีการดูแลรักษาสภาพให้ใช้งานให้ได้ทุกห้อง เพ่ิมน้ำประปาเพ่ือรองรับผู้ที่มาปฏิบัติเนื่องจาก
ปัจจุบันเป็นน้ำบาดาลอย่างเดียว สร้างอาคารเพ่ิมที่มีห้องน้ำในตัว จัดให้มีใบเขียนรายงานสำหรับการแจ้ง
ซ่อมแซมจุดต่าง ๆ เพื่อให้ผู้ปฏิบัติมีส่วนช่วยดูแลและแจ้งการซ่อมแซม จัดให้มีเจ้าหน้าที่ดูแลเพ่ิมเติม 

2) แนวทางในการส่งเสริมจัดการแก้ปัญหาในเรื่องความเหมาะสมในการเดินทางระหว่างที่พักของผู้
ปฏิบัติไปยังอาคารปฏิบัติธรรม ห้องน้ำ และโรงทาน จากอาคารปฏิบัติไปโรงทานไม่ค่อยมีปัญหาเพราะใช้แค่
วันละสองครั้ง แต่ห้องน้ำ ค่อนข้างไกล แสงสว่างไม่เพียงพอต่อการเดินทางจากที่หนึ่งไปอีกที่หนึ่งในเวลา
กลางคืน ควรมีป้ายบอกทางตามจุดต่างๆ เพ่ิมแสงสว่าง หากเป็นไปได้ควรมีห้องน้ำใกล้กับห้องปฏิบัติ 

3) แนวทางในการส่งเสริมจัดการแก้ปัญหาในเรื่องการแสดงธรรม การสอบอารมณ์ และการแนะนำ
ต่าง ๆ มีการแสดงธรรมน้อยเกินไป ขาดการติดตามผลสำหรับผู้ปฏิบัติที่ เกลับมาในครั้งที่ ๒ เป็นต้นไป  
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ขาดการสอบอารมณ์ การถาม-ตอบ ปัญหาในการปฏิบัติในระหว่างที่ปฏิบัติอยู่แนวทาง จัดให้มีใบสอบถาม
เกี่ยวกับการปฏิบัติสำหรับผู้ปฏิบัติ เพ่ือใช้ในการตอบคำถามของพระวิปัสสนาจารย์ในช่วงภาคค่ำ มีการสอบ
อารมณ์สำหรับผู้ที่มาปฏิบัติเป็นครั้งที่ ๒ หรือมากกว่า เพ่ือติดตามผล 

4) แนวทางในการส่งเสริมจัดการแก้ปัญหาในเรื่องเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับการดูแลสำนักเจ้าหน้าที่
ไม่เพียงพอในการดูแล มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการปฏิบัติน้อย และการควบคุมอารมณ์ในบางรายเพ่ิม
เจ้าหน้าทีใ่ห้มากขึ้น จัดให้มีการอบรมสำหรับเจ้าหน้าที่ 

5) แนวทางในการส่งเสริมจัดการแก้ปัญหาในเรื่องอาหาร อาหารมีไม่เพียงพอต่อผู้ปฏิบัติในบางมื้อ 
ผู้ปรุงอาหารทำในจำนวนและเวลาอันจำกัดเนื่องจากพ่อครัวมีเพียงคนเดียวและต้องทำทั้งสองส่วน คือ ส่วนที่
ทำเพ่ือขึ้นศาลาสำหรับถวายพระภิกษุและส่วนที่ทำให้กับผู้ปฏิบัติ แนวทาง เพ่ิมผู้ช่วย และพ่อครัว เพ่ือแยก
เป็นคนละส่วน  

6) แนวทางในการส่งเสริมจัดการแก้ปัญหาในเรื่องการรับมือกับสภาพที่แปรปรวนสภาพแวดล้อมดีมี
ต้นไม้ มีน้ำไหลเวียน ทำให้อากาศถ่ายเท มีร่มเงาของต้นไม้ สามารถออกมาปฏิบัติด้านนอกอาคารได้   

7) แนวทางในการส่งเสริมจัดการแก้ปัญหาในเรื่องระยะเวลาในการปรับเปลี่ยนอิริยาบถต่าง ๆ 
อิริยาบถ มีความเหมาะสมกับผู้ปฏิบัติ เวลาเหมาะสมกับผู้ปฏิบัติใหม่ เดิน 30 นาที นั่ง 30 นาที แยกกลุ่มที่ไม่
มีพ้ืนฐาน กับกลุ่มคนที่มีพ้ืนฐานเคยฝึกปฏิบัติมาแล้วเพ่ือจะได้ง่ายต่อการสอนและฝึกอย่างถูกวิธีของผู้ปฏิบัติ 

8) แนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานตามหลักสัปปายะ 7 ของสำนักปฏิบัติ
ธรรมวัดป่าเจริญราช หลักสัปปายะข้อใดที่ส่งผลต่อการจัดการปฏิบัติธรรมมากที่สุด เรื่องการแสดงธรรม สอบ
อารมณ์ในเรื่องของการปฏิบัติธรรม เวลาที่ให้คำแนะนำนอกจากพระวิปัสสนาจารย์ที่เป็นบุคคลแล้ว ในส่วน
ของเทปบันทึกเสียงของหลวงพ่อเจ้าอาวาสก็ถือว่าเป็นสื่ออีกอย่างหนึ่ง ถือเป็นเรื่องของคำแนะนำเพราะบุคคล 
ผู้ปฏิบัติบางบุคคลอาจจะไม่กล้าที่จะถาม แต่คำพูดหรือว่าเทป สิ่งที่ท่านสอนในบางครั้งก็จะตอบโจทย์คน ๆ 
นั้น โดยที่ไม่ได้เข้าไปถามเลยก็ได้ เพราะฉะนั้นตรงนี้ บางวาระโอกาสจะเห็นว่าเวลาพระเทศน์หรือว่าให้
คำแนะนำเขาไม่ได้พูดถึงเรา แต่บางครั้งตอบโจทย์ในใจเราได้ ซึ่งอันนี้ก็เป็นเครื่องมือนึงที่ทำให้คนมาเนี่ย
สามารถที่จะคลี่คลายได้ เพราะว่าบางที ถ้าเป็นผู้ปฏิบัติใหม่อาจจะไม่กล้า การเปิดเทปก็อาจจะเป็นแนวทางที่
ดีเพ่ิมโอกาสให้ผู้ปฏิบัติได้แก้สภาวะธรรมเบื้องต้นได้ 

9) แนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน การลงทะเบียนเพ่ิมตัวประวัติการ
ปฏิบัติ เพ่ือง่ายต่อการติดตามผล ว่าเคยปฏิบัติที่ไหนมาก่อน เพ่ือเป็นการง่ายต่อพระวิปัสสนาจารย์ ในการ
ติดตามผล เพ่ิมคิวอาร์โค้ด สำหรับให้ผู้ปฏิบัติกรอกแบบสอบถามความพึงพอใจในการที่ได้เข้ามาปฏิบัติใน
สำนักปฏิบัติแห่งนี้ เพ่ิมคอร์สสำหรับผู้ปฏิบัติแบบออนไลน์ 

3) ขั้นตอนการตรวจสอบ (C) 
จัดทีมบุคลากรเจ้าหน้าทีของวัดรับหน้าที่ คอยติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลการดำเนินงานและจัด

ประชุมเพ่ือทบทวน รายงานผลการพัฒนาระบบดูแลแนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน 
ตามตัวชี้วัดความสำเร็จแผนงานที่กำหนดไว้ตามตามหลักสัปปายะ 7 ประกอบด้วย 1.อาวาส บางแห่งเรียก 
เสนาสนะ 2.โคจร 3. ภัสสะ บางแห่งเรียกธัมมัสสวนะ 4.บุคคล 5.โภชนะ บางแห่งเรียก อาหาระ 6. อุตุ บาง
แห่งเรียก ฤดู 7.อิริยาบถ สามารถดำเนินงานได้อย่างเป็นระบบ เพ่ือเป็นเครื่องมือในการค้นหาหรือวิเคราะห์
รูปแบบของการบริหารจัดการ เพ่ือให้เป็นแนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานด้วย
หลักสัปปายะ 7 ของชุมชนและสังคม หลักสัปปายะ 7 นั้นเป็นหลักการหรือ แนวทางของการบริหารจัดการที่
ก่อให้เกิดปัจจัยที่เกื้อหนุนต่อผู้ที่มาศึกษาปฏิบัติ ที่พึงประสงค์ต่อไป 

 

4) ขั้นตอนการปรับปรุงแก้ไข (A)    
ประชุมเพ่ือรายงานความสำเร็จ ความก้าวหน้า ปัญหาและอุปสรรคตามหลักสัปปายะ 7 ของสำนัก

ปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช ที่กำหนดไว้ คณะกลุ่มบริหารจัดการวัด ได้แก่ เจ้าอาวาสและเจ้าหน้าที่ กลุ่มพระ
วิปัสสนาจารย์ ได้แก่ พระผู้ทำหน้าที่สอนวิปัสสนากัมมัฏฐานประจำวัดป่าเจริญราช ทบทวนงานการปฏิบั ติที่
ผ่านมาภายใต้วงจร PDCA เพ่ือวางแผนการดำเนินงานระบบแนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติวิปัสสนา
กัมมัฏฐานตามหลักสัปปายะ 7 ของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช หลักการหรือแนวทางของการบริหาร
จัดการที่ก่อให้เกิดปัจจัยที่เกื้อหนุนต่อผู้ที่มาศึกษาปฏิบัติในครั้งต่อไป แนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติ
วิปัสสนากัมมัฏฐานตามหลักสัปปายะ ๗ ของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราชโดยใช้วงจร PDCA จากผลการ
สนทนากลุ่ม (Focus Group) ยังได้กล่าวถึงประโยชน์ของร่างแนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติวิปัสสนา
กัมมัฏฐานตามหลักสัปปายะ 7 ของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นว่า เป็นร่างเอกสารที่เพ่ิม
ประสิทธิภาพในการดำเนินงานระบบ แนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานตามหลักสัปปา
ยะ 7 ของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราชขึ้นสามารถอ่านแล้วเข้าใจง่าย  

ลดความซ้ำซ้อนในการทำงาน มีการกระจายงาน ให้เหมาะสมกับภาระหน้าที่ของบุคคลากรและ
เจ้าหน้าที่แต่ละคน โดยได้ระบุชื่อผู้รับผิดชอบ ภาระหน้าที่และระยะเวลา ในการดำเนินงาน เอกสารที่เหมาะ
กับสภาพและความต้องการของ คณะกลุ่มบริหารจัดการวัด ได้แก่ เจ้าอาวาสและเจ้าหน้าที่ กลุ่มพระวิปัสสนา
จารย์ ได้แก่ พระผู้ทำหน้าที่สอนวิปัสสนากัมมัฏฐานประจำวัดป่าเจริญราช ทบทวนงานการปฏิบัติที่ผ่านมา
ภายใต้วงจร PDCA เพ่ือวางแผนการดำเนินงานระบบแนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติวิปัสสนา
กัมมัฏฐานตามหลักสัปปายะ 7 ของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช หลักการหรือแนวทางของการบริหาร
จัดการที่ก่อให้เกิดปัจจัยที่เกื้อหนุนต่อผู้ที่มาศึกษาปฏิบัติสามารถ ส่งเสริม ป้องกันและแก้ไขปัญหาและเพ่ิมเติม 
แก้ไขซ่อมแซมได้อย่างถูกจุดตามหลักสัปปายะ 7 ของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช  อีกทั้งยังสามารถ
แก้ปัญหาความ ขัดแย้งและเกี่ยงการทำงานของบุคคลากรเจ้าหน้าที่ภายในวัดได้ และเมื่อทุกคนนำไปปฏิบัติ
แล้วจะเกิดประโยชน์ก่อให้เกิดปัจจัยที่เกื้อหนุนต่อผู้ที่มาศึกษาปฏิบัติอย่างแท้จริง 
 
อภิปรายผลการวิจัย  

 การพัฒนาแนวทางการส่งเสริมการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานตามหลักสัปปายะ 7 โดยใช้วงจร 
PDCA ตามหลักสัปปายะ 7 ของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช จากสภาพปัญหานำมาสู่การสนทนากลุ่ม 
(Focus Group) เพ่ือหาแนวทางการพัฒนาส่งเสริมแนวทางของการบริหารจัดการที่ก่อให้เกิดปัจจัยที่เกื้อหนุน
ต่อผู้ที่มาศึกษาปฏิบัติตามหลักสัปปายะ 7 สามารถอภิปรายผลในประเด็นที่น่าสนใจได้  ดังนี้  

ด้านการส่งเสริมสร้างความตระหนักและความเข้าใจระบบส่งเสริมเป็นแนวทางของการบริหาร
จัดการที่ก่อให้เกิดปัจจัยที่เกื้อหนุนต่อการศึกษาปฏิบัติ การพัฒนาผู้เข้ารับการศึกษาปฏิบัติ โดยจัดประชุม 
คณะกลุ่มบริหารจัดการวัด ได้แก่ เจ้าอาวาสและเจ้าหน้าที่ กลุ่มพระวิปัสสนาจารย์ ได้แก่ พระผู้ทำหน้าที่สอน
วิปัสสนากัมมัฏฐานประจำวัดป่าเจริญราช และบุคคลากรทุกคนที่มีส่วนเกี่ยวข้องในงานบริหารจัดการวัดเพ่ือ
สร้างความตระหนักร่วมกัน แล้วดำเนินงานแต่งตั้งคณะกรรมการในการดำเนินงานดูแลระบบเพ่ือส่งเสริมการ
ปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานตามหลักสัปปายะ 7 เพ่ือเกื้อหนุนต่อการศึกษาปฏิบัติ การดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติงานของระบบดูแลช่วยเหลือแก้ปัญหาในเรื่องที่พักและห้องน้ำสำหรับผู้มาปฏิบัติวิปัสสนา
กัมมัฏฐาน แล้วชี้แจงวิธีการ กระบวนการ ดำเนินงานและการใช้แบบบันทึกต่าง ๆ ของระบบดูแลช่วยเหลือ
แก้ปัญหาในเรื่องที่พักและห้องน้ำสำหรับผู้มาปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานดำเนินการบันทึก การประชุมเพ่ือทำ
ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบการดูแลแก้ปัญหาในเรื่องที่พักและห้องน้ำสำหรับผู้มาปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน จาก



 วารสารธรรมวัตร ปีที ่4 ฉบับที ่1 (มกราคม - มิถุนายน 2566)    19

ขาดการสอบอารมณ์ การถาม-ตอบ ปัญหาในการปฏิบัติในระหว่างที่ปฏิบัติอยู่แนวทาง จัดให้มีใบสอบถาม
เกี่ยวกับการปฏิบัติสำหรับผู้ปฏิบัติ เพ่ือใช้ในการตอบคำถามของพระวิปัสสนาจารย์ในช่วงภาคค่ำ มีการสอบ
อารมณ์สำหรับผู้ที่มาปฏิบัตเิป็นครั้งที่ ๒ หรือมากกว่า เพ่ือติดตามผล 

4) แนวทางในการส่งเสริมจัดการแก้ปัญหาในเรื่องเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับการดูแลสำนักเจ้าหน้าที่
ไม่เพียงพอในการดูแล มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการปฏิบัติน้อย และการควบคุมอารมณ์ในบางรายเพ่ิม
เจ้าหน้าทีใ่ห้มากขึ้น จัดให้มีการอบรมสำหรับเจ้าหน้าที่ 

5) แนวทางในการส่งเสริมจัดการแก้ปัญหาในเรื่องอาหาร อาหารมีไม่เพียงพอต่อผู้ปฏิบัติในบางมื้อ 
ผู้ปรุงอาหารทำในจำนวนและเวลาอันจำกัดเนื่องจากพ่อครัวมีเพียงคนเดียวและต้องทำทั้งสองส่วน คือ ส่วนที่
ทำเพ่ือขึ้นศาลาสำหรับถวายพระภิกษุและส่วนที่ทำให้กับผู้ปฏิบัติ แนวทาง เพ่ิมผู้ช่วย และพ่อครัว เพ่ือแยก
เป็นคนละส่วน  

6) แนวทางในการส่งเสริมจัดการแก้ปัญหาในเรื่องการรับมือกับสภาพที่แปรปรวนสภาพแวดล้อมดีมี
ต้นไม้ มีน้ำไหลเวียน ทำให้อากาศถ่ายเท มีร่มเงาของต้นไม้ สามารถออกมาปฏิบัติด้านนอกอาคารได้   

7) แนวทางในการส่งเสริมจัดการแก้ปัญหาในเรื่องระยะเวลาในการปรับเปล่ียนอิริยาบถต่าง ๆ 
อิริยาบถ มีความเหมาะสมกับผู้ปฏิบัติ เวลาเหมาะสมกับผู้ปฏิบัติใหม่ เดิน 30 นาที นั่ง 30 นาที แยกกลุ่มที่ไม่
มีพ้ืนฐาน กับกลุ่มคนที่มีพ้ืนฐานเคยฝึกปฏิบัติมาแล้วเพ่ือจะได้ง่ายต่อการสอนและฝึกอย่างถูกวิธีของผู้ปฏิบัติ 

8) แนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานตามหลักสัปปายะ 7 ของสำนักปฏิบัติ
ธรรมวัดป่าเจริญราช หลักสัปปายะข้อใดที่ส่งผลต่อการจัดการปฏิบัติธรรมมากที่สุด เรื่องการแสดงธรรม สอบ
อารมณ์ในเรื่องของการปฏิบัติธรรม เวลาที่ให้คำแนะนำนอกจากพระวิปัสสนาจารย์ที่เป็นบุคคลแล้ว ในส่วน
ของเทปบันทึกเสียงของหลวงพ่อเจ้าอาวาสก็ถือว่าเป็นสื่ออีกอย่างหนึ่ง ถือเป็นเรื่องของคำแนะนำเพราะบุคคล 
ผู้ปฏิบัติบางบุคคลอาจจะไม่กล้าที่จะถาม แต่คำพูดหรือว่าเทป สิ่งที่ท่านสอนในบางครั้งก็จะตอบโจทย์คน ๆ 
นั้น โดยที่ไม่ได้เข้าไปถามเลยก็ได้ เพราะฉะนั้นตรงนี้ บางวาระโอกาสจะเห็นว่าเวลาพระเทศน์หรือว่าให้
คำแนะนำเขาไม่ได้พูดถึงเรา แต่บางครั้งตอบโจทย์ในใจเราได้ ซึ่งอันนี้ก็เป็นเครื่องมือนึงที่ทำให้คนมาเนี่ย
สามารถที่จะคลี่คลายได้ เพราะว่าบางที ถ้าเป็นผู้ปฏิบัติใหม่อาจจะไม่กล้า การเปิดเทปก็อาจจะเป็นแนวทางที่
ดีเพ่ิมโอกาสให้ผู้ปฏิบัติได้แก้สภาวะธรรมเบื้องต้นได้ 

9) แนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน การลงทะเบียนเพ่ิมตัวประวัติการ
ปฏิบัติ เพ่ือง่ายต่อการติดตามผล ว่าเคยปฏิบัติที่ไหนมาก่อน เพ่ือเป็นการง่ายต่อพระวิปัสสนาจารย์ ในการ
ติดตามผล เพ่ิมคิวอาร์โค้ด สำหรับให้ผู้ปฏิบัติกรอกแบบสอบถามความพึงพอใจในการที่ได้เข้ามาปฏิบัติใน
สำนักปฏิบัติแห่งนี้ เพ่ิมคอร์สสำหรับผู้ปฏิบัติแบบออนไลน์ 

3) ขั้นตอนการตรวจสอบ (C) 
จัดทีมบุคลากรเจ้าหน้าทีของวัดรับหน้าที่ คอยติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลการดำเนินงานและจัด

ประชุมเพ่ือทบทวน รายงานผลการพัฒนาระบบดูแลแนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน 
ตามตัวชี้วัดความสำเร็จแผนงานที่กำหนดไว้ตามตามหลักสัปปายะ 7 ประกอบด้วย 1.อาวาส บางแห่งเรียก 
เสนาสนะ 2.โคจร 3. ภัสสะ บางแห่งเรียกธัมมัสสวนะ 4.บุคคล 5.โภชนะ บางแห่งเรียก อาหาระ 6. อุตุ บาง
แห่งเรียก ฤดู 7.อิริยาบถ สามารถดำเนินงานได้อย่างเป็นระบบ เพ่ือเป็นเครื่องมือในการค้นหาหรือวิเคราะห์
รูปแบบของการบริหารจัดการ เพ่ือให้เป็นแนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานด้วย
หลักสัปปายะ 7 ของชุมชนและสังคม หลักสัปปายะ 7 นั้นเป็นหลักการหรือ แนวทางของการบริหารจัดการที่
ก่อให้เกิดปัจจัยที่เกื้อหนุนต่อผู้ที่มาศึกษาปฏิบัติ ที่พึงประสงค์ต่อไป 

 

4) ขั้นตอนการปรับปรุงแก้ไข (A)    
ประชุมเพ่ือรายงานความสำเร็จ ความก้าวหน้า ปัญหาและอุปสรรคตามหลักสัปปายะ 7 ของสำนัก

ปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช ที่กำหนดไว้ คณะกลุ่มบริหารจัดการวัด ได้แก่ เจ้าอาวาสและเจ้าหน้าที่ กลุ่มพระ
วิปัสสนาจารย์ ได้แก่ พระผู้ทำหน้าที่สอนวิปัสสนากัมมัฏฐานประจำวัดป่าเจริญราช ทบทวนงานการปฏิบั ติที่
ผ่านมาภายใต้วงจร PDCA เพ่ือวางแผนการดำเนินงานระบบแนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติวิปัสสนา
กัมมัฏฐานตามหลักสัปปายะ 7 ของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช หลักการหรือแนวทางของการบริหาร
จัดการที่ก่อให้เกิดปัจจัยที่เกื้อหนุนต่อผู้ที่มาศึกษาปฏิบัติในครั้งต่อไป แนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติ
วิปัสสนากัมมัฏฐานตามหลักสัปปายะ ๗ ของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราชโดยใช้วงจร PDCA จากผลการ
สนทนากลุ่ม (Focus Group) ยังได้กล่าวถึงประโยชน์ของร่างแนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติวิปัสสนา
กัมมัฏฐานตามหลักสัปปายะ 7 ของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นว่า เป็นร่างเอกสารที่เพ่ิม
ประสิทธิภาพในการดำเนินงานระบบ แนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานตามหลักสัปปา
ยะ 7 ของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราชขึ้นสามารถอ่านแล้วเข้าใจง่าย  

ลดความซ้ำซ้อนในการทำงาน มีการกระจายงาน ให้เหมาะสมกับภาระหน้าที่ของบุคคลากรและ
เจ้าหน้าที่แต่ละคน โดยได้ระบุชื่อผู้รับผิดชอบ ภาระหน้าที่และระยะเวลา ในการดำเนินงาน เอกสารที่เหมาะ
กับสภาพและความต้องการของ คณะกลุ่มบริหารจัดการวัด ได้แก่ เจ้าอาวาสและเจ้าหน้าที่ กลุ่มพระวิปัสสนา
จารย์ ได้แก่ พระผู้ทำหน้าที่สอนวิปัสสนากัมมัฏฐานประจำวัดป่าเจริญราช ทบทวนงานการปฏิบัติที่ผ่านมา
ภายใต้วงจร PDCA เพ่ือวางแผนการดำเนินงานระบบแนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติวิปัสสนา
กัมมัฏฐานตามหลักสัปปายะ 7 ของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช หลักการหรือแนวทางของการบริหาร
จัดการที่ก่อให้เกิดปัจจัยที่เกื้อหนุนต่อผู้ที่มาศึกษาปฏิบัติสามารถ ส่งเสริม ป้องกันและแก้ไขปัญหาและเพ่ิมเติม 
แก้ไขซ่อมแซมได้อย่างถูกจุดตามหลักสัปปายะ 7 ของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช  อีกทั้งยังสามารถ
แก้ปัญหาความ ขัดแย้งและเกี่ยงการทำงานของบุคคลากรเจ้าหน้าที่ภายในวัดได้ และเมื่อทุกคนนำไปปฏิบัติ
แล้วจะเกิดประโยชน์ก่อให้เกิดปัจจัยที่เกื้อหนุนต่อผู้ที่มาศึกษาปฏิบัติอย่างแท้จริง 
 
อภิปรายผลการวิจัย  

 การพัฒนาแนวทางการส่งเสริมการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานตามหลักสัปปายะ 7 โดยใช้วงจร 
PDCA ตามหลักสัปปายะ 7 ของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช จากสภาพปัญหานำมาสู่การสนทนากลุ่ม 
(Focus Group) เพ่ือหาแนวทางการพัฒนาส่งเสริมแนวทางของการบริหารจัดการที่ก่อให้เกิดปัจจัยที่เกื้อหนุน
ต่อผู้ที่มาศึกษาปฏิบัติตามหลักสัปปายะ 7 สามารถอภิปรายผลในประเด็นที่น่าสนใจได้  ดังนี้  

ด้านการส่งเสริมสร้างความตระหนักและความเข้าใจระบบส่งเสริมเป็นแนวทางของการบริหาร
จัดการที่ก่อให้เกิดปัจจัยที่เกื้อหนุนต่อการศึกษาปฏิบัติ การพัฒนาผู้เข้ารับการศึกษาปฏิบัติ โดยจัดประชุม 
คณะกลุ่มบริหารจัดการวัด ได้แก่ เจ้าอาวาสและเจ้าหน้าที่ กลุ่มพระวิปัสสนาจารย์ ได้แก่ พระผู้ทำหน้าที่สอน
วิปัสสนากัมมัฏฐานประจำวัดป่าเจริญราช และบุคคลากรทุกคนที่มีส่วนเกี่ยวข้องในงานบริหารจัดการวัดเพ่ือ
สร้างความตระหนักร่วมกัน แล้วดำเนินงานแต่งตั้งคณะกรรมการในการดำเนินงานดูแลระบบเพ่ือส่งเสริมการ
ปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานตามหลักสัปปายะ 7 เพ่ือเกื้อหนุนต่อการศึกษาปฏิบัติ การดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติงานของระบบดูแลช่วยเหลือแก้ปัญหาในเรื่องที่พักและห้องน้ำสำหรับผู้มาปฏิบัติวิปัสสนา
กัมมัฏฐาน แล้วชี้แจงวิธีการ กระบวนการ ดำเนินงานและการใช้แบบบันทึกต่าง ๆ ของระบบดูแลช่วยเหลือ
แก้ปัญหาในเรื่องที่พักและห้องน้ำสำหรับผู้มาปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานดำเนินการบันทึก การประชุมเพ่ือทำ
ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบการดูแลแก้ปัญหาในเรื่องที่พักและห้องน้ำสำหรับผู้มาปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน จาก
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ปัญหาที่นำมาสู่การทำวิจัย คือ สร้างความตระหนักร่วมกัน แล้วดำเนินงานแต่งตั้งคณะกรรมการในกา ร
ดำเนินงานดูแลระบบเพ่ือส่งเสริมการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานตามหลักสัปปายะ 7 เพ่ือเกื้อหนุนต่อการศึกษา
ปฏิบัติ โดยมีการแต่งตั้งผู้ที่มี หน้าที่ดูแล ควบคุม จัดการแก้ปัญหาในเรื่องที่พักและห้องน้ำสำหรับผู้มาปฏิบัติ
วิปัสสนากัมมัฏฐาน ได้รับมอบหมายทั้งหมด ให้มีส่วนร่วมในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงานของระบบดูแล
ชว่ยเหลือแก้ปัญหาในเรื่องที่พักและห้องน้ำสำหรับผู้มาปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน แล้วชี้แจงวิธีการ  

กระบวนการดำเนินงานและการใช้แบบบันทึกต่าง ๆ ของระบบดูแลช่วยเหลือแก้ปัญหาในเรื่องที่พัก
และห้องน้ำสำหรับผู้มาปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานดำเนินการบันทึก การประชุมเพ่ือทำความเข้าใจเกี่ยวกับ
ระบบการดูแลแก้ปัญหาในเรื่องที่พักและห้องน้ำ แนวทางในการส่งเสริมจัดการแก้ปัญหาในเรื่องความ
เหมาะสมในการเดินทางระหว่างที่พักของผู้ปฏิบัติไปยังอาคารปฏิบัติธรรม ห้องน้ำ และโรงทาน จัดให้มีใบ
สอบถามเกี่ยวกับการปฏิบัติสำหรับผู้ปฏิบัติ เพ่ือใช้ในการตอบคำถามของพระวิปัสสนาจารย์ในช่วงภาคค่ำ  
มีการสอบอารมณ์สำหรับผู้ที่มาปฏิบัติเป็นครั้งที่ 2 หรือมากกว่า เพ่ือติดตามผล แนวทางในการส่งเสริมจัดการ
แก้ปัญหาในเรื่องเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับการดูแลสำนักเจ้าหน้าที่ ไม่เพียงพอในการดูแล มีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการปฏิบัติน้อย และการควบคุมอารมณ์ในบางรายเพ่ิมเจ้าหน้าที่ให้มากขึ้น จัดให้มีการอบรมสำหรับ
เจ้าหน้าที่ การส่งเสริมจัดการแก้ปัญหาในเรื่องอาหาร อาหารมีไม่เพียงพอต่อผู้ปฏิบัติในบางมื้อ ผู้ปรุงอาหาร
ทำในจำนวนและเวลาอันจำกัดเนื่องจากพ่อครัวมีเพียงคนเดียวและต้องทำทั้งสองส่วน คือ ส่วนที่ทำเพ่ือขึ้น
ศาลาสำหรับถวายพระภิกษุและส่วนที่ทำให้กับผู้ปฏิบัติ แนวทาง เพ่ิมผู้ช่วย และพ่อครัว เพ่ือแยกเป็นคนละ
ส่วน การรับมือกับสภาพที่แปรปรวนสภาพแวดล้อมดีมีต้นไม้ มีน้ำไหลเวียน ทำให้อากาศถ่ายเท มีร่มเงาของ
ต้นไม้ สามารถออกมาปฏิบัติด้านนอกอาคารได้  

การปรับเปลี่ยนอิริยาบถต่าง ๆ อิริยาบถ มีความเหมาะสมกับผู้ปฏิบัติ เวลาเหมาะสมกับผู้ปฏิบัติใหม่ 
เดิน 30 นาที นั่ง 30 นาที แยกกลุ่มที่ไม่มีพ้ืนฐาน กับกลุ่มคนที่มีพ้ืนฐานเคยฝึกปฏิบัติมาแล้วเพ่ือจะได้ง่ายต่อ
การสอนและฝึกอย่างถูกวิธีของผู้ปฏิบัติ เรื่องการแสดงธรรม สอบอารมณ์ในเรื่องของการปฏิบัติธรรม เวลาที่
ให้คำแนะนำนอกจากพระวิปัสสนาจารย์ที่เป็นบุคคลแล้ว ในส่วนของเทปบันทึกเสียงของหลวงพ่อเจ้าอาวาสก็
ถือว่าเป็นสื่ออีกอย่างนึง ถือเป็นเรื่องของคำแนะนำเพราะบุคคล ผู้ปฏิบัติบางบุคคลอาจจะไม่กล้าที่จะถาม ซึ่ง
อันนี้ก็เป็นเครื่องมือนึงที่ทำให้สามารถที่จะคลี่คลายได้ การเปิดเทปก็อาจจะเป็นแนวทางที่ดีเพ่ิมโอกาสให้ผู้
ปฏิบัติได้แก้สภาวะธรรมเบื้องต้นได้ การลงทะเบียนเพ่ิมตัวประวัติการปฏิบัติ เพื่อง่ายต่อการติดตามผล เพ่ิมคิว
อาร์โค้ด สำหรับให้ผู้ปฏิบัติกรอกแบบสอบถามความพึงพอใจในการที่ได้เข้ามาปฏิบัติในสำนักปฏิบัติแห่งนี้ เพ่ิม
คอร์สสำหรับผู้ปฏิบัติแบบออนไลน์ สำหรับผู้มาปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ (พระ
มหากังวาล ศรชัย) การคำนึงถึงสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก โดย ต้องมีการจัดทำแผนยุทธศาสตร์
การบริหารจัดการ มีปัจจัยสนับสนุน คือ การวางแผนโครงการเพ่ือเป็นแนวทางของการทำงาน การจัดองค์การ 
การบังคับบัญชาสั่งการ การอำนวยการ การควบคุม กำกับกิจกรรมต่างๆ ให้ดำเนินตามแผนที่วางไว้ การ
รายงานผลการปฏิบัติของหน่วยงาน เพ่ือให้การบริหารจัดการสำนักปฏิบัติธรรมมีประสิทธิภาพมากขึ้น โดยมี
การจัดให้มีกิจกรรมที่สำคัญ ทั้งภายในและภายนอก ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ (พระครูภาวนาวิริยานุโยค วิ, 
ดร. และพระครูปริยัติปัญญาธร, ดร). ความต้องการพัฒนารูปแบบของการปฏิบัติธรรมภายในวัด ประการที่
สอง ความต้องการพัฒนาศักยภาพของพระภายในวัดให้เป็นพระวิปัสสนาจารย์ ประการที่สาม ความต้องการ
ของผู้ปฏิบัติธรรมโดยทั่วไปของวัด ประการที่สี่ ความต้องการของชุมชนรอบข้างวัดหรือความต้องการของ
หน่วยงานที่มีความเกี่ยวข้องกับวัด ประการที่ห้า ความต้องการมีส่วนร่วมของชุมชนในการพัฒนาวัดให้เป็น
ศูนย์กลางการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน ดังนั้น วัดและชุมชนรอบข้างมีความต้องการพัฒนาศักยภาพของวัดให้
กลายเป็นศูนย์กลางของการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน และชุมชนยังมีส่วนเอ้ือให้เกิดสัปปายะในการปฏิบัติ

วิปัสสนากัมมัฏฐานด้วย ได้แก่การเอ้ือเฟ้ือต่ออาหาร การพัฒนาสถานที่ปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน การมีส่วน
ร่วมในการจัดอบรมและจัดหลักสูตรการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานที่เอ้ือต่อชุมชนและโยคีผู้มาปฏิบัติ 
 
องค์ความรู้ใหม่จากการวิจัย 

แนวทางการส่งเสริมการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานตามหลักสัปปายะ 7 โดยใช้วงจร PDCA 
  

 
 

แผนภูมิ 1 แนวทางการส่งเสริมการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานตามหลักสัปปายะ 7 โดยใช้วงจร PDCA 
จากแผนภูมิแสดงถึงการจัดการควบคุมคุณภาพโดยใช้ PDCA ในการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน

ตามหลักสัปปายะ 7 ของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช สามารถอธิบายโดยสังเขปดังนี้ 
1) การวางแผน (Plan) วางแผนงานในส่วนต่างๆของสำนักปฏิบัติ โดยใช้หลัก 4Ms คือ 

1. บุคลากร (man) วางบทบาทหน้าที่ให้ตรงกับความเชี่ยวชาญในงานนั้นๆ 
2. งบประมาณ (money) จัดงบประมาณให้เหมาะสมกับการทำงานในแต่ละฝ่าย 
3.วัสดุอุปกรณ์ (material) จัดหาวัสดุอุปกรณท์ีม่ีประสิทธิภาพต่อการใช้งานต่างๆ 
4. การจัดการ (management) กำหนด เป้าหมาย ระยะเวลา การดำเนินงาน ให้ชัดเจน 

 2) การปฏิบัติงาน (Do) ลงมือทำงานตามขั้นตอนที่วางแผนไว้อย่างเป็นระบบเพ่ือให้ได้ผลสำเร็จตาม
เป้าหมายที่วางไว้ 

3) การตรวจสอบ (Check) ตรวจสอบการทำงานว่าได้ผลตามเป้าหมายที่วางไว้หรือไม่ โดยใช้ หลักสัป
ปายะ 7 เป็นเครื่องชี้วัดความเหมาะสมและความสมดุลขององค์กร 

4) การแก้ไข (Act) เมื่อได้รับการตรวจสอบเรียบร้อยแล้วก็ดำเนินการไปตามขั้นตอนเดิม คือ การ
วางแผนใหม่และดำเนินงานตามข้ันตอนตามลำดับไป เพ่ือจะทำให้องค์การมีการพัฒนาอยู่เสมอ 
 
บทสรุป 

สรุปในภาพรวมของบทความสามารถนำบทความนี้ไปเป็นต้นแบบของการจัดการวัดหรือสำนักปฏิบัติ
ธรรม เพ่ือให้สถานที่มีความสะดวกสบาย เอื้อต่อการประพฤตปิฏิบัติธรรมให้เกิดการพัฒนาทางด้านการปฏิบัติ
ให้มีความก้าวหน้ามากขึ้น ทั้งนี้จึงต้องมีการปรับปรุง แก้ไข ให้สถานที่มีความสัปปายะและเหมาะสมแก่การ
บำเพ็ญเพ่ือใหเ้ข้าถึงหลักธรรมขององค์สัมมาสัมพุทธเจ้า คือการเข้าถึงมรรคผลนิพพาน  
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ปัญหาที่นำมาสู่การทำวิจัย คือ สร้างความตระหนักร่วมกัน แล้วดำเนินงานแต่งตั้งคณะกรรมการในกา ร
ดำเนินงานดูแลระบบเพ่ือส่งเสริมการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานตามหลักสัปปายะ 7 เพ่ือเกื้อหนุนต่อการศึกษา
ปฏิบัติ โดยมีการแต่งตั้งผู้ที่มี หน้าที่ดูแล ควบคุม จัดการแก้ปัญหาในเรื่องที่พักและห้องน้ำสำหรับผู้มาปฏิบัติ
วิปัสสนากัมมัฏฐาน ได้รับมอบหมายทั้งหมด ให้มีส่วนร่วมในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงานของระบบดูแล
ชว่ยเหลือแก้ปัญหาในเรื่องที่พักและห้องน้ำสำหรับผู้มาปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน แล้วชี้แจงวิธีการ  

กระบวนการดำเนินงานและการใช้แบบบันทึกต่าง ๆ ของระบบดูแลช่วยเหลือแก้ปัญหาในเรื่องที่พัก
และห้องน้ำสำหรับผู้มาปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานดำเนินการบันทึก การประชุมเพ่ือทำความเข้าใจเกี่ยวกับ
ระบบการดูแลแก้ปัญหาในเรื่องที่พักและห้องน้ำ แนวทางในการส่งเสริมจัดการแก้ปัญหาในเรื่องความ
เหมาะสมในการเดินทางระหว่างที่พักของผู้ปฏิบัติไปยังอาคารปฏิบัติธรรม ห้องน้ำ และโรงทาน จัดให้มีใบ
สอบถามเกี่ยวกับการปฏิบัติสำหรับผู้ปฏิบัติ เพ่ือใช้ในการตอบคำถามของพระวิปัสสนาจารย์ในช่วงภาคค่ำ  
มีการสอบอารมณ์สำหรับผู้ที่มาปฏิบัติเป็นครั้งที่ 2 หรือมากกว่า เพ่ือติดตามผล แนวทางในการส่งเสริมจัดการ
แก้ปัญหาในเรื่องเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับการดูแลสำนักเจ้าหน้าที่ ไม่เพียงพอในการดูแล มีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการปฏิบัติน้อย และการควบคุมอารมณ์ในบางรายเพ่ิมเจ้าหน้าที่ให้มากขึ้น จัดให้มีการอบรมสำหรับ
เจ้าหน้าที่ การส่งเสริมจัดการแก้ปัญหาในเรื่องอาหาร อาหารมีไม่เพียงพอต่อผู้ปฏิบัติในบางมื้อ ผู้ปรุงอาหาร
ทำในจำนวนและเวลาอันจำกัดเนื่องจากพ่อครัวมีเพียงคนเดียวและต้องทำทั้งสองส่วน คือ ส่วนที่ทำเพ่ือขึ้น
ศาลาสำหรับถวายพระภิกษุและส่วนที่ทำให้กับผู้ปฏิบัติ แนวทาง เพ่ิมผู้ช่วย และพ่อครัว เพ่ือแยกเป็นคนละ
ส่วน การรับมือกับสภาพที่แปรปรวนสภาพแวดล้อมดีมีต้นไม้ มีน้ำไหลเวียน ทำให้อากาศถ่ายเท มีร่มเงาของ
ต้นไม้ สามารถออกมาปฏิบัติด้านนอกอาคารได้  

การปรับเปลี่ยนอิริยาบถต่าง ๆ อิริยาบถ มีความเหมาะสมกับผู้ปฏิบัติ เวลาเหมาะสมกับผู้ปฏิบัติใหม่ 
เดิน 30 นาที นั่ง 30 นาที แยกกลุ่มที่ไม่มีพ้ืนฐาน กับกลุ่มคนที่มีพ้ืนฐานเคยฝึกปฏิบัติมาแล้วเพ่ือจะได้ง่ายต่อ
การสอนและฝึกอย่างถูกวิธีของผู้ปฏิบัติ เรื่องการแสดงธรรม สอบอารมณ์ในเรื่องของการปฏิบัติธรรม เวลาที่
ให้คำแนะนำนอกจากพระวิปัสสนาจารย์ที่เป็นบุคคลแล้ว ในส่วนของเทปบันทึกเสียงของหลวงพ่อเจ้าอาวาสก็
ถือว่าเป็นสื่ออีกอย่างนึง ถือเป็นเรื่องของคำแนะนำเพราะบุคคล ผู้ปฏิบัติบางบุคคลอาจจะไม่กล้าที่จะถาม ซึ่ง
อันนี้ก็เป็นเครื่องมือนึงที่ทำให้สามารถที่จะคลี่คลายได้ การเปิดเทปก็อาจจะเป็นแนวทางที่ดีเพ่ิมโอกาสให้ผู้
ปฏิบัติได้แก้สภาวะธรรมเบื้องต้นได้ การลงทะเบียนเพ่ิมตัวประวัติการปฏิบัติ เพื่อง่ายต่อการติดตามผล เพ่ิมคิว
อาร์โค้ด สำหรับให้ผู้ปฏิบัติกรอกแบบสอบถามความพึงพอใจในการที่ได้เข้ามาปฏิบัติในสำนักปฏิบัติแห่งนี้ เพ่ิม
คอร์สสำหรับผู้ปฏิบัติแบบออนไลน์ สำหรับผู้มาปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ (พระ
มหากังวาล ศรชัย) การคำนึงถึงสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก โดย ต้องมีการจัดทำแผนยุทธศาสตร์
การบริหารจัดการ มีปัจจัยสนับสนุน คือ การวางแผนโครงการเพ่ือเป็นแนวทางของการทำงาน การจัดองค์การ 
การบังคับบัญชาสั่งการ การอำนวยการ การควบคุม กำกับกิจกรรมต่างๆ ให้ดำเนินตามแผนที่วางไว้ การ
รายงานผลการปฏิบัติของหน่วยงาน เพ่ือให้การบริหารจัดการสำนักปฏิบัติธรรมมีประสิทธิภาพมากขึ้น โดยมี
การจัดให้มีกิจกรรมที่สำคัญ ทั้งภายในและภายนอก ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ (พระครูภาวนาวิริยานุโยค วิ, 
ดร. และพระครูปริยัติปัญญาธร, ดร). ความต้องการพัฒนารูปแบบของการปฏิบัติธรรมภายในวัด ประการท่ี
สอง ความต้องการพัฒนาศักยภาพของพระภายในวัดให้เป็นพระวิปัสสนาจารย์ ประการที่สาม ความต้องการ
ของผู้ปฏิบัติธรรมโดยทั่วไปของวัด ประการที่สี่ ความต้องการของชุมชนรอบข้างวัดหรือความต้องการของ
หน่วยงานที่มีความเกี่ยวข้องกับวัด ประการที่ห้า ความต้องการมีส่วนร่วมของชุมชนในการพัฒนาวัดให้เป็น
ศูนย์กลางการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน ดังนั้น วัดและชุมชนรอบข้างมีความต้องการพัฒนาศักยภาพของวัดให้
กลายเป็นศูนย์กลางของการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน และชุมชนยังมีส่วนเอ้ือให้เกิดสัปปายะในการปฏิบัติ

วิปัสสนากัมมัฏฐานด้วย ได้แก่การเอ้ือเฟ้ือต่ออาหาร การพัฒนาสถานที่ปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน การมีส่วน
ร่วมในการจัดอบรมและจัดหลักสูตรการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานที่เอ้ือต่อชุมชนและโยคีผู้มาปฏิบัติ 
 
องค์ความรู้ใหม่จากการวิจัย 

แนวทางการส่งเสริมการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานตามหลักสัปปายะ 7 โดยใช้วงจร PDCA 
  

 
 

แผนภูมิ 1 แนวทางการส่งเสริมการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานตามหลักสัปปายะ 7 โดยใช้วงจร PDCA 
จากแผนภูมิแสดงถึงการจัดการควบคุมคุณภาพโดยใช้ PDCA ในการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน

ตามหลักสัปปายะ 7 ของสำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช สามารถอธิบายโดยสังเขปดังนี้ 
1) การวางแผน (Plan) วางแผนงานในส่วนต่างๆของสำนักปฏิบัติ โดยใช้หลัก 4Ms คือ 

1. บุคลากร (man) วางบทบาทหน้าที่ให้ตรงกับความเชี่ยวชาญในงานนั้นๆ 
2. งบประมาณ (money) จัดงบประมาณให้เหมาะสมกับการทำงานในแต่ละฝ่าย 
3.วัสดุอุปกรณ์ (material) จัดหาวัสดุอุปกรณ์ทีม่ีประสิทธิภาพต่อการใช้งานต่างๆ 
4. การจัดการ (management) กำหนด เป้าหมาย ระยะเวลา การดำเนินงาน ให้ชัดเจน 

 2) การปฏิบัติงาน (Do) ลงมือทำงานตามขั้นตอนที่วางแผนไว้อย่างเป็นระบบเพ่ือให้ได้ผลสำเร็จตาม
เป้าหมายที่วางไว้ 

3) การตรวจสอบ (Check) ตรวจสอบการทำงานว่าได้ผลตามเป้าหมายที่วางไว้หรือไม่ โดยใช้ หลักสัป
ปายะ 7 เป็นเครื่องชี้วัดความเหมาะสมและความสมดุลขององค์กร 

4) การแก้ไข (Act) เมื่อได้รับการตรวจสอบเรียบร้อยแล้วก็ดำเนินการไปตามขั้นตอนเดิม คือ การ
วางแผนใหม่และดำเนินงานตามข้ันตอนตามลำดับไป เพ่ือจะทำให้องค์การมีการพัฒนาอยู่เสมอ 
 
บทสรุป 

สรุปในภาพรวมของบทความสามารถนำบทความนี้ไปเป็นต้นแบบของการจัดการวัดหรือสำนักปฏิบัติ
ธรรม เพ่ือให้สถานที่มีความสะดวกสบาย เอื้อต่อการประพฤติปฏิบัติธรรมให้เกิดการพัฒนาทางด้านการปฏิบัติ
ให้มีความก้าวหน้ามากขึ้น ทั้งนี้จึงต้องมีการปรับปรุง แก้ไข ให้สถานที่มีความสัปปายะและเหมาะสมแก่การ
บำเพ็ญเพ่ือให้เข้าถึงหลักธรรมขององค์สัมมาสัมพุทธเจ้า คือการเข้าถึงมรรคผลนิพพาน  
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ข้อเสนอแนะ 
ผลจากการวิจัยสามารถนำไปเป็นแนวทางในการบริหารจัดการวัด ผู้วิจัยจึงขอนำเสนอ ในประเด็น

ดังต่อไปนี้ 
1) ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ 
งานวิจัยนี้จะเป็นกรณีศึกษา วิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส ปัญหาและอุปสรรค ของสำนักปฏิบัติ

ธรรมวัดป่าเจริญราช แต่ก็เป็นแนวทางที่สามารถนํามาปรับใช้ได้กับการบริหารจัดการวัดหรือองค์กรได้ทุก
องค์กร สำหรับการนําไปใช้นั้น ผู้วิจัยได้เสนอแนะให้ลำดับแรกวัดต้องสํารวจวิเคราะห์บริบทขององค์กรให้รอบ
ด้านในเรื่องของสัปปายะทั้ง 7 นำมาแยกกลุ่มของบริบทที่ได้ แยกตามโดยใช้วงจร PDCA ของสำนักปฏิบัติ
ธรรมวัดป่าเจริญราชตามหลักสัปปายะ 7 ประกอบด้วย 1) อาวาส บางแห่งเรียก เสนาสนะ 2) โคจร 3) ภัสสะ 
บางแห่งเรียกธัมมัสสวนะ 4) บุคคล 5) โภชนะ บางแห่งเรียก อาหาระ 6) อุตุ บางแห่งเรียก ฤดู 7) อิริยาบถ 
สามารถดำเนินงานได้อย่างเป็นระบบ เพ่ือเป็นเครื่องมือในการค้นหาหรือวิเคราะห์รูปแบบของการบริหาร
จัดการ เพ่ือให้เป็นแนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานด้วยหลักสัปปายะ 7 ของชุมชน
และสังคม หลักสัปปายะ 7 นั้นเป็นหลักการหรือ แนวทางของการบริหารจัดการที่ก่อให้เกิดปัจจัยที่เกื้อหนุน
ต่อการศึกษาปฏิบัติ เพ่ือรวบรวมข้อมูลนำมาวิเคราะห์และสรุปแนวทาง ในการบริหารจัดการและพัฒนา
องค์กรอย่างเป็นรูปธรรม ควรนําผลการวิจัยครั้งนี้ไปศึกษาและประยุกต์แนวการบริหารจัดการวัดเพ่ือเป็นแนว
ทางการส่งเสริมการจัดการวัด หรือองค์กรของตนด้วยหลักสัปปายะ 7 ทั้งนี้ควรเริ่มตนศึกษาดูงานที่สำนัก
ปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช และนําแนวทางที่งานวิจัยได้นําเสนอไปปรับใช้ให้เข้ากับบริบทของสำนักปฏิบัติ
ธรรมวัดป่าเจริญราช จังหวัดปทุมธานี 
ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอ่ไป 

1) ศึกษาการนําแนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานด้วยหลักสัปปายะ 7 ของ
สำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช จังหวัดปทุมธานี ไปทดลองกับวัดและการประเมินผลสัมฤทธิ์ในด้าน
ความสำเร็จหลังการนําไปปรับใช้ในวัดหรือองค์กร  

2) ศึกษาการนําแนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานด้วยหลักสัปปายะ 7 ของ
สำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช จังหวัดปทุมธานี ไปใช้เพ่ือพัฒนาวัดและศึกษา เปรียบเทียบความแตกต่าง
ของวัดที่นําไปประยุกต์ใช้ 
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ข้อเสนอแนะ 
ผลจากการวิจัยสามารถนำไปเป็นแนวทางในการบริหารจัดการวัด ผู้วิจัยจึงขอนำเสนอ ในประเด็น

ดังต่อไปนี้ 
1) ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ 
งานวิจัยนี้จะเป็นกรณีศึกษา วิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส ปัญหาและอุปสรรค ของสำนักปฏิบัติ

ธรรมวัดป่าเจริญราช แต่ก็เป็นแนวทางที่สามารถนํามาปรับใช้ได้กับการบริหารจัดการวัดหรือองค์กรได้ทุก
องค์กร สำหรับการนําไปใช้นั้น ผู้วิจัยได้เสนอแนะให้ลำดับแรกวัดต้องสํารวจวิเคราะห์บริบทขององค์กรให้รอบ
ด้านในเรื่องของสัปปายะทั้ง 7 นำมาแยกกลุ่มของบริบทที่ได้ แยกตามโดยใช้วงจร PDCA ของสำนักปฏิบัติ
ธรรมวัดป่าเจริญราชตามหลักสัปปายะ 7 ประกอบด้วย 1) อาวาส บางแห่งเรียก เสนาสนะ 2) โคจร 3) ภัสสะ 
บางแห่งเรียกธัมมัสสวนะ 4) บุคคล 5) โภชนะ บางแห่งเรียก อาหาระ 6) อุตุ บางแห่งเรียก ฤดู 7) อิริยาบถ 
สามารถดำเนินงานได้อย่างเป็นระบบ เพ่ือเป็นเครื่องมือในการค้นหาหรือวิเคราะห์รูปแบบของการบริหาร
จัดการ เพ่ือให้เป็นแนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานด้วยหลักสัปปายะ 7 ของชุมชน
และสังคม หลักสัปปายะ 7 นั้นเป็นหลักการหรือ แนวทางของการบริหารจัดการที่ก่อให้เกิดปัจจัยที่เกื้อหนุน
ต่อการศึกษาปฏิบัติ เพ่ือรวบรวมข้อมูลนำมาวิเคราะห์และสรุปแนวทาง ในการบริหารจัดการและพัฒนา
องค์กรอย่างเป็นรูปธรรม ควรนําผลการวิจัยครั้งนี้ไปศึกษาและประยุกต์แนวการบริหารจัดการวัดเพ่ือเป็นแนว
ทางการส่งเสริมการจัดการวัด หรือองค์กรของตนด้วยหลักสัปปายะ 7 ทั้งนี้ควรเริ่มตนศึกษาดูงานที่สำนัก
ปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช และนําแนวทางที่งานวิจัยได้นําเสนอไปปรับใช้ให้เข้ากับบริบทของสำนักปฏิบัติ
ธรรมวัดป่าเจริญราช จังหวัดปทุมธานี 
ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอ่ไป 

1) ศึกษาการนําแนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานด้วยหลักสัปปายะ 7 ของ
สำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช จังหวัดปทุมธานี ไปทดลองกับวัดและการประเมินผลสัมฤทธิ์ในด้าน
ความสำเร็จหลังการนําไปปรับใช้ในวัดหรือองค์กร  

2) ศึกษาการนําแนวทางการส่งเสริมการจัดการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานด้วยหลักสัปปายะ 7 ของ
สำนักปฏิบัติธรรมวัดป่าเจริญราช จังหวัดปทุมธานี ไปใช้เพ่ือพัฒนาวัดและศึกษา เปรียบเทียบความแตกต่าง
ของวัดที่นําไปประยุกต์ใช้ 
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บทคัดย่อ  
 บทความนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาหลักธรรมหรือคำสอนที่อยู่ในปธานิยังสูตรและศึกษาการปฏิบัติ
วิปัสสนา ในปธานิยั งคสุตร การวิจัยนี้ดำเนินโดยการวิชัยเชิ งคุณภาพ รวบรวมข้อมูลจากคัมภีร์ทาง
พระพุทธศาสนาเถรวาทและเอกสารต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง สรุปเรียบเรียงบรรยายเชิงพรรณนา 

ผลการวิจัย พบว่า หลักธรรมในปธานิยังคสูตร เป็นพระสูตรที่ว่าด้วยองค์แห่งภิกษุผู้มีความเพียร 
หมายถึงความเพียร หรือ องค์แห่งความเพียร  5 ประการดังกล่าว คือ ผู้นั้นย่อมทำความเพียรได้ดีคือเพียรที่จะทำ
ให้ เกิด มรรค ผล นิพพาน เป็นความพียรที่ประกอบด้วย ศรัทธา  คือ  มีความเชื่อความเลื่อมใสศรัทธามั่นคงใน
พระรัตตนตรัยเป็นข้อ 1. ในเมื่อมีศรัทธาแล้วอาศัยแค่ศรัทธาอย่างเดียวคงไม่สามารถที่จะประกอบคุณงามความดี
ได้เต็มที่ถ้าหากว่าบุคคลนั้นมีโรคภัยไข้เจ็บหรือมีโรคโรคร้ายแรงประจำตัวก็ย่อมมีอุปสรรคไม่ราบรื่นคือการไม่มี
อาพาธมีโรคร้ายคือข้อ 2. ข้อต่อไปคือการเป็นคนซื่อตรงต่อตัวเองและต่อบุคคลรอบข้างย่อมทำให้เป็นที่รักแก่คน
ทั่วไปไม่มีมารผจญเป็นอุปสรรคต่อการเจริญธรรมคือข้อ 3. ส่วนข้อที่  4 และข้อ 5 ต้องมีความเพียรที่
ประกอบด้วยปัญญาอันนำไปสู่ความพ้นทุกข์ได้ นี่คือองค์แห่งความเพียรที่พระพุทธองค์ตรัสไว้ในพระสูตรดังกล่าว  
คำสำคัญ: การปฏิบัติวิปัสสนา, ปธานิยังคสูตร, พระพุทธศาสนาเถรวาท 
 
Abstract  
 The purpose of this article is to study the principles or teachings contained in the 
Padhaniyanga Sutta and to study the practice of Vipassana. This research was conducted by 
qualitative analysis. Gather information from Theravada Buddhist scriptures and related 
documents. 
 The results of the research showed that the principle in Padhaniyanga Sutta is the sutra 
that the Lord of the monks who persevere, meaning perseverance or the Lord of perseverance. 
Nirvana is a virtue that consists of faith, that is, having faith, faith firmly in the jewels as verse 
1. When there is faith and relying only on faith, it is not possible to perform full virtues if the 
person has  a disease or a serious disease, then there will be no obstacles that are not 
smooth, namely the    absence of paths, there is a terrible disease, 2.  The next is to be 
honest with oneself and to those around him, it will surely make it dear to the common 

people, there is no devil as an obstacle to the development of Dhamma, is verse 3.  This is the 
Lord of Perseverance that the Buddha said in the said sutra.  
Keywords: Vipassana Practice, Padhaniyanga Sutta, Theravada Buddhism 
 
บทนำ  
 พระพุทธเจ้าผู้เป็นศาสดาเอกของโลกเป็นครูของเทวดาและมนุษย์ทั้งหลาย พระองค์ทรงตรัสรู้อนุตร
สัมมาสัมโพธิญาณใต้ต้นพระศรีมหาโพธิ์พระองค์ได้ทรงประกาศพระธรรมในสิ่งที่พระพุทธองค์ได้ทรงตรัสรู้ซึ่ง
เป็นสัจจธรรมที่ไม่มีใครจะสามารถเปลี่ยนแปลงได้ พระองค์เป็นผู้ทรงค้นพบพระธรรมอันเป็นส่วนที่สุดแห่ง
สงสารวัฏฏแห่งการเวียนว่ายตายเกิดที่ไม่รู้จักจบสิ้นและการทำให้สิ้นไปแห่งอาสวะทั้งหลายให้ประจักษ์แจ้งใน
ขณะที่มนุษย์ทั้งหลายผู้แสวงหาทางพ้นทุกข์ทั้งหลายในพุทธศรรตวรรษนี้ที่ใคร่จะมีส่วนแห่งการได้ลิ้มรสพระ
สัจจธรรมที่พระพุทธองค์ได้ค้นพบและสัมผัสแห่งรสพระธรรมที่พระพุทธองค์ได้ตรัสรู้ได้  เช่นส่วนสำคัญแห่ง
การศึกษาพระพุทธศาสนานั้นอยู่ด้วย 2. ประการ คือ 1) การศึกษาทางด้านปริยัติหรือเรียกว่า คันถธุระ  
เป็นการเล่าเรียนศึกษาและทรงจำพระสูตร พระวินัย พระอภิธรรมหรือที่เรียกว่าพระไตรปิฎกซ่ึงเป็นที่ทรงไว้ซึ่ง
พระธรรมคำสั่งสอนของพระพุทธเจ้ารวมท้ังหมด 8,4000 พระธรรมขันธ์ ส่วนนี้คือที่รวมคำสั่งและคำสอนที่
เรียกว่าคันถธุระ 2)วิปัสสนาธุระ (มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 2539) เป็นภาคแห่งการลงมือในการปฏิบัติซึ่ง
มีอยู่ 2 ประเภทคือสมถภาวนาและวิปัสสนาภาวนาซึ่งเป็นอุบายในการพัฒนาให้บุคคลที่ปฏิบัติไปตามหลักคำ
สอนของพระพุทธเจ้ามีการพัฒนาทางด้านจิตใจและสติปัญญาจากคำว่ามนุษย์ หรือที่เรียกว่าปุถุชนไปสู่ความ
เป็นอริยชนได้แม้จะยังมีชีวิตอยู่ก็ตามด้วยอุบายการฝึกพัฒนาจิตใจและสติปัญญาดังที่กล่าวมา หรือ  ที่เรียกว่า
วิปัสสนาธุระในภาคส่วนแห่งการลงปฏิบัติ (มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 2553) พระพุทธเจ้าทรงสรรเสริญ
บุคคลที่ลงมือปฏิบัติว่าเป็นผู้บูชาพระพุทธเจ้าอย่างแท้จริง เพราะมีแต่การที่คนเรามีความตั้งในจริงเท่านั้นจึง
จะพ้นทุกข์ได้โดยเฉพาะทุกวันนี้ความเจริญในทางด้านวัตถุนั้น ถือว่ามีความเจริญอย่างยิ่ง แต่กลับกลับกับ
จิตใจของมนุษย์ทุกวันนี้หาความสุขได้ยากยิ่ง  
 สําหรับในการปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนาโดยอาศัยข้อกําหนดเป็น
สิกขาบทที่พระพุทธเจ้าบัญญัติไว้เป็นกรอบปฏิบัติที่เอ้ือต่อการพัฒนาคุณธรรมภายในให้เจริญขึ้น เป็นลักษณะ
ของบรรพชิตที่นําไปสู่ความศรัทธาเลื่อมใสของหมู่ชน (Rattanawong, 2023) โดยเริ่มต้นด้วยการศึกษาปริยัติ
ให้รู้จักหลักการสําคัญในหลักคําสอนของศาสนาในการพัฒนาตนเองได้อย่างเหมาะสม สามารถนําความรู้ที่
เกิดข้ึนจากการสัมผัสแหล่งเรียนรู้และสามารถเพ่ิมทักษะในการนําไปปฏิบัติได้จริง (พัฒติยา อังคุนะ และคณะ, 
2566) เพ่ือทําให้เกิดประโยชน์อย่างสูงสุดทั้งแก่ตนเองและผู้อ่ืน เมื่อเข้าใจแล้วจึงลงมือปฏิบัติคือ ทดลองฝึก
ปฏิบัติตามท่ีได้เรียนมา (สานิตย์ สีนาค และ ชัยณรงค์ กลิ่นน้อย, 2566) และการปฏิบัตินี้จะนําไปสู่ความรู้แจ้ง
เห็นจริง (Damnoenet al., 2021) การบูรณาหลักคําสอนทางพระพุทธศาสนาไปใช้ในการดําเนินเนินชีวิตใน
การพัฒนาพฤติกรรมของตนเองจึงมีความจําเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องนําไปใช้ด้วยความรอบคอบ (Tan & 
Damnoen, 2020) ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตให้มีสมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ ควบคู่กับการมี
คุณธรรม จริยธรรม และมีวัฒนธรรมในการดํารงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข (พระภัทรชัยญ
กรณ์ อูดสวย, 2564) 
 พระพุทธศาสนาจะผ่านมาแล้ว  2,600 กว่าปีแต่หลักธรรมคำสอนนั้นก็ถือว่าเป็นสิ่งที่ทันสมัยอยู
ตลอดเวลาและท้าทายกับกาลเวลา ซึ่งเป็นเครื่องพิสูจน์คำสอนที่เป็น อกาลิโก ซึ่งเป็นเครื่องพิสูจน์คำสอนของ
พระพุทธเจ้าอย่างแท้จริงในอรรถกถาได้อธิบายไว้ว่าคำว่า ปธานิยงฺคานิ ภาวะคือการตั้งความเพียร  ท่าน
เรียกว่าปธาน ความเพียรของภิกษุนั้นมีอยู่ เหตุนั้นภิกษุนั้นชื่อว่าผู้มีความเพียรอง์ของภิกษุผู้มีความเพียรเพราะ
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บทคัดย่อ  
 บทความนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาหลักธรรมหรือคำสอนที่อยู่ในปธานิยังสูตรและศึกษาการปฏิบัติ
วิปัสสนา ในปธานิยั งคสุตร การวิจัยนี้ดำเนินโดยการวิชัยเชิ งคุณภาพ รวบรวมข้อมูลจากคัมภีร์ทาง
พระพุทธศาสนาเถรวาทและเอกสารต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง สรุปเรียบเรียงบรรยายเชิงพรรณนา 

ผลการวิจัย พบว่า หลักธรรมในปธานิยังคสูตร เป็นพระสูตรที่ว่าด้วยองค์แห่งภิกษุผู้มีความเพียร 
หมายถึงความเพียร หรือ องค์แห่งความเพียร  5 ประการดังกล่าว คือ ผู้นั้นย่อมทำความเพียรได้ดีคือเพียรที่จะทำ
ให้ เกิด มรรค ผล นิพพาน เป็นความพียรที่ประกอบด้วย ศรัทธา  คือ  มีความเชื่อความเลื่อมใสศรัทธามั่นคงใน
พระรัตตนตรัยเป็นข้อ 1. ในเมื่อมีศรัทธาแล้วอาศัยแค่ศรัทธาอย่างเดียวคงไม่สามารถที่จะประกอบคุณงามความดี
ได้เต็มที่ถ้าหากว่าบุคคลนั้นมีโรคภัยไข้เจ็บหรือมีโรคโรคร้ายแรงประจำตัวก็ย่อมมีอุปสรรคไม่ราบรื่นคือการไม่มี
อาพาธมีโรคร้ายคือข้อ 2. ข้อต่อไปคือการเป็นคนซื่อตรงต่อตัวเองและต่อบุคคลรอบข้างย่อมทำให้เป็นที่รักแก่คน
ทั่วไปไม่มีมารผจญเป็นอุปสรรคต่อการเจริญธรรมคือข้อ 3. ส่วนข้อที่  4 และข้อ 5 ต้องมีความเพียรที่
ประกอบด้วยปัญญาอันนำไปสู่ความพ้นทุกข์ได้ นี่คือองค์แห่งความเพียรที่พระพุทธองค์ตรัสไว้ในพระสูตรดังกล่าว  
คำสำคัญ: การปฏิบัติวิปัสสนา, ปธานิยังคสูตร, พระพุทธศาสนาเถรวาท 
 
Abstract  
 The purpose of this article is to study the principles or teachings contained in the 
Padhaniyanga Sutta and to study the practice of Vipassana. This research was conducted by 
qualitative analysis. Gather information from Theravada Buddhist scriptures and related 
documents. 
 The results of the research showed that the principle in Padhaniyanga Sutta is the sutra 
that the Lord of the monks who persevere, meaning perseverance or the Lord of perseverance. 
Nirvana is a virtue that consists of faith, that is, having faith, faith firmly in the jewels as verse 
1. When there is faith and relying only on faith, it is not possible to perform full virtues if the 
person has  a disease or a serious disease, then there will be no obstacles that are not 
smooth, namely the    absence of paths, there is a terrible disease, 2.  The next is to be 
honest with oneself and to those around him, it will surely make it dear to the common 

people, there is no devil as an obstacle to the development of Dhamma, is verse 3.  This is the 
Lord of Perseverance that the Buddha said in the said sutra.  
Keywords: Vipassana Practice, Padhaniyanga Sutta, Theravada Buddhism 
 
บทนำ  
 พระพุทธเจ้าผู้เป็นศาสดาเอกของโลกเป็นครูของเทวดาและมนุษย์ทั้งหลาย พระองค์ทรงตรัสรู้อนุตร
สัมมาสัมโพธิญาณใต้ต้นพระศรีมหาโพธิ์พระองค์ได้ทรงประกาศพระธรรมในสิ่งที่พระพุทธองค์ได้ทรงตรัสรู้ซึ่ง
เป็นสัจจธรรมที่ไม่มีใครจะสามารถเปลี่ยนแปลงได้ พระองค์เป็นผู้ทรงค้นพบพระธรรมอันเป็นส่วนที่สุดแห่ง
สงสารวัฏฏแห่งการเวียนว่ายตายเกิดที่ไม่รู้จักจบสิ้นและการทำให้สิ้นไปแห่งอาสวะทั้งหลายให้ประจักษ์แจ้งใน
ขณะที่มนุษย์ทั้งหลายผู้แสวงหาทางพ้นทุกข์ทั้งหลายในพุทธศรรตวรรษนี้ที่ใคร่จะมีส่วนแห่งการได้ลิ้มรสพระ
สัจจธรรมที่พระพุทธองค์ได้ค้นพบและสัมผัสแห่งรสพระธรรมที่พระพุทธองค์ได้ตรัสรู้ได้  เช่นส่วนสำคัญแห่ง
การศึกษาพระพุทธศาสนานั้นอยู่ด้วย 2. ประการ คือ 1) การศึกษาทางด้านปริยัติหรือเรียกว่า คันถธุระ  
เป็นการเล่าเรียนศึกษาและทรงจำพระสูตร พระวินัย พระอภิธรรมหรือที่เรียกว่าพระไตรปิฎกซ่ึงเป็นที่ทรงไว้ซึ่ง
พระธรรมคำสั่งสอนของพระพุทธเจ้ารวมท้ังหมด 8,4000 พระธรรมขันธ์ ส่วนนี้คือที่รวมคำสั่งและคำสอนที่
เรียกว่าคันถธุระ 2)วิปัสสนาธุระ (มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 2539) เป็นภาคแห่งการลงมือในการปฏิบัติซึ่ง
มีอยู่ 2 ประเภทคือสมถภาวนาและวิปัสสนาภาวนาซึ่งเป็นอุบายในการพัฒนาให้บุคคลที่ปฏิบัติไปตามหลักคำ
สอนของพระพุทธเจ้ามีการพัฒนาทางด้านจิตใจและสติปัญญาจากคำว่ามนุษย์ หรือที่เรียกว่าปุถุชนไปสู่ความ
เป็นอริยชนได้แม้จะยังมีชีวิตอยู่ก็ตามด้วยอุบายการฝึกพัฒนาจิตใจและสติปัญญาดังที่กล่าวมา หรือ  ที่เรียกว่า
วิปัสสนาธุระในภาคส่วนแห่งการลงปฏิบัติ (มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 2553) พระพุทธเจ้าทรงสรรเสริญ
บุคคลที่ลงมือปฏิบัติว่าเป็นผู้บูชาพระพุทธเจ้าอย่างแท้จริง เพราะมีแต่การที่คนเรามีความตั้งในจริงเท่านั้นจึง
จะพ้นทุกข์ได้โดยเฉพาะทุกวันนี้ความเจริญในทางด้านวัตถุนั้น ถือว่ามีความเจริญอย่างยิ่ง แต่กลับกลับกับ
จิตใจของมนุษย์ทุกวันนี้หาความสุขได้ยากยิ่ง  
 สําหรับในการปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนาโดยอาศัยข้อกําหนดเป็น
สิกขาบทที่พระพุทธเจ้าบัญญัติไว้เป็นกรอบปฏิบัติที่เอ้ือต่อการพัฒนาคุณธรรมภายในให้เจริญขึ้น เป็นลักษณะ
ของบรรพชิตที่นําไปสู่ความศรัทธาเลื่อมใสของหมู่ชน (Rattanawong, 2023) โดยเริ่มต้นด้วยการศึกษาปริยัติ
ให้รู้จักหลักการสําคัญในหลักคําสอนของศาสนาในการพัฒนาตนเองได้อย่างเหมาะสม สามารถนําความรู้ที่
เกิดข้ึนจากการสัมผัสแหล่งเรียนรู้และสามารถเพ่ิมทักษะในการนําไปปฏิบัติได้จริง (พัฒติยา อังคุนะ และคณะ, 
2566) เพ่ือทําให้เกิดประโยชน์อย่างสูงสุดทั้งแก่ตนเองและผู้อ่ืน เมื่อเข้าใจแล้วจึงลงมือปฏิบัติคือ ทดลองฝึก
ปฏิบัติตามท่ีได้เรียนมา (สานิตย์ สีนาค และ ชัยณรงค์ กลิ่นน้อย, 2566) และการปฏิบัตินี้จะนําไปสู่ความรู้แจ้ง
เห็นจริง (Damnoenet al., 2021) การบูรณาหลักคําสอนทางพระพุทธศาสนาไปใช้ในการดําเนินเนินชีวิตใน
การพัฒนาพฤติกรรมของตนเองจึงมีความจําเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องนําไปใช้ด้วยความรอบคอบ (Tan & 
Damnoen, 2020) ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตให้มีสมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ ควบคู่กับการมี
คุณธรรม จริยธรรม และมีวัฒนธรรมในการดํารงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข (พระภัทรชัยญ
กรณ์ อูดสวย, 2564) 
 พระพุทธศาสนาจะผ่านมาแล้ว  2,600 กว่าปีแต่หลักธรรมคำสอนนั้นก็ถือว่าเป็นสิ่งที่ทันสมัยอยู
ตลอดเวลาและท้าทายกับกาลเวลา ซึ่งเป็นเครื่องพิสูจน์คำสอนที่เป็น อกาลิโก ซึ่งเป็นเครื่องพิสูจน์คำสอนของ
พระพุทธเจ้าอย่างแท้จริงในอรรถกถาได้อธิบายไว้ว่าคำว่า ปธานิยงฺคานิ ภาวะคือการตั้งความเพียร  ท่าน
เรียกว่าปธาน ความเพียรของภิกษุนั้นมีอยู่ เหตุนั้นภิกษุนั้นชื่อว่าผู้มีความเพียรอง์ของภิกษุผู้มีความเพียรเพราะ
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เหตุนั้นจึงชื่อว่าปธานิยังคะ คือมี ศรัทธา คือประกอบด้วยศรัทธาทั้งในส่วนของพระพุทธเจ้าและพระอริยเจ้า
ทั้งหลาย (พระพรหมคุณาภรณ์ ป.อ. ปยุตฺโต, 2555) และในส่วนที่เป็นผู้มีอาพาธน้อยก็เป็นองค์แห่งการทำ
ความเพียรได้อย่างไม่ติดขัดในการทำความเพียรให้ก้าวหน้าเป็นผู้ไมโ่อ้อวดไม่มารยาก็ทำให้เป็นผู้ว่าง่าย 
 บทความนี้นำเสนอการวิเคราะห์การปฏิบัติวิปัสสนาในปธานิยังคสูตร โดยผู้วิจัยมุ่งศึกษาวิเคราะห์
ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับเนื้อหาความเป็นมาหลักธรรมในปธานิยังคสูตร และแนวทางการปฏิบัติวิปัสสนาภาวนา
ในปธานิยังคสูตร เพ่ือเป็นแนวทางในการศึกษาต่อไป 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย  
 1. เพ่ือศกึษาเพ่ือศึกษาเนื้อหาและหลักธรรมสำคัญในปธานิยังคสูตร  

2. เพ่ือศึกษาการปฏิบัติวิปัสสนาภาวนาในปธานิยังคสูตร 
 
การทบทวนวรรณกรรม 
     ความสำคัญใของปธานิยังคสูตร ในพระสุตตันตปิฏกพระสุตตันตปิฎกอังคุตตรนิกายปัญจฉกฺก
นิบาตเล่มที่ 14 ข้อ 53  หน้า 93  ว่าด้วยองค์แห่งความเพียรปธานิยังคสูตรพระสูตรว่าด้วยองค์แห่งความเพียร
เป็นพระสูตรหนึ่งอยู่ในพระสุตตันตปิฎกปัญจก ฉักกนิบาติอังคุตตรนิกายที่กล่าวถึงองค์แห่งภิกษุผู้มีความเพียร 
5 ประการบางเล่มเรียกว่าอังคสูตรแต่ความหมายก็อย่างเดียวกัน คือพระสูตรที่ 3  ในอังคุตตรนิกายปัญจก
ฉักกนิบาติ ทุติยปัณณาสก์นีวรรณวรรค ในสมัยนั้นพระผู้มีพระภาคเจ้าประทับอยู่ ณ วิหารเชตวันอารามของ
ท่านอนาถบิณฑิกเศรษฐีใกล้พระนครสาวัตถีพระพุทธองค์ได้ตรัสถึงองค์แห่งความเพียรซึ่งมีอยู่ 5 ประการได้แก่ 
ความมีศรัทธา  ซึ่งมีต่อพระพุทธ พระธรรมละ พระสงฆ์และ 2. ความมีอาพาธน้อยไม่มีโรคภัยไข้เจ็บ 3. ไม่โอ้
อวดและมีมายา 4. มีความเพียร 5. เป็นผู้มีปัญญา 
             สรุป ปธานิยังคสูตร ว่าด้วยองค์ แห่งความเพียร 5 ประการจากการทบทวนใพระสูตรดังกล่าวพระ
พุทธองค์หมายถึงบุคคลผู้ที่มีคุณธรรมทั้ง 5 ข้อนั้นจะเป็นผู้ที่ปฏิบัติวิปัสสนาได้ดี แต่ไม่ได้หมายความว่าทุกคน
จะมีความพร้อมในองค์คุณท้ัง 5 หมดทุกคนเสมอกันแต่การทำให้ถึงพร้อมในองค์คุณทั้ง 5 นั้นทำให้บุคคลผู้นั้น
ถึงพร้อมด้วยองค์แห่งความเพียรทั้ง 5 (พระพุทธโฆสเถระ, 2551) และนำไปสู้เป้าหมายในการเจริญวิปัสสนา
ได้อย่างที่ตัวเองตั้งเป้าหมายไว้   
 
ระเบียบวิธีวิจัย 
            การศึกษาเรื่องการปฏิบัติวิปัสสนาภาวนาในปธานิยังคสูตรในครั้งนี้ เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ 
(Qualitative Research) โดยผู้วิจัยมุ่งศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับเนื้อหาความเป็นมาหลักธรรมใน 
ปธานิยังคสูตร และแนวทางการปฏิบัติวิปัสสนาภาวนาในปธานิยังคสูตรมวีิธีดำเนินการวิจัยดังนี้ 
                 1. ค้นคว้าและรวบรวมข้อมูลจากเอกสารชั้นปฐมภูมิ  (Primary Source) อันได้แก่ คัมภีร์
พระไตรปิฎกภาษาไทยฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พ.ศ. 2539 อรรถกถาภาษาไทยอรรถกถา ฎีกาปก
รณวิเสสอ่ืน ๆ ตำราวิชาการทางพระพุทธศาสนา ที่เก่ียวข้อง  
              2. ค้นคว้าและเรียบเรียงตรวจสอบความถูกต้องและความน่าเชื่อถือของข้อมูลตลอดจนจัดลำดับ
ความสำคัญของแหล่งที่มา โดยเปรียบเทียบกับคัมภีร์พระไตรปิฎก 
             3. กำหนดประเด็นเพ่ิมเติม หรือรายละเอียดอ่ืนๆเกี่ยวข้อง โดยการขอคำแนะนำจากผู้ทรงคุณวุฒิ 
และคณาจารย์ที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง 
             4. วิเคราะห์ สังเคราะห์ ข้อมูล และสรุปคำตอบของปัญหาการวิเคราะห์ 

             5. เสนอและตรวจสอบความถูกต้องสมบูรณ์ของเนื้อหา  
             6. ปรับปรุง แก้ไขเนื้อหา และสรุปผลการวิจัยในลักษณะพรรณนา 
 
ผลการวิจัย    
         หลักธรรมสำคัญในปธานิยังคสูตร 
 ผลการวิจัย พบว่า หลักธรรมสำคัญที่ปรากฏในปธานิยังคสูตรนั้นคือองค์แห่งความเพียรมี 5  ประการ
ได้พบว่าองค์แห่งความเพียรนั้นมี 5 ประการคือ                   
           1) ศรัทธา  
 ศรัทธาที่มีต่อพระรัตนตรัย คือ พระพุทธ พระธรรม และพระสงฆ์ และยังได้พบว่าศรัทธานั้นมีอยู่ถึง 4 
ระดับ คือในระดับพระพุทธเจ้าที่บำเพ็ญโพธิสัตว์เรียกว่า การวิจัยทำให้ทราบความตั้งใจเสียสละเลือดเนื้อหรือ
ชีวิตหลายภพหลายชาติในการที่มีศรัทธาคือความเชื่อว่าเมื่อเราบำเพ็ญเพียรอยู่อย่างนี้หลายร้อยชาติซึ่งเรียกว่า
หลายกัปหลายกัลป์ไม่วันใดวันหนึ่งก็จะบรรลุถึงโพธิญาณ ได้ดังพระสัมมาสัมพุทธเจ้าองค์ปัจจุบันซึ่งเราไดัพ่ึง
พระธรรมคำสั่งสอนของพระพุทธองค์ และในการบรรลุธรรมของพระอริยเจ้าหรือเหล่าสาวกแล้วเกิดความ
ศรัทธาเลื่อมใสที่จะประพฤติปฏิบัติโดยอาศัยปฏิปทาของท่านเหล่านั้นมาเครื่องดำเนินไปด้วยความเชื่อความ
ศรัทธาในท่านเหล่านั้นเรียกว่า  คือศรัทธาที่ปลงใจเชื่อมีความแน่วแน่ต่อการประพฤติธรรมด้วยการเจริญ
วิปัสสนาญาณเป็นต้นเมื่อมีสภาวะของธรรมที่เกิดขึ้นในขณะที่กำลังปฏิบัติอยู่นั้นก็จะเกิดความเชื่อใจความ
มั่นคงในธรรมเหล่านั้นว่า พระพุทธเจ้าน่าอัศจรรย์จริง พระธรรมน่าอัศจรรย์ พระสงฆ์น่าอัศจรรย์จริง อย่างนี้
เรียกว่า ศรัทธา คือ ศรัทธาที่มีความปลงใจเชื่ออย่างถวายชีวิตจิตใจอย่างนี้เรียกว่า โอกัปปนศรัทธาศรัทธา เมื่อ
ได้ยินได้ฟังพระพุทธองค์ หรือสวกทั้งหลายแล้วเกิดความเลื่อมใสศรัทธาต่อพระธรรมนั้นว่าเป็นสิ่งที่รักษาผู้ได้
ยินได้ฟังนั้นแล้วนำไปประพฤติตามแล้วย่อมไม่ตกลงสู่ที่ต่ำอย่างแน่นอนหรือได้เห็นพระสงฆ์ผู้เป็นเนื้อนาบุญ
ของโลกเกิดความเลื่อมใสศรัทธาในลักษณะเหล่านั้นเรียกว่า ปสาทศรัทธา อย่างนี้ทำให้ทราบว่าศรัทธาในพระ
พุทธสาสนานั้นมีหลายอย่างหลายระดับก็จริงในเบื้องต้นแต่เมื่อถึงที่สุดแล้วย่อมนำไปสู่ศรัทธาที่ประกอบด้วย
ปัญญาเพ่ือความพ้นทุกข์ในสุดเช่นกัน  
             2) ความมีอาพาธน้อย 
  ความมีโรคเบาบาง ทำให้ทราบว่าความไม่มีโรคไม่มีอาพาธหรือโรคภัยไข้เจ็บนั้นแม้ทางโลกท่ัวไปก็ถือ
ว่าเป็นลาภอันประเสร็จเพราะคนที่ไม่มีโรคภัยไข้เจ็บนั้นย่อมช่วยเหลือตัวเองได้เต็มที่ไม่เป็นภาระแก่คนอื่นหรือ
มีเรื่องที่ต้องให้กังวลใจว่าตัวเองมีโรคอย่างนี้ความเป็นอยู่การดื่ม กิน ที่อยู่อาศัยอย่ างน้อยก็ต้องย่อมแตกต่าง
จากคนทั่ว ๆ  ไป ไม่มากก็น้อยตามอาการของโรคที่ตัวเองกำลังเป็นอยู่ ฉันใดฉันนั้น การปฏิบัติวิปัสสนาจะมี
ความเจริญก้าวหน้าได้ย่อมมีสุขภาพแข็งแรงเป็นพ้ืนฐานเพราะอย่างน้อยคนที่ปกติมีร่างกายสมบูรณ์ มีไฟธาตุที่
ไม่ร้อน นักเย็นนัก มีอาการของธาตุที่เรียกว่า ดิน น้ำ ลม ไฟ มี ความสมดุลย์กัน ก็ย่อมจะมีความพร้อมกว่าคน
ทั่วในการประพฤติไม่ต้องกังวลว่า อาหารเหล่านี้ ที่อยู่เหล่านี้ เวลานี้ กาลนี้เราจะระวังตัวในอาการที่จะกำเริบ
ในโรคภัยไข้เจ็บเมื่อคนเหล่านี้ที่มีสุขภาพพลานามัยปกติย่อมปฏิบัติให้สมบูรณ์ได้ดังที่พระพุทธองค์ได้ตนรสไว้
ในองค์แห่งผู้ถึงพร้อมในการทำความเพียรข้อที่ 2. คือผู้ที่มีอาพาธน้อยและมีโรคเบาบาง  
         3) ไม่โอ้อวดมารยา     
            บุคคลที่ชอบโอ้อวดมารยามีการยกตนข่มท่าน มีการเจรจาไปในทางที่เรียกว่าเป็นคนที่ปากกับใจไม่
ตรงกันเมื่อปากกับใจไม่ตรงกันย่อมมีการกระทำที่ไปอีกทางและมีการเจรจาหรือพูดไปอีกทางที่สวนทางกัน คน
ที่มักชอบโอ้อวดมารยานั้นเพราะจิตใจของผู้นั้นยังขาดความพอดีในบางสิ่งบางอย่างที่ยังไม่เติมเต็ม ย่อมโอ้อวด
แก่คนทั่วไปในเวลาที่ต้องการให้คนอ่ืนยอมรับและหวังผลแก่คนอ่ืน ย่อมมีมารยาในบางเวลาที่ตนเองหวัง
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เหตุนั้นจึงชื่อว่าปธานิยังคะ คือมี ศรัทธา คือประกอบด้วยศรัทธาทั้งในส่วนของพระพุทธเจ้าและพระอริยเจ้า
ทั้งหลาย (พระพรหมคุณาภรณ์ ป.อ. ปยุตฺโต, 2555) และในส่วนที่เป็นผู้มีอาพาธน้อยก็เป็นองค์แห่งการทำ
ความเพียรได้อย่างไม่ติดขัดในการทำความเพียรให้ก้าวหน้าเป็นผู้ไมโ่อ้อวดไม่มารยาก็ทำให้เป็นผู้ว่าง่าย 
 บทความนี้นำเสนอการวิเคราะห์การปฏิบัติวิปัสสนาในปธานิยังคสูตร โดยผู้วิจัยมุ่งศึกษาวิเคราะห์
ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับเนื้อหาความเป็นมาหลักธรรมในปธานิยังคสูตร และแนวทางการปฏิบัติวิปัสสนาภาวนา
ในปธานิยังคสูตร เพ่ือเป็นแนวทางในการศึกษาต่อไป 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย  
 1. เพ่ือศกึษาเพ่ือศึกษาเนื้อหาและหลักธรรมสำคัญในปธานิยังคสูตร  

2. เพ่ือศึกษาการปฏิบัติวิปัสสนาภาวนาในปธานิยังคสูตร 
 
การทบทวนวรรณกรรม 
     ความสำคัญใของปธานิยังคสูตร ในพระสุตตันตปิฏกพระสุตตันตปิฎกอังคุตตรนิกายปัญจฉกฺก
นิบาตเล่มที ่14 ข้อ 53  หน้า 93  ว่าด้วยองค์แห่งความเพียรปธานิยังคสูตรพระสูตรว่าด้วยองค์แห่งความเพียร
เป็นพระสูตรหนึ่งอยู่ในพระสุตตันตปิฎกปัญจก ฉักกนิบาติอังคุตตรนิกายที่กล่าวถึงองค์แห่งภิกษุผู้มีความเพียร 
5 ประการบางเล่มเรียกว่าอังคสูตรแต่ความหมายก็อย่างเดียวกัน คือพระสูตรที่ 3  ในอังคุตตรนิกายปัญจก
ฉักกนิบาติ ทุติยปัณณาสก์นีวรรณวรรค ในสมัยนั้นพระผู้มีพระภาคเจ้าประทับอยู่ ณ วิหารเชตวันอารามของ
ท่านอนาถบิณฑิกเศรษฐีใกล้พระนครสาวัตถีพระพุทธองค์ได้ตรัสถึงองค์แห่งความเพียรซึ่งมีอยู่ 5 ประการได้แก่ 
ความมีศรัทธา  ซึ่งมีต่อพระพุทธ พระธรรมละ พระสงฆ์และ 2. ความมีอาพาธน้อยไม่มีโรคภัยไข้เจ็บ 3. ไม่โอ้
อวดและมีมายา 4. มีความเพียร 5. เป็นผู้มีปัญญา 
             สรุป ปธานิยังคสูตร ว่าด้วยองค์ แห่งความเพียร 5 ประการจากการทบทวนใพระสูตรดังกล่าวพระ
พุทธองค์หมายถึงบุคคลผู้ที่มีคุณธรรมทั้ง 5 ข้อนั้นจะเป็นผู้ที่ปฏิบัติวิปัสสนาได้ดี แต่ไม่ได้หมายความว่าทุกคน
จะมีความพร้อมในองค์คุณท้ัง 5 หมดทุกคนเสมอกันแต่การทำให้ถึงพร้อมในองค์คุณทั้ง 5 นั้นทำให้บุคคลผู้นั้น
ถึงพร้อมด้วยองค์แห่งความเพียรทั้ง 5 (พระพุทธโฆสเถระ, 2551) และนำไปสู้เป้าหมายในการเจริญวิปัสสนา
ได้อย่างที่ตัวเองตั้งเป้าหมายไว้   
 
ระเบียบวิธีวิจัย 
            การศึกษาเรื่องการปฏิบัติวิปัสสนาภาวนาในปธานิยังคสูตรในครั้งนี้ เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ 
(Qualitative Research) โดยผู้วิจัยมุ่งศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับเนื้อหาความเป็นมาหลักธรรมใน 
ปธานิยังคสูตร และแนวทางการปฏิบัติวิปัสสนาภาวนาในปธานิยังคสูตรมวีิธีดำเนินการวิจัยดังนี้ 
                 1. ค้นคว้าและรวบรวมข้อมูลจากเอกสารชั้นปฐมภูมิ  (Primary Source) อันได้แก่ คัมภีร์
พระไตรปิฎกภาษาไทยฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พ.ศ. 2539 อรรถกถาภาษาไทยอรรถกถา ฎีกาปก
รณวิเสสอ่ืน ๆ ตำราวิชาการทางพระพุทธศาสนา ที่เก่ียวข้อง  
              2. ค้นคว้าและเรียบเรียงตรวจสอบความถูกต้องและความน่าเชื่อถือของข้อมูลตลอดจนจัดลำดับ
ความสำคัญของแหล่งที่มา โดยเปรียบเทียบกับคัมภีร์พระไตรปิฎก 
             3. กำหนดประเด็นเพ่ิมเติม หรือรายละเอียดอ่ืนๆเกี่ยวข้อง โดยการขอคำแนะนำจากผู้ทรงคุณวุฒิ 
และคณาจารย์ที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง 
             4. วิเคราะห์ สังเคราะห์ ข้อมูล และสรุปคำตอบของปัญหาการวิเคราะห์ 

             5. เสนอและตรวจสอบความถูกต้องสมบูรณ์ของเนื้อหา  
             6. ปรับปรุง แก้ไขเนื้อหา และสรุปผลการวิจัยในลักษณะพรรณนา 
 
ผลการวิจัย    
         หลักธรรมสำคัญในปธานิยังคสูตร 
 ผลการวิจัย พบว่า หลักธรรมสำคัญที่ปรากฏในปธานิยังคสูตรนั้นคือองค์แห่งความเพียรมี 5  ประการ
ได้พบว่าองค์แห่งความเพียรนั้นมี 5 ประการคือ                   
           1) ศรัทธา  
 ศรัทธาที่มีต่อพระรัตนตรัย คือ พระพุทธ พระธรรม และพระสงฆ์ และยังได้พบว่าศรัทธานั้นมีอยู่ถึง 4 
ระดับ คือในระดับพระพุทธเจ้าที่บำเพ็ญโพธิสัตว์เรียกว่า การวิจัยทำให้ทราบความตั้งใจเสียสละเลือดเนื้อหรือ
ชีวิตหลายภพหลายชาติในการที่มีศรัทธาคือความเชื่อว่าเมื่อเราบำเพ็ญเพียรอยู่อย่างนี้หลายร้อยชาติซึ่งเรียกว่า
หลายกัปหลายกัลป์ไม่วันใดวันหนึ่งก็จะบรรลุถึงโพธิญาณ ได้ดังพระสัมมาสัมพุทธเจ้าองค์ปัจจุบันซึ่งเราไดัพ่ึง
พระธรรมคำสั่งสอนของพระพุทธองค์ และในการบรรลุธรรมของพระอริยเจ้าหรือเหล่าสาวกแล้วเกิดความ
ศรัทธาเลื่อมใสที่จะประพฤติปฏิบัติโดยอาศัยปฏิปทาของท่านเหล่านั้นมาเครื่องดำเนินไปด้วยความเชื่อความ
ศรัทธาในท่านเหล่านั้นเรียกว่า  คือศรัทธาที่ปลงใจเชื่อมีความแน่วแน่ต่อการประพฤติธรรมด้วยการเจริญ
วิปัสสนาญาณเป็นต้นเมื่อมีสภาวะของธรรมที่เกิดขึ้นในขณะที่กำลังปฏิบัติอยู่นั้นก็จะเกิดความเชื่อใจความ
มั่นคงในธรรมเหล่านั้นว่า พระพุทธเจ้าน่าอัศจรรย์จริง พระธรรมน่าอัศจรรย์ พระสงฆ์น่าอัศจรรย์จริง อย่างนี้
เรียกว่า ศรัทธา คือ ศรัทธาที่มีความปลงใจเชื่ออย่างถวายชีวิตจิตใจอย่างนี้เรียกว่า โอกัปปนศรัทธาศรัทธา เมื่อ
ได้ยินได้ฟังพระพุทธองค์ หรือสวกทั้งหลายแล้วเกิดความเลื่อมใสศรัทธาต่อพระธรรมนั้นว่าเป็นสิ่งที่รักษาผู้ได้
ยินได้ฟังนั้นแล้วนำไปประพฤติตามแล้วย่อมไม่ตกลงสู่ที่ต่ำอย่างแน่นอนหรือได้เห็นพระสงฆ์ผู้เป็นเนื้อนาบุญ
ของโลกเกิดความเลื่อมใสศรัทธาในลักษณะเหล่านั้นเรียกว่า ปสาทศรัทธา อย่างนี้ทำให้ทราบว่าศรัทธาในพระ
พุทธสาสนานั้นมีหลายอย่างหลายระดับก็จริงในเบื้องต้นแต่เมื่อถึงที่สุดแล้วย่อมนำไปสู่ศรัทธาที่ประกอบด้วย
ปัญญาเพ่ือความพ้นทุกข์ในสุดเช่นกัน  
             2) ความมีอาพาธน้อย 
  ความมีโรคเบาบาง ทำให้ทราบว่าความไม่มีโรคไม่มีอาพาธหรือโรคภัยไข้เจ็บนั้นแม้ทางโลกท่ัวไปก็ถือ
ว่าเป็นลาภอันประเสร็จเพราะคนที่ไม่มีโรคภัยไข้เจ็บนั้นย่อมช่วยเหลือตัวเองได้เต็มที่ไม่เป็นภาระแก่คนอื่นหรือ
มีเรื่องที่ต้องให้กังวลใจว่าตัวเองมีโรคอย่างนี้ความเป็นอยู่การดื่ม กิน ที่อยู่อาศัยอย่ างน้อยก็ต้องย่อมแตกต่าง
จากคนทั่ว ๆ  ไป ไม่มากก็น้อยตามอาการของโรคที่ตัวเองกำลังเป็นอยู่ ฉันใดฉันนั้น การปฏิบัติวิปัสสนาจะมี
ความเจริญก้าวหน้าได้ย่อมมีสุขภาพแข็งแรงเป็นพ้ืนฐานเพราะอย่างน้อยคนที่ปกติมีร่างกายสมบูรณ์ มีไฟธาตุที่
ไม่ร้อน นักเย็นนัก มีอาการของธาตุที่เรียกว่า ดิน น้ำ ลม ไฟ มี ความสมดุลย์กัน ก็ย่อมจะมีความพร้อมกว่าคน
ทั่วในการประพฤติไม่ต้องกังวลว่า อาหารเหล่านี้ ที่อยู่เหล่านี้ เวลานี้ กาลนี้เราจะระวังตัวในอาการที่จะกำเริบ
ในโรคภัยไข้เจ็บเมื่อคนเหล่านี้ที่มีสุขภาพพลานามัยปกติย่อมปฏิบัติให้สมบูรณ์ได้ดังที่พระพุทธองค์ได้ตนรสไว้
ในองค์แห่งผู้ถึงพร้อมในการทำความเพียรข้อที่ 2. คือผู้ที่มีอาพาธน้อยและมีโรคเบาบาง  
         3) ไม่โอ้อวดมารยา     
            บุคคลที่ชอบโอ้อวดมารยามีการยกตนข่มท่าน มีการเจรจาไปในทางที่เรียกว่าเป็นคนที่ปากกับใจไม่
ตรงกันเมื่อปากกับใจไม่ตรงกันย่อมมีการกระทำที่ไปอีกทางและมีการเจรจาหรือพูดไปอีกทางที่สวนทางกัน คน
ที่มักชอบโอ้อวดมารยานั้นเพราะจิตใจของผู้นั้นยังขาดความพอดีในบางสิ่งบางอย่างที่ยังไม่เติมเต็ม ย่อมโอ้อวด
แก่คนทั่วไปในเวลาที่ต้องการให้คนอ่ืนยอมรับและหวังผลแก่คนอ่ืน ย่อมมีมารยาในบางเวลาที่ตนเองหวัง
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ผลประโยชน์จากคนอื่นเพ่ือประโยชน์ตนและหรือทำลายผู้อ่ืนความโอ้อวดมารยานั้น มีพ้ืนฐานที่เกิดจากจิตถ้า
แก้ก็ต้องแก้ที่จิตฝึกละวางเป็นคนมักน้อย อยู่กับตัวเองพยายามเข้าใจตัวเองให้มากและเห็นใจผู้ที่ด้อยกว่า
โอกาสน้อยกว่าเราเป็นเบื้องต้นก็จะพัฒนาจิตของเราให้สมบูรณ์และพอในในตั วเองได้ด้วยธรรมมะของพระ
พุทธองค์เป็นพืน้ฐานแล้วพัฒนาให้เจริญต่อไปตามที่พระพุทธองค์ได้ตรัสไว้ว่า ไม่เป็นคนโอ้อวดและมีมารยา 
            4) ความเพียร                                                                                         
             ความเพียรแบ่งออกเป็น 4 อย่าง ดังนี้ 

(1) สังวรปธาน เพียรระวังไม่ให้บาปเกิดขึ้นไน สันดาน คำว่าสันดานคือนิสัยสิ่งที่ติดตามตัว
เรามาหรือนิสัยที่มีอยู่ดั้งเดิมทั้งที่เป็นบาปหรือเป็นบุญเป็นกุศลและเป็นอกุศลในที่นี้คำว่าสังวรคือให้เรามีความ
ความเพียรความตั้งใจที่จะละบาปเพ่ือที่บาปหรืออกุศลเหล่านั้นจะค่อยๆ จางคลายไปแม้ในเพศที่เป็นคฤหัสถ์
หรือบรรพชิตก็ตามเมื่อบาปเกิดขึ้นในใจย่อมเป็นอุปสรรคในการทำเพียรหรือกุศลไม่สามารถจะเข้ามาแทนที่
อกุศลได้ จึงเรียกว่าสังวรปธาน  

(2) ปหานปธาน เพียรละบาปที่เกิดขึ้นแล้ว หรือเมื่อบาปหรืออกุศลที่เกิดขึ้นก็ให้รู้และ
พยายามละอกุศลเหล่านั้นให้ค่อยจางคลายไป  

(3) ภาวนาปธานเพียรให้กุศลเกิดขึ้นในสันดาน พยายามทำความเพียรที่มีอยู่ไม่ว่าในการ
เจริญวิปัสสนาภาวนา หรือสมถภาวนาก็ตามก็เพ่ือทำจิตใจให้ มี ศีล คือความปกติทางกาย วาจา ใจ เมื่อมี
ความเป็นปกติจิตย่อมตั้งมั่นเรียกว่า สมาธิ  เมื่อมีสมาธิจิตตั้งมั่น ปัญญาย่อมเกิดตามมาเปรียบเสมือนคน
มองเห็นน้ำในสระที่ขุ่นมัว แต่น้ำที่ขุ่นมัวค่อยจางไปด้วยความเพียรที่มีอยู่ด้วยสีล สมาธิ เป็นอุปกรณ์ที่ทำน้ำ
หรือจิตที่ขุ่นมัวให้ใสแล้วสามารถมองเห็นปลาและสัตว์ในน้ำได้ จิตที่มีปัญญาแล้วย่อมมองเห็นสิ่งที่เป็นกุศล
หรอือกุศลเช่นกัน   

(4) อนุรักขนาปธานเพียรรักษากุศลที่เกิดขึ้นแล้วไม่ให้เสื่อม กุศลที่เราเพียรพยายามทำให้
เกิดขึ้นให้รักษาไว้เรียกว่าอนุรักขนาปานนี้เรียกว่าความเพียรที่ประกอบด้วยความ ความเพียร 4  อย่างนี้เป็น
ความเพียรชอบ ควรประกอบให้มีในตน 

5) ปัญญา  
ปัญญาในปธานิยังคสูตรนี้ ทำให้ทราบว่าไม่ใช่ปัญญาทั่วไปหรือปัญญาที่ใช้ทำมาหากินในทางโลกหรือ

ทั่วไปเพราะปัญญาของทางโลกมีไว้ให้คนทั่วไปใช้ทำมาหากินซึ่งก็มีแตกต่างกันไปแต่ละอาชีพก็มีไม่เหมือนกัน
เรียกว่าเป็นปัญญาที่ช่วยให้เอาตัวรอดในขณะที่มีชีวิตอยู่เท่านั้นตายไปก็จบสิ้นไป และไปตามบุญและบาปที่
บุคคลนั้นได้เคยก่อไว้เป็นเหตุและปัจจัย ในสัมปรายภพต่อไป แต่ปัญญา ในปธานิยังคสูตร นี้ทำให้ทราบว่า
ปัญญาที่จะทำให้สัตว์มีมนุษย์เป็นนี้ข้ามภพข้ามชาติรู้ถูกผิดชั่วดีเชื่อในบุญและบาปอันเป็นเหตุให้ก่อเวรภัย
ในวัฎฎสงสารไม่รู้สิ้นการทำลายอาสวะกิเลสด้วยธรรมมะของพระพุทธเจ้าเท่านั้นทำให้เกิดปัญญาทำลายกิเลส
เครื่องเศร้าหมองที่ครอบงำจิตใจของเราให้รู้ตื่นเบิกบานได้นี้เรียกว่าเป็นปัญญาในความหมายของ ปธานิยังค
สูตรและเป็นจุดมุ่งหมายทางพุทธศาสนาโดยแท้ 
 
การเจริญวิปัสสนาในปธานิยังคสูตร 

ในการทีศ่ึกษาและวิจัยในการเจริญวิปัสสนาในปธานิยังสูตรทำให้พบว่า ความเพียรที่มีอยู่ในปธานิยังค
สูตรนั้นเป็นความเพียรที่เริ่มมาจากศรัทธาเป็นตัวประธาน เมื่อบุคคลมีศรัทธาคือความเชื่อแล้วนั้นย่อมมีความ
เต็มและพอใจในการประพฤติปฏิบัติในการกระทำเหล่านั้นที่ตัวเองตั้งเป้าหมายในกิจเหล่นนั้นอย่างเต็มที่และ
เต็มความสามารถ  และในการเจริญวิปัสสนาในปธานิยังคสูตรก็เช่นเดียวกัน พระพุทธองค์จึงทรงตั้งศรัทธาคือ
ความเชื่อที่มีต่อพระรัตตนตรัย มีพระพุทธ พระธรรมและพระสงฆ์ในเบื้องต้น เพ่ือให้เกิดความเชื่อความศรัทธา

เสียก่อน เมื่อมีความเชื่อศรัทแล้วบุคคลผู้มีความเชื่อความศรัทธาแล้วก็จะเริ่มทำความเพียรในความเพียรทั้ง 5 
ในปธานิยังคสูตร  แต่ด้วยเหตุปัจจัยหลายๆ อย่างของมนุษย์ที่มีความพร้อมทางร่างกายและจิตใจที่แตกต่างกัน
ไปด้วยนิสัยใจและบุญบารมีที่สร้างสมไว้ก็แตกต่างกันไปบางคนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงไม่มีโรคภัยไข้เจ็บ
อยากปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานให้เต็มที่ เพราะต้องประสบหรือ เจออุปสรรคคือร่างกายไม่พร้อมเสียแล้วอย่าง
นี้ก็มี บางคนนั้นร่างกายก็พร้อมจิตใจพร้อมทุกอย่างแต่หาเวลาไม่ได้สักทีอย่างนี้ก็พลาดเสียเวลาไปอีกเพราะ
ความกลัวลำบาก กลัวอดข้าวไม่ได้ กลัวนอนดึกไม่ได้กลัวจะเป็นอะไรต่างๆ นานาเป็นต้นเพราะยังมีความเชื่อที่
ผิดอยู่อย่างนี้ก็มี เพราะฉะนั้นความเพียร ในปธานิยังคสูตรที่พระพุทธเจ้าได้ทรงแสดงไว้               
              เพ่ือให้เราได้ศึกษาและได้นำองค์ธรรมในแต่ละข้อมาปรับอินทรีย์ของเราให้ถึงพร้อมด้วยองค์ธรรม
ทั้ง ให้เต็มบริบูรณ์ คือ  

(1) ศรัทธา คือศรัทธาในพระพุทธเจ้าเชื่อในการตรัสรู้ขององค์สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ้ามี ใน
พระปัญญาธิคุณ พระบริสุทธิ์คุณ และพระมหากรุณาธิคุณ เชื่อในพระธรรมคือคำสอนที่พิสูจน์ได้ของพระพุทะ
เจ้า และพระสงฆ์หรือพระอริยสงฆ์ท้ังหลายในการปฏิบัติดีปฏบิัตชิอบและเพ่ือออกจากกองทุกข์   

(2) มีอาพาธน้อยไม่มีโรค บุคคลที่ปฏิบัติธรรมให้ถึงเป้าหมายได้มีการเจริญวิปัสสนาเป็นต้นนั้น
พระพุทะองค์หมายถึงบุคคลที่มีสุขภาพแข็งแรงพลานามัยสมบูรณ์มีธาตุทั้ง 4 คือ ดิน น้ำ ลม ไฟ ที่สมดุลย์  
ไม่เย็นนัก ไม่ร้อนนักจนเกินไปมีธาตุทั้ง 4 พอดีดังนั้นคนที่มีอาพาธน้อย หมายถึงคนที่มีสุขภาพแข็งแรง  
ไม่เจ็บป่วยบ่อย มีระบบย่อยอาหารดี ระบบขับถ่ายดี เป็นคนมีสุขภาพดี สามารถนั่งปฏิบัติธรรมได้สะดวก ได้
ต่อเนื่องเป็น   ระยะเวลานานทำใหม้ีโอกาสต่อการบรรลุธรรมได้ง่าย  

(3) ความหมายของผู้ไม่โอ้อวด-ไม่มีมารยาในปธานิยังคสูตร พระสัมมาลัมพุทธเจ้าตรัสถึง
คุณสมบัติของ ผู้เหมาะแก่การบรรลุธรรมไว้ในปธานิยังคสูตรว่า ผู้ไม่โอ้อวด ไม่มีมารยา คือ ทำตนให้เปิดเผย
ตาม ความเป็นจริงในศาสดาหรือในเพ่ือนพรหมจารีผู้รู้ ทั้งหลายเป็นคนที่มีกฎเกณฑ์ เป็นคนที่ช่วยตัวเองได้  
มีความรับผิดชอบ หากทำอะไรผิดพลาดก็ยอมรับเปิดเผย ไม่ปกปิด พร้อมทีจ่ะแกไ้ขปรับปรุงตัวเองตลอดเวลา   

(4) ความหมายของผู้มีดวามเพียรในปธานิยังคสูตร พระสัมมาสัมมาพุทธเจ้าตรัสถึงคุณสมบัติ
ของภิกษุ ผู้เหมาะแก่การบรรลุธรรมไว้ในปธานิยังคสูตรว่าผู้มีความเพียร คือ ผู้ที่ละอกุศลธรรมเพ่ือให้กุศล
ธรรม เกิด มีความเข้มแข็ง มีความบากบัน่มั่นคงไม่ทอดธุระใน กุศลธรรมทั้งหลาย  

(5) ปัญญา พระสัมมาส้มพุทธเจ้าตรัสถึงคุณสมบัติ ของ พระภิกษุ ผู้เหมาะแก่การบรรลุธรรมไวํ
ในปธานิคสูตร ดังนั้น ผู้มีปัญญา (คือ) ประกอบด้วยปัญญาเป็นเครื่อง พิจารณาเห็นทั้งความเกิดและความดับ
อันเป็นอริยะ ชําแรกกิเลสให้ถึงความสิ้นทุกข์โดยชอบนั้นเอง  

 
บทสรุป   

ปธานิยังคสูตรนี้  พระพุทธเจ้าทรงยกองค์แห่งบุคคลผู้มีความเพียรไว้มี 5 อย่าง คือ 1) ศรัทธา  
2) มีอาพาธน้อยไม่มีโรค 3) ไม่โอ้อวดมีมารยา 4) มีความเพียร และ 5มีปัญญา เพ่ือให้คนเรานั้นจะใช้ศรัทธา
ความเชื่อ เมื่อมีความเชื่อ ความศรัทธาแล้วต้องลงมือปฏิบัติก็ต้องมีความเพียรความวิริยะอุตสาหะตั้งใจจริงแต่
ในขณะลงมือปฏิบัติอย่างจริงจังย่อมมีอุปสรรคมากมายมหาศาลทั้งทางด้านจิตใจและร่างกายคือสุขภาพ 
เพราะฉะนั้นพระพุทธองค์จึงทรงแสดงไว้เพ่ือให้เราได้ศึกษาและปฏิบัติอย่างไม่ย่อท้อเมื่อมีอุปสรรคหรือปัญหา
ใดๆ เกิดข้ึนก็จงใช้หลักธรรมของพระพุทธองค์มาเป็นแนวทางศึกษาและเป็นแบบอย่างในการปฏิบัติต่อไป 
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ผลประโยชน์จากคนอื่นเพ่ือประโยชน์ตนและหรือทำลายผู้อ่ืนความโอ้อวดมารยานั้น มีพ้ืนฐานที่เกิดจากจิตถ้า
แก้ก็ต้องแก้ที่จิตฝึกละวางเป็นคนมักน้อย อยู่กับตัวเองพยายามเข้าใจตัวเองให้มากและเห็นใจผู้ที่ด้อยกว่า
โอกาสน้อยกว่าเราเป็นเบื้องต้นก็จะพัฒนาจิตของเราให้สมบูรณ์และพอในในตั วเองได้ด้วยธรรมมะของพระ
พุทธองค์เป็นพืน้ฐานแล้วพัฒนาให้เจริญต่อไปตามที่พระพุทธองค์ได้ตรัสไว้ว่า ไม่เป็นคนโอ้อวดและมีมารยา 
            4) ความเพียร                                                                                         
             ความเพียรแบ่งออกเป็น 4 อย่าง ดงันี้ 

(1) สังวรปธาน เพียรระวังไม่ให้บาปเกิดขึ้นไน สันดาน คำว่าสันดานคือนิสัยสิ่งที่ติดตามตัว
เรามาหรือนิสัยที่มีอยู่ดั้งเดิมทั้งที่เป็นบาปหรือเป็นบุญเป็นกุศลและเป็นอกุศลในที่นี้คำว่าสังวรคือให้เรามีความ
ความเพียรความตั้งใจที่จะละบาปเพ่ือที่บาปหรืออกุศลเหล่านั้นจะค่อยๆ จางคลายไปแม้ในเพศที่เป็นคฤหัสถ์
หรือบรรพชิตก็ตามเมื่อบาปเกิดขึ้นในใจย่อมเป็นอุปสรรคในการทำเพียรหรือกุศลไม่สามารถจะเข้ามาแทนที่
อกุศลได้ จึงเรียกว่าสังวรปธาน  

(2) ปหานปธาน เพียรละบาปที่เกิดขึ้นแล้ว หรือเมื่อบาปหรืออกุศลที่เกิดขึ้นก็ให้รู้และ
พยายามละอกุศลเหล่านั้นให้ค่อยจางคลายไป  

(3) ภาวนาปธานเพียรให้กุศลเกิดขึ้นในสันดาน พยายามทำความเพียรที่มีอยู่ไม่ว่าในการ
เจริญวิปัสสนาภาวนา หรือสมถภาวนาก็ตามก็เพ่ือทำจิตใจให้ มี ศีล คือความปกติทางกาย วาจา ใจ เมื่อมี
ความเป็นปกติจิตย่อมตั้งมั่นเรียกว่า สมาธิ  เมื่อมีสมาธิจิตตั้งมั่น ปัญญาย่อมเกิดตามมาเปรียบเสมือนคน
มองเห็นน้ำในสระที่ขุ่นมัว แต่น้ำที่ขุ่นมัวค่อยจางไปด้วยความเพียรที่มีอยู่ด้วยสีล สมาธิ เป็นอุปกรณ์ที่ทำน้ำ
หรือจิตที่ขุ่นมัวให้ใสแล้วสามารถมองเห็นปลาและสัตว์ในน้ำได้ จิตที่มีปัญญาแล้วย่อมมองเห็นสิ่งที่เป็นกุศล
หรอือกุศลเช่นกัน   

(4) อนุรักขนาปธานเพียรรักษากุศลที่เกิดขึ้นแล้วไม่ให้เสื่อม กุศลที่เราเพียรพยายามทำให้
เกิดขึ้นให้รักษาไว้เรียกว่าอนุรักขนาปานนี้เรียกว่าความเพียรที่ประกอบด้วยความ ความเพียร 4  อย่างนี้เป็น
ความเพียรชอบ ควรประกอบให้มีในตน 

5) ปัญญา  
ปัญญาในปธานิยังคสูตรนี้ ทำให้ทราบว่าไม่ใช่ปัญญาทั่วไปหรือปัญญาที่ใช้ทำมาหากินในทางโลกหรือ

ทั่วไปเพราะปัญญาของทางโลกมีไว้ให้คนทั่วไปใช้ทำมาหากินซึ่งก็มีแตกต่างกันไปแต่ละอาชีพก็มีไม่เหมือนกัน
เรียกว่าเป็นปัญญาที่ช่วยให้เอาตัวรอดในขณะที่มีชีวิตอยู่เท่านั้นตายไปก็จบสิ้นไป และไปตามบุญและบาปที่
บุคคลนั้นได้เคยก่อไว้เป็นเหตุและปัจจัย ในสัมปรายภพต่อไป แต่ปัญญา ในปธานิยังคสูตร นี้ทำให้ทราบว่า
ปัญญาที่จะทำให้สัตว์มีมนุษย์เป็นนี้ข้ามภพข้ามชาติรู้ถูกผิดชั่วดีเชื่อในบุญและบาปอันเป็นเหตุให้ก่อเวรภัย
ในวัฎฎสงสารไม่รู้สิ้นการทำลายอาสวะกิเลสด้วยธรรมมะของพระพุทธเจ้าเท่านั้นทำให้เกิดปัญญาทำลายกิเลส
เครื่องเศร้าหมองที่ครอบงำจิตใจของเราให้รู้ตื่นเบิกบานได้นี้เรียกว่าเป็นปัญญาในความหมายของ ปธานิยังค
สูตรและเป็นจุดมุ่งหมายทางพุทธศาสนาโดยแท้ 
 
การเจริญวิปัสสนาในปธานิยังคสูตร 

ในการทีศ่ึกษาและวิจัยในการเจริญวิปัสสนาในปธานิยังสูตรทำให้พบว่า ความเพียรที่มีอยู่ในปธานิยังค
สูตรนั้นเป็นความเพียรที่เริ่มมาจากศรัทธาเป็นตัวประธาน เมื่อบุคคลมีศรัทธาคือความเชื่อแล้วนั้นย่อมมีความ
เต็มและพอใจในการประพฤติปฏิบัติในการกระทำเหล่านั้นที่ตัวเองตั้งเป้าหมายในกิจเหล่นนั้นอย่างเต็มที่และ
เต็มความสามารถ  และในการเจริญวิปัสสนาในปธานิยังคสูตรก็เช่นเดียวกัน พระพุทธองค์จึงทรงตั้งศรัทธาคือ
ความเชื่อที่มีต่อพระรัตตนตรัย มีพระพุทธ พระธรรมและพระสงฆ์ในเบื้องต้น เพ่ือให้เกิดความเชื่อความศรัทธา

เสียก่อน เมื่อมีความเชื่อศรัทแล้วบุคคลผู้มีความเชื่อความศรัทธาแล้วก็จะเริ่มทำความเพียรในความเพียรทั้ง 5 
ในปธานิยังคสูตร  แต่ด้วยเหตุปัจจัยหลายๆ อย่างของมนุษย์ที่มีความพร้อมทางร่างกายและจิตใจที่แตกต่างกัน
ไปด้วยนิสัยใจและบุญบารมีที่สร้างสมไว้ก็แตกต่างกันไปบางคนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงไม่มีโรคภัยไข้เจ็บ
อยากปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานให้เต็มที่ เพราะต้องประสบหรือ เจออุปสรรคคือร่างกายไม่พร้อมเสียแล้วอย่าง
นี้ก็มี บางคนนั้นร่างกายก็พร้อมจิตใจพร้อมทุกอย่างแต่หาเวลาไม่ได้สักทีอย่างนี้ก็พลาดเสียเวลาไปอีกเพราะ
ความกลัวลำบาก กลัวอดข้าวไม่ได้ กลัวนอนดึกไม่ได้กลัวจะเป็นอะไรต่างๆ นานาเป็นต้นเพราะยังมีความเชื่อที่
ผิดอยู่อย่างนี้ก็มี เพราะฉะนั้นความเพียร ในปธานิยังคสูตรที่พระพุทธเจ้าได้ทรงแสดงไว้               
              เพ่ือให้เราได้ศึกษาและได้นำองค์ธรรมในแต่ละข้อมาปรับอินทรีย์ของเราให้ถึงพร้อมด้วยองค์ธรรม
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(1) ศรัทธา คือศรัทธาในพระพุทธเจ้าเชื่อในการตรัสรู้ขององค์สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ้ามี ใน
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(2) มีอาพาธน้อยไม่มีโรค บุคคลที่ปฏิบัติธรรมให้ถึงเป้าหมายได้มีการเจริญวิปัสสนาเป็นต้นนั้น
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(3) ความหมายของผู้ไม่โอ้อวด-ไม่มีมารยาในปธานิยังคสูตร พระสัมมาลัมพุทธเจ้าตรัสถึง
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มีความรับผิดชอบ หากทำอะไรผิดพลาดก็ยอมรับเปิดเผย ไม่ปกปิด พร้อมทีจ่ะแกไ้ขปรับปรุงตัวเองตลอดเวลา   
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บทสรุป   

ปธานิยังคสูตรนี้  พระพุทธเจ้าทรงยกองค์แห่งบุคคลผู้มีความเพียรไว้มี 5 อย่าง คือ 1) ศรัทธา  
2) มีอาพาธน้อยไม่มีโรค 3) ไม่โอ้อวดมีมารยา 4) มีความเพียร และ 5มีปัญญา เพ่ือให้คนเรานั้นจะใช้ศรัทธา
ความเชื่อ เมื่อมีความเชื่อ ความศรัทธาแล้วต้องลงมือปฏิบัติก็ต้องมีความเพียรความวิริยะอุตสาหะตั้งใจจริงแต่
ในขณะลงมือปฏิบัติอย่างจริงจังย่อมมีอุปสรรคมากมายมหาศาลทั้งทางด้านจิตใจและร่างกายคือสุขภาพ 
เพราะฉะนั้นพระพุทธองค์จึงทรงแสดงไว้เพ่ือให้เราได้ศึกษาและปฏิบัติอย่างไม่ย่อท้อเมื่อมีอุปสรรคหรือปัญหา
ใดๆ เกิดข้ึนก็จงใช้หลักธรรมของพระพุทธองค์มาเป็นแนวทางศึกษาและเป็นแบบอย่างในการปฏิบัติต่อไป 
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           การปฏิบัติวิปัสสนาในปธานิยังคสูตรนั้นรู้ว่าต้องเริ่มที่ศรัทธาก่อนเพราะการปฏิบัติวิปัสสนานั้นการ
ปรับศรัทธา นั้นตรงกันกับองค์ธรรมคือ ศรัทธา 5 อินทรีย์ 5 และพละ 5 นั้นต้องเป็นไปตามหลักธรรมที่
พระพุทธเจ้าแสดงไว้ในองค์แห่งบุคคลผู้มีความเพียร ส่วนปัญญาในปธานิยังคสูตรนั้นหมายถึงปัญญาเพ่ือ
ทำลายอสวะกิเลสเครื่องเศร้าหมองในขันธสันดานให้หมดไปในความเพียรทั้ง 5 
 
ข้อเสนอแนะ  

    จากผลการวิจัย ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ 
ผลการวิจัย พบว่า การเจริญวิปัสสนาภาวนาในปธานิยังคสูตร เป็นการปฏิบัติตามความเพียรทั้ง 5

ดังนั้นผู้ที่เกี่ยวข้องหรือผู้ที่สนใจสามารถนำไปใช้ประโยชน์ในการปฏิบัติ การค้นคว้า และเป็นแนวทางใน
การศึกษาต่อไป 
  ข้อเสนอแนะในการทำวิจัยครั้งต่อไป 
งานวิจัยนี้ได้ข้อค้นพบที่สำคัญ คือการปฏิบัติวิปัสสนาตามแนวทางของปธานิยังคสูตร  สามารถนำไป
ประยุกต์ใช้กับ การสอนการปฏิบัติธรรมของผู้ที่สนใจ โดยควรให้ความสำคัญกับความเพียรทั้ง 5 สำหรับ
ประเด็นในการวิจัยครั้งต่อไปควรทำวิจัยในประเด็นดังนี้ 
           (1) ศึกษาแนวทางเรื่อง ศรัทธา ความเชื่อความศรัทธาของชาวพุทธปัจจุบันที่ต่อตัวพระสงฆ์เองหรือ
ในเรื่อการทำความดีในทางพุทธสาสนาที่ไม่ใช่การอ้อนวอนการเสี่ยงโชคการเชื่อหรือนับถือในสิ่งที่ไม่ใช่พุทศาส
นาหรือความดับทุกข์อย่างแท้จริงเพ่ือความไม่สร้างความเข้าใจผิดและเกิดความเสียหายหรือเป็นเครื่องทำมา
หากินของมิจฉาชีพท่ีอาศัยความเชื่อและศรัทธาสร้างความเสียหายและทรัพย์ต่อผู้คนในสังคมต่อไป 

(2) ศึกษาแนวทางเรื่อง ศรัทธาใน 4 ระดับ คือ 1) อาคมสัทธา  2) อธิคมสัทธา  3) โอกัปปนสัทธา  
4) ปสาทสัทธา เพ่ิมเติมในศรัทธาทีมีมาในปธานิยังคสูตร  ให้ละเอียดและมีประเด็นใหม่ๆ มากขึ้น  
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บทคัดย่อ 
 ภายใต้การปกครองที่รัฐบาลประกาศใช้บังคับกฎหมายว่าด้วยสถานการณ์ฉุกเฉิน ทำให้ประชาชนมี
สิทธิการมีส่วนร่วมทางการเมืองตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 แต่ปราศจาก
เสรีภาพตามวิถีของระบอบประชาธิปไตย เช่น ประชาชนมีสิทธิแต่ไม่มีเสรีภาพในการเดินทางและการเลือกถิ่น
ที่อยู่ ประชาชนมีสิทธิแต่ไม่มีเสรีภาพในการชุมนุม เป็นต้น เสรีภาพของประชาชนถูกทำให้กลายเป็นเรื่องรอง
หรือกระทั่งไม่มีความสำคัญ จนกลายเป็นเหตุให้ประชาชนรวมตัวกันออกมาเพ่ือเรียกร้องเสรีภาพให้แก่
ประชาชน การใช้อำนาจตาม พ.ร.ก.ฉุกเฉิน ของฝ่ายรัฐบาลทำให้อำนาจในการสั่งการเกิดการรวมศูนย์ 
ประชาชนไม่สามารถตรวจสอบได้ รัฐทำงานโดยที่ไม่มีความชัดเจนเกิดปัญหา และบ่อยครั้งสร้างความเข้าใจที่
ผิดกับประชาชน อีกทั้งยังเป็นการควบคุมจำกัดเสรีภาพ การแสดงความเห็น การรวมตัว ร้องทุกข์ ร้องเรียน
ความเดือดร้อนของประชาชน การแสดงออกทางการเมือง เป็นการละเมิดสิทธิมนุษยชน ทำให้ภาพลักษณ์
ประเทศไทยตกต่ำ 
คำสำคัญ: การมีส่วนร่วมทางการเมือง, สิทธิ, เสรีภาพ 
 
Abstract 

Under the law on emergency situations announced by the government, it gave 
citizens the right to political participation under the Constitution of the Kingdom of Thailand 
in 2017, but without freedom in the way of democracy. For instant, people had the right but 
no freedom of movement and choice of residence. Furthermore, people had the right, but 
no freedom of assembly. People's liberties were made secondary or even insignificant, so 
that people gather to claim their freedom. Using the law on emergency situations by the 
government, it gave the centralization power that cannot be checked. The state worked 
without clarity and often rises problems, creates misunderstandings with people. It also 
controled freedom of expression, opinions, grievances, complaints and political torture. This 
was the human rights and the decline of Thai politics. 
Keywords: Political Participation, Right, Freedom 
 

บทนำ 
จากการบริหารงานที่ล้มเหลวนับตั้งแต่การเข้ามาบริหารประเทศ ทำให้เกิดความอัดอ้ันหลายประการ

ของประชาชน นำมาสู่การเรียกร้องประชาธิปไตย ลุกลามบานปลายจนเกือบกลายเป็นความชุลมุน ในวันที่ 18 
กรกฎาคม 2563 มีประชาชนมาชุมนุมที่อนุสาวรีย์ประชาธิปไตยจำนวนมาก พร้อมเรียกร้องเงื่อนไข 3 ข้อแก่ 
พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา ได้แก่ 1. หยุดคุกคามประชาชน 2. ยุบสภา  3. ร่างรัฐธรรมนูญใหม่  การชุมนุม
วันที่ 18 กรกฎาคม 2563 ที่อนุสาวรีย์ประชาธิปไตย กลายเป็นไฟลามทุ่งทำให้เกิดการชุมนุมประท้วงขับไล่
รัฐบาลแบบดาวกระจายตามมาทั่วประเทศ โดยเยาวชน คนรุ่นใหม่ได้ใช้สื่อสังคมออนไลน์ในการแสดงความ
คิดเห็นทางการเมืองและนัดรวมตัวกัน จากม็อบในสังคมออนไลน์กลายเป็นม็อบที่เกิดขึ้นจริงในสังคมกว่า 20 
จังหวัดทั่วประเทศ  ปรากฏการณ์ดังกล่าวสะท้อนให้เห็นถึงกิจกรรมทางการเมืองการปกครองเป็นหน้าที่ ที่ทุก
คนต้องเอาใจใส่รับผิดชอบ จะหลีกเลี่ยง หรือปฏิเสธให้พ้นความรับผิดชอบของตนหาได้ไม่ เพราะการมีส่วน
ร่วมทางการเมืองการปกครองของประชาชน เป็นหัวใจสำคัญในการเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบอบ
ประชาธิปไตย เป็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้แสดงทัศนะและมีส่วนร่วมในการตัดสินใจในเรื่องต่าง ๆ ที่จะ
มีผลต่อชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน นอกจากจะช่วยให้การตัดสินใจของผู้เสนอโครงการหรือรัฐบาลมีความ
รอบคอบ และสอดรับกับปัญหาและความต้องการของประชาชนมากยิ่งขึ้นแล้ว ยังเป็นการควบคุมการ
บริหารงานของรัฐบาลให้มีความโปร่งใส ตอบสนองต่อปัญหาและความต้องการของประชาชนทางการเมือง 
รวมตลอดทั้งการตรวจสอบการใช้อำนาจรัฐ ดังนั้น การให้ความรู้เกี่ยวกับการมีส่วนร่วมทางการเมืองจะเป็น
ส่วนสำคัญอย่างยิ่งในการปฏิรูปประเทศด้านการเมือง พร้อมทั้งส่งผลให้การเมืองการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขมีความเข้มแข็งและยั่งยืนต่อไป 
 
การมีส่วนร่วมทางการเมือง 

การมีส่วนร่วมทางการเมือง (Political participation) หมายถึง การกระทำใด ๆ ก็ตามที่เกิดขึ้นโดย
ความเต็มใจ ไม่ว่าจะประสบความสำเร็จหรือไม่ ไม่ว่าจะมีการจัดอย่างเป็นระเบียบหรือไม่ และไม่ว่าจะเกิดขึ้น
เป็นครั้งคราวหรือต่อเนื่องกัน  (กลุ่มงานผลิตเอกสารสำนักประชาสัมพันธ์สำนักงานเลขาธิการสภา
ผู้แทนราษฎร, 2561: 10) จะใช้วิธีการที่ถูกต้องตามกฎหมายหรือไม่ เพ่ือผลในการที่จะมีอิทธิผลต่อการเลือก
นโยบายของรัฐ หรือต่อการบริหารงานของรัฐ หรือต่อการเลือกผู้นำทางการเมืองของรัฐบาลไม่ว่าจะเป็นไปใน
ระดับท้องถิ่นหรือระดับชาติก็ตาม เพ่ืออิทธิพลของกลุ่มการเมืองในการเลือกกำหนดบุคคลในวงการรัฐบาล 
หรือกดดันรัฐบาลให้กระทำตามท่ีพลเมืองผู้นั้น หรือกลุ่มนั้นต้องการ ตลอดจนมีอิทธิพลต่อการกำหนดนโยบาย 
ของรัฐทั้งในการเมืองการปกครองระดับท้องถิ่นและระดับชาติ ดังนั้นจะเห็นได้ว่าการมีส่วนร่วมทางการเมืองมี
ลักษณะที่รวมกันสองประการ ได้แก่ 1) ต้องเป็นไปตามความสมัครใจ และ 2) ต้องมีจุดมุ่งหมายเพ่ือมีอิทธิพล
ต่อการตัดสินใจของผู้มีอำนาจ นอกจากนั้นกิจกรรมการมีส่วนร่วมทางการเมืองต้องเป็นไปตามที่ระบบ
การเมืองและกฎหมายกำหนดให้กระทำได้ หรืออาจใช้วิธีการที่ไม่ถูกต้องตามกฎหมายก็ได้ แนวความคิดของ
การมีส่วนร่วมทางการเมืองในระบอบประชาธิปไตย จำแนกเป็น 4 แนวคิด ได้แก่ 

1) การมีส่วนร่วมทางการเมืองในระบอบประชาธิปไตยโดยตรง (Direct Democracy) ซึ่งการมีส่วน
ร่วมในลักษณะนี้ประชาชน หรือพลเมืองของรัฐจะทำหน้าที่เป็น “สภา” โดยทุกคนจะมีส่วนร่วมในการประชุม
พิจารณาเรื่องต่าง ๆ ด้วยตัวเอง เพราะเชื่อว่า ประชาชนทุกคนต้องมีส่วนร่วมในการกำหนดกฎเกณฑ์ในสังคม 
แต่ภายหลังเมื่อสมาชิกของสังคมเพ่ิมจำนวนมากขึ้นและสังคมมีความซับซ้อนขึ้น การปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยโดยตรงจึงกลายเป็นเรื่องยากที่จะสามารถทำได้จริง เพราะประชาชนทุกคนไม่สามารถเข้ามาใช้
อำนาจของตนเองได้ในทุกกิจกรรมของประเทศ ปัจจุบันมีการใช้ประชาธิปไตยทางตรงในเร่ืองของการลง
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บทคัดย่อ 
 ภายใต้การปกครองที่รัฐบาลประกาศใช้บังคับกฎหมายว่าด้วยสถานการณ์ฉุกเฉิน ทำให้ประชาชนมี
สิทธิการมีส่วนร่วมทางการเมืองตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 แต่ปราศจาก
เสรีภาพตามวิถีของระบอบประชาธิปไตย เช่น ประชาชนมีสิทธิแต่ไม่มีเสรีภาพในการเดินทางและการเลือกถิ่น
ที่อยู่ ประชาชนมีสิทธิแต่ไม่มีเสรีภาพในการชุมนุม เป็นต้น เสรีภาพของประชาชนถูกทำให้กลายเป็นเรื่องรอง
หรือกระทั่งไม่มีความสำคัญ จนกลายเป็นเหตุให้ประชาชนรวมตัวกันออกมาเพ่ือเรียกร้องเสรีภาพให้แก่
ประชาชน การใช้อำนาจตาม พ.ร.ก.ฉุกเฉิน ของฝ่ายรัฐบาลทำให้อำนาจในการสั่งการเกิดการรวมศูนย์ 
ประชาชนไม่สามารถตรวจสอบได้ รัฐทำงานโดยที่ไม่มีความชัดเจนเกิดปัญหา และบ่อยครั้งสร้างความเข้าใจที่
ผิดกับประชาชน อีกทั้งยังเป็นการควบคุมจำกัดเสรีภาพ การแสดงความเห็น การรวมตัว ร้องทุกข์ ร้องเรียน
ความเดือดร้อนของประชาชน การแสดงออกทางการเมือง เป็นการละเมิดสิทธิมนุษยชน ทำให้ภาพลักษณ์
ประเทศไทยตกต่ำ 
คำสำคัญ: การมีส่วนร่วมทางการเมือง, สิทธิ, เสรีภาพ 
 
Abstract 

Under the law on emergency situations announced by the government, it gave 
citizens the right to political participation under the Constitution of the Kingdom of Thailand 
in 2017, but without freedom in the way of democracy. For instant, people had the right but 
no freedom of movement and choice of residence. Furthermore, people had the right, but 
no freedom of assembly. People's liberties were made secondary or even insignificant, so 
that people gather to claim their freedom. Using the law on emergency situations by the 
government, it gave the centralization power that cannot be checked. The state worked 
without clarity and often rises problems, creates misunderstandings with people. It also 
controled freedom of expression, opinions, grievances, complaints and political torture. This 
was the human rights and the decline of Thai politics. 
Keywords: Political Participation, Right, Freedom 
 

บทนำ 
จากการบริหารงานที่ล้มเหลวนับตั้งแต่การเข้ามาบริหารประเทศ ทำให้เกิดความอัดอ้ันหลายประการ

ของประชาชน นำมาสู่การเรียกร้องประชาธิปไตย ลุกลามบานปลายจนเกือบกลายเป็นความชุลมุน ในวันที่ 18 
กรกฎาคม 2563 มีประชาชนมาชุมนุมที่อนุสาวรีย์ประชาธิปไตยจำนวนมาก พร้อมเรียกร้องเงื่อนไข 3 ข้อแก่ 
พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา ได้แก่ 1. หยุดคุกคามประชาชน 2. ยุบสภา  3. ร่างรัฐธรรมนูญใหม่  การชุมนุม
วันที่ 18 กรกฎาคม 2563 ที่อนุสาวรีย์ประชาธิปไตย กลายเป็นไฟลามทุ่งทำให้เกิดการชุมนุมประท้วงขับไล่
รัฐบาลแบบดาวกระจายตามมาทั่วประเทศ โดยเยาวชน คนรุ่นใหม่ได้ใช้สื่อสังคมออนไลน์ในการแสดงความ
คิดเห็นทางการเมืองและนัดรวมตัวกัน จากม็อบในสังคมออนไลน์กลายเป็นม็อบที่เกิดขึ้นจริงในสังคมกว่า 20 
จังหวัดทั่วประเทศ  ปรากฏการณ์ดังกล่าวสะท้อนให้เห็นถึงกิจกรรมทางการเมืองการปกครองเป็นหน้าที่ ที่ทุก
คนต้องเอาใจใส่รับผิดชอบ จะหลีกเลี่ยง หรือปฏิเสธให้พ้นความรับผิดชอบของตนหาได้ไม่ เพราะการมีส่วน
ร่วมทางการเมืองการปกครองของประชาชน เป็นหัวใจสำคัญในการเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบอบ
ประชาธิปไตย เป็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้แสดงทัศนะและมีส่วนร่วมในการตัดสินใจในเรื่องต่าง ๆ ที่จะ
มีผลต่อชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน นอกจากจะช่วยให้การตัดสินใจของผู้เสนอโครงการหรือรัฐบาลมีความ
รอบคอบ และสอดรับกับปัญหาและความต้องการของประชาชนมากยิ่งขึ้นแล้ว ยังเป็นการควบคุมการ
บริหารงานของรัฐบาลให้มีความโปร่งใส ตอบสนองต่อปัญหาและความต้องการของประชาชนทางการเมือง 
รวมตลอดทั้งการตรวจสอบการใช้อำนาจรัฐ ดังนั้น การให้ความรู้เกี่ยวกับการมีส่วนร่วมทางการเมืองจะเป็น
ส่วนสำคัญอย่างยิ่งในการปฏิรูปประเทศด้านการเมือง พร้อมทั้งส่งผลให้การเมืองการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขมีความเข้มแข็งและยั่งยืนต่อไป 
 
การมีส่วนร่วมทางการเมือง 

การมีส่วนร่วมทางการเมือง (Political participation) หมายถึง การกระทำใด ๆ ก็ตามที่เกิดขึ้นโดย
ความเต็มใจ ไม่ว่าจะประสบความสำเร็จหรือไม่ ไม่ว่าจะมีการจัดอย่างเป็นระเบียบหรือไม่ และไม่ว่าจะเกิดขึ้น
เป็นครั้งคราวหรือต่อเนื่องกัน  (กลุ่มงานผลิตเอกสารสำนักประชาสัมพันธ์สำนักงานเลขาธิการสภา
ผู้แทนราษฎร, 2561: 10) จะใช้วิธีการที่ถูกต้องตามกฎหมายหรือไม่ เพ่ือผลในการที่จะมีอิทธิผลต่อการเลือก
นโยบายของรัฐ หรือต่อการบริหารงานของรัฐ หรือต่อการเลือกผู้นำทางการเมืองของรัฐบาลไม่ว่าจะเป็นไปใน
ระดับท้องถิ่นหรือระดับชาติก็ตาม เพ่ืออิทธิพลของกลุ่มการเมืองในการเลือกกำหนดบุคคลในวงการรัฐบาล 
หรือกดดันรัฐบาลให้กระทำตามท่ีพลเมืองผู้นั้น หรือกลุ่มนั้นต้องการ ตลอดจนมีอิทธิพลต่อการกำหนดนโยบาย 
ของรัฐทั้งในการเมืองการปกครองระดับท้องถิ่นและระดับชาติ ดังนั้นจะเห็นได้ว่าการมีส่วนร่วมทางการเมืองมี
ลักษณะที่รวมกันสองประการ ได้แก่ 1) ต้องเป็นไปตามความสมัครใจ และ 2) ต้องมีจุดมุ่งหมายเพ่ือมีอิทธิพล
ต่อการตัดสินใจของผู้มีอำนาจ นอกจากนั้นกิจกรรมการมีส่วนร่วมทางการเมืองต้องเป็นไปตามที่ระบบ
การเมืองและกฎหมายกำหนดให้กระทำได้ หรืออาจใช้วิธีการที่ไม่ถูกต้องตามกฎหมายก็ได้ แนวความคิดของ
การมีส่วนร่วมทางการเมืองในระบอบประชาธิปไตย จำแนกเป็น 4 แนวคิด ได้แก่ 

1) การมีส่วนร่วมทางการเมืองในระบอบประชาธิปไตยโดยตรง (Direct Democracy) ซึ่งการมีส่วน
ร่วมในลักษณะนี้ประชาชน หรือพลเมืองของรัฐจะทำหน้าที่เป็น “สภา” โดยทุกคนจะมีส่วนร่วมในการประชุม
พิจารณาเรื่องต่าง ๆ ด้วยตัวเอง เพราะเชื่อว่า ประชาชนทุกคนต้องมีส่วนร่วมในการกำหนดกฎเกณฑ์ในสังคม 
แต่ภายหลังเมื่อสมาชิกของสังคมเพ่ิมจำนวนมากขึ้นและสังคมมีความซับซ้อนขึ้น การปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยโดยตรงจึงกลายเป็นเรื่องยากที่จะสามารถทำได้จริง เพราะประชาชนทุกคนไม่สามารถเข้ามาใช้
อำนาจของตนเองได้ในทุกกิจกรรมของประเทศ ปัจจุบันมีการใช้ประชาธิปไตยทางตรงในเร่ืองของการลง
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ประชามติ (referendum) การเสนอร่างกฎหมายโดยประชาชน (initiative) การถอดถอนผู้แทนรายบุคคล
หรือทั้งสภา2. การมีส่วนร่วมทางการเมืองในระบอบประชาธิปไตยแบบตัวแทน หรือประชาธิปไตยโดยอ้อม 
(Representative Democracy) การมีส่วนร่วมในรูปแบบนี้ คือ การที่ประชาชนได้ทำหน้าที่เลือกผู้แทนของ
ตนเข้าไปใช้อำนาจอธิปไตยแทนตนในรัฐสภา ผ่านระบบที่เรียกว่า “การเลือกตั้ง” 

3) การมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนในระบอบประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วม (Participatory 
Democracy) หรือ ที่เรียกว่า “ประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วม” ซึ่งเป็นการนำการมีส่วนร่วม ทางการเมืองใน
ระบอบประชาธิปไตยโดยตรงมาผสมผสานกับการ มีส่วนร่วมทางการเมืองในระบอบประชาธิปไตยแบบ
ตัวแทนและเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในทางการเมืองการปกครองมากยิ่งขึ้น โดยให้ประชาชนมีอำนาจ
ตัดสินใจทางการเมืองและการบริหารในเรื่องสำคัญ ๆ ที่ มีผลกระทบต่อการดำเนินชีวิตและวิถีชีวิตของ
ประชาชน อำนาจในการตรวจสอบและควบคุมการทำงานของ “ผู้แทน” ซึ่งก็คือ สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร 
หรือสมาชิกวุฒิสภา แล้วแต่กรณี รวมทั้ง การเปิดโอกาสให้ “สถาบันการเมือง” ต่าง ๆ อาทิ ภาคประชาสังคม 
ภาคประชาชน องค์กรอิสระ องค์กรตามรัฐธรรมนูญ องค์กรปกครอง 

4) การมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนในระบอบประชาธิปไตยแบบถกแถลง (สานเสวนาหาทาง
ออก) (Deliberative Democracy) เป็นประชาธิปไตยแบบถกแถลงที่ เป็นกระบวนการ สำคัญของ
ประชาธิปไตยภาคพลเมือง ประชาธิปไตยชุมชน เป็นความพยายามที่จะแก้ไขปัญหาที่เกิดจากข้อบกพร่องของ
ประชาธิปไตย แบบตัวแทนที่เป็นรูปแบบสถาบันที่ตายตัว ไม่สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนที่
มีความซับซ้อน และมีความแตกต่างหลากหลายได้ ทั้งนี้ หลักการประชาธิปไตยแบบถกแถลงไม่ได้เป็นสิ่งที่
ขัดแย้งกับระบอบประชาธิปไตยแบบตัวแทน เพราะระบอบประชาธิปไตยทั้งสองแบบสามารถอยู่คู่กันได้ซึ่ง
ระบอบประชาธิปไตยแบบถกแถลงจะช่วยแก้ไขปัญหาข้อบกพร่องต่าง ๆ ของระบบการเมืองแบบตัวแทน โดย
การมีส่วนร่วมของภาคพลเมืองที่มีความสำนึกทางการเมือง (Active citizen) และมีจิตสาธารณะรวมหมู่ 
(Civic life) รูปแบบการมีส่วนร่วมในลักษณะนี้ที่เห็นได้ชัด คือ การที่ภาคประชาชน หรือภาคพลเมืองเข้า
ร่วมกันวิเคราะห์ แลกเปลี่ยนถกแถลงกัน เพ่ือนำเสนอแนวคิดของตนในการสร้างนโยบายที่เหมาะสมสำหรับ
ตนเอง หลักการสำคัญของการมีส่วนร่วมในรูปแบบนี้ คือ กระบวนการที่ให้ประชาชนทุกคน หรือภาคพลเมือง 
ได้มีส่วนร่วมในการเสนอแนะและตอบสนองข้อเรียกร้องเพ่ือให้ตัวแทนของตนหรือรัฐบาลนำไปปฏิบัติต่อไป 

การมีส่วนร่วมในทางการเมืองของประชาชนจึงสามารถกระทำ ได้หลายรูปแบบ รูปแบบที่หลากหลาย
เหล่านี้ ได้ทำให้ประชาชน มีส่วนร่วมทางการเมืองที่กว้างขึ้น การมีส่วนร่วมทางการเมือง เป็นกลไกหนึ่งที่ทำให้
ประชาชนได้มีโอกาสสื่อสารกับรัฐมากยิ่งขึ้น เป็นกระบวนการสื่อสารสองทางที่มีเป้าหมายโดยรวม เพื่อที่จะให้
เกิดการตัดสินใจที่ดีขึ้น และได้รับการสนับสนุนจากสาธารณชน รวมทั้งมีโอกาสสานผลประโยชน์ร่วมกันทำให้
การดำเนินนโยบายการเมือง เศรษฐกิจ และสังคมเปลี่ยนผ่านไปสู่ “การเป็นประเด็นสาธารณะ” ที่ทุกคน ทุก
ภาคส่วนต้องให้ความสำคัญและสนใจ ที่สำคัญการมีส่วนร่วมทางการเมืองทำให้เปลี่ยนขั้วความคิดที่ว่าการ
ตัดสินใจทางการเมือง และกิจกรรมทางการเมืองเป็นเรื่องของ“นักการเมือง” ไปสู่การเป็น “เรื่องของทุกคน” 
 
สิทธิการมีส่วนร่วมทางการเมือง 
 สิทธิ หมายถึง อำนาจที่ติดตัวมากับบุคคลโดยธรรมชาติเพ่ือใช้ในการดำรงชีวิตของแต่ละคนแต่อำนาจ
ที่ใช้นั้นต้องอยู่ภายใต้ขอบเขตของกฎหมายของแต่ละสังคมที่บัญญัติรับรองไว้ ทั้งนี้ต้องไม่ใช้สิทธิของตนไป
ละเมิดสิทธิของผู้อืน่ 
 อมร รักษาสัตย์ ได้ให้ความหมายของสิทธิไว้ว่า สิทธิ คือ อำนาจของบุคคลที่จะกระทำการใด ๆ  
ให้สำเร็จได้ในทางการเมือง เมื่อประชาชนที่รวมกันเป็นประเทศ ประชาชนต้องสละสิทธิบางประการเพ่ือมอบ

ให้รัฐจัดการปกครองเพ่ือคนส่วนรวมของสังคม ในขณะเดียวกันประชาชนก็เรียกร้องให้รัฐรับประกันว่า
ประชาชนจะมีสิทธิบางประการ ดังนั้น สิทธิจึงเป็นสิ่งที่รัฐ (อมร รักษาสัตย์, 2539: 204) 
 ปริญญา เทวานฤมิตรกุล ได้ให้ความหมายของสิทธิไว้ว่า สิทธิ หมายถึง ประโยชน์ทางใดทางหนึ่งทั้งที่
เป็นรูปธรรมจับต้องได้ และที่เป็นนามธรรมที่เป็นกฎหมายสูงสุดคือรัฐธรรมนูญคุ้มครองและรับรองไว้ให้ เมื่อมี
สิทธิก็ก่อให้เกิดหน้าที่แก่รัฐ หน่วยงานของรัฐ และเจ้าหน้าที่รัฐ ที่จะต้องเคารพสิทธินั้น ๆ รวมถึงการก่อให้เกิด
สิทธิแก่ประชาชนที่จะต้องเคารพสิทธิซึ่งกันและกันด้วย และถ้าหากเป็นสิทธิประเภทที่โดยสภาพไม่อาจใช้ได้
ทันที แต่ต้องมีกลไกลหรือวิธีจัดการบางประการ หรือต้องมีกฎหมายออกมารองรับ รัฐมีหน้าที่ที่จะต้อง
ดำเนินการ เพ่ือให้ประชาชนของรัฐใช้สิทธินั้น ๆ ได้ (ปริญญา เทวานฤมิตรกุล, 2544: 23) 
 สิทธิการมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนมีความสำคัญเป็นอย่างยิ่งในระบอบประชาธิปไตย  จะ
เห็นได้จากรัฐธรรมนูญที่เป็นลายลักษณ์อักษรของประเทศประชาธิปไตยทุกประเทศจะมีบทบัญญัติใน
รัฐธรรมนูญรับรองสิทธิและเสรีภาพไว้ทั้งสิ้นเพราะการที่ประชาชนต่อสู้เพ่ือให้ได้มาซึ่ง รัฐธรรมนูญระบอบ
ประชาธิปไตย ก็เพราะต้องการให้ตนมีสิทธิเสรีภาพ การร่วมทางการเมืองเป็นสิทธิที่รัฐธรรมนูญมุ่งที่จะให้
ความคุ้มครองเฉพาะบุคคลที่เป็นพลเมืองของรัฐเท่านั้นมักจะเป็นสิทธิและเสรีภาพในการที่จะเข้ามีส่วนร่วมใน
กระบวนการสร้างเจตนารมณ์ของรัฐนั้น ๆ หรืออาจกล่าวได้ว่าคือสิทธิและเสรีภาพในทางการเมืองต่างๆ 
บุคคลต่างชาติจึงไม่เป็นผู้ทรงสิทธิพลเมืองตัวอย่างของสิทธิพลเมือง ได้แก่ เสรีภาพในการรวมตัวกันจัดตั้งเป็น
พรรคการเมืองเพ่ือสร้างเจตนารมณ์ทางการเมืองของประชาชนและเพ่ือดาเนินกิจการในทางการเมืองให้ 
เป็นไปตามเจตนารมณ์ สิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร สิทธิเลือกตั้งสมาชิกวุฒิสภา สิทธิสมัครรับ
เลือกตั้งเป็นสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร สิทธิสมัครรับเลือกตั้งเป็นสมาชิกวุฒิสภาเสรีภาพในการชุมนุมโดยสงบ
และปราศจากอาวุธ สิทธิพิทักษ์รัฐธรรมนูญ สิทธิในการเข้ารับราชการเสรีภาพในการประกอบอาชีพ เสรีภาพ
ในการเลือกถิ่นที่อยู่ เป็นต้น ตามความหมายของสิทธิพลเมืองแล้วอาจกล่าวได้ว่าสิทธิพลเมืองเป็นสิทธิและ
เสรีภาพในทางการเมืองต่าง ๆ เช่น สิทธิเลือกตั้งสิทธิสมัครรับเลือกตั้ง สิทธิพลเมืองจึงเป็นสิ่งที่มีความ
เกี่ยวข้องเป็นอย่างยิ่งต่อกระบวนการทางการเมืองในระบอบประชาธิปไตย 
 
เสรีภาพการมีส่วนร่วมทางการเมือง 
 เสรีภาพเป็นสภาวะของมนุษย์ที่ไม่ได้อยู่ภายใต้การครอบงำของผู้อ่ืน เป็นสภาวะที่ปราศจากการถูก
หน่วงเหนี่ยวขัดขวาง บุคคลใดบุคคลหนึ่งย่อมมีเสรีภาพอยู่ตราบเท่าที่เขาไม่ถูกบังคับให้กระทำในสิ่งที่เขาไม่
อยากกระทำ หรือไม่ถูกหน่วงเหนี่ยวขัดขวางไม่ให้ทำในสิ่งที่เขาอยากทำ 
 พุทธทาสภิกขุ ให้ความหมายของเสรีภาพไว้ว่า ความรอด หรือความหลุดพ้นซึ่งทุกๆ ศาสนาจะมีความ
มุ่งหมายอันสุดท้ายเป็นความรอด ตลอดจนมีการใช้คำต่างๆ เพ่ือใช้แทนคำๆนี้ แต่ความหมายของคำเล่านั้นคือ
ความรอด ดังนั้น ทุกศาสนาจึงสอนเรื่องความรอดที่เป็นความรอดจากคุกทางวิญญาณ ที่มนุษย์ทุกคนต่าง
ต้องการอย่างที่เรียกว่า เสรีภาพ อันเป็นความหลุดพ้นจากคุก คุกทางฝ่ายร่างกาย หรือทางวัตถุ ตลอดจนฝ่าย
จิตใจ หรือทางวิญญาณ แต่อย่างไรก็ตามท้ังสองต่างมีความหมายอย่างเดียวกันคือ เสรีภาพ 
 พระธรรมปิฎก ให้ทัศนะความหมายของเสรีภาพเอาไว้ว่า หมายถึง อิสรภาพ และได้อธิบาย
รายละเอียดออกเป็น 3 นัย (พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต, 2536 : 31) ได้แก่ 

1) อิสรภาพในความสัมพันธ์ที่ถูกต้องกับธรรมชาติแวดล้อม คือ อิสรภาพในการอยู่ร่วมกับธรรมชาติ
แวดล้อมอย่างปลอดพ้นจากความติดขัดบีบคั้น เช่น มีความปลอดภัยจากความอดอยาก ขาดแคลน มีสิ่งจำเป็น
สำหรับชีวิตโดยเฉพาะปัจจัย 4 ที่เพียงพอ และพ้นจากภัยธรรมชาติ หากมีภัยธรรมชาติคุกคามเบียดเบียน ก็
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ประชามติ (referendum) การเสนอร่างกฎหมายโดยประชาชน (initiative) การถอดถอนผู้แทนรายบุคคล
หรือทั้งสภา2. การมีส่วนร่วมทางการเมืองในระบอบประชาธิปไตยแบบตัวแทน หรือประชาธิปไตยโดยอ้อม 
(Representative Democracy) การมีส่วนร่วมในรูปแบบนี้ คือ การที่ประชาชนได้ทำหน้าที่เลือกผู้แทนของ
ตนเข้าไปใช้อำนาจอธิปไตยแทนตนในรัฐสภา ผ่านระบบที่เรียกว่า “การเลือกตั้ง” 

3) การมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนในระบอบประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วม (Participatory 
Democracy) หรือ ที่เรียกว่า “ประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วม” ซึ่งเป็นการนำการมีส่วนร่วม ทางการเมืองใน
ระบอบประชาธิปไตยโดยตรงมาผสมผสานกับการ มีส่วนร่วมทางการเมืองในระบอบประชาธิปไตยแบบ
ตัวแทนและเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในทางการเมืองการปกครองมากยิ่งขึ้น โดยให้ประชาชนมีอำนาจ
ตัดสินใจทางการเมืองและการบริหารในเรื่องสำคัญ ๆ ที่ มีผลกระทบต่อการดำเนินชีวิตและวิถีชีวิตของ
ประชาชน อำนาจในการตรวจสอบและควบคุมการทำงานของ “ผู้แทน” ซึ่งก็คือ สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร 
หรือสมาชิกวุฒิสภา แล้วแต่กรณี รวมทั้ง การเปิดโอกาสให้ “สถาบันการเมือง” ต่าง ๆ อาทิ ภาคประชาสังคม 
ภาคประชาชน องค์กรอิสระ องค์กรตามรัฐธรรมนูญ องค์กรปกครอง 

4) การมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนในระบอบประชาธิปไตยแบบถกแถลง (สานเสวนาหาทาง
ออก) (Deliberative Democracy) เป็นประชาธิปไตยแบบถกแถลงที่ เป็นกระบวนการ สำคัญของ
ประชาธิปไตยภาคพลเมือง ประชาธิปไตยชุมชน เป็นความพยายามที่จะแก้ไขปัญหาที่เกิดจากข้อบกพร่องของ
ประชาธิปไตย แบบตัวแทนที่เป็นรูปแบบสถาบันที่ตายตัว ไม่สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนที่
มีความซับซ้อน และมีความแตกต่างหลากหลายได้ ทั้งนี้ หลักการประชาธิปไตยแบบถกแถลงไม่ได้เป็นสิ่งที่
ขัดแย้งกับระบอบประชาธิปไตยแบบตัวแทน เพราะระบอบประชาธิปไตยทั้งสองแบบสามารถอยู่คู่กันได้ซึ่ง
ระบอบประชาธิปไตยแบบถกแถลงจะช่วยแก้ไขปัญหาข้อบกพร่องต่าง ๆ ของระบบการเมืองแบบตัวแทน โดย
การมีส่วนร่วมของภาคพลเมืองที่มีความสำนึกทางการเมือง (Active citizen) และมีจิตสาธารณะรวมหมู่ 
(Civic life) รูปแบบการมีส่วนร่วมในลักษณะนี้ที่เห็นได้ชัด คือ การที่ภาคประชาชน หรือภาคพลเมืองเข้า
ร่วมกันวิเคราะห์ แลกเปลี่ยนถกแถลงกัน เพ่ือนำเสนอแนวคิดของตนในการสร้างนโยบายที่เหมาะสมสำหรับ
ตนเอง หลักการสำคัญของการมีส่วนร่วมในรูปแบบนี้ คือ กระบวนการที่ให้ประชาชนทุกคน หรือภาคพลเมือง 
ได้มีส่วนร่วมในการเสนอแนะและตอบสนองข้อเรียกร้องเพ่ือให้ตัวแทนของตนหรือรัฐบาลนำไปปฏิบัติต่อไป 

การมีส่วนร่วมในทางการเมืองของประชาชนจึงสามารถกระทำ ได้หลายรูปแบบ รูปแบบที่หลากหลาย
เหล่านี้ ได้ทำให้ประชาชน มีส่วนร่วมทางการเมืองที่กว้างขึ้น การมีส่วนร่วมทางการเมือง เป็นกลไกหนึ่งที่ทำให้
ประชาชนได้มีโอกาสสื่อสารกับรัฐมากยิ่งขึ้น เป็นกระบวนการสื่อสารสองทางที่มีเป้าหมายโดยรวม เพื่อที่จะให้
เกิดการตัดสินใจที่ดีขึ้น และได้รับการสนับสนุนจากสาธารณชน รวมทั้งมีโอกาสสานผลประโยชน์ร่วมกันทำให้
การดำเนินนโยบายการเมือง เศรษฐกิจ และสังคมเปลี่ยนผ่านไปสู่ “การเป็นประเด็นสาธารณะ” ที่ทุกคน ทุก
ภาคส่วนต้องให้ความสำคัญและสนใจ ที่สำคัญการมีส่วนร่วมทางการเมืองทำให้เปลี่ยนขั้วความคิดที่ว่าการ
ตัดสินใจทางการเมือง และกิจกรรมทางการเมืองเป็นเรื่องของ“นักการเมือง” ไปสู่การเป็น “เรื่องของทุกคน” 
 
สิทธิการมีส่วนร่วมทางการเมือง 
 สิทธิ หมายถึง อำนาจที่ติดตัวมากับบุคคลโดยธรรมชาติเพ่ือใช้ในการดำรงชีวิตของแต่ละคนแต่อำนาจ
ที่ใช้นั้นต้องอยู่ภายใต้ขอบเขตของกฎหมายของแต่ละสังคมที่บัญญัติรับรองไว้ ทั้งนี้ต้องไม่ใช้สิทธิของตนไป
ละเมิดสิทธิของผู้อืน่ 
 อมร รักษาสัตย์ ได้ให้ความหมายของสิทธิไว้ว่า สิทธิ คือ อำนาจของบุคคลที่จะกระทำการใด ๆ  
ให้สำเร็จได้ในทางการเมือง เมื่อประชาชนที่รวมกันเป็นประเทศ ประชาชนต้องสละสิทธิบางประการเพ่ือมอบ

ให้รัฐจัดการปกครองเพ่ือคนส่วนรวมของสังคม ในขณะเดียวกันประชาชนก็เรียกร้องให้รัฐรับประกันว่า
ประชาชนจะมีสิทธิบางประการ ดังนั้น สิทธิจึงเป็นสิ่งที่รัฐ (อมร รักษาสัตย์, 2539: 204) 
 ปริญญา เทวานฤมิตรกุล ได้ให้ความหมายของสิทธิไว้ว่า สิทธิ หมายถึง ประโยชน์ทางใดทางหนึ่งทั้งที่
เป็นรูปธรรมจับต้องได้ และที่เป็นนามธรรมที่เป็นกฎหมายสูงสุดคือรัฐธรรมนูญคุ้มครองและรับรองไว้ให้ เมื่อมี
สิทธิก็ก่อให้เกิดหน้าที่แก่รัฐ หน่วยงานของรัฐ และเจ้าหน้าที่รัฐ ที่จะต้องเคารพสิทธินั้น ๆ รวมถึงการก่อให้เกิด
สิทธิแก่ประชาชนที่จะต้องเคารพสิทธิซึ่งกันและกันด้วย และถ้าหากเป็นสิทธิประเภทที่โดยสภาพไม่อาจใช้ได้
ทันที แต่ต้องมีกลไกลหรือวิธีจัดการบางประการ หรือต้องมีกฎหมายออกมารองรับ รัฐมีหน้าที่ที่จะต้อง
ดำเนินการ เพ่ือให้ประชาชนของรัฐใช้สิทธินั้น ๆ ได้ (ปริญญา เทวานฤมิตรกุล, 2544: 23) 
 สิทธิการมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนมีความสำคัญเป็นอย่างยิ่งในระบอบประชาธิปไตย  จะ
เห็นได้จากรัฐธรรมนูญที่เป็นลายลักษณ์อักษรของประเทศประชาธิปไตยทุกประเทศจะมีบทบัญญัติใน
รัฐธรรมนูญรับรองสิทธิและเสรีภาพไว้ทั้งสิ้นเพราะการที่ประชาชนต่อสู้เพ่ือให้ได้มาซึ่ง รัฐธรรมนูญระบอบ
ประชาธิปไตย ก็เพราะต้องการให้ตนมีสิทธิเสรีภาพ การร่วมทางการเมืองเป็นสิทธิที่รัฐธรรมนูญมุ่งที่จะให้
ความคุ้มครองเฉพาะบุคคลที่เป็นพลเมืองของรัฐเท่านั้นมักจะเป็นสิทธิและเสรีภาพในการที่จะเข้ามีส่วนร่วมใน
กระบวนการสร้างเจตนารมณ์ของรัฐนั้น ๆ หรืออาจกล่าวได้ว่าคือสิทธิและเสรีภาพในทางการเมืองต่างๆ 
บุคคลต่างชาติจึงไม่เป็นผู้ทรงสิทธิพลเมืองตัวอย่างของสิทธิพลเมือง ได้แก่ เสรีภาพในการรวมตัวกันจัดตั้งเป็น
พรรคการเมืองเพ่ือสร้างเจตนารมณ์ทางการเมืองของประชาชนและเพ่ือดาเนินกิจการในทางการเมืองให้ 
เป็นไปตามเจตนารมณ์ สิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร สิทธิเลือกตั้งสมาชิกวุฒิสภา สิทธิสมัครรับ
เลือกตั้งเป็นสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร สิทธิสมัครรับเลือกตั้งเป็นสมาชิกวุฒิสภาเสรีภาพในการชุมนุมโดยสงบ
และปราศจากอาวุธ สิทธิพิทักษ์รัฐธรรมนูญ สิทธิในการเข้ารับราชการเสรีภาพในการประกอบอาชีพ เสรีภาพ
ในการเลือกถิ่นที่อยู่ เป็นต้น ตามความหมายของสิทธิพลเมืองแล้วอาจกล่าวได้ว่าสิทธิพลเมืองเป็นสิทธิและ
เสรีภาพในทางการเมืองต่าง ๆ เช่น สิทธิเลือกตั้งสิทธิสมัครรับเลือกตั้ง สิทธิพลเมืองจึงเป็นสิ่งที่มีความ
เกี่ยวข้องเป็นอย่างยิ่งต่อกระบวนการทางการเมืองในระบอบประชาธิปไตย 
 
เสรีภาพการมีส่วนร่วมทางการเมือง 
 เสรีภาพเป็นสภาวะของมนุษย์ที่ไม่ได้อยู่ภายใต้การครอบงำของผู้อ่ืน เป็นสภาวะที่ปราศจากการถูก
หน่วงเหนี่ยวขัดขวาง บุคคลใดบุคคลหนึ่งย่อมมีเสรีภาพอยู่ตราบเท่าที่เขาไม่ถูกบังคับให้กระทำในสิ่งที่เขาไม่
อยากกระทำ หรือไม่ถูกหน่วงเหนี่ยวขัดขวางไม่ให้ทำในสิ่งที่เขาอยากทำ 
 พุทธทาสภิกขุ ให้ความหมายของเสรีภาพไว้ว่า ความรอด หรือความหลุดพ้นซึ่งทุกๆ ศาสนาจะมีความ
มุ่งหมายอันสุดท้ายเป็นความรอด ตลอดจนมีการใช้คำต่างๆ เพ่ือใช้แทนคำๆนี้ แต่ความหมายของคำเล่านั้นคือ
ความรอด ดังนั้น ทุกศาสนาจึงสอนเรื่องความรอดที่เป็นความรอดจากคุกทางวิญญาณ ที่มนุษย์ทุกคนต่าง
ต้องการอย่างที่เรียกว่า เสรีภาพ อันเป็นความหลุดพ้นจากคุก คุกทางฝ่ายร่างกาย หรือทางวัตถุ ตลอดจนฝ่าย
จิตใจ หรือทางวิญญาณ แต่อย่างไรก็ตามท้ังสองต่างมีความหมายอย่างเดียวกันคือ เสรีภาพ 
 พระธรรมปิฎก ให้ทัศนะความหมายของเสรีภาพเอาไว้ว่า หมายถึง อิสรภาพ และได้อธิบาย
รายละเอียดออกเป็น 3 นัย (พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต, 2536 : 31) ได้แก่ 

1) อิสรภาพในความสัมพันธ์ที่ถูกต้องกับธรรมชาติแวดล้อม คือ อิสรภาพในการอยู่ร่วมกับธรรมชาติ
แวดล้อมอย่างปลอดพ้นจากความติดขัดบีบคั้น เช่น มีความปลอดภัยจากความอดอยาก ขาดแคลน มีสิ่งจำเป็น
สำหรับชีวิตโดยเฉพาะปัจจัย 4 ที่เพียงพอ และพ้นจากภัยธรรมชาติ หากมีภัยธรรมชาติคุกคามเบียดเบียน ก็
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สามารถแก้ไขได้ตามสมควรรวมทั้งการมีชีวิตอยู่อย่างประสานกลมกลืนที่ธรรมชาติมีสภาพเกื้อกูลต่อความอยู่ดี
ของมนุษย์ 

2) อิสรภาพในความสัมพันธ์ที่ถูกต้องกับเพ่ือนมนุษย์ คือ การอยู่ร่วมกันด้วยดีในหมู่มนุษย์ด้วยกัน 
ปลอดพ้นจากการเบียดเบียนกันและกัน ไม่ข่มเหงครอบงำกัน แต่มีความเป็นมิตร และช่วยเหลือเกื้อกูลร่วมมือ
กัน 

3) อิสรภาพภายในแห่งชีวิตของตนเอง คือ อิสรภาพทั้งสองอย่างที่กล่าวมาแล้วจะไม่สำเร็จได้จริงถ้า
ไม่มีอิสรภาพอย่างที่สาม เพราะฉะนั้น เมื่อพูดกันให้ถึงรากถึงเหง้าสิ่งที่สำคัญที่สุดก็คือการพัฒนาตัวมนุษย์เอง
ให้เข้าถึงอิสรภาพภายในนี้ 
 โทมัส ฮอบส์ (Thomas Hobbesx) ให้ความหมายว่า เสรีภาพเป็นการปราศจากการคัดค้าน เพราะ
การคัดค้านย่อมทำให้เกิดความไม่พึงพอใจทำให้ความหวังของบุคคลไม่สามารถสำเร็จลงได้ การคัดค้านเป็น
เหตุทำให้สิ่งที่มนุษย์พึงพอใจพลัดพรากจากมนุษย์ไป แต่โดยแท้จริงแล้ว การขัดขวางและคัดค้าน มิใช่สิ่งที่ดี
เสมอไป ถ้าหากการขัดขวางนั้น เป็นเรื่องของกฎหมายหรือกฎเกณฑ์ที่วางไว้เพ่ือป้องกันการล่วงละเมิดใน
สังคม (JEAN – PAUL SARTRE, 2526 : 1-2) 
 อิมมานู เอล คานท์  (Immanue Kant) ให้ทัศนะความหมายเสรีภาพโดยเน้นเจตจำนงเสรีว่า  
การรู้จักกฎทางศีลธรรม เจตจำนงเสรีเป็นรากฐานของการประพฤติ ถ้าเจตจำนงของมนุษย์ถูกกำหนดโดย
อำนาจภายนอกแล้ว ศีลธรรมก็ไร้ความหมาย ดังนั้นมนุษย์จึงมี เสรีภาพอย่างผู้มีศีลธรรม เพราะสามารถ
ควบคุมตัวเองได้ กล่าวคือ มนุษย์มีเพทนาการด้านสติปัญญา เหตุผล เป็นสิ่งที่สูงสุดของมนุษย์และเพทนาการ
เป็นส่วนที่ต่ำสุดของมนุษย์ เพทนาการมักจะหลอกหลอนให้มนุษย์หลงในวิถีทางของมัน แต่มนุษย์ก็มีความ
รับผิดชอบทางศีลธรรมคอยเตือนให้เราระลึกถึงเสรีภาพอยู่เสมอ (ชัยวัฒน์, 2543 : 335-336) 
 เสรีภาพ เป็นคำที่ถูกใช้เคียงคู่กับคำว่า “สิทธิ” เสมอว่า “สิทธิเสรีภาพ” จนเข้าใจว่ามีความหมาย
อย่างเดียวกัน แท้จริงแล้ว คำว่า “เสรีภาพ” หมายถึง อำนาจตัดสินใจด้วยตนเองของมนุษย์ที่จะเลือกดำเนิน
พฤติกรรมของตนเอง โดยไม่มีบุคคลอ่ืนใดอ้างหรือใช้อำนาจแทรกแซงเกี่ยวข้องกับการตัดสินใจนั้น และเป็น
การตัดสินใจด้วยตนเองที่จะกระทำหรือไม่กระทำการสิ่งหนึ่งสิ่งใดอันไม่เป็นการฝ่าฝืนต่อกฎหมาย แต่การที่ 
มนุษย์ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมแล้วแต่ละคนจะตัดสินใจกระทำการหรือไม่กระทำการสิ่งใดนอกเหนือ นอกจาก
ต้องปฏิบัติตามกฎหมายแล้ว ย่อมต้องคำนึงถึงกฎเกณฑ์ต่าง ๆ ของสังคม ขนบธรรมเนียม และวัฒนธรรม สิทธิ
และเสรีภาพ จึงเป็นปัจจัยสำคัญอย่างหนึ่งในการบ่งชี้ว่าสังคมหรือบ้านเมืองใด มีความสงบสุขมีสันติ มีความ
เป็นประชาธิปไตยหรือไม่  เสรีภาพทางการเมืองก็คือสิทธิทางการเมืองที่ประชาชนมีอยู่ ถ้าหากเสรีภาพนี้มีอยู่
ในตัวของเอกชนทุกคน รัฐก็เป็นประชาธิปไตย รัฐบาลที่ถูกควบคุมโดยประชาชน นั้นคือการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย ประชาชนจะมีเสรีภาพทางการเมืองมาก จึงมีบทบาทที่จะได้แสดงบทบาทหรือมีส่วนร่วมในทาง
การเมืองมากกว่าการปกครองในระบบเผด็จการ ฉะนั้นเสรีภาพทางการเมืองจึงหมายถึงการที่ประชาชนมี
โอกาสที่จะกระทำความใด ๆ ต่อทิศทางการเมือง โดยการที่ถูกจำกัดหรือถูกควบคุมน้อยที่สุด เช่น เสรีภาพใน
การใช้สิทธิออกเสียงเลือกตั้ง การเข้าร่วมกลุ่มผลประโยชน์ การเข้าเป็นสมาชิกพรรคการเมือง การพูดคุย
สนทนาเรื่องการ เมือง การอภิปรายถึงกิจกรรมหรือเหตุการณ์ทางการเมือง การก่อตั้งพรรคการเมือง และการ
ลงสมัครรับเลือกตั้ง เป็นต้น  
 
สิทธิที่ไม่ได้มาพร้อมเสรีภาพ 
 การมีส่วนร่วมของประชาชนตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 รัฐธรรมนูญ
ฉบับปัจจุบันถือว่าเป็นรัฐธรรมนูญที่ เปิดโอกาสให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในทางการเมืองตามระบอบ

ประชาธิปไตยฉบับหนึ่ง ทั้งนี้ได้มีการปรับปรุงโครงสร้างทางการเมืองตามบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญ เริ่มตั้งแต่
กระบวนการคัดเลือกผู้เข้าไปทำหน้าที่นิติบัญญัติและบริหารราชการแผ่นดินโดยการเลือกตั้ง การสร้างกลไก
การตรวจสอบอำนาจรัฐ โดยการจัดตั้งองค์กรอิสระให้มีหน้าที่ตรวจสอบการทางานของรัฐ และการสร้างกลไก
มาตรการคุ้มครองสิทธิเสรีภาพประชาชน นอกจากนั้น ยังได้กำหนดหลักการที่เกี่ยวข้องกับการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการพัฒนา การมีส่วนร่วมของประชาชนผ่านการออกเสียงลงคะแนน และการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนทางการเมืองโดยตรง หรือการตรวจสอบการเมือง ซึ่งได้ขยายฐานและรูปแบบการมีส่วนร่วมในทาง
การเมืองที่มีแต่เดิม โดยบัญญัติขึ้นในรัฐธรรมนูญฉบับนี้ เป็นครั้งแรก อาทิเช่น สิทธิรับฟังความคิดเห็น
สาธารณะโดยวิธีประชาพิจารณ์ สิทธิรับรู้ข้อมูลข่าวสารของราชการ สิทธิเข้าชื่อเสนอกฎหมาย สิทธิออกเสียง
ประชามติ และสิทธิขอแก้ไขเพ่ิมเติมรัฐธรรมนูญตามกฎหมายว่าด้วยการเข้าชื่อเสนอกฎหมาย เป็นต้น 
 ภายใต้การปกครองของพลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา ในฐานะนายกรัฐมนตรีคนที่ 29 ของประเทศ
ไทย ได้บริหารประเทศด้วยความล้มเหลวนับตั้งแต่การยึดอำนาจการปกครองทำรัฐประหารจากรัฐบาลนางสาว
ยิ่งลักษณ์ ชิณวัตรในปี พ.ศ. 2557 ทำให้เกิดความรู้สึกไม่พอใจ อัดอ้ันอันใจแก่ประชาชนเป็นอย่างมาก 
ถึงแม้ว่าประเทศไทยได้มีรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ฉบับปี พ.ศ. 2560 แต่ความเลื่อมล้ำในสิทธิ
เสรีภาพในการมีส่วนร่วมในทางการเมืองไทยยังคงปรากฏให้เห็นโดยทั่วไป  ในวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2563 
กระทรวงสาธารณสุขได้ประกาศให้โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนาสายพันธุ์ใหม่หรือโควิด 19 (Coronavirus Disease 
2019 “Covid 19”) เป็นโรคติดต่ออันตราย ลำดับที่ 14 ตามพระราชบัญญัติโรคติดต่อ พ.ศ. 2558 (พ.ร.บ.
โรคติดต่อ) และมีผลให้เจ้าพนักงานควบคุมโรคติดต่อมีอำนาจหน้าที่เฝ้าระวัง สอบสวนโรค และดำเนินการเพื่อ
ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อดังกล่าว  และรัฐบาลยังได้จัดตั้งศูนย์บริหารสถานการณ์แพร่ระบาดของเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 (ศูนย์บริหารสถานการณ์โควิด - 19) เพ่ือรับมือกับปัญหาดังกล่าวด้วย โดยมีนายกรัฐมนตรีเป็น
ผู้อำนวยการศูนย์ แต่การรับมือกับสถานการณ์โรคระบาดตามมาตรการดังกล่าวยังไม่เป็นผลยับยั้งการแพร่
ระบาด ทำให้รัฐบาลเห็นว่าควรยกระดับขึ้นสู่การบังคับใช้มาตรการขั้นสูงสุดโดยการประกาศสถานการณ์
ฉุกเฉินในเขตท้องที่ทั่วราชอาณาจักร มีผลตั้งแต่ 26 มีนาคม และต่ออายุ พ.ร.ก ฉุกเฉิน เรื่อยมาจนถึง 31 
กรกฎาคม พ.ศ. 2563 
 พ.ร.ก.ฉุกเฉินได้กำหนดให้การประกาศสถานการณ์ฉุกเฉินต้องเป็นไปตามความจำเป็นแห่งสถานการณ์
และมีผลเป็นการชั่วคราวภายในกรอบเวลาที่นายกรัฐมนตรีกำหนด หากมีความจำเป็นต้องขยายระยะเวลาต้อง
ได้รับความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีและขยายได้คราวละไม่เกินสามเดื อน (มาตรา 5) การประกาศ
สถานการณ์ฉุกเฉินมีผลเป็นการรวมศูนย์อำนาจเพ่ือให้รัฐบาลสามารถบังคับใช้มาตรการพิเศษเป็นการชั่วคราว
ตามที่พ.ร.ก.ฉุกเฉินเปิดช่องไว้เพ่ือเข้าควบคุมหรือบริหารสถานการณ์ เช่นการถ่ายโอนอำนาจของรัฐมนตรีตาม
กฎหมายฉบับต่าง ๆ มาไว้ที่นายกรัฐมนตรี (มาตรา 7) 

พ.ร.ก.ฉุกเฉินยังเปิดช่องให้ฝ่ายบริหารมีอำนาจออกข้อห้ามหรือข้อกำหนดเพ่ือบังคับใช้กับประชาชน
ได้ ข้อกำหนดดังกล่าวรวมทั้ง การประกาศเคอร์ฟิว ห้ามการชุมนุมม่ัวสุม ห้ามการเสนอข่าวอันทำให้เกิดความ
หวาดกลัวหรือเจตนาบิดเบือนข้อมูลทำให้เกิดความเข้าใจผิด ห้ามการใช้เส้นทางคมนาคม ห้ามการใช้อาคาร 
การให้อพยพประชาชนออกจากพ้ืนที่ (มาตรา 9) 

นอกจาก พ.ร.ก.ฉุกเฉิน จะไม่มีงานวิจัยทางการแพทย์มารับรองว่าสามารถควบคุมป้องกันการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนาสายพันธุ์ใหม่หรือโควิด 19 ได้แล้ว ยังเป็นกฎหมายที่ละเมิดสิทธิเสรีภาพ
ของการมีส่วนร่วมทางการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอีกด้วย เพราะรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ฉบับ
ปี 2560 ได้ระบุไว้ในหมวดที่ 3 ว่าด้วยสิทธิและเสรีภาพของปวงชนชาวไทย ไว้ว่า “สิทธิและเสรีภาพของปวง
ชนชาวไทย นอกจากที่บัญญัติคุ้มครองไว้เป็นการเฉพาะในรัฐธรรมนูญแล้ว การใดที่มิได้ห้ามหรือจำกัดไว้ใน
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สามารถแก้ไขได้ตามสมควรรวมทั้งการมีชีวิตอยู่อย่างประสานกลมกลืนที่ธรรมชาติมีสภาพเกื้อกูลต่อความอยู่ดี
ของมนุษย์ 

2) อิสรภาพในความสัมพันธ์ที่ถูกต้องกับเพ่ือนมนุษย์ คือ การอยู่ร่วมกันด้วยดีในหมู่มนุษย์ด้วยกัน 
ปลอดพ้นจากการเบียดเบียนกันและกัน ไม่ข่มเหงครอบงำกัน แต่มีความเป็นมิตร และช่วยเหลือเกื้อกูลร่วมมือ
กัน 

3) อิสรภาพภายในแห่งชีวิตของตนเอง คือ อิสรภาพทั้งสองอย่างที่กล่าวมาแล้วจะไม่สำเร็จได้จริงถ้า
ไม่มีอิสรภาพอย่างที่สาม เพราะฉะนั้น เมื่อพูดกันให้ถึงรากถึงเหง้าสิ่งที่สำคัญที่สุดก็คือการพัฒนาตัวมนุษย์เอง
ให้เข้าถึงอิสรภาพภายในนี้ 
 โทมัส ฮอบส์ (Thomas Hobbesx) ให้ความหมายว่า เสรีภาพเป็นการปราศจากการคัดค้าน เพราะ
การคัดค้านย่อมทำให้เกิดความไม่พึงพอใจทำให้ความหวังของบุคคลไม่สามารถสำเร็จลงได้ การคัดค้านเป็น
เหตุทำให้สิ่งที่มนุษย์พึงพอใจพลัดพรากจากมนุษย์ไป แต่โดยแท้จริงแล้ว การขัดขวางและคัดค้าน มิใช่สิ่งที่ดี
เสมอไป ถ้าหากการขัดขวางนั้น เป็นเรื่องของกฎหมายหรือกฎเกณฑ์ที่วางไว้เพ่ือป้องกันการล่วงละเมิดใน
สังคม (JEAN – PAUL SARTRE, 2526 : 1-2) 
 อิมมานู เอล คานท์  (Immanue Kant) ให้ทัศนะความหมายเสรีภาพโดยเน้นเจตจำนงเสรีว่า  
การรู้จักกฎทางศีลธรรม เจตจำนงเสรีเป็นรากฐานของการประพฤติ ถ้าเจตจำนงของมนุษย์ถูกกำหนดโดย
อำนาจภายนอกแล้ว ศีลธรรมก็ไร้ความหมาย ดังนั้นมนุษย์จึงมี เสรีภาพอย่างผู้มีศีลธรรม เพราะสามารถ
ควบคุมตัวเองได้ กล่าวคือ มนุษย์มีเพทนาการด้านสติปัญญา เหตุผล เป็นสิ่งที่สูงสุดของมนุษย์และเพทนาการ
เป็นส่วนที่ต่ำสุดของมนุษย์ เพทนาการมักจะหลอกหลอนให้มนุษย์หลงในวิถีทางของมัน แต่มนุษย์ก็มีความ
รับผิดชอบทางศีลธรรมคอยเตือนให้เราระลึกถึงเสรีภาพอยู่เสมอ (ชัยวัฒน์, 2543 : 335-336) 
 เสรีภาพ เป็นคำที่ถูกใช้เคียงคู่กับคำว่า “สิทธิ” เสมอว่า “สิทธิเสรีภาพ” จนเข้าใจว่ามีความหมาย
อย่างเดียวกัน แท้จริงแล้ว คำว่า “เสรีภาพ” หมายถึง อำนาจตัดสินใจด้วยตนเองของมนุษย์ที่จะเลือกดำเนิน
พฤติกรรมของตนเอง โดยไม่มีบุคคลอ่ืนใดอ้างหรือใช้อำนาจแทรกแซงเกี่ยวข้องกับการตัดสินใจนั้น และเป็น
การตัดสินใจด้วยตนเองที่จะกระทำหรือไม่กระทำการสิ่งหนึ่งสิ่งใดอันไม่เป็นการฝ่าฝืนต่อกฎหมาย แต่การที่ 
มนุษย์ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมแล้วแต่ละคนจะตัดสินใจกระทำการหรือไม่กระทำการสิ่งใดนอกเหนือ นอกจาก
ต้องปฏิบัติตามกฎหมายแล้ว ย่อมต้องคำนึงถึงกฎเกณฑ์ต่าง ๆ ของสังคม ขนบธรรมเนียม และวัฒนธรรม สิทธิ
และเสรีภาพ จึงเป็นปัจจัยสำคัญอย่างหนึ่งในการบ่งชี้ว่าสังคมหรือบ้านเมืองใด มีความสงบสุขมีสันติ มีความ
เป็นประชาธิปไตยหรือไม่  เสรีภาพทางการเมืองก็คือสิทธิทางการเมืองที่ประชาชนมีอยู่ ถ้าหากเสรีภาพนี้มีอยู่
ในตัวของเอกชนทุกคน รัฐก็เป็นประชาธิปไตย รัฐบาลที่ถูกควบคุมโดยประชาชน นั้นคือการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย ประชาชนจะมีเสรีภาพทางการเมืองมาก จึงมีบทบาทที่จะได้แสดงบทบาทหรือมีส่วนร่วมในทาง
การเมืองมากกว่าการปกครองในระบบเผด็จการ ฉะนั้นเสรีภาพทางการเมืองจึงหมายถึงการที่ประชาชนมี
โอกาสที่จะกระทำความใด ๆ ต่อทิศทางการเมือง โดยการที่ถูกจำกัดหรือถูกควบคุมน้อยที่สุด เช่น เสรีภาพใน
การใช้สิทธิออกเสียงเลือกตั้ง การเข้าร่วมกลุ่มผลประโยชน์ การเข้าเป็นสมาชิกพรรคการเมือง การพูดคุย
สนทนาเรื่องการ เมือง การอภิปรายถึงกิจกรรมหรือเหตุการณ์ทางการเมือง การก่อตั้งพรรคการเมือง และการ
ลงสมัครรับเลือกตั้ง เป็นต้น  
 
สิทธิที่ไม่ได้มาพร้อมเสรีภาพ 
 การมีส่วนร่วมของประชาชนตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 รัฐธรรมนูญ
ฉบับปัจจุบันถือว่าเป็นรัฐธรรมนูญที่ เปิดโอกาสให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในทางการเมืองตามระบอบ

ประชาธิปไตยฉบับหนึ่ง ทั้งนี้ได้มีการปรับปรุงโครงสร้างทางการเมืองตามบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญ เริ่มตั้งแต่
กระบวนการคัดเลือกผู้เข้าไปทำหน้าที่นิติบัญญัติและบริหารราชการแผ่นดินโดยการเลือกตั้ง การสร้างกลไก
การตรวจสอบอำนาจรัฐ โดยการจัดตั้งองค์กรอิสระให้มีหน้าที่ตรวจสอบการทางานของรัฐ และการสร้างกลไก
มาตรการคุ้มครองสิทธิเสรีภาพประชาชน นอกจากนั้น ยังได้กำหนดหลักการที่เกี่ยวข้องกับการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการพัฒนา การมีส่วนร่วมของประชาชนผ่านการออกเสียงลงคะแนน และการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนทางการเมืองโดยตรง หรือการตรวจสอบการเมือง ซึ่งได้ขยายฐานและรูปแบบการมีส่วนร่วมในทาง
การเมืองที่มีแต่เดิม โดยบัญญัติขึ้นในรัฐธรรมนูญฉบับนี้ เป็นครั้งแรก อาทิเช่น สิทธิรับฟังความคิดเห็น
สาธารณะโดยวิธีประชาพิจารณ์ สิทธิรับรู้ข้อมูลข่าวสารของราชการ สิทธิเข้าชื่อเสนอกฎหมาย สิทธิออกเสียง
ประชามติ และสิทธิขอแก้ไขเพ่ิมเติมรัฐธรรมนูญตามกฎหมายว่าด้วยการเข้าชื่อเสนอกฎหมาย เป็นต้น 
 ภายใต้การปกครองของพลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา ในฐานะนายกรัฐมนตรีคนที่ 29 ของประเทศ
ไทย ได้บริหารประเทศด้วยความล้มเหลวนับตั้งแต่การยึดอำนาจการปกครองทำรัฐประหารจากรัฐบาลนางสาว
ยิ่งลักษณ์ ชิณวัตรในปี พ.ศ. 2557 ทำให้เกิดความรู้สึกไม่พอใจ อัดอ้ันอันใจแก่ประชาชนเป็นอย่างมาก 
ถึงแม้ว่าประเทศไทยได้มีรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ฉบับปี พ.ศ. 2560 แต่ความเลื่อมล้ำในสิทธิ
เสรีภาพในการมีส่วนร่วมในทางการเมืองไทยยังคงปรากฏให้เห็นโดยทั่วไป  ในวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2563 
กระทรวงสาธารณสุขได้ประกาศให้โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนาสายพันธุ์ใหม่หรือโควิด 19 (Coronavirus Disease 
2019 “Covid 19”) เป็นโรคติดต่ออันตราย ลำดับที่ 14 ตามพระราชบัญญัติโรคติดต่อ พ.ศ. 2558 (พ.ร.บ.
โรคติดต่อ) และมีผลให้เจ้าพนักงานควบคุมโรคติดต่อมีอำนาจหน้าที่เฝ้าระวัง สอบสวนโรค และดำเนินการเพื่อ
ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อดังกล่าว  และรัฐบาลยังได้จัดตั้งศูนย์บริหารสถานการณ์แพร่ระบาดของเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 (ศูนย์บริหารสถานการณ์โควิด - 19) เพ่ือรับมือกับปัญหาดังกล่าวด้วย โดยมีนายกรัฐมนตรีเป็น
ผู้อำนวยการศูนย์ แต่การรับมือกับสถานการณ์โรคระบาดตามมาตรการดังกล่าวยังไม่เป็นผลยับยั้งการแพร่
ระบาด ทำให้รัฐบาลเห็นว่าควรยกระดับขึ้นสู่การบังคับใช้มาตรการขั้นสูงสุดโดยการประกาศสถานการณ์
ฉุกเฉินในเขตท้องที่ทั่วราชอาณาจักร มีผลตั้งแต่ 26 มีนาคม และต่ออายุ พ.ร.ก ฉุกเฉิน เรื่อยมาจนถึง 31 
กรกฎาคม พ.ศ. 2563 
 พ.ร.ก.ฉุกเฉินได้กำหนดให้การประกาศสถานการณ์ฉุกเฉินต้องเป็นไปตามความจำเป็นแห่งสถานการณ์
และมีผลเป็นการชั่วคราวภายในกรอบเวลาที่นายกรัฐมนตรีกำหนด หากมีความจำเป็นต้องขยายระยะเวลาต้อง
ได้รับความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีและขยายได้คราวละไม่เกินสามเดื อน (มาตรา 5) การประกาศ
สถานการณ์ฉุกเฉินมีผลเป็นการรวมศูนย์อำนาจเพ่ือให้รัฐบาลสามารถบังคับใช้มาตรการพิเศษเป็นการชั่วคราว
ตามที่พ.ร.ก.ฉุกเฉินเปิดช่องไว้เพ่ือเข้าควบคุมหรือบริหารสถานการณ์ เช่นการถ่ายโอนอำนาจของรัฐมนตรีตาม
กฎหมายฉบับต่าง ๆ มาไว้ที่นายกรัฐมนตรี (มาตรา 7) 

พ.ร.ก.ฉุกเฉินยังเปิดช่องให้ฝ่ายบริหารมีอำนาจออกข้อห้ามหรือข้อกำหนดเพ่ือบังคับใช้กับประชาชน
ได้ ข้อกำหนดดังกล่าวรวมทั้ง การประกาศเคอร์ฟิว ห้ามการชุมนุมม่ัวสุม ห้ามการเสนอข่าวอันทำให้เกิดความ
หวาดกลัวหรือเจตนาบิดเบือนข้อมูลทำให้เกิดความเข้าใจผิด ห้ามการใช้เส้นทางคมนาคม ห้ามการใช้อาคาร 
การให้อพยพประชาชนออกจากพ้ืนที่ (มาตรา 9) 

นอกจาก พ.ร.ก.ฉุกเฉิน จะไม่มีงานวิจัยทางการแพทย์มารับรองว่าสามารถควบคุมป้องกันการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนาสายพันธุ์ใหม่หรือโควิด 19 ได้แล้ว ยังเป็นกฎหมายที่ละเมิดสิทธิเสรีภาพ
ของการมีส่วนร่วมทางการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอีกด้วย เพราะรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ฉบับ
ปี 2560 ได้ระบุไว้ในหมวดที่ 3 ว่าด้วยสิทธิและเสรีภาพของปวงชนชาวไทย ไว้ว่า “สิทธิและเสรีภาพของปวง
ชนชาวไทย นอกจากที่บัญญัติคุ้มครองไว้เป็นการเฉพาะในรัฐธรรมนูญแล้ว การใดที่มิได้ห้ามหรือจำกัดไว้ใน



38    Journal of Thammawat Vol.4 No.1 (January - June 2023)

รัฐธรรมนูญหรือในกฎหมายอ่ืน บุคคลย่อมมีสิทธิและเสรีภาพที่จะทำการนั้นได้และได้รับความคุ้มครองตาม
รัฐธรรมนูญ ตราบเท่าที่การใช้สิทธิหรือเสรีภาพ เช่นว่านั้นไม่กระทบกระเทือนหรือเป็นอันตรายต่อความมั่นคง
ของรัฐ ความสงบเรียบร้อยหรือศีลธรรมอันดีของประชาชน และไม่ละเมิดสิทธิหรือเสรีภาพของบุคคลอื่น สิทธิ
หรือเสรีภาพใดที่รัฐธรรมนูญให้เป็นไปตามที่กฎหมายบัญญัติ หรือให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่
กฎหมายบัญญัติ แม้ยังไม่มีการตรากฎหมายนั้นขึ้นใช้บังคับ บุคคลหรือชุมชนย่อมสามารถใช้สิทธิหรือเสรีภาพ
นั้นได้ตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญบุคคลซึ่งถูกละเมิดสิทธิหรือเสรีภาพที่ได้รับความคุ้มครองตาม
รัฐธรรมนูญ สามารถยกบทบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญเพ่ือใช้สิทธิทางศาลหรือยกขึ้นเป็นข้อต่อสู้คดีในศาลได้
บุคคลซึ่งได้รับความเสียหายจากการถูกละเมิดสิทธิหรือเสรีภาพหรือจากการกระทำความผิดอาญาของบุคคล
อ่ืน ย่อมมีสิทธิที่จะได้รับการเยียวยาหรือช่วยเหลือจากรัฐตามที่กฎหมายบัญญัติ” 

ถึงแม้รัฐบาลจะอ้างการประกาศใช้ พ.ร.ก. ฉุกเฉิน ในการควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนาสายพันธุ์ใหม่หรือโควิด 19 แต่ก็แฝงด้วยการคุกคามและละเมิดสิทธิเสรีภาพของประชาชนที่ไม่พอใจใน
การบริหารงานของรัฐบาล พ.ร.ก.ฉุกเฉินจึงเป็นเครื่องมือที่รัฐบาลให้สิทธิการมีส่วนร่วมทางการเมืองของ
ประชาชนตามรัฐธรรมนูญ แต่ใช้อำนาจ พ.ร.กฉุกเฉินไปจำกัดเสรีภาพทางการมีส่วนร่วมทางการเมือง เช่น 
เสรีภาพในการแสดงความคิดเห็น เสรีภาพการชุมนุม เป็นต้น ถึงแม้ประชาชนจะมีสิทธิการมีส่วนร่วมทางการ
เมืองของประชาชนตามรัฐธรรมนูญแต่ถ้าไม่มีเสรีภาพการมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนตาม
รัฐธรรมนูญก็ไม่สามารถเกิดขึ้นได้ นับว่าเป็นผลเสียที่ร้ายแรงถ้าปกครองในระบอบประชาธิปไตยแล้ว
ประชาชนไม่มีสิทธิเสรีภาพในการมีส่วนร่วมทางการเมืองในวิถีการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
 
บทสรุป 
 การประกาศใช้บังคับกฎหมายว่าด้วยสถานการณ์ฉุกเฉินนั้นยังมีความจำเป็นเพ่ือเป็นเครื่องมือของรัฐ
ในการรักษาความสงบเรียบร้อยของบ้านเมืองและสามารถกระทำได้โดยไม่ถือว่าขัดต่อหลักนิติธรรม หลักสิทธิ
มนุษยชน และหลักการปกครองในระบอบประชาธิปไตยตราบเท่าที่มีการใช้เพียงเท่ าที่จำเป็น แต่การ
ประกาศใช้บังคับกฎหมายว่าด้วยสถานการณ์ฉุกเฉินในสถานการณ์ทางการเมืองในปัจจุบันรัฐบาลใช้เป็น
เครื่องมือในการควบคุม ละเมิดเสรีภาพ ในการมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนที่ไม่พอใจในการ
บริหารงานของรัฐบาล ไม่ให้สามารถรวมกลุ่มทำกิจกรรมทางการเมือง หรือขับไล่รัฐบาลได้ พ.ร.ก. ฉุกเฉิน เป็น
กฎหมายที่มีผลกระทบต่อสิทธิเสรีภาพของประชาชนอย่างกว้างขวางและรุนแรง เป็นการใช้อำนาจที่คลุมเครือ 
ขาดการตรวจสอบ และมีการยกเว้นความรับผิดของเจ้าหน้าที่เอา ไว้ รัฐจึงต้องใช้ พ.ร.ก. ฉุกเฉิน อย่าง
ระมัดระวังและจำกัดเท่าที่จำเป็น เมื่อขณะนี้สถานการณ์การระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 ภายในประเทศมี
แนวโน้มที่ดีขึ้นมากแล้ว และการบังคับใช้กฎหมายปกติ เช่น พ.ร.บ.โรคติดต่อ และกฎหมายคนเข้าเมือง ก็ให้
อำนาจกำหนดมาตรการที่ครอบคลุมเพียงพอที่จะป้องกันและควบคุมโรคระบาดได้ จึงไม่มีความจำเป็นต้อง
ขยายระยะเวลาการบังคับใช้ พ.ร.ก.ฉุกเฉิน ออกไปอีก เพ่ือให้ประชาชนสามารถกลับมาดำรงชีวิตทำมาหากิน
และใช้สิทธิเสรีภาพขั้นพ้ืนฐานได้ อันรวมถึงการใช้เสรีภาพในการชุมนุมและแสดงความคิดเห็นต่อการดำเนิน
โครงการทั้งของรัฐและเอกชนที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม สุขภาพ และวิถีชีวิตของประชาชน ควบคู่ไปกับการ
ปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและควบคุมโรคระบาดที่กำหนดขึ้นโดยใช้กฎหมายปกติตามความจำเป็น 
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รัฐธรรมนูญหรือในกฎหมายอ่ืน บุคคลย่อมมีสิทธิและเสรีภาพที่จะทำการนั้นได้และได้รับความคุ้มครองตาม
รัฐธรรมนูญ ตราบเท่าที่การใช้สิทธิหรือเสรีภาพ เช่นว่านั้นไม่กระทบกระเทือนหรือเป็นอันตรายต่อความมั่นคง
ของรัฐ ความสงบเรียบร้อยหรือศีลธรรมอันดีของประชาชน และไม่ละเมิดสิทธิหรือเสรีภาพของบุคคลอื่น สิทธิ
หรือเสรีภาพใดที่รัฐธรรมนูญให้เป็นไปตามที่กฎหมายบัญญัติ หรือให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่
กฎหมายบัญญัติ แม้ยังไม่มีการตรากฎหมายนั้นขึ้นใช้บังคับ บุคคลหรือชุมชนย่อมสามารถใช้สิทธิหรือเสรีภาพ
นั้นได้ตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญบุคคลซึ่งถูกละเมิดสิทธิหรือเสรีภาพที่ได้รับความคุ้มครองตาม
รัฐธรรมนูญ สามารถยกบทบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญเพ่ือใช้สิทธิทางศาลหรือยกขึ้นเป็นข้อต่อสู้คดีในศาลได้
บุคคลซึ่งได้รับความเสียหายจากการถูกละเมิดสิทธิหรือเสรีภาพหรือจากการกระทำความผิดอาญาของบุคคล
อ่ืน ย่อมมีสิทธิที่จะได้รับการเยียวยาหรือช่วยเหลือจากรัฐตามที่กฎหมายบัญญัติ” 

ถึงแม้รัฐบาลจะอ้างการประกาศใช้ พ.ร.ก. ฉุกเฉิน ในการควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนาสายพันธุ์ใหม่หรือโควิด 19 แต่ก็แฝงด้วยการคุกคามและละเมิดสิทธิเสรีภาพของประชาชนที่ไม่พอใจใน
การบริหารงานของรัฐบาล พ.ร.ก.ฉุกเฉินจึงเป็นเครื่องมือที่รัฐบาลให้สิทธิการมีส่วนร่วมทางการเมืองของ
ประชาชนตามรัฐธรรมนูญ แต่ใช้อำนาจ พ.ร.กฉุกเฉินไปจำกัดเสรีภาพทางการมีส่วนร่วมทางการเมือง เช่น 
เสรีภาพในการแสดงความคิดเห็น เสรีภาพการชุมนุม เป็นต้น ถึงแม้ประชาชนจะมีสิทธิการมีส่วนร่วมทางการ
เมืองของประชาชนตามรัฐธรรมนูญแต่ถ้าไม่มีเสรีภาพการมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนตาม
รัฐธรรมนูญก็ไม่สามารถเกิดขึ้นได้ นับว่าเป็นผลเสียที่ร้ายแรงถ้าปกครองในระบอบประชาธิปไตยแล้ว
ประชาชนไม่มีสิทธิเสรีภาพในการมีส่วนร่วมทางการเมืองในวิถีการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
 
บทสรุป 
 การประกาศใช้บังคับกฎหมายว่าด้วยสถานการณ์ฉุกเฉินนั้นยังมีความจำเป็นเพ่ือเป็นเครื่องมือของรัฐ
ในการรักษาความสงบเรียบร้อยของบ้านเมืองและสามารถกระทำได้โดยไม่ถือว่าขัดต่อหลักนิติธรรม หลักสิทธิ
มนุษยชน และหลักการปกครองในระบอบประชาธิปไตยตราบเท่าที่มีการใช้เพียงเท่ าที่จำเป็น แต่การ
ประกาศใช้บังคับกฎหมายว่าด้วยสถานการณ์ฉุกเฉินในสถานการณ์ทางการเมืองในปัจจุบันรัฐบาลใช้เป็น
เครื่องมือในการควบคุม ละเมิดเสรีภาพ ในการมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนที่ไม่พอใจในการ
บริหารงานของรัฐบาล ไม่ให้สามารถรวมกลุ่มทำกิจกรรมทางการเมือง หรือขับไล่รัฐบาลได้ พ.ร.ก. ฉุกเฉิน เป็น
กฎหมายที่มีผลกระทบต่อสิทธิเสรีภาพของประชาชนอย่างกว้างขวางและรุนแรง เป็นการใช้อำนาจที่คลุมเครือ 
ขาดการตรวจสอบ และมีการยกเว้นความรับผิดของเจ้าหน้าที่เอา ไว้ รัฐจึงต้องใช้ พ.ร.ก. ฉุกเฉิน อย่าง
ระมัดระวังและจำกัดเท่าที่จำเป็น เมื่อขณะนี้สถานการณ์การระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 ภายในประเทศมี
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บทคัดย่อ 

บทความวิจัยเรื่องนี้ มีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือศึกษาข้อคิดที่ปรากฏในวรรณกรรมเยาวชนรางวัลนาย
อินทร์อะวอร์ด เรื่อง “เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์”  และ 2) เพ่ือศึกษาคติธรรมที่ปรากฏใน
วรรณกรรมเยาวชนรางวัลนายอินทร์อะวอร์ด เรื่อง “เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” ผู้วิจัยได้ศึกษา
เอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวกับข้อคิดหรือแนวคิด และคติธรรม คุณธรรม และจริยธรรมในวรรณกรรมเยาวชน
รางวัลนายอินทร์อะวอร์ด เรื่อง “เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” วิเคราะห์ สรุป และอภิปราย
ผลการวิจัยแบบพรรณนาความ ผลการวิจัยพบว่า 

ด้านข้อคิดหรือแนวคิดที่ปรากฏในวรรณกรรมเยาวชนรางวัลนายอินทร์อะวอร์ด เรื่อง “ เด็กชาย
ธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” ทั้งหมด 15 ตอน ปรากฏ 4 แนวคิด ได้แก่ แนวคิดแสดงทัศนะ แนวคิด
แสดงพฤติกรรม แนวคิดแสดงภาพและเหตุการณ์และแนวคิดแสดงอารมณ์ ที่พบมากที่สุด คือ แนวคิดแสดง
ทัศนะ รองลงมา คือ แนวคิดแสดงอารมณ์ แนวคิดแสดงภาพและเหตุการณ์ และแนวคิดแสดงพฤติกรรม 

ด้านคติธรรม คุณธรรม และจริยธรรม ปรากฏด้านคติธรรม คุณธรรม และจริยธรรมครบทั้ง 12 
ประการที่พบมากที่สุด คือ ความมีเมตตา รองลงมา คือ ความกล้าหาญกล้า ความสามัคคี ความอดทน ความ
เสียสละ ความมีวินัย ความเป็นตัวของตัวเอง ความกตัญญู ความซื่อสัตย์ และความสันโดษ พบน้อยที่สุด คือ 
ความขยันหมั่นเพียร  

“เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” เป็นวรรณกรรมเยาวชนมีเนื้อหาที่สำคัญ คือ การนำเสนอ
เกี่ยวกับการตระหนักถึงความสำคัญของธรรมชาติ เราต้องช่วยดูแลรักษาให้คงอยู่อย่างยั่งยืนนอก จากนี้ยัง
สอดแทรกข้อคิด คติธรรม หลักในการประพฤติปฏิบัติตน การใช้ชีวิตร่วมกันในสังคมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข 
เยาวชนสามารถนำข้อคิด และคติธรรมที่อยู่ในเนื้อหาไปปรับใช้ให้เกดิประโยชน์ในชีวิตประจำวันได้ 
คำสำคัญ: ข้อคิด, คติธรรม, วรรณกรรมเยาวชน, รางวัลนายอินทร์อะวอร์ด 
 
  

Abstract 
The objectives of this article were: 1 )  to study the concepts in the Nai In Award 

Youth Literature, "Ordinary Boys in the Land of Magic", and 2) to study the moral principles 
that appeared in the Nai In Award Youth Literature, "Ordinary Boys in the Land of Magic". The 
researcher studied the research papers concerning the concepts and principles of morality 
and ethics in youth literature Nai In Award for "Ordinary Boys in the Land of Magic", Analyze, 
summarize, and discuss the findings of the descriptive research findings. The results of the 
research showed that:   

Regarding the concepts Nai In Award Youth Literature, "Ordinary Boys in the Land of 
Magic", a total of 15 chapters, appeared in 4 concepts: 1) Conceptual concepts, 2) behavioral 
concepts, 3) visual concepts and events, and 4) the expression of emotions.  
 In terms of morals, and ethics as appeared in the youth literature, Nai In Awards 
"Ordinary Boys in the Land of Magic" consisted of 15 episodes, consisting of 12 aspects. The 
most common thing was compassion, followed by courage, courage, unity, patience, 
selflessness, discipline, individuality, gratitude, honesty.  And the least solitude was 
perseverance. 

"Ordinary boys in the land of magic"  was a youth literature with important content 
was a presentation about the awareness of the importance of nature.  We had to help 
maintain and maintain a lasting existence. In addition, it also included insights into the main 
moral principles and practices living together, happily in society with other people. Youth 
could bring ideas and the moral in the content to be adapted to be useful in daily life. 
Keywords:  Concepts, Morals, Youth Literature, Nai In Award  
 
บทนำ 

วรรณกรรม (ชไมพร พรเพ็ญพิพัฒน์, 2549 : 3) หมายถึงงานสร้างสรรค์ที่ใช้ภาษาเป็นสื่อกลาง ไม่ว่า
จะมีเนื้อหาแบบใด มีขอบเขตถึงงานเขียนทุกชนิดบทกวีนิพนธ์ ร้อยกรอง และข้อเขียนที่ใช้ภาษาร้อยแก้ว เช่น 
วรรณคดี สารคดี นวนิยาย เรื่องสั้น บทความ บทละคร บทภาพยนตร์ บทโทรทัศน์ ตลอดจนคอลัมน์ต่าง ๆ ใน
หนังสือพิมพ์ รวมถึงวรรณกรรมประเภทมุขปาฐะ เช่น นิยายพ้ืนบ้าน บทเพลงต่าง ๆ ฯลฯ ปัจจุบันได้แบ่ง
ประเภทของวรรณกรรมเพ่ือให้มีความเหมาะสมกับวัยของผู้อ่าน เนื่องจากเยาวชนเป็นกลุ่มที่อายุยังน้อย
แตกต่างกับกลุ่มผู้ใหญ่ ทั้งในด้านร่างกาย จิตใจ ความรู้ ประสบการณ์ และด้านความสามารถ จึงต้องให้
ความสำคัญกับการวางโครงเรื่องหรือเนื้อหาให้เหมาะสมกับแต่ละวัย เช่น วรรณกรรมเยาวชน  อาจจะมีการ
แบ่งตามช่วงอายุ คำว่า เยาวชน ตามพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2554 (ราชบัณฑิตยสถาน, 
2556 : 961) หมายถึง บุคคลอายุเกิน 15 ปีบริบูรณ์แต่ยังไม่ถึง 18 ปีบริบูรณ์  ส่วนคำว่า ผู้ใหญ่  ตาม
พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2554 (ราชบัณฑิตยสถาน, 2556 : 786) หมายถึง คนที่มีอายุมาก 
ครบ 18 ปีบริบูรณ์ ทำให้สังคมต้องสนใจเยาวชน พยายามตอบสนองความต้องการต่าง ๆ เพ่ือพัฒนาทั้งด้าน
จิตใจ และสติปัญญาให้แก่เยาวชน โดยเฉพาะการส่งเสริมการแต่งวรรณกรรมสำหรับเยาวชน  เมื่อรวมคำว่า 
“วรรณกรรม” กับคำว่า “เยาวชน” เข้าด้วยกัน วรรณกรรมเยาวชน (มานพ ถนอมศรี, 2546 : 65) คือ 
หนังสือที่เขียนให้เด็กและเยาวชนอ่าน เพ่ือความสนุกสนานเพลิดเพลิน อาจมีคติสอนใจในด้านจริยธรรม 
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Magic", a total of 15 chapters, appeared in 4 concepts: 1) Conceptual concepts, 2) behavioral 
concepts, 3) visual concepts and events, and 4) the expression of emotions.  
 In terms of morals, and ethics as appeared in the youth literature, Nai In Awards 
"Ordinary Boys in the Land of Magic" consisted of 15 episodes, consisting of 12 aspects. The 
most common thing was compassion, followed by courage, courage, unity, patience, 
selflessness, discipline, individuality, gratitude, honesty.  And the least solitude was 
perseverance. 

"Ordinary boys in the land of magic"  was a youth literature with important content 
was a presentation about the awareness of the importance of nature.  We had to help 
maintain and maintain a lasting existence. In addition, it also included insights into the main 
moral principles and practices living together, happily in society with other people. Youth 
could bring ideas and the moral in the content to be adapted to be useful in daily life. 
Keywords:  Concepts, Morals, Youth Literature, Nai In Award  
 
บทนำ 

วรรณกรรม (ชไมพร พรเพ็ญพิพัฒน์, 2549 : 3) หมายถึงงานสร้างสรรค์ที่ใช้ภาษาเป็นสื่อกลาง ไม่ว่า
จะมีเนื้อหาแบบใด มีขอบเขตถึงงานเขียนทุกชนิดบทกวีนิพนธ์ ร้อยกรอง และข้อเขียนที่ใช้ภาษาร้อยแก้ว เช่น 
วรรณคดี สารคดี นวนิยาย เรื่องสั้น บทความ บทละคร บทภาพยนตร์ บทโทรทัศน์ ตลอดจนคอลัมน์ต่าง ๆ ใน
หนังสือพิมพ์ รวมถึงวรรณกรรมประเภทมุขปาฐะ เช่น นิยายพ้ืนบ้าน บทเพลงต่าง ๆ ฯลฯ ปัจจุบันได้แบ่ง
ประเภทของวรรณกรรมเพ่ือให้มีความเหมาะสมกับวัยของผู้อ่าน เนื่องจากเยาวชนเป็นกลุ่มที่อายุยังน้อย
แตกต่างกับกลุ่มผู้ใหญ่ ทั้งในด้านร่างกาย จิตใจ ความรู้ ประสบการณ์ และด้านความสามารถ จึงต้องให้
ความสำคัญกับการวางโครงเรื่องหรือเนื้อหาให้เหมาะสมกับแต่ละวัย เช่น วรรณกรรมเยาวชน  อาจจะมีการ
แบ่งตามช่วงอายุ คำว่า เยาวชน ตามพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2554 (ราชบัณฑิตยสถาน, 
2556 : 961) หมายถึง บุคคลอายุเกิน 15 ปีบริบูรณ์แต่ยังไม่ถึง 18 ปีบริบูรณ์  ส่วนคำว่า ผู้ใหญ่  ตาม
พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2554 (ราชบัณฑิตยสถาน, 2556 : 786) หมายถึง คนที่มีอายุมาก 
ครบ 18 ปีบริบูรณ์ ทำให้สังคมต้องสนใจเยาวชน พยายามตอบสนองความต้องการต่าง ๆ เพ่ือพัฒนาทั้งด้าน
จิตใจ และสติปัญญาให้แก่เยาวชน โดยเฉพาะการส่งเสริมการแต่งวรรณกรรมสำหรับเยาวชน  เมื่อรวมคำว่า 
“วรรณกรรม” กับคำว่า “เยาวชน” เข้าด้วยกัน วรรณกรรมเยาวชน (มานพ ถนอมศรี, 2546 : 65) คือ 
หนังสือที่เขียนให้เด็กและเยาวชนอ่าน เพ่ือความสนุกสนานเพลิดเพลิน อาจมีคติสอนใจในด้านจริยธรรม 
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สร้างสรรค์อารมณ์ และความรู้สึก เพ่ือใช้ในการจำแนกความถูกผิดทางศีลธรรมที่จะนำไปใช้ในการดำเนินชีวิต
ในภายหน้าสอดคล้องกับพรรณทิตา ปานเอี่ยม (พรรณทิตา ปานเอ่ียม, 2554 : 12) และสุภาสิณี คุ้มไพรี (สุภา
สิณี คุ้มไพรี, 2557 : 11) ที่กล่าวไว้ว่า วรรณกรรมเยาวชนเป็นหนังสือที่จัดทำขึ้นเพ่ือให้เยาวชนได้ใช้ ในการ
อ่าน การฟัง และการเรียนรู้ด้วยเนื้อหาสาระที่มุ่งให้ความรู้ ความคิด ส่งเสริมจินตนาการ ทั้ งด้านเนื้อเรื่อง 
แนวคิด ตัวละครหรือฉาก ที่ผู้เขียนได้นำเสนอออกมาให้มีความเหมาะสมสำหรับเยาวชน ตลอดจนเสริมสร้าง
ทักษะในด้านต่าง ๆ ให้แก่เยาวชน เพ่ือพัฒนาทางด้านความคิด จิตใจ อารมณ์  และสติปัญญาของเยาวชนให้
เติบโตอย่างสมบูรณ์ 

งานประพันธ์ที่สร้างสรรค์ขึ้นสำหรับเด็กและเยาวชนมีลักษณะร่วมกับวรรณคดีทั่วไป คือ เป็น
ศิลปกรรมที่เกิดขึ้นเพ่ือตอบสนองความต้องการทางสุนทรียะ (สมพร จารุนัฏ, 2541 : 6) ในด้านการแต่งหรือ
การเขียนวรรณกรรมสำหรับเยาวชน แนวคิดหรือแก่นเรื่อง คือ หัวใจสำคัญของเรื่องหรือปรัชญาสำคัญของ
เรื่อง พิจารณาเพ่ือให้รู้ และเข้าใจเป็นแนวทางเบื้องต้นว่าเรื่องนั้นมีแก่นสาระอย่างไร หรือเน้นการนำเสนอ
ปรัชญาความคิดใดเป็นประการสำคัญ เพ่ือที่ผู้อ่านจะได้อาศัยหรือเชื่อมโยงพิจารณาองค์ประกอบส่วนอ่ืน ๆ 
ของเรื่องได้สะดวก และสอดคล้องกันยิ่งขึ้น (ศิวกานท์ ปทุมสูติ, 2553 : 159) 

ดังนั้น วรรณกรรมเยาวชนที่แต่งขึ้นมาเป็นงานเขียนที่สร้างขึ้นเพ่ือให้กลุ่มเยาวชนอ่านโดยเฉพาะ จึงมี
ลักษณะที่แตกต่างจากวรรณกรรมสำหรับผู้ใหญ่ และบุคคลทั่วไปที่ไม่ใช่กลุ่มเยาวชนผู้เขียนจะต้องคำนึงถึงว่า
จะเขียนเรื่องอะไร ในรูปแบบใด และจะต้องเหมาะสมกับวัยของกลุ่มเยาวชนโดยไม่เพียงแต่ช่วยให้เยาวชนได้
ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์เพียงอย่างเดียวแต่ยังเป็นการปลูกฝังนิสัยรักการอ่าน ช่วยพัฒนาทักษะทางภาษา
สร้างความสนุกสนานเพลิดเพลิดในการอ่านเกิดความคิดสร้างสรรค์ช่วยให้ได้รับข้อคิดและคติธรรมดี ๆ จาก
เรื่องที่อ่าน และสามารถนำมาปรับใช้ในทางปฏิบัติได้ เมื่อการสร้างสรรค์งานสำหรับเยาวชนไม่ใช่สิ่งที่กระทำ
กันได้โดยง่าย นักเขียนที่ประสบความสำเร็จในงานประเภทนี้ต้องเป็นผู้ที่มีความสามารถในการใช้ภาษา และ
ต้องมีวิธีการเล่าเรื่อง เพ่ือสื่อสารให้กลุ่มที่เป็นเยาวชนเข้าใจและเกิดจินตนาการในเชิงสร้างสรรค์ได้ ด้วยความ
คาดหวังว่าเยาวชนจะได้รับทั้งข้อคิดและคติธรรมที่แฝงในวรรณกรรมเรื่องต่าง ๆ จึงได้มีการจัดประกวด
หนังสือประเภทนี้ขึ้น โครงการประกวดงานเขียนรางวัลนายอินทร์อะวอร์ดจึงเป็นกิจกรรมสร้างสรรค์ที่มุ่งหวัง
ให้เป็นเวทีแสดงความสามารถของนักเขียน อีกทั้งเป็นแรงสนับสนุนให้เกิดงานเขียนใหม่ ๆ ที่มีคุณภาพใน
สังคมไทย ซึ่งรางวัลนายอินทร์อะวอร์ดเริ่มขึ้นเมื่อปี 2542 โดยแบ่งงานเขียนออกเป็น 6 ประเภท ได้แก่ สาร
คดี วรรณกรรมเยาวชน หนังสือภาพสำหรับเด็ก นวนิยาย เรื่องสั้น กวีนิพนธ์ สำหรับรางวัลนายอินทร์อะวอร์ด
ครั้งที่ 11 ประจำปี 2553 รางวัลยอดเยี่ยมนายอินทร์อะวอร์ด ได้แก่ เรื่อง“เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวท
มนตร์” ผลงานการเขียนของสาคร     พูลสุข ฝ่ายการตลาดและประชาสัมพันธ์ บริษัทอมรินทร์พริ้นติ้งแอนด์
พับลิชชิ่ง จำกัด มหาชน (ชลดา สุทธิวรกานต์, 2552 : 3)  

เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์ (สาคร พูลสุข, 2553) เป็นวรรณกรรมที่เกี่ยวกับเรื่องราว
ของเด็กชายที่ชื่อ “ธรรมดา” ซึ่งขึ้นไปอ่านหนังสือนิทานบนภูเขา เมื่อกลับลงมาเขาก็พบว่าหมู่บ้าน  และโลก
ของตนเองเปลี่ยนไปเพราะมีคนมาขายคาถาทำให้ชาวบ้านเสกอะไรก็ได้ตามใจต้องการแต่ธรรมดากลับเป็นคน
เดียวที่ไม่รู้คาถา จึงต้องเผชิญกับความเปลี่ยนแปลงของโลกอย่างฉับพลัน และต้องออกเดินทางตามหากลุ่มเด็ก
ผู้ที่มีหัวใจบริสุทธ์ เพ่ือทำให้โลกกลับมาเป็นปกติดังเดิม 

ด้วยเหตุผลดังกล่าวข้างต้น ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาข้อคิดและคติธรรมที่ปรากฏในวรรณกรรม
เยาวชนรางวัลนายอินทร์อะวอร์ด เรื่อง “เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” ของสาคร พูลสุข ซึ่ง
วรรณกรรมเยาวชนเรื่องนี้ เป็นเสมือนเครื่องมือในการอบรบสั่งสอน  และส่งเสริมให้เยาวชนมีความรู้ที่

กว้างขวาง เป็นเสมือนภาพจำลองที่เยาวชนสามารถเรียนรู้วิธีแก้ปัญหาชีวิต เรียนรู้ความจริงในสังคมรอบ ๆ ตัว 
อีกท้ังจะได้แนวทางในการนำข้อคิดและคติธรรมที่ดีไปปรับใช้ให้เกิดประโยชน์ในด้านอ่ืน ๆ ต่อไป 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1) เพ่ือศึกษาข้อคิดที่ปรากฏในวรรณกรรมเยาวชนรางวัลนายอินทร์อะวอร์ด เรื่อง “เด็กชายธรรมดา
ในดินแดนแห่งเวทมนตร์”  

2) เพ่ือศึกษาคติธรรมที่ปรากฏในวรรณกรรมเยาวชนรางวัลนายอินทร์อะวอร์ด เรื่อง “เด็กชาย
ธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” 
 
สมมติฐานของการวิจัย 

ข้อคิดและคติธรรมที่ปรากฏในวรรณกรรมเยาวชนรางวัลนายอินทร์อะวอร์ดเรื่อง “เด็กชายธรรมดาใน
ดินแดนแห่งเวทมนตร์” ของสาคร พูลสุข มีข้อคิดและคติธรรมที่เกี่ยวกับความพยายาม ความเข้มแข็งความ
อดทนต่อสู้กับปัญหา ความมีน้ำใจ ความขยัน การเป็นคนดี เป็นต้น 
 
กรอบแนวคิดการวิจัย 
 
 

 
 
 
 

 
 
ขอบเขตในการวิจัย 

ประชากรที่ใช้ในการวิจัย ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ วรรณกรรมเยาวชนรางวัลนายอินทร์อะ
วอร์ด ปี พ.ศ. 2542-2562 ทั้งหมด 

กลุ่มตัวอย่างที่ ใช้ ในการวิจัย  กลุ่มตัวอย่างที่ ใช้ ในการวิจัยครั้งนี้  คือ วรรณกรรมเยาวชน  
เรื่อง เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์ ของสาคร พูลสุข ที่ได้รับรางวั ลวรรณกรรมเยาวชนรางวัล 
นายอินทร์อะวอร์ด ประจำปี พ.ศ. 2553 จำนวน 15 ตอน ดังนี้ 

1. เด็กชายธรรมดา   2. ความเปลี่ยนแปลง 
3. คนแปลกหน้าของหมู่บ้าน  4. ลูกชายภูเขา  
5. มนุษย์หุ่น    6. กำเนิดหัวใจทองคำ 

 7. เธอ...ผู้เกิดแต่แสง   8. พบนกกลางคืน  
9. สี่สหาย    10. อดีตของนกกลางคืน  
11. ก่อนจะเป็นหุ่นกระป๋อง  12. คืนแห่งความหวัง 

 13. เด็กธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์  14. สู่มาตุภูมิ 
15. นิทานของธรรมดา 

วรรณกรรมเยาวชนรางวัลนายอินทร์อะวอร์ด 
เรื่อง “เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” 

ข้อคิด 

คติธรรม 

การศึกษาข้อคิดและคติธรรมที่ปรากฏในวรรณกรรมเยาวชน 
รางวัลนายอินทร์อะวอร์ด เรื่อง “เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” 
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สร้างสรรค์อารมณ์ และความรู้สึก เพ่ือใช้ในการจำแนกความถูกผิดทางศีลธรรมที่จะนำไปใช้ในการดำเนินชีวิต
ในภายหน้าสอดคล้องกับพรรณทิตา ปานเอี่ยม (พรรณทิตา ปานเอ่ียม, 2554 : 12) และสุภาสิณี คุ้มไพรี (สุภา
สิณี คุ้มไพรี, 2557 : 11) ที่กล่าวไว้ว่า วรรณกรรมเยาวชนเป็นหนังสือที่จัดทำขึ้นเพ่ือให้เยาวชนได้ใช้ ในการ
อ่าน การฟัง และการเรียนรู้ด้วยเนื้อหาสาระที่มุ่งให้ความรู้ ความคิด ส่งเสริมจินตนาการ ทั้ งด้านเนื้อเรื่อง 
แนวคิด ตัวละครหรือฉาก ที่ผู้เขียนได้นำเสนอออกมาให้มีความเหมาะสมสำหรับเยาวชน ตลอดจนเสริมสร้าง
ทักษะในด้านต่าง ๆ ให้แก่เยาวชน เพ่ือพัฒนาทางด้านความคิด จิตใจ อารมณ์  และสติปัญญาของเยาวชนให้
เติบโตอย่างสมบูรณ์ 

งานประพันธ์ที่สร้างสรรค์ขึ้นสำหรับเด็กและเยาวชนมีลักษณะร่วมกับวรรณคดีทั่วไป คือ เป็น
ศิลปกรรมที่เกิดขึ้นเพ่ือตอบสนองความต้องการทางสุนทรียะ (สมพร จารุนัฏ, 2541 : 6) ในด้านการแต่งหรือ
การเขียนวรรณกรรมสำหรับเยาวชน แนวคิดหรือแก่นเรื่อง คือ หัวใจสำคัญของเรื่องหรือปรัชญาสำคัญของ
เรื่อง พิจารณาเพ่ือให้รู้ และเข้าใจเป็นแนวทางเบื้องต้นว่าเรื่องนั้นมีแก่นสาระอย่างไร หรือเน้นการนำเสนอ
ปรัชญาความคิดใดเป็นประการสำคัญ เพ่ือที่ผู้อ่านจะได้อาศัยหรือเชื่อมโยงพิจารณาองค์ประกอบส่วนอ่ืน ๆ 
ของเรื่องได้สะดวก และสอดคล้องกันยิ่งขึ้น (ศิวกานท์ ปทุมสูติ, 2553 : 159) 

ดังนั้น วรรณกรรมเยาวชนที่แต่งขึ้นมาเป็นงานเขียนที่สร้างขึ้นเพ่ือให้กลุ่มเยาวชนอ่านโดยเฉพาะ จึงมี
ลักษณะที่แตกต่างจากวรรณกรรมสำหรับผู้ใหญ่ และบุคคลทั่วไปที่ไม่ใช่กลุ่มเยาวชนผู้เขียนจะต้องคำนึงถึงว่า
จะเขียนเร่ืองอะไร ในรูปแบบใด และจะต้องเหมาะสมกับวัยของกลุ่มเยาวชนโดยไม่เพียงแต่ช่วยให้เยาวชนได้
ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์เพียงอย่างเดียวแต่ยังเป็นการปลูกฝังนิสัยรักการอ่าน ช่วยพัฒนาทักษะทางภาษา
สร้างความสนุกสนานเพลิดเพลิดในการอ่านเกิดความคิดสร้างสรรค์ช่วยให้ได้รับข้อคิดและคติธรรมดี ๆ จาก
เรื่องที่อ่าน และสามารถนำมาปรับใช้ในทางปฏิบัติได้ เมื่อการสร้างสรรค์งานสำหรับเยาวชนไม่ใช่สิ่งที่กระทำ
กันได้โดยง่าย นักเขียนที่ประสบความสำเร็จในงานประเภทนี้ต้องเป็นผู้ที่มีความสามารถในการใช้ภาษา และ
ตอ้งมีวิธีการเล่าเรื่อง เพ่ือสื่อสารให้กลุ่มที่เป็นเยาวชนเข้าใจและเกิดจินตนาการในเชิงสร้างสรรค์ได้ ด้วยความ
คาดหวังว่าเยาวชนจะได้รับทั้งข้อคิดและคติธรรมที่แฝงในวรรณกรรมเรื่องต่าง ๆ จึงได้มีการจัดประกวด
หนังสือประเภทนี้ขึ้น โครงการประกวดงานเขียนรางวัลนายอินทร์อะวอร์ดจึงเป็นกิจกรรมสร้างสรรค์ที่มุ่งหวัง
ให้เป็นเวทีแสดงความสามารถของนักเขียน อีกทั้งเป็นแรงสนับสนุนให้เกิดงานเขียนใหม่ ๆ ที่มีคุณภาพใน
สังคมไทย ซึ่งรางวัลนายอินทร์อะวอร์ดเริ่มขึ้นเมื่อปี 2542 โดยแบ่งงานเขียนออกเป็น 6 ประเภท ได้แก่ สาร
คดี วรรณกรรมเยาวชน หนังสือภาพสำหรับเด็ก นวนิยาย เรื่องสั้น กวีนิพนธ์ สำหรับรางวัลนายอินทร์อะวอร์ด
ครั้งที่ 11 ประจำปี 2553 รางวัลยอดเยี่ยมนายอินทร์อะวอร์ด ได้แก่ เรื่อง“เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวท
มนตร์” ผลงานการเขียนของสาคร     พูลสุข ฝ่ายการตลาดและประชาสัมพันธ์ บริษัทอมรินทร์พริ้นติ้งแอนด์
พับลิชชิ่ง จำกัด มหาชน (ชลดา สุทธิวรกานต์, 2552 : 3)  

เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์ (สาคร พูลสุข, 2553) เป็นวรรณกรรมที่เกี่ยวกับเรื่องราว
ของเด็กชายที่ชื่อ “ธรรมดา” ซึ่งขึ้นไปอ่านหนังสือนิทานบนภูเขา เมื่อกลับลงมาเขาก็พบว่าหมู่บ้าน  และโลก
ของตนเองเปลี่ยนไปเพราะมีคนมาขายคาถาทำให้ชาวบ้านเสกอะไรก็ได้ตามใจต้องการแต่ธรรมดากลับเป็นคน
เดียวที่ไม่รู้คาถา จึงต้องเผชิญกับความเปลี่ยนแปลงของโลกอย่างฉับพลัน และต้องออกเดินทางตามหากลุ่มเด็ก
ผู้ที่มีหัวใจบริสุทธ์ เพ่ือทำให้โลกกลับมาเป็นปกติดังเดิม 

ด้วยเหตุผลดังกล่าวข้างต้น ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาข้อคิดและคติธรรมที่ปรากฏในวรรณกรรม
เยาวชนรางวัลนายอินทร์อะวอร์ด เร่ือง “เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” ของสาคร พูลสุข ซึ่ง
วรรณกรรมเยาวชนเรื่องนี้ เป็นเสมือนเครื่องมือในการอบรบสั่งสอน  และส่งเสริมให้เยาวชนมีความรู้ที่

กว้างขวาง เป็นเสมือนภาพจำลองที่เยาวชนสามารถเรียนรู้วิธีแก้ปัญหาชีวิต เรียนรู้ความจริงในสังคมรอบ ๆ ตัว 
อีกท้ังจะได้แนวทางในการนำข้อคิดและคติธรรมที่ดีไปปรับใช้ให้เกิดประโยชน์ในด้านอ่ืน ๆ ต่อไป 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1) เพ่ือศึกษาข้อคิดที่ปรากฏในวรรณกรรมเยาวชนรางวัลนายอินทร์อะวอร์ด เรื่อง “เด็กชายธรรมดา
ในดินแดนแห่งเวทมนตร์”  

2) เพ่ือศึกษาคติธรรมที่ปรากฏในวรรณกรรมเยาวชนรางวัลนายอินทร์อะวอร์ด เรื่อง “เด็กชาย
ธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” 
 
สมมติฐานของการวิจัย 

ข้อคิดและคติธรรมที่ปรากฏในวรรณกรรมเยาวชนรางวัลนายอินทร์อะวอร์ดเรื่อง “เด็กชายธรรมดาใน
ดินแดนแห่งเวทมนตร์” ของสาคร พูลสุข มีข้อคิดและคติธรรมที่เกี่ยวกับความพยายาม ความเข้มแข็งความ
อดทนต่อสู้กับปัญหา ความมีน้ำใจ ความขยัน การเป็นคนดี เป็นต้น 
 
กรอบแนวคิดการวิจัย 
 
 

 
 
 
 

 
 
ขอบเขตในการวิจัย 

ประชากรที่ใช้ในการวิจัย ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ วรรณกรรมเยาวชนรางวัลนายอินทร์อะ
วอร์ด ปี พ.ศ. 2542-2562 ทั้งหมด 

กลุ่มตัวอย่างที่ ใช้ ในการวิจัย  กลุ่มตัวอย่างที่ ใช้ ในการวิจัยครั้งนี้  คือ วรรณกรรมเยาวชน  
เรื่อง เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์ ของสาคร พูลสุข ที่ได้รับรางวัลวรรณกรรมเยาวชนรางวัล 
นายอินทร์อะวอร์ด ประจำปี พ.ศ. 2553 จำนวน 15 ตอน ดังนี้ 

1. เด็กชายธรรมดา   2. ความเปลี่ยนแปลง 
3. คนแปลกหน้าของหมู่บ้าน  4. ลูกชายภูเขา  
5. มนุษย์หุ่น    6. กำเนิดหัวใจทองคำ 

 7. เธอ...ผู้เกิดแต่แสง   8. พบนกกลางคืน  
9. สี่สหาย    10. อดีตของนกกลางคืน  
11. ก่อนจะเป็นหุ่นกระป๋อง  12. คืนแห่งความหวัง 

 13. เด็กธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์  14. สู่มาตุภูมิ 
15. นิทานของธรรมดา 

วรรณกรรมเยาวชนรางวัลนายอินทร์อะวอร์ด 
เรื่อง “เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” 

ข้อคิด 

คติธรรม 

การศึกษาข้อคิดและคติธรรมที่ปรากฏในวรรณกรรมเยาวชน 
รางวัลนายอินทร์อะวอร์ด เรื่อง “เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” 
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ขอบเขตด้านเนื้อหา เนื้อหาที่ศึกษาในการวิจัยครั้งนี้ คือ ข้อคิดและคติธรรมที่ปรากฏในวรรณกรรม
เยาวชนรางวัลนายอินทร์อะวอร์ด ประจำปี พ.ศ. 2553 เรื่อง “เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” 

ขอบเขตด้านเกณฑ์ การศึกษาครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ศึกษาเรื่อง ข้อคิดและคติธรรมที่ปรากฏในวรรณกรรม
เยาวชน รางวัลนายอินทร์อะวอร์ด ประจำปี พ.ศ. 2553 เรื่อง “เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” 
ผู้วิจัยได้กำหนดแนวทางการวิเคราะห์ข้อคิดและคติธรรมดังนี้ 

1. เกณฑ์ด้านข้อคิดหรือแนวคิด ผู้วิจัยได้ใช้หลักเกณฑ์การวิเคราะห์ข้อคิดหรือแนวคิด 
ของสุวรรณา เกรียงไกรเพ็ชร์ (สุวรรณา เกรียงไกรเพ็ชร, 2548 : 11) ซึ่งแบ่งแนวคิดออกเป็น 4 ประเภท ดังนี้ 

1. แนวคิดแสดงทัศนะ   2. แนวคิดแสดงพฤติกรรม  
3. แนวคิดแสดงภาพและเหตุการณ์  4. แนวคิดแสดงอารมณ์  

2. เกณฑ์ด้านคติธรรม คุณธรรม และจริยธรรมผู้วิจัยได้ใช้หลักเกณฑ์การวิเคราะห์  
คติธรรมหรือคุณธรรมของอมรา เล็กเริงสินธุ์ (อมรา เล็กเริงสินธุ์, 2542 : 96) ซึ่งมีคุณธรรม 12 ประการ ดังนี้  

 1. ความมีวินัย 
 2. ความกล้าหาญ กล้าในสิ่งที่ถูกต้อง 
 3. ความกตัญญู รู้คุณบรรพชน รู้คุณธรรมชาติ 
 4. ความมีเมตตา รู้จักยินดี และเป็นสุขกับการให้ 
 5. ความอดทน สู้งาน มีความมุ่งมั่น ใฝ่ความสำเร็จ 
 6. ความเสียสละ ไม่เห็นแก่ตัว 
 7. ความสามัคคี ประนีประนอม รักสันติ 
 8. ความซื่อสัตย์ต่อตนเอง ต่อครอบครัว ต่อสังคม 
 9. ความขยันหมั่นเพียร ไม่หวังแต่จะหาทางลัดในชีวิตการงาน 
 10. ความเป็นตัวของตัวเอง มั่นใจในตนเอง และรู้จักพ่ึงพาตนเอง 
 11. ความสันโดษ รู้จักพอ ไม่ดิ้นรนแสวงหาจนลืมความเป็นมนุษย์ 
 12. ความอ่อนน้อมถ่อมตน ไม่เป็นคนวางก้าม ชอบมีและชอบใช้อำนาจ 

 
การวิเคราะห์ข้อมูล 

จากการศึกษาประวัติและผลงานวรรณกรรมเยาวชนรางวัลนายอินทร์อะวอร์ด ประจำปี   
พ.ศ. 2553 เรื่อง “เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” ผู้วิจัยได้ทำการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้ 

1. ผู้วิจัยศึกษาวิเคราะห์ข้อคิดและคติธรรมที่ปรากฏในวรรณกรรมเยาวชนรางวัลนายอินทร์  
อะวอร์ด เรื่อง “เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” 

2. นำเสนอผลการวิจัยในรูปแบบพรรณนาวิเคราะห์ 
3. สรุปและอภิปรายผลการวิจัย 

 
ผลการวิจัย 
 จากการศึกษาข้อคิดที่ปรากฏในวรรณกรรมเยาวชนรางวัลนายอินทร์อะวอร์ด ประจำปี 2553  
เรื่อง “เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” ตัวอย่างผลการวิเคราะห์ดังนี้ 

ข้อคิด/
แนวคิด 

ตัวอย่าง 

แนวคิด “ต่อไปบ้านเราจะกินอาหารเช้าแบบนี้ แกต้องเรียนรู้วิธีกินอาหารแบบพวก

แสดงทัศนะ ฝรั่ง แกคงจะรู้ว่าแม่ไม่ได้นอนทั้งคืน เพราะต้องนั่งเสกอาหารให้แก มันไม่ง่ายนัก
หรอก กว่าจะได้อาหารพวกนี้มา”… 

น้องชายของธรรมดาคว้าขนมปัง ไส้กรอก และหมูแฮม ขึ้นมากัดกิน แม่บ่น
ว่าไม่ถูกต้องและบอกว่า วันนี้แม่จะเสกคู่มือการกินอาหารแบบฝรั่งขึ้นมา เพ่ือให้ทุก
คนในบ้านนี้เป็นผู้มีมารยาทอันดีบนโต๊ะอาหาร เพราะแม่แน่ใจว่า แม่ทุกคนหมู่บ้าน
จะต้องทำเหมือนที่แม่ทำ 

(คนแปลกหน้าของหมู่บ้าน หน้า 23) 
จากข้อความข้างต้น ผู้เขียนแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับค่านิยมไว้ว่า การ

เลียบแบบวิธีการรับประทานอาหารแบบชาวตะวันตก การทำตามกระแสความนิยม 
การฝึกตนเองให้เป็นผู้ที่มีมารยาทบนโต๊ะอาหาร และเพ่ือให้มีความทันสมัย 

แนวคิด 
แสดง
พฤติกรรม
  

...เจ้าของบ้านเป็นหัวหน้าคณะกายกรรมผาดโผน เขารวบรวมบรรดา
นักแสดงมาจากที่ต่าง ๆ เขาซื้อคนแคระคู่แฝดมาจากแดนไกลด้วยเงินเพียงไม่ก่ีบาท 

เขาฝึกฝนแกมบังคับให้เด็กชายผอมแกร็นกระโดดลงถังน้ำจากที่สูง เขา
เสาะหาวิธีการแสดงตลกโหดร้ายเอาใจคนดู 

วันหนึ่ง นักแสดงผาดโผนชายคนหนึ่งโชคร้าย เกิดอุบัติเหตุ เสียชีวิตในการ
แสดง แทนที่จะโศกเศร้าเสียใจ หัวหน้าคณะกลับกระหยิ่มยิ้มย่อง เพราะเขาหมาย
ตาภรรยาของนักแสดงโชคร้ายคนนั้นไว้ เมื่อจัดการเรื่องศพเรียบร้อย เขาหลอกลวง
แกมบังคับนางให้เป็นภรรยาของเขา… 

(เธอ...ผู้เกิดแต่แสง หน้า 68-69) 
จากข้อความข้างต้น เป็นแนวคิดที่แสดงถึงพฤติกรรมของคนที่ประพฤติผิด

โดยการหลอกลวงและบังคับขืนใจผู้อ่ืนให้มาเป็นของตน เป็นผู้ที่ขาดศีลธรรม สร้าง
ความทุกข์ใจให้แก่ผู้อื่นโดยเจตนาถือว่าผิดศีลธรรม 

แนวคิด 
แสดงภาพ 
และ
เหตุการณ์ 

เริ่มต้นด้วยดวงอาทิตย์กลมโตค่อย ๆ โผล่พ้นทิวเขาด้านทิศตะวันออก และ
อ้อมเหลี่ยมเขาเฉียงไปทางทิศเหนือเล็กน้อย ก่อนจะค่อย ๆ สาดแสงลงมาบนกลุ่ม
นักเรียนที่เดินอย่างอืดเอ่ือยไปบนถนนลูกรัง มุ่งตรงไปยังโรงเรียน ไม่นานนัก
เสียงเพลงชาติในทำนองที่เชื่องช้าที่สุดก็ค่อย ๆ ดังขึ้น ต่อด้วย บทสวดมนต์ ครูพูด
หน้าแถว แล้วโลกในตอนเช้าก็หมุนรอบ วิชาคณิตศาสตร์ ภาษาไทย วิทยาศาสตร์ 
ส่วนในช่วงบ่าย พวกเด็กนักเรียนนั่งสัปหงกสลับกับเสียง เยส ๆ โน ๆ ของครู 
ภาษาอังกฤษ ขณะที่โลกของพวกผู้ใหญ่ก็เอาแต่หมุนรอบงานในท้องไร่ท้องนา เงย
หน้ามองเมฆฝนกับสายลมที่พัดผ่าน เพราะบางทีมันอาจหอบเอาฝูงตั๊กแตนเข้ามา
ด้วย หุ่นไล่กากลางทุ่งยืนโดดเดี่ยว ไส้หลุดออกมาเป็นเส้นยาว ปลิวไสวอยู่ในสายลม 
ส่วนบนถนนเพียงสายเดียวที่ตัดผ่านหมู่บ้านก็กลายเป็นที่พักผ่อนของฝูงวัวควาย ซึ่ง
ใช้เวลากลางวันนอน เคี้ยวเอ้ืองจนฟองน้ำลายสีขาวหลามไหลออกมานอกปาก 

(เด็กชายธรรมดา หน้า 3) 
จากข้อความข้างต้น เป็นการบรรยายและพรรณนาภาพของดวงอาทิตย์ขึ้น-

ลง เล่าเรื่องผ่านฉากตอนที่นักเรียนเดินทางไปโรงเรียนแต่เช้า เพ่ือทำกิจกรรมหน้า
เสาธง และเรียนในรายวิชาต่าง ๆ ตามหลักสูตรการศึกษา รวมไปถึงแสดงภาพวิถี
ชีวิตของผู้ใหญ่ที่หนีไม่พ้นเรื่องของการทำงาน 
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ขอบเขตด้านเนื้อหา เนื้อหาที่ศึกษาในการวิจัยครั้งนี้ คือ ข้อคิดและคติธรรมที่ปรากฏในวรรณกรรม
เยาวชนรางวัลนายอินทร์อะวอร์ด ประจำปี พ.ศ. 2553 เรื่อง “เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” 

ขอบเขตด้านเกณฑ์ การศึกษาครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ศึกษาเรื่อง ข้อคิดและคติธรรมที่ปรากฏในวรรณกรรม
เยาวชน รางวัลนายอินทร์อะวอร์ด ประจำปี พ.ศ. 2553 เรื่อง “เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” 
ผู้วิจัยได้กำหนดแนวทางการวิเคราะห์ข้อคิดและคติธรรมดังนี้ 

1. เกณฑ์ด้านข้อคิดหรือแนวคิด ผู้วิจัยได้ใช้หลักเกณฑ์การวิเคราะห์ข้อคิดหรือแนวคิด 
ของสุวรรณา เกรียงไกรเพ็ชร์ (สุวรรณา เกรียงไกรเพ็ชร, 2548 : 11) ซึ่งแบ่งแนวคิดออกเป็น 4 ประเภท ดังนี้ 

1. แนวคิดแสดงทัศนะ   2. แนวคิดแสดงพฤติกรรม  
3. แนวคิดแสดงภาพและเหตุการณ์  4. แนวคิดแสดงอารมณ์  

2. เกณฑ์ด้านคติธรรม คุณธรรม และจริยธรรมผู้วิจัยได้ใช้หลักเกณฑ์การวิเคราะห์  
คติธรรมหรือคุณธรรมของอมรา เล็กเริงสินธุ์ (อมรา เล็กเริงสินธุ์, 2542 : 96) ซึ่งมีคุณธรรม 12 ประการ ดังนี้  

 1. ความมีวินัย 
 2. ความกล้าหาญ กล้าในสิ่งที่ถูกต้อง 
 3. ความกตัญญู รู้คุณบรรพชน รู้คุณธรรมชาติ 
 4. ความมีเมตตา รู้จักยินดี และเป็นสุขกับการให้ 
 5. ความอดทน สู้งาน มีความมุ่งมั่น ใฝ่ความสำเร็จ 
 6. ความเสียสละ ไม่เห็นแก่ตัว 
 7. ความสามัคคี ประนีประนอม รักสันติ 
 8. ความซื่อสัตย์ต่อตนเอง ต่อครอบครัว ต่อสังคม 
 9. ความขยันหมั่นเพียร ไม่หวังแต่จะหาทางลัดในชีวิตการงาน 
 10. ความเป็นตัวของตัวเอง มั่นใจในตนเอง และรู้จักพ่ึงพาตนเอง 
 11. ความสันโดษ รู้จักพอ ไม่ดิ้นรนแสวงหาจนลืมความเป็นมนุษย์ 
 12. ความอ่อนน้อมถ่อมตน ไม่เป็นคนวางก้าม ชอบมีและชอบใช้อำนาจ 

 
การวิเคราะห์ข้อมูล 

จากการศึกษาประวัติและผลงานวรรณกรรมเยาวชนรางวัลนายอินทร์อะวอร์ด ประจำปี   
พ.ศ. 2553 เรื่อง “เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” ผู้วิจัยได้ทำการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้ 

1. ผู้วิจัยศึกษาวิเคราะห์ข้อคิดและคติธรรมที่ปรากฏในวรรณกรรมเยาวชนรางวัลนายอินทร์  
อะวอร์ด เรื่อง “เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” 

2. นำเสนอผลการวิจัยในรูปแบบพรรณนาวิเคราะห์ 
3. สรุปและอภิปรายผลการวิจัย 

 
ผลการวิจัย 
 จากการศึกษาข้อคิดที่ปรากฏในวรรณกรรมเยาวชนรางวัลนายอินทร์อะวอร์ด ประจำปี 2553  
เรื่อง “เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” ตัวอย่างผลการวิเคราะห์ดังนี้ 

ข้อคิด/
แนวคิด 

ตัวอย่าง 

แนวคิด “ต่อไปบ้านเราจะกินอาหารเช้าแบบนี้ แกต้องเรียนรู้วิธีกินอาหารแบบพวก

แสดงทัศนะ ฝรั่ง แกคงจะรู้ว่าแม่ไม่ได้นอนทั้งคืน เพราะต้องนั่งเสกอาหารให้แก มันไม่ง่ายนัก
หรอก กว่าจะได้อาหารพวกนี้มา”… 

น้องชายของธรรมดาคว้าขนมปัง ไส้กรอก และหมูแฮม ขึ้นมากัดกิน แม่บ่น
ว่าไม่ถูกต้องและบอกว่า วันนี้แม่จะเสกคู่มือการกินอาหารแบบฝรั่งขึ้นมา เพ่ือให้ทุก
คนในบ้านนี้เป็นผู้มีมารยาทอันดีบนโต๊ะอาหาร เพราะแม่แน่ใจว่า แม่ทุกคนหมู่บ้าน
จะต้องทำเหมือนที่แม่ทำ 

(คนแปลกหน้าของหมู่บ้าน หน้า 23) 
จากข้อความข้างต้น ผู้เขียนแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับค่านิยมไว้ว่า การ

เลียบแบบวิธีการรับประทานอาหารแบบชาวตะวันตก การทำตามกระแสความนิยม 
การฝึกตนเองให้เป็นผู้ที่มีมารยาทบนโต๊ะอาหาร และเพ่ือให้มีความทันสมัย 

แนวคิด 
แสดง
พฤติกรรม
  

...เจ้าของบ้านเป็นหัวหน้าคณะกายกรรมผาดโผน เขารวบรวมบรรดา
นักแสดงมาจากที่ต่าง ๆ เขาซื้อคนแคระคู่แฝดมาจากแดนไกลด้วยเงินเพียงไม่ก่ีบาท 

เขาฝึกฝนแกมบังคับให้เด็กชายผอมแกร็นกระโดดลงถังน้ำจากที่สูง เขา
เสาะหาวิธีการแสดงตลกโหดร้ายเอาใจคนดู 

วันหนึ่ง นักแสดงผาดโผนชายคนหนึ่งโชคร้าย เกิดอุบัติเหตุ เสียชีวิตในการ
แสดง แทนที่จะโศกเศร้าเสียใจ หัวหน้าคณะกลับกระหยิ่มยิ้มย่อง เพราะเขาหมาย
ตาภรรยาของนักแสดงโชคร้ายคนนั้นไว้ เมื่อจัดการเรื่องศพเรียบร้อย เขาหลอกลวง
แกมบังคับนางให้เป็นภรรยาของเขา… 

(เธอ...ผู้เกิดแต่แสง หน้า 68-69) 
จากข้อความข้างต้น เป็นแนวคิดที่แสดงถึงพฤติกรรมของคนที่ประพฤติผิด

โดยการหลอกลวงและบังคับขืนใจผู้อ่ืนให้มาเป็นของตน เป็นผู้ที่ขาดศีลธรรม สร้าง
ความทุกข์ใจให้แก่ผู้อื่นโดยเจตนาถือว่าผิดศีลธรรม 

แนวคิด 
แสดงภาพ 
และ
เหตุการณ์ 

เริ่มต้นด้วยดวงอาทิตย์กลมโตค่อย ๆ โผล่พ้นทิวเขาด้านทิศตะวันออก และ
อ้อมเหลี่ยมเขาเฉียงไปทางทิศเหนือเล็กน้อย ก่อนจะค่อย ๆ สาดแสงลงมาบนกลุ่ม
นักเรียนที่เดินอย่างอืดเอ่ือยไปบนถนนลูกรัง มุ่งตรงไปยังโรงเรียน ไม่นานนัก
เสียงเพลงชาติในทำนองที่เชื่องช้าที่สุดก็ค่อย ๆ ดังขึ้น ต่อด้วย บทสวดมนต์ ครูพูด
หน้าแถว แล้วโลกในตอนเช้าก็หมุนรอบ วิชาคณิตศาสตร์ ภาษาไทย วิทยาศาสตร์ 
ส่วนในช่วงบ่าย พวกเด็กนักเรียนนั่งสัปหงกสลับกับเสียง เยส ๆ โน ๆ ของครู 
ภาษาอังกฤษ ขณะที่โลกของพวกผู้ใหญ่ก็เอาแต่หมุนรอบงานในท้องไร่ท้องนา เงย
หน้ามองเมฆฝนกับสายลมที่พัดผ่าน เพราะบางทีมันอาจหอบเอาฝูงตั๊กแตนเข้ามา
ด้วย หุ่นไล่กากลางทุ่งยืนโดดเดี่ยว ไส้หลุดออกมาเป็นเส้นยาว ปลิวไสวอยู่ในสายลม 
ส่วนบนถนนเพียงสายเดียวที่ตัดผ่านหมู่บ้านก็กลายเป็นที่พักผ่อนของฝูงวัวควาย ซึ่ง
ใช้เวลากลางวันนอน เคี้ยวเอ้ืองจนฟองน้ำลายสีขาวหลามไหลออกมานอกปาก 

(เด็กชายธรรมดา หน้า 3) 
จากข้อความข้างต้น เป็นการบรรยายและพรรณนาภาพของดวงอาทิตย์ขึ้น-

ลง เล่าเรื่องผ่านฉากตอนที่นักเรียนเดินทางไปโรงเรียนแต่เช้า เพ่ือทำกิจกรรมหน้า
เสาธง และเรียนในรายวิชาต่าง ๆ ตามหลักสูตรการศึกษา รวมไปถึงแสดงภาพวิถี
ชีวิตของผู้ใหญ่ที่หนีไม่พ้นเรื่องของการทำงาน 
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แนวคิด 
แสดง
อารมณ์  

     แทนคำตอบ ไตรรงค์หยิบหนังสือเล่มหนึ่งออกมาจากกระเป๋า ยื่นให้ธรรมดาดู 
หนังสือเล่มนั้นมีหน้าปกเป็นรูปศรีธนญชัย แต่มีรอยฟ้าฟาดตรงหน้าผาก กำลังขี่ไม้
กวาดเหาะไปบนอากาศ ตัวหนังสือชื่อเรื่องเขียนว่า แฮศรี พอตเตอร์ชัย 
     ธรรมดาอยากจะหัวเราะออกมาดัง ๆ แต่เมื่อเห็นสีหน้าเอาจริงเอาจังของไตรรงค์
แล้วก็ล้มเลิกความตั้งใจเสีย 

(คนแปลกหน้าของหมู่บ้าน หน้า 28) 
     จากข้อความข้างต้น ตัวละครแสดงพฤติกรรมคล้ายกับจะหัวเราะเยาะผลงาน
ของเพ่ือนแต่เมื่อมองหน้าเพ่ือนแล้วก็หยุด เนื่องจากมองเห็นความตั้งใจของเพ่ือน 

 
จากการศึกษาคติธรรมที่ปรากฏในวรรณกรรมเยาวชนรางวัลนายอินทร์อะวอร์ด ประจำปี 2553 เรื่อง 

“เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” ตัวอย่างผลการวิเคราะห์ดังนี้ 
คติธรรม ตัวอย่าง 

ความมีวินัย      “พวกเราตั้งแถวต้อนรับพวกเขาเร็วเข้า ตั้งเป็นสองแถว เว้นทางเดินตรง
กลางสำหรับพวกเขา แล้วเปล่งแสงในตัวเองออกมาให้เต็มที่  คืนนี้พวกเราจะได้
เห็นความอัศจรรย์ในตัวของพวกเราเอง” 

(คืนแห่งความหวัง หน้า 144) 
     จากข้อความข้างต้น ผู้เขียนแสดงถึงความมีวินัยไว้ว่า การปฏิบัติตามคำสั่ง
พร้อม ๆ กันทำให้เกิดความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

ค ว า ม ก ล้ า
หาญ  

     ในที่สุดเด็ก ๆ ในหมู่บ้านก็ร่วมร้องเพลงกับพวกเขา เสียงเพลงนั้นดังมาก
ยิ่งขึ้นทุกที นกน้อยเป็นคนอธิบายถึงวิธีการพูดพร้อม ๆ กัน ร้องเพลงพร้อม ๆ 
กัน หัวเราะพร้อม ๆ กัน ร้องไห้พร้อม ๆ กันแก่เด็กในหมู่บ้าน ความรู้สึกอัน
คุ้นเคยท่ีเหือดหายไปกลับคืนมายังพวกเด็ก ๆ อีกครั้ง 
     “เอาละ คราวนี้เราจะไม่ร้องเพลงอย่างเดียว เราจะเก็บขยะไปด้วย” 
ธรรมดาเสนอพวกเด็ก ๆ ในหมู่บ้านมองหน้ากันด้วยความงุนงง นานมาแล้วที่
พวกเขาไม่เคยเห็นคนเก็บขยะมีแต่คนสร้างขยะเต็มหมู่บ้าน 

(สู่มาตุภูมิ หน้า 170) 
     จากข้อความข้างต้น ผู้เขียนแสดงถึงความกล้าหาญ กล้าในสิ่งที่ถูกต้องไว้ว่า 
การกระทำของเด็กไม่มีอะไรซับซ้อน คิดอย่างไรทำอย่างนั้น พวกเขาแค่ต้องการ
ลงมือทำอะไรด้วยตัวเอง โดยที่ไม่ต้องไปป่าวประกาศขอให้ใครต่อใครมาช่วย แต่
พลังของเด็กสามารถทำให้คนอ่ืน ๆ อยากเข้ามาช่วยด้วยความเต็มใจ 

ความกตัญญ ู      “เราต้องปลุกพวกเขาให้ตื่นขึ้นมาทำงาน เป็นการตอบแทนพวกเขาไปด้วย
ในตัว” น้ำเชี่ยว บอกตัวเอง เขาเข้านอนแต่หัวค่ำ และรีบตื่นขึ้นมาก่อนสว่าง น้ำ
เชี่ยวเดินไปตามท้องถนน ปากตะโกนปลุกให้ผู้คนลุกตื่นข้ึนมาทำงาน 
     “พ่ีน้องทั้งหลายตื่นเถิด ตื่นขึ้นมาทำงาน ทำการเกิด นี่ก็ใกล้สว่างแล้ว” 

(นิทานของธรรมดา หน้า 189) 
      จากข้อความข้างต้น ผู้เขียนแสดงถึงความกตัญญูไว้ว่า การตอบแทนผู้มี
พระคุณท่ีเคยช่วยเหลือตนเองไว้ ย่อมเป็นสิ่งที่ควรกระทำ 

ความมีเมตตา      “มันจะเป็นไปได้หรือ” นกน้อยยังไม่แน่ใจ 

     “ทำไมจะเป็นไปไม่ได้ เธอลืมเด็กโรคเรื้อนที่เธอใช้แสงรักษาให้หายไปแล้ว
หรือ” นกกลางคืนว่า 
     “ฉันจะลองดู” นกน้อยพูด เธอเดินเข้าไปใกล้หุ่นไล่กา ยื่นมือขาวนวลของ
เธอไปแตะตรงตำแหน่งของหัวใจหุ่นไล่กา นกน้อยหลับตาและอธิษฐาน 
     นกเอ้ียงมีความรู้สึกเหมือนถูกปลุกให้ตื่นจากความฝัน ด้วยกระแสบางอย่าง
ที่แสนจะอบอุ่นและนุ่มนวล กระแสนั้นค่อย ๆ ไหลไปตามร่างของเขา มันเริ่มต้น
ตรงปลายมือ ปลายเท้า แขน ขา อาบเอิบเข้าไปในหัวอก และสุดท้ายกลายเป็น
กระแสอันอบอุ่นอยู่ในหัวใจ 
     แสงจากร่างของนกน้อยส่องให้เห็นแขนขาของหุ่นไล่กาที่ค่อย ๆ ขยับได้ทีละ
นิด จนในที่สุดหุ่นไล่กากลับกลายมาเป็นเด็กกำพร้าแห่งท้องทุ่งเหมือนเดิม 

(คืนแห่งความหวัง หน้า 146-147) 
     จากข้อความข้างต้น ผู้เขียนแสดงถึงความมีเมตตาไว้ว่า ความปรารถนาที่
อยากจะให้ผู้อื่นมีความสุข ต้องเริ่มด้วยการยื่นมือเข้าไปช่วยเหลือ 

ความอดทน      เมื่อพ้นจากราวป่า ธรรมดารู้สึกเหมือนถูกจับขังอยู่ท่ามกลางแดดจ้า ส่วน
กระป๋องต้องคอยเช็ดเหงื่อของตัวเอง ซึ่งไหลลงมาอาบร่าง เขาต้องใช้ความ
พยายามอย่างหนักในการเดินแต่ละก้าว ร่างกายซีกหนึ่งของเขาแวววาวอยู่ใน
แสงแดด ในขณะที่อีกซีกหนึ่งเต็มไปด้วยเหงื่อ แต่ด้วยความมุมานะและ
ความหวังซึ่งค่อย ๆ ก่อตัวขึ้นมาในห้วงความคิด ทำให้กระป๋องมีความอดทน 

(มนุษย์หุ่น หน้า 48) 
     จากข้อความข้างต้น ผู้เขียนแสดงถึงความอดทนไว้ว่า ถึงแม้ร่างกายจะไม่
สมบูรณ์ แต่ถ้ามีความอดทนและความมุมานะในการทำสิ่งต่าง ๆ ก็สามารถทำ
ได้สำเร็จเช่นกัน 

ความเสียสละ      “ทำไมพวกเราถึงไม่มีโอกาสทำอย่างที่พวกเขาทำกันบ้างนะ” หิ่งห้อยตัวหนึ่ง
พูดด้วยความน้อยใจ 
     “เจ้าพูดอย่างนั้นไม่ถูกนะ เราเป็นหิ่งห้อยลาดตระเวน เราก็ต้องทำหน้าที่
ของเราถึงแม้จะไม่ได้เป็นหนึ่งในพวกนั้น แต่พวกเราก็เป็นหนึ่งในพวกเรา เจ้าเคยได้
ยินเรื่องอย่างนี้ที่พวกมดเขาทำกันไหมหน้าที่ใครหน้าที่มัน” 

(คืนแห่งความหวัง หน้า 143-144) 
     จากข้อความข้างต้น ผู้เขียนแสดงถึงความเสียสละไว้ว่า ถึงแม้บางครั้งจะไม่มี
โอกาสได้ทำในสิ่งที่ตนเองอยากทำ แต่แค่ทำหน้าที่ที่ตนได้รับมอบหมายให้
ออกมาดีที่สุด แค่นั้นก็ภูมิใจแล้ว 

ความสามัคคี 
ประนีประนอม  
รักสันติ 

     “ถ้าเจอขยะกลางทางล่ะ” นกเอ้ียงถาม 
     “เก็บให้หมด เราจะเก็บขยะไปตามรายทาง จนกว่าจะถึงบ้านของธรรมดา” 
คิมว่า 
     “เก็บให้หมด” พวกเขาพูดพร้อมกันอีก 
     “พูดพร้อม ๆ กันมันก็ทำให้สึกเหิมดีนะ ต่อไปพวกเราจะพูดพร้อม ๆ กันให้
มาก ๆ ดีไหม”  
นกน้อยเสนอ 
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แนวคิด 
แสดง
อารมณ์  

     แทนคำตอบ ไตรรงค์หยิบหนังสือเล่มหนึ่งออกมาจากกระเป๋า ยื่นให้ธรรมดาดู 
หนังสือเล่มนั้นมีหน้าปกเป็นรูปศรีธนญชัย แต่มีรอยฟ้าฟาดตรงหน้าผาก กำลังขี่ไม้
กวาดเหาะไปบนอากาศ ตัวหนังสือชื่อเรื่องเขียนว่า แฮศรี พอตเตอร์ชัย 
     ธรรมดาอยากจะหัวเราะออกมาดัง ๆ แต่เมื่อเห็นสีหน้าเอาจริงเอาจังของไตรรงค์
แล้วก็ล้มเลิกความตั้งใจเสีย 

(คนแปลกหน้าของหมู่บ้าน หน้า 28) 
     จากข้อความข้างต้น ตัวละครแสดงพฤติกรรมคล้ายกับจะหัวเราะเยาะผลงาน
ของเพ่ือนแต่เมื่อมองหน้าเพ่ือนแล้วก็หยุด เนื่องจากมองเห็นความตั้งใจของเพ่ือน 

 
จากการศึกษาคติธรรมที่ปรากฏในวรรณกรรมเยาวชนรางวัลนายอินทร์อะวอร์ด ประจำปี 2553 เรื่อง 

“เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” ตัวอย่างผลการวิเคราะห์ดังนี้ 
คติธรรม ตัวอย่าง 

ความมีวินัย      “พวกเราตั้งแถวต้อนรับพวกเขาเร็วเข้า ตั้งเป็นสองแถว เว้นทางเดินตรง
กลางสำหรับพวกเขา แล้วเปล่งแสงในตัวเองออกมาให้เต็มที่  คืนนี้พวกเราจะได้
เห็นความอัศจรรย์ในตัวของพวกเราเอง” 

(คืนแห่งความหวัง หน้า 144) 
     จากข้อความข้างต้น ผู้เขียนแสดงถึงความมีวินัยไว้ว่า การปฏิบัติตามคำสั่ง
พร้อม ๆ กันทำให้เกิดความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

ค ว า ม ก ล้ า
หาญ  

     ในที่สุดเด็ก ๆ ในหมู่บ้านก็ร่วมร้องเพลงกับพวกเขา เสียงเพลงนั้นดังมาก
ยิ่งขึ้นทุกที นกน้อยเป็นคนอธิบายถึงวิธีการพูดพร้อม ๆ กัน ร้องเพลงพร้อม ๆ 
กัน หัวเราะพร้อม ๆ กัน ร้องไห้พร้อม ๆ กันแก่เด็กในหมู่บ้าน ความรู้สึกอัน
คุ้นเคยท่ีเหือดหายไปกลับคืนมายังพวกเด็ก ๆ อีกครั้ง 
     “เอาละ คราวนี้เราจะไม่ร้องเพลงอย่างเดียว เราจะเก็บขยะไปด้วย” 
ธรรมดาเสนอพวกเด็ก ๆ ในหมู่บ้านมองหน้ากันด้วยความงุนงง นานมาแล้วที่
พวกเขาไม่เคยเห็นคนเก็บขยะมีแต่คนสร้างขยะเต็มหมู่บ้าน 

(สู่มาตุภูมิ หน้า 170) 
     จากข้อความข้างต้น ผู้เขียนแสดงถึงความกล้าหาญ กล้าในสิ่งที่ถูกต้องไว้ว่า 
การกระทำของเด็กไม่มีอะไรซับซ้อน คิดอย่างไรทำอย่างนั้น พวกเขาแค่ต้องการ
ลงมือทำอะไรด้วยตัวเอง โดยที่ไม่ต้องไปป่าวประกาศขอให้ใครต่อใครมาช่วย แต่
พลังของเด็กสามารถทำให้คนอ่ืน ๆ อยากเข้ามาช่วยด้วยความเต็มใจ 

ความกตัญญ ู      “เราต้องปลุกพวกเขาให้ตื่นขึ้นมาทำงาน เป็นการตอบแทนพวกเขาไปด้วย
ในตัว” น้ำเชี่ยว บอกตัวเอง เขาเข้านอนแต่หัวค่ำ และรีบตื่นขึ้นมาก่อนสว่าง น้ำ
เชี่ยวเดินไปตามท้องถนน ปากตะโกนปลุกให้ผู้คนลุกตื่นข้ึนมาทำงาน 
     “พ่ีน้องทั้งหลายตื่นเถิด ตื่นขึ้นมาทำงาน ทำการเกิด นี่ก็ใกล้สว่างแล้ว” 

(นิทานของธรรมดา หน้า 189) 
      จากข้อความข้างต้น ผู้เขียนแสดงถึงความกตัญญูไว้ว่า การตอบแทนผู้มี
พระคุณท่ีเคยช่วยเหลือตนเองไว้ ย่อมเป็นสิ่งที่ควรกระทำ 

ความมีเมตตา      “มันจะเป็นไปได้หรือ” นกน้อยยังไม่แน่ใจ 

     “ทำไมจะเป็นไปไม่ได้ เธอลืมเด็กโรคเรื้อนที่เธอใช้แสงรักษาให้หายไปแล้ว
หรือ” นกกลางคืนว่า 
     “ฉันจะลองดู” นกน้อยพูด เธอเดินเข้าไปใกล้หุ่นไล่กา ยื่นมือขาวนวลของ
เธอไปแตะตรงตำแหน่งของหัวใจหุ่นไล่กา นกน้อยหลับตาและอธิษฐาน 
     นกเอ้ียงมีความรู้สึกเหมือนถูกปลุกให้ตื่นจากความฝัน ด้วยกระแสบางอย่าง
ที่แสนจะอบอุ่นและนุ่มนวล กระแสนั้นค่อย ๆ ไหลไปตามร่างของเขา มันเริ่มต้น
ตรงปลายมือ ปลายเท้า แขน ขา อาบเอิบเข้าไปในหัวอก และสุดท้ายกลายเป็น
กระแสอันอบอุ่นอยู่ในหัวใจ 
     แสงจากร่างของนกน้อยส่องให้เห็นแขนขาของหุ่นไล่กาที่ค่อย ๆ ขยับได้ทีละ
นิด จนในที่สุดหุ่นไล่กากลับกลายมาเป็นเด็กกำพร้าแห่งท้องทุ่งเหมือนเดิม 

(คืนแห่งความหวัง หน้า 146-147) 
     จากข้อความข้างต้น ผู้เขียนแสดงถึงความมีเมตตาไว้ว่า ความปรารถนาที่
อยากจะให้ผู้อื่นมีความสุข ต้องเริ่มด้วยการยื่นมือเข้าไปช่วยเหลือ 

ความอดทน      เมื่อพ้นจากราวป่า ธรรมดารู้สึกเหมือนถูกจับขังอยู่ท่ามกลางแดดจ้า ส่วน
กระป๋องต้องคอยเช็ดเหงื่อของตัวเอง ซึ่งไหลลงมาอาบร่าง เขาต้องใช้ความ
พยายามอย่างหนักในการเดินแต่ละก้าว ร่างกายซีกหนึ่งของเขาแวววาวอยู่ใน
แสงแดด ในขณะที่อีกซีกหนึ่งเต็มไปด้วยเหงื่อ แต่ด้วยความมุมานะและ
ความหวังซึ่งค่อย ๆ ก่อตัวขึ้นมาในห้วงความคิด ทำให้กระป๋องมีความอดทน 

(มนุษย์หุ่น หน้า 48) 
     จากข้อความข้างต้น ผู้เขียนแสดงถึงความอดทนไว้ว่า ถึงแม้ร่างกายจะไม่
สมบูรณ์ แต่ถ้ามีความอดทนและความมุมานะในการทำสิ่งต่าง ๆ ก็สามารถทำ
ได้สำเร็จเช่นกัน 

ความเสียสละ      “ทำไมพวกเราถึงไม่มีโอกาสทำอย่างที่พวกเขาทำกันบ้างนะ” หิ่งห้อยตัวหนึ่ง
พูดด้วยความน้อยใจ 
     “เจ้าพูดอย่างนั้นไม่ถูกนะ เราเป็นหิ่งห้อยลาดตระเวน เราก็ต้องทำหน้าที่
ของเราถึงแม้จะไม่ได้เป็นหนึ่งในพวกนั้น แต่พวกเราก็เป็นหนึ่งในพวกเรา เจ้าเคยได้
ยินเรื่องอย่างนี้ที่พวกมดเขาทำกันไหมหน้าที่ใครหน้าที่มัน” 

(คืนแห่งความหวัง หน้า 143-144) 
     จากข้อความข้างต้น ผู้เขียนแสดงถึงความเสียสละไว้ว่า ถึงแม้บางครั้งจะไม่มี
โอกาสได้ทำในสิ่งที่ตนเองอยากทำ แต่แค่ทำหน้าที่ที่ตนได้รับมอบหมายให้
ออกมาดีที่สุด แค่นั้นก็ภูมิใจแล้ว 

ความสามัคคี 
ประนีประนอม  
รักสันติ 

     “ถ้าเจอขยะกลางทางล่ะ” นกเอ้ียงถาม 
     “เก็บให้หมด เราจะเก็บขยะไปตามรายทาง จนกว่าจะถึงบ้านของธรรมดา” 
คิมว่า 
     “เก็บให้หมด” พวกเขาพูดพร้อมกันอีก 
     “พูดพร้อม ๆ กันมันก็ทำให้สึกเหิมดีนะ ต่อไปพวกเราจะพูดพร้อม ๆ กันให้
มาก ๆ ดีไหม”  
นกน้อยเสนอ 
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(สู่มาตุภูมิ หน้า 164) 
     จากข้อความข้างต้น ผู้เขียนแสดงถึงความสามัคคีไว้ว่า เมื่อทุกคนมีความ
สามัคคีกัน ย่อมทำให้เกิดพลังทางบวก มีแรงฮึกเหิมขึ้นมา ส่งผลให้งานต่าง ๆ 
สำเร็จได้เร็วขึ้น 

ความซ่ือสัตย์ 
ต่อตนเอง 
ต่อครอบครัว  
ต่อสังคม 

     ...ยังมีคนคอยพวกเราอยู่อีกคนหนึ่ง ฉันสัญญากับเขาไว้แล้วว่าจะกลับไปหา
หลังจากท่ีพบพวกเธอ” นกกลางคืนว่า 
     “ใครกันที่กำลังรอพวกเราอยู่” ธรรมดาถาม 
     “นายลืม คนที่มีหัวใจทองคำเสียแล้วหรือ” นกกลางคืนเตือนความจำ 
     “ใช่ จริงด้วย เราต้องไปหาเขา เราพบคนที่มีแสงออกมาจากตัวเองแล้ว 
เหลือแต่เขา คนที่มีหัวใจทองคำ” น้ำเสียงของธรรมดาทั้งตื่นเต้นและเปี่ยมไป
ด้วยความหวัง 

(สี่สหาย หน้า 103) 
     จากข้อความข้างต้น ผู้เขียนแสดงถึงความซื่อสัตย์ของนกกลางคืนต่อเพ่ือนไว้
ว่า เป็นผู้ที่รักษาคำมั่นสัญญาที่ให้ไว้กับหุ่นไล่กาว่าจะกลับไปหาอีกครั้ง 

ความขยัน 
หม่ันเพียร
  

     หลังจากตื่นนอน นกน้อยต้องนำเสื้อผ้าของทุกคนในบ้านไปซักที่ลำธาร 
เสื้อผ้ากองโตกับแผ่นไม้กระดานที่ใช้สำหรับวางผ้าแล้วตีเพ่ือให้คราบสกปรก
หลุดออกไป เป็นภาพชินตาของผู้คนในละแวกนั้น นกน้อยใช้เวลาครึ่งวันในการ
ซักเสื้อผ้า และอีกครึ่งวันสำหรับการทำงานในสวน 

(เธอ...ผู้เกิดแต่แสง หน้า 71) 
     จากข้อความข้างต้น ผู้เขียนแสดงถึงความขยันหมั่นเพียรไว้ว่า คนที่มีความ
ขยันหมั่นเพียรในการทำงาน แม้จะมีงานรออยู่เป็นจำนวนมาก ก็สามารถทำให้
งานเสร็จเร็วขึ้นได้ เพราะความขยัน 

ความเป็นตัว
ของตัวเอง 
ม่ันใจใน
ตนเอง และ
รู้จักพึ่งพา
ตนเอง 

     “ผมจะทำอะไรได้ล่ะครับ ในเมื่อผมไม่มีอะไรเลยสักอย่าง คาถาผมก็ไม่มี ผม
เป็นแค่เด็กธรรมดาคนหนึ่ง” 
     “ความเป็นเด็กธรรมดาของเอ็งยังไงล่ะที่จะทำอะไรได้ตั้งหลายอย่าง ความ
เป็นคนธรรมดา หัวใจธรรมดา ที่ไม่ถูกครอบงำเหมือนคนอ่ืน เอ็งจำไม่ได้รึ ที่พ่อ
เคยบอกเอ็งว่า พ่ออยากให้เอ็งเป็นแค่คนธรรมดา ตอนนี้ถึงเวลาที่เอ็งจะต้องใช้
ความเป็นคนธรรมดาตามหาวิญญาณของคนที่สูญหายไป เพราะโดนเวทมนตร์
ครอบงำ ให้พวกเขากลับกลายมาเป็นคนธรรมดาอีกครั้ง” 

(ลูกชายภูเขา หน้า 34-35) 
     จากข้อความข้างต้น ผู้เขียนแสดงถึงความเป็นตัวของตัวเองไว้ว่า การสอนให้
ลูกมีความเป็นตัวของตัวเองในแบบปกติธรรมดา ไม่ต้องไปทำตามคนอ่ืน ไม่ต้อง
ถูกครอบงำ แต่ถึงแม้จะเป็นแค่คนธรรมดาก็สามารถทำในสิ่งที่ดีและสิ่งที่ถูกต้อง
แก่ตนเอง และผู้อ่ืนได้เช่นกัน 

ความสันโดษ  
รู้จักพอ 

     “ถ้านายมีชีวิตเป็นของตัวเอง นายจะได้ร้องเพลงที่นายอยากร้อง นายจะได้
พูดกับตัวเองตามที่นายอยากพูด นายจะได้นอนบนพื้นดินซึ่งเป็นที่นอนที่อบอุ่น
ที่สุดเท่าท่ีโลกนี้เคยมีท่ีนอนมานายจะได้กระโจนลงน้ำ นายจะได้ยืนมองทุ่งนาซึ่ง
กว้างใหญ่สุดลูกหูลูกตา นายจะได้ยินเสียงลมพัด” 

(กำเนิดหัวใจทองคำ หน้า 57) 
     จากข้อความข้างต้น ผู้เขียนแสดงถึงความสันโดษไว้ว่า การได้มีชีวิต และ
การได้เป็นตัวของตัวเอง ได้ทำในสิ่งที่ตนเองอยากทำ เป็นสิ่งที่มีค่าและมี
ความสุขมากท่ีสุด และเป็นสิ่งที่มนุษย์ทุกคนพึงปรารถนา 

ความอ่อน
น้อม 
ถ่อมตน 

     ...ธรรมดาพยายามวาดภาพการเดินทางผจญภัยของเด็กท่ีเขาเคยอ่านมา
จากหนังสือ พวกเด็กเหล่านั้นต่างพกพาเอาคุณธรรม ความสัตย์ชื่อ คุณงาม
ความดี ความกตัญญู ผจญไปในโลกกว้างแล้วในที่สุดพวกเขาก็สามารถรอดพ้น
จากภัยอันตรายทั้งปวงไปได้… 
    ก่อนจะพ้นไปจากเขตหมู่บ้าน ธรรมดานอนก้มหน้าซบแผ่นดิน ซับเอาไออุ่น
จากแผ่นดินจนเต็มหัวอก เขาอยากได้พลังจากผืนดินที่เคยอาศัย ถึงแม้ว่าบัดนี้
แผ่นดินเองอาจจะต้องแอบหลั่งน้ำตาออกมาอย่างเงียบ ๆ แต่ถึงอย่าง ธรรมดา
คิดว่าแผ่นดินยังคงมีพลัง และรอคอยให้เขานำวิญญาณที่แท้จริงของผู้คน
คืนกลับมา 
     “ผมไปก่อนนะครับพ่อ” ธรรมดาฝากคำพูดไปกับสายลม หันหน้าไปทาง
ภูเขา พ่อรับรู้ด้วยการแกว่งไกวต้นไม้บนตัวพ่อเห็นไหว ๆ อยู่ไกล ๆ 

(มนุษย์หุ่น หน้า 39-41) 
จากข้อความข้างต้น ผู้เขียนแสดงถึงความอ่อนน้อมถ่อมตนไว้ว่า การ

แสดงความเคารพต่อพ่อต่อถิ่นฐานบ้านเกิด และการพูดจามีความไพเราะ มีหาง
เสียง “ครับ” ขณะพูดกับพ่อ ซึ่งเป็นสิ่งที่คนไทยยึดถือ และปฏิบัติมาตั้งแต่อดีต
จนถึงปัจจุบัน 

 
สรุปผลการวิจัย 

จากการศึกษาข้อคิดและคติธรรมที่ปรากฏในวรรณกรรมเยาวชนรางวัลนายอินทร์อะวอร์ด  
เรื่อง “เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” ประจำปี 2553 สามารถวิเคราะห์ได้ ดังนี้ 

1. ข้อคิดหรือแนวคิด ประกอบด้วย 
1.1 แนวคิดแสดงทัศนะ   พบ 42 แห่ง 
1.2 แนวคิดแสดงพฤติกรรม  พบ 15 แห่ง 
1.3 แนวคิดแสดงภาพและเหตุการณ์ พบ 21 แห่ง 
1.4 แนวคิดแสดงอารมณ์   พบ 35 แห่ง 

 2. คติธรรม คุณธรรม และจริยธรรม ประกอบด้วย 
  2.1 ความมีวินัย    พบ 4 แห่ง 
  2.2 ความกล้าหาญ   พบ 7 แห่ง 
  2.3 ความกตัญญู    พบ 2 แห่ง 
  2.4 ความมีเมตตา   พบ 9 แห่ง 
  2.5 ความอดทน    พบ 5 แห่ง 
  2.6 ความเสียสละ   พบ 5 แห่ง 
  2.7 ความสามัคคี ประนีประนอม รักสันติ พบ 6 แห่ง 
  2.8 ความซื่อสัตย์ต่อตนเอง  พบ 2 แห่ง 
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(สู่มาตุภูมิ หน้า 164) 
     จากข้อความข้างต้น ผู้เขียนแสดงถึงความสามัคคีไว้ว่า เมื่อทุกคนมีความ
สามัคคีกัน ย่อมทำให้เกิดพลังทางบวก มีแรงฮึกเหิมขึ้นมา ส่งผลให้งานต่าง ๆ 
สำเร็จได้เร็วขึ้น 

ความซ่ือสัตย์ 
ต่อตนเอง 
ต่อครอบครัว  
ต่อสังคม 

     ...ยังมีคนคอยพวกเราอยู่อีกคนหนึ่ง ฉันสัญญากับเขาไว้แล้วว่าจะกลับไปหา
หลังจากท่ีพบพวกเธอ” นกกลางคืนว่า 
     “ใครกันที่กำลังรอพวกเราอยู่” ธรรมดาถาม 
     “นายลืม คนที่มีหัวใจทองคำเสียแล้วหรือ” นกกลางคืนเตือนความจำ 
     “ใช่ จริงด้วย เราต้องไปหาเขา เราพบคนที่มีแสงออกมาจากตัวเองแล้ว 
เหลือแต่เขา คนที่มีหัวใจทองคำ” น้ำเสียงของธรรมดาทั้งตื่นเต้นและเปี่ยมไป
ด้วยความหวัง 

(สี่สหาย หน้า 103) 
     จากข้อความข้างต้น ผู้เขียนแสดงถึงความซื่อสัตย์ของนกกลางคืนต่อเพ่ือนไว้
ว่า เป็นผู้ที่รักษาคำมั่นสัญญาที่ให้ไว้กับหุ่นไล่กาว่าจะกลับไปหาอีกครั้ง 

ความขยัน 
หม่ันเพียร
  

     หลังจากตื่นนอน นกน้อยต้องนำเสื้อผ้าของทุกคนในบ้านไปซักที่ลำธาร 
เสื้อผ้ากองโตกับแผ่นไม้กระดานที่ใช้สำหรับวางผ้าแล้วตีเพ่ือให้คราบสกปรก
หลุดออกไป เป็นภาพชินตาของผู้คนในละแวกนั้น นกน้อยใช้เวลาครึ่งวันในการ
ซักเสื้อผ้า และอีกครึ่งวันสำหรับการทำงานในสวน 

(เธอ...ผู้เกิดแต่แสง หน้า 71) 
     จากข้อความข้างต้น ผู้เขียนแสดงถึงความขยันหมั่นเพียรไว้ว่า คนที่มีความ
ขยันหมั่นเพียรในการทำงาน แม้จะมีงานรออยู่เป็นจำนวนมาก ก็สามารถทำให้
งานเสร็จเร็วขึ้นได้ เพราะความขยัน 

ความเป็นตัว
ของตัวเอง 
ม่ันใจใน
ตนเอง และ
รู้จักพึ่งพา
ตนเอง 

     “ผมจะทำอะไรได้ล่ะครับ ในเมื่อผมไม่มีอะไรเลยสักอย่าง คาถาผมก็ไม่มี ผม
เป็นแค่เด็กธรรมดาคนหนึ่ง” 
     “ความเป็นเด็กธรรมดาของเอ็งยังไงล่ะที่จะทำอะไรได้ตั้งหลายอย่าง ความ
เป็นคนธรรมดา หัวใจธรรมดา ที่ไม่ถูกครอบงำเหมือนคนอ่ืน เอ็งจำไม่ได้รึ ที่พ่อ
เคยบอกเอ็งว่า พ่ออยากให้เอ็งเป็นแค่คนธรรมดา ตอนนี้ถึงเวลาที่เอ็งจะต้องใช้
ความเป็นคนธรรมดาตามหาวิญญาณของคนที่สูญหายไป เพราะโดนเวทมนตร์
ครอบงำ ให้พวกเขากลับกลายมาเป็นคนธรรมดาอีกครั้ง” 

(ลูกชายภูเขา หน้า 34-35) 
     จากข้อความข้างต้น ผู้เขียนแสดงถึงความเป็นตัวของตัวเองไว้ว่า การสอนให้
ลูกมีความเป็นตัวของตัวเองในแบบปกติธรรมดา ไม่ต้องไปทำตามคนอ่ืน ไม่ต้อง
ถูกครอบงำ แต่ถึงแม้จะเป็นแค่คนธรรมดาก็สามารถทำในสิ่งที่ดีและสิ่งที่ถูกต้อง
แก่ตนเอง และผู้อ่ืนได้เช่นกัน 

ความสันโดษ  
รู้จักพอ 

     “ถ้านายมีชีวิตเป็นของตัวเอง นายจะได้ร้องเพลงที่นายอยากร้อง นายจะได้
พูดกับตัวเองตามที่นายอยากพูด นายจะได้นอนบนพื้นดินซึ่งเป็นที่นอนที่อบอุ่น
ที่สุดเท่าท่ีโลกนี้เคยมีท่ีนอนมานายจะได้กระโจนลงน้ำ นายจะได้ยืนมองทุ่งนาซึ่ง
กว้างใหญ่สุดลูกหูลูกตา นายจะได้ยินเสียงลมพัด” 

(กำเนิดหัวใจทองคำ หน้า 57) 
     จากข้อความข้างต้น ผู้เขียนแสดงถึงความสันโดษไว้ว่า การได้มีชีวิต และ
การได้เป็นตัวของตัวเอง ได้ทำในสิ่งที่ตนเองอยากทำ เป็นสิ่งที่มีค่าและมี
ความสุขมากท่ีสุด และเป็นสิ่งที่มนุษย์ทุกคนพึงปรารถนา 

ความอ่อน
น้อม 
ถ่อมตน 

     ...ธรรมดาพยายามวาดภาพการเดินทางผจญภัยของเด็กที่เขาเคยอ่านมา
จากหนังสือ พวกเด็กเหล่านั้นต่างพกพาเอาคุณธรรม ความสัตย์ชื่อ คุณงาม
ความดี ความกตัญญู ผจญไปในโลกกว้างแล้วในที่สุดพวกเขาก็สามารถรอดพ้น
จากภัยอันตรายทั้งปวงไปได้… 
    ก่อนจะพ้นไปจากเขตหมู่บ้าน ธรรมดานอนก้มหน้าซบแผ่นดิน ซับเอาไออุ่น
จากแผ่นดินจนเต็มหัวอก เขาอยากได้พลังจากผืนดินที่เคยอาศัย ถึงแม้ว่าบัดนี้
แผ่นดินเองอาจจะต้องแอบหลั่งน้ำตาออกมาอย่างเงียบ ๆ แต่ถึงอย่าง ธรรมดา
คิดว่าแผ่นดินยังคงมีพลัง และรอคอยให้เขานำวิญญาณที่แท้จริงของผู้คน
คืนกลับมา 
     “ผมไปก่อนนะครับพ่อ” ธรรมดาฝากคำพูดไปกับสายลม หันหน้าไปทาง
ภูเขา พ่อรับรู้ด้วยการแกว่งไกวต้นไม้บนตัวพ่อเห็นไหว ๆ อยู่ไกล ๆ 

(มนุษย์หุ่น หน้า 39-41) 
จากข้อความข้างต้น ผู้เขียนแสดงถึงความอ่อนน้อมถ่อมตนไว้ว่า การ

แสดงความเคารพต่อพ่อต่อถิ่นฐานบ้านเกิด และการพูดจามีความไพเราะ มีหาง
เสียง “ครับ” ขณะพูดกับพ่อ ซึ่งเป็นสิ่งที่คนไทยยึดถือ และปฏิบัติมาตั้งแต่อดีต
จนถึงปัจจุบัน 

 
สรุปผลการวิจัย 

จากการศึกษาข้อคิดและคติธรรมที่ปรากฏในวรรณกรรมเยาวชนรางวัลนายอินทร์อะวอร์ด  
เรื่อง “เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” ประจำปี 2553 สามารถวิเคราะห์ได้ ดังนี้ 

1. ข้อคิดหรือแนวคิด ประกอบด้วย 
1.1 แนวคิดแสดงทัศนะ   พบ 42 แห่ง 
1.2 แนวคิดแสดงพฤติกรรม  พบ 15 แห่ง 
1.3 แนวคิดแสดงภาพและเหตุการณ์ พบ 21 แห่ง 
1.4 แนวคิดแสดงอารมณ์   พบ 35 แห่ง 

 2. คติธรรม คุณธรรม และจริยธรรม ประกอบด้วย 
  2.1 ความมีวินัย    พบ 4 แห่ง 
  2.2 ความกล้าหาญ   พบ 7 แห่ง 
  2.3 ความกตัญญู    พบ 2 แห่ง 
  2.4 ความมีเมตตา   พบ 9 แห่ง 
  2.5 ความอดทน    พบ 5 แห่ง 
  2.6 ความเสียสละ   พบ 5 แห่ง 
  2.7 ความสามัคคี ประนีประนอม รักสันติ พบ 6 แห่ง 
  2.8 ความซื่อสัตย์ต่อตนเอง  พบ 2 แห่ง 
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  2.9 ความขยันหมั่นเพียร   พบ 1 แห่ง 
  2.10 ความเป็นตัวของตัวเอง มั่นใจในตนเอง และรู้จักพ่ึงพาตนเอง พบ 3 แห่ง 
  2.11 ความสันโดษ รู้จักพอ   พบ 2 แห่ง 

 2.12 ความอ่อนน้อมถ่อมตน   พบ 4 แห่ง 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
จากการศึกษาข้อคิดและคติธรรมที่ปรากฏในวรรณกรรมเยาวชนรางวัลนายอินทร์อะวอร์ด เรื่อง 

“เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” ของสาคร พูลสุข จำนวน 15 ตอน วิเคราะห์ตามรูปแบบข้อคิด
หรือแนวคิดของสุวรรณา เกรียงไกรเพ็ชร์ สามารถอภิปรายได้ว่า  

แนวคิดใน “เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” สะท้อนเ รื่องราวการใช้ชีวิตในโลก 
ที่หมุนหันเหไปจากวิถีเดิมอย่างฉับพลัน ทำให้ผู้คนจำนวนมากลู่ไปตามกระแสของโลกที่เปลี่ยนไปสู่โลกวัตถุ
นิยมที่ยึดถือลัทธิเอาอย่างผู้ อ่ืนอย่างมัวเมา โลกแห่งการแก่งแย่งแข่งขัน โลกที่แล้งจินตนาการ โลกที่ใช้
วิทยาการเพ่ือสนองต่อลัทธิบริโภคนิยม ผู้คนต่างยึดถือเอาความเป็นเลิศเหนือผู้อ่ืนมาเป็นอุดมคติโดยไม่หยุด
คิด ไตร่ตรอง และกลั่นกรองในสิ่งที่เกิดขึ้น ฉะนั้นเนื้อหาข้อคิดหรือแนวคิดเกี่ยวกับการแสดงทัศนะ จึงมีความ
โดดเด่น และปรากฏมากที่สุดในวรรณกรรมเยาวชนรางวัลนายอินทร์อะวอร์ด ประจำปี พ.ศ. 2553 เรื่อง 
“เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” สอดคล้องกับผลการวิจัยของอารยา ทองเพชร (2550) ได้
ศึกษาวิจัยเร่ืองการวิเคราะห์แนวคิดและกลวิธีการนำเสนอแนวคิดในวรรณกรรมสำหรับเยาวชนของนงไฉน 
ปริญญาธวัช โดยมุ่งศึกษาวิเคราะห์แนวคิด และกลวิธีการนำเสนอแนวคิดในวรรณกรรมสำหรับเยาวชนของนง
ไฉน ปริญญาธวัช จำนวน 10 เรื่อง โดยใช้การศึกษาเอกสาร และนำเสนอผลการศึกษาเป็นแบบพรรณนา
วิเคราะห์ ผลการศึกษาพบว่า วรรณกรรมสำหรับเยาวชนของนงไฉน ปริญญาธวัช ทั้ง 10 เรื่อง มีแนวคิดที่
สำคัญ 4 แนวคิด คือ แนวคิดเกี่ยวกับคุณธรรม และจริยธรรม แนวคิดเกี่ยวกับ การดำเนินชีวิต และการ
ประกอบอาชีพ แนวคิดเกี่ยวกับการศึกษา แนวคิดเกี่ยวกับสังคมและสิ่งแวดล้อมกลวิธีการนำเสนอแนวคิด 4 
กลวิธี คือ กลวิธีการนำเสนอแนวคิดผ่านโครงเรื่อง กลวิธีการนำเสนอแนวคิดผ่านการสร้างตัวละคร กลวิธีการ
นำเสนอแนวคิดผ่านบทสนทนา และกลวิธีการนำเสนอแนวคิดผ่านการบรรยาย สอดคล้องกับผลการวิจัยของ
พรรณทิตา ปานเอ่ียม (2554) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง การวิเคราะห์วรรณกรรมเยาวชนรางวัลแว่นแก้ว  ปี พ.ศ. 
2552 ประเภทนวนิยาย โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือวิเคราะห์เนื้อหา แนวคิด กลวิธีการประพันธ์ และพิจารณา
คุณค่าของนวนิยายเยาวชนรางวัลแว่นแก้ว ปี พ.ศ. 2552 ผลการวิจัยพบว่า วรรณกรรมเยาวชนที่ได้รับรางวัล
แว่นแก้ว ประเภทนวนิยายทั้ง 4 เรื่อง คือ ฃวดฅน อยู่หนใด บ้านต่างสายเลือด หมีพิทักษ์ฝัน และการกลับมา
ของดาวหางดวงที่เจ็ด มีเนื้อเรื่องที่เกี่ยวกับการผจญภัยในโลกสมมติปรากฏอยู่ 3 เร่ือง คือ ฃวดฅนอยู่หนใด 
หมีพิทักษ์ฝัน และการกลับมาของดาวหางดวงที่เจ็ด ส่วนเนื้อเรื่องที่เป็นการผจญภัยในโลกแห่งความเป็นจริง
ปรากฏในเรื่อง บ้านต่างสายเลือด ส่วนแนวคิดที่พบในวรรณกรรมเยาวชนที่ได้รับรางวัลแว่นแก้วมีทั้งแนวคิด
หลักและแนวคิดย่อย โดยแนวคิดหลักสามารถแบ่งออกเป็น 3 แนวคิด ได้แก่ แนวคิดเรื่องของการมองชีวิต 
แนวคิดเรื่องครอบครัว และแนวคิดเรื่องมิตรภาพ ส่วนแนวคิดย่อยสามารถแบ่งออกเป็น 3 แนวคิด ได้แก่ 
แนวคิดเรื่องของการอนุรักษ์ แนวคิดเรื่องครอบครัว และแนวคิดเรื่องการมองชีวิต ซึ่งแนวคิดที่ปรากฏเป็น
แนวคิดท่ีเหมาะสมกับวัยของผู้อ่าน เมื่ออ่านแล้วจะสามารถเข้าใจได้โดยง่าย 

คติธรรม คุณธรรม และจริยธรรมที่ปรากฏในวรรณกรรมเยาวชน  รางวัลนายอินทร์อะวอร์ด  
เรื่อง “เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” จำนวน 15 ตอน อภิปรายผลได้ว่า เนื้อหาที่เกี่ยวข้องกับคติ
ธรรม คุณธรรม และจริยธรรม เกี่ยวกับความมีเมตตา รู้จักยินดี และเป็นสุขกับการให้ปรากฏในวรรณกรรม

สำหรับเยาวชนค่อนข้างมาก เนื่องจากผู้เขียนให้ความสำคัญกับเด็กและเยาวชนในการปลูกฝังและสอดแทรก
ความมีเมตตารู้จักยินดี และเป็นสุขกับการให้ ถ่ายทอดผ่านตัวละครธรรมดา และเพ่ือน ที่ให้ความช่วยเหลือซึ่ง
กันและกัน รวมไปถึงการได้ร่วมกันช่วยเหลือ นอกจากนี้คติธรรม คุณธรรม และจริยธรรมที่พบรองลงมา คือ 
ความกล้าหาญ กล้าในสิ่งที่ถูกต้อง สอดคล้องกับผลการวิจัยของชานนท์ ไชยทองดี และคณะ (2552 : 21-32) 
ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง การวิเคราะห์วรรณกรรมอีสานเรื่องคดีโลกคดีธรรม ผลการวิจัยพบว่า วรรณกรรมอีสานเรื่อง 
คดีโลกคดีธรรมมีเค้าโครงมาจากพระสุตตันตปิฎกในพุทธศาสนา   มีทั้งคุณธรรม จริยธรรม ตามหลักธรรมคำ
สอนในพระพุทธศาสนา ซึ่งมาจากหลักปัญจนิกายในพระไตรปิฎก ส่วนคุณธรรม จริยธรรมตามฮีตคองอีสาน 
คือ คองสิบสี่ อันเป็นบรรทัดฐานในการประพฤติปฏิบัติตนตลอดจนการดำเนินชีวิตของชาวอีสาน ซึ่งจำแนก
เป็น 2 ประเด็น คือ คุณธรรมจริยธรรมสำหรับบุคคลทั่วไป และคุณธรรมจริยธรรมสำหรับชนชั้นปกครอง 
คุณธรรม จริยธรรมเหล่านี้เปรียบเสมือนเครื่องมือที่คอยแนะแนวทางในการดำเนินชีวิตทั้งทางโลก และทาง
ธรรม อันทำให้ประชาชนชาวอีสานมีบทบาทหน้าที่ที่ชัดเจนต่อสังคมอีสาน จนได้รับสมัญญานามว่าเป็น
ดินแดนแห่งคนดี และสอดคล้องกับผลการวิจัยของธนัญชย์    ชัยวุฒิมากร และบุปผา บุญทิพย์ (2559) ได้
ศึกษาวิจัยเรื่อง แนวคิดคุณธรรมในนิทานสมัยใหม่: ด้วยรักบันดาล...นิทานสีขาว ของอาจอง ชุมสาย ณ อยุธยา 
ผลการศึกษาพบว่า การวิเคราะห์แนวคิดคุณธรรมในสารัตถะของนิทานสีขาว พบว่า นิทานสีขาวแบ่งออกเป็น 
3 ประเภท ประกอบด้วย นิทานสุคตินิยม นิทานทุคตินิยม และนิทานที่ปรากฏทั้งสุคตินิยมและทุคตินิยม 
คุณลักษณะสุคตินิยมที่พบในนิทานสีขาว เช่น ความเมตตากรุณา ความเพียร ความซื่อสัตย์ ความพอเพียง การ
ใช้ปัญญาการเห็นคุณค่า ความกล้าหาญ ความเสียสละ ความกตัญญู และความยุติธรรม คุณลักษณะทุคตินิยม
ที่พบในนิทานสีขาว เช่น ความโลภ ความเขลา ความอิจฉาริษยา ความเย่อหยิ่ง ความไม่ซื่อสัตย์ ความเห็นแก่
ตัว และความไม่พอใจในสิ่งที่มีอยู่ 
 จากการอภิปรายผลสรุปด้านข้อคิดและคติธรรมทั้งหมดนี้ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ผู้วิจัยต้องการ
ศึกษาข้อคิดและคติธรรมที่ปรากฏในวรรณกรรมเยาวชนรางวัลนายอินทร์อะวอร์ด เรื่อง “เด็กชายธรรมดาใน
ดินแดนแห่งเวทมนตร์” เพราะวรรณกรรมเยาวชนมีเนื้อหาที่สอดแทรกความรู้ในเรื่องของการใช้ชีวิต การ
ปรับตัวให้เข้ากับความเปลี่ยนแปลงของสังคมยุคปัจจุบันและความเจริญก้าวหน้าทางใช้เทคโนโลยีที่มีการ
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว รวมถึงสอดแทรกข้อคิดและคติธรรม หลักในการประพฤติปฏิบัติตน การใช้ชีวิต
ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุขและสามารถนำข้อคิดและคติธรรมไปปรับใช้ ในชีวิตประจำวันของตนเอง 
และผู้ที่ศึกษาวิจัยนี้ต่อไปได้ 
 
ข้อเสนอแนะ 
 จากการศึกษาข้อคิดและคติธรรมที่ปรากฏในวรรณกรรมเยาวชนรางวัลนายอินทร์อะวอร์ด  
เรื่อง “เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” มีประเด็นที่น่าศึกษาต่อไปนี้ ได้แก่ 
 1. ควรศึกษาวิเคราะห์ภาพสะท้อนสังคมไทยในวรรณกรรมเยาวชนของสาคร พูลสุข 
 2. ควรศึกษาวิเคราะห์ข้อคิดและคติธรรมในวรรณกรรมสำหรับเยาวชนที่ได้รับรางวัลนายอินทร์  
อะวอร์ดในปีอื่น ๆ 
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  2.9 ความขยันหมั่นเพียร   พบ 1 แห่ง 
  2.10 ความเป็นตัวของตัวเอง มั่นใจในตนเอง และรู้จักพ่ึงพาตนเอง พบ 3 แห่ง 
  2.11 ความสันโดษ รู้จักพอ   พบ 2 แห่ง 

 2.12 ความอ่อนน้อมถ่อมตน   พบ 4 แห่ง 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
จากการศึกษาข้อคิดและคติธรรมที่ปรากฏในวรรณกรรมเยาวชนรางวัลนายอินทร์อะวอร์ด เรื่อง 

“เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” ของสาคร พูลสุข จำนวน 15 ตอน วิเคราะห์ตามรูปแบบข้อคิด
หรือแนวคิดของสุวรรณา เกรียงไกรเพ็ชร์ สามารถอภิปรายได้ว่า  

แนวคิดใน “เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” สะท้อนเ รื่องราวการใช้ชีวิตในโลก 
ที่หมุนหันเหไปจากวิถีเดิมอย่างฉับพลัน ทำให้ผู้คนจำนวนมากลู่ไปตามกระแสของโลกที่เปลี่ยนไปสู่โลกวัตถุ
นิยมที่ยึดถือลัทธิเอาอย่างผู้ อ่ืนอย่างมัวเมา โลกแห่งการแก่งแย่งแข่งขัน โลกที่แล้งจินตนาการ โลกที่ใช้
วิทยาการเพ่ือสนองต่อลัทธิบริโภคนิยม ผู้คนต่างยึดถือเอาความเป็นเลิศเหนือผู้อ่ืนมาเป็นอุดมคติโดยไม่หยุด
คิด ไตร่ตรอง และกลั่นกรองในสิ่งที่เกิดขึ้น ฉะนั้นเนื้อหาข้อคิดหรือแนวคิดเกี่ยวกับการแสดงทัศนะ จึงมีความ
โดดเด่น และปรากฏมากที่สุดในวรรณกรรมเยาวชนรางวัลนายอินทร์อะวอร์ด ประจำปี พ.ศ. 2553 เรื่อง 
“เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” สอดคล้องกับผลการวิจัยของอารยา ทองเพชร (2550) ได้
ศึกษาวิจัยเร่ืองการวิเคราะห์แนวคิดและกลวิธีการนำเสนอแนวคิดในวรรณกรรมสำหรับเยาวชนของนงไฉน 
ปริญญาธวัช โดยมุ่งศึกษาวิเคราะห์แนวคิด และกลวิธีการนำเสนอแนวคิดในวรรณกรรมสำหรับเยาวชนของนง
ไฉน ปริญญาธวัช จำนวน 10 เร่ือง โดยใช้การศึกษาเอกสาร และนำเสนอผลการศึกษาเป็นแบบพรรณนา
วิเคราะห์ ผลการศึกษาพบว่า วรรณกรรมสำหรับเยาวชนของนงไฉน ปริญญาธวัช ทั้ง 10 เรื่อง มีแนวคิดที่
สำคัญ 4 แนวคิด คือ แนวคิดเกี่ยวกับคุณธรรม และจริยธรรม แนวคิดเกี่ยวกับ การดำเนินชีวิต และการ
ประกอบอาชีพ แนวคิดเกี่ยวกับการศึกษา แนวคิดเกี่ยวกับสังคมและสิ่งแวดล้อมกลวิธีการนำเสนอแนวคิด 4 
กลวิธี คือ กลวิธีการนำเสนอแนวคิดผ่านโครงเรื่อง กลวิธีการนำเสนอแนวคิดผ่านการสร้างตัวละคร กลวิธีการ
นำเสนอแนวคิดผ่านบทสนทนา และกลวิธีการนำเสนอแนวคิดผ่านการบรรยาย สอดคล้องกับผลการวิจัยของ
พรรณทิตา ปานเอ่ียม (2554) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง การวิเคราะห์วรรณกรรมเยาวชนรางวัลแว่นแก้ว  ปี พ.ศ. 
2552 ประเภทนวนิยาย โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือวิเคราะห์เนื้อหา แนวคิด กลวิธีการประพันธ์ และพิจารณา
คุณค่าของนวนิยายเยาวชนรางวัลแว่นแก้ว ปี พ.ศ. 2552 ผลการวิจัยพบว่า วรรณกรรมเยาวชนที่ได้รับรางวัล
แว่นแก้ว ประเภทนวนิยายทั้ง 4 เรื่อง คือ ฃวดฅน อยู่หนใด บ้านต่างสายเลือด หมีพิทักษ์ฝัน และการกลับมา
ของดาวหางดวงที่เจ็ด มีเนื้อเรื่องที่เกี่ยวกับการผจญภัยในโลกสมมติปรากฏอยู่ 3 เรื่อง คือ ฃวดฅนอยู่หนใด 
หมีพิทักษ์ฝัน และการกลับมาของดาวหางดวงที่เจ็ด ส่วนเนื้อเรื่องที่เป็นการผจญภัยในโลกแห่งความเป็นจริง
ปรากฏในเรื่อง บ้านต่างสายเลือด ส่วนแนวคิดที่พบในวรรณกรรมเยาวชนที่ได้รับรางวัลแว่นแก้วมีทั้งแนวคิด
หลักและแนวคิดย่อย โดยแนวคิดหลักสามารถแบ่งออกเป็น 3 แนวคิด ได้แก่ แนวคิดเรื่องของการมองชีวิต 
แนวคิดเรื่องครอบครัว และแนวคิดเรื่องมิตรภาพ ส่วนแนวคิดย่อยสามารถแบ่งออกเป็น 3 แนวคิด ได้แก่ 
แนวคิดเรื่องของการอนุรักษ์ แนวคิดเรื่องครอบครัว และแนวคิดเรื่องการมองชีวิต ซึ่งแนวคิดที่ปรากฏเป็น
แนวคิดท่ีเหมาะสมกับวัยของผู้อ่าน เมื่ออ่านแล้วจะสามารถเข้าใจได้โดยง่าย 

คติธรรม คุณธรรม และจริยธรรมที่ปรากฏในวรรณกรรมเยาวชน  รางวัลนายอินทร์อะวอร์ด  
เรื่อง “เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” จำนวน 15 ตอน อภิปรายผลได้ว่า เนื้อหาที่เกี่ยวข้องกับคติ
ธรรม คุณธรรม และจริยธรรม เกี่ยวกับความมีเมตตา รู้จักยินดี และเป็นสุขกับการให้ปรากฏในวรรณกรรม

สำหรับเยาวชนค่อนข้างมาก เนื่องจากผู้เขียนให้ความสำคัญกับเด็กและเยาวชนในการปลูกฝังและสอดแทรก
ความมีเมตตารู้จักยินดี และเป็นสุขกับการให้ ถ่ายทอดผ่านตัวละครธรรมดา และเพ่ือน ที่ให้ความช่วยเหลือซึ่ง
กันและกัน รวมไปถึงการได้ร่วมกันช่วยเหลือ นอกจากนี้คติธรรม คุณธรรม และจริยธรรมที่พบรองลงมา คือ 
ความกล้าหาญ กล้าในสิ่งที่ถูกต้อง สอดคล้องกับผลการวิจัยของชานนท์ ไชยทองดี และคณะ (2552 : 21-32) 
ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง การวิเคราะห์วรรณกรรมอีสานเรื่องคดีโลกคดีธรรม ผลการวิจัยพบว่า วรรณกรรมอีสานเรื่อง 
คดีโลกคดีธรรมมีเค้าโครงมาจากพระสุตตันตปิฎกในพุทธศาสนา   มีทั้งคุณธรรม จริยธรรม ตามหลักธรรมคำ
สอนในพระพุทธศาสนา ซึ่งมาจากหลักปัญจนิกายในพระไตรปิฎก ส่วนคุณธรรม จริยธรรมตามฮีตคองอีสาน 
คือ คองสิบสี่ อันเป็นบรรทัดฐานในการประพฤติปฏิบัติตนตลอดจนการดำเนินชีวิตของชาวอีสาน ซึ่งจำแนก
เป็น 2 ประเด็น คือ คุณธรรมจริยธรรมสำหรับบุคคลทั่วไป และคุณธรรมจริยธรรมสำหรับชนชั้นปกครอง 
คุณธรรม จริยธรรมเหล่านี้เปรียบเสมือนเครื่องมือที่คอยแนะแนวทางในการดำเนินชีวิตทั้งทางโลก และทาง
ธรรม อันทำให้ประชาชนชาวอีสานมีบทบาทหน้าที่ที่ชัดเจนต่อสังคมอีสาน จนได้รับสมัญญานามว่าเป็น
ดินแดนแห่งคนดี และสอดคล้องกับผลการวิจัยของธนัญชย์    ชัยวุฒิมากร และบุปผา บุญทิพย์ (2559) ได้
ศึกษาวิจัยเรื่อง แนวคิดคุณธรรมในนิทานสมัยใหม่: ด้วยรักบันดาล...นิทานสีขาว ของอาจอง ชุมสาย ณ อยุธยา 
ผลการศึกษาพบว่า การวิเคราะห์แนวคิดคุณธรรมในสารัตถะของนิทานสีขาว พบว่า นิทานสีขาวแบ่งออกเป็น 
3 ประเภท ประกอบด้วย นิทานสุคตินิยม นิทานทุคตินิยม และนิทานที่ปรากฏทั้งสุคตินิยมและทุคตินิยม 
คุณลักษณะสุคตินิยมที่พบในนิทานสีขาว เช่น ความเมตตากรุณา ความเพียร ความซื่อสัตย์ ความพอเพียง การ
ใช้ปัญญาการเห็นคุณค่า ความกล้าหาญ ความเสียสละ ความกตัญญู และความยุติธรรม คุณลักษณะทุคตินิยม
ที่พบในนิทานสีขาว เช่น ความโลภ ความเขลา ความอิจฉาริษยา ความเย่อหยิ่ง ความไม่ซื่อสัตย์ ความเห็นแก่
ตัว และความไม่พอใจในสิ่งที่มีอยู่ 
 จากการอภิปรายผลสรุปด้านข้อคิดและคติธรรมทั้งหมดนี้ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ผู้วิจัยต้องการ
ศึกษาข้อคิดและคติธรรมที่ปรากฏในวรรณกรรมเยาวชนรางวัลนายอินทร์อะวอร์ด เร่ือง “เด็กชายธรรมดาใน
ดินแดนแห่งเวทมนตร์” เพราะวรรณกรรมเยาวชนมีเนื้อหาที่สอดแทรกความรู้ในเรื่องของการใช้ชีวิต การ
ปรับตัวให้เข้ากับความเปลี่ยนแปลงของสังคมยุคปัจจุบันและความเจริญก้าวหน้าทางใช้เทคโนโลยีที่มีการ
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว รวมถึงสอดแทรกข้อคิดและคติธรรม หลักในการประพฤติปฏิบัติตน การใช้ชีวิต
ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุขและสามารถนำข้อคิดและคติธรรมไปปรับใช้ ในชีวิตประจำวันของตนเอง 
และผู้ที่ศึกษาวิจัยนี้ต่อไปได้ 
 
ข้อเสนอแนะ 
 จากการศึกษาข้อคิดและคติธรรมที่ปรากฏในวรรณกรรมเยาวชนรางวัลนายอินทร์อะวอร์ด  
เรื่อง “เด็กชายธรรมดาในดินแดนแห่งเวทมนตร์” มีประเด็นที่น่าศึกษาต่อไปนี้ ได้แก่ 
 1. ควรศึกษาวิเคราะห์ภาพสะท้อนสังคมไทยในวรรณกรรมเยาวชนของสาคร พูลสุข 
 2. ควรศึกษาวิเคราะห์ข้อคิดและคติธรรมในวรรณกรรมสำหรับเยาวชนที่ได้รับรางวัลนายอินทร์  
อะวอร์ดในปีอื่น ๆ 
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บทคัดย่อ 

การวิจัยในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือศึกษาผลการปฏิบัติงานการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์
การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ 2) เพ่ือศึกษาปัจจัยต่างๆ ที่เป็นแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุขของ
ศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ กลุ่มตัวอย่างในการศึกษาในครั้งนี้คือบุคลากรประชาชนผู้มารับบริการจาก
ศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ ทั้งในเขตและนอกเขตเทศบาลเมืองบึงยี่โถ จำนวนทั้งสิ้น 41,081 คน 
ประกอบด้วย ผู้มารับบริการในเขต จำนวน 35,351 คน ผู้มารับบริการนอกเขต จำนวน 5,730 คน เครื่องมือที่
ใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถามชนิดมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดับ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์
ข้อมูล ได้แก่ การแจกแจงความถี่ การหาค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ( ) ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) การทดสอบ
สมมติฐานด้วยสถิติสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เพียร์สัน (Pearson Product Moment Correlation Coefficient)  
 ด้านค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก (= 4.13, S.D. = 0.51) พบว่าใน
ภาพรวมอยู่ในระดับมาก (= 3.75, SD = .901) เมื่อจำแนกเป็นรายข้อพบว่าส่วนใหญ่อยู่ในระดับมาก 
จำนวน 2 ข้อ คือ ท่านคิดว่าสวัสดิการ การดูแลเอาใจใส่ และการให้บริการที่ดีจากศูนย์ฯถือว่าคุ้มค่ากับการมา
ขอรับบริการ (= 4.02, SD = .936) ท่านคิดว่าค่ารักษาพยาบาลที่ท่านต้องจ่ายให้ศูนย์ฯมีความเหมาะสมกับ
การบริการในด้านต่างๆของศูนย์ฯ (= 3.86, SD = .892) และอยู่ในระดับปานกลาง จำนวน 1 ข้อ คือ ท่าน
พอใจในด้านสวัสดิการเรื่องการเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาล และพอใจในงานด้านบริการต่างๆของศูนย์ฯ  (=
3.38, SD = .874) ตามลำดับ  
คำสำคัญ: แรงจูงใจ, การบริการด้านสาธารณสุข, การแพทย์, การฟ้ืนฟ,ู บึงยี่โถ 

   
Abstract 

The objectives of this research were: 1) to study the health service performance of 
Bueng Yitho Medical and Rehabilitation Center, 2) To study various factors which were 
incentives affecting public health services of Bueng Yitho Medical and Rehabilitation Center. 
The samples in this study were personnel, people, who came to receive services from Bueng 
Yitho Medical Rehabilitation Center,both within and outside the municipality. A total of 
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Abstract 

The objectives of this research were: 1) to study the health service performance of 
Bueng Yitho Medical and Rehabilitation Center, 2) To study various factors which were 
incentives affecting public health services of Bueng Yitho Medical and Rehabilitation Center. 
The samples in this study were personnel, people, who came to receive services from Bueng 
Yitho Medical Rehabilitation Center,both within and outside the municipality. A total of 
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41,081 people, consisting of 35,351 people receiving service in the area, 5,730 people. The 
instrument used in this research is a 5 level rating scale questionnaire. The statistics used for 
data analysis were frequency distribution. Finding percentage, average     ( ), standard 
deviation (S.D.) Hypothesis testing using Pearson Product Moment Correlation Coefficient. 
  1. Overall compensation and benefits were at a high level (= 4.13, S.D. = 0.51). It was 
found that the overall was at a high level (= 3.75, SD = .901) when classified as most of 
them found that 2 items were at a high level. Care and the good service from the center 
was considered worthwhile to come to receive the service (= 4.02, SD = .936). You thought 
that the medical expenses you had to pay to the center were suitable for the various 
services of the center (= 3.86, SD = .892) and was at a medium level of 1 item. You were 
satisfied with the welfare of medical expenses, and satisfied with the various services of the 
center (= 3.38, SD = .874) respectively. 
Keywords:  Motivation, Public Health Service, Medical, Rehabilitation, Bueng Yitho  
 
บทนำ 
 ศักยภาพและความพร้อมของท้องถิ่น โดยรวมไปถึงองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและประชาชน  
มีความสำคัญอย่างยิ่งที่จะนำไปสู่การบรรลุสุขภาวะ (Well-being) ของประชาชน และ การขับเคลื่อน  
การกระจายอำนาจด้านสุขภาพสู่ภาคประชาชนต่อไป จึงจำเป็นที่จะต้องมีการประเมินประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลเพ่ือพัฒนาความพร้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ ภาคประชาชนในการจัดการด้าน
สุขภาพ เพ่ือนำผลที่ได้ไปใช้ในการกำหนดนโยบายและแนวทางในการพัฒนาศักยภาพและความพร้อมในการ
จัดการสุขภาพของประชาชน เป็นที่กล่าวกันโดยทั่วไปว่าการกระจายอำนาจเป็นพ้ืนฐานของระบอบ
ประชาธิปไตยหรือประชาธิปไตยเป็นพื้นฐานของการกระจายอำนาจ และยิ่งกว่านั้นในประเทศที่มีการปกครอง
แบบประชาธิปไตยที่สมบูรณ์แบบมักจะยึดถือรูปแบบการกระจายอำนาจ และขณะเดียวกันก็มีการปกครอง
ท้องถิ่นที่เข้มแข็งอันจะได้จากการที่ประชาชนมีอำนาจในการตัดสินใจที่จะจัดสรรทรัพยากรภายในท้องถิ่น
ให้แก่คนรุ่นปัจจุบันและอนาคต แต่หน่วยงานกลางหรือรัฐบาลกลางทำหน้ าที่ในการสนับสนุนการบริหาร
จัดการของท้องถิ่นโดยยึดหลักการที่ว่า“รัฐบาลที่ดีที่สุดคือรัฐบาลที่ปกครองประเทศน้อยที่สุด” ซึ่งในที่นี้ 
หมายความถึงงานที่รัฐบาลกลางหรืออำนาจรัฐจากส่วนกลางเข้าไปเกี่ยวข้องหรือจัดการในท้องถิ่นหรือชุมชน
น้อยที่สุดเพราะคนในท้องถิ่นจะต้องมีการรวมตัวกันในการจัด การบางอย่างร่วมกันรวมทั้งการจัดการสุขภาพ
เพ่ือตอบสนองความต้องการของชุมชนนำไปสู่การปกครองตนเองโดยรัฐบาลท้องถิ่น ( Local self-
government) (พีรสิทธิ์ คำนวณศิลป์, 2546)  
 เทศบาลเมืองบึงยี่โถได้ตระหนักถึงความสำคัญด้านการดูแลสุขภาพของประชาชน สร้างคุณภาพคน 
คุณภาพสังคม และคุณภาพการบริการสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟู  บึงยี่โถ โดยจัดบริการขั้น
พ้ืนฐานด้วยการพัฒนางานสาธารณสุขท่ีได้มาตรฐานและทันสมัยควบคู่กับการหาบุคลากรที่มาความเชี่ยวชาญ
เฉพาะด้าน ตลอดจนการจัดหาเครื่องมืออุปกรณ์ทางการแพทย์  ที่ตรงกับการรักษาโดยสิ่งที่สำคัญคือการสร้าง
กระบวนการที่มีส่วนร่วม และครอบคลุมทางด้านการรักษาพยาบาล การส่งเสริมสุขภาพ ควบคุมป้องกันโรค 
และการฟ้ืนฟูสภาพร่างกายและจิตใจ เทศบาลเมืองบึงยี่โถมีความเติบโตรวดเร็วมาก ปัญหาที่เห็นได้ชัดคือเรา
ดูแลกันน้อยลง ซึ่งสิ่งเหล่านี้สามารถแก้ปัญหาได้ โดยใช้การช่วยเหลือกันและกัน โดยเฉพาะผู้สูงอายุที่ปัจจุบัน

 

มีอัตราเพ่ิมขึ้นทุกปี โดยสร้างพ้ืนที่ที่เป็นอัตลักษณ์ให้ได้คิด ผู้สูงอายุอยากท่ีจะทำอะไร ต้องการอะไร ทำแล้วมี
ความสุข จนเกิดเป็นการรวมกลุ่มทางสังคมที่ซึ่งผู้สูงอายุสามารถมาแบ่งปันมาแลกเปลี่ยน โดยให้ประชาชน
เข้าใจ และตระหนักถึงความสำคัญของการดำเนินงานของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ ที่ผ่านมาเทศบาล
เมืองบึงยี่โถได้รับการยอมรับว่าเป็นกระบวนการที่ทำให้งานบริการสาธารณสุขเป็นไปตามความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 ปัจจุบันเทศบาลเมืองบึงยี่โถมีความต้องการบริการสาธารณะที่สอดคล้องกับความต้องการของ
ประชาชน เพ่ือนำผลที่ได้ไปใช้ในการกำหนดนโยบายและแนวทางในการพัฒนาศักยภาพและความพร้อมใน
การจัดการสุขภาพของประชาชน และเป็นการตอบสนองความต้องการด้านสุขภาพ ที่หลากหลายของ
ประชาชน ผู้ศึกษาจึงมีความสนใจที่จะศึกษาแรงจูงใจที่มีผลต่อการปฏิบัติงาน การบริการด้านสาธารณสุขของ
ศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ เพ่ือศึกษาถึงปัจจัยต่างๆ ที่เป็นแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุข
ของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ โดยนำผล ที่ได้เสนอต่อผู้บริหารของสำนักงานเทศบาลเมืองบึงยี่โถและผู้ที่
เกี่ยวข้อง เพ่ือเป็นแนวทาง  ในการพัฒนาและปรับปรุงแก้ไขในการให้บริการด้านสาธารณสุขของศูนย์
การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ เทศบาลเมืองบึงยี่โถ และเป็นข้อมูลในการวางแผนการพัฒนาเทศบาลเมืองบึงยี่โถ 
ต่อไป 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย  
 1. เพ่ือศึกษาผลการปฏิบัติงานการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ   
 2. เพ่ือศึกษาปัจจัยต่างๆ ที่เป็นแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และ
ฟ้ืนฟูบึงยี่โถ  
 
ขอบเขตประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ดังนี้ 

 1) ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ คือ ประชาชนผู้มารับบริการจากศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟู 
บึงยี่โถ ทั้งในเขตและนอกเขตเทศบาลเมืองบึงยี่โถ จำนวนทั้งสิ้น 41,081 คน ประกอบด้วย ผู้มารับบริการใน
เขต จำนวน 35,351 คน ผู้มารับบริการนอกเขต จำนวน 5,730 คน (ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2561) 
 
ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย 
 3.1 ตัวแปรต้น (Independent variable) ได้แก่ ปัจจัยค้ำจุน ทั้ง 7 ด้าน ประกอบด้วย 

1) ด้านค่าตอบแทนและผลประโยชน์     2) ด้านนโยบายบริษัทและบริการ 
3) ด้านความสัมพันธ์ในหมู่พนักงานด้วยกัน  4) ด้านสภาพแวดล้อมทางกายภาพ 
5) ด้านการควบคุมดูแลของหัวหน้างาน 6) ด้านสถานภาพในการทำงาน 

  7) ด้านความม่ันคงในงาน  
  3.2 ตัวแปรตาม (Dependent Variables) ได้แก่ ปัจจัยจูงใจ ทั้ง 4 ด้าน ประกอบด้วย 
  1) ด้านความพยายาม   2) ด้านความทุ่มเท  

3) ด้านความร่วมมือ    4) ด้านความผูกพัน     
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41,081 people, consisting of 35,351 people receiving service in the area, 5,730 people. The 
instrument used in this research is a 5 level rating scale questionnaire. The statistics used for 
data analysis were frequency distribution. Finding percentage, average     ( ), standard 
deviation (S.D.) Hypothesis testing using Pearson Product Moment Correlation Coefficient. 
  1. Overall compensation and benefits were at a high level (= 4.13, S.D. = 0.51). It was 
found that the overall was at a high level (= 3.75, SD = .901) when classified as most of 
them found that 2 items were at a high level. Care and the good service from the center 
was considered worthwhile to come to receive the service (= 4.02, SD = .936). You thought 
that the medical expenses you had to pay to the center were suitable for the various 
services of the center (= 3.86, SD = .892) and was at a medium level of 1 item. You were 
satisfied with the welfare of medical expenses, and satisfied with the various services of the 
center (= 3.38, SD = .874) respectively. 
Keywords:  Motivation, Public Health Service, Medical, Rehabilitation, Bueng Yitho  
 
บทนำ 
 ศักยภาพและความพร้อมของท้องถิ่น โดยรวมไปถึงองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและประชาชน  
มีความสำคัญอย่างยิ่งที่จะนำไปสู่การบรรลุสุขภาวะ (Well-being) ของประชาชน และ การขับเคลื่อน  
การกระจายอำนาจด้านสุขภาพสู่ภาคประชาชนต่อไป จึงจำเป็นที่จะต้องมีการประเมินประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลเพ่ือพัฒนาความพร้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ ภาคประชาชนในการจัดการด้าน
สุขภาพ เพ่ือนำผลที่ได้ไปใช้ในการกำหนดนโยบายและแนวทางในการพัฒนาศักยภาพและความพร้อมในการ
จัดการสุขภาพของประชาชน เป็นที่กล่าวกันโดยทั่วไปว่าการกระจายอำนาจเป็นพ้ืนฐานของระบอบ
ประชาธิปไตยหรือประชาธิปไตยเป็นพื้นฐานของการกระจายอำนาจ และยิ่งกว่านั้นในประเทศที่มีการปกครอง
แบบประชาธิปไตยที่สมบูรณ์แบบมักจะยึดถือรูปแบบการกระจายอำนาจ และขณะเดียวกันก็มีการปกครอง
ท้องถิ่นที่เข้มแข็งอันจะได้จากการที่ประชาชนมีอำนาจในการตัดสินใจที่จะจัดสรรทรัพยากรภายในท้องถิ่น
ให้แก่คนรุ่นปัจจุบันและอนาคต แต่หน่วยงานกลางหรือรัฐบาลกลางทำหน้ าที่ในการสนับสนุนการบริหาร
จัดการของท้องถิ่นโดยยึดหลักการที่ว่า“รัฐบาลที่ดีที่สุดคือรัฐบาลที่ปกครองประเทศน้อยที่สุด” ซึ่งในที่นี้ 
หมายความถึงงานที่รัฐบาลกลางหรืออำนาจรัฐจากส่วนกลางเข้าไปเกี่ยวข้องหรือจัดการในท้องถิ่นหรือชุมชน
น้อยที่สุดเพราะคนในท้องถิ่นจะต้องมีการรวมตัวกันในการจัด การบางอย่างร่วมกันรวมทั้งการจัดการสุขภาพ
เพ่ือตอบสนองความต้องการของชุมชนนำไปสู่การปกครองตนเองโดยรัฐบาลท้องถิ่น ( Local self-
government) (พีรสิทธิ์ คำนวณศิลป์, 2546)  
 เทศบาลเมืองบึงยี่โถได้ตระหนักถึงความสำคัญด้านการดูแลสุขภาพของประชาชน สร้างคุณภาพคน 
คุณภาพสังคม และคุณภาพการบริการสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟู  บึงยี่โถ โดยจัดบริการขั้น
พ้ืนฐานด้วยการพัฒนางานสาธารณสุขท่ีได้มาตรฐานและทันสมัยควบคู่กับการหาบุคลากรที่มาความเชี่ยวชาญ
เฉพาะด้าน ตลอดจนการจัดหาเครื่องมืออุปกรณ์ทางการแพทย์  ที่ตรงกับการรักษาโดยสิ่งที่สำคัญคือการสร้าง
กระบวนการที่มีส่วนร่วม และครอบคลุมทางด้านการรักษาพยาบาล การส่งเสริมสุขภาพ ควบคุมป้องกันโรค 
และการฟ้ืนฟูสภาพร่างกายและจิตใจ เทศบาลเมืองบึงยี่โถมีความเติบโตรวดเร็วมาก ปัญหาที่เห็นได้ชัดคือเรา
ดูแลกันน้อยลง ซึ่งสิ่งเหล่านี้สามารถแก้ปัญหาได้ โดยใช้การช่วยเหลือกันและกัน โดยเฉพาะผู้สูงอายุที่ปัจจุบัน

 

มีอัตราเพ่ิมขึ้นทุกปี โดยสร้างพ้ืนที่ที่เป็นอัตลักษณ์ให้ได้คิด ผู้สูงอายุอยากท่ีจะทำอะไร ต้องการอะไร ทำแล้วมี
ความสุข จนเกิดเป็นการรวมกลุ่มทางสังคมที่ซึ่งผู้สูงอายุสามารถมาแบ่งปันมาแลกเปลี่ยน โดยให้ประชาชน
เข้าใจ และตระหนักถึงความสำคัญของการดำเนินงานของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ ที่ผ่านมาเทศบาล
เมืองบึงยี่โถได้รับการยอมรับว่าเป็นกระบวนการที่ทำให้งานบริการสาธารณสุขเป็นไปตามความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 ปัจจุบันเทศบาลเมืองบึงยี่โถมีความต้องการบริการสาธารณะที่สอดคล้องกับความต้องการของ
ประชาชน เพ่ือนำผลที่ได้ไปใช้ในการกำหนดนโยบายและแนวทางในการพัฒนาศักยภาพและความพร้อมใน
การจัดการสุขภาพของประชาชน และเป็นการตอบสนองความต้องการด้านสุขภาพ ที่หลากหลายของ
ประชาชน ผู้ศึกษาจึงมีความสนใจที่จะศึกษาแรงจูงใจที่มีผลต่อการปฏิบัติงาน การบริการด้านสาธารณสุขของ
ศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ เพ่ือศึกษาถึงปัจจัยต่างๆ ที่เป็นแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุข
ของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ โดยนำผล ที่ได้เสนอต่อผู้บริหารของสำนักงานเทศบาลเมืองบึงยี่โถและผู้ที่
เกี่ยวข้อง เพ่ือเป็นแนวทาง  ในการพัฒนาและปรับปรุงแก้ไขในการให้บริการด้านสาธารณสุขของศูนย์
การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ เทศบาลเมืองบึงยี่โถ และเป็นข้อมูลในการวางแผนการพัฒนาเทศบาลเมืองบึงยี่โถ 
ต่อไป 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย  
 1. เพ่ือศึกษาผลการปฏิบัติงานการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ   
 2. เพ่ือศึกษาปัจจัยต่างๆ ที่เป็นแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และ
ฟ้ืนฟูบึงยี่โถ  
 
ขอบเขตประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ดังนี้ 

 1) ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ คือ ประชาชนผู้มารับบริการจากศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟู 
บึงยี่โถ ทั้งในเขตและนอกเขตเทศบาลเมืองบึงยี่โถ จำนวนทั้งสิ้น 41,081 คน ประกอบด้วย ผู้มารับบริการใน
เขต จำนวน 35,351 คน ผู้มารับบริการนอกเขต จำนวน 5,730 คน (ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2561) 
 
ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย 
 3.1 ตัวแปรต้น (Independent variable) ได้แก่ ปัจจัยค้ำจุน ทั้ง 7 ด้าน ประกอบด้วย 

1) ด้านค่าตอบแทนและผลประโยชน์     2) ด้านนโยบายบริษัทและบริการ 
3) ด้านความสัมพันธ์ในหมู่พนักงานด้วยกัน  4) ด้านสภาพแวดล้อมทางกายภาพ 
5) ด้านการควบคุมดูแลของหัวหน้างาน 6) ด้านสถานภาพในการทำงาน 

  7) ด้านความม่ันคงในงาน  
  3.2 ตัวแปรตาม (Dependent Variables) ได้แก่ ปัจจัยจูงใจ ทั้ง 4 ด้าน ประกอบด้วย 
  1) ด้านความพยายาม   2) ด้านความทุ่มเท  

3) ด้านความร่วมมือ    4) ด้านความผูกพัน     
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สมมติฐานของการวิจัย 
 ปัจจัยการบริหารจัดการมีความสัมพันธ์ทางบวกต่อผลการปฏิบัติงานการบริการด้านสาธารณสุขของ
ศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ 

 
กรอบแนวคิดการวิจัย 

จากแนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยที่ เกี่ยวข้อง ผู้ศึกษาได้ใช้ แรงจูงใจที่มีผลต่อการปฏิบัติงาน                      
การบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ เป็นแนวทางในการกำหนดกรอบแนวคิดใน
การศึกษา ดังนี้        

 
            ตัวแปรต้น            ตัวแปรตาม 
                (Independent variable)            (Dependent Variables) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 1.1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 
วิธีดำเนินการวิจัย 

การศึกษาวิจัย เรื่อง การศึกษาแรงจูงใจที่มีผลต่อการปฏิบัติงานการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์
การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ ผู้วิจัยจึงได้กำหนดระเบียบวิธีดำเนินการวิจัยดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

3.1 แหล่งข้อมูล    3.2 ประชากรที่ศึกษาและกลุ่มตัวอย่าง 
3.3 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 3.4 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
3.5 การเก็บรวบรวมข้อมูล  3.6 การวิเคราะห์ข้อมูล 
3.7 ระยะเวลาดำเนินการ 

 
  

ปัจจัยค้ำจุนในการปฏิบตัิงาน 
(ทฤษฎีสองปัจจยัของเฮอร์ซเบิรก์ (Dual Factors หรือ Theory 

Motivators - Hygienes Theory) 
1) ด้านค่าตอบแทนและผลประโยชน ์
2) ด้านนโยบายบริษัทและบริการ 
3) ด้านความสัมพันธ์ในหมู่พนกังานด้วยกัน 
4) ด้านสภาพแวดล้อมทางกายภาพ 
5) ด้านการควบคุมดูแลของหัวหนา้งาน 
6) ด้านสถานภาพในการทำงาน 
7) ด้านความมั่นคงในงาน 

ปัจจัยจูงใจในการปฏบิัตงิาน 
(ทฤษฎีสองปัจจยัของเฮอร์ซเบิรก์ (Dual Factors หรือ Theory 

Motivators - Hygienes Theory) 
1) ด้านความพยายาม      2) ด้านความทุ่มเท  
3) ด้านความร่วมมือ        4) ด้านความผูกพัน     
 

แรงจูงใจทีม่ีผลต่อ 
การปฏบิัตงิานการบริการ 

ด้านสาธารณสขุของศูนย์การแพทย์
และฟื้นฟูบึงยี่โถ 

 

ประชากรที่ศึกษาและกลุ่มตัวอย่าง 
ประชาชนผู้มารับบริการจากศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ ทั้งในเขตและนอกเขต เทศบาลเมืองบึง

ยี่โถ จำนวนทั้งสิ้น 41,081 คน ประกอบด้วย ผู้มารับบริการในเขต จำนวน 35,351 คน ผู้มารับบริการนอกเขต 
จำนวน 5,730 คน (ข้อมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2560 – 30 กันยายน 2561) โดยใช้กลุ่มตัวย่าง จำนวน 400 คน 
ประกอบด้วย ผู้มารับบริการในเขต จำนวน 344 คน ผู้มารับบริการนอกเขต จำนวน 56 คน  
 
การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ในการวิจัย 

ผู้ศึกษามีข้ันตอนการดำเนินการดังนี้ 
 1. การศึกษาครั้งนี้วิเคราะห์ข้อมูลด้วยคอมพิวเตอร์ โดยนำแบบสอบถามมาดำเนินการตรวจสอบ
จำนวน และความสมบูรณ์ของแบบสอบถามท่ีได้รับคืน 
 2. นำแบบสอบถามที่ผ่านการตรวจสอบความถูกต้องและครบถ้วน นำแบบสอบถามที่ลงรหัสแล้ว 
บันทึกลงโปรแกรมคอมพิวเตอร์สำเร็จรูปเพ่ือประมวลผลข้อมูล และคำนวณหาค่าทางสถิติแล้วนำผลที่ได้มา
วิเคราะห์โดยนำเสนอในรูปแบบตารางประกอบความเรียง และนำผลการศึกษา ที่วิเคราะห์ได้มาสรุปผล
การศึกษา และอภิปรายผล  
 3. สถิติที่ใช้ในการอธิบายคุณลักษณะหรือรายละเอียดของกลุ่มที่ศึกษา คือ การทดสอบสมมติฐานด้วย
สถิติสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เพียร์สัน (Pearson Product Moment Correlation Coefficient) 
 
สรุปและอภิปรายผลการวิจัย 
ผลการวิจัย 
 ในการศึกษาแรงจูงใจที่ส่ งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟู                
บึงยี่โถ ผู้วิจัยขอนำเสนอผลการวิจัยตามลำดับดังต่อไปนี้  
ผลการวิเคราะห์ข้อมูลสถานภาพส่วนบุคคล 
 ตอนที่ 1 สถานภาพส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม ประกอบด้วย เพศ อายุ สถานภาพ ระดับ
การศึกษา อาชีพ รายได้เฉลี่ยต่อเดือน จำนวนครั้งในการมารับบริการ และช่วงเวลาที่มารับบริการ 
ตารางท่ี 1.1 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามเพศ 

                 เพศ       จำนวน            ร้อยละ 
ชาย 118 29.50 
หญิง 282 70.50 

                รวม 400       100.00 
  จากตารางที่ 1.1 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามเพศ พบว่า
มีผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จำนวน 282 คน คิดเป็นร้อยละ 70.50 และเป็นเพศชาย จำนวน 
118 คน คิดเป็นร้อยละ 29.50 ตามลำดับ 
ตารางท่ี 1.2 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามอายุ 

                    อายุ จำนวน ร้อยละ 
ต่ำกว่า 20 ปี 23 5.75 
ตั้งแต่ 20 - 30 ปี                 16 4.00 
ตั้งแต่ 31 - 40 ปี                 94 23.50 
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กรอบแนวคิดการวิจัย 

จากแนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยที่ เกี่ยวข้อง ผู้ศึกษาได้ใช้ แรงจูงใจที่มีผลต่อการปฏิบัติงาน                      
การบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ เป็นแนวทางในการกำหนดกรอบแนวคิดใน
การศึกษา ดังนี ้       

 
            ตัวแปรต้น            ตัวแปรตาม 
                (Independent variable)            (Dependent Variables) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 1.1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 
วิธีดำเนินการวิจัย 

การศึกษาวิจัย เรื่อง การศึกษาแรงจูงใจที่มีผลต่อการปฏิบัติงานการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์
การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ ผู้วิจัยจึงได้กำหนดระเบียบวิธีดำเนินการวิจัยดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

3.1 แหล่งข้อมูล    3.2 ประชากรที่ศึกษาและกลุ่มตัวอย่าง 
3.3 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 3.4 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
3.5 การเก็บรวบรวมข้อมูล  3.6 การวิเคราะห์ข้อมูล 
3.7 ระยะเวลาดำเนินการ 

 
  

ปัจจัยค้ำจุนในการปฏิบตัิงาน 
(ทฤษฎีสองปัจจยัของเฮอร์ซเบิรก์ (Dual Factors หรือ Theory 

Motivators - Hygienes Theory) 
1) ด้านค่าตอบแทนและผลประโยชน ์
2) ด้านนโยบายบริษัทและบริการ 
3) ด้านความสัมพันธ์ในหมู่พนกังานด้วยกัน 
4) ด้านสภาพแวดล้อมทางกายภาพ 
5) ด้านการควบคุมดูแลของหัวหนา้งาน 
6) ด้านสถานภาพในการทำงาน 
7) ด้านความมั่นคงในงาน 

ปัจจัยจูงใจในการปฏบิัตงิาน 
(ทฤษฎีสองปัจจยัของเฮอร์ซเบิรก์ (Dual Factors หรือ Theory 

Motivators - Hygienes Theory) 
1) ด้านความพยายาม      2) ด้านความทุ่มเท  
3) ด้านความร่วมมือ        4) ด้านความผูกพัน     
 

แรงจูงใจทีม่ีผลต่อ 
การปฏบิัตงิานการบริการ 

ด้านสาธารณสขุของศูนย์การแพทย์
และฟื้นฟูบึงยี่โถ 

 

ประชากรที่ศึกษาและกลุ่มตัวอย่าง 
ประชาชนผู้มารับบริการจากศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ ทั้งในเขตและนอกเขต เทศบาลเมืองบึง

ยี่โถ จำนวนทั้งสิ้น 41,081 คน ประกอบด้วย ผู้มารับบริการในเขต จำนวน 35,351 คน ผู้มารับบริการนอกเขต 
จำนวน 5,730 คน (ข้อมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2560 – 30 กันยายน 2561) โดยใช้กลุ่มตัวย่าง จำนวน 400 คน 
ประกอบด้วย ผู้มารับบริการในเขต จำนวน 344 คน ผู้มารับบริการนอกเขต จำนวน 56 คน  
 
การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ในการวิจัย 

ผู้ศึกษามีข้ันตอนการดำเนินการดังนี้ 
 1. การศึกษาครั้งนี้วิเคราะห์ข้อมูลด้วยคอมพิวเตอร์ โดยนำแบบสอบถามมาดำเนินการตรวจสอบ
จำนวน และความสมบูรณ์ของแบบสอบถามท่ีได้รับคืน 
 2. นำแบบสอบถามที่ผ่านการตรวจสอบความถูกต้องและครบถ้วน นำแบบสอบถามที่ลงรหัสแล้ว 
บันทึกลงโปรแกรมคอมพิวเตอร์สำเร็จรูปเพ่ือประมวลผลข้อมูล และคำนวณหาค่าทางสถิติแล้วนำผลที่ได้มา
วิเคราะห์โดยนำเสนอในรูปแบบตารางประกอบความเรียง และนำผลการศึกษา ที่วิเคราะห์ได้มาสรุปผล
การศึกษา และอภิปรายผล  
 3. สถิติที่ใช้ในการอธิบายคุณลักษณะหรือรายละเอียดของกลุ่มที่ศึกษา คือ การทดสอบสมมติฐานด้วย
สถิติสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เพียร์สัน (Pearson Product Moment Correlation Coefficient) 
 
สรุปและอภิปรายผลการวิจัย 
ผลการวิจัย 
 ในการศึกษาแรงจูงใจที่ส่ งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟู                
บึงยี่โถ ผู้วิจัยขอนำเสนอผลการวิจัยตามลำดับดังต่อไปนี้  
ผลการวิเคราะห์ข้อมูลสถานภาพส่วนบุคคล 
 ตอนที่ 1 สถานภาพส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม ประกอบด้วย เพศ อายุ สถานภาพ ระดับ
การศึกษา อาชีพ รายได้เฉลี่ยต่อเดือน จำนวนครั้งในการมารับบริการ และช่วงเวลาที่มารับบริการ 
ตารางท่ี 1.1 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามเพศ 

                 เพศ       จำนวน            ร้อยละ 
ชาย 118 29.50 
หญิง 282 70.50 

                รวม 400       100.00 
  จากตารางที่ 1.1 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามเพศ พบว่า
มีผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จำนวน 282 คน คิดเป็นร้อยละ 70.50 และเป็นเพศชาย จำนวน 
118 คน คิดเป็นร้อยละ 29.50 ตามลำดับ 
ตารางท่ี 1.2 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามอายุ 

                    อายุ จำนวน ร้อยละ 
ต่ำกว่า 20 ปี 23 5.75 
ตั้งแต่ 20 - 30 ปี                 16 4.00 
ตั้งแต่ 31 - 40 ปี                 94 23.50 
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                    อายุ จำนวน ร้อยละ 
ตั้งแต่ 41 - 50 ปี 
มากกว่า 51 ปีขึ้นไป 

              113 
              154 

28.25 
38.50 

รวม 400 100.00 
 จากตารางที่  1.2 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามอายุ พบว่า                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีอายุมากกว่า 51 ปีขึ้นไป จำนวน 154 คน คิดเป็นร้อยละ 38.50 รองลงมาคือ
อายุตั้งแต่ 41 - 50 ปี จำนวน 113 คน คิดเป็นร้อยละ 28.25 รองลงมาอีกคืออายุตั้งแต่ 31 - 40 ปี จำนวน 
94 คน คิดเป็นร้อยละ 23.50 รองรองลงมาอีกคืออายุต่ำกว่า 20 ปี จำนวน 23 คน คิดเป็นร้อยละ 5.75 และ
น้อยที่สุดคือมีอายุตั้งแต่ 20 - 30 ปี จำนวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 4.00 ตามลำดับ 
ตารางท่ี 1.3 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามสถานภาพ 

สถานภาพ จำนวน ร้อยละ 
โสด 21 5.25 
สมรส 306 76.50 
หม้าย/หย่าร้าง 
แยกกันอยู่ 

62 
11 

15.50 
2.75 

                  รวม 400 100.00 
 จากตารางท่ี 1.3 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามสถานภาพ พบว่า
ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีสถานภาพสมรส จำนวน 306 คน คิดเป็นร้อยละ 76.50 รองลงมา คือ
สถานภาพหม้าย/หย่าร้าง จำนวน 62 คน คิดเป็นร้อยละ 15.50 รองลงมาอีกคือสถานภาพโสด จำนวน 21 คน 
คิดเป็นร้อยละ 5.25 และสุดท้ายคือสถานภาพแยกกันอยู่ จำนวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 2.75 ตามลำดับ 
ตารางท่ี 1.4 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามระดับการศึกษา 

ระดับการศึกษา จำนวน ร้อยละ 
ประถมศึกษา 92 23.00 
มัธยมศึกษา/ปวช. 
อนุปริญญา(ปวส.) 
ปริญญาตรี 

194 
59 
44 

48.50 
14.75 
11.00 

สูงกว่าปริญญาตรี 11 2.75 
รวม 400 100.00 

 จากตารางท่ี 1.4 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามระดับการศึกษา 
พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษา/ปวช. จำนวน 194 คน คิดเป็นร้อยละ 48.50 
รองลงมาคือมีการศึกษาระดับประถมศึกษา จำนวน 92 คน คิดเป็นร้อยละ 23.00 รองลงมาอีกคือมีการศึกษา
ระดับอนุปริญญาตรี(ปวส.) จำนวน 59 คน คิดเป็นร้อยละ 14.75  รองรองลงมาอีกคือมีการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี จำนวน 44 คน คิดเป็นร้อยละ 11.00 และสุดท้าย คือมีการศึกษาระดับสูงกว่าปริญญาตรี จำนวน 
11 คน คิดเป็นร้อยละ 2.75 ตามลำดับ 
  

 

ตารางท่ี 1.5 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามอาชีพ 
                อาชีพ จำนวน ร้อยละ 
ข้าราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ 80 20.00 
พนักงานเอกชน 106 26.50 
กิจการส่วนตัว/ค้าขาย 
นักเรียน/นิสิต/นักศึกษา 

123 
91 

30.75 
22.75 

                        รวม 400 100.00 
 จากตารางที่ 1.5 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามอายุงาน พบว่า 
ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีอายุงานตั้งแต่ 7 – 10 ปี จำนวน 123 คน คิดเป็นร้อยละ 30.75 รองลงมาคือมี
อายุงานตั้งแต่ 4 – 6 ปี จำนวน 106 คน คิดเป็นร้อยละ 26.50 รองลงมาอีกคือมีอายุงานตั้งแต่ 10 ปีขึ้นไป 
จำนวน 91 คน คิดเป็นร้อยละ 22.75 และสุดท้ายคือมีอายุงานตั้งแต่ 1 – 3 ปี จำนวน 80 คน คิดเป็นร้อยละ 
20.00 ตามลำดับ 
ตารางท่ี 1.6 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามรายได้เฉลี่ยต่อเดือน 

 รายได้เฉลี่ยต่อเดือน จำนวน ร้อยละ 
น้อยกว่า 10,000 บาท 135 33.75 
10,001 – 20,000 บาท 161 40.25 
20,001 – 30,000 บาท 
ตั้งแต ่30,001 บาทข้ึนไป 

92 
12 

23.00 
3.00 

                        รวม 400 100.00 
 จากตารางที ่1.6 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามรายได้เฉลี่ยต่อเดือน 
พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีรายได้เฉลี่ยต่อเดือน 10,001 – 20,000 บาท จำนวน 161 คน คิดเป็น
ร้อยละ 40.25 รองลงมาคือมีรายได้เฉลี่ยต่อเดือนน้อยกว่า 10,000 บาท จำนวน 135 คน คิดเป็นร้อยละ 
33.75 รองลงมาอีกคือมีรายได้เฉลี่ยต่อเดือน 20,001 – 30,000 บาท จำนวน 92 คน คิดเป็นร้อยละ 23.00 
และสุดท้ายคือมรีายได้เฉลี่ยต่อเดือนตั้งแต่ 30,001 บาทข้ึนไป จำนวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 3.00 ตามลำดับ  
ตารางท่ี 1.7 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามจำนวนครั้งในการมารับบริการ 

จำนวนครั้งในการมารับบริการ จำนวน ร้อยละ 
ครั้งแรก 77 19.25 
2 – 3 ครั้ง 231 57.75 
มากกว่า 3 ครั้ง 92 23.00 
                  รวม 400 100.00 

 จากตารางที่ 1.7 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามจำนวนครั้งในการ
มารับบริการ พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีจำนวนครั้งในการมารับบริการ 2 – 3 ครั้ง จำนวน 231 คน 
คิดเป็นร้อยละ 57.75 รองลงมาคือมีจำนวนครั้งในการมารับบริการมากกว่า 3 ครั้ง จำนวน 92 คน คิดเป็นร้อย
ละ 23.00 และสุดท้ายคือมีจำนวนครั้งในการมารับบริการครั้งแรก จำนวน 77 คน คิดเป็นร้อยละ 19.25 
ตามลำดับ 
  



 วารสารธรรมวัตร ปีที ่4 ฉบับที ่1 (มกราคม - มิถุนายน 2566)    59 

                    อายุ จำนวน ร้อยละ 
ตั้งแต่ 41 - 50 ปี 
มากกว่า 51 ปีขึ้นไป 

              113 
              154 

28.25 
38.50 

รวม 400 100.00 
 จากตารางที่  1.2 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามอายุ พบว่า                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีอายุมากกว่า 51 ปีขึ้นไป จำนวน 154 คน คิดเป็นร้อยละ 38.50 รองลงมาคือ
อายุตั้งแต่ 41 - 50 ปี จำนวน 113 คน คิดเป็นร้อยละ 28.25 รองลงมาอีกคืออายุตั้งแต่ 31 - 40 ปี จำนวน 
94 คน คิดเป็นร้อยละ 23.50 รองรองลงมาอีกคืออายุต่ำกว่า 20 ปี จำนวน 23 คน คิดเป็นร้อยละ 5.75 และ
น้อยที่สุดคือมีอายุตั้งแต่ 20 - 30 ปี จำนวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 4.00 ตามลำดับ 
ตารางท่ี 1.3 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามสถานภาพ 

สถานภาพ จำนวน ร้อยละ 
โสด 21 5.25 
สมรส 306 76.50 
หม้าย/หย่าร้าง 
แยกกันอยู่ 

62 
11 

15.50 
2.75 

                  รวม 400 100.00 
 จากตารางท่ี 1.3 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามสถานภาพ พบว่า
ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีสถานภาพสมรส จำนวน 306 คน คิดเป็นร้อยละ 76.50 รองลงมา คือ
สถานภาพหม้าย/หย่าร้าง จำนวน 62 คน คิดเป็นร้อยละ 15.50 รองลงมาอีกคือสถานภาพโสด จำนวน 21 คน 
คิดเป็นร้อยละ 5.25 และสุดท้ายคือสถานภาพแยกกันอยู่ จำนวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 2.75 ตามลำดับ 
ตารางท่ี 1.4 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามระดับการศึกษา 

ระดับการศึกษา จำนวน ร้อยละ 
ประถมศึกษา 92 23.00 
มัธยมศึกษา/ปวช. 
อนุปริญญา(ปวส.) 
ปริญญาตรี 

194 
59 
44 

48.50 
14.75 
11.00 

สูงกว่าปริญญาตรี 11 2.75 
รวม 400 100.00 

 จากตารางท่ี 1.4 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามระดับการศึกษา 
พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษา/ปวช. จำนวน 194 คน คิดเป็นร้อยละ 48.50 
รองลงมาคือมีการศึกษาระดับประถมศึกษา จำนวน 92 คน คิดเป็นร้อยละ 23.00 รองลงมาอีกคือมีการศึกษา
ระดับอนุปริญญาตรี(ปวส.) จำนวน 59 คน คิดเป็นร้อยละ 14.75  รองรองลงมาอีกคือมีการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี จำนวน 44 คน คิดเป็นร้อยละ 11.00 และสุดท้าย คือมีการศึกษาระดับสูงกว่าปริญญาตรี จำนวน 
11 คน คิดเป็นร้อยละ 2.75 ตามลำดับ 
  

 

ตารางท่ี 1.5 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามอาชีพ 
                อาชีพ จำนวน ร้อยละ 
ข้าราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ 80 20.00 
พนักงานเอกชน 106 26.50 
กิจการส่วนตัว/ค้าขาย 
นักเรียน/นิสิต/นักศึกษา 

123 
91 

30.75 
22.75 

                        รวม 400 100.00 
 จากตารางที่ 1.5 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามอายุงาน พบว่า 
ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีอายุงานตั้งแต่ 7 – 10 ปี จำนวน 123 คน คิดเป็นร้อยละ 30.75 รองลงมาคือมี
อายุงานตั้งแต่ 4 – 6 ปี จำนวน 106 คน คิดเป็นร้อยละ 26.50 รองลงมาอีกคือมีอายุงานตั้งแต่ 10 ปีขึ้นไป 
จำนวน 91 คน คิดเป็นร้อยละ 22.75 และสุดท้ายคือมีอายุงานตั้งแต่ 1 – 3 ปี จำนวน 80 คน คิดเป็นร้อยละ 
20.00 ตามลำดับ 
ตารางท่ี 1.6 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามรายได้เฉลี่ยต่อเดือน 

 รายได้เฉลี่ยต่อเดือน จำนวน ร้อยละ 
น้อยกว่า 10,000 บาท 135 33.75 
10,001 – 20,000 บาท 161 40.25 
20,001 – 30,000 บาท 
ตั้งแต ่30,001 บาทข้ึนไป 

92 
12 

23.00 
3.00 

                        รวม 400 100.00 
 จากตารางที่ 1.6 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามรายได้เฉลี่ยต่อเดือน 
พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีรายได้เฉลี่ยต่อเดือน 10,001 – 20,000 บาท จำนวน 161 คน คิดเป็น
ร้อยละ 40.25 รองลงมาคือมีรายได้เฉลี่ยต่อเดือนน้อยกว่า 10,000 บาท จำนวน 135 คน คิดเป็นร้อยละ 
33.75 รองลงมาอีกคือมีรายได้เฉลี่ยต่อเดือน 20,001 – 30,000 บาท จำนวน 92 คน คิดเป็นร้อยละ 23.00 
และสุดท้ายคือมรีายได้เฉลี่ยต่อเดือนตั้งแต่ 30,001 บาทข้ึนไป จำนวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 3.00 ตามลำดับ  
ตารางท่ี 1.7 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามจำนวนครั้งในการมารับบริการ 

จำนวนครั้งในการมารับบริการ จำนวน ร้อยละ 
ครั้งแรก 77 19.25 
2 – 3 ครั้ง 231 57.75 
มากกว่า 3 ครั้ง 92 23.00 
                  รวม 400 100.00 

 จากตารางที่ 1.7 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามจำนวนครั้งในการ
มารับบริการ พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีจำนวนครั้งในการมารับบริการ 2 – 3 ครั้ง จำนวน 231 คน 
คิดเป็นร้อยละ 57.75 รองลงมาคือมีจำนวนครั้งในการมารับบริการมากกว่า 3 ครั้ง จำนวน 92 คน คิดเป็นร้อย
ละ 23.00 และสุดท้ายคือมีจำนวนครั้งในการมารับบริการครั้งแรก จำนวน 77 คน คิดเป็นร้อยละ 19.25 
ตามลำดับ 
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ตารางท่ี 1.8 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามช่วงเวลาที่มารับบริการ 
ช่วงเวลาที่มารับบริการ จำนวน ร้อยละ 

08.30 น. – 12.00 น. 277 69.25 
13.00 น. – 16.30 น. 101 25.25 
นอกเวลาทำการ 22 5.00 
                  รวม 400 100.00 

 จากตารางที่ 1.8 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามช่วงเวลาที่มารับ
บริการ พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มารับบริการช่วงเวลา 08.30 น. – 12.00 น. จำนวน 277 คน คิด
เป็นร้อยละ 69.25 รองลงมาคือมารับบริการช่วงเวลา 13.00 น. – 16.30 น. จำนวน 101 คน คิดเป็นร้อยละ 
25.25 และสุดท้ายคือมารับบริการช่วงนอกเวลาทำการ จำนวน 22 คน คิดเป็นร้อยละ 5.00 ตามลำดับ 
 
ผลการทดสอบหาค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

ตอนที่ 2 การทดสอบหาค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับความคิดเห็นของการศึกษา
แรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ โดยใช้ปัจจัยค้ำจุน  ทั้ง 7 
ด้าน ประกอบด้วย ด้านค่าตอบแทนและผลประโยชน์ ด้านนโยบายองค์กรและการบริหารด้านความสัมพันธ์ใน
หมู่พนักงานด้วยกัน ด้านสภาพแวดล้อมทางกายภาพ ด้านการควบคุมดูแลของหัวหน้างาน ด้านสถานภาพใน
การทำงาน และด้านความม่ันคงในงาน ผลการวิจัยดังนี้ 
ตารางที่ 1.9  แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับความคิดเห็นของการศึกษาแรงจูงใจที่ส่งผลต่อ
การบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ ปัจจัยค้ำจุน รวมทุกด้าน 

 ปัจจัยค้ำจุน X  SD ระดับ 
ความคิดเห็น 

 ด้านค่าตอบแทนและผลประโยชน์ 3.75 .901 มาก 
 ด้านนโยบายองค์กรและการบริหาร 3.51 .951 มาก 
 ด้านความสัมพันธ์ในหมู่พนักงานด้วยกัน 

ด้านสภาพแวดล้อมทางกายภาพ 
ด้านการควบคุมดูแลของหัวหน้างาน 
ด้านสถานภาพในการทำงาน 
ด้านความมั่นคงในงาน 

3.68 
3.98 
3.74 
4.28 
4.06 

.860 

.939 

.914 

.986 

.962 

มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

 รวม 3.86 .930 มาก 
 จากตารางที่ 1.9 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับความคิดเห็นของการศึกษาแรงจูงใจ
ที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ ปัจจัยค้ำจุน รวมทุกด้าน พบว่าใน
ภาพรวมอยู่ในระดับมาก( X  = 3.86, SD = .930) เมื่อจำแนกตามรายข้อพบว่าอยู่ในระดับมากทุกข้อ ดังนี้ 
ด้านสถานภาพในการทำงาน( X  = 4.28, SD = .986)  ด้านความมั่นคงในงาน( X  = 4.06, SD = .962) ด้าน
สภาพแวดล้อมทางกายภาพ( X  = 3.98, SD = .939) ด้านค่าตอบแทนและผลประโยชน์( X  = 3.75, SD = 
.901) ด้านการควบคุมดูแลของหัวหน้างาน( X  = 3.74, SD = .914) ด้านความสัมพันธ์ในหมู่พนักงานด้วยกัน 
( X  = 3.68, SD = .860) และด้านนโยบายองค์กรและการบริหาร( X  = 3.51, SD = .951) ตามลำดับ 

 

 

ตอนที่ 2 การทดสอบหาค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับความคิดเห็นของการศึกษา
แรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ โดยใช้ปัจจัยจูงใจ ทั้ง 4 
ด้าน ประกอบด้วย ด้านความพยายาม ด้านความทุ่มเท ด้านความร่วมมือ และด้านความผูกพัน ผลการวิจัย
ดังนี้ 
ตารางที่ 1.10  แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับความคิดเห็นของการศึกษาแรงจูงใจที่ส่งผลต่อ
การบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ ปัจจัยจูงใจ  รวมทุกด้าน 

 ปัจจัยจูงใจ X  SD ระดับ 
ความคิดเห็น 

 ด้านความพยายาม 4.15 1.053 มาก 
 ด้านความทุ่มเท 4.16 1.163 มาก 
 ด้านความร่วมมือ 

ด้านความผูกพัน 
4.55 
4.19 

1.526 
1.153 

มากที่สุด 
มาก 

 รวม 4.26 1.224 มาก 
 จากตารางที่ 1.10 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับความคิดเห็นของการศึกษา
แรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ ปัจจัยจูงใจ รวมทุกด้าน 
พบว่าในภาพรวมอยู่ในระดับมาก( X  = 4.26, SD = 1.224) ซึ่งอยู่ในระดับมากที่สุด จำนวน 1 ด้าน คือ ด้าน
ความร่วมมือ( X  = 4.55, SD = 1.526) และอยู่ในระดับมาก จำนวน 3 ด้าน คือ ด้านความผูกพัน( X  = 
4.19, SD = 1.15) ด้านความทุ่มเท( X  = 4.16, SD = 1.163) ด้านความพยายาม( X  = 4.15, SD = 1.053) 
ตามลำดับ 
 
ผลการเปรียบเทียบระดับแรงจูงใจ 
 ตอนที่ 3 การเปรียบเทียบระดับแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์
และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ จำแนกตามสถานภาพแตกต่างกัน 
ตารางที่ 1.11 การเปรียบเทียบระดับแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และ
ฟ้ืนฟูบึงยี่โถ 

สถานภาพ SS  df  MS  F  .Sig  
 ระหว่างกลุ่ม 362.84 94 87.42    197.16 

 
.493 
  ภายในกลุ่ม 1,181.16 306 284.58 

    รวม 1,544.00 400    
*นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 จากตารางที่ 1.11 การเปรียบเทียบระดับแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์
การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ จำแนกตามสถานภาพแตกต่างกัน พบว่าผู้มารับบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์
การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ ที่มีสถานภาพแตกต่างกันมีระดับแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุข
ของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ ไม่แตกต่างกัน โดยมีค่านัยสำคัญทางสถิติมากกว่า .05  
 ดังนั้นระดับแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ จำแนก
ตามสถานภาพแตกต่างกัน มีระดับแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟู
บึงยี่โถ ไม่แตกต่างกัน อย่างไม่มีนัยสำคัญทางสถิติ 
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ตารางท่ี 1.8 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามช่วงเวลาที่มารับบริการ 
ช่วงเวลาที่มารับบริการ จำนวน ร้อยละ 

08.30 น. – 12.00 น. 277 69.25 
13.00 น. – 16.30 น. 101 25.25 
นอกเวลาทำการ 22 5.00 
                  รวม 400 100.00 

 จากตารางที่ 1.8 แสดงจำนวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามช่วงเวลาที่มารับ
บริการ พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มารับบริการช่วงเวลา 08.30 น. – 12.00 น. จำนวน 277 คน คิด
เป็นร้อยละ 69.25 รองลงมาคือมารับบริการช่วงเวลา 13.00 น. – 16.30 น. จำนวน 101 คน คิดเป็นร้อยละ 
25.25 และสุดท้ายคือมารับบริการช่วงนอกเวลาทำการ จำนวน 22 คน คิดเป็นร้อยละ 5.00 ตามลำดับ 
 
ผลการทดสอบหาค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

ตอนที่ 2 การทดสอบหาค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับความคิดเห็นของการศึกษา
แรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ โดยใช้ปัจจัยค้ำจุน  ทั้ง 7 
ด้าน ประกอบด้วย ด้านค่าตอบแทนและผลประโยชน์ ด้านนโยบายองค์กรและการบริหารด้านความสัมพันธ์ใน
หมู่พนักงานด้วยกัน ด้านสภาพแวดล้อมทางกายภาพ ด้านการควบคุมดูแลของหัวหน้างาน ด้านสถานภาพใน
การทำงาน และด้านความม่ันคงในงาน ผลการวิจัยดังนี้ 
ตารางที่ 1.9  แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับความคิดเห็นของการศึกษาแรงจูงใจที่ส่งผลต่อ
การบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ ปัจจัยค้ำจุน รวมทุกด้าน 

 ปัจจัยค้ำจุน X  SD ระดับ 
ความคิดเห็น 

 ด้านค่าตอบแทนและผลประโยชน์ 3.75 .901 มาก 
 ด้านนโยบายองค์กรและการบริหาร 3.51 .951 มาก 
 ด้านความสัมพันธ์ในหมู่พนักงานด้วยกัน 

ด้านสภาพแวดล้อมทางกายภาพ 
ด้านการควบคุมดูแลของหัวหน้างาน 
ด้านสถานภาพในการทำงาน 
ด้านความมั่นคงในงาน 

3.68 
3.98 
3.74 
4.28 
4.06 

.860 

.939 

.914 

.986 

.962 

มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

 รวม 3.86 .930 มาก 
 จากตารางที่ 1.9 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับความคิดเห็นของการศึกษาแรงจูงใจ
ที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ ปัจจัยค้ำจุน รวมทุกด้าน พบว่าใน
ภาพรวมอยู่ในระดับมาก( X  = 3.86, SD = .930) เมื่อจำแนกตามรายข้อพบว่าอยู่ในระดับมากทุกข้อ ดังนี้ 
ด้านสถานภาพในการทำงาน( X  = 4.28, SD = .986)  ด้านความมั่นคงในงาน( X  = 4.06, SD = .962) ด้าน
สภาพแวดล้อมทางกายภาพ( X  = 3.98, SD = .939) ด้านค่าตอบแทนและผลประโยชน์( X  = 3.75, SD = 
.901) ด้านการควบคุมดูแลของหัวหน้างาน( X  = 3.74, SD = .914) ด้านความสัมพันธ์ในหมู่พนักงานด้วยกัน 
( X  = 3.68, SD = .860) และด้านนโยบายองค์กรและการบริหาร( X  = 3.51, SD = .951) ตามลำดับ 

 

 

ตอนที่ 2 การทดสอบหาค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับความคิดเห็นของการศึกษา
แรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ โดยใช้ปัจจัยจูงใจ ทั้ง 4 
ด้าน ประกอบด้วย ด้านความพยายาม ด้านความทุ่มเท ด้านความร่วมมือ และด้านความผูกพัน ผลการวิจัย
ดังนี้ 
ตารางที่ 1.10  แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับความคิดเห็นของการศึกษาแรงจูงใจที่ส่งผลต่อ
การบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ ปัจจัยจูงใจ  รวมทุกด้าน 

 ปัจจัยจูงใจ X  SD ระดับ 
ความคิดเห็น 

 ด้านความพยายาม 4.15 1.053 มาก 
 ด้านความทุ่มเท 4.16 1.163 มาก 
 ด้านความร่วมมือ 

ด้านความผูกพัน 
4.55 
4.19 

1.526 
1.153 

มากที่สุด 
มาก 

 รวม 4.26 1.224 มาก 
 จากตารางที่ 1.10 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับความคิดเห็นของการศึกษา
แรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ ปัจจัยจูงใจ รวมทุกด้าน 
พบว่าในภาพรวมอยู่ในระดับมาก( X  = 4.26, SD = 1.224) ซึ่งอยู่ในระดับมากที่สุด จำนวน 1 ด้าน คือ ด้าน
ความร่วมมือ( X  = 4.55, SD = 1.526) และอยู่ในระดับมาก จำนวน 3 ด้าน คือ ด้านความผูกพัน( X  = 
4.19, SD = 1.15) ด้านความทุ่มเท( X  = 4.16, SD = 1.163) ด้านความพยายาม( X  = 4.15, SD = 1.053) 
ตามลำดับ 
 
ผลการเปรียบเทียบระดับแรงจูงใจ 
 ตอนที่ 3 การเปรียบเทียบระดับแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์
และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ จำแนกตามสถานภาพแตกต่างกัน 
ตารางที่ 1.11 การเปรียบเทียบระดับแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และ
ฟ้ืนฟูบึงยี่โถ 

สถานภาพ SS  df  MS  F  .Sig  
 ระหว่างกลุ่ม 362.84 94 87.42    197.16 

 
.493 
  ภายในกลุ่ม 1,181.16 306 284.58 

    รวม 1,544.00 400    
*นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 จากตารางที่ 1.11 การเปรียบเทียบระดับแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์
การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ จำแนกตามสถานภาพแตกต่างกัน พบว่าผู้มารับบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์
การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ ที่มีสถานภาพแตกต่างกันมีระดับแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุข
ของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ ไม่แตกต่างกัน โดยมีค่านัยสำคัญทางสถิติมากกว่า .05  
 ดังนั้นระดับแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ จำแนก
ตามสถานภาพแตกต่างกัน มีระดับแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟู
บึงยี่โถ ไม่แตกต่างกัน อย่างไม่มีนัยสำคัญทางสถิติ 
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ตารางที่ 1.12 การเปรียบเทียบระดับแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และ
ฟ้ืนฟูบึงยี่โถ จำแนกตามระดับการศึกษาแตกต่างกัน 

ระดับการศึกษา SS  df  MS  F  .Sig  
 ระหว่างกลุ่ม 795.16 206 191.58    11.160 

 
.028* 
  ภายในกลุ่ม 748.84 194 180.42 

    รวม 1,544.00 400    
*นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 จากตารางที่ 1.12 การเปรียบเทียบระดับแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์
การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ จำแนกตามระดับการศึกษาแตกต่างกัน พบว่าผู้มารับบริการด้านสาธารณสุขของ
ศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ ที่ มีระดับการศึกษาแตกต่างกัน มีระดับแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้าน
สาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ แตกต่างกัน โดยมีค่านัยสำคัญทางสถิติน้อยกว่า .05  
 ดังนั้นระดับแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ จำแนก
ตามระดับการศึกษาแตกต่างกัน มีระดับแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และ
ฟ้ืนฟูบึงยี่โถ แตกต่างกัน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
ตารางที่ 1.13 การเปรียบเทียบรายคู่ของระดับแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์
การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ จำแนกตามระดับการศึกษาแตกต่างกัน  
 
ระดับการศึกษา 

 
X  

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา/ 
ปวช. 

อ นุ ป ริ ญ ญ า
(ปวส.) 

ป ริ ญ ญ า
ตรี 

สูงกว่าปริญญา
ตรี 

3.68 4.03 3.55 3.42 3.38 
 ประถมศึกษา 3.68 - -.35* .13 .26 .30 
มั ธ ย ม ศึ ก ษ า /
ปวช. 

4.03 - - .48 .61 .65 

อ นุ ป ริ ญ ญ า
(ปวส.) 

3.55 - - - .13 .17 

ปริญญาตรี 3.42 - - - - .04* 
สูงกว่าปริญญาตรี 3.38     - 
*P< 0.05 
 จากตารางที่ 1.13 ผลการเปรียบเทียบรายคู่ของระดับแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุข
ของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ จำแนกตามระดับการศึกษาแตกต่างกัน พบว่าผู้มารับบริการด้าน
สาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ ที่มีระดับการศึกษาประถมศึกษา, ระดับการศึกษาปริญญาตรี 
แตกต่างกัน และที่มีระดับการศึกษามัธยมศึกษา/ปวช., ระดับการศึกษาอนุปริญญา(ปวส.), ระดับการศึกษาสูง
กว่าปริญญาตรี ไม่แตกต่างกัน  
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ตารางที่ 1.12 การเปรียบเทียบระดับแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และ
ฟ้ืนฟูบึงยี่โถ จำแนกตามระดับการศึกษาแตกต่างกัน 

ระดับการศึกษา SS  df  MS  F  .Sig  
 ระหว่างกลุ่ม 795.16 206 191.58    11.160 

 
.028* 
  ภายในกลุ่ม 748.84 194 180.42 

    รวม 1,544.00 400    
*นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 จากตารางที่ 1.12 การเปรียบเทียบระดับแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์
การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ จำแนกตามระดับการศึกษาแตกต่างกัน พบว่าผู้มารับบริการด้านสาธารณสุขของ
ศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ ที่ มีระดับการศึกษาแตกต่างกัน มีระดับแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้าน
สาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ แตกต่างกัน โดยมีค่านัยสำคัญทางสถิติน้อยกว่า .05  
 ดังนั้นระดับแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ จำแนก
ตามระดับการศึกษาแตกต่างกัน มีระดับแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และ
ฟ้ืนฟูบึงยี่โถ แตกต่างกัน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
ตารางที่ 1.13 การเปรียบเทียบรายคู่ของระดับแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุขของศูนย์
การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ จำแนกตามระดับการศึกษาแตกต่างกัน  
 
ระดับการศึกษา 

 
X  

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา/ 
ปวช. 

อ นุ ป ริ ญ ญ า
(ปวส.) 

ป ริ ญ ญ า
ตรี 

สูงกว่าปริญญา
ตรี 

3.68 4.03 3.55 3.42 3.38 
 ประถมศึกษา 3.68 - -.35* .13 .26 .30 
มั ธ ย ม ศึ ก ษ า /
ปวช. 

4.03 - - .48 .61 .65 

อ นุ ป ริ ญ ญ า
(ปวส.) 

3.55 - - - .13 .17 

ปริญญาตรี 3.42 - - - - .04* 
สูงกว่าปริญญาตรี 3.38     - 
*P< 0.05 
 จากตารางที่ 1.13 ผลการเปรียบเทียบรายคู่ของระดับแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการบริการด้านสาธารณสุข
ของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ จำแนกตามระดับการศึกษาแตกต่างกัน พบว่าผู้มารับบริการด้าน
สาธารณสุขของศูนย์การแพทย์และฟ้ืนฟูบึงยี่โถ ที่มีระดับการศึกษาประถมศึกษา, ระดับการศึกษาปริญญาตรี 
แตกต่างกัน และที่มีระดับการศึกษามัธยมศึกษา/ปวช., ระดับการศึกษาอนุปริญญา(ปวส.), ระดับการศึกษาสูง
กว่าปริญญาตรี ไม่แตกต่างกัน  
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