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Abstract 

The objectives of this research article were 1) to study opinions towards 
the ethics promotion of the police sergeant students in the Provincial Police Training 
Center Region 3; 2) to compare opinions towards the ethics promotion of the police 
sergeant students in the Provincial Police Training Center Region 3 classified by 
personal factors; and 3) to present guidelines for ethics promotion based on 
Gharavasa-dhamma of the police sergeant students in the Provincial Police Training 
Center Region 3. It was a mixed methods research. For quantitative research, 
questionnaires were distributed to the sample group by simple random sampling 
among 260 police officers, Class 12, the Provincial Police Training Center Region 3. 
The statistics used in the research were percentage, mean, standard deviation, T test, 
F test and one-way analysis of variance and in terms of qualitative research, in-depth 
interviews with 9 informants were conducted using content analysis techniques and 
context. The results of the research were as follows: 1) opinions towards the ethics 
promotion of the police sergeant students in the Provincial Police Training Center 
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Region 3 towards promoting ethics, overall, were at the highest level (x̅ = 4.59, 
S.D.=0.40). When classified by aspect, it was found that ethics to the people (x̅= 4.67, 
S.D.= 0.45), ethics to the law (x̅= 4.64, S.D.= 0.45) and ethics to oneself (x̅= 4.43, S.D.= 
0.53), respectively; 2) the opinion comparison results towards the ethics promotion 
of the police sergeant students in the Provincial Police Training Center Region 3 were 
found that the police sergeant students with different age, status, educational level 
had no different opinions. Therefore the research hypothesis was rejected; and 3) to 
present guidelines for promoting ethics of the police sergeant students in the 
Provincial Police Training Center Region 3, namely Sacca (honesty): keeping the truth 
and honesty, Dama (firmness): training of  restraint and control of anger, Khanti 
(tolerance): enduring hardships, being strong, diligence and Caga (sacrifice): having a 
sacrifice, giving up passions and personal interests. 

 

Keywords: Ethics Promotion, Police Sergeant Students, Gharavasa-Dhamma, 
Provincial Police Training Center Region 3 
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การส่งเสริมจริยธรรมตามหลกัฆราวาสธรรมของนักเรียนนายสิบตำรวจ ศูนย์
ฝึกอบรมตำรวจภูธรภาค 3 
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บทคัดย่อ 
บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาความคิดเห็นต่อการส่งเสริมจริยธรรมของ

นักเรียนนายสิบตำรวจ ศูนย์ฝึกอบรมตำรวจภูธรภาค 3 2) เปรียบเทียบความคิดเห็นต่อการส่งเสริม
จริยธรรมของนักเรียนนายสิบตำรวจ ศูนย์ฝึกอบรมตำรวจภูธรภาค 3 จำแนกตามปัจจัยส่วนบุคล 
และ 3) นำเสนอแนวทางการส่งเสริมจริยธรรมตามหลักฆราวาสธรรมของนักเรียนนายสิบตำรวจ 
ศูนย์ฝึกอบรมตำรวจภูธรภาค 3 เป็นการวิจัยแบบผสานวิธี โดยการวิจัยเชิงปริมาณด้วยการแจก
แบบสอบถามกับกลุ่มตัวอย่าง โดยการสุ่มแบบง่ายกับนักเรียนนายสิบตำรวจรุ่นท่ี 12 ศูนย์ฝึกอบรม
ตำรวจภูธรภาค 3 จำนวน 260 คน สถิติท่ีใช้ในการวิจัย คือ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
การทดสอบค่าที การทดสอบค่าเอฟ และการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียวและการวิจัยเชิง
คุณภาพ โดยการสัมภาษณ์เชิงลึกกับผู้ให้ข้อมูล จำนวน 9 รูปหรือคน ใช้เทคนิคการวิเคราะห์เนื้อหา 
ประกอบบริบท ผลการวิจัย พบว่า 1) ความคิดเห็นต่อการส่งเสริมจริยธรรมของนักเรียนนายสิบ
ตำรวจ ศูนย์ฝึกอบรมตำรวจภูธรภาค 3 นักเรียนนายสิบตำรวจมีความคิดเห็นต่อการส่งเสริม
จริยธรรม โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด (x̅ =4.59, S.D.=0.40) เมื่อจำแนกเป็นรายด้านพบว่า 
ด้านจริยธรรมต่อประชาชน (x̅ =4.67, S.D.= 0.45) ด้านจริยธรรมต่อกฎหมาย (x̅ =4.64, S.D.= 
0.45) และด้านจริยธรรมต่อตนเอง (x̅ =4.43, S.D.= 0.53) ตามลำดับ 2) ผลการเปรียบเทียบความ

 
1   ศูนย์ฝึกอบรมตำรวจภูธรภาค 3 
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คิดเห็นต่อการส่งเสริมจริยธรรมของนักเรียนนายสิบตำรวจศูนย์ฝึกอบรมตำรวจภูธรภาค 3 พบว่า 
นักเรียนนายสิบตำรวจท่ีมีอายุ สถานภาพ ระดับการศึกษา ต่างกัน มีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน จึง
ปฏิเสธสมมติฐานการวิจัย และ 3) นําเสนอแนวทางการส่งเสริมจริยธรรมตามหลักฆราวาสธรรมของ
นักเรียนนายสิบตำรวจ ศูนย์ฝึกอบรมตำรวจภูธรภาค 3 หลักสัจจะ (ความซ่ือสัตย์) ด้วยการรักษา
สัจจะ ซ่ือสัตย์ต่อหน้าท่ี หลักทมะ (ความหนักแน่น) ด้วยการฝึกฝนการข่มใจ รู้จักควบคุมจิตใจ สกัด
กล้ันความโกรธ หลักขันติ (ความอดทน) อดทนต่อความยากลำบาก มีความเข้มแข็ง ขยันหมั่นเพียร 
หลักจาคะ (ความเสียสละ) มีความเสียสละ สละกิเลส และผลประโยชน์ส่วนตน  

 

คำสำคัญ: การส่งเสริมจริยธรรม, นักเรียนนายสิบตำรวจ, หลักฆราวาสธรรม, ศูนย์ฝึกอบรม
ตำรวจภูธรภาค 3   

 

บทนำ 
 สำนักงานตำรวจแห่งชาติ เป็นหน่วยงานหลักท่ีมีภารกิจในการรักษาความมั่นคงของ

ประเทศชาติและราชบัลลังก์ การอำนวยความยุติธรรม การจัดการจราจร ดูแลควบคุมและกำกับ
การปฏิบัติงานของข้าราชการตำรวจ ซึ่งปฏิบัติตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา  
ป้องกันและปราบปรามการกระทำผิดทางอาญา  รักษาความสงบเรียบร้อยความปลอดภัยของ
ประชาชนและความมั่นคงของราชอาณาจักร  

กองบัญชาการศึกษา ตำรวจภูธรภาค 1-9 และกองบัญชาการตำรวจตระเวนชายแดน 
หรือหน่วยงานที่ได้รับมอบหมายจากสำนักงานตำรวจแห่งชาติ   ให้มีหน้าที่ผลิตนักเรียนนายสิบ
ตำรวจ เสริมสร้างให้นักเรียนนายสิบตำรวจเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และขับเคล่ือนการทำงาน
ภายใต้ความโปร่งใส เป็นธรรม และตรวจสอบได้ ปลูกจิตสำนึก ให้ดำรงตนอยู่บนพื้นฐานความ
ซ่ือสัตย์สุจริต ถูกต้อง (เพลิน หนูเล็ก, 2563) หากตำรวจขาดซ่ึงจริยธรรมแล้ว ย่อมเกิดปัญหาต่าง ๆ 
ตามมามากมาย อาจเป็นเหตุให้ผู้กระทำความผิดรอดพ้นจากการถูกลงโทษ หรือได้รับโทษน้อยลง 
หรืออาจทำให้ผู้ท่ีไม่ได้กระทำความผิดต้องได้รับโทษ เป็นต้น (สุรศักดิ์ มีเสาเรือน, 2560) 

ศูนย์ฝึกอบรมตำรวจภูธรภาค 3 เป็นหน่วยฝึกอบรมของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ            
มีอำนาจหน้าท่ีบริหารและพัฒนาการศึกษาตามระเบียบแบบแผนและหลักสูตร ตลอดจนปรับปรุง
พัฒนาหลักสูตร และระบบการเรียนการสอน ผลิตข้าราชการตำรวจช้ันประทวนตามความต้องการ
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ของตำรวจภูธรภาค (ราชกิจจานุเบกษา, 2552) ซึ ่งแม้ว่าสำนักงานตำรวจแห่งชาติจะได้พยายาม
กระทำทุกวิถีทางให้ข้าราชการตำรวจเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ ในงานสาขาต่าง ๆ ท่ีรับผิดชอบ 
ในการปฏิบัติงานก็มีการควบคุมให้ยึดถือกฎหมาย  ระเบียบ ข้อบังคับ คำสั่งและวินัยตำรวจอย่าง
เคร่งครัดในทุกระดับแล้วก็ตาม สำนักงานตำรวจก็ยังไม่อาจบรรลุเป้าหมายท่ีตั้งไว้อย่างสมบูรณ์ (สุร
ศักดิ์ มีเสาเรือน, 2560) 

หากย้อนไปทบทวนพฤติกรรมของตำรวจตลอดช่วงที่ผ่านมา ทั้งในเรื่องการใช้อาญา
เถ่ือน ซ้อมผู้ต้องหาเพื่อให้รับสารภาพท้ังท่ีเป็นผู้บริสุทธ์ิ การยัดเยียดข้อหา จับแพะ รีดไถ รับสินบน 
จึงส่งผลให้ประชาชนหวาดผวา  ไม่ไว้วางใจ และขาดความเชื่อมั ่นต่อตำรวจในการรักษาความ
ปลอดภัย และคุ้มครองสิทธิเสรีภาพของประชาชน แม้ว่าสำนักงานตำรวจแห่งชาติจะได้พยายาม
กระทำทุกวิถีทางให้ข้าราชการตำรวจเป็นผู้มีความรู้ความสามารถในงานสาขาต่าง ๆ ท่ีรับผิดชอบ 
ให้ยึดถือกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ คำสั่งและวินัยตำรวจอย่างเคร่งครัดในทุกระดับแล้วก็ตาม 
สำนักงานตำรวจก็ยังไม่อาจบรรลุเป้าหมายท่ีตั้งไว้อย่างสมบูรณ์ และเสียงสะท้อนของสังคมดังกล่าว 
จำเป็นอย่างยิ่งท่ีหน่วยงานตำรวจจะต้องให้ความสำคัญกับเรื่องของการส่งเสริมจริยธรรม ตำรวจมี
หน้าที่รักษากฎหมายและใช้กฎหมายเป็นเครื่องมือในการจัดการปัญหาต่าง ๆ  ที่เกิดขึ้นในสังคม 
หากตำรวจขาดซึ่งจริยธรรมแล้ว ย่อมเกิดปัญหาต่าง ๆ ตามมามากมาย ตำรวจมีอิทธิพลต่อ
ประชาชนและสังคมค่อนข้างสูง หากใช้อำนาจหน้าท่ีเกินขอบเขต อาจเป็นเหตุให้ผู้กระทำความผิด
รอดพ้นจากการถูกลงโทษ หรือได้รับโทษน้อยลง หรืออาจทำให้ผู้ท่ีไม่ได้กระทำความผิดต้องได้รับ
โทษ เป็นต้น (สุรศักดิ์ มีเสาเรือน, 2560) 

ปัญหาท่ีกล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัยจึงสนใจศึกษาเก่ียวกับการส่งเสริมจริยธรรมตามหลัก  
ฆราวาสธรรมของนักเรียนนายสิบตำรวจ ศูนย์ฝึกอบรมตำรวจภูธรภาค 3 เพื่อจะได้นำหลักจริยธรรม
ตามหลักฆราวาสธรรม ไปปรับใช้ในการรักษาความสงบเรียบร้อย การอำนวยความยุติธรรมตาม
อำนาจหน้าท่ี ให้เกิดประโยชน์กับประชาชน สังคมและประเทศชาติต่อไป 

 

วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อศึกษาความคิดเห็นต่อการส่งเสริมจริยธรรมของนักเรียนนายสิบตำรวจ ศูนย์

ฝึกอบรมตำรวจภูธรภาค 3 
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2. เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นต่อการส่งเสริมจริยธรรมของนักเรียนนายสิบตำรวจ 
ศูนย์ฝึกอบรมตำรวจภูธรภาค 3 จำแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 

3. เพื่อนำเสนอแนวทางการส่งเสริมจริยธรรมตามหลักฆราวาสธรรมของนักเรียนนาย
สิบตำรวจ ศูนย์ฝึกอบรมตำรวจภูธรภาค 3 

 

วิธีดำเนินการวิจัย 
บทความวิจัยนี้เป็นการวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed Methods Research) ตามลักษณะ

การศ ึกษารวบรวมข้อมูลเชิงปร ิมาณ (Quantitative Research) โดยการแจกแบบสอบถาม 
(Survey Research) และเชิงคุณภาพ (Qualitative Research)  

1. การวิจัยเชิงปริมาณ เครื่องมือวิจัยที่ใช้ คือ แบบสอบถาม (Questionnaires) หา
ความเช่ือมั่นของเครื่องมือ (Reliability) โดยนำแบบสอบถามท่ีได้ปรับปรุงแก้ไขแล้วไป ทดลองใช้ 
(Try out) กับนักเรียนนายสิบตำรวจรุ่นที่ 12 ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย จำนวน 30 คน 
เพื่อหาค่าความเช่ือมั่นด้วยวิธีการหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา (-coefficient) ตามวิธีการของครอน 
บาค (Cronbach’s Alpha Coefficient) วิธีการสุ่มกลุ่มตัวอย่าง โดยการสุ่มแบบง่าย (Simple 
Random Sampling) ประชากร คือ เป็นนักเรียนนายสิบตำรวจรุ่นท่ี 12 ศูนย์ฝึกอบรมตำรวจภูธร
ภาค 3 จำนวน  260 คน จากจำนวนประชากร 740 คน (ศูนย์ฝึกอบรมตำรวจภูธรภาค 3, 2564) 
สถิติท่ีใช้ในการวิจัยเป็นแบบสถิติพรรณนา (Descriptive Statistics) สำหรับอธิบายลักษณะท่ัวไป
ของกลุ่มตัวอย่าง คือ ค่าความถ่ี (Frequency) ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉล่ีย (Mean) และค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และสถิติอนุมาน (Inferential Statistics) ใช้สำหรับ
ทดสอบสมมติฐาน เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นต่อการส่งเสริมจริยธรรมของนักเรียนนายสิบตำรวจ 
ศูนย์ฝึกอบรมตำรวจภูธรภาค 3 จำแนกตามปัจจัยส่วนบุคล สถิติท่ีใช้ คือ การทดสอบค่าที (t-test) 
ในกรณีตัวแปรต้นสองกลุ่ม และการทดสอบค่าเอฟ (F-test) ด้วยวิธีการวิเคราะห์ความแปรปรวน
ทางเดียว (One Way ANOVA) ในกรณีตัวแปรต้นตั้งแต่สามกลุ่มข้ึนไป เมื่อพบว่ามีความแตกต่างจะ
ทำการเปรียบเทียบความแตกต่างค่าเฉลี่ยเป็นรายคู่ด้ วยวิธีผลต่างนัยสำคัญน้อยที ่สุด  (Least 
Significant Difference : LSD.) วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยแจกแบบสอบถามและเก็บรวบรวม
ข้อมูลด้วยตัวเองกับกลุ่มเป้าหมาย คือ นักเรียนนายสิบตำรวจ รุ่นท่ี 12 ศูนย์ฝึกอบรมตำรวจภูธร
ภาค 3 จำนวน 260 คน และการวิเคราะห์ข้อมูล โดยนำข้อมูลที่ได้ไปวิเคราะห์ข้อมูลด้วยเครื่อง
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คอมพิวเตอร์โดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูปทางสถิติเพื่อการวิจัยทางสังคมศาสตร์ ด้านสถิติพรรณนา  
(Descriptive Statistics) และสถิติอนุมาน (Inferential Statistics)  

2. การวิจัยเชิงคุณภาพ เครื่องมือวิจัย ใช้เครื ่องมือสำรวจข้อมูลเชิงประจักษ์ แบบ
สัมภาษณ์ แบบมีโครงสร้าง และเครื่องมือการบันทึกซึ่งเป็นข้อมูลเชิงคุณภาพและนำข้อมูลเชิง
ปริมาณเพื่อค้นหาการส่งเสริมจริยธรรมตามหลักฆราวาสธรรมของนักเรียนนายสิบตำรวจ ศูนย์
ฝึกอบรมตำรวจภูธรภาค 3 ผู้ให้ข้อมูลสำคัญ ด้วยการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) ใน
การวิจัยครั้งนี้ใช้การสุ่มตัวอย่างแบบเจาะจงกับผู้ทรงคุณวุฒิท่ีเป็นผู้เช่ียวชาญด้านต่าง ๆ ท่ีเป็นผู้มี
ความเก่ียวข้องกับการวิจัย 1) นักวิชาการทางด้านพระพุทธศาสนา จำนวน 2 รูป 2) นักวิชาการด้าน
รัฐศาสตร์ จำนวน 2 คน 3) ฝ่ายอำนวยการสถานฝึกอบรมท่ีสังกัดศูนย์ฝึกอบรมตำรวจภูธรภาค 3 
จำนวน 2 คน 4) ฝ่ายปกครองและการฝึกท่ีสังกัดศูนย์ฝึกอบรมตำรวจภูธรภาค 3 จำนวน 3 คน รวม
จำนวนท้ังส้ิน จำนวน 9 รูปหรือคน วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยการสัมภาษณ์ตามวัน เวลาและ
สถานที่ที ่กำหนดนัดไว้จนครบทุกประเด็น ใช้วิธีการจดบันทึกและการบันทึกเสียงประกอบการ
สัมภาษณ์ และการวิเคราะห์ข้อมูล โดยนำข้อมูลท่ีได้จากการสัมภาษณ์มาถอดเสียงและบันทึกเป็น
ข้อความจำแนกเป็นประเด็นและเรียบเรียง เฉพาะประเด็นท่ีเก่ียวข้องกับวัตถุประสงค์การวิจัย โดย
ใช้เทคนิคการวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis Technique) ประกอบบริบท (Context)  

 

สรุปผลการวิจัย 
1. ความคิดเห็นต่อการส่งเสริมจริยธรรมของนักเรียนนายสิบตำรวจ ศูนย์ฝึกอบรม

ตำรวจภูธรภาค 3 พบว่า นักเรียนนายสิบตำรวจมีความคิดเห็นต่อการส่งเสริมจริยธรรม โดย
ภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด (x̅ = 4.59, S.D.=0.40) เมื่อจำแนกเป็นรายด้านพบว่า ด้านจริยธรรม
ต่อประชาชน (x̅ = 4.67, S.D.= 0.45) ด้านจริยธรรมต่อกฎหมาย (x̅ = 4.64, S.D.= 0.45) และ
ด้านจริยธรรมต่อตนเอง (x̅ = 4.43, S.D.= 0.53) ตามลำดับ 

2. ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นต่อการส่งเสริมจริยธรรมของนักเรียนนายสิบตำรวจ 
ศูนย์ฝึกอบรมตำรวจภูธรภาค 3 พบว่า นักเรียนนายสิบตำรวจท่ีมีอายุ สถานภาพ ระดับการศึกษา 
ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการส่งเสริมจริยธรรมของนายสิบตำรวจ ศูนย์ฝึกอบรมตำรวจภูธรภาค 3 
ไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานการวิจัย  
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3. แนวทางการส่งเสริมจริยธรรมตามหลักฆราวาสธรรมของนักเรียนนายสิบตำรวจ ศูนย์
ฝึกอบรมตำรวจภูธรภาค 3 หลักสัจจะ (ความซ่ือสัตย์) ด้วยการรักษาสัจจะ ซ่ือสัตย์ต่อหน้าท่ี มีความ
จริงใจ หลักทมะ (ความหนักแน่น) ด้วยการฝึกฝนการข่มใจ รู้จักควบคุมจิตใจ สกัดกล้ันความโกรธ 
หลักขันติ (ความอดทน) อดทนต่อความยากลำบาก มีความเข้มแข็ง  ขยันหมั่นเพียร หลักจาคะ 
(ความเสียสละ) มีความเสียสละ สละกิเลส สละความสุขสบาย และผลประโยชน์ส่วนตน  

 

อภิปรายผลการวิจัย 
1. ความคิดเห็นต่อการส่งเสริมจริยธรรมของนักเรียนนายสิบตำรวจ ศูนย์ฝึกอบรม

ตำรวจภูธรภาค 3 พบว่า นักเรียนนายสิบตำรวจมีความคิดเห็นต่อการส่งเสริมจริยธรรม โดย
ภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ทั้งนี ้เพราะ นักเรียนนายสิบตำรวจนี้ได้รับการศึกษาอบรมด้าน
ประมวลจริยธรรมและจรรยาบรรณของตำรวจในหลักสูตรแล้ว เพื่อนำไปใช้ในการปฏิบัติหน้าท่ี ซ่ึง
เป็นพื้นฐานของการเป็นข้าราชการตำรวจที่ดี อีกทั้งเป็นผู้มีความรู้และวุฒิภาวะ สอดคล้องกับ
งานวิจัยของจักรพงศ์ วงศ์พิทักษ์กุล (2561) พบว่า 1) องค์ประกอบทางจริยธรรมในการพัฒนาภาวะ
ผู้นำเชิงจริยธรรมของนักเรียนนายสิบตำรวจประกอบด้วย (1) จริยธรรมด้านความเคารพ (2) 
จริยธรรมด้านการบริการ (3) จริยธรรมด้านความยุติธรรม (4) จริยธรรมด้านความซื่อสัตย์ (5) 
จริยธรรมด้านความ (6) จริยธรรมต่อกฎหมาย (7) จริยธรรมต่อสังคมและ (8) จริยธรรมการอุทิศตน
เพื่อหน้าท่ีสอดคล้องกับงานวิจัยของสุรศักดิ์ มีเสาเรือน (2560) พบว่า ขาราชการตำรวจ ดำเนินการ
ตามกระบวนการยุติอย่าง เคร่งครัดกับผู้กระทำความผิด ไม่เลือกปฏิบัติ เปิดโอกาสให ผู้ตองหามี
โอกาสได้นำพยานหลักฐานพิสูจน์ความบริสุทธ์ิอย่างเต็มท่ี มีความรูและความเข้าใจในระเบียบ ธรรม
เนียมการปฏิบัติเก่ียวกับกระบวนการยุติธรรมอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับหนาท่ี สอดคล้องกับงานวิจัยของ
สมหวัง โอชารส และคณะ (2561) พบว่า สถานภาพการเสริมสร้างจริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ
ให้แก่นักเรียนนายสิบตำรวจ โดยมีความสำนึกในความถูกต้อง ชอบธรรม มีจิตสาธารณะเสียสละ 
เป็นตำรวจท่ีมีจริยธรรม มีความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าท่ี ในการปฏิบัติงานด้วยหลักจริยธรรม
และจรรยาบรรณของตำรวจ  

2. ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นต่อการส่งเสริมจริยธรรมของนักเรียนนายสิบตำรวจ 
ศูนย์ฝึกอบรมตำรวจภูธรภาค 3 พบว่า นักเรียนนายสิบตำรวจท่ีมีอายุ สถานภาพ ระดับการศึกษา 
ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการส่งเสริมจริยธรรมของนายสิบตำรวจ ศูนย์ฝึกอบรมตำรวจภูธรภาค 3 
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ไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานการวิจัย ท้ังนี้เพราะ นักเรียนนายสิบตำรวจ รู้จักใช้เหตุผลความ
ถูกต้องว่าส่ิงไหนควรทำส่ิงไหนไม่ควรทำ มีการเข้าใจหลักคุณธรรมจริยธรรมท่ีจะก่อให้เกิดความสงบ
สุขของประชาชนโดยส่วนรวม  สอดคล้องกับงานวิจัยของณัฐศักดิ์ แสนสุข (2556) พบว่า ข้าราชการ
ตำรวจกองบัญชาการตำรวจสันติบาล สำนักงานตำรวจแห่งชาติ ที ่มีสถานภาพต่างกัน มีความ
คิดเห็นต่อการส่งเสริมจริยธรรมตามหลักฆราวาสธรรมไม่แตกต่างกัน ซึ ่งไม่เป็นไปตามสมมติฐาน
ท่ีตั้งไว้ สอดคล้องกับงานวิจัยของเรด้า จันทร์เหลือง (2556) พบว่า การปฏิบัติงานตามหลักฆราวาส
ธรรม 4 ของตำรวจจราจรสถานีตำรวจภูธรเมืองขอนแก่น ท่ีมีระดับการศึกษาต่างกัน มีการปฏิบัติ 
งานตามหลักฆราวาสธรรม 4 ไม่แตกต่างกัน จึงไม่เป็นไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไว้  

3. แนวทางการส่งเสริมจริยธรรมตามหลักฆราวาสธรรมของนักเรียนนายสิบตำรวจ  
ศูนย์ฝึกอบรมตำรวจภูธรภาค 3 หลักสัจจะ (ความซ่ือสัตย์) ด้วยการรักษาสัจจะ ซ่ือสัตย์ต่อหน้าท่ี มี
ความจริงใจ หลักทมะ (ความหนักแน่น) ด้วยการฝึกฝนการข่มใจ รู้จักควบคุมจิตใจ สกัดกล้ันความ
โกรธ หลักขันติ (ความอดทน) อดทนต่อความยากลำบาก มีความเข้มแข็ง ขยันหมั่นเพียร หลักจาคะ 
(ความเสียสละ) มีความเสียสละ สละกิเลส สละความสุขสบาย และผลประโยชน์ส่วนตน ท้ังนี้เพราะ 
นักเรียนนายสิบตำรวจได้เรียนรู้ถึงสถานการณ์ปัจจุบันที่เกี ่ยวข้องกับการปฏิบัติหน้าที่ในการ
ให้บริการประชาชน เรียนรู้ถึงหลักความต้องการของประชาชน และเข้าใจถึงการนำหลักพุทธธรรม
ว่าหากนำมาปรับใช้ในการปฏิบัติหน้าที่ย่อมทำให้ตนเองประสพผลสำเร็จในหน้าที่การงานและ
ประชาชนในพื้นท่ีเกิดความพึงพอใจและสังคมโดยรวมมีความสงบสุข  

 

องค์ความรู้ใหม่ 
จากการศึกษาวิจัยเรื่อง “การส่งเสริมจริยธรรมตามหลักฆราวาสธรรมของนักเรียนนาย

สิบตำรวจ ศูนย์ฝึกอบรมตำรวจภูธรภาค 3” ได้ค้นพบองค์ความรู้ใหม่ท่ีเกิดขึ้นจากการวิเคราะห์และ
สังเคราะห์ข้อมูล ตามกรอบในแผนภาพดังนี้ 
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การส่งเสริม
จริยธรรม

การรับรู้สิทธิ
และหน้าที่

หลัก
ประชาธิปไตย

การยึดหลักกฎหมาย
และระเบียบ
ที่เกี่ยวข้อง

หลักคุณธรรม
จริยธรรม

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ภาพท่ี 1 องค์ความรู้ที่ได้รับจากการวิจัย 
 

ข้อเสนอแนะ  
 จากผลการวิจัย ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 

1. สำนักงานตำรวจแห่งชาติควรมีนโยบายทางการศึกษา จัดทำหลักสูตรส่งเสริม
จริยธรรมและคุณธรรมของนักเรียนนายสิบตำรวจ  ในศูนย์ฝึกอบรมตำรวจในทุกภูมิภาค  ของ
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 

นำหลักฆราวาสธรรม 4 มาปฏิบัติ 
  1) สัจจะ (ความซ่ือสัตย์)   2) ทมะ (ความหนักแน่น)   
  3) ขันติ (ความอดทน)   4) จาคะ (ความเสียสละ)  
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2. สำนักงานตำรวจแห่งชาติควรกำหนดนโยบายการส่งเสริมจริยธรรมให้ กับ
นักเรียนนายสิบตำรวจ ท่ีกำลังฝึกอบบรมในศูนย์ฝึกอบรมตำรวจในทุกภูมิภาค ของสำนักงานตำรวจ
แห่งชาติ 

ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ 
1. สำนักงานตำรวจแห่งชาติควรส่งเสริมให้ประชาชนสนับสนุนนักเรียนนายสิบ

ตำรวจและข้าราชการตำรวจท่ีมีจริยธรรมมีคุณธรรมในการปฏิบัติหน้าท่ี 
2. สำนักงานตำรวจแห่งชาติควรมีโครงการ แผนงาน กิจกรรม ที่ส งเสร ิมให้

ข้าราชการตำรวจทุกหน่วยได้ทำงานพัฒนาสังคม ชุมชนต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง เพื่อสร้างสัมพันธภาพ
ท่ีดีระหว่างประชาชนกับตำรวจ 
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