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บทคััดย่่อ 

บทความวิจิัยันี้้�มีวีัตัถุปุระสงค์เ์พื่่�อ 1) ศึกึษาวิเิคราะห์ค์วามสัมัพันัธ์เ์ชิงิโครงสร้า้ง

ระหว่่างการออกแบบเชิิงพื้้�นที่่�กัับพฤติิกรรมตอบสนองทางจิิตวิิทยาในสถานฝึึกอบรม

ข้้าราชการ และ 2) เพื่่�อตรวจสอบข้้อจำกััดของเจตจำนงเสรีีภายใต้้ระบบการควบคุุมแบบ

ปิิด และพััฒนามโนทััศน์์วิิถีีจริิยธรรมจำลองภายใต้้โครงสร้้างจองจำ 

การศึึกษาใช้้ระเบีียบวิิธีีวิิจััยเชิิงคุุณภาพที่่�พิิทัักษ์์จริยธรรมการวิิจััยอย่่าง

เคร่่งครััดผ่่านกระบวนการสืืบสอบเชิิงปรากฏการณ์์วิิทยาและการสััมภาษณ์์เชิิงลึึกอดีีตผู้้�

เข้้ารัับการอบรมจำนวนสิิบคนโดยมีีการปกปิิดข้้อมููลส่่วนบุุคคลและใช้้วิิธีีเข้้ารหััสแทนชื่่�อ

จริิงเพื่่�อความปลอดภััยสููงสุุด ผลการวิิจััยพบว่่าการจััดสรรพื้้�นที่่�ทางกายภาพในสถานฝึึก

อบรมทำหน้้าที่่�เป็็นเครื่่�องมืือควบคุุมเบ็็ดเสร็็จที่่�สถาปนาอำนาจสอดส่่องเพื่่�อสร้้างร่่างกาย
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ที่่�ว่า่ง่่ายตามทัศนะพาโนปติคอน โดยสถาปััตยกรรมร่วมกับตารางเวลาบีีบคั้้�นได้้ร่่วมกันลด

ทอนศักัยภาพประธานเชิงิจริยิธรรมและนำไปสู่่�ภาวะเจตจำนงเสรีจีำลอง ซึ่่�งผู้้�รับัการอบรม

จะแสดงพฤติิกรรมตามกรอบศีีลธรรมเพีียงหน้้าฉากเพื่่�อความปลอดภััยเชิิงวิิชาชีีพเท่่านั้้�น 

ภาวะดังักล่า่วสะท้อ้นวิกิฤตการณ์ท์างจริยิธรรมในมิติิสิีลีพพตปรามาสหรือืการ

สมาทานศีีลภายนอกด้้วยความกลััวต่อ่ระบบตรวจสอบสอดส่่องของสังัคมซ่ึ่�งขัดัแย้ง้กับัศีลี

ที่่�แท้้จริิงอัันควรเกิิดจากปััญญาและเจตจำนงที่่�ตื่่�นรู้้�จากภายใน ข้้อค้้นพบเหล่่านี้้�นำไปสู่่�ข้้อ

เสนอแนะเชิิงนโยบายต่่อสำนัักงานคณะกรรมการข้้าราชการพลเรืือนในการพััฒนาพื้้�นที่่�

การเรีียนรู้้�แบบเปิิดเพื่่�อกอบกู้้�ศักดิ์์�ศรีีความเป็็นมนุษย์์และเสรีภาพทางปััญญาที่่�ถููกกดทัับ

ภายใต้้เทคโนโลยีีแห่ง่อำนาจของรััฐสมัยัใหม่่ อันัจะเป็็นแนวทางสำคััญในการพััฒนาพลเมือืง

จริิยธรรมที่่�มีีสำนึึกรัับผิิดชอบอย่่างแท้้จริิงและยั่่�งยืืนในสัังคมไทย

คำสำคััญ: โครงสร้้างเชิิงพื้้�นที่่�, อำนาจสอดส่่อง, เจตจำนงเสรีี, สถาบัันเบ็็ดเสร็็จ, สีีลพพต

ปรามาส

Abstract
This research aims to: 1) analyze the structural relationship               

between spatial design and psychological behavioral responses within official 

training centers; and 2) examine the limitations of free will under closed 

control systems while developing the concept of simulated ethical agency 

under carceral structures. 

Utilizing a qualitative research methodology compliant with strict 

ethical standards through phenomenology and encrypted in-depth interviews 

with ten former trainees to ensure anonymity, the findings reveal that           

physical architecture functions as a mechanism of total control, establishing 

panopticism to produce docile bodies. Spatial design combined with coercive 

scheduling systematically diminishes individual moral agency, leading to a 

state of simulated free will where ethical conduct is exhibited primarily for 

professional survival. 
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This phenomenon represents an academic crisis characterized by 

the concept of Sīlabbataparāmāsa, or formalistic moral adherence driven by 

fear of surveillance rather than internal wisdom and awakened will. These 

discoveries provide strategic policy recommendations for the Office of the 

Civil Service Commission to advocate for open-learning spaces to reclaim 

human dignity and cognitive autonomy suppressed by state power                    

technologies. Such a framework serves as a vital pathway for fostering              

authentic ethical citizens with genuine moral responsibility in the                           

contemporary landscape of public administration.

Keywords: Spatial Structure, Panopticism, Free Will, Total Institution, 

Sīlabbataparāmāsa

บทนำ

พื้้�นที่่�ทางกายภาพภายในสถานฝึกึอบรมข้า้ราชการของรััฐมิใิช่ป่ัจัจัยัทางวัสัดุที่่�

เป็น็กลาง (Neutral Space) ในการเอื้้�ออำนวยความสะดวกแก่ม่นุษุย์ ์หากแต่ท่ำหน้า้ที่่�เป็น็ 

“สนามพลังเชิิงอำนาจ” (Power Field) ในการกำกัับร่่างกายและบงการจิิตสำนึึกของ

ปััจเจกบุุคคลให้้สอดรัับกัับอุุดมการณ์์ของส่่วนรวม ปฏิิบััติิการเหล่่านี้้�สถาปนาขึ้้�นเพื่่�อจััด

ระเบีียบพฤติิกรรมผ่่านผัังโครงสร้้างของสถาปััตยกรรมและกฎเกณฑ์์ทางเวลา นำไปสู่่�การ

เผชิญิหน้า้เชิงิคุณุค่า่ (Value Confrontation) ระหว่า่งความต้อ้งการควบคุมุเบ็ด็เสร็จ็ของ

รััฐและความเป็็นอิิสระเชิิงภววิิทยาของปจเจกบุุคคลในสถาบัันปิิด

ความเป็็นมาและความสำคััญของปััญหา

การจัดักิิจกรรมเพื่่�อเตรีียมความพร้อมและขัดัเกลาจรรยาบรรณข้้าราชการ มักั

ถูกูสถาปนาขึ้้�นผ่า่นระบบและสถานที่่�ที่่�แยกขาดจากสังัคมภายนอกอย่า่งเป็น็รูปูธรรม สถาน

ฝึึกอบรมข้้าราชการจึึงมิิได้้ทำหน้้าที่่�เป็็นเพีียงพื้้�นที่่�สำหรัับการเรีียนรู้้�ทางวิิชาการ หากแต่่

ดำรงฐานะเป็็น “สถาบัันเบ็็ดเสร็็จ” (Total Institution) ที่่�ใช้้กลไกการออกแบบเชิิงพื้้�นที่่�

เพื่่�อบัังคัับใช้้เทคโนโลยีีการควบคุุมเชิิงอำนาจ (Disciplinary Technology) ในการปรัับ

ประสานบุุคลิิกภาพ ค่่านิิยม และเจตจำนงของปััจเจกบุุคคลให้้สอดรัับกัับอำนาจนำ (Heg-
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gemony) ของรััฐ มิิเชล ฟููโกต์์ (Michel Foucault) วิิพากษ์์ว่่าสถาปััตยกรรมและการจััด

วางเชิงิพื้้�นที่่�มีฐีานะเป็น็เทคโนโลยีกีารสอดส่อ่งที่่�ทำให้ผู้้้�ถูกูส่อ่งมองเกิดิการปรับัตัวัภายใน 

และยอมรัับระเบีียบวิินััยเข้้ามาประทัับในระนาบจิิตสำนึึกของตนเอง (Foucault, 

1977/1995, p. 201) ภาวะดัังกล่่าวสอดรัับกัับมโนทััศน์์ของ กิิลส์์ เดอเลอซ (Gilles 

Deleuze) เรื่่�อง “สัังคมแห่่งการควบคุุม” (Societies of Control) ที่่�อำนาจซึมลึกผ่่าน

ระบบตรวจสอบเชิิงพื้้�นที่่�จนสลายพรมแดนความเป็็นส่่วนตััวของข้้าราชการบรรจุุใหม่่ 

(Deleuze, 1992)

การแทรกแซงผ่่านสััญญะจองจำเชิิงพื้้�นที่่�นี้้� นำไปสู่่�การปะทะกัับหลัักการพื้้�น

ฐานของปรัชญาจริิยศาสตร์์และอภิิปรััชญา โดยเฉพาะประเด็็นการมีีอยู่่�ของเจตจำนงเสรี 

(Free Will) แฮร์์รีี แฟรงก์์เฟิิร์์ต (Harry Frankfurt) โต้้แย้้งว่่าเจตจำนงเสรีีจะปรากฏชััด

เมื่่�อบุุคคลมีีความสามารถในการประเมิินคุุณค่่าและความต้องการสะท้้อนกลัับขั้้�นที่่�สอง 

(Second-order Desires) เพื่่�อกำหนดทิิศทางชีีวิิตโดยปราศจากแรงบีีบคั้้�นภายนอก 

(Frankfurt, 1971, p. 8) ทว่่าการจััดสรรพื้้�นที่่�ในศููนย์์ฝึึกอบรมมัักมุ่่�งจำกััดเสรีีภาพในการ

เลืือกขั้้�นพื้้�นฐานเพื่่�อบัังคัับให้้ปััจเจกชนปรับพิิกััดทางจริยธรรมเข้้าหาความต้องการของรััฐ 

สอดรับักับัข้อ้สังัเกตของ สัจัจา อารีสีมบูรูณ์ ์(Satja Areesomboon) ที่่�ว่า่พื้้�นที่่�ทางกายภาพ

ในหน่่วยงานราชการไทยมัักทำหน้้าที่่�ลดทอนความเป็็นส่่วนตััวเพื่่�อสถาปนาการควบคุุมที่่�

เอื้้�อต่่อพฤติิกรรมยอมรัับกฎเกณฑ์์โดยดุุษณีี (Areesomboon, 2022, p. 148)

วิกิฤตเชิงิอัตัลักัษณ์น์ี้้�จึงึนำไปสู่่�ความกังัขาเชิงิปรัชัญาว่า่ พฤติิกรรมที่่�ดีีงามภาย

หลังัการฝึกึอบรมนั้้�น เกิดิขึ้้�นจากเจตจำนงเสรีที่่�ประจักัษ์ใ์นคุณุค่า่ความดีจีริงิ หรือืเป็น็เพียีง 

“ปฏิิบััติิการเชิิงสััญญะ” ที่่�ถููกบีีบคั้้�นเชิิงสถาปััตยกรรม การจััดระเบีียบความคิิดข้้าราชการ

มักัสร้างการสยบยอมเชิงิพฤติกิรรม (Behavioral Conformity) มากกว่า่การประจักัษ์แ์จ้ง้

เชิิงศีีลธรรมที่่�เป็็นอิิสระ (Maneerat, 2024, p. 205) ในมิิติิพุุทธปรััชญา ภาวะนี้้�อาจถููกจััด

ประเภทเป็น็ สีลีพพตปรามาส (Sīlabbataparāmāsa) หรือืการสมาทานศีลีเพียีงหน้า้ฉาก

ด้้วยความกลััวต่่อระบบตรวจสอบสอดส่่อง ซึ่่�งขััดแย้้งกัับศีีลที่่�แท้้จริงอัันควรเกิิดจาก

วิจิารณญาณและปััญญาภายใน (Phra Brahmagunabhorn [P. A. Payutto], 2012) การ

ตั้้�งคำถามเชิิงวิิพากษ์์จึึงมีีความสำคััญอย่่างยิ่่�งต่่อการเสนอแนวทางให้้แก่่ สำนัักงานคณะ

กรรมการข้า้ราชการพลเรือืน (สำนักังาน ก.พ.) ในการปฏิรููปหลัักสููตรการขัดัเกลาพฤติกิรรม

ข้้าราชการภายใต้้อำนาจรััฐส่่วนกลางให้้ตั้้�งอยู่่�บนฐานของศัักดิ์์�ศรีีความเป็็นมนุุษย์์อย่่าง

แท้้จริิง
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วััตถุุประสงค์์การวิิจััย 
1) เพื่่�อศึึกษาวิิเคราะห์์ความสััมพัันธ์์เชิิงโครงสร้้างระหว่่างการออกแบบเชิิง

พื้้�นที่่�กัับพฤติิกรรมตอบสนองทางจิิตวิิทยาในสถานฝึึกอบรมข้้าราชการ

2) เพื่่�อตรวจสอบข้้อจำกััดของเจตจำนงเสรีีภายใต้้ระบบการควบคุุมแบบปิิด 

และพััฒนามโนทััศน์์ “วิิถีีจริิยธรรมจำลองภายใต้้โครงสร้้างจองจำ” (simulated ethical 

agency under carceral structures)

ระเบีียบวิิธีีวิิจััย

การวิิจััยชิ้้�นนี้้�ใช้ร้ะเบีียบวิิธีวีิจิัยัเชิงิคุุณภาพ (Qualitative Research) เพื่่�อเจาะ

ลึึกถึึงพฤติิกรรมการเอาชีีวิิตรอดและการตีีความเชิิงคุุณค่่าภายใต้้โครงสร้างจองจำของ

สถาบัันปิิด โดยมีีขั้้�นตอนการดำเนิินงานดัังนี้้�

1. ผู้้�ให้ข้้อ้มูลูสำคัญั (Key Informants): คณะผู้้�วิจัิัยดำเนินิการคัดัเลือืกกลุ่่�ม

ตัวัอย่า่งแบบเจาะจง (Purposive Sampling) จากอดีตีข้า้ราชการพลเรือืนบรรจุใุหม่ท่ี่่�เคย

ผ่่านกระบวนการฝึึกอบรมในสถาบัันปิิดของรััฐเป็็นเวลาต่่อเนื่่�องไม่่น้้อยกว่่า 2 สััปดาห์์ 

จำนวน 10 ท่า่น ทั้้�งนี้้� ผู้้�วิจิัยัยึดึถือืมาตรฐานจริยิธรรมการวิจิัยัในมนุษุย์ ์(Human Research 

Ethics) อย่่างเคร่่งครััด โดยทำการปกปิิดข้้อมููลระบุุตััวตน (Anonymity) ทั้้�งชื่่�อจริิง 

นามสกุล และหน่่วยงานสังักััดของผู้้�ให้้ข้อ้มูลูสำคัญัทั้้�งหมด และดำเนิินการเข้า้รหััสแทนชื่่�อ

จริิง (Data Encryption/Coding) อาทิิ ข้้าราชการผู้้�ให้้ข้้อมููลคนที่่� 1 ถึึง 10 เพื่่�อคุ้้�มครอง

ความลัับ ความเป็็นส่่วนตััว และความปลอดภััยขั้้�นสููงสุุดของผู้้�ให้้ข้้อมููลทุุกท่่าน

2. เครื่่�องมืือและการเก็็บรวบรวมข้้อมููล: ใช้้การสััมภาษณ์์เชิิงลึึกแบบกึ่่�ง

โครงสร้้าง (Semi-structured In-depth Interview) มุ้้�งเป้้าศึึกษาพฤติิกรรมตอบสนอง

ต่อ่ลัักษณะพื้้�นที่่�กายภาพ (Spatial Responses) และปฏิกิิริิยิาทางอารมณ์ภายใต้ก้ารสอด

ส่่องของเจ้้าหน้้าที่่� เพื่่�อตรวจสอบ “เครื่่�องมืือทางปััญญา” ในการจััดการประสบการณ์์ทาง

สัังคม (Dewey, 1938)

3. การวิเิคราะห์ข์้อ้มูลู: ผู้้�วิจิัยัใช้ก้ระบวนการวิเิคราะห์เ์นื้้�อหาเชิงิปรากฏการณ์์

วิิทยาเชิิงวิิพากษ์์ (Critical Phenomenological Content Analysis) โดยสกัดถ้้อยคำ

สััมภาษณ์์และเหตุุการณ์์เชิิงประจัักษ์์มายกระดัับเป็็นประเด็็นเชิิงปรัชญาเกี่่�ยวกัับการสููญ
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เสีียเจตจำนงเสรีีและการสร้้างตััวตนจำลอง (Simulated Subjectivity) ตามแนวคิิดของ

ฟููโกต์์และแฟรงก์์เฟิิร์์ต

ผลการวิิจััย

กระบวนการเก็็บรวบรวมข้้อมููลและการวิิเคราะห์์เชิิงลึึก เผยให้้เห็็นกลไกเชิิง

พฤติิกรรมศาสตร์์และมิิติิทางปรัชญาที่่�สำคััญ จากการวิิเคราะห์์เนื้้�อหาเชิิงปรากฏการณ์์

วิทิยาเชิงิวิิพากษ์์ (Critical Phenomenological Analysis) ผู้้�วิจัิัยพบรอยแยกเชิงิโครงสร้าง

ที่่�ซับัซ้้อนระหว่่างระเบีียบวิินัยัของรััฐและเจตจำนงเสรีของปััจเจกบุุคคล โดยสามารถจำแนก

ข้้อค้้นพบเชิิงภววิิทยาออกเป็็น 3 ด้้านหลััก ดัังนี้้�

1. สถาปัตัยกรรมสอดส่อ่งและการสลายบุุคลิกิภาพ (Panoptic Architect-

ture and De-individuation)

ผลการวิิจััยในระนาบแรกเผยให้้เห็็นว่่า การจััดสรรพื้้�นที่่�ในสถานฝึึกอบรมมิิได้้

เป็็นเพีียงเรื่่�องของความสะดวกสบาย แต่่คืือปฏิิบััติิการเชิิงสััญญะเพื่่�อสลายความเป็็น

ประธาน (Subjectivity) ของข้้าราชการบรรจุุใหม่่ การออกแบบอาคารนอนแบบรวม 

(Common Dormitory) ที่่�ไร้้แผงกั้้�นส่่วนตััว ทำหน้้าที่่�เป็็น “เทคโนโลยีีการทำให้้โปร่่งใส” 

(Technologies of Transparency) ตามข้้อวิิพากษ์์ของ บยอง-ชุุล ฮััน (Byung-Chul 

Han) ที่่�ชี้้�ว่า่ในสังัคมปัจัจุบัุัน ความโปร่ง่ใสถูกูใช้เ้ป็น็เครื่่�องมือืในการรีดีเค้น้ความสอดคล้อ้ง

กลมกลืืนเชิิงระบบ (Han, 2015)

ข้้อมููลเชิิงประจัักษ์์ชี้้�ให้้เห็็นว่่า การถููกจ้้องมองตลอด 24 ชั่่�วโมง ทั้้�งจากเพื่่�อน

ร่่วมรุ่่�นและสายตาของผู้้�คุุมผ่่านช่่องกระจกอาคาร สถาปนาภาวะที่่�ปััจเจกบุุคคลต้้อง 

“ขััดเกลาตนเอง” (Self-policing) อยู่่�ตลอดเวลา ภาวะนี้้�สอดคล้้องกัับแนวคิิด “ฮาบิิทััส” 

(Habitus) ของ ปิิแอร์์ บููร์์ดิิเยอ (Pierre Bourdieu) ที่่�อธิิบายว่่าโครงสร้้างพื้้�นที่่�สามารถ

ประทับัพฤติกิรรมและการรับัรู้้�ลงในร่า่งกายของมนุษุย์์จนกลายเป็น็ความคุ้้�นชินิเชิงิสถาบันั 

(Bourdieu, 1990) ส่ง่ผลให้้ข้า้ราชการสููญเสีียบุคุลิกิภาพเฉพาะตััวและเปลี่่�ยนสถานะเป็็น

เพีียง “ส่่วนประกอบที่่�วางง่่าย” (Docile Components) ในกลไกขนาดใหญ่่ของรััฐ



Mahachulalongkornrajavidyalaya University,  Chiang  Mai  Campus

Journal of Prajna Ashram Vol. 8  No. 2  | July - December 2026 21

2. ภาวะจำยอมเชิิงชีีวภาพและการปิิดกั้้�นเจตจำนงเสรีี (Biological Subj-

jugation and Free Will Blockade) 

การศึึกษาพบปฏิบััติกิารที่่�เรียีกว่่า “การควบคุุมเชิงิพื้้�นที่่�-เวลา” (Spatio-temp-

poral Control) ที่่�บีีบคั้้�นร่่างกายอย่่างรุุนแรง การกำหนดเวลาขัับถ่่าย รัับประทาน และ

พัักผ่่อนอย่่างเบ็็ดเสร็็จ ทำหน้้าที่่�ลดทอนศัักยภาพของมนุษย์์ให้้เหลืือเพีียง “ชีีวิิตเปลืือย

เปล่่า” (Bare Life) ตามมโนทััศน์์ของ จอร์์โจ อากััมเบน (Giorgio Agamben) ที่่�มองว่่าใน

สถานการณ์ว์ิกิฤตหรือืในสถาบันัปิดิ รัฐัมักัระงับัสิทิธิพิื้้�นฐานของปัจัเจกเพื่่�อสถาปนาอำนาจ

อธิิปไตยเหนืือร่่างกาย (Agamben, 1998)

ผู้้�วิจิัยัวิเิคราะห์เ์ชิงิวิพิากษ์ว์่า่ เมื่่�อร่า่งกายถูกูจำกัดัภายใต้ค้ำสั่่�งทางสัญัญะอย่า่ง

ต่่อเนื่่�อง เจตจำนงเสรีี (Free Will) ในระนาบญาณวิิทยาจะถููกปิิดกั้้�นลงทัันทีี เนื่่�องจาก

พลัังงานทางปััญญาถููกดึึงไปใช้้เพีียงเพื่่�อการตอบสนองต่่อสััญญาณบีีบบัังคัับทางชีีวภาพ 

ภาวะนี้้�บรรจบกัับข้้อสัังเกตของ มาร์์ติิน ไฮเดกเกอร์์ (Martin Heidegger) เกี่่�ยวกัับการที่่�

มนุุษย์์ถููกทำให้้กลายเป็็นเพีียง “ทรััพยากรพร้้อมใช้้” (Standing-reserve) ที่่�ไร้้อำนาจใน

การกำหนดความหมายของการดำรงอยู่่�ด้วยตนเอง (Heidegger, 1977) พฤติิกรรมที่่�ปรากฏ

จึงึมิิใช่ผ่ลผลิติของจริยธรรมที่่�ตื่่�นรู้้� หากแต่เ่ป็็นเพีียง “กระแสพฤติกิรรมที่่�ถูกูจัดัการ” (Mana-

aged Behavior) เพื่่�อให้้สอดรัับกัับความต้้องการของสถาบัันวิินััย

3. ปรากฏการณ์์เจตจำนงเสรีีจำลองและสภาวะสีีลพพตปรามาส (Simul-

lated Free Will and Formalistic Moral Adherence) 

ข้้อค้้นพบในระนาบสุุดท้้ายชี้้�ให้้เห็็นถึึงความลักลั่่�นที่่�รุุนแรงที่่�สุุด คืือการอุุบััติิ

ของ “เจตจำนงเสรีีจำลอง” (Simulated Free Will) ข้้าราชการบรรจุุใหม่่ส่่วนใหญ่่เลืือก

ที่่�จะ “สวมบทบาท” (Performance) เป็็นข้้าราชการที่่�ดีตีามอุดุมคติขิองรัฐั ทว่า่พฤติกิรรม

ดัังกล่่าวเป็็นเพีียงสิ่่�งที่่� ฌอง โบดริิยาร์์ด (Jean Baudrillard) เรีียกว่่า “ซิิมููลาครััม” (Simu-

ulacrum) หรืือการจำลองความจริงที่่�ไม่่มีีตััวตนจริงอยู่่�เบื้้�องหลััง (Baudrillard, 1981) 

กล่่าวคืือ เป็็นจริิยธรรมหน้้าฉากที่่�สร้้างขึ้้�นเพื่่�อความปลอดภััยและผลประโยชน์์เชิิงวิิชาชีีพ

เท่่านั้้�น

ในมิิติิพุุทธจริิยศาสตร์์วิิพากษ์์ ภาวะนี้้�ถููกจััดประเภทเป็็น สีีลพพตปรามาส 

(Sīlabbataparāmāsa) หรือืการยึดึถือืศีลีและวัตัรปฏิบิัติัิเพียีงรูปูแบบภายนอกด้ว้ยความ
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เข้า้ใจผิดหรือืความกลัวัต่ออำนาจตรวจสอบ ซ่ึ่�ง สมเด็จ็พระพุทุธโฆษาจารย์ ์(ป. อ. ปยุตฺโฺต) 

ยืืนยัันว่่าเป็็นการขััดขวางการเข้้าถึึงปััญญาที่่�แท้้จริิง (Phra Brahmagunabhorn [P. A. 

Payutto], 2012) การที่่�รัฐัพยายามรีดีเค้น้จรรยาบรรณผ่า่นสถาปัตัยกรรมจองจำจึงึเป็น็การ

ทำลาย “เจตจำนงที่่�ตื่่�นรู้้�” (Awakened Will) และสร้้างความน่่าซื่่�อใจคดเชิิงสถาบััน (Ins-

stitutional Hypocrisy) ขึ้้�นในระบบราชการ สภาพการณ์์นี้้�สะท้้อนให้้เห็็นว่่ายิ่่�งมีีการ

ควบคุุมเชิงิพื้้�นที่่�เข้ม้ข้น้เพีียงใด จริยิธรรมที่่�เกิดิจากวิิจารณญาณที่่�อิสิระ (Autonomy) ตาม

ทััศนะของ อิิมมานููเอล คานท์์ (Immanuel Kant) ก็็ยิ่่�งจางหายไปเท่่านั้้�น (Kant, 1998) 

อภิิปรายผล

การวิิเคราะห์์พลวััตของการปะทะกัันของคุุณค่่าที่่�พบจากการศึึกษานี้้� เผยให้้

เห็็นภาวะย้้อนแย้้งที่่�แหลมคมระหว่่างความพยายามสถาปนา “ระเบีียบวิินััยข้้าราชการ” 

ผ่า่นเทคโนโลยีกีารควบคุมุเชิงิพื้้�นที่่� กับัการทำลายรากฐานของสำนึกึรับัผิดิชอบทางศีีลธรรม

ที่่�ควรจะงอกงามจากเสรีีภาพ ผู้้�วิิจััยขอนำเสนอประเด็็นการอภิิปรายเชิิงวิิพากษ์์ในระนาบ

ปรััชญาประยุุกต์์ ดัังนี้้�:

ในมิิติิของการสลายความเป็็นประธานเชิิงจริิยธรรมผ่่านสถาปััตยกรรม ข้้อค้้น

พบเชิงิประจักัษ์์เกี่่�ยวกับการควบคุุมร่า่งกายในสถาบัันปิดิ สอดคล้้องกัับกรอบคิิดเชิงิวิพิากษ์์

ของ มิิเชล ฟููโกต์์ (Michel Foucault) ในหนัังสืือ Discipline and Punish ที่่�เตืือนให้้

ตระหนัักว่่า อำนาจที่่�แฝงฝัังอยู่่�ในสถาปััตยกรรมจะสลายความเป็็นเจ้้าของเรืือนร่่างของผู้้�

ถูกูสอดส่่อง และเปลี่่�ยนผ่า่นร่่างกายเหล่่านั้้�นให้้กลายเป็็นกลไกที่่�สยบยอม (Docile Bodies) 

เพื่่�อรัับใช้้อุุดมการณ์์ของรััฐโดยอััตโนมััติิ (Foucault, 1977/1995, p. 203) สภาวะนี้้� 

บรรจบกัับมโนทััศน์์ของ กิิลส์์ เดอเลอซ (Gilles Deleuze) เรื่่�อง “สัังคมแห่่งการควบคุุม” 

(Societies of Control) ที่่�ชี้้�ว่่าในยุุคสมััยใหม่่ อำนาจมิิได้้ใช้้การกัักขัังในคุุกแบบเดิิมเพีียง

อย่่างเดีียว แต่่ใช้้การทำให้้พื้้�นที่่�ทั้้�งหมดกลายเป็็นระนาบของการตรวจสอบอย่่างต่่อเนื่่�อง 

(Deleuze, 1992) ส่ง่ผลให้ข้้า้ราชการในค่า่ยฝึกึอบรมตกอยู่่�ในสถานะที่่� จอร์โ์จ อากัมัเบน 

(Giorgio Agamben) เรียีกว่่า “ชีีวิติเปลือยเปล่า” (Bare Life) หรืือชีีวิติที่่�ถูกูระงัับสิิทธิิการ

ตััดสิินใจเชิิงจริิยธรรมเพื่่�อรองรัับอำนาจอธิิปไตยของรััฐ (Agamben, 1998)

เมื่่�อพิิจารณาในระนาบของเจตจำนงเสรีีและน้้ำหนัักของการเลืือก ข้้อค้้นพบ

เรื่่�อง “เจตจำนงเสรีีจำลอง” (Simulated Free Will) มีีความสอดคล้้องอย่่างยิ่่�งกัับข้้อโต้้
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แย้้งของ แฮร์์รีี แฟรงก์์เฟิิร์์ต (Harry Frankfurt) ที่่�ระบุุว่่าเจตจำนงที่่�แท้้จริิงต้้องเกิิดจาก

การประเมิินคุุณค่่าสะท้้อนกลัับ (Second-order Volition) มิิใช่่เพีียงพฤติิกรรมยอมตาม

ที่่�เกิิดจากแรงบีีบคั้้�น (Frankfurt, 1971, p. 19) พฤติิกรรมที่่�ดีีงามในสถานฝึึกอบรมจึึงมิิใช่่

จริิยธรรมที่่�งอกงามจากภายใน แต่่คืือสิ่่�งที่่� อิิมมานููเอล คานท์์ (Immanuel Kant) เรีียกว่่า 

“จริยิธรรมภายนอก” (Heteronomy) ที่่�ปัจัเจกปฏิบิัติัิเพีียงเพื่่�อหลีีกเลี่่�ยงโทษหรือืแสวงหา

รางวััล (Kant, 1785/1997) ภาวะดัังกล่่าว ตอกย้้ำข้้อสัังเกตในงานวิิจััยของ สััจจา อารีี

สมบููรณ์์ (Satja Areesomboon) ที่่�ชี้้�ว่่าการบัังคัับให้้สยบยอมผ่่านพื้้�นที่่�สถาปนาสิ่่�งที่่�เรีียก

ว่า่ “ความน่า่ซื่่�อใจคดเชิงิสถาบันั” (Institutional Hypocrisy) ซึ่่�งข้า้ราชการจะแสดงออก

ถึึงคุุณธรรมเฉพาะยามที่่�มีีสายตาของ “พาโนปติคอน” จ้้องมองอยู่่�เท่่านั้้�น (Areesomb-

boon, 2022, p. 155)

สำหรับัการวิพิากษ์ผ์่า่นทัศันะทางปรัชัญาเปรียีบเทียีบและพุทุธจริยิศาสตร์ ์ข้้อ

ค้น้พบเรื่่�องสภาวะจริยธรรมหน้้าฉาก ประสานรัับกับัมโนทััศน์เ์รื่่�อง สีลีพพตปรามาส (Sīlabb-

bataparāmāsa) ในงานเขียีนของ พระพรหมคุณุาภรณ์ ์(ป. อ. ปยุตฺฺุโต) (สมณศักัดิ์์�ในขณะ

นั้้�น ปััจจุุบัันคืือ สมเด็็จพระพุุทธโฆษาจารย์์) ซึ่่�งอธิิบายถึึงการยึึดมั่่�นในศีีลและวััตรปฏิิบััติิ

เพีียงในระนาบของพิิธีีกรรมหรืือการถููกบัังคัับ โดยปราศจากปััญญาที่่�ตื่่�นรู้้� (Awakened 

Wisdom) ภาวะนี้้�ขััดแย้้งกัับ “ศีีล” ที่่�แท้้จริงซ่ึ่�งควรเป็็นเครื่่�องมืือนำพาไปสู่่�อิสรภาพทาง

จิติวิิญญาณ (Phra Brahmagunabhorn [P. A. Payutto], 2012) ภาวะจำยอมเชิงิชีวีภาพ

ที่่�รัฐัรีดีเค้น้จากข้้าราชการจึงึเป็น็การทำลายสิ่่�งที่่� มาร์ติ์ิน ไฮเดกเกอร์ ์(Martin Heidegger) 

เรีียกว่่า “ความสััตย์์จริิงต่่อการดำรงอยู่่�” (Authenticity) และเปลี่่�ยนข้้าราชการให้้กลาย

เป็็นเพีียง “ทรััพยากรพร้้อมใช้้” (Standing-reserve) ที่่�ไร้้ตััวตนเชิิงจริิยศาสตร์์ (Heidegg-

ger, 1962; 1977)

ในประเด็็นผลกระทบระยะยาวหลัังสิ้้�นสุุดการอบรม ข้้อค้้นพบที่่�ว่่าจริยธรรม

จำลองจะสลายตััวไปเมื่่�อหลุุดพ้้นจากการสอดส่่อง สอดคล้้องกัับข้้อสรุปในงานวิิจััยของ 

อััครพล มณีีรััตน์์ (Akarapon Maneerat) ที่่�ระบุุว่่าพฤติิกรรมเสแสร้้งจะแปรสภาพสู่่�การ

ทุจุริติเชิงิอำนาจในพื้้�นที่่�ปกติ ิ(Maneerat, 2024, p. 214) ภาวะนี้้� สะท้อ้นทัศันะของ บยอง-

ชุลุ ฮันั (Byung-Chul Han) เกี่่�ยวกับัความล้ม้เหลวของ “สังัคมแห่ง่ความโปร่ง่ใส” (Transp-

parency Society) ที่่�ความโปร่่งใสเชิิงเทคนิิคกลัับทำลายความไว้้วางใจและความซื่่�อสััตย์์

ที่่�แท้้จริิง (Han, 2015) ผู้้�วิิจััยเห็็นว่่าทางออกเดีียวที่่�จะกอบกู้้�ดุุลยภาพนี้้�ได้้ คืือการนำมโน

ทััศน์์ เครื่่�องมืือนิิยม (Instrumentalism) ของ จอนห์์ ดิิวอี้้� (John Dewey) มาใช้้ปรัับปรุุง
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พื้้�นที่่�การเรีียนรู้้�ให้้กลายเป็็น “พื้้�นที่่�จััดการประสบการณ์์” ที่่�เคารพในเสรีีภาพและการสืืบ

สอบด้้วยปััญญา (Dewey, 1938) เพื่่�อให้้ข้้าราชการสามารถสถาปนาตััวตนเชิิงจริิยธรรมที่่�

มั่่�นคงและยั่่�งยืืนอย่่างแท้้จริิง

องค์์ความรู้้�ที่่�ได้้จากการวิิจััย

ข้้อเสนอเชิิงมโนทััศน์์ที่่�เกิิดขึ้้�นจากงานวิิจััยชิ้้�นนี้้� มิิใช่่เพีียงการรายงานผล

พฤติิกรรมศาสตร์์ทั่่�วไป แต่่คืือการสถาปนากระบวนทััศน์์ใหม่่ทางปรััชญาการเมืืองและ

จริิยศาสตร์์ประยุุกต์์ที่่�เรีียกว่่า “โมเดลวิิถีีจริิยธรรมจำลองภายใต้้โครงสร้้างจองจำ” (Simu-

ulated Ethical Agency under Carceral Structures Model) ซึ่่�งอธิิบายกระบวนการ

สลายตัวัตนและการผลิติซ้้ำศีลีธรรมจอมปลอมผ่า่นเทคโนโลยีเีชิงิพื้้�นที่่� โดยสามารถจำแนก

รายละเอีียดเชิิงวิิพากษ์์ออกเป็็น 3 ด้้านหลััก ดัังนี้้�

1) ด้า้นกายภาพสััญญะ: สถาปััตยกรรมจองจำในฐานะสถาบัันบดขยี้้�ปัจเจก

ภาพ (Carceral Architecture as a De-individuation Apparatus)

องค์์ความรู้้�นี้้�เผยให้้เห็็นว่่า ผัังโครงสร้างทางสถาปััตยกรรมในสถานฝึึกอบรม

ข้้าราชการทำหน้้าที่่�เป็็น “เครื่่�องมืือสลายความเป็็นประธาน” (De-subjectification App-

paratus) อย่่างเป็็นระบบ การออกแบบพื้้�นที่่�นอนร่่วมขนาดใหญ่่และการสอดส่่องแบบ

สว่่างไสวตลอด 24 ชั่่�วโมง มิิใช่่การจััดสรรพื้้�นที่่�เพื่่�อความคุ้้�มค่่าเชิิงปริิมาณ แต่่คืือการ

สถาปนา “พื้้�นที่่�สอดส่่องอัันเบ็็ดเสร็็จ” (Panoptic Space) ที่่�ลดทอนมนุุษย์์ให้้กลายเป็็น

เพีียง “ร่่างที่่�ว่่างง่่าย” (Docile Bodies) ตามข้้อวิิพากษ์์ของ มิิเชล ฟููโกต์์ (Michel Fouc-

cault) ที่่�ว่่าโครงสร้างจองจำมัักกำราบจิิตสำนึึกผ่่านผัังพิิกััดทางกายภาพ (Foucault, 

1977/1995)

การจััดสรรพื้้�นที่่�ลัักษณะนี้้�สอดคล้้องกัับคุุณลัักษณะของสถาบัันปิิด (Total Ins-

stitution) ที่่�พยายามล้างระบบพฤติิกรรมเดิิมและแทนที่่�ด้้วย “กลุ่่�มพฤติิกรรมมาตรฐาน

ที่่�ว่่างง่่ายเชิิงระบบ” ส่่งผลให้้ความโปร่่งใสที่่�รััฐกล่่าวอ้้างแปรสภาพไปสู่่�สิ่่�งที่่� บยอง-ชุุล ฮััน 

(Byung-Chul Han) เรีียกว่่า “สัังคมแห่่งการควบคุุมและการทำให้้ไร้้ความเป็็นส่่วนตััว” 

(Transparency and Control Society) ที่่�บัังคัับให้้มนุุษย์์ต้้องปรัับสภาพพฤติิกรรมของ

ตนเองตลอดเวลาเพื่่�อหลีีกเลี่่�ยงการถููกตราหน้้าว่่านอกรีีต (Han, 2015)
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2) ด้้านจริิยศาสตร์์เชิิงสััญญะ: เจตจำนงเสรีีจำลองและกัับดัักสีีลพพต

ปรามาส (Simulated Free Will and the Trap of Sīlabbataparāmāsa)

องค์์ความรู้้�นี้้�ชี้้�ให้้เห็็นภาวะย้้อนแย้้งของการสถาปนาพฤติิกรรมจริยธรรมผ่่าน

ระบบบีีบคั้้�น พฤติิกรรมที่่�ดีงีามของข้า้ราชการบรรจุุใหม่่ภายในสถานฝึกึอบรมมิได้้เกิิดจาก

เจตจำนงเสรีที่่�แท้้จริงตามแนวคิดของคุุณค่่าสะท้้อนกลัับขั้้�นที่่�สอง (Second-order Des-

sires) ของ แฮร์์รีี แฟรงก์์เฟิิร์์ต (Harry Frankfurt) ที่่�ระบุุว่่าการกระทำที่่�มีีคุุณค่่าทางศีีล

ธรรมต้้องตั้้�งอยู่่�บนเสรีีภาพในการเลืือกปฏิิเสธแรงผลัักภายนอก (Frankfurt, 1971)

ทว่า่ พฤติกิรรมยอมตามที่่�ปรากฏในค่า่ยฝึึกอบรมกลับัเป็น็เพียีงปฏิบิัติัิการทาง

สััญญะที่่�จำลองคุุณธรรมขึ้้�นมาเพื่่�อความปลอดภััยและการเลื่่�อนตำแหน่่งเชิิงวิิชาชีีพ 

ปรากฏการณ์น์ี้้�สอดคล้อ้งอย่่างยิ่่�งกับัวิกิฤตการณ์ท์างพุุทธจริยศาสตร์ป์ระยุุกต์์ในระนาบ สีี

ลพพตปรามาส (Sīlabbataparāmāsa) หรืือการสมาทานศีีลและวััตรปฏิิบััติิเพีียงรููปแบบ

ภายนอกด้ว้ยความขลาดกลัวัต่อ่การลงทัณัฑ์แ์ละการตรวจสอบสอดส่อ่งของสัังคม ซึ่่�ง พระ

พรหมคุุณาภรณ์์ (ป. อ. ปยุุตฺฺโต) ชี้้�ให้้เห็็นว่่าเป็็นการบ่่อนทำลาย “ปััญญาภายใน” และขััด

ขวางการเจริญิสติทิี่่�แท้จ้ริงิ (Phra Brahmagunabhorn [P. A. Payutto], 2012) จริยิธรรม

ในสถานอบรมจึงเป็็นเพีียงภาพตัวแทนจำลองจริยศาสตร์์ (Ethical Simulacrum) ที่่�ไร้แ้ก่่น

สารทางภววิิทยาและขาดความตระหนัักรู้้�ทางศีีลธรรมอย่่างแท้้จริิง

3) ปฏิิบััติิการหลัังพ้้นการจองจำ: การสลายตััวของตััวตนเชิิงหน้้าที่่� 

(Post-incarceration Decay and Identity Fragmentation)

องค์ค์วามรู้้�ใหม่น่ี้้�อธิบิายสภาวะสูญูเสียีคุณุธรรมยามเมื่่�อปัจัเจกบุคุคลหลุุดพ้น้

จากระบบการควบคุุมเบ็ด็เสร็จ เมื่่�อข้า้ราชการเดิินทางกลัับไปปฏิบัตัิงิานในสภาพพื้้�นที่่�ปกติิ

ที่่�ปราศจากการเฝ้้าระวัังเชิิงพาโนปติิคอน พฤติิกรรมสยบยอมเชิิงจริิยศาสตร์์จะเกิิด “การ

สลายตััวเชิงิโครงสร้าง” (Structural Decay) ลงทัันทีีเนื่่�องจากขาดการทำความเข้า้ใจด้ว้ย

ปััญญาภายในเชิิงระบบ

พฤติิกรรมเสแสร้้งทางศีีลธรรมนี้้�จะแปรสภาพไปสู่่�ปััญหาการทุุจริิตเชิิงอำนาจ

ในหลากหลายรููปแบบ (Maneerat, 2024) ซึ่่�งสอดคล้้องกัับข้้อสัังเกตของ กิิลส์์ เดอเลอซ 

(Gilles Deleuze) เกี่่�ยวกัับความเหลวแหลกของโครงสร้้างจริิยธรรมใน “สัังคมแห่่งการ

ควบคุุม” (Societies of Control) ที่่�ระบบพยายามกัักขัังพฤติิกรรมมนุุษย์์ด้้วยกติิกาแต่่ไร้้

การพััฒนาสำนึึกภายใน (Deleuze, 1992) ทฤษฎีีนี้้�ยืืนยัันว่่าการขััดเกลาพฤติิกรรม
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ข้้าราชการของรััฐไทยในปััจจุุบัันเป็็นเพีียง “โรงงานผลิิตมนุุษย์์จำลองหน้้าซื่่�อใจคด” ที่่�ส่่ง

ผลเสีียระยะยาวต่อสัังคม และมีีความจำเป็็นอย่่างยิ่่�งที่่�ต้้องปฏิรููปไปสู่่�การใช้้ดุุลยพิินิิจเชิิง

จริิยธรรมที่่�เป็็นอิิสระ (Autonomy) ตามหลัักการนิิติิธรรมและมาตรฐานสากล

Figure 1: Conceptual Framework of the Simulated Ethical 

Agency under Carceral Structures Model.

สรุุป
การวิิเคราะห์์วิิพากษ์์เชิิงโครงสร้้างพื้้�นที่่�และการควบคุุมทางจิิตวิิทยาในสถาน

ฝึกึอบรมข้า้ราชการ ชี้้�ให้เ้ห็น็ว่่าระบบการอบรมข้า้ราชการของรััฐในปััจจุบุันัมักัพึ่่�งพิงิอำนาจ

สอดส่่องเชิิงพื้้�นที่่�ตามแนวคิิดแบบพาโนปติิคอนของ มิิเชล ฟููโกต์์ (Michel Foucault) ใน

การขัดัเกลาตัวัตนและพฤติกิรรมของผู้้�เข้า้รับัการอบรม (Foucault, 1977/1995, p. 205) 

การออกแบบห้้องพัักแบบเปิิดและผัังอาคารที่่�เอื้้�อต่่อการตรวจตราอย่่างต่่อเนื่่�อง ได้้แปร

สภาพพื้้�นที่่�เรีียนรู้้�ให้้กลายเป็็นสถาบัันควบคุุมเบ็็ดเสร็็จที่่�ลดทอนพื้้�นที่่�ส่่วนตััวอย่่างรุุนแรง
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การแทรกแซงเชิิงพื้้�นที่่�ดัังกล่่าวไม่่เพีียงควบคุุมร่่างกาย แต่่ยัังส่่งผลกระทบ

สะท้อ้นกลับัเชิงิลบต่อ่มิติิทิางจิติวิทิยาและการใช้เ้จตจำนงเสรีเีชิงิจริยิศาสตร์ต์ามทฤษฎีขีอง 

แฮร์์รีี แฟรงก์์เฟิิร์์ต (Harry Frankfurt) การปิิดกั้้�นเสรีีภาพในการเลืือกร่่วมกัับการบัังคัับใช้้

เวลาเชิงิชีีวภาพ บีบีเค้น้ให้ป้ัจัเจกบุุคคลไม่เ่หลือืช่อ่งทางสำหรัับใช้ว้ิจิารณญาณส่่วนตนอย่า่ง

เป็็นอิิสระ (Frankfurt, 1971, p. 17) พฤติิกรรมที่่�ยอมตามอย่่างราบคาบในสถานฝึึกจึึง

มิใิช่ผ่ลลััพธ์ข์องสำนึกึทางจริยิธรรมที่่�งอกงาม แต่เ่ป็น็เพียีงกลไกการปรับัตัวัเพื่่�อการเอาตัวั

รอดเชิิงจิิตวิิทยา อัันสะท้้อนสภาวะ “สีีลพพตปรามาส” (Sīlabbataparāmāsa) หรืือการ

สมาทานศีีลภายนอกด้้วยความกลััวต่อระบบตรวจสอบสอดส่่อง ซ่ึ่�งขััดแย้้งกัับคุุณค่่าของ

ศีลีที่่�แท้้จริงิอันัควรเกิดิจากวิจิารณญาณและปัญัญาจากภายใน (Phra Brahmagunabhorn 

[P. A. Payutto], 2012)

ท้า้ยที่่�สุดุ การศึกึษานี้้�สรุปได้ว้่า่ ระบบการฝึกึอบรมข้า้ราชการในปัจัจุบันักำลังั

สร้้าง “วิิถีีจริิยธรรมจำลองภายใต้้โครงสร้้างจองจำ” ซึ่่�งเป็็นผลผลิิตที่่�ไร้้เสถีียรภาพและไม่่

ยั่่�งยืืน พฤติิกรรมที่่�สร้างขึ้้�นเพื่่�อรัับใช้ค้วามสงบเรียีบร้้อยหน้้าฉากจะสลายตััวลงเมื่่�อหลุุดพ้้น

จากระบบการควบคุมุแบบปิดิ หากสำนักังานคณะกรรมการข้า้ราชการพลเรือืน (สำนักังาน 

ก.พ.) หรืือองค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น ต้้องการเพาะบ่่มจริิยธรรมของข้้าราชการอย่่าง

แท้้จริิง รััฐจำเป็็นต้้องปฏิิเสธกลไกทางสถาปััตยกรรมแบบจองจำ และหัันมาสร้้างพื้้�นที่่�ฝึึก

อบรมที่่�เปิิดรัับคุุณค่่าและกระตุ้้�นการใช้้ดุุลยพิินิิจเชิิงจริิยธรรมที่่�เป็็นอิิสระของปััจเจกชน

เป็็นรากฐานสำคััญ

ข้้อเสนอแนะ

1.  ข้้อเสนอแนะเชิิงนโยบาย (Policy Recommendations)

สำนัักงานคณะกรรมการข้้าราชการพลเรืือน (สำนัักงาน ก.พ.) หรืือองค์์กร

ปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น ในฐานะหน่่วยงานที่่�มีีบทบาทหลัักในการกำหนดมาตรฐานการฝึึก

อบรมภาครััฐ ควรพิิจารณายกเลิิกแนวปฏิิบััติิแบบจำกััดขอบเขตชีีวิิตขั้้�นพื้้�นฐานในระบบ

ปิิด และเปลี่่�ยนผ่่านโครงสร้้างการอบรมสู่่�ระบบพื้้�นที่่�เปิิด (Open-learning Space) ที่่�ให้้

อิิสระแก่่ผู้้�เข้้ารัับการอบรมในการบริิหารจััดการเวลาและการใช้้อุุปกรณ์์สื่่�อสาร เพื่่�อรัักษา

บุคุลิิกภาพเชิงิปััจเจกภาพและการใช้ส้ติปัญัญาที่่�เป็็นอิิสระในการพััฒนาตนเองอย่่างแท้้จริง
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2. ข้อ้เสนอแนะเพื่่�อการวิิจัยัเชิงิปรัชัญา (Philosophical Research Reco-

ommendations) 

ควรมีกีารศึกึษาเชิงิทฤษฎีขียายพรมแดนเพิ่่�มเติมิในหัวัข้อ้เรื่่�องสิทิธิเิชิงิภววิทิยา

ของร่า่งกายมนุษุย์ใ์นพื้้�นที่่�สาธารณะของรัฐั โดยสืบืค้น้ผ่่านแว่น่ขยายทางทฤษฎีชีีวีการเมือืง 

(Biopolitics) เพื่่�อวิเิคราะห์ก์ารแปลงร่า่งกายของพนักังานรัฐัให้ก้ลายเป็น็สินิทรัพัย์ท์างการ

เมืืองของระบบอำนาจนิิยม

3. ข้้อเสนอแนะในการวิิจััยครั้้�งต่่อไป (Recommendations for Future 

Research)

การศึึกษาในอนาคตควรปรับใช้้การสััมภาษณ์์เชิิงพฤติิกรรมแบบติิดตามผล

ระยะยาว (Longitudinal Study) เพื่่�อเปรีียบเทีียบพฤติิกรรมการตััดสิินใจเชิิงจริิยศาสตร์์

ของข้้าราชการที่่�ผ่่านการอบรมระบบปิิดเปรียบเทีียบกัับกลุ่่�มควบคุุมที่่�ไม่่ผ่่านการจองจำ

เชิิงพื้้�นที่่� เพื่่�อชี้้�ให้้เห็็นประสิิทธิิภาพที่่�แท้้จริงของการควบคุุมเชิิงสถาปััตยกรรมต่อค่่านิิยม

การบริิการประชาชนในระยะยาว
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