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บทคััดย่่อ
การศึกึษาในครั้้�งนี้้�มีีวัตัถุุประสงค์์ 3 ประการ คือื (1) เพ่ื่�อศึกึษาระบบการศึกึษา

โรงเรีียนพระปริิยััติิธรรมแผนกสามััญศึึกษาในประเทศไทย (2) เพื่่�อวิิเคราะห์์สถานการณ์์

แรงงาน สภาพวััด และสมณเพศในจัังหวััดสระแก้้ว และ (3) เพื่่�อเสนอแนะแนวทางการ

สร้้างความร่่วมมืือเชิิงวิิชาการด้้านทัักษะวิิชาช่่างสำหรัับพระภิิกษุุสามเณรในประเทศไทย 

จากผลการศึึกษาระบบการศึึกษาโรงเรีียนพระปริิยััติิธรรมแผนกสามััญศึึกษา 

พบว่า่ โรงเรีียนพระปริยิัตัิธิรรมแผนกสามัญัศึกึษามีีบทบาทสำคัญัในการพัฒันาทักัษะและ

ความรู้้�สำหรัับพระภิิกษุุสามเณร แต่่ยัังคงเผชิิญปััญหาด้้านความหลากหลายของหลัักสููตร

และการขาดแคลนผู้้�เรีียน อัันเนื่่�องมาจากการบรรพชาอุุปสมบทที่่�ลดลง

จากผลการศึึกษาสถานการณ์์แรงงาน.สภาพวัด.และสมณเพศในจัังหวััด

สระแก้้ว พบว่่าประชาชนส่่วนใหญ่่ประกอบอาชีีพเกษตรกรรม แต่่ขาดความรู้้�และทัักษะ

ด้้านเทคโนโลยีีที่่�ทัันสมััย ทำให้้แรงงานในพื้้�นที่่�ไม่่สามารถเพิ่่�มมููลค่่าให้้กัับผลผลิิตหรืือ

พััฒนาอาชีีพได้้ นอกจากนี้้� จำนวนวััดและพระสงฆ์์ในพื้้�นที่่�ยัังลดลงอย่่างต่่อเนื่่�อง ส่่งผล

ต่่อการขาดแคลนบุุคลากรสำหรัับการดููแลศาสนสถานและกิิจกรรมทางพุุทธศาสนา

จากผลการศึกึษาแนวทางการสร้า้งความร่ว่มมือืเชิงิวิชิาการ พบว่า่ แนวทางการ

สร้า้งความร่่วมมืือเชิงิวิชิาการระหว่่างโรงเรีียนพระปริิยัติัิธรรม วิทิยาลััยเทคนิิค และชุุมชน

ท้อ้งถิ่่�น โดยมุ่่�งเน้้นการพัฒันาหลักัสููตรด้้านทัักษะวิชิาช่่างที่่�สอดคล้อ้งกับัความต้อ้งการของ

พระภิกิษุสุามเณรและประชาชนในท้อ้งถิ่่�น โครงการต้น้แบบ เช่น่ หลักัสููตรงานติดิตั้้�งไฟฟ้า้
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ภายในอาคาร 75 ชั่่�วโมง ที่่�ประสบความสำเร็จ็ในโรงเรีียนปัจัจันัตเขตวิทิยา อำเภอตาพระยา 

เป็็นตััวอย่่างที่่�ชััดเจนของการบููรณาการความร่่วมมืือดัังกล่่าว

ผลลัพัธ์จากการวิจัิัยนี้้�ชี้้�ให้เ้ห็น็ว่า่การพััฒนาทัักษะด้้านวิชิาช่่างสามารถช่วยส่่ง

เสริิมความรู้้�ความสามารถของพระภิิกษุุสามเณรให้้เป็็นกำลัังสำคััญในการพััฒนาวััดและ

ชุุมชนท้้องถิ่่�น ทั้้�งยัังช่่วยลดปััญหาความเหลื่่�อมล้้ำทางการศึึกษาในพื้้�นที่่�ชนบท นอกจาก

นี้้� แนวทางการขยายผลไปสู่่�พื้้�นที่่�อื่่�นยัังสามารถช่่วยพััฒนาเศรษฐกิิจและสัังคมในระดัับ

ภููมิิภาคอย่่างยั่่�งยืืน

คำสำคััญ : การศึึกษาพระปริิยััติิธรรม, ความร่่วมมืือทางวิิชาการ, ทัักษะวิิชาช่่าง, พระ

ภิิกษุุสามเณร

Abstract
This study aims to achieve three primary objectives: (1) to examine 

the educational system of the Pariyatti Dhamma schools (general educa-

tion division) in Thailand, (2) to analyze the labor situation, the condition 

of temples, and the monastic community in Sa Kaeo Province, and (3) to 

propose academic collaboration strategies in vocational skills development 

for Buddhist monks and novices in Thailand.

Findings from the study of the educational system of Pariyatti 

Dhamma schools (general education division) reveal that these schools play a 

significant role in enhancing the skills and knowledge of Buddhist monks and 

novices. However, they face challenges related to the diversity of curricula 

and a decline in student enrollment, attributed to the decreasing number 

of young individuals entering monastic ordination.

An analysis of the labor situation, temple conditions, and the 

monastic community in Sa Kaeo Province indicates that the majority of the 

population engages in agricultural activities but lacks modern technological 

knowledge and skills. This limitation prevents local laborers from adding val-
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ue to their produce or advancing their careers. Additionally, the number of 

temples and monastics in the region has been consistently declining, leading 

to a shortage of personnel for managing religious sites and Buddhist activities.

The study on academic collaboration strategies highlights the im-

portance of fostering partnerships between Pariyatti Dhamma schools, tech-

nical colleges, and local communities. These partnerships should focus on 

developing vocational curricula aligned with the needs of Buddhist monks, 

novices, and local residents. A successful example of such collaboration 

is the pilot project of a 75-hour electrical installation course conducted at 

Pajjantaket Wittaya School in Ta Phraya District, which serves as a clear model 

for integrated academic cooperation.

The findings underscore that vocational skill development not 

only enhances the capabilities of Buddhist monks and novices but also po-

sitions them as key contributors to the development of temples and local 

communities. This approach addresses educational disparities in rural areas 

and, when scaled to other regions, can contribute to sustainable economic 

and social development at the regional level.

Keywords :. Pariyatti Dhamma education, academic collaboration, voca-

tional skills, Buddhist monks and novices.

บทนำ
พระบรมราโชบายด้้านการศึึกษาของพระบาทสมเด็็จพระปรเมนทรรามาธิิบดีี

ศรีีสิินทรมหาวชิิราลงกรณ พระวชิิรเกล้้าเจ้้าอยู่่�หััว ที่่�ทรงมุ่่�งสร้้างพื้้�นฐานให้้แก่่ผู้้�เรีียน รวม 

4 ด้า้น ประกอบด้้วย (1) การมีีทัศันคติทิี่่�ถููกต้อ้ง ต่อ่บ้า้นเมือืง (2) การมีีพื้้�นฐานชีีวิติที่่�มั่่�นคง 

มีีคุุณธรรม (3) การมีีงานทำ มีีอาชีีพ และ (4) การเป็็นพลเมืืองดีี (กระทรวงศึึกษาธิิการ, 

2565 : ออนไลน์์) นัับว่่าเป็็นหลัักสำคััญในการพััฒนาผู้้�เรีียน อัันประกอบด้้วย เด็็ก เยาวชน 

และประชาชนชาวไทย ซึ่่�งเป็็นกำลััง สำคััญของประเทศให้้มีีความพร้้อมและมีีศัักยภาพใน
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การดำเนิินชีีวิติ ควบคู่่�ไปกัับการพััฒนาประเทศให้้มีีความ มั่่�นคงในเรื่่�องของเอกราช อธิิปไตย 

และการรัักษาผลประโยชน์์ของชาติิ มีีความสามารถในการสร้้างเศรษฐกิิจของ ประเทศให้้

บังัเกิดิความมั่่�งคั่่�ง และรักัษาเสถีียรภาพของประเทศไทยให้เ้กิดิความยั่่�งยืืนต่่อไปในอนาคต 

โดยสถานศึึกษาในทุุกระดัับต่่างน้้อมเกล้้าฯ อััญเชิิญมาเป็็นหลัักในการพััฒนาระบบการ

ศึึกษาอย่่างถ้้วนทั่่�ว

อย่่างไรก็็ตาม การสร้้างพื้้�นฐานให้้แก่่ผู้้�เรีียนนั้้�น ไม่่ได้้กำหนดกรอบไว้้เฉพาะผู้้�

ที่่�อยู่่�ในสถานะของการเป็็นนัักเรีียนและนิิสิตินัักศึกึษาในระบบการศึกึษาที่่�ส่ง่เสริิมการเรีียน

การสอนให้้แก่่เพีียงฆราวาส หรืือกลุ่่�มเป้้าหมายในเมืืองใหญ่่ หรืือในพื้้�นที่่�เขตปกครองที่่�มีี

ความพร้อ้มในท้อ้งที่่�หรือืท้อ้งถิ่่�นที่่�มีีความเจริญิเพีียงเท่า่นั้้�น หากแต่ย่ังัต้อ้งตระหนักัถึงึกลุ่่�ม

ผู้้�เรีียนที่่�เป็็นพระภิิกษุุ สามเณร เด็็กและเยาวชนตามแนวชายแดน รวมถึึงเด็็กและเยาวชนที่่�

ด้อ้ยโอกาสในท้อ้งถิ่่�นชนบทที่่�ควรจะได้ร้ับัสิทิธิแิละโอกาสที่่�เท่า่เทีียมกันัอีีกด้ว้ย ที่่�เป็น็เช่น่นี้้�

เพราะระบบการศึกึษาในปััจจุบัุันส่ว่นมากจะมุ่่�งไปยัังกลุ่่�มเป้า้หมายในเมือืงใหญ่่และพื้้�นที่่�ที่่�

มีีความพร้อ้มเป็น็หลักั เนื่่�องเพราะมีีสิ่่�งอำนวยความสะดวกและอยู่่�ในพื้้�นที่่�ซ่ึ่�งความเจริญิเข้า้

ถึึงสามารถประเมิินผลและให้้การส่่งเสริิมได้้อย่่างเป็็นรููปธรรมทั้้�งในเรื่่�องของการเรีียนการ

สอน การวััดผล และการสนัับสนุุนในการศึึกษาต่่อได้้อย่่างสะดวกทั้้�งในสายงานการศึึกษา 

สายสามัญัและสายอาชีีพ นโยบายของสำนักังานคณะกรรมการการศึกึษาขั้้�นพื้้�นฐาน ซึ่่�งได้้

กำหนดนโยบายปีีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ได้้แก่ ่นโยบายที่่� 1 จัดัการศึกึษาเพ่ื่�อความมั่่�นคง

ประเด็็นกลยุทธ์ท์ี่่� 3.2 ส่ง่เสริิมและสนัับสนุุนให้้ผู้้�เรีียนในเขตพื้้�นที่่�เฉพาะกลุ่่�มชาติิพันัธุ์์� กลุ่่�ม

ที่่�ด้อ้ยโอกาส กลุ่่�มที่่�อยู่่�ในพื้้�นที่่�ห่า่งไกลทุรกัันดาร เช่น่ พื้้�นที่่�สููง ชายแดน ชายฝ่ั่�ง ทะเล เกาะ

แก่่ง และกลุ่่�มที่่�อยู่่�ในเขตพื้้�นที่่�เศรษฐกิิจพิิเศษได้้รัับการบริิการด้้านการศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐานที่่�

มีีคุุณภาพและเหมาะสมตรงตามความต้้องการ (สำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษา

ขอนแก่น่, 2567 : 16) ในขณะที่่�เด็ก็และเยาวชนในพื้้�นที่่�ห่า่งไกล อาทิ ิตามจังัหวัดัที่่�มีีพื้้�นที่่�

ติดิกัับแนวชายแดนตามพื้้�นที่่�สููง หรือืในถิ่่�นทุรุกัันดาร ซ่ึ่�งบุุคคลเหล่่านี้้�ต่า่งก็เ็ป็็นชาวไทยเช่น่

กัันแต่่ได้้รัับโอกาสของการบริิการทางการศึึกษาได้้น้้อยกว่่า จึึงทำให้้เกิิดการขวนขวายใน

การส่่งบุุตรหลานเข้้าไปเล่่าเรีียนในเมืืองใหญ่่ ไกลหููไกลตา ครอบครััวขาดความอบอุ่่�นและ

ขาดความใกล้้ชิิดกัับบุุคคลในครอบครััวหรืือท้้องถิ่่�น อัันอาจส่่งผลให้้ท้้องถิ่่�นชนบท ขาด

การดููแลจากประชาชนที่่�ได้้รัับการศึึกษาแล้้วหลีีกเร้้นกายไปใช้้ชีีวิิตในเมืืองใหญ่่ แทนที่่�จะ

นำความรู้้�ที่่�ได้ร้ับักลับัมาพัฒันาสร้า้งความเจริญิ สร้า้งความมั่่�นคงให้แ้ก่ท่้อ้งถิ่่�นเดิมิของตน 

จึงึเกิดิเป็น็ปรากฏการณ์ซ์้้ำๆ ในเรื่่�องของความแตกต่า่งหรือืความเหลื่่�อมล้้ำในด้า้นการได้รั้ับ
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โอกาสทางการศึึกษาของเด็็กและเยาวชนที่่�อยู่่�ในเมืืองใหญ่่และที่่�อยู่่�ในชนบท

เนื้้�อเรื่่�อง
ระบบการศึกึษาในปัจัจุบุันั มุ่่�งเน้น้ในการแบ่ง่แยกผู้้�เรีียนในสายสามัญัคือืระดับั

ประถมศึึกษาและมััธยมศึึกษาระหว่่างเด็็ก เยาวชน และพระภิิกษุุสามเณรให้้ออกจากกััน 

ในขณะที่่�ควรจะต้อ้งศึกึษาองค์ค์วามรู้้�พื้้�นฐานเช่น่เดีียวกันั ก่อ่นที่่�จะแยกออกไปศึกึษาต่อ่ย

อดในแต่่ละสายงาน หรืือภาคขององค์์ความรู้้�ที่่�สููงขึ้้�นไป ในขณะที่่�หน่่วยงานทางการศึึกษา

มีีการถอดวิชิาสำคััญที่่�เด็ก็และเยาวชนทั้้�งในเพศบรรพชิตและฆราวาสควรเรีียนรู้้�ร่วมกันัคืือ 

วิชิาหน้า้ที่่�พลเมือืง วิชิาศีีลธรรม และวิชิาประวัตัิศิาสตร์ ์เพราะจะเป็น็การพัฒันาองค์ค์วาม

รู้้�ทั้้�งในเรื่่�องวิชิาการ อารมณ์ ์และสังัคมไปด้ว้ยกันั จึงึเป็น็สิ่่�งท้า้ทายที่่�จะสามารถบููรณาการ

สิ่่�งเหล่่าน้ี้�ไว้ใ้นสถานศึกึษาเดีียวกัน ซึ่่�งเป็็นเรื่่�องที่่�น่า่ยินิดีีต่อ่ระบบการศึกึษาของชาวพุทธที่่�

มีีการร่่วมมืือทางการศึกึษาของประเทศในเรื่่�องการเปิิดสถานศึกึษาเป็็น โรงเรีียนพระปริิยัติัิ

ธรรมแผนกสามััญศึึกษาที่่�มีีการเปิิดสอนระดัับมััธยมศึึกษาตอนต้้นและ มััธยมศึึกษาตอน

ปลายตามหลักัสููตรขั้้�นพื้้�นฐานของกระทรวงศึกึษาธิกิาร ควบคู่่�ไปกับัการสอนตามหลักัสููตร 

นัักธรรมและบาลีี ตามนโยบายของมหาเถรสมาคม (มส.) แนวทางการจััดการศึึกษาเพื่่�อให้้

โอกาสทางการศึึกษาของเยาวชน โดยโรงเรีียนพระปริิยััติิธรรม แผนกสามััญศึึกษา จััดการ

ศึึกษาวิิชาการทางธรรมและทางโลกแก่่พระภิิกษุุสามเณร โดยมีีเป้้าหมายในการพััฒนาผู้้�

เรีียนให้เ้ป็น็ผู้้�อิสิรภาพในความเป็น็มนุษุย์ท์ี่่�สมบููรณ์แ์บบ มีีคุณุลัักษณะที่่�กำหนดไว้ต้ามพระ

ราชบัญัญัตัิกิารศึกึษาพระปริยิัตัิธิรรมพ.ศ. 2562 ให้เ้ป็น็เยาวชนได้รั้ับการพัฒันาแล้ว้อย่า่ง

รอบด้้าน ทั้้�งทางความประพฤติิจิติใจ และปััญญา (พระดบััสวินิ ปภสฺฺสโร (แสนสุุริวิงค์์) และ

คณะ, 2566 : 123) แม้ว้่า่ในปัจัจุบัุันมีีการจัดัตั้้�งมากกว่า่ 400 แห่ง่ ทั่่�วประเทศก็ต็าม แต่ก่็ม็ีี

หลายโรงเรีียนพระปริยิัตัิธิรรมทั้้�งที่่�เป็น็แผนกบาลีี แผนกธรรม และแผนกสามัญัศึกึษา ต้อ้ง

หยุดุทำการเรีียนการสอนไปเป็น็จำนวนมากเนื่่�องจากเรื่่�องของการขาดแคลนผู้้�เรีียนอันัเกิดิ

จากเรื่่�องของการบรรพชาอุปุสมบทเข้า้สู่่�พระพุทุธศาสนาของเยาวชนที่่�น้อ้ยลง หรือืฆราวาส

ที่่�สมััครเข้า้ร่่วมรัับการศึกึษาออกไปประกอบอาชีีพอื่่�น ทั้้�งน้ี้�จากการศึกึษาข้อ้มููลทางวิชิาการ

สามารถสรุปุปัญัหาสำคัญัและแนวทางการดำเนินิการที่่�ส่ง่ผลต่อพััฒนาการของการศึกึษาใน

โรงเรีียนพระปริิยััติิธรรมแผนกสามััญศึึกษา กล่่าวคืือ

1. ปััญหาสำคััญ ประกอบด้้วย (1) ผู้้�บริิหารสถานศึึกษายัังคงใช้้กรอบความ

คิิดแบบเก่่าในการ ตััดสิินใจวางแผนและตััดสิินใจเพื่่�อพััฒนาสถานศึึกษา ระบบการเรีียน
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การสอน และบุุคลากรของโรงเรีียนและผู้้�เรีียน (2) ความสััมพัันธ์์ระหว่่างโรงเรีียนกัับท้้อง

ถิ่่�นและชุุมชนที่่�มีีอยู่่�น้้อยมากจนบางแห่่งเกิิดความห่่างเหิินระหว่่างกััน และ (3) รููปแบบ

และหลัักสููตรการเรีียนการสอนส่่วนใหญ่่มุ่่�งเน้้นพััฒนาผู้้�เรีียนให้้มีีความรู้้�และทัักษะเพ่ื่�อ

การศึึกษาตามแนวทางสายสามััญที่่�ผู้้�เรีียนไม่่สามารถนำไปพััฒนาศาสนาสถานศาสนวััตถุุ 

และไม่่สอดคล้้องต่่อการพััฒนาสู่่�การประกอบอาชีีพได้้

2. แนวทางการดำเนิินการ ประกอบด้้วย (1) ควรมีีการส่่งเสริิมความรู้้�ให้้แก่่

ผู้้�เรีียนด้้วยเนื้้�อหาสาระวิิชาที่่�มีีความหลากหลายและสอดคล้้องกัับความต้้องการของผู้้�

เรีียนอย่่างต่่อเนื่่�อง สำหรัับการนำไปประยุุกต์์ใช้้ประโยชน์์ต่่อชีีวิิตประจำวััน สามารถนำ

ไปพััฒนาศาสนสถานศาสนวััตถุุ และพระอารามของต้้นสัังกััดการปกครองคณะสงฆ์์ รวม

ทั้้�งสามารถใช้้ในการประกอบอาชีีพได้้ในอนาคต (2) ชุุมชนท้้องถิ่่�นและผู้้�มีีส่่วนเกี่่�ยวข้้อง

ทั้้�งที่่�เป็็นส่่วนราชการและภาคประชาสัังคม ควรมีีส่่วนร่่วมในการพััฒนาระบบการเรีียน

การสอนและคััดสรรการนำเทคโนโลยีีเข้้ามาใช้้ในการพััฒนาหลัักสููตรและระบบการเรีียน

การสอน รวมทั้้�งพััฒนาสััมพัันธ์์ระหว่่างกััน (3) ควรมีีระบบการพััฒนาบุุคลากรทางการ

ศึึกษาให้้มีีความพร้้อมในการพััฒนาระบบการเรีียนการสอน และส่่งเสริิมความร่่วมมืือทาง

วิชิาการกัับส่ว่นราชการหรือืหน่ว่ยงานที่่�มีีองค์ค์วามรู้้�โดยตรงเข้า้มามีีส่ว่นร่ว่มในการดำเนินิ

การ  (4) ควรเน้น้การมีีส่ว่นร่ว่มเพื่่�อการพัฒันาสัมัพันัธ์ท์ี่่�ดีีของผู้้�เรีียน บุคุลากรทางการศึกึษา 

และชุมุชนท้อ้งถิ่่�น (5) ควรพิจิารณาเพิ่่�มหลักัสููตรด้า้นสามัญัศึกึษาให้ม้ีีความหลากหลายและ

เกิิดประโยชน์์สููงสุุดต่่อผู้้�เรีียนด้้วยการ พิิจารณาความเหมาะสม ความคุ้้�มค่่าของเวลาและ

ทรัพัยากรที่่�ใช้ไ้ป และ (6) ผู้้�บริหิารโรงเรีียนควรส่ง่เสริมิให้ ้ทุกุภาคส่ว่นที่่�เกี่่�ยวข้อ้งสามารถ

เข้้ามามีีส่่วนร่่วมในการพิิจารณากำหนดหลัักสููตร จััดระบบการเรีียนการสอน และ การส่่ง

เสริิมระบบการบริิหารจััดการการศึกึษาตามความเหมาะสมแก่่สภาพของท้้องถิ่่�น และความ

ต้้องการใช้้ ประโยชน์์จากผู้้�เรีียน โดยพิิจารณาการจััดการเรีียนการสอนเชิิงพื้้�นที่่� (พระครููนิิ

วิิฐธรรมานุุศาสน์์ (อํํานวย สุุขแจ่่ม), 2564 : 1 - 14)

อย่่างไรก็็ตาม.ในปััจจุุบัันวงการศึึกษาของคณะสงฆ์์ไทยได้้มีีการพััฒนารููป

แบบให้้กว้้างขวางออกไปเป็็นอย่่างมาก เพื่่�อรองรัับความเจริิญของประเทศก้้าวทัันต่่อการ

เปลี่่�ยนแปลงทางเทคโนโลยีี และการพััฒนาบุุคลากรให้้ก้้าวทัันการเปลี่่�ยนแปลงของสัังคม 

ในการนี้้� คณะสงฆ์์พร้้อมด้้วยอุุบาสก อุุบาสิิกา วััดนิิเวศธรรมประวััติิราชวรวิิหาร จึึงได้้

ประสานความร่ว่มมือืกับัสำนักังานพระพุทุธศาสนาแห่ง่ชาติ ิกระทรวงวัฒันธรรม กรมการ

ศาสนา กรมศิิลปากร และกระทรวงศึึกษาธิิการ สำนัักงานคณะกรรมการการอาชีีวศึึกษา 
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จััดตั้้�งวิิทยาลััยเสริิมทัักษะพระภิิกษุุ สามเณร ตลอดจนได้้รัับความร่่วมมืือจากสถานศึึกษา

และสถานประกอบการที่่�หลากหลายครอบคลุุมในทุุกสาขาวิิชาเพ่ื่�อเป็็นการแลกเปลี่่�ยน

บุุคลากรและองค์์ความรู้้�มาใช้้ในการพััฒนาพระภิิกษุุสามเณรนัักเรีียนให้้มีีความเชี่่�ยวชาญ

และก้้าวทันกัับเทคโนโลยีีที่่�มีีการเปลี่่�ยนแปลงตลอดเวลา ควบคู่่�กับการเป็็นศาสนทายาทที่่�ดีี 

มีีศีีล มีีธรรม และได้เ้ปิิดการเรีียนการสอนเป็น็ครั้้�งแรก ในปีกีารศึกึษา 2559 โดยปัจัจุบุันัได้้

เปิิดการเรีียนการสอนใน สายวิิชาชีีพรวม 3 ระดัับ คืือ (1) ประกาศนีียบััตรวิิชาชีีพ (ปวช.) 

จำนวน 3 สาขาวิิชาคืือ สาขาวิิชาเทคโนโลยีี สารสนเทศ สาขาวิิชาช่่างเชื่่�อมโลหะ และ

สาขาวิิชาช่่างยนต์์ (2) ประกาศนีียบััตรวิิชาชีีพชั้้�นสููง (ปวส.) จำนวน 3 สาขาวิิชาคืือ สาขา

วิชิาคอมพิวิเตอร์์เกมและแอนิเิมชันั สาขาวิชิาเทคนิิคอุตุสาหกรรม และสาขาวิชิาเครื่่�องกล 

และ (3) หลัักสููตรวิิชาชีีพระยะสั้้�น ตามความต้้องการของผู้้�เรีียนและตามเหมาะสม ซึ่่�งนัับ

ว่่าเป็็นการขยายโอกาส ทางการศึึกษาให้้แก่่กลุ่่�มเป้้าหมายที่่�อยู่่�ในพระพุุทธศาสนา

สถานการณ์์แรงงานในจัังหวััดสระแก้้ว

ทั้้�งนี้้� ผู้้�ศึึกษาซึ่่�งในอดีีตเคยรัับราชการทหารและได้้เคยปฏิิบััติิหน้้าที่่�ราชการ

ในพื้้�นที่่�ชายแดนด้้านตะวัันออก ตระหนัักดีีว่่าพื้้�นที่่�ในจัังหวััดสระแก้้วเป็็นจัังหวััดชายแดน

ที่่�มีีพื้้�นที่่�ติิดกัับประเทศเพื่่�อนบ้้านมากถึึง 4 อำเภอ คืือ อำเภอตาพระยา อำเภอโคกสููง 

อำเภออรัญัประเทศ และอำเภอคลองหาด จึงึเป็น็พื้้�นที่่�ความมั่่�นคง และส่ว่นใหญ่เ่ป็น็พื้้�นที่่�

การเกษตร ประชาชนส่่วนใหญ่่ยัังขาดความรู้้�และทัักษะทางด้้านเทคนิิคหรืือเทคโนโลยีีใน

ยุคุปัจัจุุบันั ขาดความรู้้�ทางด้า้นเทคโนโลยีีทางการเกษตรและทางด้า้นวิชิาชีีพที่่�จำเป็น็เพื่่�อ

การพััฒนาความเข้ม้แข็ง็ของท้้องถิ่่�น จึงึได้้จัดัตั้้�งคณะผู้้�ศึกึษาความเป็็นไปได้้และร่่วมดำเนิิน

การในเรื่่�องดัังกล่่าว นอกจากนี้้� เมื่่�อได้้รวบรวมข้้อมููลเชิิงสถิิตที่่�สำคััญของจัังหวััดสระแก้้ว

แล้้ว ทราบว่่า

1) ข้อ้มููลรายงานสถานการณ์์แรงงานของจัังหวััดสระแก้้ว เมื่่�อปลายปีี พ.ศ.2566 

ทราบว่่า มีีจำนวน ผู้้�มีีงานทำ 378,330 คน จำแนกเป็็น แรงงานที่่�ทำงานในภาคเกษตรกรรม 

160,754 คน (ร้้อยละ 42.5) แรงงานในอุุตสาหกรรมการขายส่่ง การขายปลีีก และการ

ซ่อ่มแซมยานยนต์ ์รวม 79,321 คน (ร้อ้ยละ 21.0) แรงงานภาคการผลิติ จำนวน 34,283 คน 

(ร้อ้ยละ 9.1) แรงงานในภาคการท่่องเที่่�ยวและบริิการด้้านอาหาร จำนวน 21,653 คน (ร้้อย

ละ 5.7) การบริิหารราชการ การป้้องกัันประเทศ และการประกัันสัังคมภาคบัังคัับ จำนวน 

19,526 คน (ร้อ้ยละ 5.2) และการก่อ่สร้า้ง จำนวน 11,467 คน (ร้อ้ยละ 3.0) โดยที่่�แรงงาน
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ส่่วนใหญ่่ เป็็นผู้้�ที่่�ทำงานในภาคเกษตรกรรมที่่�ทำการเกษตรโดยใช้้ความรู้้�และทัักษะแบบ

ดั้้�งเดิิมที่่�ทำการเกษตรเพื่่�ออยู่่�เพื่่�อกิินและขาดองค์์ความรู้้�และทัักษะทางด้้านเทคโนโลยีีที่่�

จะช่่วยเพิ่่�มผลผลิิตให้้พััฒนาไปสู่่�การเกษตรเพื่่�อการอาชีีพ จึึงมีีความจำเป็็นอย่่างยิ่่�งที่่�ควร

จะต้อ้งพัฒันาให้ป้ระชาชนในท้อ้งถิ่่�นมีีความรู้้�ทางด้า้นเทคนิคิที่่�จำเป็น็ต่อ่การประกอบอาชีีพ

2) ข้้อมููลจำนวนวััดในจัังหวััดสระแก้้ว ทราบว่่า (1) จำนวนพระภิิกษุุและ

สามเณรในจังัหวัดัสระแก้ว้ จากรายงานล่า่สุดุของสำนักังานพระพุทุธศาสนาแห่ง่ชาติขิ้อ้มููล

จากเว็บ็ไซต์ส์ำนัักงานพระพุุทธศาสนาจัังหวััดสระแก้้ว (สืืบค้้นเมื่่�อวัันที่่� 21 กันัยายน 2567) 

มีีวััดจำนวน 433 แห่่ง (วััดมหานิิกาย 422 แห่่ง และวััดธรรมยุุติิกนิิกาย 11 แห่่ง) ในการ

นี้้�มีีพระอารามหลวง 1 แห่่ง คืือ วััดสระแก้้วพระอารามหลวง สามารถเรีียงลำดัับจากมาก

ไปน้้อย ประกอบด้้วย

ลำดัับ วััดในอำเภอ จำนวน (แห่่ง)

1 อำเภอเมืืองสระแก้้ว 86

2 อำเภอวััฒนานคร 67

3 อำเภออรััญประเทศ 68

4 อำเภอวัังน้้ำเย็็น 49

5 อำเภอเขาฉกรรจ์์ 43

6 อำเภอคลองหาด 39

7 อำเภอตาพระยา 29

8 อำเภอวัังสมบููรณ์์ 30

9 อำเภอโคกสููง 22

 (สำนัักงานพระพุุทธศาสนาจัังหวััดสระแก้้ว, 2567 : ออนไลน์์)

3) ข้อ้มููลพระภิิกษุแุละสามเณรที่่�พำนักัอยู่่�ในจัังหวัดัสระแก้้ว จากรายงานของ

สำนัักงาน พระพุทุธศาสนาแห่่งชาติิ ซ่ึ่�งเป็น็ข้้อมููลจากเว็บ็ไซต์ส์ำนัักงานพระพุุทธศาสนาแห่่ง

ชาติิ ในข้้อมููลพื้้�นฐานทางพุุทธ ศาสนา เปรีียบเทีียบ ของปีี พ.ศ. 2559 ถึึง พ.ศ. 2564 

พบว่่า จำนวนพระภิิกษุุและสามเณรมีีแนวโน้้มลดลงอย่่างต่่อเนื่่�อง จึึงทราบได้้ว่่า มีีผู้้�สนใจ

บรรพชาอุุปสมบทเข้า้สู่่�ในสมณเพศน้อยลง เนื่่�องจาการปรับัเปลี่่�ยนโครงสร้้างของประชากร

และโครงสร้้างทางสัังคม กอปรกัับมีีสิ่่�งจููงใจให้้เด็็กและเยาวชนในพื้้�นที่่�เข้้าไปสู่่�การดำเนิิน
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ชีีวิิตที่่�ทัันสมััยมากขึ้้�นในปััจจุุบััน

พ.ศ. พระภิิกษุุ (รููป) สามเณร (รููป) รวม (รูป)

2559 2,699 60 2,759

2560 2,394 101 2,495

2561 2,416 96 2,512

2562 1,972 65 2,037

2563 1,972 65 2,037

2564 1,972 65 2,037

 (สำนัักงานพระพุุทธศาสนาแห่่งชาติิ, 2567 : ออนไลน์์)

 

เมื่่�อพิิจารณาจากข้้อมููลเชิิงสถิิติิของวััดและผู้้�บวชในสมณเพศ และข้้อมููลพื้้�น

ฐานทางแรงงานของจัังหวััดสระแก้้ว จะเห็็นได้ว้่า่ หากมีีการพััฒนาระบบการเรีียนรู้้�ทางด้้าน

เทคนิิคหรืือทัักษะวิิชาช่่างให้้แก่่พระภิิกษุุและสามเณร รวมถึึงประชาชน (ทั้้�งที่่�ด้้อยโอกาส

และอยู่่�นอกระบบโรงเรีียน) ในพื้้�นที่่�จังัหวัดัสระแก้ว้แล้ว้ ก็ย็่อ่มเป็น็การขยายโอกาสทางการ

ศึึกษาให้้มีีความรู้้�ได้้อย่่างหลากหลาย โดยพระภิิกษุุและสามเณรจะเป็็นกำลัังสำคััญในการ

พัฒันาวัดั และให้ค้วามอนุเุคราะห์แ์ก่ชุ่มุชนท้อ้งถิ่่�นได้ ้สำหรับัประชาชนก็จ็ะเป็น็แรงงานที่่�

มีีความรู้้�และทัักษะสามารถนำไปใช้ป้ระกอบอาชีีพได้้ ซ่ึ่�งสิ่่�งสำคััญก็็ย่อ่มจะบุุคลากรดัังกล่่าว

ทำงานหรืือประกอบอาชีีพในพื้้�นที่่�นำมาสู่่�การดููแลพื้้�นที่่�ชายแดน วััดวาอารามและโบราณ

สถาน รวมถึงึพื้้�นที่่�ทางการเกษตรในพื้้�นที่่� จึงึสมควรที่่�จะให้้บุคุลากรในพื้้�นที่่�เป็็นกำลังัสำคัญั

และมีีส่่วนร่่วมในการดำเนิินการอย่่างเป็็นระบบมีีความต่่อเนื่่�อง ด้้วยการพััฒนาการศึึกษา

สายอาชีีพเพ่ื่�อขยายโอกาสให้้พระภิิกษุุและสามเณรสามารถนำความรู้้�ไปใช้้ในการพััฒนา

ศาสนสถานของตนเอง และช่ว่ยให้ป้ระชาชนตามแนวชายแดนสามารถเรีียนรู้้�ในการศึกึษา

สายอาชีีพและทัักษะวิิชาช่่างเพื่่�อใช้้ในการประกอบอาชีีพและดำเนิินชีีวิิตที่่�เป็็นประโยชน์์

ทำให้ส้ามารถห่า่งไกลจากยาเสพติดิและอบายมุขุได้อ้ีีกหนทางหนึ่่�ง ซึ่่�งจากสภาพการบริหิาร

โรงเรีียนพระปริิยััติิธรรม แผนกสามััญศึึกษา ผู้้�บริิหารควรกำหนดวิิสััยทััศน์์การดำเนิินงาน

ให้ม้ีีความเหมาะสมและสามารถปฏิบัิัติไิด้จ้ริงิ มีีการสนับัสนุนุการอำนวยความสะดวกช่ว่ย

เหลือืในทุกุ ๆ  ด้า้นที่่�เอื้้�อต่อ่การจัดัการศึกึษา การสร้า้งขวัญัและกำลัังใจในปฏิบิัติัิหน้า้ที่่�ทั้้�ง
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ด้้านร่่างกายและจิิตใจแก่่บุุคลากร โรงเรีียนมีีสภาพแวดล้้อมเหมาะแก่่การจััดการเรีียนการ

สอน และบริิหารโรงเรีียนแบบสร้้างเครืือข่่ายกัับโรงเรีียนหรืือหน่่วยงานอื่่�น ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

เพ่ื่�อพััฒนาและยกระดัับคุุณภาพการศึึกษาให้้มีีประสิิทธิิภาพทั้้�งวิิชาการทางโลกและทาง

ธรรม ส่่งเสริิมให้้ผู้้�เรีียนมีีทัักษะและเจตคติิที่่�ดีีด้้านอาชีีพในการดำรงชีีวิิตให้้เกิิดประโยชน์์

แก่่ตนเองและผู้้�อื่่�นอย่่างเต็็มกำลัังความสามารถ (พระธนภััทร์์ วิิโรทุุศ, 2562 : ง)

แนวทางการสร้้างความร่่วมมืือเชิิงวิชิาการทางทักัษะวิชิาช่่างสำหรัับพระ

ภิิกษุุสามเณรในประเทศไทย

การศึกึษาและพััฒนารููปแบบการเรีียนการสอนในโรงเรีียนที่่�เปิดิโอกาสให้้พระ

ภิิกษุุ สามเณร และฆราวาสเรีียนร่่วมกััน เป็็นประเด็็นสำคััญในปััจจุุบััน เพื่่�อส่่งเสริิมโอกาส

ทางการศึกึษาที่่�เท่า่เทีียม โดยคณะผู้้�ศึกึษาพบว่่าตััวอย่า่งที่่�น่า่สนใจคือืโรงเรีียนกุศุลศึกึษาใน

กรุุงเทพมหานคร ซ่ึ่�งอยู่่�ภายใต้้การกำกัับดููแลของวััดและคณะสงฆ์ ์โรงเรีียนแห่่งนี้้�เปิดิโอกาส

ให้้สามเณรเรีียนร่่วมกัับฆราวาสในบางวิิชา และแยกไปศึึกษาต่่อในหลัักสููตรนัักธรรมและ

บาลีี รููปแบบดัังกล่่าวสามารถนำมาพิิจารณาขยายผลในสายวิิชาชีีพ ซึ่่�งจะสร้้างการศึึกษา

แนวใหม่่ที่่�สอดคล้้องทั้้�งในด้้านหลัักการและการปฏิิบััติิ

สำหรัับพื้้�นที่่�ที่่�เหมาะสมในการพััฒนาแนวทางนี้้� คณะผู้้�ศึึกษามีีความเห็็นว่่า

อำเภอโคกสููง จังัหวัดัสระแก้ว้ มีีศักัยภาพสููง เนื่่�องจากเป็น็พื้้�นที่่�ชายแดนไทย-กัมัพููชา และมีี

แหล่ง่โบราณสถานสำคัญั เช่น่ ปราสาทสด๊ก๊ก๊อ๊กธม ซึ่่�งควรได้รั้ับการอนุรัุักษ์อ์ย่า่งเป็น็ระบบ 

การพััฒนาสายวิิชาชีีพในพื้้�นที่่�นี้้�ไม่่เพีียงแต่่ช่่วยดููแลวััดและศาสนสถาน แต่่ยัังช่่วยส่่งเสริิม

เศรษฐกิิจและความเป็็นอยู่่�ของชุุมชน โดยมีีกรอบแนวทางดำเนิินการเป็็นลำดัับขั้้�นตอน 

ตั้้�งแต่่การศึึกษาความพร้้อมของสถานศึึกษา การประสานงานกัับคณะสงฆ์์และหน่่วยงาน

ราชการ การจััดหาแหล่่งทุุนและบุุคลากร ไปจนถึึงการเปิิดดำเนิินการเรีียนการสอน

อย่า่งไรก็็ตาม การดำเนิินการในอำเภอโคกสููงเผชิิญกัับปััญหาขาดแคลนผู้้�เรีียน

และความสนใจจากเยาวชนในพื้้�นที่่� ส่ง่ผลให้โ้รงเรีียนพระปริยิัตัิธิรรมประสบปัญัหา คณะผู้้�

ศึกึษาจึงึต้อ้งทบทวนแนวทางใหม่ ่โดยเลือืกพื้้�นที่่�ที่่�มีีโรงเรีียนพระปริยิัตัิธิรรมที่่�ดำเนินิการอยู่่�

แล้ว้ เช่น่ โรงเรีียนปััจจันตเขตวิทิยา ในอำเภอตาพระยา ซ่ึ่�งมีีศักยภาพในการรองรัับโครงการ

ดัังกล่่าว
แนวทางการบููรณาการความร่ว่มมือื การพัฒันาหลักัสููตรต้น้แบบ เช่น่ หลักัสููตร

งานติดิตั้้�งไฟฟ้า้ภายในอาคาร (75 ชั่่�วโมง) ได้ร้ับัการดำเนินิการที่่�โรงเรีียนปัจัจันัตเขตวิิทยา 
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โดยอาศัยัความร่ว่มมือืจาก 3 ภาคส่ว่น ได้แ้ก่ ่โรงเรีียนปัจัจันตเขตวิทิยา จัดัสถานที่่�และกลุ่่�ม

เป้้าหมายผู้้�เรีียน วิิทยาลััยเทคนิิคสระแก้้ว จััดหลัักสููตร ผู้้�สอน และอุุปกรณ์์การเรีียนการ

สอน คณะกรรมการสถานศึึกษา ประชาสััมพัันธ์์และดำเนิินการสนัับสนุุนด้้านต่่าง ๆ

โครงการนี้้�มีีระยะเวลาเรีียนประมาณ 1 เดือืนเศษ โดยได้ร้ับัความสนใจจากทั้้�ง

พระภิิกษุุ สามเณร และประชาชนในท้้องถิ่่�น ส่่งผลให้้เกิิดความมั่่�นใจในรููปแบบการเรีียน

การสอนแบบบููรณาการ และมีีข้้อเสนอให้้ขยายผลไปยัังหลัักสููตรวิิชาช่่างอื่่�น ๆ ในอนาคต

การพัฒันาหลักัสููตรวิชิาชีีพ ความสำเร็จ็จากหลักัสููตรระยะสั้้�นนำไปสู่่�การพัฒันา

หลัักสููตรสายวิิชาชีีพหลััก เช่่น ระดัับประกาศนีียบััตรวิิชาชีีพ (ปวช.) แต่่ยัังคงมีีข้้อจำกััดใน

ด้า้นทรััพยากร เช่น่ ห้อ้งปฏิิบัตัิกิารและบุุคลากรผู้้�สอน คณะผู้้�ศึกึษาจึึงเสนอให้้ใช้ท้รััพยากร

ที่่�มีีอยู่่� เช่น่ ห้อ้งปฏิิบัตัิกิารของวิทิยาลัยัเทคนิิคสระแก้้ว และกำหนดให้้สถานศึกึษาของสงฆ์์

เป็็นที่่�สำหรัับการเรีียนภาคทฤษฎีี

พื้้�นที่่�ที่่�เหมาะสมสำหรัับการดำเนิินการคืือวััดนครธรรมในอำเภอวััฒนานคร 

เนื่่�องจากอยู่่�ใกล้้กัับวิิทยาลััยเทคนิิคสระแก้้ว มีีอาคารพร้้อมใช้้งาน และตั้้�งอยู่่�ในชุุมชนที่่�

สามารถเข้้าถึึงกลุ่่�มเป้้าหมายได้้ง่่าย โดยมีีการประสานความร่่วมมืือกัับทุุกภาคส่่วนเพื่่�อ

เปิิดการเรีียนการสอนหลัักสููตรสายวิิชาชีีพในปีีการศึึกษา 2568

บันัทึึกข้้อตกลงความร่่วมมือื การบููรณาการความร่่วมมือืด้้านวิชิาการได้้รัับการ

จัดัทำบันัทึกึข้อ้ตกลง (MOU) ระหว่า่งวััดนครธรรม วิทิยาลัยัเทคนิคิสระแก้ว้ และสำนักังาน

พระพุุทธศาสนาจัังหวััดสระแก้้ว เพื่่�อแบ่่งหน้้าที่่�รัับผิิดชอบในด้้านต่่าง ๆ เช่่น การพััฒนา

หลัักสููตร การจััดหาสถานที่่� และการประสานงานกัับหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง ความสำเร็็จนี้้�

เป็็นต้น้แบบที่่�สามารถขยายผลไปยัังพื้้�นที่่�อื่่�น ๆ  และส่ง่เสริิมการศึกึษาเพ่ื่�อการพััฒนาที่่�ยั่่�งยืนื

บทสรุุปของการศึึกษานี้้�ชี้้�ให้้เห็็นว่่าความร่่วมมืือระหว่่างโรงเรีียนพระปริิยััติิ

ธรรม วิิทยาลััยเทคนิิค และชุุมชนท้้องถิ่่�น สามารถพััฒนาหลัักสููตรวิิชาชีีพที่่�ตอบโจทย์์

ความต้้องการของพื้้�นที่่� ช่่วยลดปััญหาความเหลื่่�อมล้้ำทางการศึึกษาในชนบท และเสริิม

สร้้างศัักยภาพของพระภิิกษุุ สามเณร และประชาชนในการพััฒนาท้้องถิ่่�นอย่่างยั่่�งยืืน

อภิิปรายผล
ผลการศึึกษาน้ี้�สอดคล้้องกัับหลัักการของพระบรมราโชบายด้้านการศึึกษาของ

พระบาทสมเด็็จพระเจ้้าอยู่่�หััวที่่�มุ่่�งเน้้นให้้ประชาชนมีีทััศนคติิที่่�ดีีต่่อบ้้านเมืือง และได้้รัับ

การศึึกษาที่่�เหมาะสมเพ่ื่�อการประกอบอาชีีพอย่่างมั่่�นคง ซ่ึ่�งเป็น็รากฐานสำคััญในการพััฒนา
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คุุณภาพชีีวิิตและความมั่่�นคงของประเทศ (กระทรวงศึึกษาธิิการ, 2565 : ออนไลน์์)​ 
การบููรณาการความร่่วมมือืทางวิชิาการในจัังหวัดัสระแก้้วเพื่่�อขยายโอกาสทัักษะ

วิิชาช่่างให้้แก่่พระภิิกษุุ สามเณร และประชาชนในพื้้�นที่่� พบว่่าโรงเรีียนพระปริิยััติิธรรม

แผนกสามััญศึึกษา เช่่น โรงเรีียนปััจจัันตเขตวิิทยา ได้้แสดงศัักยภาพในฐานะศููนย์์กลาง

การเรีียนรู้้�ที่่�สำคััญ ซึ่่�งช่่วยแก้้ปััญหาความเหลื่่�อมล้้ำทางการศึึกษาในพื้้�นที่่�ชนบทและส่่ง

เสริิมโอกาสการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการสำหรัับกลุ่่�มเป้้าหมายที่่�หลากหลาย..(พระดบััสวิิน 

ปภสฺฺสโร, 2566 : 123)​
การพััฒนาหลัักสููตรต้้นแบบ เช่่น หลัักสููตรงานติิดตั้้�งไฟฟ้้าภายในอาคาร (75 

ชั่่�วโมง) แสดงให้เ้ห็น็ถึงึความสำเร็จ็ในการบููรณาการทรัพัยากรจากวิทิยาลััยเทคนิคิสระแก้ว้ 

คณะสงฆ์์ และชุุมชนท้้องถิ่่�น โดยลดข้้อจำกััดด้้านงบประมาณและระยะเวลาในการดำเนิิน

งาน นอกจากนี้้� ยัังช่่วยเสริิมสร้้างศัักยภาพของผู้้�เรีียนให้้สามารถนำความรู้้�ไปใช้้ในชีีวิิต

ประจำวัันและการพััฒนาชุุมชนท้้องถิ่่�นได้้อย่่างมีีประสิิทธิภิาพ (พระครููนิวิฐิธรรมานุุศาสน์์, 

2564 : 1)​
อย่่างไรก็็ตาม การดำเนิินงานยัังเผชิิญกัับปััญหา เช่่น การลดลงของจำนวน

ผู้้�บรรพชาอุุปสมบทและความพร้้อมของทรััพยากรทางการศึึกษาในพื้้�นที่่�ชนบท.(สำนััก

พระพุทุธศาสนาแห่ง่ชาติ,ิ 2567 : ออนไลน์)์​ แนวทางการแก้ไ้ขที่่�เสนอ เช่น่ การใช้ท้รัพัยากร

ที่่�มีีอยู่่�ให้้เกิิดประโยชน์์สููงสุดุและการจััดการเรีียนการสอนที่่�ยืดืหยุ่่�น เช่น่ การใช้ว้ัดันครธรรม

เป็น็สถานที่่�เรีียนภาคทฤษฎีี ในขณะที่่�การฝึึกปฏิิบัตัิสิามารถจัดในวิทิยาลัยัเทคนิิคสระแก้้ว 

ซึ่่�งอยู่่�ในระยะใกล้้เคีียง (พระธนภััทร์์ วิิโรทุุศ, 2562 : บทคััดย่่อ)​
 การลงนามบัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือ (MOU) ระหว่่างวััดนครธรรม วิิทยาลััย

เทคนิิคสระแก้้ว และสำนัักงานพระพุุทธศาสนาจัังหวััดสระแก้้ว เป็็นจุุดเริ่่�มต้้นที่่�สำคััญ

ของการสร้้างความร่่วมมืืออย่่างเป็็นทางการ ซึ่่�งสามารถขยายผลไปยัังพื้้�นที่่�อื่่�นได้้ โดยการ

วางแผนใช้้งบประมาณอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ และส่่งเสริิมการมีีส่่วนร่่วมของทุุกภาคส่่วนใน

ชุุมชน (สำนัักพระพุุทธศาสนาจัังหวััดสระแก้้ว, 2567 : ออนไลน์์)​
การศึึกษาน้ี้�ชี้้�ให้้เห็็นว่่าการบููรณาการความร่่วมมืือทางวิิชาการสามารถส่งเสริิม

โอกาสทางการศึึกษา ลดความเหลื่่�อมล้้ำในพื้้�นที่่�ชนบท และสร้้างความมั่่�นคงให้้กัับชุุมชน

ท้อ้งถิ่่�นได้้อย่า่งยั่่�งยืืน ทั้้�งน้ี้�การพััฒนาองค์์ความรู้้�ด้า้นทัักษะวิชิาช่่างควรดำเนิินการควบคู่่�ไป

กับัการส่ง่เสริมิคุณุธรรมและจริยิธรรมของพระภิกิษุสุามเณร ซึ่่�งจะนำไปสู่่�การพัฒันาสังัคม

และเศรษฐกิิจในระดัับภููมิิภาคอย่่างยั่่�งยืืน
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องค์์ความรู้้�ที่่�ได้้รัับ
จากผลการศึึกษา สามารถสรุุปผลองค์์ความรู้้� อธิิบายได้้ดัังนี้้�

ภาพประกอบ : องค์์ความรู้้�จากการวิิจััย
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1. บทบาทของโรงเรีียนพระปริิยััติิธรรม มีีประเด็็นสำคััญ คืือ ให้้ความรู้้�และ

พััฒนาทัักษะพระภิิกษุุสามเณร เนื่่�องจากปััญหาหลัักสููตรไม่่หลากหลาย ขาดแคลนผู้้�เรีียน

เพราะการบรรพชาลดลงผลลััพธ์์ที่่�คาดหวััง คืือ พััฒนาหลัักสููตรใหม่่ที่่�ดึึงดููดและสอดคล้้อง

กัับความต้้องการชุุมชน

2. สถานการณ์์ในจัังหวััดสระแก้้ว มีีประเด็็นสำคััญ คืือ แรงงานส่่วนใหญ่่เป็็น

เกษตรกร เนื่่�องจากปััญหาขาดทัักษะเทคโนโลยีี ไม่่สามารถเพิ่่�มมููลค่่าผลผลิิต วััดและพระ

สงฆ์ล์ดจำนวนลง ผลกระทบ คือื การดููแลศาสนสถานลดลง กิจิกรรมพุุทธศาสนาได้้รับัผลก

ระทบ

3. แนวทางการสร้้างความร่่วมมืือ มีีแนวทาง ดัังนี้้� ร่่วมมืือระหว่่างโรงเรีียนพระ

ปริิยััติิธรรม, วิิทยาลััยเทคนิิค และชุุมชน พััฒนาหลัักสููตรวิิชาช่่าง เช่่น งานติิดตั้้�งไฟฟ้้าใน

อาคาร โครงการต้้นแบบ: โรงเรีียนปััจจัันตเขตวิิทยา ผลลััพธ์์ที่่�ได้้ คืือ เสริิมทัักษะให้้พระ

ภิิกษุุสามเณร พััฒนาวััดและชุุมชนลดความเหลื่่�อมล้้ำในชนบท

4. ผลลััพธ์์โดยรวม ผลกระทบระยะยาว คืือ ส่่งเสริิมเศรษฐกิิจชุุมชน ยกระดัับ

คุุณภาพชีีวิิตพััฒนาสัังคมอย่่างยั่่�งยืืน	

สรุุป
การบููรณาการความร่ว่มมือืทางวิชิาการเพื่่�อขยายโอกาสทักัษะวิชิาช่า่งสำหรับั

พระภิิกษุุ สามเณร และประชาชนในจัังหวััดสระแก้้ว ถืือเป็็นก้้าวสำคััญในการพััฒนา

ความร่่วมมืือระหว่่างภาคส่่วนต่่าง ๆ รวมถึึงการสร้้างความสััมพัันธ์์ที่่�ดีีระหว่่างสมณเพศ 

ประชาชน และหน่่วยงานราชการ ทั้้�งนี้้� มีีวััตถุุประสงค์์หลัักเพื่่�อขยายโอกาสในการเข้้าถึึง

องค์ค์วามรู้้�ด้า้นวิิชาช่า่งที่่�จำเป็็นต่อ่การดำรงชีีวิติ การพัฒันาชุมุชนท้อ้งถิ่่�น และการส่ง่เสริมิ

ความมั่่�นคงในพื้้�นที่่� การดำเนินิการเริ่่�มต้น้จากการน้อ้มนำพระบรมราโชบายด้า้นการศึกึษา

ของพระบาทสมเด็็จพระเจ้า้อยู่่�หัวัที่่�มุ่่�งเน้้นให้ป้ระชาชนมีีทัศนคติทิี่่�ดีีต่อชาติิบ้า้นเมือืง ศึกึษา

ในสิ่่�งที่่�เหมาะสมกัับตนเอง และสามารถนำไปประกอบอาชีีพได้้อย่า่งมั่่�นคง กลุ่่�มผู้้�ศึกึษาจึึง

มุ่่�งส่่งเสริิมความรู้้�ด้้านวิิชาช่่างแก่่พระภิิกษุุ สามเณร และประชาชนในพื้้�นที่่�ชายแดน เพื่่�อ

สร้้างพื้้�นฐานที่่�แข็็งแรงทั้้�งในด้้านอาชีีพและการพััฒนาท้้องถิ่่�น

ในระหว่่างการกำหนดแนวทางดำเนิินงาน คณะผู้้�ศึึกษาพบอุุปสรรคหลาย

ประการ เช่น่ งบประมาณที่่�จำกัดั การขาดแคลนผู้้�เรีียนในพื้้�นที่่� และความพร้อ้มของสถาน
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ศึึกษา ทั้้�งนี้้� ทีีมงานได้้ปรัับเปลี่่�ยนเป้้าหมายและกรอบการดำเนิินงานโดยเลืือกใช้้สถาน

ศึึกษาที่่�มีีอยู่่�เดิิม และปรัับปรุุงการใช้้ทรััพยากรที่่�มีีอยู่่�ให้้เกิิดประโยชน์์สููงสุุด เช่่น โรงเรีียน

ปััจจัันตเขตวิิทยาในอำเภอตาพระยา ซึ่่�งเป็็นโรงเรีียนพระปริิยััติิธรรมที่่�มีีศัักยภาพในการ

รองรัับการอบรมวิิชาช่่าง หนึ่่�งในโครงการนำร่่องที่่�ประสบความสำเร็็จคืือหลัักสููตรงานติิด

ตั้้�งไฟฟ้า้ภายในอาคาร ซึ่่�งมีีระยะเวลา 75 ชั่่�วโมง โครงการนี้้�ได้ร้ับัการสนับัสนุนุจาก 3 ภาค

ส่่วน ได้้แก่่ โรงเรีียนปััจจัันตเขตวิิทยา วิิทยาลััยเทคนิิคสระแก้้ว และคณะกรรมการสถาน

ศึกึษา โดยมีีการจััดการเรีียนการสอนที่่�สามารถตอบสนองความต้้องการของกลุ่่�มเป้้าหมาย

ได้้อย่่างชััดเจน ผลจากความสำเร็็จของหลัักสููตรระยะสั้้�น นำไปสู่่�การพััฒนาหลัักสููตรสาย

วิชิาชีีพ เช่น่ ระดัับประกาศนีียบััตรวิชิาชีีพ (ปวช.) อย่่างไรก็็ตาม มีีข้อ้จำกััดในด้้านทรััพยากร 

เช่่น ห้้องปฏิิบััติิการ บุุคลากรผู้้�สอน และความสะดวกในการเดิินทาง เพื่่�อแก้้ปััญหานี้้� 

คณะผู้้�ศึึกษาจึึงเสนอให้้ใช้้ทรััพยากรที่่�มีีอยู่่�ของวิิทยาลััยเทคนิิคสระแก้้ว เช่่น ห้้องปฏิิบััติิ

การสำหรัับการเรีียนภาคปฏิิบััติิ ในขณะที่่�สถานศึึกษาของสงฆ์์จะเป็็นศููนย์์กลางการเรีียน

การสอนภาคทฤษฎีี

จากการศึกึษาพบว่่า วัดันครธรรมในอำเภอวััฒนานครเป็็นพื้้�นที่่�ที่่�เหมาะสมที่่�สุดุ 

เนื่่�องจากอยู่่�ใกล้้กัับวิิทยาลััยเทคนิิคสระแก้้ว มีีสิ่่�งอำนวยความสะดวกเพีียงพอ และตั้้�งอยู่่�

ในชุมุชนที่่�สามารถรองรับัผู้้�เรีียนทั้้�งจากประชาชนและพระภิกิษุสุามเณร การประสานความ

ร่ว่มมืือกัับทุุกภาคส่่วนในพื้้�นที่่�ช่ว่ยให้้การพััฒนาหลักัสููตรน้ี้�ดำเนิินไปได้้อย่่างราบรื่่�น การบูู

รณาการความร่ว่มมือืได้ร้ับัการสนับัสนุนุจากทั้้�งวัดันครธรรม วิทิยาลัยัเทคนิคิสระแก้ว้ และ

สำนัักงานพระพุุทธศาสนาจัังหวััดสระแก้้ว โดยมีีการจััดทำบัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือ 

(MOU) เมื่่�อวัันที่่� 19 กัันยายน 2567 เพื่่�อกำหนดหน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบของแต่่ละ

ฝ่่ายให้้ชััดเจน ความร่่วมมืือนี้้�นัับเป็็นต้้นแบบของการใช้้ทรััพยากรที่่�มีีอยู่่�ให้้เกิิดประโยชน์์

สููงสุุด ลดข้้อจำกััดด้้านงบประมาณ และเพิ่่�มความคล่่องตััวในการดำเนิินงาน

ความสำเร็จ็ของการบููรณาการความร่ว่มมือืทางวิชิาการในจังัหวัดัสระแก้ว้เป็น็

ตััวอย่่างที่่�ชััดเจนของการส่่งเสริิมโอกาสทางการศึึกษาและการพััฒนาทัักษะวิิชาช่่างให้้แก่่

พระภิิกษุุ สามเณร และประชาชนในพื้้�นที่่� แนวคิิดนี้้�สามารถขยายผลไปยัังพื้้�นที่่�อื่่�น ๆ เพื่่�อ

สร้า้งความเข้ม้แข็ง็ทางเศรษฐกิิจและสัังคมในระดัับภููมิภาคอย่่างยั่่�งยืืน ทั้้�งยัังช่่วยเสริิมสร้้าง

ความร่่วมมืือระหว่่างภาครััฐ ภาคประชาสัังคม และชุุมชนในท้้องถิ่่�นอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ
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