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บทคััดย่่อ
 บทความน้ี้�มีวีัตัถุปุระสงค์์ เพื่่�อศึกึษาพุุทธจริยศาสตร์์ในการปฏิบัิัติิศาสนกิจเพ่ื่�อ

สนองงานกิจิการคณะสงฆ์์ 6 ด้้าน ของพระนิสิิติ และเพ่ื่�อพัฒันาหาแนวทางหาแนวทางการ

ดำเนินิงาน ในการวิจิัยัครั้้�งนี้้�เป็็นงานวิจิัยัเชิงิคุณุภาพ ผลการวิจิัยัพบว่่า พุทุธจริยิศาสตร์์

ในการปฏิบิัตัิศิาสนกิจิเพื่่�อสนองงานกิจิการคณะสงฆ์์ 6 ด้้านของพระนิสิิิต ในด้้านของการ

ปกครอง ควรยึดึหลักั อปริหิานิยิธรรม 7 ด้้านการศาสนศึกึษา ควรยึดึหลััก พละ 5 ด้้าน

การเผยแผ่่ ควรยึึดหลักัสังัคหวัตัถุ ุ4 ด้้านการสาธารณููปการ ควรยึึดหลัักทศธรรม ด้้านการ

ศึกึษาสงเคราะห์์ ควรยึดึหลักั  สัปัปุุริสิธรรม 7 ด้้านการสาธารณะสงเคราะห์์ ควรยึดึหลััก 

บารมีีธรรม ตามแนวทางการดำเนิินงานในการปฏิบัิัติศิาสนกิจเพื่่�อสนองงานกิจการคณะสงฆ์์ 

6 ด้้าน พบว่่า ด้้านการปกครอง พระนิิสิติต้้องให้้ความสำคัญัและกระทำร่่วมกับัเจ้้าอาวาส

หรืือเจ้้าสำนักั ด้้านการศาสนศึกึษา การทำงานในแต่่ละด้้าน ย่่อมจะเกิดิปัญหาตามมาบ้้าง 

การทำงานจึงต้้องอาศััยหลักัธรรมเพื่่�อเป็็นแนวทางการทำงานประพฤติิและปฏิบัิัติย่ิ่อมส่่งผล

ให้้มีคีวามราบรื่่�นผ่านพ้นอุปุสรรคได้้ ด้้านการเผยแผ่ ่พระนิสิิติเมื่่�อได้้ศึกึษาในภาคทฤษฏีแีล้้ว

ย่่อมมีปีระสบการณ์์ด้้านการทำงาน การเผยแผ่่ความรู้้�ในด้้านต่างๆ ด้้านการสาธารณููปการ 

การให้้ทานเป็็นการการสละทรัพัย์สิ่่�งของ และการบำเพ็็ญสาธารณะประโยชน์์ ด้้านการ

ศึกึษาสงเคราะห์์ การสนับัสนุุนส่งเสริมิด้้านทุนุทรัพัย์ อุปุกรณ์์การเรียีน  หรืือจััดโครงการ

อบรมให้้ความรู้้�การดำเนิินชีวิติและหลักัธรรมคำสอน ด้้านการสาธารณะสงเคราะห์์ พระนิิสิติ

มีคีวามช่่วยเหลืือผู้้�อื่�นในด้้านต่าง ๆ มีคีวามเมตตา กรุุณา และทานเป็็นพิเศษ 
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Abstract
The objectives of this research to study Buddhism in response to 

the 6 aspects of Buddhist monks’ work and to develop guidelines for this 

research as qualitative research. The research found that Buddhism in the 6 

aspects of Buddhist monks’ work in the area of government should adhere 

to the principle of precept 7. Religious education should be based on 5 

principles, propagation should be based on 4 principles, public administra-

tion should be based on Diaspora principles, synthetic education should 

be based on Sappu principles. Rittham 7 in Public Welfare should adhere 

to the principles of religious practice in response to the 6 aspects of the 

Sangha. It was found that in the area of governance, the monks had to pay 

attention to the abbot or the office of religious education. There would be 

some problems in each area, so the work would be based on the principles 

of conduct. And the practice will help smooth the way through difficulties. In 

terms of dissemination, the PhD has experience in the field of theory. Public 

knowledge, giving, giving, giving, giving, public service, supporting scholarship, 

supporting scholarship, educational equipment or organizing training programs 

to educate people about life and the teachings of the public.

Keywords :  Buddhist Ethics, ministering, Sangha affairs

บทนำ
	 การปฏิิบััติิศาสนกิิจของพระนิิสิิตมหาวิิทยาลััยมหาจุุฬาลงกรณราชวิิทยาลััย 

วิิทยาเขตเชีียงใหม่่ เป็็นการปฏิิบััติิตามระเบีียบ ข้้อบัังคัับของมหาวิิทยาลััยฯที่่�กำหนดให้้

พระนิสิิติหลังัจากศึกึษาในภาคทฤษฏีแีล้ว้ต้อ้งออกปฏิบิัติัิศาสนกิจิเป็น็ระยะเวลา 1 ปี ีเพ่ื่�อ

พััฒนาศัักยภาพของตนเองด้้านการทำงานและเป็็นการสนองงานคณะสงฆ์์ 6 ด้้าน ซึ่่�งงาน

แต่่ละด้้านเป็็นงานที่่�สำคััญต่่อการพััฒนาคณะสงฆ์์และเป็็นการอนุุเคราะห์์ สงเคราะห์์แก่่
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สังัคม ชุมุชน ที่่�พระนิสิิติสามารถใช้โ้ครงการปฏิิบัติัิศาสนกิจิทำกิจิกรรมต่า่งๆ เช่น่ โครงการ

อบรมเยาวชนในสถานศึึกษา โครงการสงเคราะห์์ชุุมชน เป็็นต้้น

ในการปฏิิบััติิศาสนกิิจของพระนิิสิิตนั้้�น ถ้้าแบ่่งออกเป็็น 2 กลุ่่�ม คืือ กลุ่่�มที่่�

ปฏิบิัตัิศิาสนกิจิทั่่�วไปตามที่่�เจ้า้อาวาสหรืือเจ้า้สำนักัมอบหมาย เป็น็การปฏิบิัตัิงิานในสถาน

ที่่�ขึ้้�นอยู่่�กัับสิ่่�งที่่�ได้้รัับมอบหมาย เช่่น การแสดงพระธรรมเทศนา การบรรยายธรรม การ

สอน รวมไปถึึงการดููแลอาคาร สถานที่่�ภายในวััด หรืือการเข้้าร่่วมโครงการกิิจกรรมในวััน

สำคัญัในทางพระพุุทธศาสนา และกลุ่่�มพระนิิสิติปฏิบิัติัิศาสนกิจที่่�เสนอเป็น็โครงการปฏิบัิัติิ

ศาสนกิิจต้้นแบบ มีีการปฏิิบััติิงานเพื่่�อตอบวััตถุุประสงค์์ของโครงการ มีีการกำหนดวิิธีีการ

ดำเนินิงานที่่�ชัดัเจน และมีกีารติดิตามและประเมินิจากหน่ว่ยงานกลุ่่�มงานบริกิารการศึกึษา 

(กิิจการนิิสิิต) หรืือกองทุุนฯ ส่่วนงานโครงการที่่�ให้้ทุุนสนัับสนุุนตามรููปแบบที่่�กองทุุนฯ 

กำหนด  ในส่่วนของปััญหานั้้�นยัังขาดการประสานให้้ความเข้้าใจกัับวััดหรืือเจ้้าสำนัักงาน

เพราะให้้ความสำคััญกัับงานกิิจกรรมโครงการฯ จนอาจมีีบางส่่วนที่่�เข้้าใจว่่าการปฏิิบััติิ

ศาสนกิิจให้้ทำเฉพาะโครงการฯ ตามที่่�ได้้เสนออนุุมััติิต่่อมหาวิิทยาลััยฯ และเมื่่�อดำเนิิน

ตามวััตถุปุระสงค์์โครงการแล้้วไม่่ต้อ้งช่่วยงานหรืือปฏิบัิัติิงานตามที่่�ได้้รัับมอบหมายจากเจ้า้

อาวาสหรืือเจ้้าสำนัักงานที่่�อยู่่�ในข่่ายของงานกิิจการคณะสงฆ์์ 6 ด้้าน ซึ่่�งเป็็นความเข้้าใจที่่�

คาดเคล่ื่�อนไปจากวัตัถุปุระสงค์ข์องมหาวิทิยาลัยัฯ โดยความมุ่่�งหวังัของมหาวิทิยาลััยเห็น็ว่า่ 

การแสดงพระธรรมเทศนา การสอน การประกอบกิิจกรรมใดๆ ทางพระพุุทธศาสนาตาม

ที่่�นิิสิิตได้้รัับนิิมนต์์หรืือเข้้าไปมีีส่่วนร่่วมเป็็นเรื่่�องปกติิที่่�นิิสิิตปฏิิบััติิเป็็นประจำอยู่่�แล้้ว แต่่

อาจจะมีีประเด็็นหรืือกิิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่่�งหรืือหลายกิิจกรรมที่่�สามารถนำมากำหนด

เป็น็โครงการ กำหนดวัตถุปุระสงค์์และวิธีิีการการดำเนิินการที่่�ชัดัเจนและเป็็นรูปูธรรมเพื่่�อ

นำไปสู่่�การสงเคราะห์ส์ังัคมและชุมุชนได้อ้ย่า่งเหมาะสมและสรุปุรายงานผล รวมไปถึงึการ

ถอดบทเรียีนและเป็น็ต้น้แบบให้ก้ับัการดำเนินิงานของนิสิิิตรุ่่�นต่อ่ไปได้้ (มหาวิทิยาลััยมหา

จุุฬาลงกรณราชวิิทยาลััย,กองกิิจการนิิสิิต สำนัักงานอธิิการบดีี,ม.ป.ป.)

ซึ่่�งพระนิสิิติในฐานะเป็น็พระสงฆ์ผ์ู้้�ที่่�ได้ร้ับัการศึกึษาเล่า่เรียีนทั้้�งภาคทฤษฏีแีละ

ภาคปฏิิบััติิจนสามารถนำความรู้้�ความเข้้าใจไปใช้้ให้้การอบรมแก่่เยาวชนและประชาชน

ทั่่�วไป ให้้มีกีารศึกึษา มีกีารพัฒันาจิติใจ เพื่่�อเป็น็แม่แ่บบในการดำเนินิชีวีิติที่่�ดีีงามแก่สั่ังคม 

โดยมีวีัดัเป็น็จุุดศูนูย์ก์ลางมีหีน้า้ที่่�ในการอนุเุคราะห์ ์สงเคราะห์ส์ังัคมตามหลักัพุทุธธรรมโดย

เฉพาะอย่า่งยิ่่�งการได้ท้ำหน้า้ที่่�หลักั 6 ประการ คืือ (1) ด้า้นการปกครอง (2) ด้า้นการศาสน

ศึึกษา (3) ด้้านการเผยแผ่่ (4) ด้้านการสาธารณููปการ (5) ด้้านการศึึกษาสงเคราะห์์ (6) 
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ด้้านสาธารณะสงเคราะห์์ ซึ่่�งเป็็นการสนองงานกิิจการคณะสงฆ์์ และการปฏิิบััติิตามหลััก

พุทุธจริยิศาสตร์ ์ซึ่่�งเกี่่�ยวเนื่่�องกับัการประพฤติ ิปฏิบิัตัิขิองพระนิสิิติที่่�จะต้อ้งให้ค้วามสำคัญั

อย่า่งยิ่่�ง เพราะสิ่่�งเหล่่าน้ี้�เป็น็หลักัทางจริยธรรมเป็็นมาตรฐานความประพฤติิ ตั้้�งแต่่พื้้�นฐาน

ทางจริิยธรรมเบื้้�องต้้น ระดัับกลาง และระดัับสููง เพื่่�อให้้ดำเนิินชีีวิิตด้้วยความสมบููรณ์์ มีี

สติปิัญัญา เพราะจริยศาสตร์์เป็็นศาสตร์์ที่่�ว่า่ด้ว้ยอุุดมคติิของชีีวิติหรืือความดีีอันัสูงูสุดุ เพื่่�อ

ส่่งเสริิมให้้พระสงฆ์์มีีปฏิิปทาที่่�ถููกต้้องและเหมาะสมต่่อการดำเนิินชีีวิิตเป็็นสมณเพศ คืือ 

เป็็นการตั้้�งเป้้าหมายตามเหตุุปััจจััย ถ้้าต้้องการผลอัันสููงสุุดก็็ต้้องสร้้างเป้้าหมายให้้สมควร

กัันพุุทธศาสนาเป็็นกััมวาทะ กิิริิยวาทะ การกระทำ ที่่�ประกอบไว้้ด้้วยความเพีียรเป็็นเบื้้�อง

ต้น้แห่่งความสำเร็จ็ผลทั้้�งปวงไม่่มีคีวามประสงค์์ให้้ใครได้้ดีี หรืือประสงค์์ความสำเร็จ็ลอย ๆ  

หรืือด้้วยการอ้้อนวอนแต่่ให้้สำเร็็จด้้วยการกระทำเอง

เนื้้�อเรื่่�อง
จริิยศาสตร์์ (Ethics) เป็็นปรััชญาสาขาหนึ่่�งที่่�ว่่าด้้วยการแสวงหาความดีีสููงสุุด

ของชีวีิติมนุษุย์แ์สวงหาเกณฑ์์ในการตััดสินิความประพฤติิของมนุษุย์ว์่า่อย่า่งไหนถูก ไม่ถู่กู ดีี

ไม่ด่ี ีควรไม่่ควร และพิิจารณาปััญหาเรื่่�องสถานภาพของค่่าทางศีีลธรรม (ราชบััณฑิติยสถาน,  

2542 : 291) ซึ่่�งตามหลัักพระพุุทธศาสนา พุุทธจริิยศาสตร์์ (Buddhist Ethics) หมาย

ถึึงศาสตร์์ที่่�ว่่าด้้วยการประพฤติิ ปฏิิบััติิตามหลัักการแห่่่�งหลัักธรรมที่่่��จะนำไปสู่่่��ความพ้้น

ทุุกข์์ซึ่่�งพระพุุทธเจ้้าทั้้�งหลาย มีีพระโคตมพุุทธเจ้้าเป็็นต้้นได้้ทรงค้้นพบหลัักแห่่งความเป็็น

จริิง มีีลัักษณะเป็็นสััจจนิิยม  เหตุุผลนิิยม โดยที่่�ไม่่มีีใครไปสมมติิหรืือบัังคัับให้้เป็็นไปเช่่น

นั้้�น เช่น่ อริิยสััจสี่่� อริิยมรรคมีีองค์์แปด และไตรลักัษณ์์ ที่่�พระพุุทธองค์์ตรััสไว้ใ้นธรรมนิิยาม

สูตูรว่า่ “พระตถาคตทั้้�งหลายจะอุบัุัติขิึ้้�นหรืือไม่ก่็ต็ามความเป็น็ธรรมมีอียู่่�คืือสังัขารทั้้�งหลาย

มีลีักัษณะไม่่เที่่�ยง เป็็นทุกข์ส์ภาวธรรมทั้้�งหลายทั้้�งปวงมิิใช่ต่ัวัตน” (พระไตรปิิฎกภาษาไทย 

เล่่ม 20 ข้้อ 385 : 136) เมื่่�อแปลตามตััวอัักษรแล้้ว คืือ จริิยศาสตร์์ในแนวพุุทธอีีกประการ

ก็็คืือจริิยศาสตร์์ทางพระพุุทธศาสนาพุุทธจริิยศาสตร์์นั้้�นเป็็นหลัักเกณฑ์์ทางจริิยธรรม ซึ่่�ง

พระพุุทธเจ้า้ได้ท้รงวางไว้เ้พื่่�อเป็็นมาตรฐานความประพฤติิของมนุุษย์์ตั้้�งแต่่เบื้้�องต้้นไปจนถึง

ระดัับสููงเพื่่�อให้้มนุุษย์์นั้้�นได้้ดำเนิินชีีวิิตที่่�ดีีงามตามอุุดมคติิเท่่าที่่�มนุุษย์์จะทำได้้เพื่่�อให้้เป็็น

มนุุษย์์ที่่�สมบููรณ์์มีีสติิปััญญามีีความสุุขอัันสมบููรณ์์ที่่�สุุด เพราะจริิยศาสตร์์เป็็นศาสตร์์ที่่�ว่่า 

ด้้วยอุุดมคติิของชีีวิิตหรืือความดีีอัันสููงสุุดเพื่่�อให้้ถึึงความดีีงามอัันสููงสุุด (วศิิน อิินทสระ, 

2549 : 34) 
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จากความหมายที่่�ได้้กล่่าวมาข้้างต้้นสรุุปได้้ว่่า พุุทธจริิยศาสตร์์เป็็นหลัักความ

ประพฤติิของมนุุษย์์เพื่่�อให้้เป็็นมนุุษย์์ที่่�สมบููรณ์์หลัักประพฤติิที่่�จะพยายามตอบปััญหาที่่�

ว่่าเราควรทำอะไรเป้้าหมายชีีวิิตควรเป็็นอย่่างไรโดยมีีรากฐานจากคำสอนของพระพุุทธ

ศาสนาพุุทธจริิยศาสตร์์เป็็นหลัักความประพฤติิที่่�ดีีงาม ซึ่่�งจะมีีหลัักศีีลธรรม คุุณธรรม ที่่�

แน่่นอนตายตััวมีีกฏเกณฑ์์ชััดเจนตายตััว ผิิด-ถููก บุุญ-บาป แยกส่่วนกัันอย่่างชััดเจน พุุทธ

จริยิศาสตร์์ จึงึเป็็นจริยศาสตร์์และจริยธรรมที่่�สอนให้้ดำรงชีีวิติอยู่่�ด้ว้ยปััญญาไม่่ให้ด้ำรงชีีวิติ

อยู่่�ด้้วยความประมาทจึึงสอนให้้ตื่่�นรู้้�อยู่่�เสมอ และให้้เป็็นอยู่่�ด้้วยความเบิิกบานกาย  เบิิก

บานใจไม่่ว่่าจะเป็็นอยู่่�ในสถานะไหนก็็ตาม

ระดัับของจริิยศาสตร์์

จริิยศาสตร์์ในพระพุุทธศาสนาเถรวาทหรืือพุุทธปรััชญามีี 3 ระดัับ 	

1. จริิยศาสตร์์ขั้้�นพื้้�นฐาน (ระดัับต้้น) ของพุุทธศาสนาเถรวาทเป็็นการยึึดหลััก

เกณฑ์เ์บื้้�องต้น้ของการตอบสนองการดำรงชีวีิติ ความพึงึพอใจ และความเป็น็ไปได้้ในสังัคม

ที่่�ปรารถนาความสงบและความถูกูต้อ้ง หรืือที่่�เรียีกว่า่ นิจิศีลี ข้อ้ปฏิบิัติัิที่่�เป็น็นิจอยู่่�เนืือง ๆ  

ด้้วยการสมาทานศีีล 5 และศีีล 8 (พระไตรปิิฎกภาษาบาลีี เล่่ม 9 หน้้า 6 : 6) ในขณะที่่�มีี

หลัักธรรมคุ้้�มครองให้้มีีสติิปััญญาด้้วยเหตุุและผล เพื่่�อประโยชน์์สุุขในชั้้�นต้้น การสมาทาน

สิิกขาบทนี้้�เป็็นเบื้้�องต้้นแห่่งการนำตนเข้้าสู่่�ศีีลสมาทานวิิรััติิ เมื่่�อสมาทานแล้้วก็็รัักษาไว้้ไม่่

ล่่วงเกิินทำให้้ขาดศีีล ศีีลบริิสุุทธิ์์�ไม่่ด่่างพร้้อย อานิิสงส์์ในการรัักษาศีีล ดัังเช่่น สีีเลน สุุคตึึ 

ยนฺตฺิ ิไปสู่่�สุคุติเิพราะศีลี สีเีลน โภคสมฺปฺทา โภคทรัพัย์ถ์ึงึพร้อ้มเพราะศีลี สีเีลน นิพิฺพฺฺตฺึ ึยนฺตฺิิ 

ถึงึความดัับทุุกข์์เพราะศีีล ตสฺฺมา สีลีํ ํวิโิสธเย เหตุุดั่่�งนั้้�นสาธุุชนพึงชำระศีีลให้้บริิสุุทธิ์์� (สมเด็็จ

พระญาณสัังวร สมเด็็จพระสัังฆราช สกลมหาปริินายก, 2559 : 106) สำหรัับอาคาริิยวิินััย 

คืือ วิินััยที่่�พระพุุทธเจ้้าทรงบััญญััติิไว้้แก่่ผู้้�ครองเรืือน เช่่น ศีีล 5 และ ศีีล 8 เป็็นต้้น 

2. จริิยศาสตร์์ขั้้�นกลาง (ระดัับกลาง) คืือหลัักธรรมที่่�สููงขึ้้�นจากหลัักธรรม

เบื้้�องตน เป็็นหลัักธรรมที่่�ประณีีตลึึกซึ้้�ง หรืือเรีียกว่่า มนุุษยธรรม (Humanity) ธรรมของ

ผู้้�เป็็นมนุุษย์์ คืือ มนุุษย์์เป็็นส่่วนหนึ่่�งของสัังคม (Social Community) สัังคมจะดีีไปได้้ก็็

ด้้วยการอยู่่�รวมกัันของคนที่่�ดีี หลัักธรรมในพุุทธจริิยศาสตร์์เป็็นเรื่่�องทั้้�งที่่�เป็็นรููปธรรมและ

นามธรรม (Substantial and Abstract) เป็็นการยกระดัับความคิิดและการกระทำให้้สููง

ยิ่่�งขึ้้�น เป็็นเรื่่�องของมโนธรรม (Conscientious Objector) ที่่�จำเป็็นต้้องพึึงรัักษาไว้้ตาม

คติทิางพระพุุทธศาสนา การได้เ้กิิดเป็็นมนุุษย์์นั้้�นต่างไปจากสััตว์์เดรัจฉาน (Animal) แม้้ว่า่
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พื้้�นฐานของสิ่่�งมีีชีีวิิตที่่�มีีลมหายใจนั้้�น ต่่างก็็มีีสััญชาตญาณ (Instinct) ในการเอาตััวรอดใน

การดำรงชีวีิติขั้้�นฐาน (Basic Instinct) แต่ม่นุษุย์ไ์ด้ช้ื่่�อว่า่เป็น็สิ่่�งมีชีีวีิติที่่�ประกอบด้ว้ยปัญัญา 

(Intellect) ติดิตัวัมาเรียีกว่า่ สหชาตปัญัญา ซึ่่�งปัญัญานี้้�ไม่ม่ีใีนตัวัสัตัว์เ์ดรัจัฉาน (สมเด็จ็พระ

ญาณสัังวร สมเด็็จพระสัังฆราช สกลมหาปริินายก, 2559 : 31) มนุุษย์์สามารถใช้ป้ัญัญาที่่�มีี

ติิดตััวมาแต่่เกิิดนี้้�อบรมทวีีปััญญาให้้มากยิ่่�งขึ้้�นไปตามลำดัับ และสามารถพััฒนาสติิปััญญา

ขั้้�นพื้้�นฐานให้้เจริญิยิ่่�งขึ้้�นเพื่่�อประโยชน์์ส่ว่นตนและส่่วนรวม คืือใช้ป้ัญัญาในทางกุุศลอันัเป็น็

สุุคติิปััญญา อัันประกอบไปด้้วยกายกรรม วจีีกรรม และมโนกรรม คืือหลัักกุุศลธรรมบท 

10 ประการ เป็็นหนทางแห่่งกุุศลกรรม (พระครููวิินััยธรอำนาจ พลปญฺฺโและคณะ, 2560 

: 336)  ได้้แก่่ กุุศลกรรมบถ คืือทางปฏิิบััติิเพื่่�อให้้เกิิดความดีี 10 ประการ

3. จริิยศาสตร์์ขั้้�นสููง (ระดัับสููง) มีีพระนิิพพานหรืืออรหััตตผลเป็็นเป้้าหมาย

สููงสุุดในทางพระพุุทธศาสนาเถรวาท ได้้แก่่ อริิยมรร มีีองค์์ 8 ประการ

ในบทความน้ี้� ผู้้�วิจัิัยจึึงเห็็นว่าหากนำพุุทธจริยศาสตร์์เข้า้มาในการปฏิบัิัติศิาสน

กิิจของพระนิิสิิตนั้้�น อาจจะเป็็นแนวทางในการดำเนิินงานหรืือการปฏิิบััติิงานได้้อย่่างถููก

ต้้องตามแบบแผนที่่�ได้้กำหนดไว้้ เพื่่�อแก้้ไขปััญหาที่่�เชื่่�อมโยงกัับวััดสถานที่่�ปฏิิบััติิศาสนกิิจ

หรืือสำนัักงานที่่�พระนิิสิิตได้้ย่ื่�นคำร้้องขอปฏิิบััติิศาสนกิจเพื่่�อให้้การปฏิิบััติิฯได้้สำเร็็จลุล่่วง

ตามวััตถุุประสงค์์ของโครงการฯและสิ่่�งสำคััญอีีกประการก็็คืือพระนิิสิิตสามารถนำเอา

ประสบการณ์์ด้้านการทำงานในสถานที่่�ต่่างๆ นำไปเป็็นประสบการณ์์การทำงานของพระ

นิิสิิตได้้อย่่างถููกต้้องและเหมาะสม ดัังนี้้�

1. พุุทธจริิยศาสตร์์ในการปฏิิบััติิศาสนกิิจเพื่่�อสนองงานกิิจการคณะสงฆ์์ 6 

ด้้านของพระนิิสิิต

กิจิการคณะสงฆ์ ์6 ด้า้น ประกอบด้ว้ย การปกครอง การศาสนศึกึษา การเผยแผ่่ 

การสาธารณููปการ การศึึกษาสงเคราะห์์ การสาธารณสงเคราะห์์  เมื่่�อนำพุุทธจริิยศาสตร์์

เข้้ามาช่่วยในการปฏิิบััติิศาสนกิิจเพื่่�อสนองงานกิิจการคณะสงฆ์์ มีีรายละเอีียดดัังต่่อไปนี้้�

	 1.1 ด้้านการปกครอง ควรยึึดหลััก อปริิหานิิยธรรม 7 

	 อปริิหานิิยธรรม 7  คืือ ธรรมเป็็นที่่�ตั้้�งแห่่งความไม่่เสื่่�อม 7 ประการ ผู้้�ที่่�

ปฏิิบัตัิธิรรมนี้้�จะเป็น็ไปเพื่่�อความเจริญิทั้้�งฝ่า่ยบ้า้นเมืืองและฝ่า่ยสงฆ์พ์ระนิสิิติที่่�ปฏิบัิัติศิาสน

กิจินั้้�นสามารถปฏิบิัตัิติามอปริหิานิยิธรรม 7 ได้น้ั้้�นจะมีแีต่ค่วามเจริญิความก้า้วหน้า้ในชีวีิติ

ไม่่มีีความเสื่่�อมความเสียีหายอันัเป็น็อุปุการะมากสำหรับัผู้้�ปฏิบิัตัิ ิผู้้�บริหิาร ประชาชน และ

คนในสัังคม ได้้ดัังนี้้�
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(1) หมั่่�นประชุุมกัันเนืืองนิิตย์์ ในกิิจของคณะสงฆ์์ที่่�พระนิิสิิตต้้องดำเนิิน

การร่่วมกัับเจ้้าอาวาสหรืือเจ้้าสำนััก เช่่น ประชุุมทำอุุโบสถกรรม ประชุุมทำวััตรสวดมนต์์

เช้้า เย็็น ประชุุมฟัังเทศน์์วัันธรรมสวนะ ประชุุมทำอุุปสมบทกรรม ประชุุมวิินิิจฉััยอธิิกรณ์์ 

และประชุุมปรึึกษากิิจกรรมของคณะสงฆ์์ระดัับวััด ตำบล อำเภอ

	 (2) พร้อ้มเพรียีงกันัประชุมุ การประชุมุถืือว่า่เป็น็กิจิที่่�สงฆ์ต์้อ้งทำร่ว่มกันั 

แต่ก่ารที่่�จะให้้พระภิิกษุุสงฆ์ทุ์ุกรููปยอมรัับซ่ึ่�งกัันและกัันตามลำดัับอาวุุโส เพ่ื่�อความสามััคคีี

ก็็จะต้้องอาศััยความพร้้อมเพรีียงกัันในการประกอบกิิจสัังฆกรรมร่่วมกัันหรืือความพร้้อม

เพรีียงกัันในการทำงานหรืือดำเนิินกิิจกรรมต่่างๆ ในทางพระพุุทธศาสนา

	 (3) ไม่บั่ัญญััติใินสิ่่�งที่่�พระพุทุธเจ้า้ไม่ท่รงบัญัญัติัิ หลักัธรรมหรืือคำสอนทาง

พระพุุทธศาสนาที่่�พระพุทุธเจ้า้ได้บ้ัญัญัตัิไิว้เ้พื่่�อเป็็นหลักัการทางพระพุทุธศาสนาถืือว่า่เป็็น

สิ้้�นสุดพระสงฆ์ต้์้องไม่่บัญัญััติใินสิ่่�งที่่�พระพุุทธเจ้า้ไม่่ทรงบััญญััติิ และไม่่สามารถล้มเลิิกสิ่่�งที่่�

พระองค์บ์ัญัญัตัิไิว้ ้ถืือว่า่สิกิขาบทที่่�พระพุทุธเจ้า้ทรงบัญัญัติัิไว้ ้เปรีียบเสมืือนรัฐัธรรมนูญูที่่�

พระสงฆ์์จะต้้องปฏิิบััติิตาม ไม่่เพิิกถอนไม่่เพิ่่�มเติิม ไม่่ละเมิิดพุุทธบััญญััติิ และต้้องพึึงเอาใจ

ใส่่ประพฤติิตนตามพุุทธบััญญััติิอย่่างเคร่่งครััด

	 (4) เคารพนัับถืือและรัับฟัังถ้้อยคำของภิิกษุุผู้้�ใหญ่่ ในการปกครองของ

พระสงฆ์จ์ะให้อ้ำนาจแก่ผู่้้�ที่่�มีคีวามสามารถตามบรรดาศักัดิ์์�ตามลำดับัขั้้�นการปกครอง เช่น่ 

ภิกิษุผุู้้�ใหญ่ส่ังัฆบิดิร สังัฆปรินิายก ภิกิษุหุรืือพระนิสิิติทุกุรูปูจะต้อ้งปฏิบิัติัิตามลำดับัขั้้�นเพื่่�อ

ความเป็็นระเบีียบเรีียบร้้อย

	 (5) ไม่ลุ่อุำนาจแก่ค่วามอยากที่่�เกิดิขึ้้�น เพราะพระสงฆ์เ์ป็น็ผู้้�ที่่�ได้ช้ื่่�อว่า่ตัดั

แล้้วซึ่่�งกิิเลสตััณหา ความอยากมีีอยากได้้จะต้้องไม่่บัังเกิิดขึ้้�น จึึงจะเป็็นที่่�ยกย่่อง เคารพ

นัับถืือของคนทั่่�วไป

	 (6) ยินิดีในเสนาสนะอัันควร พระสงฆ์ต้์้องดำรงอยู่่�ในสมณเพศมีชีวีิติเรียีบ

ง่่าย มุ่่�งแสวงหาพระธรรมจนเกิิดความรู้้� ความเข้้าใจเพื่่�อสามารถเผยแพร่่ให้้กัับผู้้�อื่่�น

	 (7) เข้า้ไปตั้้�งสติไิว้เ้ฉพาะตนว่า่ ทำอย่า่งไร เพื่่�อนพรหมจารีทีั้้�งหลายผู้้�มีศีีลี

เป็็นที่่�รัักที่่�ยัังไม่่มาขอให้้มา และเพื่่�อนพรหมจารีีทั้้�งหลายผู้้�มีีศีีลเป็็นที่่�รััก ที่่�มาแล้้วขอให้้อยู่่�

สบาย ตั้้�งใจอยู่่�ว่า่ เพื่่�อนภิกิษุสุามเณรที่่�เป็น็ผู้้�มีศีีลี ซึ่่�งยังัไม่ม่าสู่่�อาวาสก็ข็อให้ม้า ที่่�มาแล้ว้ก็็

ขอให้้อยู่่�เป็็นสุุข ใฝ่่ใจที่่�จะพบเห็็นและสมาคมกัับท่่านผู้้�มีีศีีลและอาจารบริิสุุทธิ์์� น่่าเสื่่�อมใส

	 1.2 ด้้านการศาสนศึึกษา ควรยึึดหลััก พละ 5 (พระไตรปิิฎกภาษาบาลีี 

เล่ม่ 21 ข้อ้169 : 210) ซึ่่�งเป็น็หลักัธรรมยืืดเหนี่่�ยวจิติใจของผู้้�ปฏิบิัตัิทิี่่�ต้อ้งอาศัยัความเพียีร 
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ความศรััทธา และการประกอบซึ้้�งกุุศลธรรมตามหลัักธรรมทางพระพุุทธศาสนา พละ 5 จึึง

ประกอบด้้วย 

	 (1) สัทฺธาพละ-มีกำ�ลังสัทธา 

	 (2) หิริพละ-มีกำ�ลังความละอายต่อบาปหรืออกุศลธรรม 

	 (3) โอตตปปพละ-มีกำ�ลังความเกรงกลัวต่อบาป 

	 (4) วิริยพละ-มีกำ�ลังเพียร 

	 (5) ปัญญาพละ-มีกำ�ลังปัญญา

1.3 ด้านการเผยแผ่ ควรยึดหลักสังคหวัตถุ 4 

หลักสังคหวัตถุ 4 เป็นหลักธรรมพื้นฐานที่แสดงพฤติกรรมออกมาโดยคำ�นึง

ถึงการช่วยเหลือผู้อื่น และการทำ�ประโยชน์ให้แก่ส่วนรวม ใช้ยึดเหนี่ยวจิตใจของบุคคลให้

อยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างปกติสุข สามารถใช้เป็นวิธีการในการดำ�เนินชีวิตภายใต้ความ

รับผิดชอบในสังคมท้ังในระดับบุคคลและองค์กรโดยมีความสอดคล้องกับบริบทของสังคม

ภายใต้พื้นฐานการสงเคราะห์เกื้อกูลซึ่งกันและกัน การใช้หลักธรรมสังคหวัตถุ 4 ต่อการ

แสดงพฤติกรรมการเป็นพระลูกวัดหรือสมาชิกที่ดีในวัด เพื่อให้การอยู่ร่วมกันเป็นไปได้

อย่างปกติสุข เป็นหลักธรรมะที่ช่วยส่งเสริมให้เกิดความสามัคคีกันในหมู่คณะ (พระมหา

นพดล, ม.ป.ป.) ดังนี้

(1) ทาน คืือ การเผ่ื่�อแผ่่ แบ่่งปันั ผู้้�อื่่�นทั้้�งด้้านให้้ความช่่วยเหลืือสงเคราะห์์

ทั้้�งทางทุนุทรัพัย์ส์ิ่่�งของ ปัจัจัยัสี่่�สิ่่�งที่่�จำเป็น็ต่อ่การดำเนินิชีวีิติ ไม่ว่่า่จะเป็น็อาหาร เครื่่�องนุ่่�ง

ห่ม่ ที่่�อยู่่�อาศัยั และยารัักษาโรค รวมทั้้�งการแบ่ง่ปันั การให้ค้ำแนะนำ การเผยแผ่ค่วามรู้้�เกี่่�ยว

กัับด้้านศิิลปวิิทยาการในแขนงต่่างๆ ที่่�พระนิิสิิตสามารถทำได้้ ความรู้้�ความสามารถที่่�เรามีี

อยู่่�ให้้แก่่คนในสัังคมที่่�มีีความต้้องการศึึกษาเรีียนรู้้�และนำไปประยุุกต์์ใช้้ในการดำเนิินชีีวิิต

(2) ปิิยวาจา คืือ การใช้้คำพููดหรืือวาจาที่่�ไพเราะ ชััดเจน ไม่่พููดส่่อเสีียด 

ดููถููกดููแคลน ต้้องพููดด้้วยคำที่่�สุุภาพนิ่่�มนวล จริิงใจ ไม่่พููดโกหกเสแสร้้ง ชี้้�แจงแนะนำสิ่่�งที่่�

เป็น็ประโยชน์์มีเีหตุผุล และมีีหลักัฐานอ้างอิงิ ไม่พู่ดูเพ้อ้เจ้อ้ บิดิเบืือนจากความเป็็นจริงิ ดังั

นั้้�นการใช้ถ้้อ้ยคำที่่�แสดงถึงึความเห็น็อกเห็น็ใจ เข้า้ใจผู้้�อื่่�น เมื่่�อพูดูแล้ว้ย่อ่มเกิดิความสามัคัคีี

ในหมู่่�คณะและในสัังคม  
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(3) อััตถจริิยา คืือ การทำประโยชน์์ให้้แก่่ผู้้�อื่่�น มีีความเอื้้�อเฝื้้�อช่่วยเหลืือ

ตามกำลังัแรงกายที่่�ตนมีอียู่่� ซ่ึ่�งการกระทำนั้้�นไม่ไ่ด้ถูู้กบังัคับัจะต้อ้งทำด้้วยความเต็็มใจที่่�ได้้

ช่ว่ยเหลืือผู้้�อื่�น เป็็นผู้้�ที่่�ชอบขวนขวายช่่วยทำกิิจกรรมต่่างๆ ที่่�เป็็นสาธารณะประโยชน์์มุ่่�งให้้

เกิิดประโยชน์์แก่่ส่่วนรวม และช่่วยแก้้ไขปััญหาที่่�เกิิดขึ้้�นในสัังคม ชุุมชนได้้สงบสุุขขึ้้�นมาได้้

(4) สมานัตัตตา คืือ การเอาตัวัเองเข้า้ไปประสาน การวางตัวัเสมอต้น้เสมอ

ปลาย หนักัแน่น่ ให้ค้วามเสมอภาคกับัทุกุคนอย่า่งเท่า่เทียีมกันั ไม่เ่อารัดัเอาเปรียีบต่่อผู้้�อื่่�น

สามารถร่วมทุุกข์์ร่ว่มสุุขช่่วยเหลืือเกื้้�อกููลกันในการแก้้ไขปััญหา หรืือการเข้า้ไปช่่วยกัันคิดใน

ทางสร้้างสรรค์์ เพื่่�อให้้เกิิดความร่่มเย็็นเป็็นสุุขในสัังคม

1.4 ด้้านการสาธารณููปการ ควรยึึดหลัักทศธรรม ที่่�เป็็นธรรมของผู้้�บริิหาร 

ผู้้�นำ ต้้องนำมาเป็็นหลัักคิิดในการบริิหารจััดการทั้้�งในองค์์กร หรืือการอาศััยอยู่่�ร่่วมกัันใน

สังัคม ทศธรรม ธรรม 10 จำพวกที่่�ผู้้�ปกครองควรยึดึเป็็นหลัักในการปฏิบิัติัิ มีอียู่่� 10 ประการ คืือ

(1) ทาน คืือการให้้ เช่่น การสละทรััพย์สิ่่�งของ และการบำเพ็็ญสาธารณะ

ประโยชน์์ที่่�เป็็นผลดีต่ี่อผู้้�คนโดยรวม

(2) ศีลี คืือความประพฤติิที่่�ดีงีาม มีกีารสำรวมกาย วาจา และใจเพ่ื่�อให้้

เป็็นที่่�เคารพนับัถืือแก่่คนทั่่�วไป

(3) บริจิาค คืือการเสียีสละความสุุขส่่วนตัวเพ่ื่�อประโยชน์์ของคนส่วนรวม

(4) อาชชวะ คืือความซื่่�อตรง ปฏิบัิัติิหน้้าที่่�ด้้วยความซื่่�อสัตัย์์ เป็็นแบบอย่่าง

ที่่�ดีด้ี้านความสุจุริติ

(5) มััททวะ คืือความอ่่อนโยน มีีอัธัยาศััยนุ่่�มนวลต่อคนอื่�น

(6) ตบะ คืือความเพียีรเครื่่�องเผาผลาญกิเิลส เป็็นผู้้�มีคีุณุธรรม ไม่่ปล่่อย

ตัณัหา ความโลภ และความเห็น็แก่่ตัวัมาครอบงำจิิตใจ

(7) อักัโกธะ คืือความไม่่โกรธ ไม่่ลุอุำนาจความโกรธและพึึงมีเีมตตาประจำใจ

(8) อวิหิิงิสา คืือวามไม่่เบียีดเบียีน ไม่่กดขี่่�ทำร้้ายผู้้�อื่�นด้้วยการมีคีวามกรุณุา

ประจำใจ

(9) ขันัติ ิคืือความอดทน อดทนต่อความลำบาก ไม่่ย่่อท้้อต่่อหน้้าที่่�การงาน

ที่่�ต้้องทำ

(10) อวิิโรธนะ คืือความไม่่คลาดธรรม มีีใจหนัักแน่่นในธรรม

1.5 ด้า้นการศึกึษาสงเคราะห์ ์ควรยึึดหลัักสััปปุุริิสธรรม 7 คืือ หลัักธรรมหรืือ

แนวทางแห่่งความสำเร็็จที่่�ผู้้�ปฏิิบััติิตามอย่่างต่่อเน่ื่�องแล้้วทำให้้คนเป็็นคนดีอย่่างสมบููรณ์์ 
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เหมาะกัับผู้้�นำหรืือหััวหน้้าที่่�จะต้้องรู้้�จัักเหตุุ รู้้�จัักผลรู้้�จัักตน รู้้�จัักประมาณ รู้้�จัักกาลเวลา 

รู้้�จัักชุุมชน ต้้องรู้้�จัักบุุคคลรู้้�จัักวิิเคราะห์์สาเหตุุของสถานการณ์์และรู้้�หลัักการที่่�จะทำให้้

เกิิดผลต่่อตนเองและส่่วนรวม

(1) ธััมมััญญุุตา ความเป็็นผู้้�รู้้�จัักเหตุุ  ความเป็็นผู้้�รู้้�หลัักการและกฎเกณฑ์์

ของสิ่่�งทั้้�งหลายที่่�ตนเข้้าไปเกี่่�ยวข้้องในการดำเนิินชีีวิิต ในการปฏิิบััติิหน้้าที่่�และดำเนิิน

กิิจการต่่างๆ โดยรู้้�และเข้้าใจสิ่่�งที่่�ตนจะต้้องประพฤติิปฏิิบััติิตามเหตุุผล เช่่น ชาวพุุทธรู้้�ว่่า

หลักัธรรมการสร้า้งตนให้ม้ีหีลักัฐานมั่่�นคงทางเศรษฐกิจิ หรืือหลัักการแสวงหาทรัพัย์ใ์นทาง

ที่่�ชอบคืืออะไร มีีอะไรบ้้าง รู้้�ว่่าจะต้้องกระทำเหตุุนี้้�เช่่นไร หรืือกระทำตามหลัักการเหล่่าจึึง

จะให้เ้กิดิผลที่่�มุ่่�งหมายหรืือต้อ้งการ เป็น็ต้น้ ตลอดจนชั้้�นสูงูสุดุคืือรู้้�เท่า่ทันักฎธรรมดาหรืือ

หลักัความจริงิของธรรมชาติเิพื่่�อปฏิบิัตัิติ่อ่โลกและชีวีิติได้อ้ย่า่งถูกูต้อ้ง มีจีิติเป็น็อิสิระ ไม่ต่ก

เป็็นทาสของวััตถุุหรืือตามกิิเลสที่่�เกิิดขึ้้�น

(2) อััตถััญญุุตา ความเป็็นผู้้�รู้้�จัักผล  ความเป็็นผู้้�รู้้�จัักอรรถคืือ การรู้้�ถึึง

ความหมายหรืือความมุ่่�งหมายของหลัักการที่่�ตนต้อ้งยืืดถืือเป็น็ข้อปฏิบัิัติ ิโดยมีคีวามเข้า้ใจ

ประโยชน์์ที่่�ประสงค์์หรืือวััตถุุประสงค์์ของกิิจการที่่�ตนทำ รู้้�ว่่าสิ่่�งที่่�ตนทำอยู่่�นั้้�นๆ ดำเนิิน

ชีีวิิตอย่่างนั้้�นเพื่่�อความประสงค์์ประโยชน์์อะไร หรืือควรจะบรรลุุผลอะไร รวมถึึงรู้้�จัักผล

ที่่�จะบัังเกิิดขึ้้�นสืืบเนื่่�องจากการกระทำหรืือความเป็็นไปตามหลัักการที่่�ตนกระทำอยู่่�อย่่าง

นั้้�นมีีความมุ่่�งหมายอย่่างไร เมื่่�อทำไปแล้้วจะบัังเกิิดผลอะไรบ้้าง ดัังนี้้�เป็็นต้้น ตลอดจนถึึง

ขั้้�นสูงูสุดุคืือรู้้�ความหมายของคติธิรรมดา และประโยชน์ท์ี่่�เป็น็จุดุหมายแท้จ้ริงิของชีวีิติตาม

หลัักธรรมที่่�ได้้ปฏิิบััติิตาม

(3) อัตัตัญัญุตุา ความเป็น็ผู้้�รู้้�จักัตน ความเป็น็ผู้้�รู้้�จักัฐานะ ภาวะ เพศ กำลััง

ความรู้้�ความสามารถ ความถนััดและคุุณธรรม เป็็นต้้น รู้้�ว่่ามีีสภาพอย่่างไร แล้้วประพฤติิ

ปฏิิบััติตินให้เ้หมาะสม ให้้สอดคล้อ้งถููกจุดุที่่�จะสัมัฤทธิ์์�ผล ตลอดจนพร้อมแก้ไ้ขปรัับปรุงุตน

ให้้เจริิญงอกงามถึึงความสมบููรณ์์อัันยิ่่�งขึ้้�น

(4) มััตตััญญุุตา ความเป็็นผู้้�รู้้�จัักประมาณ ความรู้้�จัักพอดีีในสิ่่�งต่่างๆ เช่่น 

รู้้�จัักประมาณในการบริิโภคและการใช้้จ่่ายทรััพย์์ รู้้�จัักความพอเหมาะ พอดีีในการพููด การ

ปฏิบิัตัิกิิจิและทำการต่า่งๆ ตลอดจนการพักัผ่อ่นนอนหลับัและการสนุกุสนานรื่่�นเริงิทั้้�งหลาย 

ทำการงานทุกอย่่างด้ว้ยความเข้า้ใจวัตัถุปุระสงค์์เพื่่�อให้้เกิิดผลดีอันัแท้้จริงที่่� พึงึต้้องการ โดย

มิใิช่เ่พียีงเพื่่�อเห็น็แก่ค่วามพอใจ ชอบใจ หรืือเอาแต่ใ่จของตน แต่ท่ำตามความพอดีแีห่ง่เหตุุ

ปััจจััย หรืือองค์์ประกอบทั้้�งหลายที่่�จะลงตััวให้้เกิิดผลดีีงามตามที่่�มองเห็็นด้้วยปััญญา
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(5) กาลััญญุุตา ความเป็็นผู้้�รู้้�จัักกาล การรู้้�จัักเวลาอัันเหมาะสมและระยะ

เวลาที่่�จะต้้องใช้้ในการประกอบกิิจกระทำหน้้าที่่�การงาน เช่่น ให้้ตรงเวลา ให้้เป็็นเวลา ให้้

ทัันเวลา ให้้พอเวลา ให้้เหมาะเวลา เป็็นต้้น หรืือการรู้้�จัักกาลเวลาในอัันที่่�จะประกอบกิิจ

นั้้�นๆ ดัังเช่่น ตนมีีหน้้าที่่�การงานจะพึึงทำหลายอย่่างด้้วยกััน จะเป็็นกิิจการทางโลกหรืือ

ทางธรรมก็็ตาม จะต้้องแบ่่งเวลาให้้เหมาะสมแก่่กิิจกรรมที่่�จะต้้องทำ การงานจึึงจะดำเนิิน

ไปโดยเป็็นระเบีียบเรีียบร้้อย ไม่่มีีปััญหาตามมาตลอดจนรู้้�จัักกะเวลาและวางแผนการใช้้

เวลาอย่่างได้้ผล

(6) ปริิสััญญุุตา ความเป็็นผู้้�รู้้�จัักประชุุมชน ความรู้้�การอัันควรประพฤติิ

ปฏิิบััติิในแต่่ละชุุมชนและต่่อชุุมชนนั้้�นว่่า ชุุมชนนี้้�เมื่่�อเข้้าไปหาควรทำกิิริิยาอย่่างไร ควร

ต้้องพููดเช่่นไร ในชุุมชนนี้้�มีีระเบีียบวิินััย วััฒนธรรมประเพณีีอย่่างนี้้� ควรให้้การสงเคราะห์์ 

อนุุเคราะห์์   ควรบำเพ็็ญประโยชน์์ต่่อสัังคมสถานที่่�นี้้�เช่่นไร เป็็นต้้น

(7) ปุุคคลปโรปรััญญุุตา ความเป็็นผู้้�รู้้�จัักเลืือกคบบุุคคล ความเป็็นผู้้�รู้้�จััก

บุคุคล คืือรู้้�จักัและเข้า้ใจความแตกต่่างแห่่งบุุคคลว่า่โดยอัธัยาศัยั ความรู้้�ความสามารถ และ

คุุณธรรม เป็็นต้้น  แต่่ละคนมีีความยิ่่�งหย่่อนอย่่างไร และรู้้�จัักที่่�จะปฏิิบััติิต่่อบุุคคลนั้้�นๆ ว่่า

ควรคบหรืือไม่่จะใช้้ จะตำหนิิ ยกย่่อง และแนะนำสั่่�งสอนอย่่างไร จึึงจะได้้ผลดีี (แก้้ว ชิิด

ตะขบ, 2554 : ออนไลน์์)

1.6 ด้้านการสาธารณะสงเคราะห์์ ควรยึึดหลััก บารมีีธรรม

การบำเพ็็ญบารมีีก็็เป็็นหลัักจริยศาสตร์์ของพระโพธิสััตว์์ที่่�มุ่่�งโพธิญาณ 

บารมีีธรรมที่่�พระโพธิิสััตว์์ควรบำเพ็็ญให้้บริิบููรณ์์จึึงจะสามารถได้้ตรััสรู้้�เป็็นพระพุุทธเจ้้าใน

อนาคตกาล มีีทั้้�งหมด 6 บารมีีธรรม (วิิทยา ศัักยาภิินัันท์์, 2552: 1- 14) คืือ ทานบารมีี 

กษานติิบารมีี วิิริิยบารมีี สมาธิิบารมีี และปััญญาบารมีี ดัังนี้้�

(1) ทานบารมีี เน้้นคุุณธรรมเกี่่�ยวกัับการช่่วยเหลืือผู้้�อื่่�นได้้แก่่ เมตตา 

กรุุณา และทาน เช่่น นัักบวช หรืือบุุคคลเช่่นนี้้�ไม่่มีีอาชีีพหากได้้รัับการอุุปถััมภ์์แล้้ว จะทำ

หน้้าที่่�ของตนได้้อย่่างดีี 

(2) ศีลีบารมี ีการประพฤติทิี่่�อยู่่�ในครรลองคลองธรรม ในพระไตรปิฎิกของ

เถรวาทมักัมาร่ว่มกับัสมาธิแิละปัญัญาที่่�เป็น็หลักัไตรสิกิขา พระพุทุธโฆสาจารย์แ์บ่ง่ศีลีออก

เป็น็ 2 ประการคืือ วารีตีศีลี ได้แ้ก่ ่ข้อ้ห้า้ม และจารีตีศีลี ได้้แก่ ่ข้อ้อนุญุาต โดยวัตัถุุประสงค์์

หลักัของศีลี คืือ การรักัษาตนเองเพื่่�อประโยชน์ส์ุขุของตนเองและผู้้�อื่่�น (śikṣāsamuccaya 

of Santidev, 1960: 23) ด้้วยอำนาจของศีีล การที่่�กิิเลสอย่่างหยาบจะถููกควบคุุมภายใต้้
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การควบคุุม อย่่างน้้อยก็็ชั่่�วคราว ส่่วนประเภทของศีีลมีีแตกต่่างกัันไปตามภููมิิของผู้้�ปฏิิบััติิ

ตน เช่่น ศีีล 5 ศีีล 8 ศีีล 10 วิินััย 227 ข้้อสำหรัับพระภิิกษุุ และ 331 ข้้อ 

(3) กษานติบารมี เป็นธรรมที่เป็นผลต่อโทษะและความพยาบาท นั้นคือ

การปฏิบัติตนด้วยความอดทน แบ่งความอดทน ออกเป็น 3 ชนิดคือ 1.ความอดทน

ต่อทุกข์ 2.อดทนต่อคำ�สอน และ 3.อดทนต่อความเจ็บปวดและการดูถูกเหยียดหยาม 

(śikṣāsamuccaya of Santidev, 1960 : 100) ความทุกข์มีอยู่ในสังสารวัฏ ควรที่ทุก

คนจะต้องได้เผชิญหน้ากับมันด้วยความกล้าหาญ นอกจากนั้น ความทุกข์ยังช่วยให้เจริญ

ก้าวหน้าในธรรมหลายประการ เช่น ทำ�ให้ไม่ประมาทมัวเมาในการดำ�เนินชีวิต ทำ�ให้เป็น

ผู้ที่มีความรู้จักเห็นใจผู้อื่น และเพิ่มพูนศรัทธาในพระพุทธศาสนา เป็นต้น อนัตตา เป็นคำ�

สอนสำ�คัญในพระพุทธศาสนา สำ�หรับสามัญชนที่มีปกติยึดถือในตัวตนแล้วยากที่จะเข้าใจ

ได้ จะต้องอาศัยศึกษาอบรมอุปนิสัยด้วยความอดทนจึงจะเข้าใจได้ ส่วนความอดทนข้อ

ที่สามหมายถึงความอดกลั้นต่อคำ�ดุด่าว่ากล่าว และการทำ�ร้ายทุบตีจากผู้อื่น ไม่ถือโทษ

โกรธตอบและพร้อมที่จะให้อภัย เป็นการแสดงความรักและความเมตตาตอบแทน ทั้งนี้

เพราะพิจารณาเห็นว่าผู้ที่กำ�ลังดุด่าว่าทำ�ร้ายตนนั้น ในอดีตชาติ อาจะเป็นมิตรสหาย 

ญาติพี่น้องหรือครูอาจารย์กันมาก่อน จริงๆแล้ว ไม่มีผู้ดุด่าและผู้ถูกด่า ทุกอย่างสักว่าเป็น

ธาตุ จึงไม่มีประโยชน์อะไรจะต้องโกรธเพื่อนร่วมเกิดแก่เจ็บตายด้วยกัน เพราะต่างร่วม

ชะตากรรมเดียวกันมาโดยทั้งหมด

(4) วิริยบารมี ความขยันและกล้าหาญ การจะบรรลุจุดหมายสูงสุดทางศาสนา

นั้น ต้องอาศัยความเพียรพยายาม ต้องหลุดพนจากความเกียจคร้าน มีความวิริยะหรือ

ความเพียรอย่างไม่ย่อท้อ จึงจำ�เป็นต่อการบรรลุพระโพธิญาณ นอกจากจะมั่นคงไม่เบื่อ

หน่ายในเป้าหมายแล้ว ผู้บำ�เพ็ญวิริยบารมีจะต้องเพียรป้องกันตนเองจากบาปอกุศลกรรม

ต่างๆ ที่จะบังเกิดขึ้นดวย จะต้องหักห้ามใจตนเองจากความเพลดเพลนในกามเพราะกาม

สุข เป็นเสมือนหน่ึงคมมีดอาบน้ำ�ผ้ึง ที่พร้อมจะบาดผู้ท่ีหลงระเริงดื่มกินได้ทุกเมื่อพระ

โพธิสัตว์จะกระทำ�ส่ิงต่างๆ ด้วยความระมัดระวังรอบคอบเสมอ แต่เมื่อได้ตัดสินใจกระทำ�

ส่ิงใดแล้วจะทำ�ดวยความมุ่งมั่น ไม่ย่อท้อจนกว่าจะบรรลุผลสำ�เร็จได้ 

(5) สมาธิบารมี หลังจากบำ�เพ็ญวิริยบารมีจนเต็มกำ�ลงแล้ว พระโพธิสัตว์ควร

ทำ�จตใจให้สงบการส่ังสมบารมีของพระโพธิสัตว ไม่ได้เก่ียวข้องกับความเมตตาต่อผู้อื่น

อย่างเดียวความสงบภายในตน  ย่อมทำ�ให้เข้าใจธรรม เอาชนะกิเลสในใจตนและมองเห็น
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ความเท่าเทียมกันระหว่างตนเองกับผู้อื่น ช่องทางการทำ�ใจให้สงบมี 2 ประการ คือ สมถ

ภาวนา วิปัสสนาภาวนา อารมณ์ของท้ัง 2 ภาวนา จะทำ�ให้เกิดดวงปัญญา และคลายความ

ทุกข์ ความลุ่มหลงมัวเมาในกามคุณและสมบัติทางโลกท้ังมวลได้

(6) ปัญญาบารมี ความเห็นแจ้งในกุศลธรรมและอกุศลธรรม ถือว่าเป็นการบู

รณาการขั้นสุดท้ายของบารมีทุกประการ คือให้มนุษย์กระทำ�ความดี ละเว้นความชั่ว ให้

ปฏิบัติต่อกันอย่างมีคุณธรรม ไม่เบียดเบียนซงกันและกัน ให้อยู่ร่วมกันอย่างมีความสันติสุข 

อันจะเป็นผลดต่อตนเอง ผู้อื่นและสังคม ชุมชนที่พงประสงค์ต้องการให้เป็นสังคมท่ีมีความ

สงบสุขและอุดมไปด้วยปัญญาชน เพราะเมื่อคนในสังคมมีความเอื้อเฝื้อต่อกันแล้วความ

สามัคคี ปรองดองเข้าใจซงกันและกันย่อมเป็นผลดท่ีตามมาได้ 

2. แนวทางการดำเนินิงานในการปฏิบิัตัิศิาสนกิจิเพื่่�อสนองงานกิจิการคณะ

สงฆ์์ 6 ด้้าน 

2.1 ด้้านการปกครอง การปกครองของพระสงฆ์์ที่่�จำพรรษา อาศััยในวััด สำ

นักังสงฆ์ ์ร่ว่มกันัย่อ่มมีกีารประชุมุ พระนิสิิติต้อ้งให้ค้วามสำคัญัและกระทำร่ว่มกับัเจ้า้อาวาส

หรืือเจ้า้สำนััก แต่่การที่่�จะให้้สงฆ์ทุ์ุกรููปยอมรัับซ่ึ่�งกัันและกัันเพื่่�อความสามััคคีีก็จ็ะต้้องอาศััย

ความพร้้อมเพรีียงกัันทุุกๆ ครั้้�ง เช่่น ประชุุมทำอุุโบสถกรรม ประชุุมทำวััตรสวดมนต์์เช้้า

เย็น็ ประชุมุฟังัเทศน์ว์ันัธรรมสวนะ ประชุมุทำอุปุสมบทกรรม ประชุมุวินิิจิฉัยัอธิกิรณ์ ์และ

ประชุุมปรึึกษากิิจกรรม พระนิิสิติมีีความเคารพนับถืือและรัับฟัังถ้้อยคำของภิิกษุุผู้้�ใหญ่่ พระ

นิิสิิตทุุกรููปจะต้้องปฏิิบััติิตามลำดัับขั้้�นเพื่่�อความเป็็นระเบีียบเรีียบร้้อย

2.2 ด้้านการศาสนศึกึษา พละ 5 ประการ เป็็นหลักัธรรมยืืดเหนี่่�ยวจิตใจของผู้้�

ปฏิบิัตัิใิห้ถ้ึงึซึ่่�งหนทางแห่ง่ความสำเร็จ็เพราะการทำงานในแต่ล่ะด้า้น ย่อ่มจะเกิดิปัญัหาตาม

มาบ้้าง การทำงานจึึงต้้องอาศััยหลัักธรรมเพื่่�อเป็็นแนวทางการทำงานประพฤติิและปฏิิบััติิ

ย่่อมส่่งผลให้้มีีความราบรื่่�นผ่่านพ้้นอุุปสรรคได้้ ต้้องอาศััยหลัักธรรมของพละมีี 5 ประการ 

คืือ 1.สััทธาพละ กำลัังคืือศรััทธามีีความเชื่่�อมั่่�นในทางที่่�ถููกต้้อง เป็็นกำลัังหนุุนนำให้้จิิตที่่�

เข้้มแข็็ง 2.วิิริิยะพละ กำลัังคืือวิิริิยะมีีหลัักการทำงานกล้้าต่่อสู้้�กัับอุุปสรรคโดยไม่่ย่่อท้้อ 

3.สติิพละ กำลัังคืือสติิ มีีความระลึึกได้้  4.สมาธิิพละ กำลัังคืือสมาธิิมีีความตั้้�งมั่่�นของจิิต  

5.ปััญญาพละ กำลัังคืือปััญญามีีความรู้้�ทั่่�ว รอบรู้้�ในสรรพวิิชาสามารถแก้้ไขปััญหาต่่างๆ ได้้

และประกอบซึ่่�งกุุศลธรรมตามหลัักธรรมทางพระพุุทธศาสนา

2.3 ด้้านการเผยแผ่่ พระนิิสิิตเมื่่�อได้้ศึึกษาในภาคทฤษฏีีแล้้วย่่อมมีี
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ประสบการณ์์ด้้านการทำงาน การเผยแผ่่ความรู้้�ในด้้านต่่างๆ ที่่�พระนิิสิิตมีีความรู้้�และ

สามารถทำได้ ้ตามความรู้้�ความสามารถที่่�พระนิสิิิตมีอียู่่�ให้ก้ับัคนในสังัคมได้้ สามารถชี้้�แจง

แนะนำสิ่่�งที่่�เป็็นประโยชน์์ มีีเหตุุมีีผล มีีหลัักฐานอ้้างอิิง ไม่่บิิดเบืือนจากความเป็็นจริิง การ

ใช้ถ้้อ้ยคำที่่�แสดงถึงึความเห็็นอกเห็็นใจ เข้า้ใจผู้้�อื่่�น เมื่่�อพูดูแล้ว้เกิดิความสามัคัคี ีไม่่ทะเลาะ

เบาะแว้ง้กัันเป็น็การทำประโยชน์์ให้้แก่่ผู้้�อื่�น ช่ว่ยเหลืือตามกำลังัแรงกายและสติิปัญัญาที่่�ตน

มีอียู่่� ขวนขวายช่ว่ยทำกิจิกรรมต่า่งๆ ที่่�เป็น็สาธารณะประโยชน์ม์ุ่่�งให้เ้กิดิประโยชน์แ์ก่ส่่ว่น

รวม และสามารถช่่วยแก้้ไขปััญหาเฉพาะหน้้าให้้กัับส่่วนรวมด้้วย  

2.4 ด้้านการสาธารณููปการ การให้้ทานเป็็นการการสละทรััพย์์สิ่่�งของ และ

การบำเพ็็ญสาธารณะประโยชน์์ เสีียสละความสุุขส่่วนตัวเพื่่�อประโยชน์์ของส่่วนรวม มีคีวาม

เพีียรเป็็นเครื่่�องเผาผลาญกิิเลส เป็็นผู้้�มีีคุุณธรรม ไม่่ปล่่อยตััณหา ความโลภ และความเห็็น

แก่ต่ัวัมาครอบงำ เช่น่ การสร้า้งห้อ้งน้้ำให้เ้ก็บ็วัดัหรืือโรงเรียีนที่่�เดืือดร้อน เป็น็การสงเคราะห์์

อย่่างหนึ่่�ง

2.5 ด้า้นการศึกษาสงเคราะห์ ์พระนิสิิติมีคีวามรู้้�หลักัการและกฎเกณฑ์ข์องสิ่่�ง

ทั้้�งหลายที่่�ตนเข้า้ไปเกี่่�ยวข้องในการดำเนินิชีวีิติ ในการปฏิบิัตัิหิน้า้ที่่�และดำเนินิกิจิการต่า่งๆ 

โดยรู้้�เข้า้ใจสิ่่�งที่่�ตนจะต้อ้งประพฤติปิฏิบิัตัิติามเหตุผุล รู้้�ว่า่สิ่่�งที่่�ตนทำอยู่่�อย่า่งนั้้�น ดำเนินิชีวีิติ

อย่า่งนั้้�นเพื่่�อประสงค์์ประโยชน์์อะไร หรืือมีีความสมควรที่่�จะได้้บรรลุุผลอะไร รวมถึึงรู้้�จักผล

ที่่�จะเกิิดขึ้้�นสืืบเนื่่�อง จากการกระทำหรืือความเป็็นไปตามหลััก (ธรรมะกัับชีีวิิตประจำวััน, 

ม.ป.ป.) เช่น่ มีกีารสนับัสนุนุส่ง่เสริมิด้า้นทุนุทรัพัย์ ์อุปุกรณ์ก์ารเรียีน  หรืือจัดัโครงการอบรม

ให้้ความรู้้�การดำเนิินชีีวิิตและหลัักธรรมคำสอน

2.6 ด้้านการสาธารณะสงเคราะห์ ์ พระนิิสิิตมีีความช่่วยเหลืือผู้้�อื่่�นในด้้าน

ต่่าง ๆ มีีความเมตตา กรุุณา และทานเป็็นพิิเศษ ต้้องอาศััยความเพีียรพยายาม พยายาม

อยู่่�เหนืือซึ่่�งความเกีียจคร้้าน เช่่น มีีโครงการกิิจกรรมปฏิิบััติิธรรมเพื่่�อสงเคราะห์์ พระสงฆ์์

และคฤหััสถ์์ เพราะว่่าพระสงฆ์์และคฤหััสถ์์ที่่�ปกติิยึึดถืือในตััวตนแล้้วยากที่่�จะเข้้าใจได้้ จะ

ต้อ้งอาศัยัศึกึษาอบรมด้ว้ยความอดทนจึงึจะเข้า้ใจได้้ หรืือจัดัตั้้�งศูนูย์เ์รียีนรู้้�พระพุทุธศาสนา

วันัอาทิติย์ ์เพื่่�ออบรมด้า้นคุณุธรรม จริยิธรรมให้ก้ับัเด็ก็และเยาวชนที่่�สนใจในทางพระพุทุธ

ศาสนา เด็ก็และเยาวชนเหล่า่นี้้�หากได้ร้ับัการสงเคราะห์แ์ล้ว้ สามารถนำความรู้้�ความเข้า้ใจ

ไปเสริมิต่่อด้้านการทำหน้า้ที่่�ของตนได้อ้ย่า่งดี ีเมื่่�อพระนิิสิติสอนหรืืออบรมให้ทุ้กุคนกระทำ

แต่่ความดีี ละเว้้นความชั่่�ว ให้้ปฏิิบััติิต่่อกัันอย่่างมีีคุุณธรรม ไม่่เบีียดเบีียนซึ่่�งกัันและกััน ให้้

อยู่่�ร่่วมกัันอย่่างมีีความสัันติิสุุขต่่อไป  
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อภิิปรายผล    

การพััฒนางานด้้านการปฏิิบััติิศาสนกิิจของกลุ่่�มงานบริิการการศึึกษา (กิิจการ

นิสิิติ) สำนักังานวิทิยาลัยัสงฆ์เ์ชียีงใหม่ ่มหาวิทิยาลััยมหาจุุฬาลงกรณราชวิทิยาลััย วิทิยาเขต

เชียีงใหม่่ มีวีัตัถุปุระสงค์์เพื่่�อให้้พระนิิสิติได้เ้รียีนรู้้�และทำงานปฏิบัิัติศิาสนกิจได้อ้ย่่างถููกต้อ้ง

และเหมาะสมเป็็นการสนองงานคณะสงฆ์์ในแต่ล่ะด้า้นเมื่่�อพระนิสิิติได้ศ้ึกึษาในภาคทฤษฏีี

แล้้วมีีความรู้้�ความเข้้าใจจึึงสามารถออกฝึึกในภาคปฏิิบััติิได้้ ซึ่่�งพระนิิสิิตได้้อาศััยหลัักการ

ปฏิิบััติิตนตามหลัักคำสอนพระพุุทธศาสนา ดัังเช่่นการเป็็นผู้้�มีีสติิ มีีความอดทนอดกลั้้�น 

มีีความวิิริิยะ อุุตสาหะ ต่่อการทำงานอัันเป็็นการน้้อมนำเอาหลัักพุุทธจริิยศาสตร์์มาเป็็น

หลัักคิิด หลัักการทำงานให้้ประสบผลสำเร็็จตามเป้้าหมายที่่�ได้้ตั้้�งไว้้และสามารถพััฒนา

โครงการฯที่่�นิิสิิตได้้ดำเนิินการได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพเพื่่�อเป็็นแนวทางให้้รุ่่�นน้้องได้้นำเอา

โครงการมาพััฒนาและดำเนิินการต่่อเนื่่�องให้้กัับสัังคม ชุุมชน สอดคล้้องกัับแนวคิิดของ

ชนาธิิป ศรีีโท ในบทความเรื่่�อง การบููรณาการหลัักสุุริิสธรรม 7 ประการเพื่่�อขัับเคลื่่�อน

ความเป็็นพลเมืืองในระบอบประชาธิิปไตย (ชนาธิิป ศรีีโท และคณะ, 2563 : 345 - 352) 

ทั้้�งนี้้�การปฏิิบัตัิศิาสนกิจของพระนิสิิติมหาวิทิยาลัยัมหาจุฬุาลงกรณราชวิทิยาลัยั วิทิยาเขต

เชีียงใหม่่ เป็็นการปฏิิบััติิตามระเบีียบ ข้้อบัังคัับของมหาวิิทยาลััยฯ ที่่�พระนิิสิิตเมื่่�อสำเร็็จ

การศึึกษาภาคทฤษฏีีระดัับปริิญญาตรีีแล้้วต้้องออกปฏิิบััติิศาสนกิิจเป็็นระยะเวลา 1ปีีการ

ศึกึษาและต้อ้งเสนอโครงการฯเพื่่�ออนุมุัตัิติ่อ่มหาวิทิยาลััยและมีขีั้้�นตอนการดำเนินิการสรุปุ

โครงการเพื่่�อรายงานต่อมหาวิทิยาลัยั เพราะเป็็นงานบริกิารวิชิาการแก่ส่ังัคมที่่�ชัดัเจนทั้้�งทาง

ตรงและทางอ้้อม พระนิิสิิตที่่�ออกปฏิิบััติิศาสนกิิจพึึงให้้ความสำคััญต่่อการปฏิิบััติิศาสนกิิจ

เป็น็อย่่างยิ่่�งและงานที่่�ได้เ้สนอโครงการเม่ื่�อได้้รัับอนุุมัตัิแิล้ว้ย่อมมีีความพยายามในนการดำ

เนินิการ และอดทนเมื่่�อมีปัีัญหาต่า่งๆ เกิดิขึ้้�น จนสามารถดำเนินิการกิจิกรรมตามโครงการ

เหล่า่นั้้�นได้ส้ำเร็จ็ลุลุ่ว่งได้ด้้ว้ยดี ีด้ว้ยการอาศัยัหลักัธรรมในทางพระพุทุธศาสนาหรืือที่่�เรียีก

ว่่าจริิยศาสตร์์แนวพุุทธมาใช้้เป็็นแนวทางการทำงานอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ

องค์์ความรู้้�และนวััตกรรมใหม่่ 
	 การปฏิิบััติิศาสนกิจของพระนิิสิิตนอกจากได้้สนองงานคณะสงฆ์์ทั้้�ง6ด้้านแล้้ว 

กิจิกรรมโครงการที่่�พระนิสิิติได้ด้ำเนินิการทำร่ว่มกับัวัดั สังัคม ชุมุชน ซึ่่�งมีวีัตัถุปุระสงค์ห์ลักั

เพื่่�อเป็็นการบริิการวิชิาการด้า้นการเผยแผ่ค่วามรู้้�และสงเคราะห์์ให้้กับัประชาชน ร่ว่มไปถึงึ

การบููรณปฏิิสัังขรณ์์ศาสนสถานในวััดดัังเช่่น โครงการนิิสิิตปฏิิบััติิศาสนกิิจเผยแผ่่ธรรมะ 
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โครงการสวดมนต์ปฏิบิัตัิธิรรมทุกุวันัพระและวันัอาทิติย์ช์่ว่งเข้า้พรรษา  โครงการบูรูณภาพ

จิิตกรรมในอุุโบสถ  โครงการบููรณโครงการส่่งเสริิมโรงเรีียนผู้้�สููงอายุุ โครงการสงเคราะห์์

ผู้้�ป่่วยติิดเตีียง ผู้้�สููงอายุุในชุุมชน เป็็นต้้น โดยโครงการที่่�พระนิิสิิตได้้ดำเนิินการกิิจกรรม

เหล่่าน้ี้�ล้้วนแต่่เป็็นงานการส่่งเสริิมและพััฒนากิิจการคณะสงฆ์์ที่่�ให้้กัับประชาชนในสัังคม

และชุุมชน ตามนโยบายของมหาวิิทยาลััยฯเมื่่�อพระนิิสิิตได้้ศึึกษาในภาคทฤษฏีีแล้้วทำให้้

เกิิดความรู้้� ความเข้้าใจแล้้วนำเอาสิ่่�งเหล่่านี้้�ไปใช้้ในภาคปฏิิบััติิคืือการปฏิิบััติิศาสนกิิจ จึึง

ทำให้้เกิิดองค์์ความรู้้�ที่่�ได้้จากการถอดบทเรีียนของพระนิิสิิตเพ่ื่�อสรุุปเล่่มโครงการโดยบาง

โครงการฯได้้มีีนิิสิิตรุ่่�นน้องได้้นำไปดำเนิินการพััฒนาต่่อยอดอันจะเป็็นการมีีส่่วนร่วมของ

คนในสัังคม ชุุมชนเพราะสัังคมไทยจะมีีวััดเป็็นศููนย์์รวมของคนในแต่่ละชุุมชนจึึงเป็็นสิ่่�ง

ที่่�ดีียิ่่�งนอกจากพระนิิสิิตจะได้้ช่่วยเหลืือผู้้�อื่่�นแล้้วก็็จะได้้พััฒนาการทำงานของตนเองมาก

ยิ่่�งขึ้้�นอัันเกิิดจากประสบการณ์์การทำงานปฏิิบััติิศาสนกิิจ

ภาพประกอบ  

พุุทธจริิยศาสตร์์การปฏิิบััติิศาสนกิิจเพื่่�อสนองงานกิิจการคณะสงฆ์์ 



มหาวิิทยาลััยมหาจุุฬาลงกรณราชวิิทยาลััย วิิทยาเขตเชีียงใหม่่ 
ผ่่านการรัับรองคุุณภาพจาก TCI  (กลุ่่�มที่่� 2)    

วารสารปรััชญาอาศรม  ปีีที่่� 5 ฉบัับที่่� 2 |  กรกฎาคม - ธัันวาคม  2566146

สรุุป
ความรู้้�ด้า้นทฤษฏีี ในด้า้นของพุุทธจริยิศาสตร์์ในการปฏิบัิัติิศาสนกิจเพื่่�อสนอง

งานกิิจการคณะสงฆ์์ 6 ด้้านของพระนิิสิิต ด้้านของการปกครอง ควรยึึดหลััก อปริิหานิิย

ธรรม 7 ด้้านการศาสนศึึกษา ควรยึึดหลััก พละ 5 ด้้านการเผยแผ่่ ควรยึึดหลัักสัังคหวััตถุุ 

4 ด้้านการสาธารณููปการ ควรยึึดหลัักทศธรรม ด้้านการศึึกษาสงเคราะห์์ ควรยึึดหลััก

สััปปุุริิสธรรม 7 ด้้านการสาธารณะสงเคราะห์์ ควรยึึดหลััก บารมีีธรรม  และในส่่วนของ

แนวทางการดำเนิินงาน ในด้้านการปกครอง พระนิิสิิตต้้องให้้ความสำคััญและกระทำร่่วม

กัับเจ้้าอาวาสหรืือเจ้้าสำนััก ด้้านการศาสนศึึกษา การทำงานในแต่่ละด้้าน ย่่อมจะเกิิด

ปััญหาตามมาบ้้าง การทำงานจึึงต้้องอาศััยหลัักธรรมเพื่่�อเป็็นแนวทางการทำงานประพฤติิ

และปฏิิบััติิย่่อมส่่งผลให้้มีีความราบรื่่�นผ่่านพ้้นอุุปสรรคได้้ ด้้านการเผยแผ่ ่ พระนิิสิิตเมื่่�อ

ได้้ศึึกษาในภาคทฤษฏีีแล้้วย่่อมมีีประสบการณ์์ด้้านการทำงาน การเผยแผ่่ความรู้้�ในด้้าน

ต่่างๆ ด้้านการสาธารณููปการ การให้้ทานเป็็นการการสละทรััพย์์สิ่่�งของ และการบำเพ็็ญ

สาธารณะประโยชน์ ์ด้า้นการศึกึษาสงเคราะห์ ์การสนับัสนุนุส่งเสริมิด้้านทุนทรัพัย์ อุปุกรณ์์

การเรีียน  หรืือจััดโครงการอบรมให้้ความรู้้�การดำเนิินชีีวิิตและหลัักธรรมคำสอน ด้้านการ

สาธารณะสงเคราะห์์ พระนิิสิิตมีีความช่่วยเหลืือผู้้�อื่่�นในด้้านต่่าง ๆ มีีความเมตตา กรุุณา 

และทานเป็็นพิิเศษ สิ่่�งสำคััญอีีกด้้านก็็คืือการปฏิิบััติิอย่่างไรให้้เกิิดการพััฒนางานหรืือการ

ต่อ่ยอดกิจิกรรมโครงการเหล่า่นั้้�นเพื่่�อให้ง้านโครงการได้ต้อบสนองงานกิจิการคณะสงฆ์ท์ั้้�ง 6 

ด้า้นตามความเหมาะสม เมื่่�อมีกีารต่อ่ยอดพัฒนางานเหล่า่นั้้�นแล้ว้จนกระทั้้�งเป็น็โครงการต่อ่

เนื่่�องที่่�สามารถให้้รุ่่�นน้้องเข้้าไปดำเนิินการต่่อได้้อัันเป็็นการเอื้้�อต่่อพระพุุทธศาสนา สัังคม 

ชุุมชน ในพื้้�นที่่�ซึ่่�งเป็็นพััฒนาต่่อยอดอย่่างยั่่�งยืืน
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