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บทคััดย่่อ
การวิจิัยัครั้้�งนี้้�มีีวัตัถุปุระสงค์์เพื่่�อ 1) ศึกึษาข้้อมูลูสถานการณ์์ ค่่าใช้้จ่่าย ความเชื่่�อ 

ประเพณีีงานบวชในจังัหวััดเชีียงใหม่่ 2) ศึกึษาวิเิคราะห์์เป็็นชุดุความรู้้� และจัดัทำข้้อเสนอต่่อ

การพััฒนางานบวชที่่�เหมาะสมในปัจจุบัุัน ซ่ึ่�งเป็็นการวิจิัยัเชิงิสำรวจ โดยใช้้เคร่ื่�องมืือ 1) แบบ

สำรวจความคิดิเห็น็ต่องานบวชในปัจจุบุันัโดยใช้้ทั้้�งแบบออนไลน์์และเอกสารสำรวจ 2) การ

สัมัภาษณ์์เชิงิลึกึรายบุุคคลประกอบการจัดัทำข้้อเสนอและแนวทางการพััฒนารููปแบบงาน

บวชที่่�เหมาะสม ในกลุ่่�มประชากรที่่�มีีภูมูิลิำเนาในจัังหวััดเชีียงใหม่่ ได้้แก่่ พระสงฆ์์ เจ้้าภาพ

งานบวช ผู้้�นำชุมุชน และประชาชน จำนวน 460 รูปู/คน โดยใช้้การวิเิคราะห์์สถิิติเิชิงิพรรณนา

ผลการวิจิัยัพบว่่า การบวชยังเป็็นประเพณีี ค่่านิยิมที่่�คนยังันิยิมบวชเพื่่�อทดแทน

คุณุมารดา แต่่หากว่่าระยะเวลาในการบวชจะน้อ้ยลงกว่่าในอดีีต เนื่่�องจากภาระงานและต้อ้ง

ออกไปทำงานเพื่่�อดูแูลครอบครัวั ด้้านค่าใช้้จ่่ายในการบวชแต่่ละครั้้�งอยู่่�ระหว่่าง 1,500 บาท 

ถึงึ 300,000 บาท  โดยส่่วนใหญ่่มีีค่าใช้้จ่่ายอยู่่�ที่่�ประมาณ 10,000 บาท คิดิเป็็นร้อยละ 30.83 

รองลงมาคืือ 5,000 บาท คิดิเป็็นร้อยละ 23.33   ในจำนวนนี้้�มีีค่าใช้้จ่่ายในการเล้ี้�ยงเหล้้าเบีียร์์

ประมาณ 3,000 บาทคิิดเป็็นร้อยละ 17.50 และ 5,000 บาท คิดิเป็็นร้อยละ 5.83 นอกจาก

นี้้�พบว่่าการบวชในปัจจุบัุันควรมีกีารปรับัรูปูแบบให้้เหมาะสม มีีความเรีียบง่่าย ลดค่่าใช้้จ่่าย

จำพวกสิ้้�นเปลื้้�อง เช่่น เหล้้า เบีียร์์ การแสดงดนตรีี แต่่ควรเน้้นให้้ผู้้�บวชได้้ศึกึษาหลัักธรรม

อย่่างแท้้จริงิ เพื่่�อนำมาใช้้ในการพััฒนาตนเองและเป็็นพุทุธศาสนิกิชนที่่�ดีีในอนาคต 

คำสำคััญ :  สถานการณ์์งานบวชในจังัหวััดเชีียงใหม่่, รูปูแบบงานบวชที่่�เหมาะสมในปัจจุบันั, 

                 งานบวชปลอดเหล้้า ปลอดบุหุรี่่�   
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Abstract
This research have a purpose  for  1) Study the situation, costs, be-

liefs of Traditions of ordination in Chiang Mai analytical  2) Study of  knowledge 

set  and make proposals for the development of the appropriate ordination 

ceremony at present which is an exploratory research by using tools.

1. A survey of opinions on the current ordination ceremony, by online 

and documentary surveys which is an exploratory research by using tools. 

2. Individual in-depth interviews  for assemble the preparation of 

the proposal and guidelines for the development of an appropriate ordination 

ceremony in the population that is domiciled in Chiang Mai such as monks, 

ordination hosts, community leaders, and people 460 person by using 

descriptive statistical analysis. 

The results showed that, Ordination is also a tradition that people 

still like to compensate for the kindness of parents but the duration of the 

ordination is less than in the past  due to the obligation to go out to work 

to take care of the family, The cost of each ordination is set between 1,500 

baht and 300,000 baht. Most of them cost about 10,000 baht or 30.83 percent   

followed by 5,000 baht or 23.33%.  Part of it is the cost of raising beer and 

alcoholic beverages about 3,000 baht or 17.50%.

and 5,000 baht or 5.83%. In addition, it was found that the cur-

rent ordination that should be adjusted accordingly,  be simple and  reduce 

wasteful expenses such as Alcoholic beverages, beer and music performances.  

should emphasize that the ordained to study the true principles of Dharma 

to be used for self-development and being a good Buddhist.

Keywords : Situation of the ordination ceremony in Chiang Mai, The current             

                  appropriate ordination, Non-smoking, non-drinking ordination
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บทนำ 
การบวชเป็็นประเพณีีที่่�สืืบต่อ่มายาวนานของคนไทย เป็น็เครื่่�องหมายแสดงถึงึการ

ที่่�พระพุทุธศาสนามีคีวามแน่น่แฟนในวิถิีีชีีวิติของคนไทย มีปีระเพณีีบวชเรีียนที่่�คนไทยทุกุ

หมู่่�เหล่่าต้้องเข้้ามาบวชเหมืือนกัันหมด ตั้้�งแต่่องค์์พระมหากษััตริิย์์ลงมาจนถึึงลููกชาวบ้้าน  

การบวชจึงมีีความหมายและความสำคััญในหลากหลายนััยยะ อาทิ ิการบวชเป็น็การสืืบทอด

พระพุทุธศาสนาให้ด้ำรงค์อ์ยู่่� การบวชเป็น็การทดแทนบุญุพ่อ่แม่ ่การบวชเป็น็การรักัษามร

กดกไทย การบวชเป็็นการพััฒนาตััวเองให้้สูงูขึ้้�น (สมเด็็จพระพุุทธโฆษาจารย์์ (ป.อ.ปยุุตฺฺโต). 

(2559) : 9 - 10) 

อย่่างไรก็็ตามการเปลี่่�ยนแปลงจากการพััฒนาประเทศในรอบ 20 ปีีที่่�ผ่่านมาส่่ง

ผลให้้เกิิดการเปลี่่�ยนแปลงในด้้านต่่าง ๆ อย่่างรวดเร็็วแม้้กระทั่่�งวััดในพระพุุทธศาสนา 

เปลี่่�ยนแปลงด้้านพิิธีีกรรม ความเชื่่�อและค่่านิิยมของคน วััดกลายเป็็นแหล่่งจอดรถ เข้้า

มากราบไหว้เ้พื่่�อขอหวยโชคลาภ ยิ่่�งกล่า่วนั้้�นบางแห่ง่กลายเป็็นแหล่่งประกอบพิธิีีกรรมทาง

ไสยศาสตร์์  แทนที่่�จะเป็็นแหล่่งขััดเกล่่าผู้้�คนให้้พัันทุุกข์์ เป็็นผู้้�มีีปััญญา เข้้าใจชีีวิิต และ

สามารถช่่วยเหลืือผู้้�อื่่�นในสัังคม (อรศรีี งามวิิทยพงษ์์ และคณะ, 2561 : 13 - 14)  แม้้

กระทั่่�งความรู้้� ความเข้า้ใจเกี่่�ยวกับัการบวชก็น้อ้ยลง  ไม่เ่พีียงท่่านั้้�นแต่ก่ารบวชมีีผลกระทบ

ในด้้านต่่าง ๆ ความฟุ่่�มเฟืือยจากพิิธีีกรรมการบวช การเลี้้�ยงฉลองใหญ่่โต การแข่่งขัันหรืือ

หน้้าตาของเจ้า้ภาพในการจัดังานบวชแต่ล่ะครั้้�งแม้ว้าจะต้อ้งไปกู้้�หนี้้�ก็ต็าม สะท้อ้นให้เ้ห็น็ว่า่

รูปูแบบการบวชเปลี่่�ยนแปลงไปตามค่านิยิมการบริิโภคและค่่านิิยมมของคนในปัจจุบุันั ให้้

ความสำคััญกัับวััตถุุมากกว่่าจิิตใจ (พระครููประสุุตโพธิิคุุณ, 2563 : 134 - 135) จนกลาย

เป็็นการเลี้้�ยงฉลองของแขกที่่�มาร่่วมมงานอย่่างสนุุกสนาน กลายเป็็นปััญหาการทะเลาะ

วิิวาทอย่่างที่่�เป็็นข่่าวครึึกโครมงานบวชวััดสิิงห์์ เมื่่�อวัันที่่� 24 กุุมภาพัันธ์์ 2562 (ข่่าวสด

ออนไลน์์, 2562 : ออนไลน์์)  

เพศชายในวััย 20 ปีี ถืือเป็็นวััยคึึกคะนอง ชายในวััยนี้้�มัักเลืือดร้้อนหากได้้บวช

อยู่่�ในร่่มเงาของผ้้ากาสาวพััตร์์ก็็ช่่วยประกัันภััยต่่าง ๆ ได้้พอสมควร โดยเฉพาะภััยที่่�เกิิด

จาก การทะเลาะวิิวาท การขาดสติิ ทั้้�งนี้้�ผู้้�ที่่�เข้้ารัับการอุุปสมบท จะเป็็นผู้้�สืืบทอดอายุุพระ

ศาสนา  และทำให้้มีีโอกาสได้้ซึึมซัับคำสอนมากขึ้้�น อัันจะช่่วยก่่อให้้เกิิดประโยชน์์ต่่อการ

ดำเนิินชีีวิติในภายหน้้าสืืบต่่อไป  ระหว่่างที่่�อยู่่�ในเพศบรรพชิต จะมีีกระบวนการกล่่อมเกลา

ให้พ้ระภิกิษุเุป็น็ผู้้�มีคีวามสะอาดทางกาย ทางวาจาและ ทางใจ งดเว้น้จากความชั่่�วทางกาย 

วาจา  เว้้นจากการเบีียดเบีียนตน และ ผู้้�อื่่�น ให้้ได้้รัับความทุุกข์์ ความเดืือดร้้อนการบวช
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ยัังมีีกุุศโลบาย ที่่�นำเอาความเชื่่�อที่่�ว่่า กุุศลของการบวชนั้้�นจะทำให้้ พ่่อแม่่ได้้ “เกาะชาย

ผ้้าเหลืืองขึ้้�นสวรรค์์”  ทั้้�งนี้้�เพราะเมื่่�อลููกชายไปบวช คนที่่�เป็็นพ่่อเป็็นแม่่ หรืือเป็็นญาติิๆ 

ก็็มัักจะมีีโอกาสได้้ทำบุุญบ่่อยขึ้้�น เช่่น การตัักบาตร การเข้้าวััดไปถวายเพลพระลููกชายเชื่่�อ

ว่่า ผู้้�ที่่�มาบวชถืือได้้ว่่ามีีบุุญมาก ต้้องสั่่�งสมบุุญกัันมาข้้ามภพ ข้้ามชาติิ เมื่่�อบารมีีมากขึ้้�นก็็

มีีโอกาสมาบวชใน บวรพุุทธศาสนา ดัังนั้้�นก่่อนที่่�จะเข้้าสู่่�พิิธีีอุุปสมบทนั้้�น ต้้องมีีการเตรีียม

ความพร้้อมในหลายประการ กระบวนการนี้้�ก็็จะทำให้้ผู้้�ที่่�มีีความประสงค์์จะบวช ซึ่่�งเรีียก

ว่่าเป็็นผู้้�ที่่�มีีสถานะเป็็น อุุปสััมปทาเปกข์์ หรืือ นาค  ต้้องเตรีียมตนเองให้้สมบููรณ์์ อาทิิ  ฝึึก

ท่อ่งคำบาลีีหรืือที่่�เรีียกกันัว่า่ขานนาคให้ค้ล่อ่ง การเตรีียมกายและใจให้ผ้่อ่งแผ้ว้ จัดัการกับั

กิิจธุุระในทางโลก ให้้หมดกัังวล

ดัังนั้้�นผู้้�วิิจััยเห็็นว่่าบวชมีีคุุณค่่า และมีีความสำคััญในการที่่�จะสืืบทอดพระพุุทธ

ศาสนา  อย่่างไรก็็ตามการเปลี่่�ยนแปลงที่่�เกิิดขึ้้�นในรููปแบบของการบวช ส่่งผลกระทบต่่อ

พระพุุทธศาสนา ความเชื่่�อและค่่านิิยมที่่�ไหลไปตามกระแสบริิโภคนิิยม ผู้้�วิิจััยจึึงมีีความ

สนใจที่่�จะศึึกษารููปแบบการจััดงานบวชในจัังหวััดเชีียงใหม่่ เพื่่�อให้้มีีข้้อมููลสถานการณ์์ที่่�

เป็น็ปัจจุบันั และมีีข้อ้เสนอต่่อการพััฒนารููปแบบงานบวชที่่�เหมาะสมกับปััจจุบันัและเข้า้ใจ

คุุณค่่าของการบวชอย่่างแท้้จริิง

วััตถุุประสงค์์
1.  เพื่่�อศึึกษาข้้อมููลสถานการณ์์ ค่่าใช้้จ่่าย ความเชื่่�อ ประเพณีีงานบวชใน

จัังหวััดเชีียงใหม่่

2. เพื่่�อศึึกษาวิิเคราะห์์เป็็นชุุดความรู้้� และจััดทำข้้อเสนอต่่อการพััฒนางาน

บวชที่่�เหมาะสมในปััจจุุบััน

ระเบีียบวิิธีีวิิจััย
งานวิิจััยชิินนี้้� เป็็นงานวิิจััยเชิิงสำรวจ โดยผู้้�วิิจััยมีีวิิธีีการดำเนิินงานดัังนี้้� 

1. กลุ่่�มเป้้าหมายประชากร ในการศึกึษาเพ่ื่�อให้้ทราบสถานการณ์์การบวชใน

จังัหวัดัเชีียงใหม่่ ผู้้�วิจิัยัจึงึได้้กำหนดกลุ่่�มประชากรได้้แก่่ 1) พระอุปัุัชฌาย์์ 2) เจ้้าภาพงานบวช 

3) ประชาชนทั่่�วไป 4) ผู้้�นำชุมุชน โดยต้้องมีีภูมูิลิำเนาอยู่่�ในจัังหวััดเชีียงใหม่่ไม่่น้้อยกว่่า 1 ปีี 

ยกเว้้นกรณีีที่่�ผู้้�ตอบเคยเป็็นเจ้้าภาพงานบวช โดยกลุ่่�มพระสงฆ์์ ผู้้�วิจัิัยได้้คััดเลืือกพระสงฆ์์ที่่�เป็็น

นิสิิติในมหาวิิทยาลัยัมหาจุฬุาลงกรณราชวิทิยาลัยั วิทิยาเขตเชีียงใหม่่ ส่่วนกลุ่่�มประชากรที่่�เหลืือ
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ได้้มีีการคััดเลืือกจากเครืือข่่ายประชาคมงดเหล้้าจัังหวัดัเชีียงใหม่่ซ่ึ่�งกระจ่่ายในอำเภอต่่างๆ 

2.  เครื่่�องมืือที่่�ใช้้การศึกึษา ผู้้�วิจิัยัได้้ออกแบบเครื่่�องมืือสำหรัับการศึกึษาวิิจัยั 

เพื่่�อให้้ครอบคลุมุ และสามารถเก็็บข้้อมูลูได้้เที่่�ยงต่่อ มีีความน่าเชื่่�อถืือ โดยผู้้�วิจิัยัได้้นำเครื่่�อง

มืือไปทดลองและนำมาเก็บ็ข้้อมูลูตามขั้้�นตอนการวิิจัยั โดยได้้ใช้้เครื่่�องมืือและมีีขั้้�นตอนการ

ศึกึษาดังันี้้�

 2.1	 การแจกแบบสำรวจ เป็็นการเก็บ็ข้้อมูลูในเชิงิปริมิาณ เพ่ื่�อให้้เห็น็รายได้้ 

รายจ่่าย ในการจัดังานบวช และข้้อมููลอื่่�นที่่�จำเป็็นต่อการวิเิคราะห์์ข้้อมูลู ซึ่่�งแบบสอบถามนี้้�

ได้้มีีการนำไปทดลองเก็บ็ข้้อมูลูกับักลุ่่�มเป้้าหมาย และได้้มีีการปรับัแบบสอบถามให้้สอดคล้้อง

กับักลุ่่�มเป้้าหมายสามารถนำไปใช้้ได้้ง่่าย ซึ่่�งทางผู้้�วิจัิัยได้้ใช้้การเก็็บข้้อมููลด้้วยแบบฟอร์์มกูเกิลิ

ฟอร์์ม และกระจ่่ายไปตามกลุ่่�มไลน์์ และเครืือข่่ายในจังัหวัดัเชีียงใหม่่

 2.2	  การสััมภาษณ์์เชิงิลึกึ เพื่่�อให้้เห็น็แนวคิดิ รูปูแบบของการจัดังานบวช ตาม

ทัศันคติ ิความเชื่่�อของคนล้านนาว่่ามีคีวามเป็็นมาอย่่างไร โดยผู้้�วิจิัยัได้้สัมัภาษณ์์ในกลุ่่�มพระ

อุปัุัชฌาย์์จำนวน 3 รูปู ในกระบวนการสััมภาษณ์์นั้้�น ผู้้�วิจิัยัได้้คัดัเลืือกพระอุุปััฌาย์์ที่่�มีอีายุุ

พรรษา 5 ปีีขึ้้�นไป

 2.3	  จัดัเวทีีสนทนากลุ่่�มย่อย เพื่่�อตรวจสอบข้้อมูลู และนำข้้อมูลูที่่�ได้้มาสู่่�การ

พัฒันารููปแบบการจัดังานบวช สร้้างสุขุ ไม่่มีอีบายมุุข เหล้้า บุหุรี่่� ให้้เป็็นงานบวชที่่�สร้้างสุุข และ

มีีคุณุค่าในทางพระพุุทธศาสนาอย่่างแท้้จริงิ ในการจัดัเวทีีสนทนากลุ่่�มย่อยนั้้�น ผู้้�วิจิัยัได้้เชิญิผู้้�ที่่�

เกี่่�ยวข้้องในการบวช และสมััครใจที่่�จะเข้้าร่่วมเรีียนรู้้�ในประเด็็นนี้้� ซ่ึ่�งมีีกลุ่่�มที่่�เข้้าร่่วมได้้แก่่ พระ

อุปัุัฌาย์์ เจ้้าภาพงานบวช นักัวิชิาการศาสนา และประชาชนทั่่�วไปที่่�สนใจ เพื่่�อร่่วมวิเิคราะห์์

รูปูแบบการจััดงานบวชในปัจจุบุันั และเสนอรูปูแบบงานบวชที่่�สร้้างสุขุภาวะในอนาคต

3.	 การเก็บ็รวบรวมข้้อมูลู จากเครื่่�องมืือการวิิจัยัที่่�กล่่าวมาข้้างต้้น เพื่่�อนำมา

ประมวล และเตรีียมเข้้าสู่่�ขั้้�นการวิเิคราะห์์ข้้อมูลู โดยแบ่่งข้้อมูลูออกเป็็นหมวดหมู่่�ต่าง ๆ 

4.	 การวิเิคราะห์์ข้้อมูลูภายหลัังจากที่่�ได้้ข้้อมูลูจากการเก็บ็ทั้้�งแบบสอบถาม และ

การสัมัภาษณ์์แล้้ว ผู้้�วิจิัยัจะนำข้้อมูลูทั้้�งหมดไปวิเิคราะห์์ เพ่ื่�อตอบวััตถุปุระสงค์์การวิจัิัยโดยใช้้

การวิเิคราะห์์ข้้อมูลูโดยใช้้สถิติิพิื้้�นฐาน เพื่่�อแสดงค่่าเฉลี่่�ยของ ระดัับความสำคััญของผู้้�ตอบ

แบบสอบถาม โดยผู้้�วิจิัยัได้้ทำการหาค่่าเฉลี่่�ยของคะแนนในแต่่ละด้้าน แล้้วทำการแบ่่งอันัตรภาค

ชั้้�นของคะแนน โดยใช้้ค่่าเฉลี่่�ย (Mean) และค่่าส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation: 

S.D.) และค่่าพิสิัยั (Rang) โดยเกณฑ์์ระดัับความพึงพอใจจะใช้้สูตูรคำนวณช่วงความกว้้าง
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ผลการวิิจััย
สำหรัับผลการวิิจััย ผู้้�วิิจััยขอนำเสนอตามวััตถุุประสงค์์ทั้้�ง 2 ข้้อ ดัังนี้้�

วัตัถุปุระสงค์์ข้อ้ที่่� 1 พบว่่า ค่า่ใช้จ้่า่ยและความเชื่่�อประเพณีีงานบวชในจัังหวััด

เชีียงใหม่่นั้้�น ผู้้�ตอบแบบสอบถามทั้้�งหมด 460 คน จำแนกเป็็นบุคคลทั่่�วไปมากที่่�สุุดคืือ 358 

คน (ร้้อยละ 77.83) รองลงมาคืือ พระสงฆ์ ์68 รูปู (ร้้อยละ 14.78) และบุคุคลที่่�เคยเป็็นเจ้า้

ภาพงานบวช 34 คน (ร้้อยละ 7.39)  แบ่่งเป็็นชาย 258 คน (ร้้อยละ 56.09)   หญิิง 202 

คน (ร้้อยละ 43.91)  ส่่วนใหญ่่อยู่่�ในกลุ่่�มอายุุ 31-40 ปีี คิิดเป็็นร้้อยละ 43.48 รองลงมาคืือ

กลุ่่�มตััวอย่่างในช่่วงอายุุ 21-30 ปีี จำนวนร้้อยละ 34.78 พบว่่า กลุ่่�มตััวอย่่าง 120 คน หรืือ

ร้้อยละ 26.08 ที่่�เคยจััดงานบวชหรืือเกี่่�ยวข้้องกัับงานบวช ในช่่วง 3 ปีีที่่�ผ่่านมา ส่่วนใหญ่่ 

คืือ ร้้อยละ 62.50 มีีกำหนดการพิิธีีบวช เป็็นระยะเวลา 2 วััน รองลงมาคืือ 3 วััน และ 1 

วััน คิิดเป็็นร้้อยละ 17.50 และ 11.67 ตามลำดัับ โดยในการบวชดัังกล่่าว ผู้้�บวชตั้้�งใจอยู่่�ใน

เพศบรรพชิิต 30 วัันมากที่่�สุุด คิิดเป็็นร้้อยละ 39.17 รองลงมา คืือ 7 วััน (ร้้อยละ 18.33) 

และ 10 วััน (ร้้อยละ 15.83)  โดยผู้้�บวชจะต้้องบวชนาคต้้องมีีการมอบนาคอยู่่�วััดก่่อนพิิธีี

บวชตามประเพณีี ใช้ร้ะยะเวลาการให้้นาคอยู่่�วัดก่อ่นบวช 3 วันั คิดิเป็็นร้อยละ 45.83 รอง

ลงมาคืือ 2 วััน (ร้้อยละ 20.83) และ 1 วััน (ร้้อยละ 16.67) ในส่่วนของระเบีียบการท่่อง

คำขานนาค กลุ่่�มตััวอย่่าง ร้้อยละ 66.67 ตอบว่่านาคต้้องท่่องคำขานนาคให้้ได้้ ในขณะที่่� 

ร้้อยละ 33.33 ตอบว่่า พระอาจารย์์นำกล่่าวคำขานนาค และเมื่่�อบวชแล้้วทุุกคนมีีพระพี่่�

เลี้้�ยงคอยดููแลสั่่�งสอน และทางวััดมีีกิิจกรรมสั่่�งสอนให้้กัับผู้้�บวชทุุกราย  

ด้้านรูปูแบบของการเชิญิแขกให้้มาร่่วมงานบวช พบว่่า กลุ่่�มตัวอย่่างใช้้รููปแบบ

การบอกเชิญิเฉพาะญาติ ิ เพื่่�อนใกล้้ชิิด มากที่่�สุดุ คิดิเป็็นร้อยละ 47.50 รองลงมาเป็็นการ

จัดังานบวชที่่�ทางหน่่วยงานราชการจัดัร่่วมกันั คืือ ร้้อยละ 25.00 นอกนั้้�นใช้้วิธิีีการแจกซอง 

ร้้อยละ 16.67 และ การจัดังานแบบทำกัันเองในครอบครััว ร้้อยละ 10.83  (ดููรายละเอีียดใน

ตารางที่่� 7) ทั้้�งนี้้� ร้้อยละ 50 ของกลุ่่�มตัวอย่่างที่่�เคยจัดังานบวช ตอบว่่า จำนวนแขกที่่�มาร่่วม

งานบวช มีปีระมาณ 20 คน รองลงมา คืือ กลุ่่�มตัวัอย่่างร้้อยละ 20.83 ตอบว่า่มีผีู้้�มาร่่วมงาน 

ประมาณ 50 คน และ 15 คน (ร้้อยละ 16.67) เป็็นต้น   ในกรณีีที่่�มีกีารแจกซอง พบว่่า มีี

การแจกซอง 100 ซอง เป็็นส่วนใหญ่่ คิดิเป็็นร้อยละ 60 รองลงมาคืือ 50 ซอง (ร้้อยละ 25) 

รูปูแบบการจัดังานเลี้้�ยงส่่วนใหญ่่ (ร้้อยละ 60) เลี้้�ยงกันัเองแบบข้้าวหม้้อแกงหม้้อ 

มีีส่วนน้อยที่่�จัดัเลี้้�ยงโต๊๊ะจีีน (ร้้อยละ 15) เลี้้�ยงบุฟุเฟต์์ (ร้้อยละ 14.17) มีีมหรสพฉลองนาค 

(ร้้อยละ 6.66) และรถแห่่นาค (ร้้อยละ 4.16) โดยไม่่มีีการจััดเต้้นโคโยต้ี้�เลย  
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ค่่าใช้้จ่่ายในการจััดงานบวช นัับตั้้�งแต่่ค่่าใช้้จ่่ายในการจััดสถานที่่� ไปจนถึึงค่่า

ใช้้จ่่ายอื่่�น ๆ กลุ่่�มตััวอย่่างร้้อยละ 40 บอกว่่าไม่่มีีค่่าใช้้จ่่าย รองลงมา ร้้อยละ 28.33 ตอบ

ว่่ามีีค่่าจััดสถานที่่�ประมาณ 2,000 – 3,000 บาท ขณะที่่� ร้้อยละ 21.67 ตอบว่่าใช้้จ่่ายไป

ประมาณ 500-1,000 บาท และ มีีกลุ่่�มตััวอย่่างร้้อยละ 10 ตอบว่่าจ่่ายค่่าจััดแต่่งสถานที่่�

ไป 20,000 - 30,000 บาท ในด้้านการจ้้างดนตรีีและการแสดง (ดนตรีี/หมอลำ) ต่่าง ๆ 

นั้้�น กลุ่่�มตััวอย่่างส่่วนใหญ่่คืือ ร้้อยละ 96.67 ตอบว่่าไม่่มีีการจ้้างดนตรีีและการแสดงต่่าง 

ๆ มีีเพีียงร้้อยละ 3.33 เท่่านั้้�นที่่�ตอบว่่ามีีการจ้้างคณะซอพื้้�นบ้้านมาขัับซอ โดยมีีค่่าใช้้จ่่าย

ประมาณ 40,000-45,000 บาท

ส่ว่นค่าจ้า้งรถแห่น่าคนั้้�น พบว่า่ กลุ่่�มตัวอย่า่งไม่ม่ีีค่า่ใช้จ่้่ายในส่วนนี้้�เลย เพราะ

บางส่่วนไม่่มีีการใช้้รถแห่่นาค (ร้้อยละ 55.83) และเมื่่�อจะมีีการใช้้รถแห่่นาคก็็มัักจะมีีรถที่่�

อาสาช่ว่ยโดยไม่ม่ีีค่าใช้จ้่า่ย (ร้อ้ยละ 44.17)  นอกจากนั้้�น สำหรับัค่า่อาหารตลอดงาน ค่อ่น

ข้้างแตกต่่างกัันหลากหลาย ตั้้�งแต่่ไม่่เสีียค่่าใช้้จ่่ายเลยเนื่่�องจากจััดที่่�วััด มีีเจ้้าภาพโรงทาน 

(ร้อ้ยละ 16.67) ไปจนถึงึ ค่า่จัดัอาหารเลี้้�ยงแขกสูงูถึงึ 200,000 บาท (ร้อ้ยละ 1.67) ในขณะ

ที่่�กลุ่่�มตัวอย่่างมีีค่า่อาหารรวมประมาณ 3,000 บาทมากที่่�สุุด คิดิเป็็นร้อยละ 45.83 เป็็นต้น

สำหรัับค่่าเคร่ื่�องด่ื่�มแอลกอฮอล์์ เหล้้า เบีียร์์ นั้้�น กลุ่่�มตัวอย่่างส่่วนมาก คืือร้้อย

ละ 76.67 ตอบว่่าไม่่มีีค่า่ใช้จ่้่ายในด้านนี้้� ส่ว่นกลุ่่�มที่่�มีีค่า่ใช้จ่้่ายเกี่่�ยวกับเคร่ื่�องด่ื่�มแอลกอฮอล์์

นั้้�น ได้้แก่่ ร้้อยละ 17.50 ตอบว่่าจ่่ายไปประมาณ 3,000 บาท และร้้อยละ 5.83 ตอบว่่า 

5,000 บาท  ส่่วนค่่าเครื่่�องดื่่�มอื่่�น ๆ ส่่วนใหญ่่เป็็นค่่าน้้ำเปล่่า น้้ำปานะถวายพระ และน้้ำ

อััดลม บางงานจััดที่่�วััดมีีบริิการโรงทานหรืือเจ้้าภาพถวายเครื่่�องดื่่�มฟรีี คิิดเป็็นร้้อยละ 35  

ในขณะที่่�กลุ่่�มตัวัอย่า่งตอบว่า่ใช้จ้่า่ยในส่ว่นของเคร่ื่�องด่ื่�มอื่่�นๆ ที่่�ไม่ใ่ช้เ้ครื่่�องด่ื่�มแอลกอฮอล์์ 

1,000-3,000 บาท โดยประมาณ มากที่่�สุุด คิิดเป็็นร้้อยละ 52.50 ที่่�เหลืือนอกนั้้�น คืือร้้อย

ละ 12.50 จ่่ายค่่าเครื่่�องดื่่�มอื่่�น ๆ ไปประมาณ 10,000 บาท   

ส่ว่นค่า่ทำบุญุถวายพระตลอดงานนั้้�น กลุ่่�มตัวัอย่า่งบางรายไม่ม่ีีค่า่ใช้จ่้่าย หรืือมีี

ค่า่ใช้จ่้่ายไม่่มากนักัเนื่่�องจากเป็น็โครงการบวชฟรีีของทางวัดั หรืือหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง การ

ถวายจึงึขึ้้�นอยู่่�ที่่�กำลังัทรัพัย์ข์องแต่ล่ะคน จะเห็น็ได้ว้่า่ กลุ่่�มตัวอย่า่งจ่า่ยค่่าทำบุุญถวายพระ 

5,000 บาทมากที่่�สุุด คิิดเป็็นร้้อยละ 30 รองลงมาคืือร้้อยละ 27.50 ตอบว่่าจ่่ายค่่าทำบุุญ

ถวายพระไป 2,000 บาท ในขณะที่่� กลุ่่�มตััวอย่่างร้้อยละ 25 ตอบว่่า จ่่ายค่่าทำบุุญถวาย

พระไป 10,000 บาท เป็็นต้้น

ด้้านการจััดเลี้้�ยงแอลกอฮอล์์และเครื่่�องดื่่�มของมึึนเมาพบว่่า พบว่่าส่่วนใหญ่่ที่่�
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เป็็นเจ้้าต่่างให้้เหตุุผผลว่่า การจััดเลี้้�ยงเครื่่�องดื่่�มแอลกอฮอล์์ทำให้้เกิิดปััญหาทะเลาะวิิวาท 

และสร้้างความเดืือดร้้อน มากกว่่าการได้้บุุญ โดยส่่วนใหญ่่จึึงไม่่มีีการเลี้้�ยงแอลกอฮอล์์ ถ้้า

ไม่ม่ีีของมึนึเมาในงานบวชหรืือในงานบุญุจะทำให้ทุ้กุคนมีสีติ ิไม่ม่ัวัเมา ญาติพิี่่�น้อ้งได้เ้จอกันั

พูดูคุยุกันัอย่า่งมีสีติ ินอกจากนั้้�น เหตุุผลอีีกอย่่างหนึ่่�งที่่�ไม่ม่ีกีารเลี้้�ยงเครื่่�องด่ื่�มแอลกอฮอล์ใ์น

งานบวชก็คืือการจัดังานที่่�วัดัในงานบวชภาคฤดููร้อ้น จึงึไม่่มีกีารเล้ี้�ยงเคร่ื่�องด่ื่�มแอลกอฮอล์์ 

เป็็นต้้น

สรุุปวััตถุุประสงค์์ข้้อที่่� 1 ได้้ว่่าในการสำรวจสถานการณ์์งานบวชในจัังหวััด

เชีียงใหม่่นั้้�น ส่่วนใหญ่่ต่่างก็เ็ห็น็ว่าการบวชเป็็นประเพณีีที่่�ดีีงาม ส่่งเสริิมให้้กุลุบุตุรได้้เข้้ามา

เรีียนและศึกึษาหลักัธรรม แม้้ว่่าจะมีรีะยะเวลามากน้้อยก็ต็าม ถืือว่่าได้้บุญุเช่่นกันั อย่่างไร

ก็ต็าม มีีส่วนหนึ่่�งที่่�มองว่่าการบวชมีเีป้้าหมายเพ่ื่�อตอบแทนบุญุคุณุบิดิามารดาเท่่านั้้�น โดยที่่�

ถืือว่่าเมื่่�อบวชเข้้ามาแล้้วก็ไ็ด้้ตอบแทนบุญุคุณุพ่อแม่่เรีียบร้้อย โดยเฉพาะในช่วงที่่�พ่่อ แม่่ได้้

ทำบุญุกับัพระบวชใหม่่ และในช่วงการจัดังานในกลุ่่�มนี้้�จึึงได้้มีกีารจัดังานอย่่างใหญ่่โต และ

บอกญาติพิี่่�น้้องต่่างหมู่่�บ้านจำนวนมาก แตกต่่างจากคนที่่�มีเีป้้าหมายในการบวชเพื่่�อศึกึษา

หลักัธรรม จะจัดังานอย่่างเรีียบง่่าย และไม่่มีกีารใช้้จ่่ายสิ้้�นเปลื้้�องในการจััดงานบวชแต่่อย่่างใด

วัตัถุปุระสงค์ข์้อ้ที่่� 2  การวิเิคราะห์์ชุดุความรู้้� และจััดทำข้อ้เสนอต่่อการพัฒันา

งานบวชที่่�เหมาะสมในปััจจุุบััน ผู้้�วิิจััยได้้มีีการนำข้้อมููลที่่�ได้้จากการสำรวจ และสััมภาษณ์์

เชิิงลึึกในกลุ่่�มเป้้าหมายนำข้้อมููลมาวิิเคราะห์์เป็็นชุุดความรู้้� ในการจััดทำข้้อเสนอนโยบาย

ต่่อผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้อง และหน่่วยงานต่่าง ๆในการสนัับสนุุนและขัับเคลื่่�อนให้้เกิิดงานบวชสร้้าง

สุุข  และมีีบรรลุุวััตถุุประสงค์์ในการบวชตามเจตนารมณ์์ของพระพุุทธศาสนาอย่่างแท้้จริิง 

ในขั้้�นนี้้�ผู้้�วิิจััยได้้แบ่่งชุุดความรู้้�ออกเป็็น 2 แนวทางได้้แก่่ 

องค์์ความรู้้�ที่่� 1 สำหรัับสำหรัับผู้้�บวชหรืือสำหรัับเจ้า้ภาพงานบวช หากประมวล

ความรู้้�จากแบบสอบถามทั้้�งหมดจะเห็็นว่่า การบวชในปััจจุุบัันส่่วนใหญ่่ ยัังไม่่เข้้าถึึงแก่่น

สาระของการบวชอย่่างแท้้จริิง และมองการบวชเป็็นเพีียงพิิธีีกรรมอย่่างหนึ่่�งที่่�ต้้องปฏิิบััติิ 

เพื่่�อให้ส้อดคล้อ้งตามควรลองคลองธรรม แต่อ่ย่า่งไรก็ต็าม การที่่�จะทำให้เ้ข้า้ใจแกนแท้ข้อง

การบวช จึงึมีคีวามสำคัญัเป็น็อย่า่งยิ่่�งสำหรับัผู้้�ที่่�ตั้้�งใจ และมีคีวามศรัทัธาที่่�จะเข้า้บวช หรืือ

แม้้กระทั่่�งเจ้้าภาพที่่�จะจััดงานบวชให้้กัับบุุตรหลานของตนเอง  ผู้้�วิิจััยจึึงได้้สงเคราะห์์ออก

มาเป็็น 3 ช่่วง หรืือที่่�เรีียกว่่า ต้้นน้้ำ กลางน้้ำ และปลายน้้ำ
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ต้้นน้้ำ กลางน้้ำ ปลายน้้ำ

ผู้้�ที่่�มีีศรัทัธาจะบวช ต้้อง

ทำความเข้้าใจเป้้าหมาย 

และแก่่นแท้้ของการบวช

ว่่ามีีสาระอย่่างไร ตลอดถึึง

การเตรีียมความพร้อมในการ

จัดังาน ไม่่ให้้เป็็นภาระ หรืือ

มีกีารเล้ี้�ยงฉลองอย่่างใหญ่่โต 

มีอีบายมุขุเข้้ามาเกี่่�ยวข้้อง

การจััดงานบวชที่่�เรีียบง่่าย 

และไม่่สิ้้�นเปลืือง  ไม่่มีีการเลี้้�ยง

ฉลองจนละเลยในพิิธีีกรรม

การบวช และ ปฏิิบััติิตามขั้้�น

ตอนทางคณะสงฆ์์อย่่างถูกูต้้อง

ตามพระธรรมวินิัยั ตลอดถึงึการ

อุปุถัมัภ์พระบวชใหม่่ให้้ถููกต้้อง

เมื่่�อลาสิิกขา หรืือพ้้น

จากที่่�เป็็นพระนวะกะไป

แล้้ว ก็็มีีรููปแบบการใช้้

ชีีวิิตที่่�เปลี่่�ยนไปจากเดิิม 

โดยการนำหลัักธรรมคำ

สอนทางพระพุทุธศาสนา

มาใช้ใ้นวิถิีีชีีวิติประจำวันั

 

จากตารางจะเห็็นว่า่ความรู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้อ้งกัับการบวชนั้้�นเป็น็กระบวนการต่่อเนื่่�อง

กััน ตั้้�งแต่่ต้้นน้้ำ กลางน้้ำ และปลายน้้ำ ที่่�จะต้้องมีีความเกี่่�ยวเนื่่�องกััน โดยไม่่มองว่่า เมื่่�อ

ทำพิธิีีเสร็จ็ก็จ็บ และปล่อ่ยให้เ้ป็น็หน้า้ที่่�ของพระสงฆ์ ์หรืือพระอุปุัชัฌาย์เ์ท่า่นั้้�น เพราะจาก

การเก็บ็ข้อ้มูลูก็จ็ะเห็น็ว่า งานฉลองงานบวช ว่า่เคยพบหรืือได้ร้ับัผลกระทบหรืือปัญัหาการ

ทะเลาะวิวิาทหรืือปััญหาอ่ื่�น ๆ  ที่่�เกิิดขึ้้�นจากการจัดังานฉลองงานบวช หรืือไม่่ กลุ่่�มตัวอย่่าง

ส่่วนใหญ่่ คืือร้้อยละ 96.52 ตอบว่่าไม่่เคยเห็็น หรืือไม่่เคยมีี มีีเพีียงส่่วนน้้อยคืือ เพีียงร้้อย

ละ 3.48 เท่่านั้้�นที่่�ยอมรัับว่่าเคยพบหรืือได้้รัับผลกระทบหรืือปััญหาการทะเลาะวิิวาทหรืือ

ปััญหาอื่่�น ๆ ที่่�เกิิดขึ้้�นจากการจััดงานฉลองงานบวช ทั้้�งนี้้�กลุ่่�มตััวอย่่างให้้เหตุุผลว่่าเพราะ

ทุกุคนมาร่ว่มทำบุญุ จึงึไม่ม่ีเีหตุใุห้ท้ะเลาะวิวิาท ถ้า้มีีการทะเลาะวิวิาทน่า่จะเป็น็เรื่่�องความ

บาดหมางส่่วนตััวมากกว่่า ไม่่น่่าจะเกี่่�ยวกัับงานบวช  ไม่่เคยเห็็นมีีการทะเลาะวิิวาท น่่าจะ

เป็น็เพราะคนที่่�มาร่่วมงานตั้้�งใจมาร่่วมทำบุุญ และมาด้้วยเจตนาที่่�ดีี เพราะเป็็นงานบุญ คน

ร่่วมงานไปด้้วยจิิตที่่�เป็็นกุุศล เลยไม่่เห็็นว่่ามีีเหตุุการณ์์รุุนแรงเกิิดขึ้้�น บางรายให้้เหตุุผลว่่า

ไม่่มีีเพราะจััดงานแบบเรีียบง่่าย มีีเฉพาะผู้้�ปกครองและญาติิผู้้�ใหญ่่เข้้าร่่วมเท่่านั้้�นจึึงทำให้้

ไม่่มีีปััญหา นอกจากนั้้�นชาวบ้้านในชุุมชนไม่่ค่่อยชอบความรุุนแรง  ไม่่มีีปััญหา เพราะคน

ที่่�มาร่่วมเป็็นญาติิพี่่�น้้องเพื่่�อนฝููงกัันทั้้�งนั้้�น เป็็นต้้น

องค์์ความรู้้�ที่่� 2 สำหรัับคณะสงฆ์์และพระอุุปััชฌาย์์ที่่�เกี่่�ยวข้้อง จากผลการ

ศึึกษาพบว่่า พระสงฆ์์เป็็นผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องสำคััญในการที่่�จะทำให้้การบวชสมบููรณ์์แบบ และ

มีีคุณภาพบรรลุตุามเป้า้หมายของพระพุทุธศาสนา แม้ว้่า่จะมีกีารสอบและคัดักรองผู้้�ที่่�เป็น็
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พระอุุปัชัฌาย์แ์ล้ว้ก็ต็าม แต่ก่็พ็บว่า่ ด้ว้ยความที่่�พระอุปุัชัฌาย์์มีีจำนวนน้อ้ย และมีผีู้้�ประสงค์์

บวชจำนวนมาก ในแต่ล่ะโอกาสสำคัญั ทำให้พ้ระอุปุัชัฌาย์ไ์ม่ไ่ด้อ้บรมสั่่�งสอน หรืือถ่า่ยทอด

ความรู้้�ให้้พระนวกะ หรืือผู้้�บวชใหม่่ได้้เข้้าใจทั้้�งหมด โดยเฉพาะหลัักพระธรรมวิินััย และ

เรีียนรู้้�สู่่�การพััฒนาเป็็นพระสงฆ์์ที่่�มีีคุุณภาพ หรืือแม้้กระทั่่�งเวลาที่่�จะต้้องลาสิิกขาออกไปก็็

สามารถนำหลัักธรรมที่่�ได้เ้รีียนรู้้�ไปใช้ใ้นชีีวิติประวัันเพื่่�อให้้มีคีวามสุข และเป็็นพุทุธมามกะที่่�

ดีีในอนาคต จาการสำรวจก็ย็ังัพบว่า่ คนส่ว่นใหญ่ย่ังัไม่เ่ข้า้ใจรูปแบบการบวชที่่�ถูกูต้อ้ง ส่ว่น

หนึ่่�งก็เ็ป็น็หน้า้ที่่�ของพระสงฆ์ห์รืือคณะสงฆ์ท์ี่่�จะต้อ้งให้ค้วามรู้้� ความเข้า้ใจกับผู้้�ที่่�จะบวชให้้

ถูกูต้้อง พร้อ้มกันนี้้�พบว่่าคนส่วนใหญ่ไ่ด้้มีกีารนำเสนอว่่า ควรมีีรูปแบบการบวชที่่�เรีียบง่่าย 

และไม่่สร้้างปััญหาให้้กัับพ่่อแม่่ในภายหลััง

รููปแบบการจััดงานบวชตามหลััก

พุุทธศาสนาเป็็นแบบใด 

จำนวน ร้้อยละ

1. ต้้องมีีการฉลอง ทำเต็็มที่่� 

   เป็็นหน้้าตาของครอบครััว 

2. เน้้นเรีียบง่่าย 

3. ทำตามฐานะไม่่ใหญ่่เกิินตััว 

4. อื่่�น ๆ

          0 

          390 

          180 

          0

        0 

        84.78 

        39.13 

        0

    ตาราง แสดงจำนวนร้้อยละคนที่่�ตอบวััตถุุประสงค์์ของการบวช

จากตารางสรุปุได้ว้่า่ กลุ่่�มตัวัอย่า่งร้อ้ยละ 84.78 มองว่า่ รูปูแบบการจัดังานบวช

ตามหลัักพุุทธศาสนาควรเป็็นแบบเรีียบง่่าย รองลงมา ร้้อยละ 39.13 มองว่่าควรเป็็นการ

จััดงานตามฐานะไม่่ใหญ่่หรืือฟุ่่�มเฟืือยเกิินตััว หรืือเกิินจำเป็็น

กล่่าวได้ว้่า่รูปูแบบการจัดังานบวชที่่�เรีียบง่า่ยนั้้�น ทางพระพุทุธศาสนามีีรูปูแบบ

การบวชที่่�หลากหลายและพัฒันาตามยุคตามสมัยั การบวชที่่�เรีียบง่า่ยเน้น้การที่่�เจ้า้ภาพไม่มี่ี

การเลี้้�ยงฉลองใหญ่่โต และเชิิญแขกเรืือจำนวนมาก ซึ่่�งจะทำให้้สิ้้�นเปลื้้�องค่่าใช้้จ่่ายในการ

เลี้้�ยงอาหาร และดููแลแขกจากที่่�ต่่าง ๆ  ในบางงานยัังมีีการจ้้างวงดนตรีีมาเล่่นและทำให้้มีี

การดื่่�มเหล้า้เกิดิปัญัหาต่า่ง ๆ  ดังักรณีีที่่�ปรากฎในข่า่ว วัดัสิงิห์ท์ี่่�แขกผู้้�มาร่ว่มงานได้บุ้กุเข้า้ไป

ในโรงเรีียน และทำลายข้า้งของ ด้ว้ยไม่พ่อใจที่่�ครูบูอกไว้ง้ดการใช้เ้สีียงของวงดนตรีีแห่น่าค

เข้้าโบสถ์์  เนื่่�องจากนัักเรีียนอยู่่�ในช่่วงสอบ 
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บทบาทของเจ้้าคณะจัังหวััด/อำเภอ/ตำบล 

เจ้้าอาวาส และพระอุุปััชฌาย์์ ในการส่่งเสริิม

ให้้การบวชมีีคุุณค่่าตามหลัักพุุทธธรรม

367 79.78

1. ดีี เหมาะสมแล้้ว 

2. ควรปรัับปรุุง เพิ่่�มเติิมในบางประเด็็น

93 20.22

ตารางแสดงถึึงร้้อยละความเข้้าใจต่่อบทบาทของพระอุุปััชฌาย์์

จากตารางเมื่่�อสอบถามถึงึบทบาทของเจ้้าคณะจังัหวัดั เจ้้าคณะอำเภอ เจ้้าคณะ

ตำบล เจ้้าอาวาส และพระอุุปััชฌาย์์ ในการส่่งเสริิมให้้การบวชมีีคุณุค่าตามหลัักพุุทธธรรม 

กลุ่่�มตัวัอย่่างส่่วนใหญ่่คืือ ร้้อยละ 79.78 มองว่่าท่่านปฏิบัิัติิหน้้าที่่�ได้้เหมาะสม ดีีอยู่่�แล้้ว ใน

ขณะที่่�มีกีลุ่่�มตัวัอย่่าง ร้้อยละ 20.22 ตอบว่่าควรปรับัปรุุง เพิ่่�มเติิมในบางประเด็็น เช่่น ไม่่

ควรมีีค่าปััจจัยั (เงินิ) ให้้พระสงฆ์์ ยิ่่�งยศสูงู ยิ่่�งปััจจััยเยอะ ดูเูหมืือนการบวชยังเป็็นเพีียงการ

บวชตามประเพณีี ยังัไม่่ได้้เน้้นในเรื่่�องการศึึกษาปฏิบิัติัิตามหลัักธรรมเท่่าที่่�ควร แต่่อย่่าง

น้้อยก็ย็ังัดีีที่่�มีงีานบวช ดีีกว่่าไม่่มีเีลย ควรลดค่่าใช้้จ่่ายที่่�ไม่่จำเป็็นลง ใส่่ใจในการบวชอย่่าง

เป็็นระบบ  ร่่วมกันัคิดิร่่วมกันัไม่่ใช่่ต่่างฝ่่ายต่่างทำ เน้้นความเรีียบง่่ายเหมาะสมสงบ มีกีาร

ดูแูลและติดิตามพระนวกะตามหน้้าที่่�ของพระอุปัุัชฌาย์์ ควรมีกีารให้้ความรู้้�ที่่�ถูกูต้้องเกี่่�ยวกับั

การจััดงานบวช  ควรใช้้เวลาในการทำพิธิีีสั้้�นลงและเน้้นการอบรมแทน และควรมีบีทบาทใน

การควบคุมุตรวจสอบวััดในสังักัดัให้้มากขึ้้�น เป็็นต้น

กรณีีที่่�ต้้องปรัับปรุุง กลุ่่�มตัวอย่่างเสนอว่่าควรส่่งเสริิมให้้มีีการบวชเพื่่�อศึึกษา

ปฏิบิัตัิธิรรมมากขึ้้�น อย่่างน้้อยในระยะสั้้�นก็ย็ังัดีี ควรลดการด่ื่�มสุรุา หรืือควบคุุมการจัดังาน

ให้้ปลอดสุรุา และลดค่่าใช้้จ่่ายในการจััดงานบวช  ถ้้าทุกุหน่่วยงานให้้ความสำคัญัและร่่วม

สนัับสนุุนให้้มีกีารจัดังานบวชมากขึ้้�นก็จ็ะเป็็นเรื่่�องที่่�ดีี ควรรณรงค์์เพื่่�อให้้เด็ก็และเยาวชนเข้้า

ถึงึธรรมและศาสนาอย่่างจริงิจังั ทุกุฝ่่ายควรเข้้ามามีีส่วยร่่วมในการส่่งเสริิมการบวช และ

สนับัสนุนุให้้มีกีารบวชมากขึ้้�น ต้้องช่่วยกันัสืืบตาอพระศาสนาอย่่างจริงจังั ผู้้�นำควรเป็็นแบบ

อย่่าง ในบางพื้้�นที่่�ส่่วนราชการให้้ความสำคััญกับศาสนาน้้อยไป ควรมีีส่วนร่วมในการรัับรู้้�ข้้อมููล

เกี่่�ยวกับัการบวชของบุุคคลในพื้้�นที่่�ให้้มากกว่่านี้้� ถ้้ามีกีารจัดังบประมาณสนับัสนุนุให้้คนบวช

มากขึ้้�นก็น่็่าจะดีี  บางพื้้�นที่่�ผู้้�นำไม่่มีีส่วนร่วมในการจัดังานบวชเลย เพราะไม่่เคยไปร่่วมงาน 

และ สนับัสนุนุ หรืือ อยากให้้มีีส่วนร่วมมากกว่่านี้้�จะดีีมากไม่่ใช่่มาถ่่ายรูปูแล้้วกลับั เป็็นต้น



มหาวิิทยาลััยมหาจุุฬาลงกรณราชวิิทยาลััย วิิทยาเขตเชีียงใหม่่ 
ผ่่านการรัับรองคุุณภาพจาก TCI  (กลุ่่�มที่่� 2)    

วารสารปรััชญาอาศรม  ปีีที่่� 5 ฉบัับที่่� 1 |  มกราคม - มิิถุุนายน  2566150

สรุปุผลการศึกึษาตามวัตัถุุประสงค์ข้์้อที่่� 2 พบว่า่มีอีงค์ค์วามรู้้�ในการพัฒันารูปูแบบ

การพััฒนางานบวชในสองรููปแบบได้้แก่่ 1) องค์์ความรู้้�สำหรัับผู้้�บวชหรืือเจ้้าภาพงานบวช 

จะต้้องมีีความรู้้� ความเข้้าใจต่่อคุุณค่่าแท้้ของกาบวช มีีกระบวนการทำความเข้้าใจร่่วมกััน

ในการจััดงานบวชที่่�ไม่่ใหญ่่ ไม่่เน้้นการฉลองอย่่างยิ่่�งใหญ่่ แต่่เน้้นที่่�บวชอย่่างไรให้้มีีคุุณค่่า 

และเกิิดประโยชน์์ต่่อผู้้�บวชในการเรีียนรู้้�หลัักธรรมที่่�สุุด ตลอดถึึงพ่่อแม่่ ก็็จะได้้ศึึกษาหลััก

ธรรมในช่ว่งที่่�พระบวชใหม่อ่ยู่่�ในวัดัด้ว้ย  2) องค์ค์วามรู้้�สำหรับัพระอุปุัฌัาย์ ์และคณะสงฆ์ท์ี่่�

เกี่่�ยวข้อ้งว่่า จะมีกีารส่ื่�อสารและทำความเข้า้ใจกับัญาติิโยมอย่่างไร ให้้มีคีวามรู้้� ความเข้า้ใจ

เกี่่�ยวกับการบวช และให้้คำแนะนำในการจัดังานบวชที่่�ถูกูต้อ้ง ไม่ก่่อ่ให้เ้กิดิความสิ้้�นเปลืือง 

และเน้้นการอบรมสั่่�งสอนให้้กัับผู้้�บวชได้้ศึึกษาหลัักธรรมอย่่างแท้้จริิง ไม่่ว่่าผู้้�บวชจะอยู่่�ใน

ผ้้าเหลืืองมากน้้อยเพีียงไรก็็ตาม ซึ่่�งถืือว่่าเป็็นบทบาทหลัักของพระอุุปััชฌาย์์อยู่่�แล้้ว

อภิิปรายผล 
สำหรัับการอภิิปรายผล ผู้้�วิิจััยของอภิิรายผลตามวััตถุุการวิิจััยดัังต่่อไปนี้้�

วัตัถุปุระสงค์์ข้้อที่่� 1 เพื่่�อศึกึษาข้้อมูลูสถานการณ์์ ค่่าใช้้จ่่าย ความเชื่่�อ ประเพณีี

งานบวชในจังัหวัดัเชีียงใหม่่ จากการศึกึษาในกลุ่่�มประชากรตัวัอย่่างนั้้�น เห็็นว่าการบวชมีี

ความหมายสำหรับัตัวัผู้้�บวช และบุพุการีีที่่�ได้้อานิสิงส์์จากการบวช อย่่างไรก็ต็ามการที่่�จะ

ได้้บุญุจากการนั้้�นผู้้�บวชจะต้้องตั้้�งใจเรีียนรู้้�หลักัธรรม และปฏิบิัติัิอย่่างแท้้จริง ปะกอบด้้วย

ศรัทัธา พัฒันาตนเอง เป็็นแบบอย่่างที่่�ให้้ผู้้�อื่่�น โดยการบวชนั้้�นส่วนใหญ่่เข้้ามาเรีียนเพื่่�อเลื่่�อน

สถานะทางสังัคมของตนเอง สอดคล้้องกัับการศึกึษาของพระมหาแสนยากร สิริิิภทฺฺโท กรณีี

ศึึกษาสามเณรผู้้�เป็็นเหล่่ากอสมณะในพระพุทุธศาสนาเถรวาท (พระมหาแสนยากร สิริิภิทฺโฺท 

(เมธีีไกรสรพงศ์์), 2554 : 37 - 44) พบว่่า การบวชสามเณรเป็็นการเข้้ามาพััฒนาตนเอง

ทางด้้านสวติปัิัญญาในระบบการศึกึษาของคณะสงฆ์์ โดยเฉพาะชาวบ้านในชนบทที่่�มีฐีานะ

ทางเศรษฐกิจิไม่่ค่่อยดีี จะนิิยมส่งบุตุรหลานเพื่่�อเข้้ามาบวบเรีียน เพราะไม่่มีีค่าใช้้จ่่ายใดๆ 

ประกอบกัับเป็็นการนำบุตุรหลานพ้นจากสิ่่�งอบายมุุขต่าง ๆ   แต่่ปััจจุบุันัก็พ็บว่่ามีีผู้้�บวชเรีียน

น้้อยลงเนื่่�องจากนโยบายของภาครัฐัในการขยายโอกาสทางการศึกึษามากขึ้้�น ทั้้�งนี้้�ผู้้�วิจิัยัเห็น็

ว่่าการเข่่ามาบวชเรีียนไม่่ว่่าจะเรีียนตามระบบการศึกึษาคณะสงฆ์์ หรืือการเข้้ามาเรีียนหลััก

ธรรมโดยมีีพระอุปัุัชฌาย์์เป็็นผู้้�สอนนั้้�น ต่่างก็ถ็ืือว่่าเป็็นกระบวนการเรีียนรู้้�อย่่างหนึ่่�งที่่�ทำให้้

ผู้้�เรีียนสามารถยกระดับัการเรีียนรู้้�ได้้ สอดคล้้องกัับงานเขีียนของ อัลัเบิร์ิ์ต แบนดูรา เรื่่�อง 

รากฐานทางสังัคมของความคิดและการกระทำ: ทฤษฎีีความรู้้�ความเข้้าใจทางสังัคม ลงมืือ
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ปฏิบิัตัิด้ิ้วยตนเอง กล่่าวว่า การเรีียรู้้�ทางสังัคมของบุคุคลนั้้�น เกิิดจากปฏิสัิัมพันธ์ของบุคุคล

นั้้�นอย่่างต่่อเนื่่�องระหว่่างบุคุคล สิ่่�งแวดล้้อมจนนำไปสู่่�การจะเปลี่่�ยนแปลงพฤติิกรรม ทัศันคติิ 

ความเชื่่�อของบุคุคลได้้นั้้�น จะต้้องเข้้าสู่่�กระบวนการเรีียนรู้้�อย่่างเป็็นระบบและต่่อเน่ื่�อง โดย

มีผีู้้�ที่่�จัดักระบวนการเรีียนรู้้� และสร้้างเงื่่�อนไขให้้เกิิดการเรีียนรู้้� (Albert Bandura, 1986 : 

52 - 61)  ในการบวชนั้้�นผู้้�ที่่�สร้้างเงื่่�อนไขให้้เกิิดกระบวนการเรีียนรู้้�ก็คืือพระอุปัุัชฌาย์์ ที่่�จะ

คอยให้้การเรีียนรู้้�กับัพระสงฆ์์ที่่�บวชใหม่่ แม้้ว่่าสถานการณ์์การบวชในจังัหวัดัเชีียงใหม่่จะน้้อย

ลงกว่่าในอดีีต ส่่วนใหญ่่บวชในระยะสั้้�นตั้้�งแต่่ 3 วันั จนถึงึ 3 เดืือนในช่วงเข้้าพรรษา และลา

สิกิขาเพื่่�อประกอบอาชีีพ  ส่่วนหนึ่่�งการให้้คุณุค่าความหมายการบวชแตกต่า่งจากอดีีตที่่�มอง

ว่่ามีีคุณุค่าความหมายมากกว่่าคนในปัจจุบุันัที่่�บวชตามประเพณีีหรืือตามหน้้าที่่�ของลูกูชายที่่�

พึ่่�งทำคุุณบิดา มารดาเท่่านั้้�น ซ่ึ่�งก็็สอดรัับกัับงานวิจัิัยของ จำเรืือง วุฒุิชิาญ ที่่�สรุุปว่่า คนไทย

นิยิมการบวชเรีียนหรืือ บรรพชาอุปุสมบทน้้อยลง หากเปรีียบเทีียบสัดัส่่วนจำนวนพระภิกิษุุ

และสามเณร กับัพลเมืืองน้้อยมาก ส่่วนที่่�มีกีารบรรพชาอุปุสมบทกันัก็ทำตามประเพณีีเสีีย

ส่่วนมาก ทั้้�งพระภิิกษุสุามเณรที่่�บวช แล้้วไม่่ได้้ศึกึษาพระธรรมวินิัยัอย่่างจริงจััง เพ่ื่�อให้้รู้้�และ

ปฏิบิัตัิติามพระธรรมวินัิัยได้้อย่่างถูกูต้้อง พระสงฆ์์ สามเณรไม่่ค่่อยเคร่่งครัดัต่่อดกระธรรม

วินิัยัเท่่าไหร่่ จำนวนพระภิิกษุสุามเณรนอกพรรษาน้้อยกว่่าในพรรษามาก และที่่�บวชตาม 

ประเพณีีก็เ็ช่่นกันั มีีการบวช 3 วันั 7 วันั 15 วันับ้าง (Chamlerng Vuttichan, 2525 : 26)

อย่่างไรก็็ตามรููปแบบงานบวชนั้้�นมีีการเปลี่่�ยนแปลงจากอดีีตที่่� คนส่่วนใหญ่่มอง

ว่า่การบวชมีีความสำคััญและต้้องมีีการจัดังานฉลองอย่่างยิ่่�งใหญ่ ่โดยเฉพาะพ่่อแม่่ที่่�เข้า้ใจว่า่ 

การบวชลูกชายซัักครั้้�งในชีีวิติจะต้้องทำให้้ดีีที่่�สุุด เม่ื่�อสัังคมเปลี่่�ยนเปลี่่�ยนไป การให้้คุณุค่า 

และความหมายน้อ้ยลง รูปูแบบจึงึเปลี่่�ยนแปลงไปสู่่�การจัดัแบบง่่ายๆ เพื่่�อให้เ้สร็็จประกอบ

กัับฐานะทางเศรฐกิิจของคนปััจจุุบัันไม่่ค่่อยดีี สอดคล้้องทฤษฎีีเรื่่�องการเปลี่่�ยนแปลงทาง

สัังคมที่่�เกิิดจากทั้้�งปััจจััยภายใน และภายนอกสัังคม ประเพณีีต้้องปรัับตััวอยู่่�เสมอตาม

ปััจจััยต่่างๆ เพื่่�อให้้คงอยู่่� หรืือตามทััศนคติิ ความเชื่่�อ ของบุุคคลในยุุค สอดคล้้องกัับผล

การศึึกษาของ พระครููปลััดชิินกร จริิยเมธีี เรื่่�อง การเปลี่่�ยนแปลงความหมายและคุุณค่่า

ของปอยส่่างลองในสัังคมไทยใหญ่่ปััจจุุบััน พบว่่า คนมีีความคิิดเห็็นเกี่่�ยวกัับความหมาย

และคุณุค่า่ของปอยส่า่งลองคืือเพื่่�อสร้า้งศาสนบุคุคลไว้ส้ืืบทอดพระศาสนา เป็น็ประเพณีีที่่�

มีีอิิทธิิพลต่่อ วิิถีีชีีวิิตองชาวไทใหญ่่ ด้้านการสร้้างความสััมพัันธ์์ทางสัังคมให้้แน่่นแฟ้้น ส่่วน

ประเด็น็เกี่่�ยวกับัความหมายและคุุณค่า่ที่่�เปลี่่�ยนไป มีคีวามคิดิเห็น็ปัจัจัยัที่่�ทำให้ค้วามหมาย

และคุณุค่า่ของประเพณีีปอยส่่างลองเปลี่่�ยนแปลงไปมากที่่�สุุด คืือความหลากหลายของผู้้�มา



มหาวิิทยาลััยมหาจุุฬาลงกรณราชวิิทยาลััย วิิทยาเขตเชีียงใหม่่ 
ผ่่านการรัับรองคุุณภาพจาก TCI  (กลุ่่�มที่่� 2)    

วารสารปรััชญาอาศรม  ปีีที่่� 5 ฉบัับที่่� 1 |  มกราคม - มิิถุุนายน  2566152

ร่่วมงาน การหลั่่�งไหลเข้้ามาของวััฒนธรรมตะวัันตก กระแสทุุนนิิยม รวมทั้้�งอััตราการเพิ่่�ม

ขึ้้�นของประชากรก็ม็ีีส่วนทำให้เ้กิดิการเปลี่่�ยนแปลงความหมายและคุณุค่าของปอยส่า่งลอง

เช่่นกััน (พระครููปลััดชิินกร จริิยเมธีี (แก้้วนิิล). 2550: 52-68)

วััตถุุประสงค์์ข้้อที่่� 2 เพื่่�อวิิเคราะห์์ชุุดความรู้้�ผลการศึึกษา และนำเสนอต่่อผู้้�ที่่�

เกี่่�ยวข้อ้ง ในการขับัเคลื่่�อนงานบวชสร้า้งสุขุภาคเหนืือต่อ่ไป ชุดุความรู้้�ที่่�ได้จ้ากศึกึษาครั้้�งนี้้�

คืือ กระบวนการพัฒันารูปูแบบงานบวชที่่�เหมาะสมและสอดคล้อ้งกับัยุคุสมัยัในปัจัจุบุันั เพื่่�อ

ให้ผู้้้�บวชได้้เรีียนรู้้�และพััฒนาตััวเองอย่่างเต็็มศักัยภาพโดยการยกระดัับจิติใจ สอดคล้้องกัับ

งานวิิจััยของ พระเฉลิิม ชาติิวโร (อิิทธะวงค์์). (2551: 127-134)  ศึึกษาเรื่่�อง กระบวนการ

พััฒนาจริิยธรรมผ่่านการบวช พบว่่า การบวชทำให้้ผู้้�บวชใหม่่หรืือพระนวกะมีีการพััฒนา

ทางด้า้นจริยธรรมในด้า้นกาย วาจา และใจอยู่่�ในระดับัดีีมาก โดยจริยิธรรมทางด้า้นกายได้้

จากกระบวนการฝึกึอบรมด้านวิชิาการมากที่่�สุดุ จริยิธรรมด้านวาจาได้้จาการฝึกึอบรมทาง

กิจิกรรมมากที่่�สุดุ ส่ว่นทางด้า้นจิติใจผู้้�บวชจะได้ร้ับัฝึึกจากการเจริญิวิปิัสัสนากัมัมัฏัฐานเป็น็

ส่่วนใหญ่่ ดัังจะเห็็นว่่าการบวชนั้้�นหากมีีกระบวนการที่่�ดีีและมีีการจััดการอบรมอย่่างต่่อ

เนื่่�องและครบทุุกด้้านผู้้�บวชจะได้้รัับการพััฒนาที่่�ดีีและเหมาะสม ผู้้�วิิจััยเสนอรููปแบบการ

จัดังานบวชที่่�เหมาะสมดังนี้้� 1) การสร้้างเง่ื่�อนไขให้ผู้้้�ที่่�จะบวชให้้ทราบถึึงแก่่นสาระของการ

บวชอย่่างถ่่องแท้้ ตลอดถึึงพููดคุุยกัับเจ้า้ภาพงานคืือ พ่อ่ แม่่ ผู้้�บวชว่า การบวชนั้้�นสิ่่�งที่่�จะได้้

ประโยชน์แ์ละคุณุค่า่มากที่่�สุดุคืือการศึึกษาเหล่า่เรีียน และปฏิบิัตัิอิย่า่งแท้จ้ริงิ เมื่่�อบวชแล้ว้

ตั้้�งใจ ศึึกษา และปฏิิบััติิ ออกจากชีีวิิตแบบเดิิมที่่�เคยอยู่่�เป็็นเพศฆราวาส และย้้ำกัับผู้้�บวช

ว่่า นโยบายของทางวััดจะต้้องบวชอย่่างน้้อย 1 เดืือนขึ้้�นไปเพื่่�อให้้ผู้้�บวชได้้มีีโอกาสศึึกษา

ธรรมมะอย่่างแท้้จริิง  2) กระบวนการเรีียนรู้้�ระหว่่างที่่�เป็็นพระสงฆ์์อยู่่�ในวััด เพราะพระ

อุปุัชัฌาย์์หลายรูปูเข้า้ใจว่า่หน้า้ที่่�เพีียงประกอบพิิธีีกรรมให้้สมบูรูณ์ต์ามพระธรรมวินัิัยก็เ็ป็น็

อันัจบสิ้้�น แท้้จริงแล้้วการให้้การศึกึษาหรืือการเรีียนรู้้�กับพระที่่�บวชใหม่่เป็็นหน้้าที่่�ของพระ

อุปุัชัฌาย์์หรืือไม่ก่็ต็้อ้งมอบหมายให้พ้ระพี่่�เล้ี้�ยงดููแลอย่่างใกล้้ชิดิและคอยสอบตลอดเวลาถึงึ

ความก้้าวหน้้าของการปฏิิบััติิ จััดการเรีียนรู้้�ให้้พระบวชใหม่่ได้้เรีียนรู้้�หลัักธรรที่่�จำเป็็นและ

ให้ม้ีกีารปฏิบิัตัิคิวบคู่่�กันัไปด้ว้ย สอดคล้อ้งกับัเขีียนของพระราชวรมุนุีี (ป.อ.ปยุตุโต). (2542: 

234) กล่า่วว่า่หน้า้ที่่�ของพระอุปัุัชฌาย์ต์ามหลักัพระพุทุธศาสนาเรีียกว่า่ สัทัธิวิิหิาริกิวัตัร ซึ่่�ง

ถืือว่า่เป็็นธรรมเนีียมหรืือข้อ้ปฏิบิัตัิทิี่่�พระอุปุัชัฌาย์จ์ะพึึงกระทำต่อ่สัทัธิวิิหิาริิก คืือลูกูศิษิย์์ 4 

อย่่าง เอาธุรุะในการศึกึษาของศิษิย์์ สงเคราะห์์ศิษิย์์ด้้วยบาตรจีีวร และบริขิารอื่่�นๆ  ขวนขวาย

ป้้องกัันหรืือระงัับความเส่ื่�อมเสีีย เช่่นระงัับความคิดที่่�จะสึึก และเปลื้้�องความเห็็นผิด เป็็นต้น 
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และรักัษาพยาบาลเมื่่�อศิษิย์์อาพาธหรืือจับัไข้้ป่่วย  3) การให้ก้ารสนับัสนุนุให้้ผู้้�ที่่�ผ่่านมาบวนั้้�

นได้้ปฏิบิัตัิอิย่่างต่่อเนื่่�อง กล่่าว แม้้ว่่าผู้้�บวชจะลาสิกิขาไปแล้้วก็ต็าม การเป็็นพุทุธมามกะที่่�ดีี

จะต้้องปฏิบิัตัิอิย่่าให้้บกพร่อง นั้้�นก็ค็ืือการอุปุถัมัภ์พระพุทุธศาสนาทั้้�งทางตรงและทางอ้้อม 

ทางตรงก็ค็ืือทำบุญุตักับาตร นำหลักัธรรมไปปฏิบิัตัิใินชีีวิติจริงิตลอดถึงึเผนแพร่ต่่อบุคุคลใน

ครอบครัวั พร้อมกันนี้้�ทางสังัคมก็ใ็ห้้การยอมรับัผู้้�ที่่�ผ่่านมาบวชเรีียนว่า เป็็นบุคุคลที่่�ควรให้้

คุณุค่าและปฏิบัิัติติาม หากในกรณีีที่่�พบว่่า ปฏิบัิัติิไม่่ถููกต้้องหรืือเป็็นแบบอย่่างที่่�ไม่่ดีี สังัคม

ย่่อมสามารถตักัเตืือน เพราะถืือว่่าเป็็นบุคคลสาธารณะ ซ่ึ่�งสอดคล้้องกับัแนวคิดเรื่่�องการ

ขัดัเกลาทางสังัคม (Socialization) ซ่ึ่�งอธิบิายความเป็็นกระบวนการอบรม (ขััดแย้้ง)  สั่่�ง

สอนให้้สมาชิกิในสังัคมนั้้�นได้้เข้้าใจปฏิบัิัติติามระเบีียบ ข้้อปฏิบัิัติิของสังัคมนั้้�น  จนสมาชิกิ

สามารถปฏิบิัตัิติามได้้อย่่างเหมาะสมและสอดคล้้องกับักฎเกณฑ์์ของสังัคมนั้้�น ดังันั้้�นรูปแบบ

การงานบวชที่่�เหมาะสมและสร้้าง ศาสนทายาทได้้จริงนั้้�น ควรจะต้้องปรัับรูปูแบบตั้้�งแต่่ต้้นน้้ำ 

กลางน้้ำ และปรายน้้ำ ซ่ึ่�งจะทำให้้ทั้้�งผู้้�บวชได้้เรีียนหลัักธรรมอบ่่างแท้้จริง และพระพุุทธสา

นาก็ไ็ด้้พุทุธศาสนิกิชนที่่�เข้้าใจหลักัธรรมในการทำนุบุำรุุงพระพุทุธศาสนาในอนาคตอีีกด้้วย  

องค์์ความรู้้�จากการวิิจััย
องค์์ความรู้้�ที่่�ได้้จาการวิิจััยครั้้�งนี้้� สามารถสรุุปได้้เป็็นข้้อๆ ดัังนี้้� 

1.	 องค์์ความรู้้� สถานการณ์์ การจััดงานบวชในปััจจุุบััน ทำให้้คนในสัังคมได้้

ตระหนัักและเห็็นความสำคััญว่า่ การบวชที่่�แท้จ้ริงินั้้�น ไม่่มีอีะไรซัับซ้้อน ทำให้้คนเข้้าถึึงการ

บวชได้้ง่่าย ลดการสููญเสีียงบประมาณที่่�ไม่่จำเป็็น ฟุ่่�มเฟืือย ลดการจััดงานใหญ่่โต เพราะมีี

รายจ่่ายจำนวนมาก 

2. 	 องค์์ความรู้้� แนวทาง บรรทััดฐานให้้การบวชในอนาคตมีีประสิิทธิิภาพ

มากขึ้้�น ลดปััญหาที่่�เกิิดจากการจััดงานบวชที่่�มีีการเลี้้�ยงสุุราในงานบวช  เพราะนำไปสู่่�การ

ทะเลาะวิวิาทตามที่่�เป็น็ข่า่วตามสื่่�อต่า่งๆ นอกจากนี้้�ยังัได้คู้่่�มืือสำหรับัผู้้�บวช และสำหรับัพระ

อุุปััชฌาย์์ ในการให้้แนวทางที่่�ชััดเจนต่่อผู้้�ปฏิิบััติิ 

3.	 ข้้อเสนอเชิงินโยบายสำหรัับการนำไปพััฒนาระบบ และให้้ปรัับปรุุงรูปูแบบ

การจัดังานบวชสำหรับัคณะสงฆ์์ และหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง เช่่น สำนัักงานพระพุุทธศาสนา

แห่่งชาติ ิอันัจะไปสู่่�การส่่งเสริิมให้้การเผยแผ่่หลัักธรรมมีปีระสิทิธิภิาพในอนาคตต่่อไป
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สรุุป
1. 	รููปแบบการการจััดงานบวชของประชาชนในจัังหวััดเชีียงใหม่่นั้้�น เป็็นการ

สืืบทอดมาตั้้�งแต่่ครั้้�งอดีีตที่่�มีีการสืืบทอดและสะสมประสบการณ์์อย่่างต่่อเนื่่�อง โดยมีีรููป

แบบสำคัญัประกอบไปด้ว้ย การจัดังานบวชในช่ว่งฤดูเูข้้าพรรษา เพราะชาวบ้า้นมีคีวามเชื่่�อ

ในเรื่่�องของฤดููเข้้าพรรษา เป็็นภายหลัังจากที่่�นฤดููที่่�พระสงฆ์์จะเข้้าพรรษาอยู่่�แต่่ภายในวััด 

และเป็น็โอกาสที่่�พระสงฆ์จ์ะได้ศ้ึกึษาหลักัธรรมคำสอน และนำไปปฏิบิัตัิใินระหว่า่ง 3 เดืือน 

นอกจากนี้้�ยังัเชื่่�อว่า่การบวชขในฤดูนูี้้�ยังัเป็็นได้บุุ้ญกุศุลจำนวนมาก  โดยในการสำรวจค่า่ใช้้

จ่่ายนั้้�นพบว่่า

	 จััดสถานที่่� ไปจนถึึงค่่าใช้้จ่่ายอื่่�นๆ กลุ่่�มตััวอย่่างร้้อยละ 40 บอกว่่าไม่่มีีค่่าใช้้

จ่่าย รองลงมา ร้้อยละ 28.33 ตอบว่่ามีีค่่าจััดสถานที่่�ประมาณ 2,000 – 3,000 บาท ขณะ

ที่่� ร้้อยละ 21.67 ตอบว่่าใช้้จ่่ายไปประมาณ 500-1,000 บาท และ มีีกลุ่่�มตััวอย่่างร้้อยละ 

10 ตอบว่่าจ่่ายค่่าจััดแต่่งสถานที่่�ไป 20,000 - 30,000 บาท

	 ในด้้านการจ้้างดนตรีีและการแสดง (ดนตรีี/หมอลำ) ต่่าง ๆ นั้้�น กลุ่่�มตััวอย่่าง

ส่่วนใหญ่่คืือ ร้้อยละ 96.67 ตอบว่่าไม่่มีีการจ้้างดนตรีีและการแสดงต่่าง ๆ มีีเพีียงร้้อยละ 

3.33 เท่า่นั้้�นที่่�ตอบว่า่มีกีารจ้า้งคณะซอพื้้�นบ้า้นมาขับัซอ โดยมีีค่า่ใช้จ้่า่ยประมาณ 40,000-

45,000 บาท
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	ส่ วนค่าจ้า้งรถแห่น่าคนั้้�น พบว่า่ กลุ่่�มตัวอย่า่งไม่ม่ีีค่า่ใช้จ้่า่ยในส่วนน้ี้�เลย เพราะ

บางส่่วนไม่่มีีการใช้้รถแห่่นาค (ร้้อยละ 55.83) และเมื่่�อจะมีีการใช้้รถแห่่นาคก็็มัักจะมีีรถ

ที่่�อาสาช่่วยโดยไม่่มีีค่่าใช้้จ่่าย (ร้้อยละ 44.17)  นอกจากนั้้�น สำหรัับค่่าอาหารตลอดงาน 

ค่่อนข้้างแตกต่่างกัันหลากหลาย ตั้้�งแต่่ไม่่เสีียค่่าใช้้จ่่ายเลยเนื่่�องจากจััดที่่�วััด มีีเจ้้าภาพโรง

ทาน (ร้้อยละ 16.67) ไปจนถึึง ค่่าจััดอาหารเลี้้�ยงแขกสููงถึึง 200,000 บาท (ร้้อยละ 1.67) 

ในขณะที่่�กลุ่่�มตัวัอย่่างมีีค่า่อาหารรวมประมาณ 3,000 บาทมากที่่�สุดุ คิดิเป็น็ร้อยละ 45.83 

เป็็นต้้น

	 สำหรัับค่่าเคร่ื่�องด่ื่�มแอลกอฮอล์์ เหล้้า เบีียร์์ นั้้�น กลุ่่�มตัวอย่่างส่่วนมาก คืือร้้อย

ละ 76.67 ตอบว่่าไม่่มีีค่า่ใช้จ่้่ายในด้านนี้้� ส่ว่นกลุ่่�มที่่�มีีค่า่ใช้จ่้่ายเกี่่�ยวกับเคร่ื่�องด่ื่�มแอลกอฮอล์์

นั้้�น ได้้แก่่ ร้้อยละ 17.50 ตอบว่่าจ่่ายไปประมาณ 3,000 บาท และร้้อยละ 5.83 ตอบว่่า 

5,000 บาท  ส่่วนค่่าเครื่่�องดื่่�มอื่่�นๆ ส่่วนใหญ่่เป็็นค่่าน้้ำเปล่่า น้้ำปานะถวายพระ และน้้ำ

อััดลม บางงานจััดที่่�วััดมีีบริิการโรงทานหรืือเจ้้าภาพถวายเครื่่�องดื่่�มฟรีี คิิดเป็็นร้้อยละ 35  

ในขณะที่่�กลุ่่�มตัวัอย่า่งตอบว่า่ใช้จ้่า่ยในส่วนของเครื่่�องดื่่�มอื่�น ๆ  ที่่�ไม่ใ่ช้เ้ครื่่�องดื่่�มแอลกอฮอล์์ 

1,000-3,000 บาท โดยประมาณ มากที่่�สุุด คิิดเป็็นร้้อยละ 52.50 ที่่�เหลืือนอกนั้้�น คืือร้้อย

ละ 12.50 จ่่ายค่่าเครื่่�องดื่่�มอื่่�น ๆ ไปประมาณ 10,000 บาท    

	ส่ วนค่า่ทำบุญุถวายพระตลอดงานนั้้�น กลุ่่�มตัวอย่า่งบางรายไม่ม่ีีค่า่ใช้จ้่า่ย หรืือมีี

ค่า่ใช้จ่้่ายไม่่มากนักัเนื่่�องจากเป็น็โครงการบวชฟรีีของทางวัดั หรืือหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง การ

ถวายจึึงขึ้้�นอยู่่�ที่่�กำลังัทรัพัย์ข์องแต่ล่ะคน ส่ว่นค่า่ใช้จ่้่ายค่่าทำบุุญถวายพระ 5,000 บาทมาก

ที่่�สุดุ คิดิเป็น็ร้อ้ยละ 30 รองลงมาคืือร้้อยละ 27.50 ตอบว่่าจ่า่ยค่า่ทำบุุญถวายพระไป 2,000 

บาท ในขณะที่่� กลุ่่�มตััวอย่่างร้้อยละ 25 ตอบว่่า จ่่ายค่่าทำบุุญถวายพระไป 10,000 บาท 

เป็็นต้้น

	ส่ ่วนสาเหตุุผลที่่�ไม่่จััดเลี้้�ยงเครื่่�องดื่่�มแอลกอฮอล์์ เหล้้า เบีียร์์ ในงานบวช เมื่่�อ

ถามถึึงเหตุุผลที่่�ไม่่จััดเลี้้�ยงเครื่่�องดื่่�มแอลกอฮอล์์ เหล้้า เบีียร์์ ในงานบวช กลุ่่�มตััวอย่่างให้้

เหตุุผลคล้้าย ๆ  กันัว่า เคร่ื่�องด่ื่�มเเอลกอฮอล์์เป็็นเหตุุให้้เกิิดการทะเลาะวิวิาท ไม่่สมควร ถ้า้

งดหรืือลดได้ก้็จ็ะประหยัดัค่า่ใช้จ้่า่ยที่่�ไม่จ่ำเป็น็ และปลอดภััยต่่อชีีวิติและทรััพย์สิ์ิน ถ้า้ไม่ม่ีี

ของมึึนเมาในงานบวชหรืือในงานบุุญจะทำให้้ทุุกคนมีีสติิ ไม่่มััวเมา ญาติิพี่่�น้้องได้้เจอกััน

พูดูคุยุกันัอย่า่งมีสีติ ินอกจากนั้้�น เหตุุผลอีีกอย่า่งหนึ่่�งที่่�ไม่ม่ีกีารเลี้้�ยงเครื่่�องด่ื่�มแอลกอฮอล์ใ์น

งานบวชก็คืือการจัดังานที่่�วัดัในงานบวชภาคฤดููร้้อน จึงึไม่่มีกีารเล้ี้�ยงเคร่ื่�องด่ื่�มแอลกอฮอล์์ 

เป็็นต้้น
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