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บทคัดย่อ 

ชาติพันธุ์และความสัมพันธ์ระหว่างชุมชนเป็นเรื่องสำคัญในสังคมและการเมืองของมาเลเซีย ซึ่งเป็น
สังคมที่มีความหลากหลายทางชาติพันธุ์ ความหลากหลายน้ีเป็นทั้งจุดแข็งและความท้าทายในการส่งเสริม
ความสามัคคีทางสังคมและเอกภาพของชาติ แนวทางของมาเลเซียในการจัดการและทำความเข้าใจเรื่องชาติ
พันธ์ุและความสัมพันธ์ระหว่างชุมชนถูกฝังอยู่ในบริบททางประวัติศาสตร์ การเมือง และเศรษฐกิจของประเทศ  
การเมืองของมาเลเซียมีความจำเป็นในการหาสมดุลระหว่างผลประโยชน์ของแต่ละชุมชน โดยรัฐบาลมักจะ
นำเสนอนโยบายเชิงบวกเพ่ือส่งเสริมกลุม่ชาติพันธ์ุที่มีฐานะทางเศรษฐกิจที่ยากจนโดยเฉพาะมลายูมสุลิมผ่าน
โครงการต่างๆ นโยบายเศรษฐกิจใหม่ แต่ในขณะเดียวกันก็สร้างความรู้สึกของอัตลกัษณ์ชาติพันธุ์ที่มีผลทั้งใน
ด้านความสามัคคีและการแบ่งแยก การจัดการความสัมพันธ์ระหว่างชาติพันธุ์ในมาเลเซียเกี่ยวข้องกับการ
จัดการความซับซ้อนระหว่างการรักษาวัฒนธรรมและการบูรณาการเป็นสังคมเดียวกัน หนึ่งในแนวทางที่รัฐบาล
ผลักดันคือการสร้างแนวคิดชาติพันธุ์มาเลเซีย ซึ่งสนับสนนุให้ประชาชนมีอัตลักษณ์ทางชาติที่รวมทุกชาติพันธุ์
ไว้ในสังคมเดียวกัน แต่ในขณะเดียวกันชาติพันธ์ุก็ยังคงมีบทบาทสำคญัในด้านการเมือง เศรษฐกิจ และ
ความสัมพันธ์ทางสังคม การจัดการปัจจัยเหล่านี้ผ่านนโยบายต่างๆ การจัดการความสัมพันธ์ระหว่างชาติพันธ์ุ
และการมีปฏิสมัพันธ์ระหว่างชุมชนในมาเลเซียเป็นกระบวนการที่ซับซ้อน ซึ่งเกี่ยวข้องกับการหาสมดุลระหว่าง
การส่งเสริมความสามัคคี การสร้างความเสมอภาค และการเคารพในความหลากหลายของประชาชนใน
ประเทศ  
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Abstract 
Ethnicity and inter-community relations are significant issues in the social and political 

landscape of Malaysia, a society characterized by ethnic diversity. This diversity is both a 
strength and a challenge in promoting social harmony and national unity. Malaysia's approach 
to managing and understanding ethnicity and inter-community relations is deeply embedded 
in the country’s historical, political, and economic contexts. Malaysia's politics require 
balancing the interests of various communities, with the government often presenting 
affirmative policies to uplift economically disadvantaged ethnic groups, particularly the Malay 
Muslims, through various programs like the New Economic Policy. At the same time, these 
policies foster a sense of ethnic identity that influences both unity and division. Managing 
ethnic relations in Malaysia involves navigating the complexity between preserving cultural 
identities and promoting integration into a unified society. One of the strategies the 
government promotes is the idea of a Malaysian ethnicity, which encourages citizens to 
embrace a national identity that unites all ethnic groups. However, ethnicity continues to play 
a significant role in politics, the economy, and social relations. These dynamics are managed 
through various policies. The management of ethnic relations and community interactions in 
Malaysia is a complex process, requiring a balance between promoting unity, creating equality, 
and respecting the diversity of the country’s people. 

Keywords: Understanding,   management,  ethnicity,  inter-community relations, Malaysian 
society 

1.บทนำ  
ประเทศมาเลเซียเป็นประเทศที่มีความหลากหลายทางชาติพันธ์ุอย่างมาก ซึ่งสะท้อนให้เห็นจากกลุม่

ชาติพันธุ์หลักที่อาศัยอยู่ร่วมกันในประเทศนี้ ได้แก่ ชาวมาเลย์ ชาวจีน ชาวอินเดีย, และชนกลุ่มน้อยอื่น ๆ เช่น 
ชาวอีสเติร์นมลายู ชาวไทกาล และชาวบูจัง ซึ่งมีกว่า 200 กลุ่มชาติพันธ์ุ (Lino& Hashim, 2019,p.81) ความ
หลากหลายนี้เกิดขึ้นจากประวัติศาสตร์ที่ประเทศมาเลเซียเคยเป็นศูนย์กลางของการค้าผ่านเส้นทางทะเลมา
อย่างยาวนานซึ่งดึงดูดผู้คนจากต่างแดนทั้งในภูมิภาคเอเชียและจากยุโรปมาอาศัยอยู่ที่นี่ การต้ังถิ่นฐานของ
ชาวจีนที่มาจากมณฑลกวางตุ้ง  ฮกเกี้ยน และฮกวา ได้ส่งผลให้เกิดการสร้างสรรค์วัฒนธรรมที่ผสมผสานทั้งใน
ด้านอาหาร ภาษา และศิลปะ ขณะเดียวกันการอพยพของชาวอินเดียในสมัยโบราณก็ได้ส่งผลกระทบต่อ
วัฒนธรรมในด้านภาษาและศาสนา ด้วยความหลากหลายนี้จึงทำให้มาเลเซียเป็นประเทศที่มีความยดืหยุ่นใน
การผสมผสานระหว่างกลุ่มชาติพันธุ์ต่างๆ ซึ่งมีทั้งความท้าทายและโอกาสในการสร้างสังคมทีส่ามารถอยู่
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ร่วมกันอย่างสงบสุข ความหลากหลายทางชาติพันธุ์นี้มีทั้งข้อดีและข้อเสยี เนื่องจากในบางครั้งความแตกต่างใน
วิถีชีวิตและความเช่ือทางวัฒนธรรมอาจสรา้งความตึงเครียดระหว่างกลุ่มชาติพันธ์ุต่างๆ แต่ในขณะเดียวกันก็
สามารถใช้เป็นพื้นฐานในการเสริมสร้างสังคมที่หลากหลายและมีความเข้าใจในความแตกต่าง ซึ่งจะส่งผลให้
เกิดการร่วมมือและพัฒนาทางสังคมที่ยั่งยืนมากขึ้น(Holst, 2012) 

การศึกษาเกี่ยวกับชาติพันธุ์ในมาเลเซียมีความสำคัญต่อการเข้าใจความสัมพันธ์ระหว่างกลุ่มชาติพันธุ์
ที่หลากหลาย ซึ่งเป็นหนึง่ในปัจจัยสำคญัที่กำหนดความสงบสุขและเสถียรภาพของสังคมมาเลเซียในปัจจุบัน 
จากที่กล่าวไปแล้วว่า มาเลเซียมีความหลากหลายทางชาติพันธ์ุ การทำความเข้าใจถึงความสัมพันธ์ระหว่างชาติ
พันธ์ุเหล่านี้จึงเป็นสิ่งสำคัญเพือ่สามารถสร้างสังคมที่มีความยอมรับในความแตกต่าง การอยู่ร่วมกันอย่างสันติ 
และการลดความตึงเครียดระหว่างกลุ่มต่างๆในปัจจุบัน ความท้าทายของการอยู่ร่วมกันในสังคมที่มีความ
หลากหลายทางชาติพันธุ์ได้ถูกสะท้อนผา่นปัญหาทางเศรษฐกิจและสังคม เช่น ความไม่เสมอภาคทางการศึกษา
และการจ้างงาน การขาดโอกาสในการมีส่วนร่วมทางการเมืองและวัฒนธรรมสำหรบักลุ่มชาติพันธ์ุที่เป็นชน
กลุ่มน้อย (Holst, 2012) ดังนั้นการศึกษาเรื่องชาติพันธุ์จึงไม่เพียงแต่ช่วยให้เห็นถึงอุปสรรคต่าง ๆ ทีเ่กิดขึ้น แต่
ยังช่วยค้นหาวิธีการที่จะเสริมสร้างความเข้าใจ และการอยู่ร่วมกันอย่างยั่งยืนในสังคมมาเลเซียได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

หลายปีที่ผ่านมาการศึกษาเกี่ยวกับชาติพันธุ์ในมาเลเซียได้ถูกนำมาใช้ในการพัฒนานโยบายต่างๆ ที่
ช่วยเสริมสร้างความเป็นธรรมในด้านการศึกษา การจ้างงาน และการมีส่วนร่วมในกระบวนการทางการเมือง 
ตัวอย่างเช่น การส่งเสริมการศึกษาภาษามาเลย์เป็นภาษากลางเพื่อให้ทุกกลุ่มชาติพันธุ์สามารถเข้าใจและ
สื่อสารกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ยังมีการกำหนดนโยบายในการให้โอกาสทางเศรษฐกิจแก่ทุกกลุม่
ชาติพันธุ์ผ่านโครงการต่างๆ เช่น โครงการส่งเสริมการพัฒนาชุมชนและการสนับสนุนธุรกิจในชุมชนที่มีการ
อาศัยร่วมกันระหว่างชาติพันธุ์ 

บทความนี้มุ่งเน้นการสำรวจปัจจัยต่างๆ ที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างชาติพันธ์ุในมาเลเซีย โดย
พิจารณาถึงวิธีการที่รัฐบาลและสังคมมีการจัดการกับความหลากหลายทางชาติพันธุ์นี้ เช่น ผ่านนโยบายของรัฐ 
การส่งเสริมการศึกษา การยอมรับและส่งเสริมวัฒนธรรมต่างๆ รวมถงึการศึกษาผลกระทบของการแยกกลุ่ม
ชาติพันธุ์ในสังคมและการพฒันาแนวทางที่เหมาะสมในการสนับสนุนการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขในสังคมที่มี
ความหลากหลายทางชาติพันธุ์ นอกจากนี้ยังมีการศึกษาเกี่ยวกับความท้าทายที่เกิดขึ้นจากความแตกต่างทาง
วัฒนธรรมและการพัฒนาความสัมพันธ์ทางสังคมระหว่างชาติพันธุ์ ซึ่งรวมถึงการวิจัยเกี่ยวกับปัญหาทาง
เศรษฐกิจและการเมืองที่อาจเกิดขึ้นจากความแตกต่างในวิถีชีวิตและความเช่ือของกลุ่มชาติพันธ์ุต่างๆ(Aun, 
2017) มุ่งหวังที่จะทำให้เห็นถึงวิธีการที่รัฐและสังคมมาเลเซียสามารถรับมือกับปัญหาความแตกต่างทางชาติ
พันธ์ุในปัจจุบันได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยผ่านการส่งเสริมการศึกษาเกี่ยวกับความหลากหลายทางชาติพันธุ์
และการยอมรบัในความแตกต่างทางวัฒนธรรมและความเช่ือซึ่งถือเป็นปัจจัยสำคัญในการสร้างสังคมที่มีความ
สงบสุขและเสถียรภาพในระยะยาว การวิเคราะห์และการสำรวจความสัมพันธ์ระหว่างชาติพันธ์ุจะช่วยในการ
พัฒนาแนวทางในการจัดการความหลากหลายทางชาติพันธุ์นี้อย่างยั่งยืน ในขณะเดียวกันยังสามารถนำไปสู่การ
ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและมคีวามยอมรับซึ่งกันและกันจากกลุ่มชาติพันธุ์ต่างๆ อย่างเต็มที่  
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2.ความเป็นมาทางประวัติศาสตร์ของชาติพันธุ์ในมาเลเซีย 
มาเลเซียเป็นประเทศที่มีความหลากหลายทางชาติพันธุ์ ซึ่งเกิดจากการต้ังถิ่นฐานและการอพยพของ

กลุ่มคนจากหลายพื้นที่ในเอเชียและทั่วโลกตลอดหลายศตวรรษที่ผ่านมา ชาติพันธุ์ที่สำคัญในมาเลเซีย ได้แก่ 
ชาวมาเลย์ ชาวจีน ชาวอินเดีย รวมถึงกลุ่มชาติพันธุ์อื่นๆ เช่น ชาวไทกาล ชาวบูจัง และชาวอีสเติร์นมลายู  
            2.1การตั้งถิ่นฐานของกลุ่มชาติพันธุ ์

การต้ังถิ่นฐานของชาวจีนในมาเลเซียเริ่มตน้ในศตวรรษที ่15 โดยมีการอพยพของชาวจีนมาค้าขายกับ
มลายู การต้ังรกรากของชาวจีนได้กลายเป็นการพัฒนาระบบการค้าขายและการทำงานในอุตสาหกรรม 
โดยเฉพาะในสาขาการขุดแร่และการปลูกยางพารา ชาวจีนถูกแบ่งออกเป็นหลายกลุ่มตามถิ่นที่มาของตน เช่น 
กลุ่มฮกเกี้ยน กวางตุ้ง และฮกวา ซึ่งต่างมีวัฒนธรรม ภาษา และประเพณีที่แตกต่างกัน แต่ยังคงรวมตัวกันเพื่อ
ทำธุรกิจและสง่เสริมความสัมพันธ์ระหว่างกันในการสร้างชุมชน การต้ังถิ่นฐานของชาวอินเดียในมาเลเซียมี
ความสำคัญไมแ่พ้กัน โดยชาวอินเดียส่วนใหญ่ที่มาเลเซียในช่วงแรกๆ คอืชาวมลายูในภาคใต้ของอินเดีย ซึ่งส่วน
ใหญท่ำงานในภาคการเกษตร โดยเฉพาะในอุตสาหกรรมน้ำตาลและยางพารา (Lino& Hashim, 2019,p.81-
90) การอพยพนี้เกิดขึ้นในช่วงการปกครองของอังกฤษในมาเลเซีย โดยมีการส่งเสริมให้ชาวอินเดียเข้ามาทำงาน
ในฟาร์มและสวนยางพารา ซึ่งผลักดันให้ชาวอินเดียได้มีบทบาทสำคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ 

2.2การสร้างชาติของประเทศมาเลเซีย 
การรวมกลุ่มชาติพันธุ์ต่างๆเข้าเป็นรัฐเดียวกันในมาเลเซียเป็นผลมาจากการรับเอกราชจากสหราช

อาณาจักรในปี 1957 ภายใตก้ารปกครองแบบสหพันธรัฐ โดยก่อนหน้านี้มาเลเซียได้เป็นอาณานิคมของสหราช
อาณาจักรในช่วงต้นศตวรรษที่ 19 (Holst ,2012) ในระหว่างนี้สหราชอาณาจักรได้มีการนำกลุ่มชาติพันธุ์จาก
ต่างประเทศเข้ามาทำงานในอุตสาหกรรมต่างๆ โดยเฉพาะในภาคการเกษตรและอุตสาหกรรมเหมืองแร่ ซึ่งเป็น
เหตุให้มาเลเซยีกลายเป็นประเทศที่มีความหลากหลายทางชาติพันธุ์อย่างชัดเจนการประกาศเอกราชของ
มาเลเซียในป1ี957 เกิดขึน้หลังจากการเจรจาหลายปีระหว่างตัวแทนจากกลุ่มชาติพันธุ์ต่างๆ และรัฐบาล
อังกฤษ การก่อต้ังประเทศใหม่ต้องพิจารณาความต้องการและผลประโยชน์ของทุกกลุ่มชาติพันธ์ุในประเทศ 
โดยกลุ่มชาติพันธุ์มาเลย์ซึ่งเป็นกลุ่มชาติพันธ์ุส่วนใหญ่ในประเทศ ได้รับสิทธิพิเศษจากรัฐบาลผ่านการออก
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปกครองและการจัดการทรัพยากร (Chua,  2000) ในขณะเดียวกันกลุ่มชาติพันธ์ุจีน
และอินเดียได้มีส่วนร่วมในเศรษฐกิจของประเทศโดยการพัฒนาอุตสาหกรรมต่างๆ รวมถึงการพัฒนาทรัพยากร
ทางธรรมชาติ 

อย่างไรก็ตามการสร้างชาติในมาเลเซียไมใ่ช่เรื่องง่าย เนื่องจากความแตกต่างในด้านภาษา, ศาสนา, 
และวัฒนธรรมระหว่างชาติพันธุ์ต่างๆที่อาศัยอยู่ในประเทศนี้ การรวมกลุ่มชาติพันธุ์หลากหลายที่มีความ
แตกต่างอย่างมากในด้านประเพณีและการดำเนินชีวิตทำให้เกิดความท้าทายในการสรา้งความเป็นอันหนึ่งอัน
เดียวกันในสังคมมาเลเซีย จึงต้องมีการสร้างกลไกต่างๆ เพื่อรับมือกับความท้าทายเหล่านี้ 
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2.3การจัดการความหลากหลายทางชาตพิันธุ์หลังได้รบัเอกราช 
ในช่วงหลังการประกาศเอกราช, การจัดการความหลากหลายทางชาติพันธุ์กลายเป็นภารกิจสำคัญของ

รัฐบาลมาเลเซีย เนื่องจากการอยู่ร่วมกันของกลุ่มชาติพันธุ์ต่างๆเป็นหัวใจสำคัญในการสร้างเสถียรภาพของ
ประเทศ รัฐบาลมาเลเซียไดม้ีการดำเนินการตามนโยบาย “การพัฒนาความสมานฉันท์ทางชาติพันธุ์” โดยการ
ใช้มาตรการตา่งๆ เช่น การแบ่งปันทรัพยากรทางการศึกษาและการงานให้กับกลุ่มชาติพันธุ์ที่ต่างกัน และการ
สร้างโอกาสทางเศรษฐกิจที่เท่าเทียมกันในทุกกลุ่มชาติพันธุ์ (Means, 1987,p.168-183 ) 

ในช่วงเริ่มต้นการปกครองของรัฐบาลมาเลเซียหลังจากที่ได้เอกราช, มีการออกนโยบายการปกครองที่
เป็นกลางแต่ก็ให้สิทธิพิเศษบางประการแก่ชาวมาเลย์ในด้านต่างๆ เช่น สิทธิในการเข้าถึงการศึกษาและการ
ทำงานในภาครัฐ ซึ่งถูกมองว่าเป็นวิธีการรักษาเสถียรภาพในสังคมมาเลเซีย โดยการใหค้วามสำคัญกบักลุ่มชาติ
พันธ์ุมาเลย์เป็นอันดับแรก เพื่อให้พวกเขามีโอกาสในการพัฒนาและลดช่องว่างทางเศรษฐกิจระหว่างชาติพันธุ์
ต่างๆ (Holst ,2012) ในช่วงหลายทศวรรษที่ผ่านมา รฐับาลมาเลเซียไดม้ีการพัฒนาแนวทางในการผสมผสาน
ความหลากหลายทางชาติพันธุ์ในด้านต่างๆ เช่น การจัดตั้งระบบการศึกษาแบบสองภาษาและการส่งเสริม
ความเข้าใจในความแตกต่างทางชาติพันธุ์ผ่านการสื่อสารในระดับสาธารณะ นอกจากนี้ในด้านการเมืองและ
เศรษฐกิจรัฐบาลได้ใช้กลไกของการกระจายอำนาจในระดับรัฐและระดับท้องถิ่น เพื่อให้ทุกชาติพันธุ์มีส่วนร่วม
ในการตัดสินใจและการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ (Means, 1987) 
 

3.ความสัมพนัธ์ระหว่างกลุ่มชาติพันธุห์ลักในประเทศมาเลเซีย  
การศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างกลุ่มชาติพันธุ์หลักในมาเลเซียเผยให้เห็นถงึบทบาทที่สำคัญของแต่ละ

กลุ่มชาติพันธ์ุในการพัฒนาเศรษฐกิจ การเมือง และวัฒนธรรมของประเทศ มาเลเซียได้แสดงให้เห็นถึง
ความสำคัญของการจัดการความหลากหลายทางชาติพันธุ์อย่างมีประสิทธิภาพและการส่งเสริมการร่วมมือ
ระหว่างชาติพันธุ์ต่างๆ ในสังคม การร่วมมือในด้านต่างๆ ทั้งในด้านเศรษฐกิจ การศึกษา และวฒันธรรมเป็น
ปัจจัยที่ทำใหส้ังคมมาเลเซียสามารถเติบโตและพัฒนาไปในทิศทางที่ดีได้ 

กลุ่มชาติพันธ์ุมาเลย์ถือเป็นกลุ่มชาติพันธ์ุหลักในมาเลเซียและมีบทบาทสำคัญในโครงสร้างการเมือง 
เศรษฐกิจ และสังคมของประเทศ ชาวมาเลย์ส่วนใหญ่ยึดมั่นในศาสนาอิสลามและถือเปน็ศาสนิกชนที่มีบทบาท
สำคัญในการรกัษาความเป็นอิสลามให้กับชาติ รวมถึงการสนับสนุนการพัฒนาทางเศรษฐกิจและการเมืองผ่าน
รัฐธรรมนญูที่สนับสนุนการดำรงชีวิตและความก้าวหน้าของกลุ่มชาติพันธุ์มาเลย์ (Holst ,2012) นอกจากนี,้ 
การสนับสนุนทางการเมืองที่มาจากรัฐบาลที่ประกอบด้วยกลุ่มชาติพันธุ์มาเลย์อย่างชัดเจน เช่น พรรคอัมโน 
(UMNO) ทำให้กลุ่มมาเลยไ์ด้รับการสนับสนุนในด้านการศึกษา การทำงานภาครัฐ และการพัฒนาทาง
เศรษฐกิจ ศาสนาอิสลามและวัฒนธรรมมาเลย์มีอิทธิพลอย่างมากต่อการเมืองในประเทศ โดยเฉพาะในด้านการ
ส่งเสริมให้มีการพัฒนาเศรษฐกิจแบบอิสลาม ซึ่งรวมถึงการสนับสนุนหลักการศาสนาและการให้สิทธิพิเศษทาง
สังคมแก่กลุ่มมาเลย์ ระบบนโยบายเหล่านี้ได้รับการออกแบบให้ชาวมาเลย์ได้รับสิทธิพิเศษในด้านการศึกษาที่ดี
ขึ้น และการสนับสนุนในการเข้ารับตำแหน่งในภาครัฐ ดังนั้นกลุ่มมาเลยจ์ึงมีบทบาทเป็นแกนหลักในการพัฒนา
สังคมและเศรษฐกิจของประเทศมาเลเซีย 
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กลุ่มชาติพันธ์ุชาวจีน ชาวจีนในมาเลเซียมีบทบาทสำคัญทัง้ในด้านเศรษฐกิจและการเมอืง พวกเขาเป็น
กลุ่มชาติพันธ์ุที่อพยพมาในช่วงศตวรรษที่ 19 และต้นศตวรรษที่ 20 โดยเฉพาะการอพยพจากภาคใต้ของจีน 
โดยส่วนใหญ่เข้ามาทำงานในเหมืองแร่และภาคการเกษตร เช่น การปลูกยางพาราและการผลิตสินค้าเกษตร 
ชาวจีนในมาเลเซียมักมีบทบาทสำคัญในอุตสาหกรรมการค้าขาย โดยเฉพาะในภาคธุรกิจและการลงทุนที่ทำให้
เศรษฐกิจของประเทศเติบโตได้อย่างรวดเร็วแม้จะมีบทบาทสำคัญในด้านเศรษฐกิจ ชาวจีนในมาเลเซียมักจะ
ได้รับการมองว่าเป็น “ชนกลุม่น้อย” ในสังคมมาเลเซีย ซึ่งส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างกลุ่มชาติพันธุ์ต่าง ๆ 
โดยเฉพาะในช่วงที่เกิดเหตุการณ์รุนแรงทางการเมืองในปี1969 ที่มีความตึงเครียดระหว่างกลุ่มชาติพันธุ์มาเลย์
และชาวจีน (Xia, Lee, & Halim, 2019) อย่างไรก็ตามชาวจีนในมาเลเซียยังคงรักษาประเพณีและวัฒนธรรม
จีนไว้อย่างเหนียวแน่นผ่านเทศกาลต่างๆ เช่นเทศกาลตรุษจีนและเทศกาลหยวนเซียว ซึ่งแสดงถึงความสำคัญ
ของวัฒนธรรมจีนในชีวิตประจำวันของชาวมาเลเซียการผสมผสานของวัฒนธรรมจีนกบัสังคมมาเลเซยีเกิดขึ้น
ในหลายด้าน เช่น ด้านอาหาร ที่ชาวจีนได้นำเสนออาหารหลากหลายประเภทที่ได้รับความนิยมในหมู่คนมาเลย์ 
การเต้นรำแบบจีนที่ได้ถูกผสมผสานในงานวัฒนธรรมของประเทศ รวมถึงการศึกษาภาษาจีนที่ได้ส่งเสริมให้มี
การสอนในโรงเรียนภายในประเทศ ทั้งนี้ชาวจีนในมาเลเซียยังคงรักษาประเพณีของตัวเองอย่างมั่นคงในขณะที่
ได้ผสมผสานเข้ากับวัฒนธรรมมาเลเซีย 

กลุ่มชาติพันธ์ุชาวอินเดียในมาเลเซียเริ่มมีบทบาทต้ังแต่ช่วงการปกครองของอังกฤษในศตวรรษที่ 19 
โดยเฉพาะในภาคเกษตรกรรมในฐานะแรงงานที่เข้ามาทำงานในสวนยางและอุตสาหกรรมการผลิต ชาวอินเดีย
ส่วนใหญ่ในมาเลเซียเป็นชาวทมิฬที่ย้ายจากอินเดียใต้เพื่อหางานทำในอุตสาหกรรมการเกษตรซึ่งเป็น
อุตสาหกรรมหลักในช่วงนั้น หลังจากมาเลเซียได้รับเอกราชในปี 1957 ชาวอินเดียมีบทบาทในด้านเศรษฐกิจ
และการเมือง แม้ว่าจะมีจำนวนประชากรที่น้อยกว่าชาวมาเลย์และชาวจีน แต่ชาวอินเดียยังคงมีอิทธิพลใน
หลายๆ ด้าน เช่น การทำธุรกิจ การเมือง และวัฒนธรรม  การเฉลมิฉลองเทศกาลของชาวอินเดียเช่น เทศกาล
ทมิฬทุระ ดิปีวาลี และฮารีรายา ได้กลายเป็นส่วนหนึ่งของการสร้างความหลากหลายทางวัฒนธรรมในมาเลเซีย 
รวมถึงการปฏิบัติศาสนกิจทางศาสนาฮินดูและศาสนาซิกสท์ี่ยังคงมีบทบาทสำคัญในสังคม การร่วมมือระหว่าง
ชาติพันธุ์ในด้านการสร้างสังคมที่ยอมรับความหลากหลายเกิดขึ้นผ่านการสนับสนุนในการสร้างสภาพแวดล้อม
ที่เปิดกว้างและเข้าถึงทุกกลุ่มชน(Segawa, 2017,p.63-81) 

การมีปฏิสัมพันธ์และการร่วมมือระหว่างชาติพันธุค์วามสัมพันธ์ระหว่างกลุ่มชาติพันธุ์ต่างๆ ใน
มาเลเซียมีทั้งด้านบวกและด้านลบ ความทา้ทายหลักในสงัคมคือการจัดการความแตกต่างทางชาติพันธุ์อย่างมี
ประสิทธิภาพ การสร้างความสมดุลทางชาติพันธุ์ในทุกระดับทั้งในด้านการทำงาน การศึกษา และการเมืองเป็น
เรื่องสำคัญในการส่งเสริมสังคมที่มีความหลากหลายและมีการยอมรับในความแตกต่างทางเชื้อชาติและ
วัฒนธรรม (Segawa, 2013) ตัวอย่างเช่น การปฏิรูปในด้านการศึกษาได้ช่วยให้กลุ่มชาติพันธ์ุต่างๆ สามารถ
เรียนรู้และทำงานร่วมกันในสภาพแวดล้อมที่หลากหลายทางวัฒนธรรมได้ดียิ่งขึ้น ในด้านเศรษฐกิจ การรว่มมือ
ระหว่างกลุ่มชาติพันธุ์ต่างๆ เป็นเรื่องที่สำคัญในการพัฒนาอุตสาหกรรมและการคา้ขายในประเทศ ซึ่งทำให้
มาเลเซียสามารถเติบโตทางเศรษฐกิจได้อยา่งรวดเร็วและยั่งยืน อีกทั้งในด้านการเมือง การมีส่วนร่วมของทุก
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กลุ่มชาติพันธ์ุในกระบวนการตัดสินใจและการปกครองในประเทศยังคงเป็นสิ่งที่สำคัญในการสร้างความเสมอ
ภาคและเสถียรภาพทางการเมือง 
 

4. ปัญหาความขัดแย้งและการสร้างความสามัคคีในสังคมมาเลเซีย  
ในสังคมที่มีความหลากหลายทางชาติพันธุ์เช่นมาเลเซีย ความขัดแย้งระหว่างชาติพันธ์ุเป็นปัญหาที่มี

ความซับซ้อนและส่งผลกระทบในระยะยาวต่อการสร้างความสามัคคีและความมั่นคงของสังคมมาเลเซีย ในบท
นี้จะมีการศึกษาเหตุการณ์สำคัญทีแ่สดงให้เห็นถึงความขัดแย้งระหว่างชาติพันธุ์ในประวัติศาสตร์ รวมถึงความ
พยายามในการสร้างความสามัคคีในสังคมผ่านการศึกษา การสื่อสาร และกิจกรรมทางวัฒนธรรม 

ความขัดแย้งระหว่างชาติพันธุ์ หนึ่งในเหตุการณ์ที่สะท้อนถึงความขัดแย้งระหว่างชาติพันธุ์ที่สำคัญใน
ประวัติศาสตร์ของมาเลเซียคือเหตุการณ์ 13 พฤษภาคม 1969 หรือที่รูจ้ักกันในชื่อ “The May 13 Incident” 
ซึ่งเป็นการจลาจลระหว่างกลุ่มชาติพันธุ์มาเลย์และกลุ่มชาติพันธุ์จีน เหตุการณ์นี้เกิดขึ้นหลังจากการเลือกตั้ง
ทั่วไปในปี 1969 ซึ่งมีการประท้วงจากกลุ่มชนช้ันกลางชาวจีนที่รู้สึกว่าพวกเขาถูกกดขี่ในด้านเศรษฐกิจและ
การเมืองโดยกลุ่มชาติพันธุ์มาเลย์ การจลาจลดังกล่าวทำให้มีผู้เสียชีวิตจำนวนมากและเกิดความเสียหายทาง
ทรัพย์สินอย่างกว้างขวาง ซึ่งเหตุการณ์นี้ได้แสดงให้เห็นถึงความตึงเครียดระหว่างชาติพันธุ์ที่มีอยู่ในสังคม
มาเลเซีย และผลกระทบที่ตามมาจากการแบ่งแยกชนชั้นทางชาติพันธุ์ “เหตุการณ์ 13 พฤษภาคม 1969” ทำ
ให้รัฐบาลมาเลเซียต้องจัดทำแนวทางใหม่ในการปกครองและจัดการความสัมพันธ์ระหว่างชาติพันธุ์ โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งการปรับเปลี่ยนในนโยบายเศรษฐกจิและการเมืองเพื่อให้เกิดความสมดุลและความยุติธรรมในสังคม 
การตอบสนองของรัฐบาลมาเลเซียหลังจากเหตุการณ์นี้คือการดำเนินนโยบายใหม่ที่ส่งเสริมการพัฒนา
เศรษฐกิจอย่างเป็นธรรมระหว่างชาติพันธุ์ต่างๆ รวมถึงการสร้างเสถียรภาพทางการเมืองและการลดความตึง
เครียดระหว่างกลุ่มชาติพันธุ์ (Holst, 2012) 

ความพยายามในการสร้างความสามัคคี หลังจากเหตุการณ์ความขัดแย้งในปี 1969 รฐับาลมาเลเซียได้
ริเริ่มนโยบายและกิจกรรมต่างๆ เพื่อส่งเสริมความสามัคคใีนสังคม การใช้การศึกษาเป็นเครื่องมือในการสร้าง
ความเข้าใจระหว่างชาติพันธ์ุได้กลายเป็นหนึ่งในกลยุทธ์ที่สำคัญ เช่นการปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาที่เน้นการ
เข้าใจและยอมรับความหลากหลายทางชาติพันธุ์ การส่งเสริมการเรียนรูเ้กี่ยวกับวัฒนธรรมและประวัติศาสตร์
ของชาติพันธุ์ต่างๆในมาเลเซยี เพื่อสร้างพ้ืนฐานการอยู่ร่วมกันที่มีความเคารพและยอมรับในความแตกต่าง
นอกจากนี้ยังมีการสนับสนุนกิจกรรมทางวัฒนธรรมที่ช่วยเสริมสร้างความสามัคคีในระดับชุมชนและระดับชาติ 
เช่น การจัดงานเทศกาลที่รวมเอาวัฒนธรรมจากชาติพันธุ์ต่างๆ มาแสดงออก การส่งเสริมความหลากหลายทาง
วัฒนธรรมในการจัดกิจกรรมระดับประเทศ เช่นงานเฉลิมฉลองของชาวมาเลย์ (Hari Raya Aidilfitri), เทศกาล
ตรุษจีน(Chinese New Year) และเทศกาลของชาวอินเดีย(Deepavali) ซึ่งเป็นการสร้างการรับรู้และการ
เคารพในประเพณีและวัฒนธรรมของแต่ละชาติพันธุ์ (Noo, 2024)หนึ่งในนโยบายที่สำคัญในการส่งเสริมความ
สามัคคีในสังคมคือนโยบายชาติมาเลเซีย ( Bangsa Malaysia- Malaysian nation )ซึ่งเป็นแนวคิดที่มี
จุดมุ่งหมายในการสร้างสังคมที่ยอมรับความหลากหลายทางชาติพันธุ์และการเป็นหนึ่งเดียว โดยการส่งเสริม
การสร้างอัตลักษณ์ทางชาติร่วมกันที่ไม่จำกดัเฉพาะกลุ่มชาติพันธ์ุใดกลุ่มชาติพันธ์ุหนึ่ง แต่เป็นการยอมรับทุก
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กลุ่มชาติพันธ์ุในประเทศ และเช่ือมโยงความหลากหลายให้กลายเป็นเอกภาพของสังคม (Aziza, , Salleha, & 
Ribu, 2010) 

ปัญหาในการสร้างความสามัคคีถึงแม้ว่าจะมีความพยายามในการสร้างความสามัคคีในสังคมมาเลเซีย 
แต่ยังคงมีความท้าทายที่สำคญัที่ต้องเผชิญในกระบวนการนี้ หนึ่งในความท้าทายที่สำคญัคือความแตกต่างทาง
เศรษฐกิจที่ยังคงมีอยู่ระหว่างกลุ่มชาติพันธ์ุต่างๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่งระหว่างกลุ่มชาติพันธุ์มาเลย์และจีน ซึ่ง
ส่งผลกระทบตอ่การสร้างความยุติธรรมทางเศรษฐกิจและความสมดุลในโอกาสทางการศึกษาและการทำงาน 
การที่กลุ่มชาติพันธ์ุต่างๆ มีการเข้าถึงทรัพยากรที่แตกต่างกันอาจทำให้เกิดความรู้สึกไม่พึงพอใจและความตึง
เครียดในระยะยาวอีกหนึ่งความท้าทายคือการจัดการกับการสื่อสารระหว่างกลุ่มชาติพันธุ์ที่มีวัฒนธรรมและ
ภาษาที่แตกต่างกัน การขาดความเข้าใจระหว่างกลุ่มชาติพันธ์ุในบางครั้งสามารถทำให้เกิดการเข้าใจผิดและ
ความรู้สึกไม่เปน็มิตรในสังคม การเสรมิสร้างความเข้าใจในด้านต่างๆ เช่น ภาษา วัฒนธรรม และความเช่ือทาง
ศาสนา ยังเป็นความท้าทายที่ต้องใช้เวลาและความพยายามจากทุกฝ่าย (Jarvis, 2017) 
 

5.การจัดการความหลากหลายทางชาตพิันธุ์ในประเทศมาเลเซีย  
การจัดการความหลากหลายทางชาติพันธุ์ในมาเลเซียเป็นกระบวนการที่ซับซ้อนและทา้ทาย แต่ด้วย

การใช้กลยุทธต์่างๆ เช่น การส่งเสริมอัตลักษณ์ร่วมในรูปแบบของนโยบายชาติมาเลเซียหรือนโยบายบังสา
มาเลเซีย (Bangsa Malaysia) การพัฒนานโยบายการศึกษาและการแบ่งปันทรัพยากร มาเลเซียได้มีการพัฒนา
ที่สำคัญในด้านเศรษฐกิจและสังคม การจัดการความหลากหลายทางชาติพันธ์ุในมาเลเซียยังคงมีความท้าทายที่
ต้องได้รับการแก้ไขโดยเฉพาะในเรื่องการรักษาความสมดุลในการแบ่งปนัทรัพยากรและการสนับสนุนโอกาส
ทางการศึกษาและธุรกิจที่เทา่เทียมสำหรับทุกชาติพันธ์ุ 

5.1การดำเนินการโดยนโยบายและการปกครอง 
ในฐานะประเทศที่มีความหลากหลายทางชาติพันธ์ุ ศาสนา และวัฒนธรรม การจัดการความ

หลากหลายทางชาติพันธุ์ในมาเลเซียจึงเป็นประเด็นที่มีความสำคัญอย่างย่ิงต่อการพัฒนาและเสถียรภาพของ
ประเทศ หนึ่งในนโยบายหลักของรัฐบาลมาเลเซียที่มีเป้าหมายในการส่งเสริมความสามัคคีและยอมรับความ
หลากหลายของชาติพันธุ์คือนโยบายชาติมาเลเซีย (Bangsa Malaysia) หรือ “ชาติมาเลเซีย” ซึ่งมีจุดมุ่งหมาย
ในการสร้างอัตลักษณ์ร่วมของประชาชนทุกกลุ่มชาติพันธุ์ในประเทศ โดยให้ความสำคัญกับการพัฒนาให้เกิด
การรวมกันของชาติพันธุ์มาเลย์ ชาวจีน ชาวอินเดีย และกลุ่มชาติพันธุ์อื่นๆ ภายใต้ร่มธงเดียวกัน (Jawan,  
Boyman& Kadam-Kiai, 2020,p.1959) นโยบายชาติมาเลเซียเน้นการสนับสนุนการรวมกลุ่มทางชาติพันธุ์
และการสร้างการยอมรับความหลากหลายทางวัฒนธรรม เพื่อเสริมสร้างสังคมที่มคีวามเป็นน้ำหน่ึงใจเดียว 
นโยบายดังกล่าวเกิดขึ้นจากการรับรู้ถึงความสำคัญของความหลากหลายของประเทศมาเลเซีย ซึ่งในอดีตเคย
เกิดความตึงเครียดระหว่างกลุ่มชาติพันธุ์มาเลย์ ชาวจีน และชาวอินเดีย โดยเฉพาะอย่างยิ่งจากเหตุการณ์ในปี 
1969 ทีเ่กิดการจลาจลระหว่างกลุ่มชาติพันธุ์ซึ่งสะท้อนให้เห็นถึงความท้าทายในการอยู่ร่วมกันในสังคมที่
หลากหลาย นโยบายชาติมาเลเซียจึงถูกออกแบบเพื่อบรรลุความร่วมมือระหว่างกลุ่มชาติพันธุ์ในสังคมโดย
มุ่งหวังที่จะลดความขัดแย้งและสนับสนุนความสามัคคีในสังคมมาเลเซีย(Holst, 2012) นอกจากนี้รัฐบาลยัง
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ส่งเสริมการปรบัปรุงระบบการศึกษาที่สามารถให้โอกาสทางการศึกษาแก่ประชากรทุกกลุ่มชาติพันธ์ุอย่างเท่า
เทียมกัน โดยมีการสนับสนุนการเรียนรู้ในภาษามาเลย์เป็นภาษากลางและส่งเสริมการเรียนรู้วัฒนธรรมและ
ภาษาของชาติพันธุ์ต่างๆ ผ่านการศึกษาในระดับโรงเรียน (Aziza, , Salleha, & Ribu, 2010) 

ความสำเร็จของนโยบายในการจัดการความหลากหลายทางชาติพันธุ์ในมาเลเซียสามารถเห็นได้จาก
การพัฒนาทางเศรษฐกิจที่มีเสถียรภาพ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่ทันสมัย และการมีประชาธิปไตยที่
สามารถดำรงอยู่ได้ในสังคมทีม่ีความหลากหลายทางชาติพันธุ์อย่างราบรื่น (Shaffer, 1982)นอกจากนี้ความ
หลากหลายทางชาติพันธุ์ได้กลายเป็นปัจจัยที่ช่วยเสริมสร้างวัฒนธรรมสมัยใหม่และแหล่งแรงงานที่มี
คุณภาพสูงขึ้นทำให้เศรษฐกิจของมาเลเซียเติบโตอย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะในอุตสาหกรรมที่เกี่ยวข้องกับการ
ผลิตและการคา้ระหว่างประเทศ 

อย่างไรก็ตามการจัดการความหลากหลายทางชาติพันธุ์ในมาเลเซียยังคงเผชิญกับความท้าทายหลาย
ประการ หนึ่งในความท้าทายหลักคือการรักษาความสมดุลในการให้สิทธิพิเศษและโอกาสแก่กลุ่มชาติพันธุ์
มาเลย์ผ่าน “นโยบายโควตา” หรือ “Affirmative Action” ที่ได้รับการออกแบบเพ่ือให้มั่นใจว่ากลุ่มมาเลย์
สามารถเข้าถึงทรัพยากรต่างๆ ได้ในลักษณะที่เป็นธรรมและเท่าเทียม แม้ว่านโยบายน้ีจะมีความสำเร็จในการ
ลดช่องว่างทางเศรษฐกิจระหว่างชาติพันธุ์มาเลย์และชาติพันธุ์อื่นๆ แต่ก็ทำให้เกิดความตึงเครียดกับกลุ่มชาติ
พันธ์ุอื่นๆ โดยเฉพาะชาวจีนและชาวอินเดียที่รู้สึกว่าพวกเขาไม่ได้รับการสนับสนุนอย่างเต็มที่ในบาง
สถานการณ ์ (Holst, 2012) นอกจากนีค้วามตึงเครียดในสังคมที่มีความหลากหลายทางชาติพันธุ์ยังคงมีอยู่ 
โดยเฉพาะในเรื่องของอัตลักษณ์ทางชาติพันธุ์และศาสนา ซึ่งมผีลต่อการสร้างความแตกต่างในมุมมองเกี่ยวกับ
วิธีการปกครองและการใช้นโยบายที่ไม่เหมอืนกันในแต่ละกลุ่มชาติพันธ์ุ การพัฒนาความยอมรับระหว่างกลุ่ม
ชาติพันธุ์จึงยังคงเป็นภารกิจที่ท้าทาย 

5.2การพัฒนาทางเศรษฐกิจและการแบ่งปนัทรัพยากร 
หนึ่งในเป้าหมายหลักของรัฐบาลมาเลเซียในการจัดการความหลากหลายทางชาติพันธุ์คือการสร้าง

การพัฒนาทางเศรษฐกิจที่ยุติธรรมและเท่าเทียมระหว่างกลุ่มชาติพันธุ์ต่างๆ โดยเฉพาะในด้านการแบ่งปัน
ทรัพยากรที่จำเป็นต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ เช่น การศึกษาที่มีคุณภาพ การเข้าถึงบริการทางสาธารณสุข และ
โอกาสทางธุรกิจที่เป็นธรรมแก่ทุกชาติพันธุ์ ระบบโควตาที่รัฐบาลมาเลเซียใช้ในการสนับสนุนกลุ่มชาติพันธุ์
มาเลย์ในด้านการศึกษาและการทำงานในภาครัฐมีบทบาทสำคัญในการลดความไม่เสมอภาคทางสังคมและ
เศรษฐกิจในขณะเดียวกัน การกระจายความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจในมาเลเซียยังคงเป็นปัญหาที่ท้าทาย 
โดยเฉพาะในพื้นที่ชนบทหรือพื้นที่ที่กลุ่มชาติพันธุ์ต่างๆ ยังคงเผชิญกับความยากจนและขาดโอกาสในการ
พัฒนา ปัญหาความยากจนและช่องว่างทางเศรษฐกิจที่ยังคงมีอยู่ในสังคมมาเลเซียทำให้การบริหารจัดการ
ทรัพยากรในระดับท้องถิ่นยังคงเป็นเรื่องที่ต้องได้รับการแก้ไขเพื่อให้เกิดความยุติธรรมและเท่าเทียมการ
กระจายทรัพยากรที่เป็นธรรมและการพัฒนาเศรษฐกิจทีย่ั่งยืนจึงยังคงเป็นความท้าทายสำคัญที่รัฐบาลต้อง
ดำเนินการอย่างระมัดระวัง โดยต้องคำนึงถึงความหลากหลายทางชาติพันธุ์และคำนึงถึงผลกระทบที่อาจ
เกิดขึ้นต่อความสัมพันธ์ระหว่างกลุ่มชาติพันธุ์ต่างๆ ในประเทศ (Holst, 2012) 
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6. การส่งเสริมความเข้าใจระหว่างชาติพันธุ ์
ในสังคมที่มีความหลากหลายทางชาติพันธุ์อย่างมาเลเซีย การสร้างความเข้าใจระหว่างกลุ่มชาติพันธุ์

เป็นสิ่งสำคัญในการส่งเสริมความสงบเรียบร้อยและความสามัคคีในสังคม การศึกษาและวัฒนธรรมจึงมีบทบาท
สำคัญในการเสริมสร้างความเข้าใจและการยอมรับความแตกต่าง ซึ่งจะช่วยลดความตึงเครียดและสร้างสังคมที่
เข้มแข็งได้ จะสำรวจบทบาทของวัฒนธรรมและการศึกษาในการส่งเสริมความเข้าใจระหว่างชาติพันธุ์ใน
มาเลเซีย โดยมุ่งเน้นไปที่การส่งเสริมความเข้าใจในด้านเทศกาล ประเพณี ภาษา ศาสนา และการศึกษา 
(มรกต ไมยเออร์, 2561) 

การยอมรับในวัฒนธรรมที่หลากหลาย  วัฒนธรรมเป็นสิ่งสำคัญในการสะท้อนอัตลักษณ์ของแต่ละกลุ่ม
ชาติพันธุ์ในมาเลเซีย และมีบทบาทสำคญัในการสร้างความเข้าใจระหว่างกลุ่มชาติพันธ์ุต่างๆ มาเลเซียเป็น
ประเทศที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม ซึ่งมีการเฉลิมฉลองเทศกาลที่หลากหลายของแต่ละชาติพันธุ์ เช่น 
เทศกาลของชาวมาเลย์(Hari Raya Aidilfitri)  เทศกาลตรุษจีนของชาวจีน(Chinese New Year) เทศกาลของ
ชาวอินเดีย(Deepavali) และเทศกาลของชนกลุ่มชาติพันธุ์ในรัฐซาราวัก(Gawai) โดยการเฉลิมฉลองเหล่านี้เป็น
โอกาสที่สำคัญในการสร้างความเข้าใจและความเคารพในความหลากหลายทางวัฒนธรรมภายในสังคม 
เทศกาลต่างๆ เหล่านี้ไมเ่พียงแค่เป็นกิจกรรมทีส่ะท้อนถึงประเพณีและค่านิยมของกลุ่มชาติพันธ์ุแต่ละกลุ่ม
เท่านั้น แต่ยังเป็นโอกาสที่ช่วยเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างกลุ่มชาติพันธุ์ในระดับชุมชนและระดับประเทศ 
ผู้คนจากชาติพันธุ์ต่างๆ จะได้เข้าร่วมกิจกรรมร่วมกัน ซึ่งช่วยสร้างการรับรู้ที่ดีและลดการแบ่งแยกทางชาติพันธุ์
ในสังคม นอกจากนี้ภาษาและศาสนาเป็นอีกหนึ่งปัจจัยที่สำคัญในการสะท้อนอัตลักษณ์ของกลุ่มชาติพันธ์ุต่างๆ 
และมีบทบาทในการส่งเสริมความเข้าใจระหว่างชาติพันธุ์ การยอมรับและเคารพในภาษาของกลุ่มชาติพันธ์ุ
อื่นๆ และการเข้าใจความเชื่อทางศาสนาที่แตกต่างกัน จะช่วยลดอุปสรรคในการติดต่อสื่อสารและสร้างความ
เข้าใจที่ดีกว่าในสังคม (Keat  & Ali ,2016) 

การศึกษาและการสร้างความเข้าใจในความแตกต่างทางวัฒนธรรม การศึกษามีบทบาทสำคัญในการ
ส่งเสริมความเข้าใจระหว่างชาติพันธุ์ในมาเลเซีย โดยการศึกษาสามารถสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับ
ประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมของกลุ่มชาติพันธุ์ต่างๆ ซึ่งช่วยลดการสร้างความเข้าใจผิดหรือการตีตรากลุ่มชาติ
พันธ์ุอื่นๆ หนึ่งในโครงการที่รัฐบาลมาเลเซียได้ริเริ่มเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ความหลากหลายทางชาติพันธุ์คือ
การปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาในโรงเรียนให้ครอบคลุมประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมของชาติพันธุ์ต่างๆ ใน
ประเทศ การศกึษาเกี่ยวกับชาติพันธุ์ของเพื่อนร่วมชาติจะช่วยให้เด็กๆ ได้เรียนรู้ความแตกต่างและความสำคัญ
ของการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ อีกทั้งยังช่วยส่งเสริมการสร้างความเคารพและการยอมรับความหลากหลาย
ภายในสังคม (Jomo, 2004) การฝึกฝนให้เยาวชนเข้าใจและเคารพในวัฒนธรรมและประเพณีของชาติพันธ์ุ
อื่นๆ จะช่วยเสริมสร้างความสมานฉันทแ์ละความรู้สึกเป็นหนึ่งเดียวในสังคมที่มีความหลากหลาย ในระดับ
มหาวิทยาลัยและสถาบันการศึกษาอื่นๆยังมกีารส่งเสริมการศึกษาเชิงลึกเกี่ยวกับปัญหาความสัมพันธ์ระหว่าง
ชาติพันธุ์และสังคม โดยมีหลักสูตรที่เน้นการศึกษาวัฒนธรรมชาติพันธุ์ การเมืองและเศรษฐกิจของชาติพันธุ์
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ต่างๆ ที่อยู่ในสังคมมาเลเซีย การศึกษาในลักษณะนี้สามารถสร้างพื้นที่สำหรับการอภิปรายและการแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นเกี่ยวกับการอยู่ร่วมกันในสังคม 
             การแลกเปลี่ยนทางวัฒนธรรมเป็นอีกหนึ่งเครื่องมือสำคัญในการส่งเสริมความเข้าใจระหว่างชาติ
พันธ์ุในมาเลเซีย กิจกรรมทางวัฒนธรรมที่ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนระหว่างชาติพันธ์ุต่างๆ เช่น การจัดงาน
เทศกาลร่วมกนั การจัดการแสดงทางศิลปะ และการจัดนิทรรศการศิลปะที่สะท้อนถงึวัฒนธรรมและประเพณี
ของชาติพันธุ์ต่างๆ เป็นการสร้างพ้ืนที่ในการเข้าใจและยอมรับความแตกต่างระหว่างกลุ่มชาติพันธุ์ การจัดงาน
กิจกรรมดังกล่าวช่วยให้แต่ละกลุ่มชาติพันธ์ุได้มีโอกาสแสดงออกถึงวัฒนธรรมและภาคภูมิใจในอัตลักษณ์ของ
ตัวเอง ในขณะเดียวกันก็ช่วยสร้างความเข้าใจในวัฒนธรรมของชาติพันธุ์อื่นๆ ตัวอย่างกิจกรรมที่ช่วยส่งเสริม
การแลกเปลี่ยนทางวัฒนธรรมในมาเลเซียได้แก่วันมาเลเซีย ( Malaysia Day) ซึ่งเป็นงานเฉลิมฉลองความ
หลากหลายทางชาติพันธุ์ในประเทศ งานนี้มีการแสดงออกถึงวัฒนธรรมต่างๆ ของทุกกลุ่มชาติพันธุ์ รวมถึงการ
แสดงศิลปะการเต้นรำ ดนตรี และการแสดงพื้นบ้านจากชาติพันธุ์ต่างๆ เป็นการสร้างความตระหนักรู้และการ
ยอมรับในความหลากหลายของสังคม นอกจากนี้ยังมีการจัดการฝึกอบรมทางสังคมที่เน้นการเรียนรู้เกี่ยวกับ
การอยู่ร่วมกันในสังคมทีห่ลากหลาย การจดัอบรมเพื่อส่งเสริมความเข้าใจระหว่างชาติพันธุ์ โดยมุ่งเน้นที่การลด
อคติและการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีในสังคมยังเป็นสิ่งที่มีความสำคัญในกระบวนการสร้างความสามัคคี 
(Soomro & Memon, 2014) 
 
สรุป  

การสร้างสังคมที่ยอมรับความหลากหลายทางชาติพันธุ์และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติในมาเลเซียเป็นสิ่ง
สำคัญสำหรับการพัฒนาประเทศในระยะยาว มาเลเซียเป็นประเทศที่มีความหลากหลายทางชาติพันธุ์ที่
หลากหลายทั้งในด้านภาษา ศาสนา และวฒันธรรม ซึ่งการจัดการความหลากหลายนีต้้องอาศัยการมีส่วนร่วม
จากทั้งรัฐบาลและประชาชน มาเลเซียประสบความสำเร็จในระดับหน่ึงในการจัดการความขัดแย้งระหว่างชาติ
พันธ์ุผ่านนโยบายต่างๆ เช่น นโยบายเศรษฐกิจใหม่ ซึ่งมุ่งลดความเหลื่อมล้ำระหว่างชาวมาเลย์และชนกลุ่มน้อย
ทางเศรษฐกิจ รวมถึงแนวทางการเมืองแบ่งปันอำนาจ ที่ส่งเสริมการอยู่ร่วมกันของกลุ่มชาติพันธุ์ผ่านพรรค
การเมืองผสม อย่างไรก็ตามปัญหาความไม่พอใจเกี่ยวกับสิทธิพิเศษของชาวมาเลย์และข้อจำกัดต่อกลุ่มชาติ
พันธ์ุอื่นยังคงเป็นประเด็นท้าทาย ประเทศอ่ืนสามารถนำแนวทางของมาเลเซียไปปรับใช้โดยให้ความสำคัญกับ 
นโยบายลดความเหลื่อมล้ำทางเศรษฐกิจ การส่งเสริม สังคมพหุวัฒนธรรมผ่านระบบการศึกษาและสือ่ รวมถึง 
การออกแบบโครงสร้างทางการเมืองที่เอื้อต่อการมีส่วนร่วมของทุกกลุ่ม เพื่อสร้างเสถียรภาพทางสังคมอย่าง
ยั่งยืน 

การสร้างสังคมที่ยอมรับความหลากหลายของมาเลเซียไม่เพียงแค่ช่วยส่งเสริมการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ
เท่านั้น แต่ยังช่วยพัฒนาสังคมในทุกด้าน โดยการเคารพและเข้าใจในความแตกต่างทางชาติพันธุ์ จะช่วยให้เกิด
ความร่วมมือในด้านเศรษฐกจิ การศึกษา การเมือง และสังคมมากขึ้น ในขณะเดียวกันก็ช่วยเสริมสร้างความ
สงบเรียบร้อยในสังคมที่มีความหลากหลายทางชาติพันธุ์ โดยการพัฒนาแนวทางการจัดการความหลากหลายที่
เน้นความเท่าเทียม การศึกษาเพ่ือส่งเสริมการยอมรับความหลากหลาย และการสร้างความเช่ือมโยงในชุมชน
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ท้องถิ่นสามารถช่วยให้มาเลเซียเดินหน้าไปในทิศทางของความสงบสุขและการพัฒนาสังคมอย่างยั่งยืน ด้วย
แนวทางเหล่านี้ มาเลเซียสามารถเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างชาติพันธุ์ที่ดีย่ิงขึ้นและเป็นแบบอย่างของการ
อยู่ร่วมกันอย่างสันติในโลกทีม่ีความหลากหลาย 
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