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ABSTRACT 

The purpose of this research is to 1) study the impact of government policy on fire safety of private companies, 

2) study the problems and obstacles of government policy on fire safety of private companies, and 3) propose 

guidelines for solving and developing fire safety of private companies. The results of the study found that the 

impact of government policy on fire safety of private companies. 
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บทคดัย่อ 

การวิจัยน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อ 1) เพื่อศึกษาผลกระทบนโยบายภาครัฐด้านความปลอดภัยในการเกิดอคัคีภัยของ

บริษัทเอกชน 2) เพื่อศึกษาปัญหาและอุปสรรคของนโยบายภาครัฐด้านความปลอดภัยในการเกิดอัคคีภัยของ

บรษิทัเอกชน 3) เพื่อเสนอแนวทางในแก้ไขและการพฒันาในดา้นความปลอดภยัในการเกดิอคัคภียัของบรษิทัเอกชน 

ผลการศกึษาพบว่า ผลกระทบนโยบายภาครฐัดา้นความปลอดภยัในการเกดิอคัคภียัของบรษิทัเอกชน 

คําสําคญั: ผลกระทบ, ความปลอดภัย, นโยบายภาครฐัด้านความปลอดภัยในการเกิดอคัคีภัยของบรษิัทเอกชน 

“กรณีศกึษา บรษิทั ด.ีท.ีซนั (ประเทศไทย) จาํกดั” 
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บทนํา 

ในปัจจุบนัภยัพบิตัถิอืเป็นหน่ึงในปัจจยัสําคญัทีส่่งผลกระทบต่อชวีติและความเป็นอยู่ของมนุษย์อย่างหลกีเลี่ยงไม่ได้  

ไม่ว่าจะเป็นภยัพบิตัิทางธรรมชาต ิเช่น น้ําท่วม แผ่นดนิไหว พายุ หรอืภยัพบิตัิที่เกิดจากมนุษย์ เช่น อุบตัิเหตุทาง

อุตสาหกรรม หรอืการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ ภยัพบิตัเิหล่าน้ีก่อใหเ้กดิความเสยีหายทัง้ในดา้นชวีติ ทรพัย์สนิ 

เศรษฐกจิ สงัคม และสิง่แวดลอ้มในวงกวา้ง ประเทศไทยเองกป็ระสบกบัภยัพบิตับิ่อยครัง้ โดยเฉพาะในบางภูมภิาคทีม่ี

ความเสีย่งสูงต่อภยัทางธรรมชาต ิอาท ิน้ําท่วมซ้ําซากในภาคกลางหรอืดนิถล่มในภาคเหนือ ความถี่และความรุนแรง

ของภยัพบิตัทิีเ่พิม่ขึน้ ส่งผลใหก้ารจดัการความเสีย่งและการเตรยีมความพรอ้มกลายเป็นสิง่จาํเป็นอย่างยิง่ แต่ภยัพบิตัิ

ทีรุ่นแรงและเกดิความเสยีหายและสญูเสยีทัง้ชวีติและทรพัยส์นิมากทีสุ่ด คอื การเกดิอคัคภียั อคัคภียันับเป็นภยัพบิตัทิี่

ส่งผลกระทบอย่างรุนแรงต่อชวีติ ทรพัย์สนิ และสิง่แวดลอ้ม ทัง้ในระดบับุคคล ชุมชน และประเทศ โดยเฉพาะในเขต

เมอืงทีม่คีวามหนาแน่นของประชากรและสิง่ปลูกสรา้งสงู ความเสยีหายจากอคัคภียัสามารถเกดิขึน้ไดภ้ายในระยะเวลา

อนัสัน้ และมกัทวคีวามรุนแรงขึน้หากขาดมาตรการป้องกนัและระงบัเหตุทีม่ปีระสทิธภิาพ ปัจจยัทีก่่อใหเ้กดิอคัคภียัมี

ความหลากหลาย ไม่ว่าจะเป็นความประมาทของมนุษย์ ความบกพร่องของอุปกรณ์ไฟฟ้า หรอืปัจจยัธรรมชาต ิเช่น 

ความรอ้นหรอืสภาพอากาศแหง้แล้ง และเหตุการณ์ในการเกดิอคัคภียัไม่เพยีงแต่เกดิขึน้ในประเทศไทยอย่างเดยีว ใน

ต่างประเทศหลายๆประเทศกเ็กดิเหตุอคัคภียัทีรุ่นแรงและเสยีหายมากเช่นกนั ตวัอย่างเช่น 1) ญีปุ่่ น เกดิเหตเุพลงิไหม้

โรงงานใกลส้นามบนิฮาเนดะในกรุงโตเกยีว เมื่อวนัที ่24 พ.ค. 68 ทาํใหเ้ทีย่วบนิบางเทีย่วล่าชา้ 2) อสิราเอล เกดิไฟป่า

รุนแรงในหลายพืน้ทีข่องอสิราเอลเมื่อประมาณปลายเดอืนเมษายน-ตน้เดอืนพฤษภาคม 68 มพีืน้ทีก่ว่า 3,000 เอเคอร์

ถูกเผาไหม ้และทางการตอ้งประกาศสถานการณ์ฉุกเฉินระดบัชาต ิ3) เกาหลใีต ้เผชญิกบัไฟป่ารุนแรงเมื่อเดอืนมนีาคม 68 

ทาํใหม้ผีูเ้สยีชวีติและบา้นเรอืนเสยีหาย 4) ตุรก ีเกดิเหตุเพลงิไหมโ้รงแรมสกรีสีอรต์ในเมอืงโบลูทางตะวนัตกเฉียงเหนือ

ของตุรกเีมื่อวนัที ่21 ม.ค. 68 ทําใหม้ผีูเ้สยีชวีติ 6 ราย และบาดเจบ็ 31 ราย 5) สหรฐัอเมรกิา มรีายงานไฟป่าในหลายรฐั 

เช่น แคลฟิอรเ์นีย ,นิวเจอรซ์ยี ์, นอรท์แคโรไลนา และมนินิโซตา โดยเฉพาะในแคลฟิอรเ์นียทีเ่ผชญิกบัไฟป่ารุนแรงและ

มผีูเ้สยีชวีติหลายราย จากสถิติในประเทศไทยที่เกิดอคัคภียั สรุปสถิติสาธารณภยั ปี 2566 กรมป้องกนัและบรรเทา 

สาธารณภยั (ปภ.) รายงานว่า มบีา้นและทีอ่ยู่อาศยัเสยีหายรวม 4,171 หลงั โดยเป็นบา้นเดีย่ว 2 ชัน้มากทีสุ่ด (2,400 หลงั) 

รองลงมาคอื บา้นเดีย่วชัน้เดยีว (881 หลงั) สถติไิฟไหมใ้นพืน้ทีก่รุงเทพมหานคร (กทม.) (สาํนักป้องกนัและบรรเทาสา

ธารณภยั กทม.) ปี 2560 เกดิเหตุ 283 ครัง้, ปี 2561 เกดิเหตุ 292 ครัง้, ปี 2562 เกดิเหตุ 326 ครัง้, ปี 2563 เกดิเหตุ 

285 ครัง้, ปี 2564 เกดิเหตุ 279 ครัง้ (ขอ้มูลจาก 3 เดอืนแรกพบสาเหตุจากไฟไหมห้ญา้/ขยะ 712 ครัง้ ไฟฟ้าลดัวงจร 

104 ครัง้), ปี 2565 (ม.ค.-พ.ค.) เจ้าหน้าทีเ่ขา้ดบัเพลงิ 131 ครัง้ เขตทีเ่กิดเหตุบ่อยใน กทม. (ย้อนหลงั 5 ปี) มนีบุร,ี 

บางแค, วฒันา, จตุจกัร, คลองเตย, คลองสามวา, บางกะปิ, ลาดกระบงั, ป้อมปราบศตัรพู่าย, ภาษเีจรญิ อคัคภียั 2,844 

หมู่บ้าน/ชุมชน ในพืน้ที ่76 จงัหวดั 643 อําเภอ 1,930 ตําบล พืน้ทีก่รุงเทพมหานคร 50 เขต 130 แขวง ผูเ้สยีชวีติ 86 

ราย ผูบ้าดเจบ็ 311 คน ดา้นทีอ่ยู่อาศยัไดร้บัผลกระทบ 4,171 หลงั ดา้นการเกษตรไดร้บัผลกระทบ 1,924.5 ไร่ ดงันัน้ 

ในการศกึษาวจิยัน้ีผูว้จิยัจงึมคีวามสนใจในการศกึษาถงึผลกระทบนโยบายภาครฐัดา้นความปลอดภยัในการเกดิอคัคภียั

ของบรษิทัเอกชน “กรณีศกึษา บรษิทั ด.ีท.ีซนั (ประเทศไทย) จํากดั” เพื่อศกึษาผลกระทบนโยบายภาครฐัด้านความ

ปลอดภัยในการเกิดอคัคีภัยของบริษทัเอกชน พร้อมทัง้ศึกษาปัญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นอย่างชดัเจน เพื่อเสนอ

แนวทางที่เป็นรูปธรรมในการพฒันาความปลอดภยัในการเกิดอคัคภียัของบรษิทัเอกชน โดยกรณีศกึษาของ บรษิทั  

ด.ีท.ีซนั (ประเทศไทย) จํากดั ซึ่งเป็นบรษิทัเอกชนทีดู่แลในดา้นความปลอดภยั ใหม้ปีระสทิธภิาพสูงสุดตามนโยบาย

ความปลอดภยัของภาครฐั  
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การทบทวนวรรณกรรม 

กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดําเนินการด้านความปลอดภัย อาชวีอนามัย และ

สภาพแวดล้อมในการทํางานเกีย่วกบัการป้องกนัและระงบัอคัคภียั พ.ศ.2555 (Ministerial Regulation on Standards 

for Administration, Management and Operations in Occupational Safety, Health and Environment regarding Fire 

Prevention and Suppression B.E. 2555) เป็นกฎหมายทีส่าํคญัในประเทศไทยทีกํ่าหนดขอ้ปฏบิตัสิาํหรบันายจา้งและ

สถานประกอบกิจการ เพื่อให้มกีารป้องกนัและระงบัอคัคภียัในสถานที่ทํางานอย่างมปีระสทิธภิาพและปลอดภัยต่อ

ลูกจา้ง สาระสาํคญัของกฎกระทรวงฉบบัน้ี ไดแ้ก่1) การจดัใหม้รีะบบป้องกนัและระงบัอคัคภียั กําหนดใหน้ายจา้งจดัให้

มรีะบบและอุปกรณ์ป้องกนัและระงบัอคัคภียัทีเ่หมาะสมกบัลกัษณะของสถานประกอบกจิการ และต้องดูแลใหอุ้ปกรณ์

เหล่านัน้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งานได้อย่างมปีระสิทธิภาพและปลอดภัย 2) การจดัทําแผนป้องกันและระงบัอคัคภียั 

สถานประกอบกจิการทีม่ลูีกจา้งตัง้แต่ 10 คนขึน้ไป ตอ้งจดัทาํแผนป้องกนัและระงบัอคัคภียั ซึง่ประกอบดว้ย การตรวจ

ตรา,การอบรม,การรณรงค,์การป้องกนัอคัคภียั,การดบัเพลงิ,การอพยพหนีไฟ และการบรรเทาทุกข ์3) การฝึกซอ้มแผน

ป้องกนัและระงบัอคัคภียั นายจ้างต้องจดัใหม้กีารฝึกซ้อมแผนป้องกนัและระงบัอคัคภียัอย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ 4) การ

ฝึกอบรมการดบัเพลงิขัน้ตน้ นายจา้งต้องจดัใหลู้กจา้งไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 40 ของจํานวนลูกจา้งในแต่ละหน่วยงานของ

สถานประกอบกิจการไดร้บัการฝึกอบรมการดบัเพลงิขัน้ต้น เพื่อให้มคีวามรู้และความเขา้ใจในการดบัเพลงิเบื้องต้น  

5) ขอ้กําหนดด้านอาคารและทางหนีไฟ กําหนดมาตรฐานเกี่ยวกบัความปลอดภยัของอาคารและทางหนีไฟ เพื่อให้

ลูกจ้างสามารถอพยพหนีไฟได้อย่างปลอดภยั 6) การป้องกนัอคัคภียัจากแหล่งก่อเกิดการกระจายตวัของความรอ้น

กําหนดมาตรการในการป้องกนัอคัคีภยัจากแหล่งความร้อนต่างๆ7) การจดัการวตัถุไวไฟและวตัถุระเบิด กําหนด

หลกัเกณฑ์ในการเก็บรกัษาสารเคมีไวไฟและวตัถุระเบิดอย่างปลอดภัย 8) การจดัการของเสียประเภทวตัถุไวไฟ 

กําหนดแนวทางในการจดัการของเสยีทีต่ดิไฟไดง้า่ย 9) การป้องกนัอนัตรายจากฟ้าผ่า กําหนดมาตรการในการป้องกนั

อนัตรายจากฟ้าผ่าที่อาจก่อให้เกิดอคัคภียั 10) การรายงานและการดําเนินการเกี่ยวกบัความปลอดภยัจากอคัคีภัย 

กําหนดให้มีการรายงานเหตุการณ์ที่เกี่ยวข้องกับอัคคีภัยและการดําเนินการต่างๆ เพื่อปรับปรุงมาตรการความ

ปลอดภัย กฎกระทรวงฉบบัน้ีมีผลบงัคบัใช้เมื่อวนัที ่9 มกราคม 2556 และเป็นส่วนหน่ึงของพระราชบญัญตัิความ

ปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน พ.ศ.2554 โดยมวีตัถุประสงคเ์พื่อคุม้ครองความปลอดภยัของ

ลูกจา้งในสถานประกอบกจิการและลดความเสีย่งจากอคัคภียั 

กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดําเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีย่วกบัการป้องกนัและระงบัอคัคภียั (ฉบบัที ่2) พ.ศ.2561 เป็นกฎกระทรวงทีอ่อกมาเพื่อ

แก้ไขเพิม่เตมิกฎกระทรวงเดมิที่เกี่ยวขอ้งกบัการป้องกนัและระงบัอคัคภียัในสถานประกอบกจิการ โดยกฎกระทรวง

ฉบบัน้ี (ฉบบัที ่2) พ.ศ.2561 ไดม้กีารปรบัปรุงและเพิม่เตมิขอ้กําหนดบางประการจาก กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐาน

ในการบรหิาร จดัการ และดําเนินการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดล้อมในการทาํงานเกี่ยวกบัการ

ป้องกนัและระงบัอคัคภียั พ.ศ.2555 สาระสําคญัของกฎกระทรวงเหล่าน้ี โดยรวมแล้วมุ่งเน้นไปที ่1) การจดัใหม้รีะบบ

ป้องกนัและระงบัอคัคภียั กําหนดใหน้ายจา้งต้องจดัใหม้รีะบบต่างๆ เช่น เครื่องดบัเพลงิ ถงัดบัเพลงิ ระบบสญัญาณ

เตอืนอคัคภียั ระบบหวักระจายน้ําดบัเพลงิอตัโนมตั ิ(Sprinkler) และดแูลใหอ้ยู่ในสภาพพรอ้มใชง้าน 2) ความปลอดภยั

เกี่ยวกบัอาคารและทางหนีไฟ กําหนดมาตรฐานเกี่ยวกบัโครงสรา้งอาคาร ทางหนีไฟ ป้ายบอกทางหนีไฟ อุปกรณ์ส่อง

สว่างฉุกเฉิน และการจดัการทางหนีไฟใหป้ลอดภยัและสะดวกในการอพยพ 3) การดบัเพลงิ กําหนดใหม้กีารจดัเตรยีม

อุปกรณ์ดบัเพลิง การฝึกอบรมการดบัเพลิงขัน้ต้นให้แก่ลูกจ้าง และการจดัหน่วยงานรบัผิดชอบด้านการดบัเพลิง  

4) การป้องกนัอคัคภียัจากแหล่งก่อเกิด กําหนดมาตรการป้องกนัอคัคภียัจากแหล่งต่างๆ เช่น แหล่งความร้อน วตัถุ

ไวไฟ วตัถุระเบดิ และการจดัการของเสยีทีต่ดิไฟงา่ย 5) การจดัการและการดําเนินการ กําหนดใหน้ายจา้งตอ้งจดัใหม้ี

การฝึกซ้อมดบัเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนีไฟอย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ และมีการจดัทําแผนป้องกันและระงบัอคัคภียั 

รวมถงึการรายงานผลการดําเนินการตามทีก่ฎหมายกําหนด กฎกระทรวงฉบบัที ่2 พ.ศ.2561 อาจมกีารเพิม่เตมิหรอื



[5] 

แก้ไขในรายละเอียดบางส่วน เช่น ขนาดของตวัอกัษรบนป้ายทางหนีไฟ หรอืขอ้กําหนดที่เกี่ยวขอ้งกบัระบบความ

ปลอดภยัอื่นๆ เพื่อใหก้ารป้องกนัและระงบัอคัคภียัในสถานประกอบกจิการมปีระสทิธภิาพมากยิง่ขึน้ ในการศกึษาน้ีจะ

ใชแ้นวคดินโยบายภาครฐัของกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และดําเนินการดา้นความปลอดภยั

อาชวีอนามยั และสภาพแวดล้อมในการทาํงานเกีย่วกบัการป้องกนัและระงบัอคัคภียัพ.ศ.2555 (ฉบบัที ่1) ซึ่งประกอบ

ไปดว้ย 8 หมวด ดงัน้ี หมวดที ่1 บททัว่ไป จะทาํการศกึษาเกีย่วกบัระบบป้องกนัและระงบัอคัคภียัในสถานประกอบการ

ของนายจา้ง การจดัทาํป้ายขอ้ปฏบิตัเิกีย่วกบัการดบัเพลงิและการอพยพหนีไฟ ตลอดจนแผนป้องกนัและระงบัอคัคภียั

ของนายจ้าง ในด้านการตรวจตรา การอบรม การรณรงค์ป้องกนัอคัคีภัย การดบัเพลิง การอพยพหนีไฟ และการ

บรรเทาทุกข ์หมวดที ่2 ความปลอดภยัเกี่ยวกบัอาคารและทางหนีไฟ จะทําการศกึษาเกี่ยวกบัการจดัใหม้เีสน้ทางหนี

ไฟทุกชัน้ของอาคาร และมรีะบบสญัญาณแจง้เหตุเพลงิไหม ้อุปกรณ์ส่งสญัญาณและขนาดของตวัหนังสอืทีถู่กตอ้งและ

ชดัเจน มแีหล่งจ่ายไฟฟ้าสาํรองเพื่อการหนีไฟในทนัททีีไ่ฟฟ้าดบั หมวดที ่3 การดบัเพลงิ จะทาํการศกึษาเกีย่วกบัการ

จดัใหม้รีะบบน้ําดบัเพลงิและอุปกรณ์ประกอบเพื่อใชใ้นการดบัเพลงิทีส่ามารถดบัเพลงิขัน้ตน้ไดอ้ย่างเพยีงพอในทุกส่วน 

การดแูลรกัษาและตรวจสอบอุปกรณ์ดบัเพลงิใหอ้ยู่ในสภาพทีใ่ชง้านไดด้ ีและการจดัหาอุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยั

ส่วนบุคคลที่ใชใ้นการดบัเพลงิและการฝึกซ้อมดบัเพลงิใหเ้พยีงพอกบัจํานวนผู้ทําหน้าทีด่บัเพลงินัน้ หมวดที่ 4 การ

ป้องกนัอคัคภียัจากแหล่งก่อเกดิการกระจายตวัของความรอ้น จะทาํการศกึษาเกีย่วกบัการป้องกนัอคัคภียัจากแหล่งก่อ

เกิดกระจายตวัของความรอ้น และการสะสมความร้อนของปล่องระบายควนั หมวดที ่5 วตัถุไวไฟและวตัถุระเบดิ จะ

ทําการศกึษาเกี่ยวกบัการเก็บก๊าซชนิดเคลื่อนย้ายได้ชนิดของเหลวในกรณีที่เก็บก๊าซไว้ภายนอกอาคารและภายใน

อาคาร และการเก็บวตัถุที่ติดไฟได้ง่ายประเภทไม้ กระดาษ ขนสตัว์ ฟาง โฟม ฟองน้ําสงัเคราะห์หรอืสิ่งอื่นใดที่มี

คุณสมบตัคิล้ายคลงึกนั หมวดที ่6 การกําจดัของเสยีทีต่ดิไฟไดง้่าย จะทําการศกึษาเกี่ยวกบัการจดัใหม้กีารทําความ

สะอาดเพื่อมใิหม้กีารสะสมหรอืตกคา้งของของเสยีทีต่ดิไฟไดง้า่ย การกําจดัของเสยีทีต่ดิไฟไดง้า่ยโดยการเผาในเตาเผา

ทีอ่อกแบบสําหรบัการเผาโดยเฉพาะ หรอืการเผาในทีโ่ล่งแจง้ในระยะทีป่ลอดภยั หมวดที ่7 การป้องกนัอนัตรายจาก

ฟ้าผ่า จะทาํการศกึษาเกีย่วกบัการจดัใหม้รีะบบป้องกนัอนัตรายจากฟ้าผ่าสาํหรบัอาคารหรอืสิง่ก่อสรา้ง และการจดัใหม้ี

มาตรการป้องกนัผลกระทบจากฟ้าผ่าเขา้สู่ระบบไฟฟ้าของอาคาร หมวดที ่8 การดําเนินการเกี่ยวกบัความปลอดภยั

จากอคัคภียัและการรายงาน จะทําการศกึษาเกี่ยวกบั การจดัใหลู้กจา้งไม่น้อยกว่ารอ้ยละสีส่บิของจาํนวนลูกจา้งในแต่

ละหน่วยงานของสถานประกอบกจิการรบัการฝึกอบรมการดบัเพลงิขัน้ตน้ โดยใหผู้ท้ีไ่ดร้บัใบอนุญาตจากกรมสวสัดกิาร

และคุ้มครองแรงงานเป็นผู้ดําเนินการฝึกอบรม โดยศึกษากรณีของการใช้อุปกรณ์ต่างๆในการดบัเพลิง การปฐม

พยาบาล และการช่วยเหลอืในกรณีฉุกเฉิน การอพยพหนีไฟออกจากอาคารไปตามเสน้ทางหนีไฟ  

ว่าที ่ร.ต.ณฐัวุฒฑิ ์จาํอยู่ (2560) ไดท้าํการศกึษา ปัจจยัทีส่่งผลต่อประสทิธภิาพการบรหิารจดัการงานป้องกนัและระงบั

อคัคภียั ของโรงพยาบาลเจา้พระยาอภยัภูเบศร จงัหวดัปราจนีบุร การศกึษาครัง้น้ีมวีตัถุประสงค์เพื่อศกึษาปัจจยัที่มี

ความสมัพนัธ์ต่อประสทิธภิาพการบรหิารจดัการงานป้องกนัและระงบัเหตุอคัคภียัของโรงพยาบาลเจา้พระยาอภยัภูเบศร 

จงัหวดัปราจนีบุรี กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ เจ้าหน้าที่ในสงักัดโรงพยาบาลเจ้าพระยาอภยัภูเบศร จงัหวดัปราจนีบุรี ที่

ปฏบิตังิานอยู่ในปี 2560 จานวน 306 คน จาํแนกเป็น ขา้ราชการ 150 คน พนักงานราชการ 77 คน พนักงานกระทรวง

สาธารณสุข 44 คน ลูกจา้งประจาํ 20 คน และลูกจา้งชัว่คราว 15 คน การศกึษาครัง้น้ี เป็นการศกึษาเชงิสาํรวจ (Survey 

Research) ในเดอืนพฤษภาคม 2560 เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการศกึษาเป็นแบบสอบถาม ซึ่งผ่านการตรวจสอบคุณภาพและ

วเิคราะหแ์บบสอบถามดว้ยค่าสมัประสทิธิแ์อลฟาของครอนบาค (Cornbrash’s Alpha Coefficient) มคี่าความเชื่อมัน่อยู่

ที่ 0.93 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย (X�) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ค่าสหสมัพนัธ์พหุคูณ

( Multiple Correlation) แ ล ะ ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์ ถ ด ถ อ ย พ หุ คู ณ  ( Multiple Regression) 

ศศิธร ธิการ และ ศิริพร นุชสําเนียง (2564) ได้ทําการศกึษา แนวทางการพฒันาการป้องกันอคัคภีัยของอาคาร 3 

กองบญัชาการกองทพัไทย ผลการวจิยัในครัง้น้ีมวีตัถุประสงคเ์พื่อ 1) ศกึษาความรูเ้บือ้งตน้เกีย่วกบัการป้องกนัอคัคภียั

และความพร้อมของบุคลากรในอาคาร 3 กองบญัชาการกองทพัไทยในการป้องกนัอคัคภียั และ 2) เพื่อเปรยีบเทยีบ
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ความพร้อมของบุคลากรในอาคาร 3 กองบญัชาการกองทพัไทย โดยผู้วิจยัได้ใช้ระเบียบวิธวีิจยัเชิงปริมาณ กลุ่ม

ตวัอย่างคอื ขา้ราชการทหารทุกชัน้ยศและพนักงานราชการในปีงบประมาณ 2563 จํานวน 199 คน โดยเลอืกกลุ่ม

ตวัอย่างจากผูม้าใชบ้รกิารแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive Sampling) คํานวณตามสูตรไม่ทราบจํานวนประชากรของ 

ยามาเน่ ผลการวจิยัพบว่า 1) ผลการวเิคราะหส์ภาพทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม พบว่า ขา้ราชการและพนักงานส่วนใหญ่

เป็นชาย มอีายุระหว่าง 30-40 ปี สถานภาพโสด มรีะดบัการศกึษาปรญิญาตรมีปีระสบการณ์การฝึกอบรม 3 ครัง้ และมี

ประสบการณ์การท างานมากกว่า 15 ปีขึน้ไป 2) ผูต้อบแบบสอบส่วนใหญ่มคีวามรูเ้บือ้งตน้เกีย่วกบัการป้องกนัอคัคภียั 

สาเหตุของการบทลงโทษตามกฎหมายอาญามาตรา 217 คดิเป็นรอ้ยละ 96 มากทีสุ่ด 3) ผลการวเิคราะห์ความพรอ้ม

ของขา้ราชการและพนักงานในการป้องกนัอคัคภียั พบว่า ขา้ราชการและพนักงานมคีวามพร้อมด้านเจตคติ ในการ

ป้องกนัอคัคภียั โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมากทีสุ่ด เมื่อพจิารณาเป็นรายดา้นพบว่า ทางดา้นจติใจทีจ่ะปฏบิตัหิน้าทีใ่น

ตําแหน่ง 

พระยุทธ สุขสวสัดิ ์และ ชมภูนุช หุ่นนาค (2563) ไดท้ําการศกึษา แนวทางการขบัเคลื่อนกลไกประชารฐัในการจดัการ

อคัคภียั ของจงัหวดันนทบุรกีารวจิยัน้ีมวีตัถุประสงค์เพื่อ 1) พรรณนาการจดัการอคัคภียัตามแนวทางกลไกประชารฐั

ของจงัหวดันนทบุร ี2) ระบุปัญหาและอุปสรรคในการจดัการอคัคภียั และ 3) สรา้งแนวทางในการขบัเคลื่อนกลไกประชา

รฐัในการจดัการอคัคภียั วธิดี าเนินการวจิยั ใชว้ธิกีารวจิยัเชงิคุณภาพแบบกรณีศกึษา โดยศกึษาจากเอกสารหลกัฐาน

การสมัภาษณ์เชงิลกึ และการสมัภาษณ์กลุ่มผูใ้หข้อ้มลูสําคญั ไดแ้ก่ เจา้หน้าทีห่น่วยงานภาครฐั ภาคเอกชน และภาค

ประชาสังคม ใช้วิธีการเลือกแบบเจาะจง จํานวนทัง้สิ้น 27 คน และวิเคราะห์ข้อมูลด้วยการวิเคราะห์แบบอุปนัย

ผลการวจิยั พบว่า 1) การจดัการอคัคภียัเป็นไปตามแนวทางกลไกประชารฐั ประกอบดว้ยดา้นการวางแผน มกีารจดัทาํ

แผนแม่บทป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัของจงัหวดันนทบุร ีและส่งมอบใหอ้งค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นนําไปจดัทํา

เป็นแผนขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ ดา้นการนําแผนไปปฏิบตั ิมกีารติดตัง้อุปกรณ์เครื่องมอืในการป้องกนัและ

ระงบัอคัคภียัและฝึกอบรมใหก้บัชุมชนและมหีน่วยงานต่างๆ ใหก้ารสนับสนุนเมื่อเกดิอคัคภียัขึน้ ดา้นการตรวจสอบ มี

การจดัตัง้คณะทํางานและมหีน่วยงานกลางตรวจสอบการปฏิบตังิานของหน่วยงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม

มาตรฐานทีกํ่าหนดไว ้และดา้นการปรบัปรุงการปฏบิตัใิหม้คีวามเหมาะสม มกีารทบทวนการปฏบิตังิานอย่างต่อเน่ือง 

ปรบัปรุงรูปแบบการประชาสมัพนัธ์ให้มคีวามสอดคล้องกบัลกัษณะของปัญหา 2) ปัญหาและอุปสรรคในการจดัการ

อคัคภียัที่สําคญัส่วนหน่ึง คอื ปัญหาด้านการเขา้ถึงพื้นที่ มขีอ้จํากดัด้านจราจรบนท้องถนนและความหนาแน่นของ

การจราจร ปัญหาการขาดแคลนอุปกรณ์ทีใ่ชใ้นการเขา้ระงบัเหตุ และไม่มกีารบํารุงรกัษาอุปกรณ์เหล่านัน้ และปัญหา

การเขา้ร่วมกจิกรรมของประชาชน และ 3) แนวทางในการขบัเคลื่อนกลไกประชารฐัในการจดัการอคัคภียัของจงัหวดั

นนทบุรทีีส่าํคญั คอื การสรา้งเครอืขา่ยชุมชนเพื่อสนับสนุนการปฏบิตังิาน ควรบูรณาการหน่วยงานภาครฐัในการจดัหา

อุปกรณ์ใหเ้พยีงพอต่อการปฏบิตังิาน และส่งเสรมิการมส่ีวนร่วมของประชาชนในการร่วมกจิกรรมดา้นการป้องกนัและ

บรรเทาอคัคภียั 

นายณัฐพงศ์ ลมิสงิหสุวรรณ (2562) ไดท้ําการศกึษา ปัจจยัทีม่ผีลต่อความสําเรจ็ในการจดัการดา้นความปลอดภยัของ

ศูนยเ์อนเนอรย์ีค่อมเพลก็ซ์ การศกึษาครัง้น้ี มวีตัถุประสงคเ์พื่อศกึษา 1) ระดบัปัจจยัภายในและปัจจยัภายนอกองคก์าร

ในด้านความปลอดภยัของศูนย์เอนเนอร์ยีค่อมเพล็กซ์ 2) ความสําเร็จในการจดัการด้านความปลอดภยัของศูนย์เอน

เนอร์ยี่คอมเพล็กซ์ 3) ปัจจยัที่มผีลต่อความสําเร็จในการจดัการด้านความปลอดภยัของศูนย์เอนเนอร์ยี่คอมเพล็กซ์

ประชากรทีใ่ชใ้นการศกึษา ไดแ้ก่ พนักงานหรอืบุคคลทีเ่ขา้มาปฏบิตังิานภายในศูนยฯ์ประมาณ 5,000 คนต่อวนั อา้งองิ

ขอ้มูลจากระบบประตูกัน้ เปิด-ปิด อตัโนมตั ิคํานวณขนาดตวัอย่างดว้ยสูตรของทาโร ยามาเน่ ไดจ้ํานวนตวัอยา่ง 371 

ตัวอย่าง ทําการสุ่มตัวอย่างแบบสะดวกโดยจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล ได้แก่ 

แบบสอบถาม วเิคราะห์ขอ้มูลโดยใชส้ถติเิชงิพรรณนา ไดแ้ก่ ค่าความถี ่รอ้ยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ

สถิติเชงิอนุมาน ได้แก่ การวเิคราะห์ถดถอยเชงิพหุคูณผลการศกึษาพบว่า กลุ่มตวัอย่างมคีวามคดิเหน็ต่อ 1) ปัจจยั

ภายในและปัจจยัภายนอกองคก์ารโดยรวม อยู่ในระดบัมากในทุกดา้น 2) ความสาํเรจ็ในการจดัการดา้นความปลอดภยั
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ของศูนย์เอนเนอร์ยีค่อมเพลก็ซ์อยู่ในระดบัมากทุกดา้น เมื่อพจิารณาเป็นรายดา้น พบว่า ดา้นปฏบิตัสิอดคล้องเป็นไป

ตามตวับ่งชี้ประสทิธภิาพทีส่ําคญั ขอ้ตกลงระดบัการใหบ้รกิารทีกํ่าหนดไว ้มค่ีาเฉลี่ยมากทีสุ่ด รองลงมา ไดแ้ก่ ดา้นผูใ้ช้

อาคารมคีวามรูส้กึปลอดภยัในการใชอ้าคาร ในขณะทีด่า้นการป้องกนัการเกดิเหตุฉุกเฉิน มค่ีาเฉลีย่น้อยทีสุ่ด 3) ปัจจยั

ที่มผีลต่อความสําเร็จในการจดัการด้านความปลอดภัยของศูนย์เอนเนอร์ยี่คอมเพล็กซ์ คอื ด้านบุคลากร ด้านวสัดุ 

เครื่องจกัร ด้านคุณธรรม ด้านวธิกีารดําเนินการ ด้านกฎหมาย ขอ้กําหนด ด้านสถานการณ์ทางการเมอืง และ ด้าน

สภาพเศรษฐกจิและสงัคม โดยมอํีานาจการทาํนายรอ้ยละ 74 อย่างมนัียสาํคญัทางสถติทิี ่0.05 

 

วิธีดาํเนินการวิจยั 

การวจิยัครัง้น้ีเป็นการวจิยัเชงิคุณภาพ (Qualitative research) โดยใชแ้บบสมัภาษณ์ บุคลากรทีใ่ชใ้นงานวจิยัครัง้น้ี คอื 

บุคลากรของบรษิทั ด.ีท.ีซนั (ประเทศไทย) จํากดั ประกอบด้วย ประธานบรษิทั กรรมการบรษิทั พนักงานทัว่ไป ครู

ฝึกอบรมดบัเพลงิทีม่อีายุงานน้อยกว่า 5 ปี ครูฝึกอบรมดบัเพลงิทีม่อีายุงานมากกว่า 5 ปี จํานวน 8 คน ทัง้น้ี ผูว้จิยัใช้

รูปแบบการวิจยัเชงิคุณภาพ (Qualitative research) โดยใช้แบบสมัภาษณ์ จากนัน้นําผลที่ได้มาทําการประมวลผล

ขอ้มูลและวเิคราะหข์อ้มลูเพื่อหาขอ้สรุป เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกบัผลกระทบนโยบายภาครฐัดา้นความปลอดภยัในกา

เกดิอคัคภียัของบรษิทัเอกชน “กรณีศกึษา บรษิทั ด.ีท.ีซนั (ประเทศไทย) จํากดั” รวมถงึเพื่อศกึษาผลกระทบนโยบาย

ภาครฐัด้านความปลอดภยัในการเกิดอคัคภียัของบรษิทัเอกชน ปัญหา อุปสรรค และเสนอแนวทางในแก้ไขและการ

พฒันาในดา้นความปลอดภยัในการเกดิอคัคภียัของบรษิทัเอกชน   

ประธานบรษิทั  1 ท่าน 

กรรมการบรษิทั 1 ท่าน 

พนักงานทัว่ไป 1 ท่าน 

ครฝึูกอบรมดบัเพลงิทีม่อีายงุานน้อยกว่า 5 ปี 2 ท่าน 

ครฝึูกอบรมดบัเพลงิทีม่อีายงุานมากกว่า 5 ปี 3 ท่าน 

 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

ผู้ให้ข้อมูลสําคญัเป็นบุคลากรของบริษัท ดี.ที.ซัน (ประเทศไทย) จํากัด 8 ราย โดยพบว่า ผู้ให้ข้อมูลสําคญั ได้แก่ 

ประธานบรษิทั จาํนวน 1 ราย คดิเป็นรอ้ยละ 1 กรรมการบรษิทั จาํนวน 1 ราย คดิเป็นรอ้ยละ 1 พนักงานทัว่ไป จาํนวน 

1 ราย คดิเป็นร้อยละ 1 ครูฝึกอบรมดบัเพลงิที่มอีายุงานน้อยกว่า 5 ปี จํานวน 2 ราย คดิเป็นร้อยละ 2 ครูฝึกอบรม

ดบัเพลงิทีม่อีายุงานมากกว่า 5 ปี จํานวน 3 ราย คดิเป็นรอ้ยละ 3 ผูใ้หข้อ้มูลสาํคญัส่วนใหญ่มกีารศกึษาระดบัปรญิญาตร ี

จาํนวน 6 ราย คดิเป็นรอ้ยละ 6 รองลงมาคอื ระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพีชัน้สงู (ปวส.) จาํนวน จาํนวน 2 ราย คดิเป็น

รอ้ยละ 2 ผูใ้หข้อ้มลูสาํคญัส่วนใหญ่มปีระสบการณ์การทาํงานระหว่าง 1-10 ปี มจีาํนวนมากทีสุ่ด คอื 7 ราย คดิเป็นรอ้ยละ 

7 กลุ่มทีม่ปีระสบการณ์การทาํงานมากกว่า 30 ปี จาํนวน 1 ราย คดิเป็นรอ้ยละ 1 

 

สรปุและอภิปรายผลการวิจยั 

การศึกษาวิจัยเรื่อง การศึกษาวิจัยเรื่องผลกระทบนโยบายภาครัฐด้านความปลอดภัยในการเกิดอัคคีภัยของ

บรษิทัเอกชน “กรณีศกึษา บรษิทั ด.ีท.ีซนั (ประเทศไทย) จํากดั”เป็นการวจิยัเชงิคุณภาพทีมุ่่งเน้นการวเิคราะหปั์จจยั

ต่างๆ ที่ส่งผลผลกระทบนโยบายภาครฐัด้านความปลอดภยัในการเกิดอคัคภียัของบรษิทัเอกชน โดยใช้แนวคดิและ

ทฤษฎีที่เกี่ยวขอ้งกบัผลกระทบนโยบายภาครฐัด้านความปลอดภยัในการเกิดอคัคภียัของบรษิทัเอกชน รวมถึงการ

ทบทวนงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง เพื่อใหไ้ดข้อ้มลูเชงิลกึและขอ้เสนอแนะทีเ่ป็นประโยชน์ต่อการพฒันาในดา้นความปลอดภยั

ในการเกดิอคัคภียัของบรษิทัเอกชน 
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จากการศกึษาวจิยัครัง้น้ี สามารถสรุปผลการวิจยัได้ดงัน้ี ผลกระทบนโยบายภาครฐัด้านความปลอดภยัในการเกิด

อคัคภียัของบรษิทัเอกชน “กรณีศกึษา บรษิทั ด.ีท.ีซนั (ประเทศไทย) จาํกดั” ประกอบดว้ยหมวดหลกัๆ ดงัน้ี หมวดที ่1 

หมวดทัว่ไป, หมวดที ่2 หมวดความปลอดภยัเกีย่วกบัอาคารและทางหนีไฟ, หมวดที ่3 หมวดการดบัเพลงิ, หมวดที ่4 

การป้องกนัอคัคภียัจากแหล่งก่อเกดิการกระจายตวัของความรอ้น, หมวดที ่5 วตัถุไวไฟและวตัถุระเบดิ, หมวดที ่6 การ

กําจดัของเสียที่ติดไฟได้ง่าย, หมวดที่ 7 การป้องกันอนัตรายจากฟ้าผ่า, หมวดที่ 8 การดําเนินการเกี่ยวกับความ

ปลอดภยัจากอคัคภียัและการรายงาน  
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