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ABSTRACT 

The objectives of this research are to study the financial planning of business entrepreneurs in Thailand. It is 

qualitative research conducted through in-depth interviews with business entrepreneurs in Thailand. The key 

informants for the research are business entrepreneurs in Bangkok, ranging from small, medium, to large-sized 

businesses, with a business tenure of 5-35 years and ages ranging from 26-65. A total of 20 individuals were 

selected using purposive sampling. Data was collected through interviews and analyzed using content analysis. 

The research findings indicate that the sampled group of business entrepreneurs in Thailand engages in 

financial planning through savings, life insurance, and various investments beyond their business activities. 

These investments include stock market investments, mutual funds, or government bonds. Financial planning 

among business entrepreneurs in Thailand serves multiple purposes, such as preparing for future educational 

expenses for their descendants, post-retirement expenses, setting up inheritance funds for the family’s 

continued well-being, preparing for healthcare expenses for themselves and family members, and ensuring 

financial freedom. 

Keywords: Financial Planning, Individual Financial Planning, Individual Financial Management, Business 

Entrepreneurs 

 

CITATION INFORMATION: Kittipornwarist, N., & Rattanasirivilai, S. (2023). Financial planning for business 

entrepreneurs in Thailand. Procedia of Multidisciplinary Research, 1(8), 11 

 

  



[2] 

การวางแผนการเงินของผูป้ระกอบการธรุกิจในประเทศไทย 
 

ณฐารนิทร ์กติตพิรวรษิฐ1์* และ ศมานนัทน์ รตันศริวิไิล2 

1 การบริหารการพัฒนาบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา; natharin9956@gmail.com 

(ผูป้ระพนัธบ์รรณกจิ) 

2 การบรหิารการพฒันาบณัฑติวทิยาลยั มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสนุนัทา; samanan.ra@ssru.ac.th 

 

บทคดัย่อ 

การวจิยันี้มวีตัถุประสงคเ์พือ่ศกึษาการวางแผนการเงนิของผูป้ระกอบการธุรกจิในประเทศไทย เป็นการวจิยัเชงิคุณภาพ 

โดยใช้วธิกีารสมัภาษณ์เชงิลกึกบัผู้ประกอบการธุรกิจในประเทศไทย โดยกลุ่มผู้ให้ขอ้มูลสําคญัที่ใช้ในการวจิยั คอื 

ผูป้ระกอบการธุรกจิในกรุงเทพมหานครทัง้ขนาดเลก็ ขนาดกลาง และขนาดใหญ่ทีม่กีารประกอบธุรกจิเป็นระยะเวลา  

5-35 ปี และมอีายุระหว่าง 26-65 ปี จํานวน 20 คน โดยใชว้ธิกีารคดัเลอืกแบบเจาะจง เกบ็ขอ้มูลดว้ยแบบสมัภาษณ์ 

และวเิคราะห์ขอ้มูลด้วยการวเิคราะห์เชงิเนื้อหา ผลการวจิยั พบว่ากลุ่มตวัอย่างผูป้ระกอบการธุรกจิในประเทศไทย  

มกีารวางแผนการเงนิโดยการออม การทําประกนัชวีติ และการลงทุนอื่นๆ นอกจากการทําธุรกิจ ได้แก่ การซื้อหุ้น 

เงนิกองทุน หรอืธนบตัรรฐับาล ซึ่งการวางแผนการเงนิของผูป้ระกอบการธุรกจิในประเทศไทย เป็นการเตรยีมความ

พรอ้มเพื่ออนาคตในการดําเนินชวีติ หลายประการ ไดแ้ก่ การเตรยีมความพรอ้มดา้นค่าเล่าเรยีนบุตรหลานในอนาคต 

เตรียมค่าใช้จ่ายหลังเกษียณ เตรียมกองทุนมรดกเพื่อการดํารงชีพต่อไปของครอบครัว เตรียมพร้อมด้านค่า

รกัษาพยาบาลของตนเอง และสมาชกิในครอบครวั และเพือ่อสิรภาพทางการเงนิ 

คาํสาํคญั: การวางแผนการเงนิ, การวางแผนการเงนิสว่นบุคคล, การบรหิารการเงนิสว่นบุคคล, ผูป้ระกอบการธุรกจิ 

 

ข้อมูลการอ้างอิง: ณฐารินทร์ กิตติพรวริษฐ์ และ ศมานันทน์ รัตนศิริวิไล. (2566). การวางแผนการเงินของ

ผูป้ระกอบการธุรกจิในประเทศไทย. Procedia of Multidisciplinary Research, 1(8), 11  
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บทนํา 

ปัญหาหนี้ในชว่งทีผ่า่นมาสะทอ้นว่าคนไทยยงัขาดความรูค้วามเขา้ใจเกีย่วกบัดา้นการเงนิ เพราะเมือ่เกดิวกิฤตจิะทาํให้

คนมหีนี้ เกดิปัญหาดา้นชําระหนี้ตามมา ซึ่งเป็นผลมาจากขาดการวางแผนทางการเงนิทีด่ ีโดยความรูท้างการเงนิเป็น

ความรู้ความเขา้ใจเกี่ยวกบัเงนิ และมกีารวางแผนทางการเงนิเพื่อให้การใช้ชวีติไม่ตดิขดั (Business Today, 2564) 

การวางแผนทางการเงนินบัเป็นสิง่สาํคญัของคนทุกเพศทุกวยัเพื่อสรา้งรากฐานการเงนิใหพ้รอ้มสาํหรบัการมชีวีติความ

เป็นอยู่ทีด่ใีนวยัเกษียณ “Pension Dashboard” เป็นเครื่องมอืสําคญัอนัหนึ่งทีห่ลายประเทศนํามาใชใ้นการสร้างวนิัย

ทางการเงนิใหก้บัประชาชน โดยการแสดงผลขอ้มูลเงนิบํานาญแบบครบวงจร จะช่วยใหผู้อ้อมสามารถออกแบบชวีติ

หลงัเกษียณได้สะดวก มปีระสทิธภิาพ และยัง่ยนืมากขึน้ ซึ่งจะช่วยเพิม่โอกาสให้ผูอ้อมเกษียณอายุได้อย่างสุขกาย

สบายใจและมเีงนิใช ้(ธาราทพิย ์ตัง้กาญจนภาสน์, พชิามญชุ ์กติตอิคัรเสถยีร และ ถรินนัท ์สงวนจนี, 2563: 1) และการ

วางแผนการเงนิส่วนบุคคล ครอบคลุมถึงการจดัการการเงนิที่สําคญัของบุคคล ได้แก่ การวางแผนการบรโิภคและ

อุปโภคทีม่ปีระสทิธภิาพ การวางแผนประกนัภยั การวางแผนการลงทุน การวางแผนเพื่อวยัเกษยีณ และการวางแผนมรดก 

ซึ่งการวางแผนในแต่ละด้านนัน้สามารถสร้างความมัง่คัง่ รกัษาความมัง่คัง่ และเพิม่พูนความมัง่คัง่ให้แก่ผูว้างแผน

ทางการเงนิได้ ตลอดจนถึงการส่งมอบความมัง่คัง่ให้แก่ผูอ้ื่น (รชันีกร วงศ์จนัทร์, 2559: 8) อย่างไรก็ตาม จากการ

วางแผนทางการเงนิทีด่ ีและรูจ้กัใชเ้งนิ ก่อใหเ้กดิการตดัสนิใจในเรือ่งการเงนิ หรอืการทาํบรกิารใดๆ เกีย่วกบัการเงนิมี

ความเขา้ใจมากขึน้ และจะทาํใหก้ารตดัสนิใจงา่ยมากขึน้ อกีทัง้ทาํใหม้กีารบรหิารเงนิ หรอืบรหิารหนี้ไดม้ปีระสทิธภิาพ

มากขึน้เป็นเครื่องมอืใหส้ามารถไปสู่เป้าหมายทางการเงนิทีต่ ัง้ไวไ้ดส้าํเรจ็ จะเหน็ไดว้่า การเพิม่ความรูค้วามเขา้ใจทาง

การเงนิ เป็นสิง่สาํคญัมากในเรื่องการใชช้วีติของคนไทย เพราะการเปลีย่นแปลงจะเกดิขึน้อกีมากในอนาคต โดยเฉพาะ

หลงัเกิดวกิฤติ ซึ่งจะทําให้มบีทเรยีนมปีระสบการณ์ในการวางแผนทางการเงนิ เพื่อสร้างภูมคิุ้มกนัป้องกนัการเกดิ

ปัญหาหนี้เพิม่เตมิ หลงัจากสะสมจนเรือ้รงัมาตลอดชว่งหลายปีทีผ่า่นมา (Business Today, 2564) 

นายมาร์นิกซ์ สวาร์ท รองกรรมการผู้จ ัดการใหญ่ สายงานด้านพัฒนาธุรกิจ และผู้ร่วมก่อตัง้เว็บไซต์โกแบร์ 

GoBear.com เวบ็ไซตเ์ปรยีบเทยีบผลติภณัฑท์างการเงนิ เปิดเผยในงานสมัมนา “GoBear Fin Detective # สบิฟินวนิ 

ทุกเรื่องเงนิ” ว่า ปัญหาหลกัของการไม่ลงทุนเกิดจากปัญหาสภาพคล่องทางการเงนิ โดยกลุ่มศกึษาในไทย พบว่า 

ประมาณรอ้ยละ 50 ของทุกกลุ่มอายุไม่ลงทุน เนื่องจากไม่มเีงนิเหลอืเพยีงพอหลงัหกัรายจ่าย เหตุผลอื่นทีต่ามมา คอื 

การขาดความรูด้า้นการลงทุน และการลงทุนมคีวามเสีย่ง อกีทัง้พบว่า มากกว่ารอ้ยละ 50 ไม่มเีงนิออมในบญัชทีีจ่ะใช้

ดํารงชพีได้เกนิ 6 เดอืน และร้อยละ 66 ของคนไทย พบเจอปัญหาการขาดสภาพคล่องทางการเงนิเป็นประจําทุกปี  

อกีทัง้รอ้ยละ 15 ของคนทีข่าดรายได ้หรอืตกงาน ไม่มทีางออกหรอืความช่วยเหลอืทางการเงนิใดๆ ทัง้จากญาตพิีน้่อง

หรอืคนรอบขา้ง ปัญหาการขาดวนิยัดา้นการเงนิมกัส่งผลใหเ้กดิปัญหาดา้นการเงนิอื่นๆ ตามมาทัง้เรื่องหนี้สนิ การไมม่ี

เงนิออม และการไม่ไดว้างแผนดา้นการเงนิรองรบัชวีติหลงัเกษยีณ จากการศกึษาพบว่า กลุ่มคนรุ่นใหม่ตัง้เป้าเกษยีณ

ทีอ่ายตุน้ 50 ปี แต่ในคนวยั 46 ปีขึน้ไป ตัง้เป้าเกษยีณทีอ่ายหุลงั 60 ปี หมายความวา่ ถงึแมค้นไทยคาดหวงัจะเกษยีณ

เรว็ขึน้ แต่เมือ่คนไทยจาํนวนไมน้่อยยงัขาดวนิยัทางการเงนิ ทาํใหใ้นความเป็นจรงิคนไทยอาจจะยงัคงตอ้งทาํงานต่อไป

หลงัอายุ 60 ปี นอกจากนี้การศึกษาของ Kadence ยงัพบอีกว่า ร้อยละ 38 ของคนวยั 18-25 ปี ยงัไม่เริม่วางแผน

เกษียณ ในขณะที่ยงัมคีนวยั 36-45 ปีอกีถงึ ร้อยละ 26 ยงัไม่เริม่วางแผนเกษียณเช่นเดยีวกนั และจากการวจิยัของ  

โกแบร ์(GoBear) และ Kadence พบว่า ปัญหาหลกัดา้นการเงนิของคนไทยทีเ่หน็ชดัจากผลการศกึษา แบ่งออกไดเ้ป็น 

4 กลุ่ม คอื 1) ปัญหารายจ่ายสงูกว่ารายได ้ทาํใหไ้ม่เหลอืเงนิเพื่อเกบ็หรอืเพื่อลงทุน 2) ปัญหาการขาดสภาพคล่องของ

เงนิสดในมอื 3) การขาดการวางแผนดา้นการเงนิในวยัเกษยีณ หรอืเริม่วางแผนการเงนิวยัเกษยีณเมื่ออายุมากเกนิไป 

จากตวัเลขการวจิยัพบว่า อายุเฉลี่ยที่คนไทยให้ความสนใจวางแผนด้านการเงนิเฉลี่ยอยู่ที่ 41.5 ปี และ 4) การขาด

ความรูอ้ยา่งจรงิจงัในเรือ่งของการเงนิ ทาํใหก้ารจดัการใดๆ ทีเ่กีย่วกบัการเงนิมกัมขีอ้ผดิพลาดเสมอ (เนชัน่, 2562)  

จากความสาํคญัขา้งตน้ผูว้จิยัจงึสนใจทีจ่ะศกึษาการวางแผนการเงนิของผูป้ระกอบการธุรกจิในประเทศไทย เพื่อจะนํา

ผลการศกึษาทีไ่ดไ้ปใชป้ระโยชน์ในการพฒันาการวางแผนการเงนิของผูป้ระกอบการธุรกจิ และเป็นแนวทางสําหรบั
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หน่วยงานภาครฐั และภาคเอกชนทีเ่กีย่วขอ้งสาํหรบันําไปพฒันาการวางแผนทางการเงนิทีถู่กตอ้งเหมาะสมสาํหรบัคนไทย

ทุกเพศ ทุกวยั และทุกอาชพี โดยมวีตัถุประสงคเ์พือ่ศกึษาการวางแผนการเงนิของผูป้ระกอบการธุรกจิในประเทศไทย 

 

การทบทวนวรรณกรรม 

การวางแผนทางการเงนิ คอื กระบวนการในการประเมนิและปรบัปรุงเพื่อใหเ้กดิฐานะทางการเงนิที่ม ัน่คงของบุคคล 

ดว้ยการศกึษาปัจจยัทางเศรษฐกจิทีเ่กีย่วขอ้ง และการตดัสนิใจของแต่ละบุคคล การวางแผนทางการเงนิจะเกีย่วขอ้งกบั

การจดัหา ใชไ้ป ในทรพัยากรเงนิของบุคคล การวางแผนการเงนิจะช่วยให้บุคคล วางแผนการหารายได ้การใชจ้่าย 

การคุม้ครองชวีติ การออม การลงทุน และการเกบ็เกี่ยวผลประโยชน์จากเงนิออมและเงนิลงทุน ซึ่งจะทําใหเ้กดิความ

มัน่คงในอนาคตเมื่อมกีารวางแผนทางการเงนิยอ่มมเีป้าหมาย (ศนูยส์ง่เสรมิการพฒันาความรูต้ลาดทุน สถาบนักองทุน

เพื่อพฒันาตลาดทุน ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย, 2553, อา้งถงึใน รกัษ์สุดา เหล่าคา, 2563: 9) และการวางแผน

การเงนิส่วนบุคคล คอื กระบวนการโดยรวมในการออกแบบ (Design) แนวทางปฏบิตัใินการบรหิารจดัการเงนิภายใต้

เงื่อนไขเฉพาะของแต่ละบุคคล การนําไปปฏบิตัแิละการทบทวนปรบัปรุงอย่างต่อเนื่องเพื่อใหส้ามารถบรรลุเป้าหมาย

ทางการเงนิทีต่อ้งการได ้(รชันีกร วงศจ์นัทร,์ 2559: 6) อกีทัง้การวางแผนทางการเงนิเป็นเครื่องมอืทีช่่วยเตรยีมความพรอ้ม

และนําชวีติไปสู่ความมัน่คงทางการเงนิ ซึง่ควรเริม่จากการปลูกฝังนิสยัการออมและการใชเ้งนิอย่างสมเหตุสมผลตัง้แต่

วยัเด็ก เพื่อบ่มเพาะวนิัยทางการเงนิไว้ก่อน เมื่อเขา้สู่วยัทํางานก็จําเป็นต้องรู้วธิกีารวางแผนการจดัสรรรายได้ให้

เพยีงพอกบัการออมเงนิตามเป้าหมาย และรายจ่ายต่างๆ อย่างเหมาะสม เมื่อมคีรอบครวักจ็ําเป็นต้องดูแลทัง้ตนเอง

และคนในครอบครวั ทําให้ความรบัผดิชอบ และภาระทางการเงนิยิง่เพิม่ขึน้ ซึ่งส่งผลให้การวางแผนทางการเงนิมี

ความสาํคญัมากขึน้ แมก้ระทัง่เมือ่เกษยีณอาย ุกย็งัตอ้งวางแผนทางการเงนิ เพราะเป็นวยัทีม่รีายไดล้ดลง แต่คา่ใชจ้่าย

ส่วนใหญ่ยงัคงอยู่ หรอือาจสงูขึน้ในบางหมวด เช่น การรกัษาพยาบาล ซึ่งหากไม่มกีารวางแผนทีด่กีอ็าจเกดิปัญหาได ้

(ศูนยค์ุม้ครองผูใ้ชบ้รกิารทางการเงนิ ธนาคารแห่งประเทศไทย, 2557 อา้งถงึใน ภณิตา สุนทรไชย, รทวรรณ อภโิชติ

ธนกุล และ กอบชยั นิกรพทิยา, 2560: 14-15) ทัง้นี้การวางแผนทางการเงนิมวีตัถุประสงคด์งันี้ 1) เพื่อใหม้คีวามรูแ้ละ

ความเขา้ใจทีถู่กตอ้ง เหมาะสมในการบรหิารจดัการดา้นการเงนิส่วนบุคคล 2) เพื่อเพิม่ขดีความสามารถในการบรหิาร

การเงนิส่วนบุคคล รูแ้ละเขา้ใจในแนวคดิ รูห้า รูเ้กบ็ รูใ้ช ้และรูข้ยายดอกผล ซึ่งจะช่วยใหบ้รรลุเป้าหมายทางการเงนิ

ที่ตัง้ไว้อย่างมปีระสทิธภิาพ รวมถงึการเพิม่ขดีความสามารถทางการเงนิในการดําเนินชวีติประจําวนัและการแก้ไข

ปัญหาทางการเงนิทีเ่กดิขึน้ไดอ้ยา่งเหมาะสม 3) เพือ่สรา้งสาํนึกรบัผดิชอบทางการเงนิ เมือ่เรยีนรูว้ธิกีารบรหิารการเงนิ

ส่วนบุคคลที่เหมาะสม จะช่วยให้สามารถรบัผดิชอบในการจดัหาเงิน การใช้จ่ายเงินอย่างเหมาะสม คุ้มค่า และมี

จรยิธรรม รบัผดิชอบต่อตนเอง ครอบครวั สงัคม และประเทศชาต ิรวมทัง้เขา้ใจผลกระทบอนัเกดิจากการละเลยในการ

วางแผนการเงนิส่วนบุคคลทีม่ต่ีอระบบเศรษฐกจิ สงัคม วฒันธรรม และสิง่แวดลอ้ม และ 4) เพื่อใหรู้ว้ธิกีารบรหิารและ

จดัการ “เงนิ” รูแ้ละสามารถปฏบิตัติามแผนการจดัสรรทรพัยากรอย่างเหมาะสมกบัสถานการณ์และสถานะของแต่ละ

บุคคลในการจดัหาเงนิ การออม การใชจ้่าย การลงทุน โดยการวเิคราะห์เปรยีบเทยีบผลตอบแทนและผลกระทบของ

ทางเลอืกต่างๆ (รชันีกร วงศจ์นัทร,์ 2559: 5-6)  

การบรหิารการเงนิส่วนบุคคล คอื การจดัการการเงนิใหป้ระสบความสําเรจ็อย่างมปีระสทิธภิาพ โดยเป็นการบรหิาร

จดัการด้านการเงินทัง้ด้าน รายได้ รายจ่าย การออม การลงทุน ตลอดจนการวางแผนเพื่อการเกษียณอายุ ทัง้นี้ 

การบรหิารการเงนิโดยการจดัระเบยีบการเงนิของบุคคล ทางด้านการหาเงนิการใช้จ่ายเงนิอย่างเหมาะสม เพื่อการ

บรรลุเป้าหมายทางการเงนิ ประโยชน์ของการบรหิารเงนิส่วนบุคคล ไดแ้ก่ เป็นการช่วยกําหนดเป็นแนวทางการเงนิให้

บุคคลและครอบครวั ทาํใหบุ้คคลไดต้ระหนักถงึความจาํเป็นในการใชเ้งนิอย่างรอบคอบสมเหตุสมผล ช่วยใหเ้กดิความมัน่คง 

และเกดิความผาสุกขึน้กบับุคคลและครอบครวั และยงัส่งผลไปถงึความมัน่คงทางเศรษฐกจิระดบัประเทศได้อกีดว้ย  

(สุขใจ น้ําผุด, 2557: 3) และการบรหิารการเงนิส่วนบุคคล (Personal Finance) หมายถงึ การจดัระเบยีบการเงนิของ

บุคคลอย่างมีประสิทธิภาพ ด้วยการรู้จ ักหาเงินเข้ามาและใช้จ่ายออกไปอย่างถูกต้อง เพื่อก่อให้เกิดผลประสบ
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ความสาํเรจ็ตามเป้าหมายทีว่างไว ้โดยบทบาทและความสาํคญัของการบรหิารการเงนิส่วนบุคคล ไดแ้ก่ 1) ใหบุ้คคลได้

มแีนวทางในการวางแผนการเงนิของตนเองและครอบครวัไดอ้ย่างถูกตอ้ง 2) ส่งเสรมิใหบุ้คคลเหน็ถงึความสาํคญัของ

การใช้จ่ายอย่างถูกต้องในทุกแง่มุม 3) ก่อให้เกดิบุคลากรที่มคีวามรู้ทางด้านการวางแผนการเงนิส่วนบุคคล 4) เป็น

รากฐานความมัน่คนใหก้บัเศรษฐกจิและสงัคมประเทศ ซึง่ขอบเขตของการบรหิารการเงนิสว่นบุคคล มดีงันี้ 1) การสรา้ง

ฐานะความมัน่คงทางการเงนิ (Financial Health) ไดแ้ก่ การมงีานทําทีเ่หมาะสมก่อใหเ้กดิรายไดท้ีม่ ัน่คง รูจ้กัวางแผน

ใช้จ่าย ทํางบประมาณตลอดจนการรู้จกัเลอืกใช้เครดติเพื่อเสรมิฐานะความเป็นอยู่ของชวีติ 2) การรู้จกัใชเ้งนิอย่างฉลาด 

(Spending Money Wisely) โดยใช้เงนิเป็นในทุกด้านไม่ว่าเรื่องอาหาร เครื่องนุ่งห่ม การคมนาคม และอื่นๆ 3) การใชเ้งนิ

เพื่อที่อยู่อาศยั (Home and Other Real Estate) เพื่อให้มทีี่พนักอนัสุขสบายและปลอดภยั อีกทัง้เป็นการลงทุนที่ไม่

เสยีหาย และ 4) การสร้างความมัน่คงให้แก่ชวีติและทรพัย์สนิ ด้วยการทําประกนัภยั (Insurance Program) (สุขใจ  

น้ําผุด, สมนึก ววิฒันะ และ อนุชนาฏ เจรญิจติรกรรม, 2557 อา้งถงึใน ภณิตา สุนทรไชย, รทวรรณ อภโิชตธินกุล และ 

กอบชยั นิกรพทิยา, 2560: 13-14) 

 

วิธีดาํเนินการวิจยั 

การวิจัยนี้ เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยใช้วิธีการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-Depth Interview) 

ประชากร คอื ผู้ประกอบการธุรกิจในประเทศไทย จํานวน 5,253,295 ราย ผู้ให้ข้อมูลสําคญัที่ใช้ในการวิจยั ทัง้นี้

เนื่องจากการวจิยัครัง้นี้เป็นการวจิยัเชงิคุณภาพ และผูป้ระกอบการธุรกจิในประเทศไทยมจีาํนวนมาก ผูว้จิยัจงึใชว้ธิกีาร

เลอืกตวัอย่างแบบเจาะจง (Purposive Sampling) โดยการคดัเลอืกกลุ่มผู้ประกอบการธุรกิจในกรุงเทพมหานครทัง้

ขนาดเลก็ ขนาดกลาง และขนาดใหญ่ ทีม่กีารประกอบธุรกจิเป็นระยะเวลา 5-35 ปี และมอีายุระหว่าง 26-65 ปี จาํนวน 

20 คน เกบ็ขอ้มลูดว้ยแบบสมัภาษณ์เชงิลกึ และวเิคราะหข์อ้มลูเชงิคุณภาพ จากแบบสมัภาษณ์เชงิลกึขอ้มลูทีไ่ดอ้ยู่ใน

ลกัษณะความคดิเหน็ และขอ้เสนอแนะ ผูว้จิยัจําแนกขอ้มูลแลว้ทําการเปรยีบเทยีบขอ้มูล และสรา้งขอ้สรุปแบบอุปนัย 

(Inductive Conclusion) โดยมขีัน้ตอนการวเิคราะหข์อ้มูล ดงันี้ 1) การรวบรวมขอ้มูล และจดัหมวดหมู่ขอ้มูลทีไ่ดจ้าก

การวจิยัเชงิคุณภาพ โดยเรยีบเรยีงขอ้มูลเฉพาะประเด็นสําคญัเท่านัน้ 2) ตรวจสอบความครบถ้วนของขอ้มูล เพื่อ

ลดทอนขอ้มูลที่คลุมเครอืและซํ้าซ้อนกนัเพื่อให้ได้ขอ้มูลที่เป็นรูปธรรม 3) พจิารณาความสอดคล้องความเชื่อมโยง

ระหว่างขอ้มูลทีไ่ด ้โดย การสรุปและตคีวามในรูปแบบการพรรณนาตามกรอบแนวความคดิของการวจิยัทีก่ําหนดไว้  

4) สรุปผลการวจิยัเชงิคุณภาพ โดยนําขอ้มลูจากการทบทวนวรรณกรรมมาสงัเคราะหแ์ละอภปิรายผล 

 

ผลการวิจยั 

ผลการวเิคราะหก์ารวางแผนทางการเงนิของผูป้ระกอบการธุรกจิในประเทศไทย พบวา่ ผูป้ระกอบการธุรกจิสว่นใหญ่ให้

ขอ้มลูเกีย่วกบัการวางแผนทางการเงนิทีค่ลา้ยคลงึกนั ดงัตวัอยา่งผลการสมัภาษณ์ต่อไปนี้  

ผู้ให้ขอ้มูลคนที่ 1 กล่าวว่า “ตนเองเป็นผูป้ระกอบการธุรกิจขนาดกลาง มอีายุ 56 ปี ซึ่งได้วางแผนการเงนิด้วยการ

เตรยีมคา่ใชจ้่ายทีส่าํคญัของตนเอง คอื 1) คา่เล่าเรยีนสาํหรบัลูกหลานในอนาคต 2) คา่ใชจ้่ายหลงัเกษยีณเพื่อความสุข

ในช่วงบัน้ปลายของชวีติหลงัจากหยุดทํางาน ซึ่งตนเองได้คดิว่าจะทํางานอีกประมาณ 13 ปี ถึงจะได้เวลาเกษียณ  

จงึอยากใชช้วีติแบบสบาย พกัผ่อน และใชช้วีติบัน้ปลายอย่างสงบ ไม่ตอ้งกงัวลกบัสิง่ใดๆ โดยเฉพาะค่าใชจ้่ายทีม่อียู่

แลว้จากการดาํเนินชวีติของตนเองและครอบครวั 3) ค่ารกัษาพยาบาล สาํหรบัโรคภยัไขเ้จบ็ทีไ่มอ่าจคาดการณ์ไดว้า่จะ

มาถงึตนเมื่อไหร่ ซึ่งตนเองไดท้ําประกนัสุขภาพเพื่อคุม้ครองค่ารกัษาพยาบาลไว ้เพราะหากเกดิเจบ็ป่วยมากบัตนเอง

และสมาชกิในครอบครวั อยากได้รบัการรกัษาพยาบาลที่ดทีี่สุดจากโรงพยาบาลเอกชน เหมอืนที่ทราบโรงพยาบาล

เอกชนมคี่าใชจ้่ายค่อนขา้งสูง ดงันัน้การทําประกนัชวีติดว้ยการประกนัสุขภาพจงึเป็นอกีหนึ่งวธิทีีรู่ส้กึอุ่นใจ เพื่อการ

รกัษาพยาบาลตนเองและครอบครวัอย่างเตม็ที ่และเป็นการป้องกนัค่าใชจ้่ายกรณีค่ารกัษาพยาบาลไม่เพยีงพออกีดว้ย 

และ 4) การเตรยีมกองทุนมรดกให้กบัครอบครวั เพราะหากไม่มตีนเองแล้วครอบครวัคนขา้งหลงัจะต้องดําเนินชวีติ
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ต่อไป เป็นหว่งครอบครวัอยากใหทุ้กคนอยู่อยา่งมคีวามสขุ ซึง่มรดกทีเ่ตรยีมไวใ้หแ้ก่ลูกหลาน และสมาชกิในครอบครวั 

คอื ที่ดนิ เพราะที่ดนิเป็นทรพัย์สนิที่มมีูลค่าเพิม่ขึน้อย่างต่อเนื่อง ซึ่งตนเองได้วางแผนการออมหลายรูปแบบ ได้แก่  

การออมเพื่ออิสรภาพทางการเงนิ การออมเพื่อการเกษียณอายุ และการออมเพื่อเป็นมรดก ตลอดจนการออมเพื่อ

ป้องกนัการเกดิเหตุฉุกเฉิน”  

ผูใ้หข้อ้มลูคนที ่2 กล่าววา่ “ตนเองเป็นผูป้ระกอบการธุรกจิขนาดเลก็ มอีาย ุ58 ปี ซึง่ไดว้างแผนการเงนิดว้ยการเตรยีม

ค่าใช้จ่ายที่สําคญัของตนเอง คือ กองทุนมรดกให้กับครอบครวั ซึ่งตนเองได้ทําประกันชีวิตไว้เป็นมรดกคุ้มครอง

ครอบครวั และทําประกนัสุขภาพเพื่อคุ้มครอง ค่ารกัษาพยาบาลให้กบัตนเองและสมาชกิทุกคนในครอบครวั เพราะ

ตนเองคดิว่าการเขา้รบัการรกัษาพยาบาลกบัโรงพยาบาลเอกชนจะมคี่าใชจ้่ายสูง ดงันัน้ การทําประกนัชวีติเกี่ยวกบั

สุขภาพจะสามารถรองรบัการเขา้รกัษาพยาบาลทีโ่รงพยาบาลเอกชนไดเ้ป็นอย่างมาก ส่วนมรดกทีเ่ตรยีมพรอ้มใหก้บั

ครอบครวัมอียูห่ลายอยา่ง ไดแ้ก่ ทีด่นิ บา้น รถ การสบืทอด ทางธุรกจิ เงนิกองทุน หุน้ เงนิ และประกนัชวีติ” 

ผูใ้หข้อ้มูลคนที ่3 กล่าวว่า “ตนเองเป็นผูป้ระกอบการธุรกจิขนาดกลาง มอีายุ 29 ปี ซึ่งไดว้างแผนการเงนิโดยเตรยีม

ค่าใช้จ่ายไว้หลายอย่าง คอื ค่าเล่าเรยีนสําหรบัลูก หลานในอนาคต ค่าใช้จ่ายหลงัเกษียณ ค่ารกัษาพยาบาล และ

กองทุนมรดกเพื่อการดาํรงชพีต่อไปของครอบครวั ซึง่ปัจจุบนัตนเองไดท้าํประกนัชวีติไว ้2 แบบ คอื ทาํประกนัชวีติไว้

เป็นมรดกคุม้ครองครอบครวั และทําประกนัสุขภาพเพื่อคุม้ครองค่ารกัษาพยาบาล และคดิว่าหากเกดิการเจบ็ป่วยของ

ตนเองและครอบครวั จะเข้ารบัการรกัษาพยาบาลที่โรงพยาบาลเอกชน เพราะไม่ต้องกังวลเรื่องค่าใช้จ่ายในการ

รกัษาพยาบาล จากการทีท่าํประกนัสุขภาพไวเ้รยีบรอ้ยแลว้ เป็นการเตรยีมพรอ้มทีด่ใีนดา้นการดแูลสุขภาพของตนเอง

และครอบครวั สําหรบัการวางแผนการออมเงนิทีต่นเองทําอยู่มหีลายอย่าง เช่น ฝากเงนิกบัธนาคาร ซื้อพนัธบตัร ซื้อหุน้  

ทาํประกนัชวีติ เป็นตน้ โดย มกีารวางแผนการออมเงนิเพือ่อสิรภาพทางการเงนิ การออมเพือ่การเกษยีณอาย ุการออม

เพื่อเป็นมรดก และการออมเพื่อป้องกนัการเกดิเหตุฉุกเฉิน คอื การรกัษาพยาบาล อุบตัเิหตุ และกรณีธุรกจิมปัีญหา 

สําหรบัการวางแผนมรดกมีความสําคญัมาก เพราะไม่อยากให้เกิดความยุ่งยาก หรือการแก่งแย่งมรดกกบัคนใน

ครอบครวั หรอืญาตพิีน้่อง ซึ่งมรดกทีเ่ตรยีมไวใ้หค้นรุ่นหลงั คอื ธุรกจิทีต่นเองพยายามสรา้งใหม้คีวามมัน่คง สบืทอด

ไปยงัลกูหลาน หรอืญาตพิีน้่องในอนาคตได”้ 

ผูใ้ห้ขอ้มูลคนที่ 4 กล่าวว่า “ตนเองเป็นผูป้ระกอบการธุรกจิขนาดเลก็ มอีายุ 49 ปี ซึ่งได้วางแผนการเงนิโดยเตรยีม

ค่าใชจ้่ายทีต่นเองคดิว่าสําคญัทีสุ่ดในตอนนี้ คอื ค่าใชจ้่ายหลงัเกษียณ และไดท้ําประกนัชวีติเกีย่วกบัสุขภาพไว ้เพื่อ

รกัษาพยาบาลกรณีเจบ็ป่วย ซึง่อยากจะรกัษากบัโรงพยาบาลเอกชน กรณีเกดิเจบ็ป่วยหรอืเหตุฉุกเฉินดา้นสุขภาพ แต่

อย่างไรกต็าม เนื่องดว้ยค่าใชจ้่ายรกัษาพยาบาลบางทเีกดิโรคภยัทีใ่ชจ้่ายสงู เกรงว่าการประกนัสุขภาพขา้งตน้อาจไม่

เพยีงพอ ดงันัน้ จงึเกดิความกงัวลเรื่องค่ารกัษาพยาบาลของตนเองและครอบครวับา้งในอนาคต ซึง่หากเกดิเหตุการณ์

นัน้จรงิแล้ว จําเป็นต้องถอนเงนิสดจากธนาคารมารกัษาพยาบาลตนเองและครอบครวัต่อไป สําหรบัการออมเงนิของ

ตนเองนัน้ ด้วยวธิฝีากเงนิไว้กบัธนาคาร ซื้อพนัธบตัรรฐับาล และลงทุนซื้อสนิทรพัย์ คอื ที่ดนิไว้บ้าง นอกจากนัน้  

การวางแผนการออมเงนิตนเอง จะวางแผนออมเงนิเพื่ออสิรภาพทางการเงนิ เพื่อการเกษยีณอายุ และเพื่อเป็นมรดก 

และมรดกทีเ่ตรยีมไวใ้หก้บัครอบครวั คอื เงนิ” 

ผูใ้หข้อ้มูลคนที ่5 กล่าวว่า “ตนเองเป็นผูป้ระกอบการธุรกจิขนาดเลก็ มอีายุ 34 ปี ซึ่งไดว้างแผนการเงนิด้วยการทํา

ประกนัชวีติ ประกนัสุขภาพเพื่อคุม้ครองค่ารกัษาพยาบาล แต่กย็งัมคีวามกงัวลกบัค่าใชจ้่ายในการรกัษาพยาบาลของ

ตนเองและครอบครวัอยู่บา้ง หากกรณีค่ารกัษาพยาบาลไม่เพยีงพอจรงิๆ ตนเองกต็อ้งยมืเงนิจากญาตหิรอืเพื่อนทีส่นิท 

สําหรบัค่าใชจ้่ายในการเล่าเรยีนของบุตรหลานในอนาคต คดิว่าไม่เพยีงพอ เพราะไม่ไดเ้ตรยีมค่าใชจ้่ายส่วนนี้ไวเ้ลย 

แต่จะถอนเงนิสดจากธนาคารมาจ่ายคา่เล่าเรยีนใหบุ้ตรหลาน” 

ผู้ให้ขอ้มูลคนที่ 6 กล่าวว่า “ตนเองเป็นผูป้ระกอบการธุรกิจขนาดกลาง มอีายุ 32 ปี ซึ่งได้วางแผนการเงนิด้วยการ

เตรยีมค่าใชจ้่ายทีส่ําคญัของตนเอง คอื ค่าเล่าเรยีนสําหรบัลูกหลานในอนาคต และมกีารทําประกนัชวีติไวเ้ป็นมรดก

คุม้ครองครอบครวั และประกนัชวีติเพื่อสุขภาพในการรกัษาพยาบาล และเตรยีมการณ์สาํหรบัมรดก คอื ธุรกจิทีต่นเอง
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ดาํเนินการปัจจุบนันี้ ทีจ่ะใหเ้ป็นธุรกจิในการสบืทอดกจิการไปยงัลกูหลานต่อไป ดงันัน้ การวางแผนการออมของตนเอง 

จะเป็นการวางแผนการออมเพื่ออสิรภาพทางการเงนิ ออมเพือ่การเกษยีณอาย ุออมเพือ่เป็นมรดก และออมเพือ่ป้องกนั

การเกดิเหตุฉุกเฉิน” 

จากการสมัภาษณ์เกีย่วกบัอสิรภาพทางการเงนิ ปรากฏขอ้มลูการสมัภาษณ์ดงัต่อไปนี้ 

ผูใ้หข้อ้มลูคนที ่1 กล่าววา่ “เมือ่กล่าวถงึอสิรภาพทางการเงนิ ตนเองจะคดิวา่ อสิรภาพทางการเงนิ หมายถงึ การทีเ่รามี

เงนิใช้จ่ายเพียงพอ ไม่มีหนี้สิน ไม่มีการแบกภาระของครอบครวั และดํารงชีวิตตามความพอใจโดยไม่เดือดร้อน 

อย่างเช่น กรณีสถานการณ์ของ COVID-19 ถงึแมจ้ะส่งผลกระทบเป็นอย่างมากต่อธุรกจิของตนเอง แต่ไม่ส่งผลต่อการ

ดาํเนินชวีติอยา่งเป็นสุขของตนเองและครอบครวัแต่อย่างใด เพราะมกีารเตรยีมพรอ้มกบัทุกเหตุการณ์จากการวางแผน

การเงิน ซึ่งตนเองได้วางแผนการออมหลายรูปแบบ ได้แก่ การออมเพื่ออิสรภาพทางการเงิน การออมเพื่อการ

เกษยีณอาย ุและการออมเพือ่เป็นมรดก ตลอดจนการออมเพือ่ป้องกนัการเกดิเหตุฉุกเฉิน” 

ผูใ้หข้อ้มลูคนที ่2 กล่าววา่ “เมือ่กล่าวถงึอสิรภาพทางการเงนิ ตนเองจะคดิวา่ อสิรภาพทางการเงนิ หมายถงึ การทีเ่รามี

เงินใช้จ่ายเพียงพอ ไม่มีหนี้สิน ไม่มีการแบกภาระของครอบครวั และดํารงชีวิตตามความพอใจโดยไม่เดือดร้อน  

ซึง่ตนเองคดิว่าจะทํางานอกีเพยีง 3 ปี เท่านัน้ถงึจะมอีสิรภาพทางการเงนิตามทีก่ล่าวไวข้า้งตน้ และชวีติหลงัเกษียณ 

หรอืหลงัจากหยุดภาระเรื่องงาน อยากดําเนินชวีติอย่างสุขสบาย ไปท่องเทีย่วกบัครอบครวั ร่วมกจิกรรมจติสาธารณะ

กบัสงัคม และพบปะสงัสรรคก์บัเพือ่นและครอบครวัเป็นประจาํ” 

ผูใ้หข้อ้มูลคนที ่3 กล่าวว่า “อสิรภาพทางการเงนิ เป็นสิง่ทีจ่ะทําใหค้นเราใชช้วีติอยู่อย่างมคีวามสุข ไม่ตอ้งกงัวลเรื่อง

ภาระหนี้สนิ มเีงนิเพยีงพอในการใชจ้่ายสาํหรบัการดํารงชวีติ และดําเนินชวีติของตนเองอย่างอสิระตามความพอใจไม่

เดอืดรอ้นใคร และคดิว่าตนเองจะทํางานอกี 13 ปี เท่านัน้ถงึจะมอีสิรภาพทางการเงนิได ้และตนเองคดิว่าหากถงึเวลา

เกษยีณอายุการทาํงานแลว้นัน้ ตนเองจะขออยู่บา้น และทาํงานอดเิรกทีช่อบ ท่องเทีย่วไปกบัครอบครวั พบปะสงัสรรค์

กับเพื่อน เป็นที่ปรึกษาให้กับองค์กรตามความชํานาญของตนเองที่สามารถทําเพื่อสังคมได้ และร่วมกิจกรรม 

จติสาธารณะ” 

ผูใ้หข้อ้มูลคนที ่3 กล่าวว่า “ความมอีสิรภาพทางการเงนิ ทําใหต้นเองหลุดพน้พนัธะที่ต้องตรากตรําทํางานหนักด้วย

ภาระค่าใชจ้่ายต่างๆ ในชวีติประจําวนั ดงันัน้ ความมอีสิรภาพทางการเงนิ จงึหมายถงึ การไม่มหีนี้สนิ และการดํารงชวีติ

ตามความพอใจของตนเอง อยากทาํอะไรกท็าํ อยากไปไหนกไ็ป วนันี้อยากหยดุพกัการทาํงานกท็าํได ้และคดิวา่ตนเอง

จะทาํงานอกี 16 ปี ถงึจะมอีสิรภาพทางการเงนิได ้และตนเองตอ้งการใชช้วีติหลงัเกษยีณมากทีสุ่ด คอื ท่องเทีย่วไปกบั

ครอบครวั” 

ผูใ้หข้อ้มูลคนที ่4 กล่าวว่า “อสิรภาพทางการเงนิ ในความคดิของตนเอง หมายถงึ การทีต่นเองมเีงนิใชจ้่ายเพยีงพอ  

ซึ่งตนเองคดิว่าจะทํางานอกีหลายปี อย่างน้อย 20 ปีขึน้ไป ถงึจะมอีสิรภาพทางการเงนิ และชวีติหลงัเกษียณตนเอง

อยากจะไปท่องเทีย่วกบัครอบครวั และพบปะสงัสรรคก์บัเพือ่น และครอบครวัเป็นประจาํ” 

ผูใ้หข้อ้มลูคนที ่5 กล่าววา่ “เมือ่กล่าวถงึอสิรภาพทางการเงนิ ตนเองจะคดิวา่ อสิรภาพทางการเงนิ หมายถงึ การทีเ่รามี

เงนิใชจ้่ายเพยีงพอ ไม่มหีนี้สนิ ไม่มกีารแบกภาระของครอบครวั และดํารงชวีติตามความพอใจโดยไม่เดอืดรอ้น และ

ตนเองคดิว่ากว่าจะมอีสิรภาพทางการเงนิ จะตอ้งใชร้ะยะเวลาอกี 7-10 ปี และอยากดํารงชวีติหลงัเกษียณ ดว้ยการอยู่บ้าน 

ทาํงานอดเิรกทีช่อบ ท่องเทีย่วไปกบัครอบครวั เป็นทีป่รกึษาใหแ้ก่องคก์ร และพบปะสงัสรรคก์บัเพือ่นๆ ” 

ดงันัน้ จากการสมัภาษณ์ผูใ้หข้อ้มูลสาํคญัสามารถสรุปการวางแผนทางการเงนิได ้ดงัต่อไปนี้ การวางแผนทางการเงนิ

เป็นการเตรยีมความพรอ้มในการใชจ้่ายต่างๆ ทีม่คีวามสําคญักบัตนเองและครอบครวั ไดแ้ก่ การเตรยีมความพรอ้ม

สาํหรบัค่าเล่าเรยีนใหแ้ก่บุตรหลานในอนาคตใหเ้พยีงพอกบัการเล่าเรยีนของบุตรหลานในปัจจุบนันี้ และมกีารเตรยีม

ค่าใชจ้่ายหลงัเกษยีณ เตรยีมกองทุนมรดกเพื่อการดํารงชพีต่อไปของครอบครวั และค่ารกัษาพยาบาล ซึ่งหากตนเอง

และครอบครวัเจบ็ป่วยจะมคีวามตอ้งการเขา้รบัการรกัษาพยาบาลจากโรงพยาบาลเอกชนมากกว่าโรงพยาบาลของรฐั 

เนื่องดว้ยความพรอ้มดา้นแพทย์ทีท่ําการรกัษา เครื่องมอื อุปกรณ์ทีเ่พยีงพอ และทนัสมยั อกีทัง้การบรกิารทีร่วดเรว็
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ทนัใจ ไม่ล่าชา้ และอํานวยความสะดวกในการรกัษาพยาบาลไดม้ปีระสทิธภิาพมากกว่าโรงพยาบาลรฐับาล สาํหรบัการ

เตรยีมความพร้อมด้วยการทําประกนัชวีตินัน้ ส่วนใหญ่จะทําประกนัสุขภาพเพื่อคุ้มครองค่ารกัษาพยาบาล และทํา

ประกนัชวีติไวเ้ป็นมรดกคุม้ครองครอบครวั อยา่งไรกต็าม จุดประสงคข์องการวางแผนออมเงนิ สว่นใหญ่จะออมเงนิเพื่อ

อสิรภาพทางการเงนิ เพื่อการเกษียณอายุ เพื่อเป็นมรดก ซึ่งถอืไดว้่า การวางแผนมรดกมคีวามสําคญักบัตนเองและ

ครอบครวัเป็นอย่างมาก เพราะทําใหค้รอบครวัเกดิความมัน่คง และป้องกนั หรอืคุม้ครองเหตุทีไ่ม่คาดคดิ ปัญหา หรอื

ความวุน่วายภายในครอบครวัหลงัจากทีต่นเองเสยีชวีติลง ซึง่มรดกทีเ่ตรยีมไวใ้หค้รอบครวั ไดแ้ก่ การสบืทอดธุรกจิทีด่ ี

เงนิ บา้น รถ และทรพัยส์นิ หุน้ เงนิกองทุน หรอืธนบตัรรฐับาล และประกนัชวีติ นอกจากนัน้ การวางแผนทางการเงนิ 

เน้นความมัน่คงทางการเงนิ และเน้นอสิรภาพทางการเงนิ (ความมัง่คัง่) ซึง่กลุ่มตวัอย่างสว่นใหญ่จะใชร้ะยะเวลาในการ

หาเงนิอกี 7-16 ปี มบีางราย 20 ปีขึน้ไป และบางราย 1-3 ปี ทัง้นี้ การมอีสิรภาพทางการเงนิเป็นภาวะทีต่นเองมเีงนิ 

ใชจ้่ายเพยีงพอ ไมม่หีนี้สนิ และสามารถดาํรงชวีติไดต้ามความพอใจโดยไมเ่ดอืดรอ้น อกีทัง้เป็นการปลดภาระคา่ใชจ้่าย

ต่างๆ ของครอบครัวที่ถือว่าเป็นภาระที่ทําให้ตนเองต้องหาเงินมาจุนเจือครอบครัว สําหรับการดํารงชีวิตหลัง

เกษียณอายุแล้วนัน้ ส่วนใหญ่คาดหวงัไวว้่าจะไปท่องเทีย่วกบัครอบครวั มกีารพบปะสงัสรรค์กบัเพื่อนและครอบครวั

เป็นประจาํ เป็นทีป่รกึษาใหก้บัองคก์ร หรอืหน่วยงานในทกัษะทีต่นเองชาํนาญและอยูบ่า้น รวมทัง้ทาํงานอดเิรกทีช่อบ 

 

สรปุและอภิปรายผลการวิจยั 

การวางแผนการเงนิของผูป้ระกอบการธุรกจิในประเทศไทย สามารถอภปิรายผลได ้ดงันี้ การวางแผนการเงนิ มทีัง้การออม 

การทําประกนัชวีติ เงนิกองทุน การซื้อธนบตัร และการลงทุน ซึ่งเป็นการเตรยีมความพรอ้มเพื่ออนาคตในการดําเนิน

ชีวติ สําหรบัค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่จะเกิดขึ้น ไม่ว่าจะเป็นค่าเล่าเรยีนของบุตรหลานในอนาคต ค่าใช้จ่ายหลงัเกษียณ  

ค่ารกัษาพยาบาลของครอบครวัและมรดก อกีทัง้เป็นการวางแผนการเงนิเพื่ออสิรภาพทางการเงนิ ทําใหต้นเองมเีงนิใชจ้่าย

เพยีงพอ ไม่มหีนี้สนิ และสามารถดาํรงชวีติไดต้ามความพอใจ ทัง้นี้ อาจเป็นเพราะการวางแผนการเงนิเป็นสิง่ทีท่าํใหม้ี

การดาํเนินชวีติไดอ้ย่างมคีวามสุขทัง้ตนเองและครอบครวั จากการเตรยีมความพรอ้มดา้นคา่ใชจ้่ายต่างๆ ทีเ่พยีงพอไป

จนถึงอนาคต และเป็นสิ่งที่นําพาชีวิตไปสู่ความมัน่คงทางการเงินในอนาคต สอดคล้องกับแนวคิดของ รัชนีกร  

วงศ์จนัทร์ (2559: 7-8) ที่กล่าวไว้ว่า การวางแผนการเงนิมบีทบาทสําคญัที่ทําให้เกดิความมัน่คงทางการเงนิ ความมัน่คง 

ในการดําเนินชีวิต และการมอีิสรภาพทางการเงินในอนาคต ตลอดจนสามารถตอบสนองเป้าหมายที่แต่ละบุคคล

ต้องการได้ อันจะนํามาซึ่งความมัน่คงของครอบครัว สังคม และประเทศชาติ และสอดคล้องกับแนวคิดของ  

ศูนยค์ุม้ครองผูใ้ชบ้รกิารทางการเงนิ ธนาคารแห่งประเทศไทย (2557 อา้งถงึใน ภณิตา สุนทรไชย, รทวรรณ อภโิชตธินกุล 

และ กอบชยั นิกรพทิยา, 2560: 14-15) กล่าวไวว้่าการวางแผนทางการเงนิเป็นเครื่องมอืทีช่่วยเตรยีมความพรอ้มและ

นําชวีติไปสู่ความมัน่คงทางการเงนิ ประกอบดว้ย การวางแผนประกนัภยั การวางแผนการศกึษาของบุตร การวางแผน

การเสยีภาษ ีและการวางแผนการลงทุน และสอดคลอ้งกบัแนวคดิของ ศูนยส์่งเสรมิการพฒันาความรูต้ลาดทุน สถาบนั

กองทุนเพื่อพฒันาตลาดทุน ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย (2553 อ้างถงึใน รกัษ์สุดา เหล่าคา, 2563: 9) ทีก่ล่าวไว้ว่า 

การวางแผนทางการเงนิ หมายถงึ กระบวนการในการประเมนิและปรบัปรุงเพื่อใหเ้กดิฐานะทางการเงนิที่ม ัน่คงของ

บุคคล ด้วยการศกึษาปัจจยัทางเศรษฐกจิที่เกี่ยวขอ้ง และการตดัสนิใจของแต่ละบุคคล การวางแผนทางการเงนิจะ

เกี่ยวขอ้งกบัการจดัหา ใช้ไปในทรพัยากรเงนิของบุคคล การวางแผนการเงนิจะช่วยให้บุคคลวางแผนการหารายได ้

การใชจ้่าย การคุม้ครองชวีติ การออม การลงทุน และการเกบ็เกีย่วผลประโยชน์จากเงนิออมและเงนิลงทุน ซึง่จะทาํให้

เกดิความมัน่คงในอนาคตเมื่อมกีารวางแผนทางการเงนิย่อมมเีป้าหมาย นอกจากนัน้ยงัสอดคล้องกบัผลการวจิยัของ 

สริลิกัษณ์ วรรณกุล (2559) วจิยัเรื่องพฤตกิรรมการวางแผนทางการเงนิเพื่อวยัเกษยีณของผูม้เีงนิได ้อายุระหว่าง 22-

60 ปี ในเขตพืน้ทีอ่ําเภอเมอืง จงัหวดัอุดรธานี ผลการวจิยัพบว่า กลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่มกีารออม หรอืลงทุนทุกเดอืน 

คดิเป็นรอ้ยละ 55.0 โดยมวีตัถุประสงค์ในการวางแผนทางการเงนิ เพื่อลดความเสีย่งจากความไม่แน่นอนในอนาคต 

และส่วนใหญ่เลอืกวางแผนทางการเงนิดว้ยการฝากเงนิกบัธนาคาร คดิเป็นรอ้ยละ 73.5 รองลงมาคอื การซื้อกรมธรรม์
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ประกนัชวีติ คดิเป็นรอ้ยละ 58.5 และมสี่วนน้อยทีเ่ลอืกลงทุนในตราสารหนี้ เช่น พนัธบตัร ตัว๋เงนิคลงั หุน้กู ้คดิเป็นรอ้ยละ 

14.3 และสอดคลอ้งกบัผลการวจิยัของ พมิพน์าราณัฐ พานิชนอก (2564) วจิยัเรื่องการวางแผนการเงนิส่วนบุคคลของ

ประชากรกลุ่ม Generation Y ในเขตกรุงเทพมหานครและปรมิณฑล ผลการวจิยัพบว่า การวางแผนการเงนิส่วนบุคคล

ของประชากรกลุ่ม Generation Y ในเขตกรุงเทพมหานครและปรมิณฑล โดยภาพรวมอยู่ในระดบัความคดิเห็นระดบัมาก  

โดยเรยีงลําดบัรายด้านจากมากไปน้อย ดงันี้ ด้านประกนัสุขภาพ ด้านเงนิสด-สภาพคล่องสูง ด้านกองทุนรวม-หุ้น  

ดา้นประกนัชวีติ ดา้นการลงทุนสนิทรพัยท์างเลอืก 

ข้อเสนอแนะท่ีได้รบัจากการวิจยั 

จากผลการศกึษาการวางแผนการเงนิของผูป้ระกอบการธุรกจิในประเทศไทย ผูว้จิยัมขีอ้เสนอแนะดงันี้ ผูป้ระกอบการ

ธุรกจิตอ้งใหค้วามสาํคญักบัการวางแผนทางการเงนิ โดยคาํนึงถงึสดัส่วนของรายได ้รายจ่าย ของตนเองและครอบครวั 

โดยแบ่งออกเป็นประเภทต่างๆ เช่น การออม การลงทุนนอกเหนือจากธุรกจิ การทาํประกนัชวีติ และการบรหิารหนี้สนิ 

เป็นต้น อกีทัง้ควรแสวงหาความรูท้ีท่นัสมยัเกีย่วกบัช่องทางการวางแผนทางการเงนิ กบัผูรู้ ้หรอืหน่วยงาน องค์กรที่

เชีย่วชาญดา้นดงักล่าว เพือ่การวางแผนทางการเงนิทีถู่กตอ้งและเหมาะสมกบัตนเอง 

ข้อเสนอแนะในการวิจยัครัง้ต่อไป 

ในการวิจัยครัง้ต่อไปควรเพิ่มเติมกลุ่มเป้าหมาย หรือกลุ่มประชากร นอกเหนือจากนักประกอบการธุรกิจใน

กรุงเทพมหานคร เช่น กลุ่มเป้าหมาย คอื ผูป้ระกอบการธุรกจิในภาคเหนือ ภาคใต้ และภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ เป็นต้น 

และเปรยีบเทยีบการวางแผนทางการเงนิของผูป้ระกอบการธุรกจิแต่ละภมูภิาค 
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