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ABSTRACT 

This research was aimed to study the capacity of a Student-Centered Teaching-Learning Strategy of teacher 

in schools under Nakhon Prathom Primary Educational Service Area Office. The sample group was 582 

teachers the academic year of 2022. The data were collected using questionnaire. The research results 

revealed that competency of a student-centered teaching-learning strategy was high level and in factors found; 

Student Analysis, Evaluation, Competency in teaching-learning, technology for learning, development for 

teaching-learning were high level but media and learning process of research was moderate level. 
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บทคดัย่อ 

การวจิยัน้ีมวีตัถุประสงค์เพื่อศกึษาสมรรถนะในการจดัการเรยีนการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นสําคญัตามการรบัรูข้องครใูน

สถานศกึษาสงักดัสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษานครปฐม ประชากร คอื ครู จํานวน 528 คน ที่ปฏิบตัิ

หน้าทีใ่นปีการศกึษา 2565 โดยใชแ้บบสอบถามเป็นเครื่องมอืในการรวบรวมขอ้มูล ผลการศกึษา พบว่า สมรรถนะใน

การจดัการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคญัในภาพรวมอยู่ในระดบัมาก เมื่อจําแนกรายด้านทัง้ 6 ด้าน พบว่า 

จํานวน 5 ดา้น อยู่ในระดบัมาก ไดแ้ก่ ดา้นการวเิคราะห์ศกัยภาพของผูเ้รยีนและเขา้ใจผูเ้รยีนเป็นรายบุคคล ดา้นการ

ประเมนิผลการเรยีนการสอนทีส่อดคลอ้งกบัสภาพการเรยีนรู ้ดา้นความสามารถในการจดัประสบการณ์เรยีนการสอนที่

เน้นผูเ้รยีนเป็นสําคญั ดา้นความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยใีนการพฒันาการเรยีนรูข้องตนเองและผูเ้รยีน และ ดา้น

การนําผลประเมนิมาปรบัเปลีย่นการเรยีนการสอนเพื่อพฒันาผูเ้รยีน ส่วนดา้นการวจิยัเพื่อพฒันาสื่อและการเรยีนรูข้อง

ผูเ้รยีนและนําผลไปใชพ้ฒันาผูเ้รยีนอยู่ในระดบัปานกลาง 

คาํสาํคญั: การพฒันา, การจดัการเรยีนการสอน, เน้นผูเ้รยีนเป็นสาํคญั 

 

ข้อมูลการอ้างอิง: เครอืวลัย์ ตุลวโิรฒ, ยุทธพงษ์ อรญักานนท์ และ บงัอร แก่นจนัทร์. (2566). การพฒันาสมรรถนะ

การจัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ตามการรับรู้ของครูในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
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บทนํา 

การจดัการศกึษาในยุคปัจจุบนั มุ่งเน้นคุณภาพผูเ้รยีนทัง้ความรู ้ทกัษะและเจตคตทิีด่ใีนชวีติ ซึ่งคุณภาพมติติ่างๆ จะ

เกดิขึน้เพราะอาศยักระบวนการบ่มเพาะ ขดัเกลาและเสรมิสรา้งผูเ้รยีนใหม้คีวามพรอ้มในชวีติ ผ่านกระบวนการจดัการ

เรยีนการสอนที่มคุีณภาพ อนัเป็นไปตามเป้าหมายการจดัการศกึษาที่ยดึหลกัใหค้วามสําคญัต่อผู้เรยีน โดยผู้สอนมี

สมรรถนะในการจดัการเรยีนการสอนทีด่ ี

ธรรมชาตขิองการจดัการเรยีนการสอนใหไ้ดม้ปีระสทิธภิาพนัน้ อาจารย์ผูส้อน จําเป็นต้องมคีวามรูค้วามเขา้ใจพืน้ฐาน

เกีย่วกบัธรรมชาตขิองการจดัการศกึษา หรอืการจดัการเรยีนการสอน โดยประเดน็สาํคญัทีอ่าจารยผ์ูส้อนตอ้งเขา้ใจเป็น

เบื้องต้น ไดแ้ก่ จุดมุ่งหมายของการศกึษา ธรรมชาตขิองผูเ้รยีนและหลกัสูตร เพื่อใหส้ามารถเชื่อมโยงเขา้ไปสู่การจดั 

การเรียนการสอนในระดับน้ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ (เรณุมาศ มาอุ่น, 2559) นัน่หมายความว่า ผู้สอน จะต้องมี

สมรรถนะในการจดัการเรยีนการสอน หากสถาบนัใดส่งเสรมิให้คุณภาพการจดัการเรยีนการสอนให้มปีระสทิธภิาพ 

ผู้เรียนมีคุณภาพ ก็จะสร้างผลผลิตที่มีคุณภาพและเป็นที่ต้องการ ซึ่งแนวโน้ม การตัดสินใจเลือกศึกษาต่อใน

ระดบัอุดมศกึษา ปัจจยัดา้นการจดัการเรยีนการสอนมผีลต่อผูเ้รยีนดว้ย โดยผลการวจิยัของสํานักงานเลขาธกิารสภา

การศกึษา (สกศ.) เรื่องผลกระทบโลกาภวิตัน์ต่อการจดัการศกึษาไทยในอีก 5 ปีขา้งหน้า ระบุว่า สถาบนัอุดมศกึษา

แสวงหาเอกลกัษณ์ดา้นคุณภาพและความแตกต่าง เพราะผูเ้รยีนมคีวามต้องการการศกึษาทีม่คุีณภาพและสอดคล้อง

กบัความตอ้งการของตลาดแรงงาน และผูเ้รยีนมโีอกาสเลอืกสถาบนัอุดมศกึษาไดม้ากขึน้ ดว้ยเหตุน้ีสถาบนัอุดมศกึษา

จงึต้องค้นหาเอกลกัษณ์เฉพาะที่ถนัด ทําได้ด ีมคีวามเชี่ยวชาญ และมปีระสทิธภิาพที่สุด เพื่อทุ่มทรพัยากร ในการ

พฒันาหลกัสตูร การจดัการเรยีนการสอน และการวจิยั (เกรยีงศกัดิ ์เจรญิวงศศ์กัดิ,์ 2550) 

การพฒันาคณาจารย์ ให้มีสมรรถนะในการจดัการเรียนการสอน จึงถือเป็นวาระสําคญัที่มีต่อบุคคลในการพัฒนา

คุณภาพการศกึษา เพราะผูส้อน คอื กลไกลสาํคญัในการพฒันาคุณภาพผูเ้รยีน ดงันัน้ การใหค้วามสาํคญัต่อการพฒันา

สมรรถนะในการจดัการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสําคญั ถือว่าเป็นการปฏบิตัิตามแนวทางการจดัการศกึษาของชาต ิ 

ซึ่งจะต้องนํามาสู่การปฏบิตัอิย่างต่อเน่ืองในทุกระดบั โดยเฉพาะ การเรยีนการสอนในมหาวทิยาลยั โดยเฉพาะระดบั

ปรญิญาตรใีนชัน้เรยีนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นสาํคญันัน้ ผูส้อนจะมกีารตัง้เป้าหมายในการจดักจิกรรมการเรยีนการสอนทีจ่ะให้

ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ มากกว่าการให้ผู้เรียนฟังการบรรยายตลอดบทเรียน แต่เวลาส่วนใหญ่จะเน้นให้ผู้เรียน ทํา

กจิกรรมทีม่คีวามหมายเช่น อภปิราย ศกึษาขอ้มูลจากตารา หอ้งสมุดหรอือนิเทอร์เน็ต ระดมความคดิ สรา้งโครงงาน 

ผลิตผลงาน แสดงบทบาทสมมติ การแก้ปัญหา การวิจยั เป็นต้น โดยผู้เรียนจะได้เรียนรู้อย่างมส่ีวนร่วม มากกว่า  

การเรยีนแบบรบัฟังหรอืรบัรู้จากสิง่ที่ผูส้อนพูดอยู่คนเดยีวเป็นเวลานาน (ดเิรก วรรณเศยีร, 2559: 1) ดงันัน้ การจดั

กจิกรรมการเรยีนการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นสําคญัในระดบัอุดมศกึษา ผูส้อนควรคํานึงถงึ ประสทิธภิาพของการสอนที่

เน้นผูเ้รยีนเป็นสาํคญั (สาํนักงานคณะกรรมการการอุดมศกึษา, 2551: 27) 

โรงเรยีนไดกํ้าหนดนโยบายการจดัการเรยีนการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นสาํคญั โดยใหค้วามสาํคญัตอ่การพฒันาสมรรถนะ 

การจดัการเรยีนการสอนโดยเน้นผู้เรยีนเป็นสําคญัอนัจะนําไปสู่คุณภาพการเรยีนรู้ของนักเรยีน ผู้วจิยัมคีวามสนใจ

ทําการศกึษาวจิยั ในเรื่องดงักล่าวโดยมคีวามมุ่งหมายเพื่อศกึษาระดบัสมรรถนะในการจดัการเรยีนการสอนที่เน้น

ผูเ้รยีนเป็นสาํคญัของครใูนสถานศกึษาสงักดัสาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษานครปฐมและเสนอแนะแนวทาง

ในการพฒันาสมรรถนะในการจดัการเรยีนการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นสําคญัของครูในสถานศกึษาสงักดัสํานักงานเขต

พืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษานครปฐมอนัจะเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาคุณภาพการศกึษาและเพื่อก่อใหเ้กดิคุณค่าต่อ

การจดัการศกึษาตามเป้าหมายของชาตติ่อไป 
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การทบทวนวรรณกรรม 

หลกัการจดัการศึกษาท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสาํคญั  

พระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิพุทธศกัราช 2542 กล่าวถงึแนวทางการจดัการเรยีนรูท้ีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นสําคญั สรุป

สาระสาํคญัไวด้งัต่อไปน้ี (พระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ.2542, 2544: 6, 23)  

มาตรา 6 กล่าวว่า การจดัการศกึษาต้องเป็นไปเพื่อพฒันาคนไทยใหเ้ป็นมนุษยท์ีส่มบูรณ์ทัง้ร่างกาย จติใจ สตปัิญญา 

ความรูแ้ละคุณธรรม มจีรยิธรรมและวฒันธรรมในการดารงชวีติ สามารถ อยู่ร่วมกบัผูอ้ื่นไดอ้ย่างมคีวามสุข  

มาตรา 22 กล่าวว่า ผู้เรยีนทุกคนมคีวามสามารถเรยีนรู้และพฒันาตนเองได้และใหถ้ือว่า ผู้เรยีน มคีวามสําคญัทีสุ่ด 

และกระบวนการจดัการเรยีนรูต้อ้งส่งเสรมิใหผู้เ้รยีนสามารถพฒันาตน ตามธรรมชาตแิละเตม็ตามศกัยภาพ 

แนวคิดเก่ียวกบัการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสาํคญั  

วัฒนาพร ระงับทุกข์ (2542: 11) กล่าวว่า การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ หมายถึง  

การจดัการเรยีนการสอนที่มุ่งเน้นให้ผู้เรยีนมส่ีวนร่วมในกิจกรรมการเรยีนรู้มากที่สุดทัง้ทางด้านร่างกาย สติปัญญา 

สงัคมและอารมณ์โดยเรยีนรูจ้ากการปฏบิตัจิรงิการมปีฏสิมัพนัธก์บับุคคลแวดลอ้ม การฝึกทกัษะกระบวนการเรยีนรูแ้ละ

กระบวนการทางานทีส่าํคญั การสรุปความรูด้ว้ยตนเองและการนาความรูไ้ปประยุกตใ์ชใ้นสถานการณ์ต่างๆ  

ทิศนา แขมมณี (2542: 12) ได้เสนอหลักการในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ว่า  

การจดัการเรยีนการสอน ควรมคุีณสมบตัดิงัน้ี 1) ช่วยใหผู้เ้รยีนมส่ีวนร่วมในกระบวนการเรยีนรู ้ใหผู้เ้รยีนเป็นผูส้รา้ง

ความรู้ด้วยตนเอง 2) ช่วยให้ผู้เรยีนมปีฏิสมัพนัธ์ ต่อกันและกัน และได้เรียนรู้จากกันและกัน ได้แลกเปลี่ยนขอ้มูล 

ความรู้ ความคดิและประสบการณ์แก่กนัและกนัให้มากที่สุดเท่าที่จะทาได้ 3) ช่วยให้ผู้เรยีนมบีทบาท มส่ีวนร่วม ใน

กระบวนการเรยีนรูใ้หม้ากทีสุ่ด 4) ช่วยใหผู้เ้รยีนไดเ้รยีนรู ้“กระบวนการ” “ควบคู่กบัผลงาน” 5) ช่วยใหผู้เ้รยีนนาความรู้

ทีไ่ดไ้ปใชใ้นลกัษณะใดลกัษณะหน่ึง  

สาํนักงานคณะกรรมการการอุดมศกึษา (2551: 27) ไดร้ะบุแนวคดิเกีย่วกบัประสทิธภิาพของ การสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็น

สําคญั 7 ประเด็น ดงัน้ี 1) คณาจารย์มคีวามรู้ความเขา้ใจรู้เป้าหมายของการจดัการศึกษา และหลกัสูตรการศกึษา

อุดมศึกษา 2) คณาจารย์มีการวิเคราะห์ศักยภาพของผู้เรียนและเข้าใจผู้เรียนเป็นรายบุคคล 3) คณาจารย์มี

ความสามารถในการจดัประสบการณ์ที่เน้นผู้เรยีนเป็นสําคญั โดยการลดการถ่ายทอดความรู ้เพื่อใหม้กีารปฏบิตัิจรงิ

และการแลกเปลีย่นเรยีนรูร้ะหว่างผูเ้รยีน 4) คณาจารยม์คีวามสามารถในการใชเ้ทคโนโลยใีนการพฒันาการเรยีนรูข้อง

ตนเองและผูเ้รยีน 5) คณาจารยม์กีารประเมนิผลการเรยีนการสอนทีส่อดคลอ้งกบัสภาพการเรยีนรูท้ีจ่ดัใหผู้เ้รยีนและองิ

พฒันาการของผูเ้รยีน เป็นการประเมนิเพื่อพฒันาการเรยีนรูแ้ละการประเมนิเพื่อตดัสนิผลการเรยีนรูโ้ดยคํานึงถงึความ

แตกต่างระหว่างบุคคล 6) คณาจารย์มกีารนาผลประเมนิมาปรบัเปลี่ยนการเรยีนการสอนเพื่อพฒันาผูเ้รยีนใหเ้ตม็ตาม

ศกัยภาพ 7) คณาจารยม์กีารวจิยัเพื่อพฒันาสื่อและการเรยีนรูข้องผูเ้รยีนและนาผลไปใชพ้ฒันาผูเ้รยีน  

แนวคิดเก่ียวกบัสมรรถนะ  

คําในภาษาไทย ใชแ้ทนคาว่า Competency เช่น สมรรถนะ ความสามารถ หรอืสมรรถภาพ สําหรบัในการวจิยัครัง้น้ีใช้

คาว่า สมรรถนะ ที่แปลว่าความสามารถ ตามพจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.2525 และยึดคํานิยาม

ความหมายของสมรรถนะตามแนวคดิของ McClelland (1999) ว่า สมรรถนะ หมายถงึ บุคลกิลกัษณะทีซ่่อนอยูภ่ายใน

ปัจเจกบุคคล ซึ่งสามารถผลกัดนัให้ปัจเจกบุคคลนัน้สร้างผลการปฏิบตัิงานที่ดหีรอืตามเกณฑ์ที่กําหนดในงานที่ตน

รบัผดิชอบ โดยนัยหมายถงึความสามารถนัน่เอง  

องคป์ระกอบของสมรรถนะ  

สมรรถนะบุคคลตามแนวคดิของ McClelland (1999) เกดิจากองค์ประกอบสําคญั 5 ประการ ดงัน้ี 1) ทกัษะ หมายถงึ 

สิง่ทีบุ่คคลกระทาไดด้ ีและฝึกปฏบิตัจินชาํนาญ อาท ิทกัษะการอ่าน 2) ความรู ้หมายถงึ ความรูเ้ฉพาะดา้นของบุคคล 

อาทิ ความรู้ด้านภาษาอังกฤษ ความรู้ด้านการบริหารการศึกษา 3) ทัศนคติ ค่านิยม และความคิดเห็นเกี่ยวกับ

ภาพลกัษณ์ของตนเอง อาท ิคนที่มีความเชื่อมัน่ ในตนเอง จะเชื่อว่าตนเองสามารถแก้ปัญหาต่างๆ ได้ 4) บุคลิก
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ประจาํตวับุคคล เป็นสิง่ทีอ่ธบิายถงึบุคคลผูนั้น้ อาท ิเป็นคนทีน่่าเชื่อถอื ไวว้างใจได ้มคีุณลกัษณะเป็นผูนํ้า 5) แรงจงูใจ

หรอืแรงขบัภายใน ทาํใหบุ้คคลแสดงพฤตกิรรมทีมุ่่งไปสู่สิง่ทีเ่ป็นเป้าหมาย 

 

วิธีดาํเนินการวิจยั 

การวจิยัครัง้น้ีเป็นการวจิยัเชงิปรมิาณ (Quantitative Research) โดยใชก้ารสํารวจ (Survey) กลุ่มตวัอย่างทีใ่ชศ้กึษา 

คอื ครู จํานวน 97 โรงเรยีน และกําหนดผูต้อบแบบสอบถาม ทัง้สิน้ 582 คน ใชว้ธิกีารสุ่มตวัอย่างแบบไม่อาศยัความ

น่าจะเป็นแบบเจาะจง (Purposive Sampling) ใชแ้บบสอบถาม (Questionnaire) เป็นเครื่องใชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มลู 

เกณฑ์การใหค้ะแนนแบบ Likert Scale 5 ระดบั การทดสอบความเชื่อมัน่ (Cronbach’s Alpha) โดยรวมมคี่าตัง้แต่.80 

ขึ้นไปทุกด้าน ซึ่งถือว่าแบบสอบถามมคีวามน่าเชื่อถือ (กลัยา วานิชย์บญัชา และ ฐิตา วานิชย์บญัชา, 2558: 159)  

การวิเคราะห์สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) ใช้ แจกแจงความถี่ (Frequency) ค่าร้อยละ (Percentage) 

ค่าเฉลีย่ (Mean) และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) เพื่อใชอ้ธบิายขอ้มลู  

 

ผลการวิจยั 

ผลการวจิยัในภาพรวมพบว่า สมรรถนะในการจดัการเรยีนการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นสาํคญั อยู่ในระดบัมาก เมื่อจาํแนก

รายดา้นทัง้ 6 ดา้น พบว่า จาํนวน 5 ดา้น อยู่ในระดบัมาก ไดแ้ก่ ดา้นการวเิคราะหศ์กัยภาพของผูเ้รยีนและเขา้ใจผูเ้รยีน

เป็นรายบุคคล ด้านการประเมนิผลการเรยีนการสอนที่สอดคล้องกบัสภาพการเรยีนรู้ ด้านความสามารถในการจดั

ประสบการณ์เรยีนการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นสําคญั ดา้นความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยใีนการพฒันาการเรยีนรูข้อง

ตนเองและผูเ้รยีน และดา้นการนําผลประเมนิมาปรบัเปลี่ยนการเรยีนการสอนเพื่อพฒันาผูเ้รยีน ส่วนดา้นการวจิยัเพื่อ

พฒันาสื่อและการเรยีนรูข้องผูเ้รยีนและนําผลไปใชพ้ฒันาผูเ้รยีน อยู่ในระดบัปานกลาง แสดงผลในตารางที ่1 

 

ตารางท่ี 1 ค่าเฉลี่ยและค่าส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานของสมรรถนะในการจดัการเรยีนการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นสําคญัใน

ภาพรวม 

สมรรถนะในการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสาํคญั X� S.D. ระดบั 

ดา้นการวเิคราะหศ์กัยภาพของผูเ้รยีนและเขา้ใจผูเ้รยีนเป็นรายบุคคล 3.99 .46 มาก 

ดา้นความสามารถในการจดัประสบการณ์เรยีนการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นสาํคญั 4.06 .42 มาก 

ดา้นความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยใีนการพฒันาการเรยีนรูข้องตนเองและ

ผูเ้รยีน 

3.93 .65 มาก 

ดา้นการประเมนิผลการเรยีนการสอนทีส่อดคลอ้งกบัสภาพการเรยีนรู ้ 4.08 .76 มาก 

ดา้นการนําผลประเมนิมาปรบัเปลีย่นการเรยีนการสอนเพื่อพฒันาผูเ้รยีน 3.93 .52 มาก 

ดา้นการวจิยัเพื่อพฒันาสื่อและการเรยีนรูข้องผูเ้รยีนและนําผลไปใชพ้ฒันาผูเ้รยีน 4.39 .78 ปานกลาง 

รวม 3.89  มาก 

 

สรปุและอภิปรายผลการวิจยั 

อภิปรายผลการวิจัยเพื่อศึกษาสมรรถนะในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ผลการวิจัยพบว่า 

สมรรถนะในการจดัการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสําคญัโดยรวมอยู่ในระดบัมาก อภปิรายไดว้่า ผลการวเิคราะห์

ขอ้มูลปรากฏเช่นนัน้ อาจเป็นเพราะครูไดพ้ฒันาตนเองอย่างสมํ่าเสมอ โดยประยุกตใ์ชค้วามรูแ้ละประสบการณ์ทีไ่ดร้บั

จากการอบรม สมัมนา ประชุมทางวชิาการเกี่ยวกบัเรื่องการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสําคญั ผนวกกบันโยบาย

ของต้นสงักดัทีมุ่่งเน้นในเรื่องการดูแลเอาใจใส่ผูเ้รยีนเป็นสําคญั โดยมุ่งเน้นในเรื่องคุณภาพของการจดัการเรยีนรูด้ว้ย

ผูส้อนมอือาชพี อกีประการหน่ึง ครไูดร้บัการถ่ายทอดนโยบายใหม้กีารพฒันาการเรยีนรูผ้่านระบบ Online ทีเ่น้นการใช้
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เทคโนโลยใีนระบบของสถาบนัเป็นวธิกีารดําเนินการด้านกจิกรรมการเรยีนการสอน จงึทําใหส้มรรถนะในการจดัการ

เรยีนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสําคญัของครูมคีวามหลากหลาย แต่ประเดน็การวจิยัเพื่อพฒันาสื่อและการเรยีนรู้ของ

ผู้เรยีนและนําผลไปใชพ้ฒันาผูเ้รยีน ที่ปรากฏผลการวเิคราะห์ขอ้มูลอยู่ในระดบัปานกลาง อาจเป็นเพราะครูไม่ไดนํ้า

ปัญหาทีเ่กดิขึน้จากการเรยีนการสอนมาสู่วธิกีารวจิยัทางการศกึษาอย่างชดัเจน เป็นระบบหรอืบูรณาการในรายวชิา แต่

จะใช้วธิกีารแก้ปัญหาในการสอนเป็นคราวไปตามเอกสารทีกํ่าหนด ซึ่งระบุให้มกีารปรบัปรุงและพฒันาคุณภาพการ

เรยีนการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นสาํคญัตามแผนการสอน จากผลการวจิยัดงักล่าว แมไ้ม่สอดคล้องกบังานวจิยัใดโดยตรง 

แต่แสดงให้เห็นถึงความสมัพนัธ์ของประสทิธภิาพการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสําคญัของครูซึ่งได้มผีลการวจิยัในแนวทางน้ี 

ไดแ้ก่ ผลงานวจิยัของ นธ ีเหมมนัต์ และอภนัินท์ สริริตันจติต ์(2558) ไดนํ้าเสนอแนวคดิ เรื่องการเรยีนการสอนทีเ่น้น

ผูเ้รยีนเป็นสําคญัในระดบัอุดมศกึษา: บทพสิูจน์ผลการเรยีนรู ้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒริะดบัอุดมศกึษา โดยผลการ

สงัเคราะหง์านวจิยัเกีย่วกบัการเรยีนการสอน ทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นสาํคญัในระดบัอุดมศกึษา พบว่า การเรยีนการสอนทีเ่น้น

ผูเ้รยีนเป็นสาํคญัในระดบัอุดมศกึษา เป็นไปเพื่อพฒันาผลการเรยีนรู ้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒริะดบัอุดมศกึษา ทัง้ 5 

ดา้น คอื คุณธรรมจรยิธรรม ความรู ้ทกัษะทางปัญญา ทกัษะความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรบัผดิชอบ ทกัษะ

การวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และงานวิจยัของ เพญ็ศรี พงษ์ประภาพนัธ์,  

ทพิพาพรรณ เดยีวประเสรฐิ และวสิาลนีิ นุกนัยา (2554) ที่ได้วจิยัเรื่อง สมรรถนะการจดัการเรยีนการสอนโดยเน้น

ผู้เรยีนเป็นสําคญั ตามการรบัรู้ของอาจารย์และนักศกึษา มหาวทิยาลยักรุงเทพธนบุร ีกรุงเทพมหานคร ผลการวจิยั

พบว่า สมรรถนะในการจดัการเรยีนการสอนแบบเน้นผูเ้รยีนเป็นสําคญัตามการรบัรูข้องอาจารย ์มหาวทิยาลยักรุงเทพ

ธนบุร ีโดยรวม อยู่ในระดบัมากทีสุ่ด  

ข้อเสนอแนะ  

1) คณาจารย ์ควรศกึษางานวจิยัเกี่ยวกบัการจดัการเรยีนการสอนทีเ่น้นผู้เรยีนเป็นสําคญั โดยนํามาใชเ้ป็นวธิจีดัการ

เรยีนการสอนในเอกสารทางวชิาการ และใหม้กีารวจิยัตดิตามผลการดาํเนินการนัน้  

2) หน่วยงานสนับสนุนครูผู้สอนเช่น ฝ่ายวชิาการหรอืฝ่ายบรหิาร ควรนําผลการวจิยัไปเป็นแนวทางในการพฒันาครู

เดมิหรอืครใูหม่อย่างเป็นรปูธรรม  

3) ผู้บรหิารสถานศกึษาควรสนับสนุนให้คณาจารย์ได้ร่วมประชุมวชิาการ ด้านการศกึษาเพื่อแลกเปลี่ยนเรยีนรู้ และ

สรา้งทางประสบการณ์ในการพฒันาสมรรถนะของผูส้อนอย่างมคุีณภาพ 

 

เอกสารอ้างอิง 
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