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ABSTRACT 

This research aimed to: (1) examine the level of participatory learning among women in Bang Khurat Subdistrict, 

Bang Bua Thong District, Nonthaburi Province; (2) examine the level of women’s empowerment; and (3) 

examine the relationship between participatory learning and women’s empowerment. This quantitative study 

included 172 women aged 20 years and over who resided in Bang Khurat Subdistrict, Bang Bua Thong District, 

Nonthaburi Province. The sample size was determined using Yamane’s formula. Participants were selected by 

purposive sampling according to predetermined inclusion criteria. The research instrument was a five-point 

rating-scale questionnaire with an overall Cronbach’s alpha coefficient of 0.884. Data were analyzed using 

frequency, percentage, mean, standard deviation, and Pearson’s product-moment correlation coefficient. The 

findings revealed that: (1) the overall level of participatory learning was high (x̄ = 4.13, S.D. = 0.32). Participation 

in activities had the highest mean score, followed by knowledge sharing and reflective learning, participation in 

idea generation, participation in decision-making, and participation in evaluation; (2) the overall level of women’s 

empowerment was high ( x̄ = 4.12, S.D. = 0.25). Occupational knowledge and skills had the highest mean 

score, followed by self-reliance and decision-making, self-confidence and leadership, social participation, and 

household economic management; and (3) participatory learning was positively correlated with women’s 

empowerment at the .05 level of statistical significance (r = 0.260, p = .001), indicating a low positive 

relationship. Participation in decision-making, participation in activities, participation in evaluation, and 

knowledge sharing and reflective learning were significantly and positively related to women’s empowerment, 

whereas participation in idea generation was not significantly related to women’s empowerment. These findings 

indicate that promoting participatory learning-particularly meaningful participation in decision-making, 

community activities, evaluation, and knowledge-sharing processes-may support women’s empowerment and 

strengthen sustainable community development. 
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บทคดัย่อ 

การวจิยัครัง้นี้มวีตัถุประสงคเ์พื่อ 1) ศกึษาระดบัการเรยีนรูแ้บบมสี่วนร่วมของสตรใีนตําบลบางครูดั อําเภอบางบวัทอง 

จงัหวดันนทบุร ี2) ศกึษาระดบัการพฒันาศกัยภาพสตร ีและ 3) ศกึษาความสมัพนัธ์ระหว่างการเรยีนรู้แบบมีส่วน

ร่วมกบัการพฒันาศกัยภาพสตร ีการวจิยันี้เป็นการวจิยัเชงิปรมิาณกลุ่มตวัอย่างเป็นสตรอีายุ 20 ปีขึน้ไป จํานวน 172 

คน กาํหนดขนาดกลุ่มตวัอยา่งตามสตูรของยามาเน่ และเลอืกกลุ่มตวัอย่างแบบเจาะจงตามเกณฑท์ีก่าํหนด เครือ่งมอืที่

ใชใ้นการวจิยัเป็นแบบสอบถามมาตราสว่นประมาณคา่ 5 ระดบั มคีา่ความเชือ่มัน่ทัง้ฉบบัเท่ากบั 0.884 สถติทิีใ่ชใ้นการ

วเิคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์แบบเพยีร์สนั

ผลการวจิยัพบว่า 1) การเรยีนรูแ้บบมสี่วนร่วมของสตรโีดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก (x̄ = 4.13, S.D. = 0.32) โดยดา้น

การร่วมดําเนินกจิกรรมมคี่าเฉลีย่สงูสุด รองลงมา ไดแ้ก่ ดา้นการแลกเปลีย่นเรยีนรูแ้ละสะทอ้นประสบการณ์ ดา้นการ

ร่วมคดิ ดา้นการร่วมตดัสนิใจ และดา้นการร่วมประเมนิผล ตามลําดบั 2) การพฒันาศกัยภาพสตรโีดยภาพรวมอยู่ใน

ระดบัมาก (x̄ = 4.12, S.D. = 0.25) โดยดา้นความรูแ้ละทกัษะอาชพีมคี่าเฉลี่ยสูงสุด รองลงมา ไดแ้ก่ ดา้นการพึง่พา

ตนเองและการตัดสินใจ ด้านความมัน่ใจและภาวะผู้นํา ด้านการมีส่วนร่วมทางสงัคม และด้านการบริหารจดัการ

เศรษฐกจิและครวัเรอืน ตามลาํดบั และ 3) การเรยีนรูแ้บบมสีว่นรว่มมคีวามสมัพนัธเ์ชงิบวกกบัการพฒันาศกัยภาพสตรี

อย่างมนีัยสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 (r = 0.260, p = .001) โดยมคีวามสมัพนัธ์ระดบัตํ่า เมื่อพจิารณารายดา้น พบว่า 

ดา้นการร่วมตดัสนิใจ ดา้นการร่วมดาํเนินกจิกรรม ดา้นการรว่มประเมนิผล และดา้นการแลกเปลีย่นเรยีนรูแ้ละสะทอ้น

ประสบการณ์มคีวามสมัพนัธ์เชงิบวกกบัการพฒันาศกัยภาพสตรอีย่างมนีัยสาํคญัทางสถติ ิส่วนดา้นการร่วมคดิไม่พบ

ความสัมพันธ์อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติ ผลการวิจัยชี้ให้เห็นว่า การส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 

โดยเฉพาะการเปิดโอกาสใหส้ตรมีสี่วนร่วมในการตดัสนิใจ การดําเนินกจิกรรม การประเมนิผล และการแลกเปลี่ยน

เรยีนรูร้ว่มกนั อาจชว่ยสนบัสนุนการพฒันาศกัยภาพสตรแีละเสรมิสรา้งความเขม้แขง็ของชุมชนได ้
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บทนํา 

ปัจจุบนัการพฒันาทรพัยากรมนุษย ์ถอืเป้นปัจจยัสาํคญัในการขบัเคลื่อนสงัคม และประเทศ โดยเฉพาะ “สตร”ี ซึง่เป็น

กาํลงัสาํคญัทัง้ดา้นเศรษฐกจิ สงัคมและการพฒันาชุมชน สตรมีบีทบาทในการดแูลครอบครวั การสรา้งรายได ้และการมี

ส่วนร่วมในกจิกรรมของชุมชน ดงันัน้ การส่งเสรมิใหส้ตรไีดร้บัโอกาสในการเรยีนรู ้และการพฒันาศกัยภาพของตนเอง 

จงึเป็นประเดน็สําคญัทีห่น่วยงานภาครฐั และองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ใหค้วามสําคญัอย่างต่อเนื่อง อย่างไรกต็าม 

แมว้า่หน่วยงานภาครฐัและองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่จะดาํเนินโครงการส่งเสรมิและพฒันาศกัยภาพสตรอีย่างต่อเนื่อง 

แต่ผลลัพธ์ของการดําเนินงานในแต่ละพื้นที่ย ังแตกต่างกัน ทัง้นี้อาจขึ้นอยู่กับระดับการมีส่วนร่วมของสตรีใน

กระบวนการเรยีนรู ้การตดัสนิใจ และการดาํเนินกจิกรรมร่วมกบัชุมชน จงึมคีวามจําเป็นทีจ่ะต้องศกึษาความสมัพนัธ์

ระหว่างการเรยีนรูแ้บบมสี่วนร่วมกบัการพฒันาศกัยภาพสตร ีเพื่อใหไ้ดข้อ้มูลเชงิประจกัษ์สาํหรบักําหนดแนวทางการ

พฒันาที่เหมาะสมกบับรบิทของพื้นที่การเรยีนรู้แบบมสี่วนร่วมเป็นกระบวนการที่เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามี

บทบาทในการร่วมคดิ ร่วมตดัสนิใจ ร่วมดําเนินกิจกรรม ร่วมประเมนิผล และร่วมแลกเปลี่ยนเรยีนรู้ กระบวนการ

ดงักล่าวช่วยใหเ้กดิการเรยีนรูจ้ากประสบการณ์จรงิ ส่งเสรมิความรู ้ความสามารถ และความมัน่ใจในการพฒันาตนเอง

และชุมชน อนันําไปสู่การพฒันาศกัยภาพของประชาชนอย่างยัง่ยนื โดยเฉพาะกลุ่มสตรซีึ่งมบีทบาทสําคญัต่อการ

พฒันาครอบครวัและชุมชนตําบลบางคูรดั อําเภอบางบวัทอง จงัหวดันนทบุร ีเป็นพืน้ทีท่ีม่กีารขยายตวัของชุมชนและ

เศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้สตรใีนพื้นที่ต้องปรบัตวัทัง้ด้านอาชพี การดํารงชวีติ และการมสี่วนร่วมทางสงัคม 

แมว้่าหน่วยงานภาครฐัและองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่จะดําเนินกจิกรรมและโครงการพฒันาสตรอีย่างต่อเนื่อง แต่ยงั

จําเป็นต้องศกึษาระดบัการเรยีนรูแ้บบมสี่วนร่วมและการพฒันาศกัยภาพของสตรใีนพืน้ที ่เพื่อใชว้างแผนกจิกรรมให้

สอดคล้องกับบริบทและความต้องการของสตรีในชุมชนจากปัญหาและความสําคญัดงักล่าว ผู้วิจยัจึงสนใจศึกษา

ความสมัพนัธร์ะหว่างการเรยีนรูแ้บบมสี่วนรว่มกบัการพฒันาศกัยภาพสตรใีนตําบลบางครูดั อําเภอบางบวัทอง จงัหวดั

นนทบุร ีโดยมุ่งศกึษาการพฒันาศกัยภาพในดา้นความรูแ้ละทกัษะอาชพี ความมัน่ใจและภาวะผูนํ้า การมสี่วนร่วมทาง

สงัคม การบรหิารจดัการเศรษฐกจิและครวัเรอืน และการพึง่พาตนเองและการตดัสนิใจ ผลการวจิยัจะเป็นประโยชน์ต่อ

หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งในการกาํหนดแนวทางสง่เสรมิและพฒันาศกัยภาพสตร ีรวมทัง้สนบัสนุนการพฒันาชุมชน 

 

การทบทวนวรรณกรรม 

การพฒันาศักยภาพสตรีเป็นประเด็นที่ได้รบัความสนใจอย่างต่อเนื่อง เนื่องจากสตรีมีบทบาทสําคญัทัง้ในระดบั

ครอบครวั ชุมชน และการพฒันาประเทศ การสง่เสรมิใหส้ตรไีดร้บัโอกาสในการเรยีนรู ้การพฒันาทกัษะ และการมสี่วน

ร่วมในกจิกรรมสาธารณะ จงึเป็นกลไกสาํคญัทีช่่วยใหส้ตรสีามารถพฒันาศกัยภาพของตนเองทัง้ดา้นเศรษฐกจิ สงัคม 

และการเป็นผูนํ้าในชุมชน งานวจิยัและบทความวชิาการในชว่งหลายปีทีผ่า่นมาแสดงใหเ้หน็ว่า กระบวนการเรยีนรูแ้บบ

มสี่วนร่วมเป็นแนวทางทีม่ปีระสทิธภิาพในการพฒันาศกัยภาพสตร ีเนื่องจากเปิดโอกาสใหส้ตรไีดร้่วมคดิ ร่วมวางแผน 

ร่วมดําเนินกจิกรรม และร่วมประเมนิผล อนันําไปสู่การเรยีนรู้จากประสบการณ์จรงิและการพฒันาทกัษะที่สามารถ

นําไปประยุกตใ์ชใ้นการดาํรงชวีติและการประกอบอาชพีไดอ้ย่างยัง่ยนื ผลการศกึษาของเพญ็ประภา ภทัรานุกรม และ

คณะ พบว่า การพฒันาศกัยภาพกลุ่มอาชพีสตรผี่านศูนย์เรยีนรู้การพฒันาสตรแีละครอบครวั ส่งผลให้สมาชกิได้รบั

ความรูแ้ละทกัษะดา้นอาชพีเพิม่ขึน้ สามารถพฒันาผลติภณัฑ ์สรา้งรายได ้เสรมิสรา้งความภาคภูมใิจในตนเอง และมี

บทบาทในครอบครวัและชุมชนมากขึน้ ทัง้ยงัทําใหเ้กดิความเขม้แขง็ของกลุ่มและชุมชน โดยปัจจยัสําคญัทีท่ําใหก้าร

พฒันาประสบความสาํเรจ็ ไดแ้ก่ ภาวะผูนํ้าของกลุ่ม การบรหิารจดัการทีม่ปีระสทิธภิาพ การพฒันาการผลติ การตลาด 

และการสนบัสนุนจากหน่วยงานภาครฐั ซึง่สะทอ้นวา่การพฒันาศกัยภาพสตรมีไิดเ้กดิจากการฝึกอบรมเพยีงอย่างเดยีว 

แต่ตอ้งอาศยักระบวนการมสี่วนร่วมของสมาชกิและการสนับสนุนจากเครอืข่ายทีเ่กีย่วขอ้งอย่างต่อเนื่อง สตรขีองศูนย์

เรยีนรูก้ารพฒันาสตรแีละครอบครวั ในทาํนองเดยีวกนั งานวจิยัของเอกศกัดิ ์เฮงสุโข และคณะ ศกึษาการมสี่วนร่วมใน

การพฒันาอาชพีของกลุ่มสตรใีนช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควดิ-19 พบว่า สตรมีคีวามต้องการพฒันา
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ทกัษะอาชพีเพื่อสรา้งรายไดเ้สรมิ และใหค้วามสาํคญักบัการเขา้ร่วมกจิกรรมทีเ่ปิดโอกาสใหส้มาชกิทุกคนร่วมคดิ ร่วม

ตดัสนิใจ และร่วมบรหิารจดัการกลุ่ม โดยการเรยีนรูร้่วมกนั การแลกเปลีย่นประสบการณ์ และการไดร้บัการสนับสนุน

จากหน่วยงานภาครฐัและสถาบนัการศกึษา เป็นปัจจยัทีช่่วยใหก้ลุ่มมคีวามเขม้แขง็และสามารถพฒันาอาชพีไดอ้ย่าง

ต่อเนื่อง ผลการศกึษาดงักล่าวสะท้อนให้เหน็ว่ากระบวนการเรยีนรู้แบบมสี่วนร่วมเป็นกลไกสําคญัในการเสรมิสร้าง

ศกัยภาพของสตรใีนระดบัชุมชน นอกจากนี้ พระครูสงัฆรกัษ์ยศวรี ์ปมุตฺโต และพระชนิกร สุจตฺิโต (ทองด)ี อธบิายว่า 

การเสรมิสรา้งพลงัอํานาจของกลุ่มสตรเีป็นกระบวนการทีมุ่่งเพิม่โอกาสในการเขา้ถงึทรพัยากร การศกึษา การพฒันา

อาชพี และการมสี่วนร่วมในการตดัสนิใจ ทัง้ในระดบัครวัเรอืนและชุมชน โดยการสนับสนุนผ่านนโยบายสาธารณะและ

กจิกรรมชุมชนช่วยใหส้ตรสีามารถพึง่พาตนเอง มคีวามมัน่ใจในศกัยภาพของตนเอง และมบีทบาทในการพฒันาชุมชน

มากขึน้ แนวคดิดงักล่าวสอดคล้องกบัทฤษฎีการเสรมิสร้างพลงัอํานาจ (Empowerment Theory) ซึ่งมองว่าการเพิม่

ศกัยภาพของบุคคลตอ้งเกดิจากการเปิดโอกาสใหเ้ขา้มามสีว่นรว่มในกระบวนการตดัสนิใจและการดาํเนินกจิกรรมอย่าง

แทจ้รงิ ในมติขิองการมสี่วนร่วมทางสงัคม เมวด ีพอกทรพัย์ และคณะ ศกึษาการมสี่วนร่วมทางการเมอืงของสตรใีน

พื้นที่อําเภอศขีรภูม ิจงัหวดัสุรนิทร์ พบว่า การมสี่วนร่วมของสตรจีะเพิม่ขึ้นเมื่อได้รบัการสนับสนุนจากองค์กรสตร ี

เครอืข่ายภาคประชาชน และพืน้ทีก่ารเรยีนรูท้างสงัคม รวมทัง้การสรา้งศูนย์การเรยีนรู ้การรณรงค์ผ่านสื่อ และการ

พฒันาระบบพี่เลี้ยง ล้วนเป็นแนวทางสําคญัที่ช่วยส่งเสรมิบทบาทของสตรใีนการตดัสนิใจและการพฒันาสงัคม ซึ่ง

สะทอ้นใหเ้หน็ว่าการมสี่วนร่วมเป็นทัง้กระบวนการเรยีนรูแ้ละผลลพัธข์องการพฒันาศกัยภาพสตร ีขณะเดยีวกนั ณฏัฐ

ชยั จนัทชุม และคณะ ศกึษาการพฒันาชุมชนตน้แบบเศรษฐกจิพอเพยีง พบว่า ความสาํเรจ็ของการพฒันาชุมชนเกดิ

จากการเสรมิสรา้งศกัยภาพของผูนํ้า การมสี่วนร่วมของประชาชน การแลกเปลี่ยนเรยีนรูภ้ายในชุมชน และการสรา้ง

เครอืข่ายความร่วมมอืกบัหน่วยงานภายนอก กระบวนการดงักล่าวช่วยใหเ้กดิการพึง่พาตนเอง การพฒันาอาชพี และ

การพฒันาคุณภาพชวีติอย่างยัง่ยนื ซึ่งเป็นแนวคดิทีส่ามารถประยุกต์ใชก้บัการพฒันาศกัยภาพสตรใีนระดบัชุมชนได้

เป็นอย่างด ีการพฒันาศกัยภาพสตรใีนปัจจุบนัไดร้บัความสาํคญัทัง้ในระดบันานาชาตแิละระดบัประเทศ เนื่องจากสตรี

เป็นทรพัยากรมนุษยท์ีม่บีทบาทสาํคญัต่อการพฒันาครอบครวั ชุมชน และสงัคม การเสรมิสรา้งศกัยภาพสตรจีงึมไิดมุ้ง่

เพยีงการเพิม่ความรูห้รอืทกัษะอาชพีเท่านัน้ แต่ยงัรวมถงึการส่งเสรมิใหส้ตรมีโีอกาสเขา้ถงึทรพัยากร มอีํานาจในการ

ตดัสนิใจ และสามารถมสี่วนร่วมในการกําหนดทศิทางการพฒันาชุมชนอย่างมปีระสทิธภิาพ แนวคดิดงักล่าวสอดคลอ้ง

กบัรายงานของ United Nations Development Programme (UNDP, 2022) ที่อธบิายว่า การพฒันามนุษย์ควรเปิด

โอกาสใหทุ้กคนสามารถพฒันาศกัยภาพของตนเองและมสี่วนร่วมในการสรา้งการเปลี่ยนแปลงทางสงัคมภายใต้หลกั

ความเสมอภาคและการไม่ทิง้ใครไวข้า้งหลงั ในมติขิองกระบวนการเรยีนรู ้Freire (1970) เสนอว่าการเรยีนรูท้ีแ่ทจ้รงิ

ควรเป็นกระบวนการที่ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการคิด วิเคราะห์ แลกเปลี่ยนประสบการณ์ และร่วมสร้างองค์ความรู้ 

มากกว่าการรบัขอ้มูลจากผูส้อนเพยีงฝ่ายเดยีว กระบวนการเรยีนรูล้กัษณะดงักล่าวช่วยใหผู้เ้รยีนเกดิการตระหนักรูใ้น

ศกัยภาพของตนเอง มคีวามสามารถในการวเิคราะหปั์ญหา และสามารถตดัสนิใจแกไ้ขปัญหาไดอ้ยา่งเหมาะสม แนวคดิ

นี้สะท้อนว่าการเรยีนรู้แบบมสี่วนร่วมเป็นกระบวนการที่ส่งเสรมิทัง้ความรู้ ทกัษะ และความมัน่ใจในการปฏบิตัิ ซึ่ง

สอดคล้องกบัการพฒันาศกัยภาพของสตรใีนระดบัชุมชน แนวคดิเกี่ยวกบัการมีส่วนร่วมของ Cohen และ Uphoff 

(1980) อธบิายว่า การมสี่วนร่วมเป็นกระบวนการทีป่ระชาชนเขา้มามบีทบาทตัง้แต่การร่วมคดิและวางแผน การร่วม

ตดัสนิใจ การร่วมดาํเนินกจิกรรม การร่วมรบัผลประโยชน์ และการร่วมตดิตามประเมนิผล การมสี่วนร่วมในทุกขัน้ตอน

ช่วยให้สมาชกิเกดิความรู้สกึเป็นเจ้าของกจิกรรม มคีวามรบัผดิชอบร่วมกนั และส่งเสรมิความยัง่ยนืของการพฒันา 

แนวคดิดงักล่าวสอดคลอ้งกบัการศกึษาภายในประเทศไทยทีพ่บว่า กลุ่มสตรทีีม่โีอกาสเขา้ร่วมกจิกรรมในทุกขัน้ตอนมี

แนวโน้มทีจ่ะพฒันาทกัษะอาชพี ความเป็นผูนํ้า และการพึง่พาตนเองไดด้กีวา่กลุ่มทีม่บีทบาทเพยีงผูร้บับรกิาร ดา้นการ

เสรมิสร้างพลงัอํานาจของสตร ีKabeer (1999) อธบิายว่าการเสรมิสร้างพลงัอํานาจเป็นกระบวนการที่ทําให้บุคคล

สามารถเข้าถึงทรัพยากร (Resources) มีความสามารถในการตัดสินใจ (Agency) และบรรลุผลลัพธ์ที่ต้องการ 

(Achievements) ซึ่งทัง้สามองคป์ระกอบมคีวามสมัพนัธ์กนัและนําไปสู่การพฒันาศกัยภาพของบุคคลอย่างยัง่ยนื เมื่อ
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สตรไีดร้บัโอกาสในการเขา้ถงึการศกึษา การฝึกอบรม และกระบวนการเรยีนรู้ที่เปิดโอกาสใหม้สี่วนร่วม จะช่วยเพิม่

ความมัน่ใจในการตัดสินใจ การบริหารจดัการทรพัยากร และการดํารงบทบาทในครอบครวัและชุมชนได้อย่างมี

ประสทิธภิาพ 

จากการสงัเคราะหง์านวจิยัทัง้หมด พบว่า แมง้านวจิยัแต่ละเรื่องจะศกึษาบรบิททีแ่ตกต่างกนั แต่มขีอ้คน้พบร่วมกนัคอื 

การพฒันาศกัยภาพสตรเีกดิขึน้จากกระบวนการเรยีนรู้ที่เปิดโอกาสใหส้ตรมีสี่วนร่วมอย่างแท้จรงิ ตัง้แต่การร่วมคดิ 

ร่วมตดัสนิใจ ร่วมดําเนินกจิกรรม และร่วมประเมนิผล ซึ่งช่วยเพิม่ความรู้ ทกัษะ ความมัน่ใจ ภาวะผูนํ้า การพึ่งพา

ตนเอง และการมบีทบาทในชุมชน นอกจากนี้ การสนบัสนุนจากหน่วยงานภาครฐั เครอืขา่ยภาค ีและผูนํ้าชุมชน ยงัเป็น

ปัจจยัสาํคญัทีท่าํใหก้ารพฒันาศกัยภาพสตรมีคีวามต่อเนื่องและยัง่ยนื อยา่งไรกต็าม จากการทบทวนวรรณกรรมพบว่า 

งานวจิยัสว่นใหญ่ยงัมุ่งศกึษาผลของการพฒันาอาชพี การเสรมิสรา้งพลงัอํานาจ หรอืการมสีว่นรว่มของสตรใีนมติใิดมติิ

หนึ่ง ขณะทีก่ารศกึษาความสมัพนัธ์ระหว่าง กระบวนการเรยีนรู้แบบมสี่วนร่วม กบั ศกัยภาพสตร ีในบรบิทของสตรี

ระดบัชุมชนยงัมอียูไ่มม่าก โดยเฉพาะในพืน้ทีต่าํบลบางครูดั อาํเภอบางบวัทอง จงัหวดันนทบุร ีดงันัน้ งานวจิยัครัง้นี้จงึ

มุ่งศกึษาความสมัพนัธ์ระหว่างกระบวนการเรยีนรู้แบบมสี่วนร่วมกบัศกัยภาพสตร ีเพื่อสร้างองค์ความรู้ที่สามารถ

นําไปใชเ้ป็นแนวทางในการพฒันากลุ่มสตรแีละกาํหนดนโยบายดา้นการพฒันาสตรใีนระดบัทอ้งถิน่ต่อไป 

แนวคดิดงักล่าวสอดคลอ้งกบัรายงานของ UN Women (2020) ทีร่ะบุว่า การพฒันาศกัยภาพสตรคีวรมุ่งสรา้งโอกาสใน

การมสี่วนร่วมทัง้ดา้นเศรษฐกจิ สงัคม และการตดัสนิใจ โดยเฉพาะการสนับสนุนใหส้ตรเีขา้ถงึการศกึษา การพฒันา

อาชีพ การสร้างเครอืข่าย และการมสี่วนร่วมในกิจกรรมของชุมชน ซึ่งจะช่วยลดความเหลื่อมลํ้าทางเพศและเพิ่ม

บทบาทของสตรใีนการพฒันาสงัคม 

จากการสงัเคราะหแ์นวคดิและงานวจิยัทัง้ในประเทศและต่างประเทศ สามารถสรุปไดว้่า การเรยีนรูแ้บบมสี่วนร่วมเป็น

กระบวนการสาํคญัทีส่่งเสรมิการพฒันาศกัยภาพสตร ีโดยการเปิดโอกาสใหส้ตรมีสี่วนร่วมในทุกขัน้ตอนของการเรยีนรู้

และการดําเนินกจิกรรม ช่วยใหเ้กดิการพฒันาดา้นความรู ้ทกัษะ ความมัน่ใจ ภาวะผูนํ้า การพึง่พาตนเอง และการมี

สว่นรว่มในสงัคม ซึง่ลว้นเป็นองคป์ระกอบสาํคญัของการเสรมิสรา้งศกัยภาพสตรอียา่งยัง่ยนื และเป็นพืน้ฐานสาํคญัของ

การศกึษาความสมัพนัธ์ระหว่างการเรยีนรูแ้บบมสี่วนร่วมกบัศกัยภาพสตรใีนพื้นที่ตําบลบางคูรดั อําเภอบางบวัทอง 

จงัหวดันนทบุร ี

สมมติฐานการวิจยั  

การเรยีนรู้แบบมสี่วนร่วมมคีวามสมัพนัธ์เชงิบวกกบัการพฒันาศกัยภาพสตรใีนตําบลบางคูรดั อําเภอบางบวัทอง 

จงัหวดันนทบุร ี

กรอบแนวคิดการวิจยั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม (ตวัแปรต้น) 

- การรว่มคดิ 

- การรว่มตดัสนิใจ 

- การรว่มดาํเนินกจิกรรม 

- การรว่มประเมนิผล 

- การรว่มแลกเปลีย่นเรยีนรูแ้ละสะทอ้นประสบการณ์ 

ศกัยภาพสตรี (ตวัแปรตาม) 

- ดา้นความรูแ้ละทกัษะอาชพี 

- ดา้นความมัน่ใจและภาวะผูนํ้า 

- ดา้นการมสีว่นรว่มทางสงัคม 

- ดา้นการบรหิารจดัการเศรษฐกจิครวัเรอืน 

- ดา้นการพึง่พาตนเองและการตดัสนิใจ 
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วิธีดาํเนินการวิจยั 

การวจิยัครัง้นี้เป็นการวจิยัเชงิปรมิาณ ประชากรทีใ่ชใ้นการวจิยั ไดแ้ก่ สตรอีายุ 20 ปีขึน้ไปทีอ่าศยัอยู่ในตําบลบางครูดั 

อําเภอบางบัวทอง จงัหวดันนทบุรี ผู้วิจยักําหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างตามสูตรของ Yamane (1973) ที่ระดบัความ

คลาดเคลื่อน .05 ไดก้ลุ่มตวัอย่างจํานวน 172 คน และเลอืกกลุ่มตวัอย่างแบบเจาะจงตามเกณฑท์ีก่ําหนดไวล่้วงหน้า

เกณฑ์การคดัเลอืกกลุ่มตวัอย่าง (Inclusion Criteria) 1) เป็นสตรอีายุ 20 ปีขึน้ไป 2) มภีูมลิําเนาหรอืพกัอาศยัอยู่ใน

ตําบลบางคูรดั อําเภอบางบวัทอง จงัหวดันนทบุร ี3) เคยเขา้ร่วมกจิกรรมพฒันาสตรหีรอืกจิกรรมของชุมชนในพื้นที่ 

และ4. ยนิยอมเขา้ร่วมการวจิยั เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มูลเป็นแบบสอบถามทีผู่ว้จิยัสรา้งขึน้จากแนวคดิ 

ทฤษฎี และงานวจิยัที่เกี่ยวขอ้ง แบ่งเป็น 3 ตอน ไดแ้ก่ 1) ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 2) การเรยีนรู้แบบมี

ส่วนร่วม 5 ด้าน และ 3) การพฒันาศกัยภาพสตร ี5 ด้าน แบบสอบถามตวัแปรการวจิยัใช้มาตราส่วนประมาณค่า 5 

ระดบัตามแนวคดิของ Likertผู้วจิยันําแบบสอบถามไปทดลองใช้กบัสตรใีนตําบลบางรกัพฒันา อําเภอบางบวัทอง 

จงัหวดันนทบุร ีจาํนวน 30 คน ซึง่มลีกัษณะใกลเ้คยีงกบักลุ่มตวัอยา่ง ผลการทดสอบความเชือ่มัน่พบวา่แบบสอบถามมี

ค่าสมัประสทิธิแ์อลฟาของครอนบาคเท่ากบั 0.884 สงูกว่าเกณฑข์ัน้ตํ่า 0.70 จงึถอืว่าเครื่องมอืมคีวามเชื่อมัน่เพยีงพอ

สําหรบัการเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูลใช้สถิติเชิงพรรณนา ได้แก่ ความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วน

เบีย่งเบนมาตรฐาน และใชค้่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธแ์บบเพยีรส์นัเพื่อศกึษาความสมัพนัธร์ะหว่างการเรยีนรูแ้บบมสี่วน

รว่มกบัการพฒันาศกัยภาพสตร ีโดยกาํหนดระดบันยัสาํคญัทางสถติทิี ่.05 

 

ผลการวิจยั 

ผู้วจิยัดําเนินการวเิคราะห์ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ซึ่งเป็นกลุ่มสตรอีายุ 20 ปีขึ้นไป ในตําบลบางคูรดั 

อําเภอบางบวัทอง จงัหวดันนทบุร ีจํานวน 172 คน โดยจําแนกตามเพศ อายุ ระดบัการศกึษา อาชพี รายไดเ้ฉลี่ยต่อ

เดอืน สถานภาพสมรส และระยะเวลาในการเขา้รว่มกจิกรรมพฒันาสตร ีดงัรายละเอยีดต่อไปนี้ 

 

ตารางท่ี 1 จาํนวนและรอ้ยละของขอ้มลูทัว่ไปผูต้อบแบบสอบถาม (n = 172) 

เพศ จาํนวน (คน) ร้อยละ 

หญงิ 172 100.00 

รวม  172  100.00 

อาย ุ จาํนวน (คน) ร้อยละ 

ตํ่ากวา่ 30 ปี 

30-40 ปี  

41-50 ปี 

51-60 ปี 

มากกวา่ 60 ปี  

36 

51 

49 

24 

12  

20.93 

29.65 

28.49 

13.95 

6.98 

 รวม 172  100.00 

ระดบัการศึกษา จาํนวน (คน) ร้อยละ 

ประถมศกึษา 

มธัยมศกึษาตอนตน้ 

มธัยมศกึษาตอนปลาย 

อนุปรญิญา/ปวส./ปวท. 

ปรญิญาตร ี 

สงูกวา่ปรญิญาตร ี 

28 

34 

53 

31  

23 

3  

16.28 

19.77 

30.81 

18.02 

13.37 

1.74 
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รวม 172  100.00 

อาชีพ จาํนวน (คน) ร้อยละ 

รบัจา้งทัว่ไป 

คา้ขาย 

เกษตรกรรม 

พนกังานบรษิทั 

ขา้ราชการ/รฐัวสิาหกจิ  

ธุรกจิสว่นตวั  

อื่นๆ 

48 

39 

14 

37  

11 

18  

5  

27.91 

22.67 

8.14 

21.51 

6.40 

10.47 

2.91 

รวม 172  100.00 

รายได้เฉล่ียต่อเดือน จาํนวน (คน) ร้อยละ 

ตํ่ากวา่ 5,000 บาท 

5,000-10,000 บาท 

10,001-15,000 บาท 

15,001-20,000 บาท 

มากกวา่ 20,000 บาท  

21 

56 

49 

30  

16  

12.21 

32.56 

28.49 

17.44 

9.30 

รวม 172 100.00 

สถานภาพสมรส จาํนวน (คน) ร้อยละ 

โสด 

สมรส 

หยา่/แยกกนัอยู ่

หมา้ย  

39 

101 

21 

11  

22.67 

58.72 

12.21 

6.40  

 รวม 172  100.00 

ระยะเวลา จาํนวน (คน) ร้อยละ 

ตํ่ากวา่ 1 ปี 

1-3 ปี 

4-6 ปี 

มากกวา่ 6 ปี  

29 

63 

51 

29  

16.86 

36.63 

29.65 

16.86  

 

จากตารางที่ 1 ผลการวเิคราะห์ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จํานวน 172 คน พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถาม

ทัง้หมดเป็นเพศหญงิ จํานวน 172 คน คดิเป็นรอ้ยละ 100.00 เนื่องจากการศกึษาครัง้นี้มุ่งศกึษากลุ่มสตรโีดยเฉพาะ 

เมื่อพจิารณาดา้นอายุ พบว่า ส่วนใหญ่มอีายุระหว่าง 30-40 ปี จํานวน 51 คน (รอ้ยละ 29.65) รองลงมา คอื อายุ 41-

50 ปี จํานวน 49 คน (ร้อยละ 28.49) และอายุตํ่ากว่า 30 ปี จํานวน 36 คน (ร้อยละ 20.93) ด้านการศกึษา พบว่า 

ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่สําเรจ็การศกึษาระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย จํานวน 53 คน (รอ้ยละ 30.81) รองลงมา 

ได้แก่ ระดบัมธัยมศกึษาตอนต้น จํานวน 34 คน (ร้อยละ 19.77) ด้านอาชพี พบว่า ส่วนใหญ่ประกอบอาชพีรบัจ้าง

ทัว่ไป จํานวน 48 คน (ร้อยละ 27.91) รองลงมา ได้แก่ ค้าขาย จํานวน 39 คน (ร้อยละ 22.67) ด้านรายไดเ้ฉลี่ยต่อ

เดือน ส่วนใหญ่มีรายได้ 5,000-10,000 บาท จํานวน 56 คน (ร้อยละ 32.56) ด้านสถานภาพสมรส ส่วนใหญ่มี

สถานภาพสมรส จาํนวน 101 คน (รอ้ยละ 58.72) สาํหรบัระยะเวลาในการเขา้รว่มกจิกรรมพฒันาสตร ีพบว่า ส่วนใหญ่

เข้าร่วมกิจกรรมเป็นระยะเวลา 1-3 ปี จํานวน 63 คน (ร้อยละ 36.63) สะท้อนให้เห็นว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มี
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ประสบการณ์ในการเขา้ร่วมกจิกรรมของชุมชนอย่างต่อเนื่อง ซึง่เอือ้ต่อการประเมนิระดบัการเรยีนรูแ้บบมสี่วนร่วมและ

การพฒันาศกัยภาพสตรตีามวตัถุประสงคข์องการวจิยั 

 

ตารางท่ี 2 ระดบัการเรยีนรูแ้บบมสีว่นรว่มของสตร ี

การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 𝒙𝒙� S.D. ระดบั 

ดา้นการรว่มคดิ     4.14    0.54   มาก 

ดา้นการรว่มตดัสนิใจ    4.06    0.60   มาก 

ดา้นการรว่มดาํเนินกจิกรรม   4.28    0.60   มากทีส่ดุ 

ดา้นการรว่มประเมนิผล    3.96    0.58   มาก 

ดา้นการรว่มแลกเปลีย่นเรยีนรูแ้ละสะทอ้น 4.21    0.52   มาก 

ประสบการณ์ 

ภาพรวม  4.13 0.32  มาก 

 

จากตารางที ่2 พบว่า การเรยีนรูแ้บบมสี่วนร่วมของสตรใีนตําบลบางครูดัโดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก (x̄ = 4.13, S.D. 

= 0.32) เมื่อพจิารณารายดา้น พบว่า ดา้นการร่วมดําเนินกจิกรรมมคี่าเฉลีย่สงูสุด (x̄ = 4.28, S.D. = 0.60) รองลงมา 

ไดแ้ก่ ดา้นการแลกเปลีย่นเรยีนรูแ้ละสะทอ้นประสบการณ์ (x̄ = 4.21, S.D. = 0.52) ดา้นการรว่มคดิ (x̄ = 4.14, S.D. = 

0.54) ดา้นการรว่มตดัสนิใจ (x̄ = 4.06, S.D. = 0.60) และดา้นการรว่มประเมนิผล (x̄ = 3.96, S.D. = 0.58) ตามลาํดบั 

 

ตารางท่ี 3 ระดบัการพฒันาศกัยภาพสตร ี

การพฒันาศกัยภาพสตรี  𝒙𝒙� S.D. ระดบั 

ดา้นความรูแ้ละทกัษะอาชพี   4.34    0.49    มากทีส่ดุ  

ดา้นความมัน่ใจและภาวะผูนํ้า   4.10    0.52    มาก 

ดา้นการมสีว่นรว่มทางสงัคม   4.08    0.51    มาก 

ดา้นการบรหิารจดัการเศรษฐกจิครวัเรอืน  3.93    0.54    มาก 

ดา้นการพึง่พาตนเองและการตดัสนิใจ  4.14    0.47    มาก  

ภาพรวม  4.12 0.25  มาก 

 

จากตารางที ่3 พบว่า การพฒันาศกัยภาพสตรใีนภาพรวมอยู่ในระดบัมาก (x̄ = 4.12, S.D. = 0.25) เมื่อพจิารณาราย

ดา้น พบว่า ดา้นความรูแ้ละทกัษะอาชพีมคี่าเฉลีย่สงูสุด (x̄ = 4.34, S.D. = 0.49) อยู่ในระดบัมากทีสุ่ด รองลงมา ไดแ้ก่ 

ดา้นการพึง่พาตนเองและการตดัสนิใจ (x̄ = 4.14, S.D. = 0.47) ดา้นความมัน่ใจและภาวะผูนํ้า (x̄ = 4.10, S.D. = 0.52) 

ดา้นการมสี่วนร่วมทางสงัคม (x̄ = 4.08, S.D. = 0.51) และดา้นการบรหิารจดัการเศรษฐกจิและครวัเรอืน (x̄ = 3.93, 

S.D. = 0.54) ตามลาํดบั 
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ตารางท่ี 4 ความสมัพนัธร์ะหวา่งการเรยีนรูแ้บบมสีว่นรว่มกบัการพฒันาศกัยภาพสตร ี

ตวัแปร  r  Sig. ระดบัความสมัพนัธ ์

การเรยีนรูแ้บบมสีว่นรว่มกบัการพฒันาศกัยภาพสตร ี 0.260 0.001 ตํา่ 

 

จากตารางที ่4 พบวา่ การเรยีนรูแ้บบมสีว่นรว่มมคีวามสมัพนัธเ์ชงิบวกกบัการพฒันาศกัยภาพสตรอียา่งมนียัสาํคญัทาง

สถติทิีร่ะดบั .05 (r = 0.260, Sig. = 0.001) โดยมคีวามสมัพนัธอ์ยูใ่นระดบัตํ่า แสดงใหเ้หน็วา่ เมือ่ระดบัการเรยีนรูแ้บบ

มีส่วนร่วมของสตรีเพิ่มขึ้น ระดับการพัฒนาศักยภาพสตรีมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นในทิศทางเดียวกัน อย่างไรก็ตาม 

ความสมัพนัธด์งักล่าวอยูใ่นระดบัตํ่า จงึอาจมปัีจจยัอื่นทีส่ง่ผลต่อการพฒันาศกัยภาพสตรรีว่มดว้ย 

ผลการทดสอบสมมติฐาน 

ผลการทดสอบสมมตฐิาน พบว่า การเรยีนรูแ้บบมสี่วนร่วมมคีวามสมัพนัธเ์ชงิบวกกบัการพฒันาศกัยภาพสตรใีนตําบล

บางคูรดั อําเภอบางบวัทอง จงัหวดันนทบุร ีอย่างมนีัยสําคญัทางสถิติที่ระดบั .05 (r = 0.260, Sig. = 0.001) โดยมี

ความสมัพนัธใ์นระดบัตํ่า จงึยอมรบัสมมตฐิานการวจิยัทีก่ําหนดไว ้อย่างไรกต็ามระดบัความสมัพนัธด์งักล่าวสะทอ้นวา่

การพฒันาศกัยภาพสตรอีาจไดร้บัอทิธพิลจากปัจจยัอื่นรว่มดว้ย ซึง่ควรไดร้บัการศกึษาเพิม่เตมิในอนาคต 

 

สรปุและอภิปรายผลการวิจยั 

1) การเรยีนรู้แบบมสี่วนร่วมของสตรโีดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก โดยด้านการร่วมดําเนินกจิกรรมมคี่าเฉลี่ยสูงสุด 

สะทอ้นว่าสตรใีนพืน้ทีม่โีอกาสเรยีนรูจ้ากการปฏบิตัจิรงิและมสี่วนร่วมในกจิกรรมของชุมชน ผลดงักล่าวสอดคลอ้งกบั

แนวคดิของ Cohen และ Uphoff (1980) ที่ให้ความสําคญักบัการมสี่วนร่วมในกระบวนการพฒันา และสอดคล้องกบั

แนวคดิของ Freire (1970) ทีม่องวา่การเรยีนรูเ้กดิจากการลงมอืปฏบิตัแิละการสะทอ้นประสบการณ์รว่มกนั 

2) การพฒันาศกัยภาพสตรโีดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก โดยดา้นความรูแ้ละทกัษะอาชพีมคี่าเฉลี่ยสูงสุด สะทอ้นว่า

กจิกรรมและกระบวนการเรยีนรูใ้นชุมชนเอื้อต่อการพฒันาความรูแ้ละทกัษะที่นําไปใชไ้ดจ้รงิ ขอ้คน้พบนี้สมัพนัธ์กบั

แนวคดิการเสรมิสร้างพลงัอํานาจของ Kabeer (1999) ซึ่งเน้นการเขา้ถึงทรพัยากร ความสามารถในการเลอืก และ

ผลสําเรจ็ของการตดัสนิใจ รวมถงึสอดคล้องกบัรายงานของ UN Women (2020) และ United Nations Development 

Programme (2022) ทีใ่หค้วามสาํคญักบัโอกาสทางการเรยีนรูแ้ละการมสีว่นรว่มของสตร ี

3) การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมมีความสมัพนัธ์เชิงบวกกับการพฒันาศักยภาพสตรีอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติ แต่มี

ความสมัพนัธร์ะดบัตํ่า แสดงว่าการเรยีนรูแ้บบมสี่วนร่วมสนับสนุนการพฒันาศกัยภาพสตรใีนทศิทางเดยีวกนั แต่ไม่ใช่

ปัจจยัเดยีวทีเ่กีย่วขอ้ง อาจมปัีจจยัอื่นร่วมดว้ย เช่น การสนับสนุนจากครอบครวั เครอืข่ายทางสงัคม สภาพเศรษฐกจิ 

และโอกาสในการเขา้ถงึทรพัยากรประเดน็ทีน่่าสนใจคอื ดา้นการร่วมคดิไม่พบความสมัพนัธ์อย่างมนีัยสาํคญัทางสถติิ

กบัการพฒันาศกัยภาพสตร ีขอ้คน้พบนี้อาจสะทอ้นว่าสตรมีโีอกาสเสนอความคดิเหน็ แต่ความคดิเหน็ดงักล่าวอาจยงั

ไม่ไดเ้ชื่อมโยงกบัอํานาจในการตดัสนิใจหรอืการนําไปปฏบิตัอิย่างเป็นรปูธรรม จงึควรพฒันากระบวนการมสี่วนร่วมให้

ต่อเนื่องตัง้แต่การรว่มคดิ การรว่มตดัสนิใจ การดาํเนินกจิกรรม และการประเมนิผล 

ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายและการนําผลการวิจยัไปใช้ 

1) องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ควรส่งเสรมิกระบวนการเรยีนรูแ้บบมสี่วนร่วมทีเ่ปิดโอกาสใหส้ตรมีสี่วนร่วมตัง้แต่การ

รว่มคดิ การรว่มตดัสนิใจ การดาํเนินกจิกรรม การประเมนิผล และการแลกเปลีย่นเรยีนรู ้

2) ควรพฒันากจิกรรมหรอืหลกัสูตรทีเ่น้นการฝึกปฏบิตั ิการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ และการเรยีนรูร้่วมกนั เพื่อให้

สตรสีามารถนําความรูแ้ละทกัษะไปใชไ้ดจ้รงิ 

3) ควรส่งเสรมิบทบาทของสตรใีนการตดัสนิใจและการเป็นผูนํ้าในกจิกรรมของชุมชน เพื่อสรา้งความต่อเนื่องของการ

พฒันาศกัยภาพและความเขม้แขง็ของเครอืขา่ยสตร ี
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4) ควรบูรณาการความร่วมมอืระหว่างองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ ภาคประชาชน ภาคเอกชน และสถาบนัการศกึษา 

เพือ่พฒันาเครอืขา่ยการเรยีนรูแ้ละสนบัสนุนทรพัยากรอยา่งต่อเนื่อง 

ข้อเสนอแนะในการวิจยัครัง้ต่อไป 

1) ควรศกึษาปัจจยัอื่นทีอ่าจมคีวามสมัพนัธก์บัการพฒันาศกัยภาพสตร ีเช่น การสนับสนุนจากครอบครวั เครอืขา่ยทาง

สงัคม ภาวะผู้นําของชุมชน หรือการสนับสนุนจากหน่วยงานภาครฐั เพื่ออธิบายปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการพฒันา

ศกัยภาพสตรไีดค้รอบคลุมมากยิง่ขึน้ 

2) ควรขยายพื้นที่ศึกษาไปยงัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือชุมชนอื่นที่มีบริบทแตกต่างกัน เพื่อเปรียบเทียบ

ผลการวจิยัและเพิม่ความสามารถในการอธบิายความสมัพนัธร์ะหว่างการเรยีนรูแ้บบมสี่วนร่วมกบัการพฒันาศกัยภาพ

สตรใีนบรบิททีห่ลากหลาย 

3) ควรใชก้ารวจิยัแบบผสมผสาน (Mixed Methods Research) โดยเพิม่การสมัภาษณ์เชงิลกึหรอืการสนทนากลุ่ม เพื่อ

อธบิายขอ้คน้พบทีว่่า ดา้นการร่วมคดิไม่พบความสมัพนัธ์กบัการพฒันาศกัยภาพสตร ีรวมทัง้ศกึษาปัจจยัเชงิบรบิทที่

อาจสง่ผลต่อการมสีว่นรว่มและการพฒันาศกัยภาพของสตรใีนระดบัชุมชน 
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