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บทคัดยอ 

การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษา 1) ระดับของความเพียร พฤติกรรมการทำงานเชิงรุก 

การออกแบบงานอยางสนุกสนาน และพฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงานของอาจารย

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐแหงหนึ่งในกรุงเทพมหานคร 2) อิทธิพลของความเพียร 

พฤติกรรมการทำงานเชิงรุกและการออกแบบงานอยางสนุกสนานที ่มีตอพฤติกรรมสราง

นวัตกรรมในการทำงานของอาจารยโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐแหงหนึ ่งใน

กรุงเทพมหานคร กลุมตัวอยางเปนอาจารยโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐแหงหนึ่งใน

กรุงเทพมหานคร จำนวน 395 คน ใชวิธีการสุมตามสะดวก (Convenience Sampling) เครื่องมือ 

ที่ใชในการวิจัยประกอบดวย แบบสอบถามขอมูลสวนบุคคล แบบวัดความเพียร แบบวัดพฤติกรรม

การทำงานเชิงรุก แบบวัดการออกแบบงานอยางสนุกสนาน และแบบวัดพฤติกรรมสรางนวัตกรรม

ในการทำงาน สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก ความถ่ี รอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

การวิเคราะหสัมประสิทธิ์สหสัมพันธเพียรสัน และการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณ  
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ผลการวิจัยพบวา 1) อาจารยโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐแหงหนึ ่งใน

กรุงเทพมหานครมีระดับความเพียรและพฤติกรรมการทำงานเชิงรุกอยู ในระดับสูงมาก มีการ 

ออกแบบงานอยางสนุกสนานอยูในระดับสูง และมีพฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงานอยูในระดับ

ปานกลาง 2) ความเพียร (β = .17, p < .001) พฤติกรรมการทำงานเชิงรุก (β = .28, p < .001) 

และการออกแบบงานอยางสนุกสนาน (β = .50, p < .001) สามารถรวมกันพยากรณพฤติกรรม

สรางนวัตกรรมในการทำงานของอาจารยโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐแหงหนึ่ง 

ในกรุงเทพมหานคร ไดรอยละ 63 (Radj
2 = .63) อยางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .001  

 

คำสำคัญ: ความเพียร, พฤติกรรมการทำงานเชิงรุก, การออกแบบงานอยางสนุกสนาน, พฤติกรรม 

สรางนวัตกรรมในการทำงาน, อาจารยโรงเรียนสาธิต 

 

Abstract 

 The objectives of this research were to study 1) the levels of grit, proactive 

work behavior, playful work design, and innovative work behavior among lecturers 

in demonstration schools affiliated with autonomous universities in Bangkok, and 

2) the influences of grit, proactive work behavior, and playful work design on the 

innovative work behavior of lecturers in demonstration schools affiliated with 

autonomous universities in Bangkok. The sample chosen by convenience 

sampling are 395 lecturers in demonstration schools affiliated with autonomous 

universities in Bangkok. The research instruments included a personal factors 

questionnaire, grit scale, proactive work behavior scale, playful work design scale, 

and innovative work behavior scale. The statistical analyses frequency, 

percentage, mean, standard deviation, Pearson’s Correlation Coefficient, included 

and multiple regression analysis. 

The results of this research showed that 1) the lecturers at a demonstration 

schools affiliated with autonomous universities in Bangkok demonstrated a very 

high level of grit and proactive work behavior, a high level of playful work design, 

and a moderate level of innovative work behavior grit (β = .17, p < .001), 

proactive work behavior (β = .28, p < .001), and playful work design (β = .50,  

p < .001) jointly predicted the innovative work behavior among lecturers in 
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demonstration schools affiliated with autonomous universities in Bangkok, 

accounting for 63% (Radj
2 = .63), at .001 level of significance. 

 

Keywords: grit, proactive work behavior, playful work design, innovative work 

behavior, demonstration schools lecturers 

 

บทนำ 

 โลกในศตวรรษที่ 21 เผชิญความเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว ซับซอน และยากตอการ

คาดการณ ภายใตบริบทที่อธิบายไดดวยแนวคิด VUCA World ซึ่งประกอบดวยความผันผวน 

ความไมแนนอน ความซับซอน และความคลุมเครือ (Bennett & Lemoine, 2014) และตอมา

ไดรับการอธิบายเพิ่มเติมผานแนวคิด BANI World ที่สะทอนลักษณะของสังคมรวมสมัยซ่ึง

เปราะบาง นาวิตก ไมเปนเสนตรง และยากตอความเขาใจ (Cascio, 2020) ความเปลี่ยนแปลง

ดังกลาวสงผลตอทุกภาคสวน รวมถึงภาคการศึกษา ซึ่งจำเปนตองปรับตัวใหทันตอพลวัตของ

สังคม เทคโนโลยี และความคาดหวังของผูเรียนยุคดิจิทัล ครูและอาจารยในปจจุบันจึงมิไดมี

บทบาทเพียงถายทอดความรู แตยังตองสามารถออกแบบการเรียนรู พัฒนางาน และประยุกตใช

แนวทางใหมใหเหมาะสมกับผูเรียนที่คุนชินกับเทคโนโลยีและการมีปฏิสัมพันธสูง (Trilling & 

Fadel, 2009; United Nations, 2015) 

ในบริบทการศึกษาไทย โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐเปนสถานศึกษาที่มี

บทบาทเฉพาะ ท้ังในฐานะสถานศึกษาสำหรับผูเรียน แหลงฝกประสบการณวิชาชีพครู และพ้ืนท่ี

พัฒนาและทดลองนวัตกรรมทางการศึกษา โรงเรียนสาธิตจึงเผชิญแรงกดดันทั้งจากมาตรฐาน

คุณภาพการศึกษา ยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย และความคาดหวังของสังคมในฐานะโรงเรียน

ตนแบบ (จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2562; มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2564; สำนักงาน

ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม, 2567) อาจารยโรงเรียนสาธิตจึง

ตองรับผิดชอบมากกวาการสอนในชั้นเรียน แตครอบคลุมถึงการพัฒนาผูเรียน การสนับสนุน

ภารกิจทางวิชาการ และการปรับตัวตอแนวนโยบายและเทคโนโลยีใหมอยางตอเนื่อง 

ลักษณะการทำงานของอาจารยโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐยังมีความ

เฉพาะในเชิงโครงสราง เนื่องจากอยูภายใตระบบพนักงานมหาวิทยาลัย ซึ่งแตกตางจากครูใน

ระบบราชการในดานสวัสดิการระยะยาว เสนทางความกาวหนา และแรงกดดันจากตัวชี้วัดของ

ผลงาน (มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 2564) โดยเฉพาะสมรรถนะดานการวิจัยปฏิบัติการใน

ชั้นเรียนและคุณลักษณะการสรางสรรคเปนฐานสำคัญตอการพัฒนาคุณภาพการสอนในบริบท
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โรงเรียนสาธิต (กฤษณะ มุขแกว และคณะ, 2567) สงผลใหครูไทยที่จัดการเรียนการสอนแบบ

ผสมผสานตองเผชิญภาระงานที่เพิ่มขึ้นและจำเปนตองใชทักษะดิจิทัลมากขึ้น (ไตรรัตน สิทธิทูล 

และคณะ, 2566) ทั้งนี้ แมอาจารยโรงเรียนสาธิตมีการใชนวัตกรรมและพัฒนาตอยอดการสอน

อยางตอเนื่อง แตยังขาดระบบการอบรมและการแลกเปลี่ยนเรียนรูท่ีเพียงพอ (ถนอมขวัญ ทองโปรง 

และคณะ, 2563) ซึ่งแสดงใหเห็นวายังพบปญหาและขอจำกัดในการพัฒนานวัตกรรมการเรียน

การสอนของอาจารยโรงเรียนสาธิต  

ภายใตบริบทดังกลาว พฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงาน (Innovative Work 

Behavior) จึงเปนตัวแปรสำคัญตออาจารยโรงเรียนสาธิต โดยพฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการ

ทำงานหมายถึง การที่บุคคลคิดคน นำเสนอ สนับสนุน และประยุกตใชแนวคิดใหมในการทำงาน 

เพื่อกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มคุณคาใหแกงานและองคการ (Scott & Bruce, 1994;  

De Jong & Den Hartog, 2010) ในบริบทของอาจารยโรงเรียนสาธิต พฤติกรรมดังกลาว 

อาจสะทอนผานการออกแบบวิธีสอนใหม การใชเทคโนโลยีการศึกษา การพัฒนากิจกรรมการ

เรียนรู และการมีบทบาทผลักดันใหเกิดการเปลี่ยนแปลงภายในโรงเรียน ดังเชน ผลการประเมิน

ตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR) ประจำปการศึกษา 2568 พบวา  

พันธกิจท่ี 5 คิดสรางสรรคนวัตกรรม มีโครงการหรือกิจกรรมท่ีสอดคลองกับพันธกิจของโรงเรียน

จำนวน 20 โครงการ ลดลงจากปการศึกษา 2567 ซึ่งมีจำนวน 21 โครงการ ขอมูลดังกลาวสะทอน 

ใหเห็นวา การสงเสริมกิจกรรมดานความคิดสรางสรรคและนวัตกรรมของโรงเรียนยังมีแนวโนม

ลดลง โรงเรียนจึงควรใหความสำคัญกับการสนับสนุนใหอาจารยริเริ่ม พัฒนา และนำแนวคิดใหม

มาประยุกตใชในการจัดการเรียนรูและการพัฒนางานอยางตอเนื่อง ดังนั้น พฤติกรรมสราง

นวัตกรรมในการทำงานจึงเปนกลไกสำคัญในการยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาใหสอดคลอง

กับการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม (โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 

(ฝายประถม), 2568) 

อยางไรก็ตาม การเกิดพฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงานมิใชเรื่องงาย เพราะการคิด

และลงมือทำสิ่งใหมมักเผชิญขอจำกัดดานเวลา ทรัพยากร ภาระงาน และแรงกดดันจากระบบ

การทำงาน (Anderson et al., 2004) ดวยเหตุนี้ การศึกษาปจจัยท่ีอาจเอ้ือตอการเกิดพฤติกรรม

สรางนวัตกรรมในการทำงานของอาจารยโรงเรียนสาธิตจึงมีความสำคัญ โดยเฉพาะปจจัยทาง

จิตวิทยาและพฤติกรรมการทำงานท่ีอาจชวยผลักดันใหอาจารยโรงเรียนสาธิตสามารถพัฒนาและ

ขับเคลื่อนสิ่งใหมไดอยางตอเนื่อง 

ความเพียร พฤติกรรมการทำงานเชิงรุก และการออกแบบงานอยางสนุกสนาน เปนตัวแปร

สำคัญท่ีมีแนวโนมสงเสริมพฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงานของอาจารยโรงเรียนสาธิต โดย
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ความเพียรเปนคุณลักษณะที่สะทอนความมุงมั่นตอเปาหมายระยะยาวและความพยายามอยาง

ตอเนื ่องแมเผชิญอุปสรรคหรือความลมเหลว (Duckworth et al., 2007; Duckworth & 

Quinn, 2009) ซึ่งชวยใหอาจารยโรงเรียนสาธิตสามารถอดทนตอขอจำกัดของการทำงานและ

ผลักดันแนวคิดใหมใหเกิดขึ ้นอยางตอเนื ่อง สอดคลองกับงานวิจัยที ่พบวาความเพียรมี

ความสัมพันธเชิงบวกกับพฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงาน (Ham & Salendu, 2022; 

Gunawan et al., 2022) สวนพฤติกรรมการทำงานเชิงรุกเปนพฤติกรรมที่บุคคลริเริ่มแสวงหา

โอกาส คาดการณปญหา และลงมือปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลงงานดวยตนเอง มากกวารอให

สถานการณเปนผูกำหนด (Crant, 2000; Parker et al., 2006; Parker & Collins, 2010) จึงเอ้ือ

ตอการคิดคนและนำวิธีการใหมมาใชในการจัดการเรียนรู โดยพฤติกรรมการทำงานเชิงรุกมี

อิทธิพลเชิงบวกตอพฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงาน (Nurjaman et al., 2019) ขณะท่ี 

การออกแบบงานอยางสนุกสนานเปนกระบวนการท่ีบุคคลปรับมุมมองและลักษณะการทำงานให

มีความสนุก ความทาทาย และแรงจูงใจเชิงบวกมากขึ้นภายในขอบเขตงานเดิม (Scharp et al., 

2023) ซ่ึงชวยใหอาจารยโรงเรียนสาธิตเปดรับสิ่งใหม กลาทดลอง และมองการพัฒนางานเปนพ้ืนท่ี

ของการสรางสรรค สอดคลองกับงานวิจัยท่ีพบวาการออกแบบงานอยางสนุกสนานมีความสัมพันธ

เชิงบวกกับพฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงาน (Baig, 2024) ดังนั้น ตัวแปรทั้งสามจึงมี

แนวโนมเปนปจจัยสำคัญท่ีชวยอธิบายการเกิดพฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงานของอาจารย

โรงเรียนสาธิตได 

จากงานวิจัยที่ผานมาจะพบชองวางของความรูคือ งานวิจัยที่ศึกษาอิทธิพลของความเพียร 

พฤติกรรมการทำงานเชิงรุก และการออกแบบงานอยางสนุกสนานตอพฤติกรรมสรางนวัตกรรม

ในการทำงานของอาจารยโรงเรียนสาธิตยังมีอยางจำกัด จากเหตุผลดังกลาว ผูวิจัยจึงสนใจศึกษา

ปจจัยที ่มีอ ิทธิพลตอพฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงานของอาจารยโรงเรียนสาธิต

มหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐแหงหนึ่งในกรุงเทพมหานคร การศึกษาครั้งนี้จะชวยพัฒนาองคความรู

เกี ่ยวกับปจจัยทางจิตวิทยาและพฤติกรรมการทำงานท่ีสงผลตอการสรางนวัตกรรมในบริบท

การศึกษา และเปนประโยชนตอการออกแบบแนวทางพัฒนาบุคลากรและสภาพแวดลอมการ

ทำงานท่ีเอ้ือตอการสรางนวัตกรรมอยางเหมาะสม 

 

วัตถุประสงคการวิจัย 

1. เพื่อศึกษาระดับของความเพียร พฤติกรรมการทำงานเชิงรุก การออกแบบงานอยาง

สนุกสนาน และพฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงานของอาจารยโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย 

ในกำกับของรัฐแหงหนึ่งในกรุงเทพมหานคร 
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2. เพื่อศึกษาอิทธิพลของความเพียร พฤติกรรมการทำงานเชิงรุกและการออกแบบงาน

อยางสนุกสนานที ่มีตอพฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงานของอาจารยโรงเรียนสาธิต

มหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐแหงหนึ่งในกรุงเทพมหานคร 

 

สมมติฐานการวิจัย 

ความเพียร พฤติกรรมการทำงานเชิงรุกและการออกแบบงานอยางสนุกสนานอยางนอย

1 ตัวแปรสามารถพยากรณพฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงานของอาจารยโรงเรียนสาธิต

มหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐแหงหนึ่งในกรุงเทพมหานครได 

 

วิธีดำเนินการวิจัย 

1. รูปแบบการวิจัย 

  การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงสำรวจ (Survey Research) 

2. ประชากรและตัวอยาง 

  ประชากรคือ อาจารยโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐแหงหนึ ่งใน

กรุงเทพมหานคร จำนวน 663 คน (ขอมูลจากงานทรัพยากรบุคคล ณ เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2568) 

  กลุ มตัวอยางในการวิจัยครั ้งนี ้ คำนวณขนาดกลุ มตัวอยางดวยโปรแกรม 

G*Power Version 3.1.9.7 กำหนดขนาดอิทธิพลขนาดกลาง (Medium Effect Size) ไดขนาด

อิทธิพลที่ .15 (Cohen, 1988 อางถึงใน บุญใจ ศรีสถิตนรากูร, 2563, น. 228) ความคลาดเคลื่อน 

(α Error Prob) เทากับ .05 อำนาจการทดสอบ (Power) เทากับ .95 จำนวนตัวแปรทำนาย 

(Number of Predictors) จำนวน 7 ตัว ไดแก ความสม่ำเสมอของความสนใจ ความพยายาม

อยางตอเนื่อง การมีนวัตกรรม การนำความคิดเชิงรุกไปปฏิบัติ การปองกันปญหา การออกแบบ

ความสนุก และการออกแบบการแขงขัน ไดขนาดกลุมตัวอยางขั้นต่ำคือ 153 คน เมื่อเก็บขอมูล

ดวยแบบสอบถามออนไลน มีกลุมตัวอยางท่ีตอบแบบสอบถามสมบูรณ จำนวน 395 คน 

  เกณฑการคัดเขา (Inclusion Criteria) เปนอาจารยโรงเรียนสาธิตท่ีมี

ประสบการณสอนในโรงเรียนสาธิตไมนอยกวา 1 ป สามารถอาน ฟง เขียนภาษาไทยไดดี และ

ยินยอมเขารวมการวิจัย 

  เกณฑการคัดออก (Exclusion Criteria) กลุมตัวอยางที่ตอบแบบสอบถาม 

ไมครบถวน 

3. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

  เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้คือ แบบสอบถาม ซ่ึงประกอบดวย 5 สวน ดังนี้ 
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1. แบบสอบถามขอมูลสวนบุคคล เปนแบบตรวจรายการ (Check List) และ

แบบเติมคำตอบ ประกอบดวยขอคำถาม จำนวน 6 ขอ ไดแก เพศ อายุ สถานภาพสมรส ระดับ

การศึกษา ระยะเวลาในการปฏิบัติงาน และแหลงสังกัด  

2. แบบวัดความเพียร ผูวิจัยไดสรางและพัฒนาขอคำถามขึ้นตามแนวคิดของ 

Duckworth and Quinn (2009) ใหเหมาะสมกับบริบทของกลุมตัวอยางที่ศึกษา ซึ่งประกอบดวย 

2 ดาน ไดแก ดานความสม่ำเสมอของความสนใจ และดานความพยายามอยางตอเนื่อง ลักษณะ

แบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับ ตั้งแตนอยท่ีสุด (1 คะแนน) 

จนถึง มากที่สุด (5 คะแนน) ประกอบดวยขอคำถาม จำนวน 8 ขอ อาจารยโรงเรียนสาธิตที่ได

คะแนนสูงจะมีความเพียรสูงกวาอาจารยโรงเรียนสาธิตท่ีไดคะแนนต่ำ 

3. แบบวัดพฤติกรรมการทำงานเชิงรุก ผูวิจัยไดขออนุญาตใชแบบวัดพฤติกรรม

การทำงานเชิงรุก ท่ีพัฒนาและปรับปรุงโดย พรรณราย อักษรถึง และคณะ (2560) ซ่ึงประกอบดวย 

3 ดาน ไดแก ดานการมีนวัตกรรม ดานการนำความคิดเชิงรุกไปปฏิบัติ และดานการปองกันปญหา 

ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 6 ระดับ ตั้งแตไมเคยเลย 

(1 คะแนน) จนถึง บอยมาก (6 คะแนน) ประกอบดวยขอคำถาม จำนวน 9 ขอ อาจารยโรงเรียน

สาธิตท่ีไดคะแนนสูงจะมีพฤติกรรมการทำงานเชิงรุกสูงกวาอาจารยโรงเรียนสาธิตท่ีไดคะแนนต่ำ 

4. แบบวัดการออกแบบงานอยางสนุกสนาน ผูวิจัยไดสรางและพัฒนาขอคำถาม

ขึ้นตามแนวคิดของ Scharp et al. (2023)  ใหเหมาะสมกับบริบทของกลุมตัวอยางที่ศึกษา  

ซึ่งประกอบดวย 2 ดาน ไดแก ดานการออกแบบความสนุก และดานการออกแบบการแขงขัน 

ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับตั ้งแตไมเคย  

(1 คะแนน) จนถึง บอยครั้ง (5 คะแนน) ประกอบดวยขอคำถาม จำนวน 12 ขอ อาจารยโรงเรียน

สาธิตที่ไดคะแนนสูงจะมีการออกแบบงานอยางสนุกสนานสูงกวาอาจารยโรงเรียนสาธิตที่ได

คะแนนต่ำ 

5. แบบวัดพฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงาน ผูวิจัยไดขออนุญาตใชแบบวัด

พฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงาน ที่พัฒนาและปรับปรุงโดยนฤมล เพ็ชรทิพย และคณะ (2565) 

ซ่ึงประกอบดวย 3 ดาน ไดแก ดานการริเริ่มเปดรับสิ่งใหม ดานการนำไปประยุกตใชและปฏิบัติจริง 

และดานการเปนผูนำการเปลี่ยนแปลง ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา 

(Rating Scale) 5 ระดับ ตั้งแตนอยที่สุด (1 คะแนน) จนถึง มากที่สุด (5 คะแนน) ประกอบดวย

ขอคำถาม จำนวน 19 ขอ อาจารยโรงเรียนสาธิตที่ไดคะแนนสูงจะมีพฤติกรรมสรางนวัตกรรมใน

การทำงานสูงกวาอาจารยโรงเรียนสาธิตท่ีไดคะแนนต่ำ 
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 แนวทางในการพัฒนาเครื่องมือวิจัย 

1. การตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) ผูวิจัยไดพัฒนาขอ

คำถามของแบบวัดความเพียร และแบบวัดการออกแบบงานอยางสนุกสนาน จากการทบทวน

วรรณกรรม แนวคิดทฤษฎ ีและแบบวัดมาตรฐานเพ่ือนำไปกำหนดนิยามศัพทปฏิบัติการ จากนั้น

จึงนำขอคำถามของแบบวัดทั้ง 2 ฉบับที่พัฒนาขึ้น เสนอตอผูเชี่ยวชาญ แบบวัดละ 3 ทาน เพ่ือ

พิจารณาความสอดคลองกับนิยามศัพทปฏิบัติการของตัวแปรของการวิจัยโดยใชการตรวจสอบ

ดวยวิธีคำนวณคาดัชนีความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity Index: CVI) โดยคำนวณคาดชันี

ความตรงเชิงเนื้อหารายขอ (Item-Level Content Validity Index: I-CVI) ตองมีคาเทากับ 1.00 

กรณีผูเชี่ยวชาญจำนวน 5 คนหรือนอยกวา และรายฉบับ (Scale-level Content Validity Index 

based on the Average Method: S-CVI/Ave) ควรมีคาตั้งแต .90 ข้ึนไป (Polit et al., 2007) 

ผลการตรวจสอบพบวาขอคำถามที่ผานเกณฑมีคาดัชนีความตรงเชิงเนื้อหารายขอ และรายฉบับ 

เทากับ 1.00 

2. การตรวจสอบคาอำนาจจำแนก (Discrimination Power) และความเชื่อม่ัน 

(Reliability) ผูวิจัยนำแบบวัดความเพียร แบบวัดการออกแบบงานอยางสนุกสนาน ที่ผานการ

ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา และแบบวัดพฤติกรรมการทำงานเชิงรุก แบบวัดพฤติกรรมสราง

นวัตกรรมในการทำงาน ที่ไดรับอนุญาตใหใช ไปทดลองใช (Try Out) กับอาจารยโรงเรียนสาธิต

มหาวิทยาลัยในกรุงเทพมหานคร ซึ่งไมใชกลุมที่ใชเก็บขอมูลจริง จำนวน 75 คน โดยในจำนวนนี้

มีผู ยินยอมเขารวมการวิจัย จำนวน 70 คน จากนั้นนำแบบวัดแตละฉบับมาวิเคราะหรายขอ 

(Item Analysis) โดยการหาคาอำนาจจำแนก (Discrimination Power) ดวยวิธีหาคาสัมประสิทธิ์

สหสัมพันธระหวางคะแนนรายขอกับคะแนนรวม (Corrected Item-Total Correlation) โดย

กำหนดคาตั้งแต 0.3 ข้ึนไป (ศรัณย พิมพทอง, 2564) และวิเคราะหคาความเชื่อม่ันของขอคำถาม 

(Reliability) โดยวิธีสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของครอนบาค (Cronbach’s Coefficient of Alpha) 

โดยแบบวัดแตละตัวแปรจะตองมีคาความเชื่อมั่นตั้งแต .70 ขึ้นไป (ศรัณย พิมพทอง, 2564)  

ผลการทดสอบดังขอมูลท่ีปรากฎในตารางท่ี 1 
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ตารางท่ี 1 จำนวนขอคำถาม คาอำนาจจำแนก และคาความเชื่อม่ันของแบบวัด 

แบบวัด 
จำนวน 

(ขอ) 
อำนาจจำแนก ความเช่ือม่ัน 

แบบวัดความเพียร 8 .44 ถึง .80 .85 

แบบวัดพฤติกรรมการทำงานเชิงรุก 9 .67 ถึง .78 .92 

แบบวัดการออกแบบงานอยางสนุกสนาน 12 .57 ถึง .82 .93 

แบบวัดพฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงาน 19 .64 ถึง .80 .96 

 

 จากตารางท่ี 1 แสดงใหเห็นวาแบบวัดท้ัง 4 แบบวัด มีคาอำนาจจำแนกและคาความเชื่อม่ัน

อยูในระดับท่ีเหมาะสม 

 

4. การเก็บรวบรวมขอมูล 

  ผู ว ิจัยใชวิธีการเก็บตัวอยางตามสะดวก (Convenience Sampling) โดย

แบบสอบถามออนไลน (Online) ซึ่งสรางผาน Google Forms ผูวิจัยติดตอผานผูประสานงาน 

ทำบันทึกขออนุญาตเพื่อสงลิ้งก (Link) หรือ QR Code สำหรับเขาสูแบบสอบถาม รวมท้ัง

ประชาสัมพันธผานกลุม Line ของโรงเรียนสาธิต เมื่อไดรับแบบสอบถามที่สมบูรณครบตาม

จำนวนที่กำหนดแลว ผู ว ิจัยจึงนำขอมูลไปวิเคราะหตอไป ทั ้งนี ้ ผู ว ิจัยดำเนินการตามหลัก

จริยธรรมการวิจัยในมนุษย โดยขอความยินยอมกอนเขารวมวิจัย เคารพสิทธิและความเปน

สวนตัว เก็บรักษาขอมูลเปนความลับและนำเสนอผลการวิจัยในภาพรวมโดยไมระบุตัวบุคคล 

นอกจากนี้ ผูวิจัยไดกำหนดเกณฑคัดเขาและคัดออกอยางชัดเจน เพื่อใหการเก็บขอมูลเปนไป

อยางเหมาะสมและเปนธรรม 

5. การวิเคราะหขอมูล 

การวิเคราะหขอมูลใชโปรแกรมสำเร็จรูปทางสถิติ โดยใชสถิติที ่ใชวิเคราะห

ขอมูล ไดแก 

1. สถิติเชิงพรรณา (Descriptive Statistic) ดังนี้ 

1.1 ความถี่ (Frequency) รอยละ (Percentage) เพื่อรายงานขอมูล

สวนบุคคลของอาจารยโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐแหงหนึ่งในกรุงเทพมหานคร 

1.2 คาเฉลี ่ย (Mean) และสวนเบี ่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 

Deviation) เพื่อรายงานระดับความเพียร พฤติกรรมการทำงานเชิงรุก การออกแบบงานอยาง
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สนุกสนาน และพฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงานของอาจารยโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย 

ในกำกับของรัฐแหงหนึ่งในกรุงเทพมหานคร 

1.3 การวิเคราะหสัมประสิทธิ ์สหสัมพันธเพียรสัน เพื ่อตรวจสอบ

ขอตกลงเบื้องตนของการวิเคราะห 

2. สถิติเชิงอนุมาน (Inferential Statistic) คือ การวิเคราะหการถดถอยพหุคูณ 

(Multiple Regression Analysis) ดวยวิธีเพิ่มตัวแปรอิสระแบบขั้นตอน (Stepwise Regression) 

เพื่อวิเคราะหอิทธิพลของความเพียร พฤติกรรมการทำงานเชิงรุกและการออกแบบงานอยาง

สนุกสนานที่มีตอพฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงานของอาจารยโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

ในกำกับของรัฐแหงหนึ่งในกรุงเทพมหานคร 

 

ผลการวิจัย 

1. ผลการวิเคราะหขอมูลสวนบุคคลของกลุ มตัวอยาง พบวา กลุมตัวอยางที่ใชใน

การศึกษาครั้งนี้เปนอาจารยโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐแหงหนึ่งในกรุงเทพมหานคร 

จำนวน 395 คน เปนเพศหญิง จำนวน 248 คน (62.8%) เพศชาย จำนวน 140 คน (35.4%) 

เพศทางเลือก จำนวน 5 คน (1.3%) และไมประสงคระบุเพศ จำนวน 2 คน (.5%) โดยกลุม

ตัวอยางสวนใหญมีอายุระหวาง 31-40 ป มีจำนวน 168 คน (42.5%) รองลงมามีอายุไมเกิน 30 ป 

จำนวน 108 คน (27.4%) อายุระหวาง 41-50 ป มีจำนวน 83 คน (21.0%) และอายุ 51 ปข้ึนไป 

มีจำนวน 36 คน (9.1%) (อายุเฉลี่ยเทากับ 37.1 ป, อายุนอยที่สุดเทากับ 22 ป, อายุมากที่สุด

เทากับ 60 ป, สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 8.5 ป) สถานภาพสมรส กลุมตัวอยางมีสถานภาพ

โสดมากที่สุด จำนวน 282 คน (71.4%) รองลงมาสมรส มีจำนวน 109 คน (27.6%) และหยาราง 

จำนวน 4 คน (1%) สำเร็จการศึกษาสูงสุดระดับปริญญาโท มีจำนวน 227 คน (57.5%) ปริญญาตรี 

มีจำนวน 125 คน (31.6%) และปริญญาเอก มีจำนวน 43 คน (10.9%) ระยะเวลาในการ

ปฏิบัติงานในตำแหนงปจจุบันมากที่สุด ไมเกิน 5 ป มีจำนวน 132 คน (33.4%) รองลงมา

ระยะเวลาในการปฏิบัติงานระหวาง 6-10 ป มีจำนวน 122 คน (30.9%) ระยะเวลาในการ

ปฏิบัติงานระหวาง 11-15 ป มีจำนวน 53 คน (13.4%) ระยะเวลาในการปฏิบัติงานระหวาง  

16-20 ป มีจำนวน 41 คน (10.4%) ระยะเวลาในการปฏิบัติงานระหวาง 21-25 ป มีจำนวน 28 คน 

(7.1%) ระยะเวลาในการปฏิบัติงานระหวาง 26-30 ป มีจำนวน 12 คน (3.0%) และระยะเวลา 

ในการปฏิบัติงาน 31 ปขึ้นไป มีจำนวน 7 คน (1.8%) (ระยะเวลาในการปฏิบัติงานเฉลี่ยเทากับ 

10.2 ป, ระยะเวลาในการปฏิบัติงานนอยที่สุด 1 ป, ระยะเวลาในการปฏิบัติงานมากที่สุด 38 ป, 

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 7.6 ป) โรงเรียนสาธิตท่ีสังกัดพบวา กลุมตัวอยางจากแหลงสังกัดท่ี 
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2 มากที่สุด มีจำนวน 174 คน (44.1%) รองลงมาแหลงสังกัดที่ 1 มีจำนวน 138 คน (34.9%) 

และแหลงสังกัดท่ี 3 มีจำนวน 83 คน (21.0%) 

2. ผลการวิเคราะหตัวแปรที่ศึกษา พบวา อาจารยโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยในกำกับ

ของรัฐแหงหนึ่งในกรุงเทพมหานคร มีความเพียรและพฤติกรรมการทำงานเชิงรุกอยูในระดับสูงมาก 

การออกแบบงานอยางสนุกสนานอยูในระดับสูง และพฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงานอยูใน

ระดับปานกลาง รายละเอียดดังตารางท่ี 2 

 

ตารางท่ี 2 แสดงคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับของตัวแปรท่ีใชในการวิจัย 

ตัวแปรท่ีใชในการวิจัย M SD ระดับ 

ความเพียร* 4.52 .46 สูงมาก 

ความสม่ำเสมอของความสนใจ* 4.47 .51 สูง 

ความพยายามอยางตอเนื่อง* 4.56 .52 สูงมาก 

พฤติกรรมการทำงานเชิงรุก** 5.20 .55 สูงมาก 

การมีนวัตกรรม** 5.15 .61 สูง 

การนำความคิดเชิงรุกไปปฏิบัติ** 5.28 .61 สูงมาก 

การปองกันปญหา** 5.18 .67 สูงมาก 

การออกแบบงานอยางสนุกสนาน* 4.28 .58 สูง 

การออกแบบความสนุก* 4.31  .60 สูง 

การออกแบบการแขงขัน* 4.26 .66 สูง 

พฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงาน*** 82.72 9.69 ปานกลาง 

การริเริ่มเปดรับสิ่งใหม**** 43.48 5.32 ปานกลาง 

การนำไปประยุกตใชและปฏิบัติจริง***** 8.77 1.21 ปานกลาง 

การเปนผูนำการเปลี่ยนแปลง****** 30.48 4.06 ปานกลาง 
หมายเหตุ: *การแปลผล  1.00-1.49 ต่ำมาก, 1.50-2.49 ต่ำ, 2.50-3.49 ปานกลาง, 3.50-4.49 สูง, 4.50-5.00 สูงมาก 

 **การแปลผล 1.00-1.83 ต่ำมาก, 1.84-2.66 ต่ำ, 2.67-3.49 คอนขางต่ำ, 3.50-4.32 คอนขางสูง, 4.33-5.15 สูง,  

5.16-6.00 สูงมาก 

 ***การแปลผล นอยกวาหรือเทากับ 68 ต่ำ, 69-86 ปานกลาง, ต้ังแต 87 ขึ้นไป สูง 

 ****การแปลผล นอยกวาหรือเทากับ 36 ต่ำ, 37-46 ปานกลาง, ต้ังแต 47 ขึ้นไป สูง 

 *****การแปลผล นอยกวาหรือเทากับ 7 ต่ำ, 8-9 ปานกลาง, ต้ังแต 10 ขึ้นไป สูง 

 ******การแปลผล นอยกวาหรือเทากับ 23 ต่ำ, 24-32 ปานกลาง, ต้ังแต 33 ขึ้นไป สูง 
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3. ผลการทดสอบสมมติฐาน 

การทดสอบสมมติฐานท่ีกำหนดวา “ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอพฤติกรรมสรางนวัตกรรม

ในการทำงานของอาจารยโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐแหงหนึ่งในกรุงเทพมหานคร” 

ผูวิจัยใชวิธีการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression Analysis) โดยใชวิธีเพ่ิมตัวแปร

อิสระแบบข้ันตอน (Stepwise Regression) 

กอนวิเคราะหขอมูลผูวิจัยตรวจสอบขอตกลงเบื้องตนของการวิเคราะหการถดถอย

ไดแก ตัวแปรทุกตัวจะตองเปนตัวแปรตอเนื่องโดยอยูในระดับอันตรภาค (Interval Scale) หรือระดับ

มาตราสวน (Ratio Scale) และกลุมตัวอยางในการศึกษาครั้งนี้มีจำนวนมากกวา 200 คน ขึ้นไป 

แสดงใหเห็นวาขอมูลไมมีการเบี่ยงเบนจากความเปนปกติอยางรุนแรง จึงสามารถยอมรับไดวาขอมูล

มีการแจกแจงใกลเคียงปกติ และสามารถใชสถิติพาราเมตริกในการวิเคราะหได (Hair et al., 2019) 

และผลการวิเคราะหคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของตัวแปรอิสระ ไดแก ความเพียร พฤติกรรมการ

ทำงานเชิงรุก และการออกแบบงานอยางสนุกสนาน พบวามีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยูระหวาง 

.35 ถึง .62 (ดังตารางท่ี 3) ซ่ึงไมเกินเกณฑ .90 (Hair et al., 2014) อีกท้ังพบวาคา Tolerance อยู

ระหวาง .50 ถึง .70 ซึ่งไมต่ำกวาเกณฑที่กำหนดคือ .10 และคา Variance Inflation Factor 

(VIF) อยูระหวาง 1.42 ถึง 2.02 ซึ่งไมเกินเกณฑที่กำหนดคือ 10 (ดังตารางที่ 4) แสดงใหเห็นวา

ไมเกิดปญหาภาวะรวมเสนตรง (Multicollinearity) (Hair et al., 2014)  

 

ตารางท่ี 3 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปรท่ีศึกษา 

(n = 395) 

ตัวแปร คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ (r) 

 GRIT PWB PWD IWB 

ความเพียร (GRIT)     

พฤติกรรมการทำงานเชิงรุก (PWB) .54**    

การออกแบบงานอยางสนุกสนาน (PWD) .35** .62**   

พฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงาน (IWB) .50** .68** .73**  

** มีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 

 

เม่ือผานการตรวจสอบขอตกลงเบื้องตน ผูวิจัยจึงทำการวิเคราะหขอมูล ผลการ

ทดสอบสมมติฐาน ดังตารางท่ี 4  
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ตารางท่ี 4 ผลการทดสอบสมมติฐาน 

ตัวแปรพยากรณ b SEb β t Tolerance VIF Sig. 

คาคงท่ี 28 .17  1.63   .104 

ความเพียร (GRIT) 19 .04 17 4.67*** .70 1.42 .000 

พฤติกรรมการทำงานเชิงรุก (PWB) 26 .04 28 6.46*** .50 2.02 .000 

การออกแบบงานอยางสนุกสนาน (PWD) 44 .03 50 12.82*** .62 1.62 .000 

R =. 80, R2 =. 64, Radj
2  =.63, df = 391, F = 228.19; p < .001 

หมายเหตุ ; ***p < .001 

  

ผลการทดสอบสมมติฐาน พบวา ความเพียร พฤติกรรมการทำงานเชิงรุก และการออกแบบ

งานอยางสนุกสนาน สามารถรวมกันพยากรณพฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงานของอาจารย

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐแหงหนึ่งในกรุงเทพมหานคร ไดรอยละ 63 (Radj
2  =.63) 

โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. ความเพียร (GRIT) (β = .17) สามารถแปลความหมายไดวา หากอาจารยโรงเรียนสาธิต 

มีความเพียรเพิ่มขึ้น 1 หนวย จะสงผลใหพฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงานเพิ่มขึ้น .19 หนวย  

(b = .19) 

2. พฤติกรรมการทำงานเชิงรุก (PWB) (β = .28) สามารถแปลความหมายไดวา หากอาจารย

โรงเรียนสาธิตมีพฤติกรรมการทำงานเชิงรุกเพ่ิมข้ึน 1 หนวย จะสงผลใหพฤติกรรมสรางนวัตกรรม

ในการทำงานเพ่ิมข้ึน .26 หนวย (b = .26) 

3. การออกแบบงานอยางสนุกสนาน (PWD) (β = .50) สามารถแปลความหมายไดวา 

หากอาจารยโรงเรียนสาธิตมีการออกแบบงานอยางสนุกสนานเพิ ่มขึ ้น 1 หนวย จะสงผลให

พฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงานเพ่ิมข้ึน .44 หนวย (b = .44) 

สมการพยากรณในรูปแบบคะแนนดิบ 

 IWB = .28 + .19(GRIT) + .26(PWB) + .44(PWD) 

สมการพยากรณในรูปแบบคะแนนมาตรฐาน 

 ZIWB= .17(ZGRIT)+ .28(ZPWB)+ .50(ZPWD) 
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อภิปรายผล 

 จากผลการวิจัยสามารถอภิปรายตามวัตถุประสงคไดดังนี้ 

1. ผลการวิจัยพบวา อาจารยโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐแหงหนึ ่งใน

กรุงเทพมหานครมีความเพียรโดยรวมอยูในระดับสูงมาก อาจเนื่องมาจากอาจารยโรงเรียนสาธิต

ตองรับผิดชอบงานหลายบทบาทภายใตวัฒนธรรมที่มุงเนนความเปนตนแบบและการพัฒนางาน

อยางตอเนื่อง จึงตองอาศัยความมุงมั ่น อดทน และพยายามทำงานใหบรรลุเปาหมาย สวน 

พฤติกรรมการทำงานเชิงรุกพบวา อาจารยโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐแหงหนึ่งใน

กรุงเทพมหานครมีพฤติกรรมการทำงานเชิงรุกโดยรวมอยูในระดับสูงมาก อาจเนื่องมาจาก

อาจารยโรงเรียนสาธิตตองคาดการณปญหา ตัดสินใจ และปรับวิธีการทำงานใหเหมาะสมกับ

สถานการณจริงดวยตนเองอยูเสมอ สำหรับการออกแบบงานอยางสนุกสนานพบวา อาจารย

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐแหงหนึ่งในกรุงเทพมหานครมีการออกแบบงานอยาง

สนุกสนานโดยรวมอยูในระดับสูง อาจเนื่องมาจากบริบทของโรงเรียนเปดโอกาสใหอาจารย

โรงเรียนสาธิต ใชความคิดสรางสรรค ปรับกิจกรรมใหเหมาะสมกับผูเรียนที่มีความแตกตางกัน 

และปรับวิธีการทำงานใหมีความนาสนใจ เพลิดเพลิน และทาทายมากขึ้นภายใตขอบเขตหนาท่ี 

ของตน นอกจากนี้ผลการวิจัยยังพบวา อาจารยโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐแหงหนึ่ง

ในกรุงเทพมหานครมีพฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงานโดยรวมอยู ในระดับปานกลาง  

อาจเนื ่องมาจากอาจารยโรงเร ียนสาธิตมีโอกาสพัฒนานวัตกรรมจากบริบทการทำงาน  

แตกระบวนการพัฒนานวัตกรรมประกอบดวยหลายขั้นตอน ตั้งแตการคิดริเริ่ม การทดลองใช 

การปรับปรุง ตลอดจนการผลักดันใหเกิดการยอมรับหรือขยายผล จึงอาจทำใหการพัฒนา

นวัตกรรมอยูในระดับปานกลาง 

2. ความเพียร พฤติกรรมการทำงานเชิงรุก และการออกแบบงานอยางสนุกสนาน 

สามารถรวมกันพยากรณพฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงานของอาจารยโรงเรียนสาธิต

มหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐแหงหนึ่งในกรุงเทพมหานคร สามารถอภิปรายผลการวิจัยไดดังนี้ 

2.1 ความเพียร มีอิทธิพลตอพฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงาน อาจ

เนื่องมาจากอาจารยโรงเรียนสาธิตตองปฏิบัติงานภายใตความคาดหวังหลายดาน ทั้งการสอน 

การพัฒนาผูเรียน และภารกิจทางวิชาการ การคิดคนหรือพัฒนางานจึงตองอาศัยเวลา ความ

อดทน และความตอเนื่องในการพยายาม อาจารยที ่มีความเพียรสูงจึงมีแนวโนมไมยอทอตอ

ขอจำกัด และสามารถผลักดันแนวคิดใหมใหเกิดข้ึนในการปฏิบัติงานไดมากกวาเดิม ซ่ึงสอดคลอง

กับงานวิจัยที่พบวาความเพียรมีความสัมพันธเชิงบวกกับพฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงาน 

(Ham & Salendu, 2022; Gunawan et al., 2022) และสอดคลองกับแนวคิดของ Duckworth 
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et al. (2007) และ Duckworth and Quinn (2009) ที่อธิบายวา ความเพียรเปนคุณลักษณะท่ี

สะทอนความมุงมั่นตอเปาหมายระยะยาวและความพยายามอยางตอเนื่องแมเผชิญอุปสรรคหรือ

ความลมเหลว 

2.2 พฤติกรรมการทำงานเชิงรุก มีอิทธิพลตอพฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการ

ทำงาน อาจเนื่องมาจากอาจารยโรงเรียนสาธิตตองทำงานในบริบทท่ีเปลี่ยนแปลงรวดเร็ว ท้ังดาน

เทคโนโลยี เนื้อหา และรูปแบบการเรียนรูของผูเรียน อาจารยที่มีพฤติกรรมการทำงานเชิงรุกจึงมัก

มองเห็นโอกาสในการพัฒนางานกอนผูอ่ืน กลาริเริ่มวิธีการสอนใหม และลงมือปรับปรุงงานอยาง

เปนระบบ สงผลใหเกิดพฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงานไดมากข้ึน ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัย

ที่พบวาพฤติกรรมการทำงานเชิงรุกมีอิทธิพลเชิงบวกตอพฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงาน 

(Nurjaman et al., 2019) และสอดคลองกับแนวคิดของ Crant (2000) และ Parker et al. (2006) 

รวมทั้ง Parker and Collins (2010) ที่อธิบายวา พฤติกรรมการทำงานเชิงรุกเปนการที่บุคคลริเริ่ม

ลงมือเปลี่ยนแปลง พัฒนางาน แสวงหาโอกาส และปองกันปญหาอยางมีเปาหมาย 

2.3 การออกแบบงานอยางสนุกสนาน มีอิทธิพลตอพฤติกรรมสรางนวัตกรรม

ในการทำงาน อาจเนื่องมาจากอาจารยโรงเรียนสาธิตท่ีสามารถปรับใหงานของตนมีความนาสนใจ 

สนุก เพลิดเพลิน และทาทายมากขึ้น ยอมมีแนวโนมเปดรับสิ่งใหม กลาทดลองวิธีการสอนหรือ

เทคโนโลยีใหม และมองการพัฒนางานเปนพื้นที่ของการสรางสรรคมากกวาภาระที่ตองทำ จึงสงผล 

ใหเกิดพฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงานไดเดนชัดมากข้ึน โดยเฉพาะในบริบทโรงเรียนสาธิต

ซึ่งถูกคาดหวังใหเปนพื้นที่ตนแบบทางการศึกษา สอดคลองกับงานวิจัยที่พบวาการออกแบบงาน

อยางสนุกสนานมีความสัมพันธเชิงบวกกับพฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงาน (Baig, 2024) 

และสอดคลองกับแนวคิดของ Scharp et al. (2023) และ Bakker et al. (2020) ที่อธิบายวา 

การออกแบบงานอยางสนุกสนานเปนกระบวนการที่บุคคลปรับมุมมองและวิธีเขาหางานของตน

ใหมีความสนุก ความทาทาย และแรงจูงใจเชิงบวกมากข้ึนภายในขอบเขตงานเดิม 

 

ขอเสนอแนะ 

 ขอเสนอแนะการนำผลการวิจัยไปใช 

จากการศึกษาครั้งนี้พบวา ความเพียร พฤติกรรมการทำงานเชิงรุกและการออกแบบงาน

อยางสนุกสนานมีอิทธิพลตอพฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงานของอาจารยโรงเรียนสาธิต

มหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐแหงหนึ่งในกรุงเทพมหานคร ดังนั้น ผูวิจัยขอเสนอแนวทางในการ

พัฒนา ดังนี้ 
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1. ความเพียร 

1.1. โรงเรียนสาธิตควรใหความสำคัญกับการสรรหา คัดเลือก และพัฒนา

อาจารยที่มีความเพียรหรือมีแนวโนมมุงมั ่นตอเปาหมายระยะยาวอยางตอเนื่อง รวมทั้งอาจใช 

ขอมูลดังกลาวประกอบการมอบหมายบทบาทสำคัญและการพิจารณาความกาวหนาทางวิชาชีพ 

เพ่ือสงเสริมการสรางพฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงานอยางยั่งยืน 

1.2. โรงเรียนควรจัดกิจกรรมพัฒนาอาจารยอยางตอเนื ่องในรูปแบบอบรม 

เชิงปฏิบัติการและการแลกเปลี่ยนเรียนรูจากการทำงานจริง โดยมุงเสริมความเพียรควบคูกับการ

พัฒนางาน และเชื่อมโยงผลของความพยายามดังกลาวเขากับความกาวหนาทางวิชาชีพอยางเปน

รูปธรรม 

1.3. อาจารยโรงเรียนสาธิตควรพัฒนาความเพียรของตนเองอยางเปนระบบ 

โดยกำหนดเปาหมายการทำงานที่ชัดเจน ติดตามความกาวหนา ทบทวนอุปสรรค และนำขอมูล

ยอนกลับมาปรับปรุงการทำงานอยางตอเนื่อง เพื่อสนับสนุนการสรางพฤติกรรมสรางนวัตกรรม

ในการทำงานใหเกิดข้ึนอยางเปนรูปธรรม 

2. พฤติกรรมการทำงานเชิงรุก 

2.1. โรงเรียนสาธิตควรใหความสำคัญกับการสรรหาและคัดเลือกอาจารยที่มี

พฤติกรรมการทำงานเชิงรุก หรือมีแนวโนมริเริ ่มปรับปรุงและพัฒนางานดวยตนเอง โดยอาจ

พิจารณาคุณลักษณะดานการเสนอแนวคิดใหม การมองเห็นปญหาและโอกาสในการพัฒนางาน 

รวมทั้งความพรอมในการลงมือดำเนินการเพื่อใหเกิดการเปลี่ยนแปลงเชิงบวก ซึ่งจะเปนพื้นฐาน

สำคัญในการสงเสริมพฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงานของอาจารยโรงเรียนสาธิตอยางตอเนื่อง 

2.2. โรงเรียนควรจัดกิจกรรมพัฒนาอาจารยที่มุงเสริมทักษะการทำงานเชิงรุก

อยางเปนรูปธรรม เชน การวิเคราะหปญหาลวงหนา การวางแผนพัฒนางาน และการแลกเปลี่ยน

ตัวอยางการริเริ่มปรับปรุงงาน เพ่ือใหอาจารยสามารถนำไปใชยกระดับคุณภาพงานไดจริง 

2.3. อาจารยโรงเรียนสาธิตควรพัฒนาพฤติกรรมการทำงานเชิงรุกของตนอยาง

ตอเนื่อง โดยมองงานในเชิงพัฒนา กลาริเริ่มทดลองแนวทางใหม ติดตามผล และปรับปรุงการ

ทำงานอยางสม่ำเสมอ เพ่ือขับเคลื่อนการเปลี่ยนแปลงเชิงสรางสรรคและยกระดับคุณภาพงานใน

บทบาทของตนเอง 

3. การออกแบบงานอยางสนุกสนาน 

3.1. โรงเรียนสาธิตควรใหความสำคัญกับการสรรหา คัดเลือก และพัฒนา

อาจารยที่สามารถออกแบบงานของตนใหเกิดความเพลิดเพลิน ความนาสนใจ และความทาทาย
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เชิงบวกไดอยางเหมาะสม พรอมทั้งสนับสนุนใหอาจารยมีอิสระในการปรับกิจกรรมการเรียนรู

หรือวิธีดำเนินงานภายในขอบเขตงานเดิม เพ่ือสงเสริมการพัฒนางานอยางสรางสรรค 

3.2. โรงเรียนควรจัดกิจกรรมพัฒนาอาจารยอยางตอเนื ่องในรูปแบบอบรม 

เชิงปฏิบัติการและการแลกเปลี่ยนเรียนรูจากการทำงานจริง โดยมุงสงเสริมการออกแบบงานอยาง

สนุกสนานควบคูกับการพัฒนาคุณภาพงาน และสนับสนุนใหผลงานที่เกิดขึ้นสามารถตอยอดสู

ความกาวหนาทางวิชาชีพไดอยางเหมาะสม 

3.3. อาจารยโรงเรียนสาธิตควรพัฒนาการออกแบบงานอยางสนุกสนานของตน

อยางตอเนื่อง โดยปรับมุมมองตองานประจำใหเห็นโอกาสในการเพิ่มความนาสนใจและความ 

ทาทายเชิงบวก พรอมท้ังเลือกใชวิธีการหรือเครื่องมือใหมใหเหมาะสมกับบริบทการทำงาน เพ่ือเอ้ือ

ตอการคิดคนและพัฒนาแนวทางการทำงานใหมอยางเปนรูปธรรม 

 

ขอเสนอแนะการวิจัยครั้งตอไป 

1. เนื่องจากในการศึกษาครั้งนี้ มุงเนนที่ปจจัยระดับบุคคล ดังนั้นการศึกษาครั้งตอไป

ควรพิจารณาปจจัยระดับกลุม ระดับองคการ และตัวแปรอื่นที่อาจมีอิทธิพลตอพฤติกรรมสราง

นวัตกรรมในการทำงาน เชน ภาวะผูนำ และการสนับสนุนจากองคการ เปนตน 

2. ขยายขอบเขตการศึกษาไปยังครูหรืออาจารยในบริบทสถานศึกษาอ่ืน เพ่ือเปรียบเทียบ

ผลการวิจัยและเพ่ิมความกวางขวางในการอธิบายผล 

3. ควรศึกษาเพิ ่มเติมโดยใชการวิจัยเชิงคุณภาพหรือการวิจัยแบบผสมผสาน เชน  

การสัมภาษณเชิงลึกหรือการสนทนากลุมรวมกับการวิจัยเชิงปริมาณ เพื่อใหไดขอมูลทั้งเชิงกวาง

และเชิงลึกที่สะทอนมุมมอง ประสบการณ และบริบทการทำงานของอาจารยโรงเรียนสาธิต 

ผลการวิจัยจะชวยเสริมความเขาใจตอพฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงานไดอยางรอบดาน

และชัดเจนยิ่งข้ึน 

4. การศึกษาครั้งตอไปควรศึกษาโดยใชรูปแบบการวิจัยเชิงทดลองหรือกึ่งทดลอง โดย

พัฒนาโครงการฝกอบรมจากปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงานของ

อาจารยโรงเรียนสาธิต เชน การออกแบบงานอยางสนุกสนาน ซึ่งเปนปจจัยที่พบคาอิทธิพลตอ

พฤติกรรมสรางนวัตกรรมในการทำงานสูงที่สุด และเปรียบเทียบระดับพฤติกรรมสรางนวัตกรรมใน

การทำงานกอนและหลังเขารวมโครงการฝกอบรม เพ่ือศึกษาประสิทธิผลของโครงการฝกอบรม 
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บทคัดยอ 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) ศึกษาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนเพื่อพัฒนาคุณภาพ

การเรียนรูของนักเรียนโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา และ 2) ศึกษาแนวทางการพัฒนาระบบ

ดูแลชวยเหลือเพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนรูของนักเรียนโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัด

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 กลุมตัวอยาง ไดแก ครูผูสอน จำนวน 223 

คน เครื่องมือที่ใช ไดแก แบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ มีคาดัชนีความสอดคลอง 

(IOC) ระหวาง 0.67–1.00 คาอำนาจจำแนกรายขออยู ระหวาง 0.43–0.65 และคาความเชื่อม่ัน

เทากับ 0.97 สถิติที ่ใช ไดแก ความถ่ี รอยละ คาเฉลี ่ย และสวนเบี ่ยงเบนมาตรฐาน และแบบ

สัมภาษณแบบก่ึงโครงสราง ไดแก การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ ใชการวิเคราะหเนื้อหา (Content 

Analysis) 
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ผลการวิจัยพบวา 

ระบบดูแลชวยเหลือเพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนรูของนักเรียนโรงเรียนขยายโอกาสทาง

การศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 โดยรวมอยูในระดับมาก โดย

ดานท่ีมีคาเฉลี่ยสูงสุด ไดแก ดานการพัฒนาและสงเสริมนักเรียนเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

และดานท่ีมีคาเฉลี่ยต่ำสุด ไดแก ดานการสงตอเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ สวนแนวทางการ

พัฒนาระบบดูแลชวยเหลือเพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนรูของนักเรียนโรงเรียนขยายโอกาสทาง

การศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 ที่สำคัญ 3 ดานแรก ไดแก 

1) การรูจักนักเรียนเปนรายบุคคลเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 2) การคัดกรองนักเรียนเพ่ือ

พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ และ 3) การปองกันและแกไขปญหา เพื่อพัฒนาคุณลักษณะที่พึง

ประสงค 

คำสำคัญ: ระบบดูแลชวยเหลอืนักเรียน, คุณภาพการเรียนรู, โรงเรียนขยายโอกาส 

 

Abstract 

This research aimed to 1) study the student support system to improve the 

learning quality of students in schools providing expanded educational opportunities, 

and 2) study guidelines for developing the student support system to improve the 

learning quality of students in schools providing expanded educational opportunities 

under the Yasothon Primary Educational Service Area Office 2. The sample consisted 

of 223 teachers. The research instrument was a 5-level Likert scale questionnaire with 

an Index of Content Validity (IOC) between 0.67–1.00, item discrimination values 

between 0.43–0.65, and a reliability coefficient of 0.97. Statistical analyses included 

frequency, percentage, mean, and standard deviation. Semi-structured interviews were 

also conducted. Qualitative data analysis was performed using content analysis. 

The research findings were as follows: 

The overall effectiveness of the student support system in improving the 

learning quality of students in schools providing expanded educational opportunities 

under the Yasothon Primary Educational Service Area Office 2 is high. The aspect with 

the highest average score is the development and promotion of students to cultivate 
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desirable characteristics, while the aspect with the lowest average score is referral for 

improving academic achievement. The three key approaches to developing the 

student support system to improve learning quality in these schools are: 1) getting to 

know students individually to improve academic achievement; 2) screening students 

to improve academic achievement; and 3) preventing and resolving problems to 

develop desirable characteristics. 

Keywords: Student support system, Quality of learning, Schools for underprivileged 

students. 

 

บทนำ 

ในยุคปจจุบัน การพัฒนาคุณภาพผู เรียนใหสอดคลองกับทักษะในศตวรรษท่ี 21 เปน

เปาหมายสำคัญของการจัดการศึกษา โดยมุงเนนใหผูเรียนมีความสามารถดานการคิดวิเคราะห การ

สื่อสาร การทำงานรวมกับผูอื่น และการใชเทคโนโลยีอยางสรางสรรค เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง

ของสังคมโลก (Trilling & Fadel, 2009) แนวคิดการจัดการศึกษาท่ีสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตและ

ความเสมอภาคทางการศึกษา เปนแนวทางสำคัญท่ีชวยพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางยั่งยืน (UNESCO, 

2015) สอดคลองกับนโยบายการศึกษาของประเทศไทยที่มุงพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพรอบดานท้ัง

ดานความรู ทักษะ และคุณลักษณะที่พึงประสงค (สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2560) ระบบ

ดูแลชวยเหลือนักเรียนเปนกลไกสำคัญในการสงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหมีความพรอมทั้งดาน

รางกาย จิตใจ สติปญญา และสังคม โดยครอบคลุมการรูจักนักเรียนเปนรายบุคคล  การคัดกรอง การ

ปองกันและแกไขปญหา การส งเสร ิมและพัฒนา และการส งต อน ักเร ียนอยางเป นระบบ 

(กระทรวงศึกษาธิการ, 2562) แนวทางดังกลาวชวยใหสถานศึกษาสามารถดูแลผูเรียนไดอยางทั่วถึง

และเหมาะสมกับศักยภาพของแตละบุคคล อันจะสงผลตอการพัฒนาคุณภาพผูเรียนในภาพรวม 

(สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน, 2561) 

การดำเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนในสถานศึกษาหลายแหงยังประสบปญหาใน

หลายดาน ไดแก การรูจักนักเรียนเปนรายบุคคล ที่ขอมูลนักเรียนยังไมเปนปจจุบันและไมครอบคลุม

ทุกมิติ การคัดกรองนักเรียน ที่ยังไมสามารถจำแนกนักเรียนกลุมปกติ กลุมเสี่ยง และกลุมมีปญหาได

อยางถูกตอง การสงเสริมและพัฒนานักเรียน ที่จัดกิจกรรมไดไมทั่วถึงตามความแตกตางระหวาง

บุคคล การปองกันและแกไขปญหา ที่ยังขาดการติดตามและการบูรณาการความรวมมือระหวางครู 
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ผูปกครอง และหนวยงานที่เกี ่ยวของ และ การสงตอ ที่ยังไมมีระบบหรือเครือขายการสงตอที่มี

ประสิทธิภาพ สงผลใหการดูแลชวยเหลือนักเรียนขาดความตอเนื่องและไมสามารถแกไขปญหาได

อยางมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้ สาเหตุสำคัญมาจากขอจำกัดดานบุคลากร เวลา งบประมาณ และความรู

ความเขาใจในการดำเนินงานของผูเกี่ยวของ (สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2563) 

โดยเฉพาะโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ซึ่งตองเผชิญกับขอจำกัดดานทรัพยากรและมีนักเรยีน

จำนวนหนึ่งมาจากครอบครัวที่มีฐานะทางเศรษฐกิจต่ำ หรือขาดการดูแลอยางใกลชิดจากผูปกครอง 

สงผลใหผู เรียนมีความเสี่ยงตอปญหาดานพฤติกรรม อารมณ และผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน จึง

จำเปนตองมีระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพและสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา 

(สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2, 2567)  

ดังนั้น การพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนใหมีประสิทธิภาพและสอดคลองกับบริบทของ

สถานศึกษา จึงเปนแนวทางสำคัญในการยกระดับคุณภาพการเรียนรูของผูเรียน ลดความเหลื่อมล้ำ

ทางการศึกษา และสงเสริมใหผู เรียนไดรับการพัฒนาอยางรอบดาน (UNESCO, 2015) จากการ

ทบทวนวรรณกรรมและงานวิจัยที่เกี่ยวของที่ผานมา พบวาการศึกษาสวนใหญมักมุงเนนไปที่การ

ประเมินประสิทธิภาพของระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนในภาพรวมของโรงเรียนขนาดใหญ หรือศึกษา

เพียงมิติเชิงปริมาณเก่ียวกับอัตราการดำเนินงานตามข้ันตอน ทวายังขาดการศึกษาเชิงลึกท่ีสะทอนถึง

บริบทเฉพาะและความตองการที่แทจริงของ "โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา" ซึ่งมีลักษณะ

โครงสรางหลักสูตรก่ึงประถมและมัธยมศึกษาตอนตนรวมกัน และตองเผชิญกับขอจำกัดท่ีซับซอนท้ัง

ดานงบประมาณ บุคลากร ตลอดจนปจจัยพื ้นฐานทางครอบครัวของนักเรียนในพื้นที ่ห างไกล 

โดยเฉพาะอยางยิ่ง ยอมยังไมปรากฏงานวิจัยท่ีมุงศึกษาเพ่ือหาแนวปฏิบัติหรือโมเดลท่ีเชื่อมโยงกลไก

ระบบดูแลชวยเหลือท้ัง 5 ดาน สูการพัฒนา "คุณภาพการเรียนรู" ของนักเรียนโดยตรงในเขตพ้ืนท่ีนี้ 

จากสภาพปญหาและความสำคัญดังกลาว ผูวิจัยจึงสนใจศึกษาระบบดูแลชวยเหลือเพ่ือ

พัฒนาคุณภาพการเรียนรูของนักเรียนโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 ผูวิจัยทำการศึกษาเพ่ือศึกษาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน และ

แนวทางการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับบริบท อันจะ

นำไปสูการยกระดับคุณภาพการเรียนรูของผูเรียนอยางเปนรูปธรรม และใชเปนแนวทางสำหรับ

ผูบริหารและครูผูรับผิดชอบในการปรับปรุงระบบใหดียิ่งข้ึนตอไป 
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วัตถุประสงคของการวิจัย 

1. เพื่อศึกษาระบบดูแลชวยเหลือเพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนรูของนักเรียน โรงเรียนขยาย

โอกาสทางการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 

2. เพื่อศึกษาแนวทางการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือเพื ่อพัฒนาคุณภาพการเรียนรู ของ

นักเรียนโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร 

เขต 2 

 

คำถามการวิจัย 

1. ระบบดูแลชวยเหลือเพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนรูของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาสทาง

การศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 อยูในระดับใด 

2. แนวทางการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือเพื ่อพัฒนาคุณภาพการเรียนรู ของนักเรียน 

โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 

เปนอยางไร 

 

วิธีดำเนินการวิจัย 

 1. รูปแบบการวิจัย 

      การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงสำรวจ (Survey Research) มุงศึกษาระบบดูแลชวยเหลือ

นักเรียนเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนรูของนักเรียน และศึกษาแนวทางการพัฒนาระบบดังกลาว 

 2. ประชากรและตัวอยาง 

     2.1 ประชากร ใชในงานวิจัยครั้งนี้ ไดแก ครูผู สอน ที่ปฏิบัติงานในสถานศึกษาสังกัด 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 ปการศึกษา 2568 ไดแก 1. อำเภอกุดชุม 95 

คน 2. อำเภอเลิงนกทา 219 คน 3. อำเภอปาติ้ว 72 คน 4. อำเภอไทยเจริญ 53 คน และ 5. อำเภอ 

ทรายมูล 89 คน ประชากรรวมท้ังหมด จำนวน 528 คน  

   2.2 กลุมตัวอยาง ใชในงานวิจัยครั้งนี้ ไดแก ครูผูสอน ที่ปฏิบัติงานในสถานศึกษาสังกัด 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 ปการศึกษา 2568 ผูวิจัยโดยใชตามตาราง 

ของ (Krejcie and Morgan, 1970) จำนวน 223 คน ผูวิจัยใชวิธีการสุมตัวอยาง แบบหลายขั้นตอน 

(Multi-Stage Sampling) ดังนี้ 
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2.2.1 การสุมแบบแบงชั้นภูมิ (Stratified Random Sampling) ผูวิจัยกำหนด ให 

อำเภอท่ีสถานศึกษาตั้งอยูเปนชั้นภูมิ (Strata) โดยแบงประชากรครูผูสอนท้ังหมด ออกเปน 5 ชั้นภูมิ 

ไดแก 1. อำเภอกุดชุม 95 คน 2. อำเภอเลิงนกทา 219 คน 3. อำเภอปาติ้ว 72 คน 4. อำเภอ ไทย

เจริญ 53 คน และ 5. อำเภอทรายมูล 89 คน เนื่องจากจำนวนครูผู สอนในแตละอำเภอ มีความ

แตกตางกันอยางชัดเจน ผูวิจัยใชวิธีการจัดสรรจำนวนกลุมตัวอยางตามสัดสวน (Proportional 

Allocation) ทำใหไดจำนวนกลุมตัวอยางสำหรับแตละอำเภอ ดังนี้ 1. อำเภอกุดชุม 40 คน 2. อำเภอ

เลิงนกทา 93 คน 3. อำเภอปาติ้ว 30 คน 4. อำเภอไทยเจริญ 22 คน และ 5. อำเภอทรายมูล 38 คน 

จำนวนกลุมตัวอยางท้ังหมด 223 คน  

2.2.2 การสุมแบบอยางงาย (Simple Random Sampling) ผูวิจัยทำการสุม 

จำนวนครูผูสอนในแตละอำเภอดวยวิธีการจับสลาก (Lottery Method) จนครบตามจำนวนท่ีกำหนด  

2.3 ผูใหขอมูลการสัมภาษณ ไดแก ผูที่ปฏิบัติงานในสถานศึกษาระดับประถมศึกษากลุม

เครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาท่ี 11 (โคกนาโก) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

ยโสธร เขต 2 ปการศึกษา 2568 โดยใชการเลือกแบบเจาะจง ไดผูใหขอมูล  ในการสัมภาษณท้ังหมด 

7 คน โดย 1. ผูบริหารสถานศึกษาที่รับผิดชอบงานนักเรียน 2 คน 2. หัวหนากลุมงานระบบดูแล

ชวยเหลือนักเรียน 2 คน และ 3. ครูผูสอนท่ีมีประสบการณดานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 3 คน 

  3. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

   เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ ประกอบดวย 2 ประเภท ไดแก 

3.1 แบบสอบถาม (Questionnaire) เปนแบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา  

(Rating Scale) 5 ระดับ ตามแนวคิดของ Likert โดยมีเนื้อหาครอบคลุมองคประกอบของระบบดูแล

ชวยเหลือนักเรียน จำนวน 10 ดาน ไดแก 1) การรูจักนักเรียนเปนรายบุคคลเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์

ทางวิชาการ 2) การรูจักนักเรียนเปนรายบุคคลเพื่อพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค 3) ดานการคัด

กรองนักเรียนเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 4) ดานการคัดกรองนักเรียนเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะท่ี

พึงประสงค 5) การปองกันและแกไขปญหาเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 6) การปองกันและ

แกไขปญหาเพื ่อพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค 7) การพัฒนาและสงเสริมนักเรียนเพ่ือพัฒนา

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 8) การพัฒนาและสงเสริมนักเรียนเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 9) การ

สงตอนักเรียนเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ และ 10) การสงตอนักเรียนเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะท่ี

พึงประสงค ดานละ 10 ขอ เปนจำนวนทั้งหมด 100 ขอ แบบสอบถามผานการตรวจสอบความตรง

เชิงเนื้อหา (Content Validity) โดยผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 3 คน มีคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) อยู
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ระหวาง 0.67–1.00 มีคาอำนาจจำแนกรายขอ (Item-Total Correlation) อยูระหวาง 0.43–0.65 

และมีคาความเชื ่อมั ่น (Reliability) ของแบบสอบถามทั ้งฉบับเทากับ 0.97 โดยใชว ิธ ีหาคา

สัมประสิทธิ์แอลฟา (alpha-Coefficient) ตามวิธีของครอนบาค (Cronbach) 

3.2 แบบสัมภาษณ แบบกึ่งโครงสราง (Semi-structured Interview) เก่ียวกับ 

แนวทางระบบดูแลชวยเหลือเพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนรูของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาสทาง

การศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 ลักษณะคำถาม เปนขอ

คำถามแบบปลายเปดโดยเลือกขอที่มีคาเฉลี่ยต่ำสุดในแตละดาน จากการตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับ

การระบบดูแลชวยเหลือเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนรูของนักเรียนโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 

มากำหนดเปนแนวทางในการสัมภาษณ   

 

4. การเก็บรวบรวมขอมูล 

    4.1 ผูวิจัยทำหนังสือขอความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูลจากสถานศึกษาใน

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2  

    4.2 ผูวิจัยดำเนินการแจกแบบสอบถามใหกับกลุมตัวอยาง ไดแก ครูผูสอน จำนวน 223 

คน และชี้แจงวัตถุประสงคของการวิจัย รวมท้ังวิธีการตอบแบบสอบถามอยางชัดเจน  

    4.3 ผูวิจัยเก็บรวบรวมแบบสอบถามคืนดวยตนเอง และตรวจสอบความครบถวนสมบูรณ        

ของขอมูลกอนนำไปวิเคราะห  

    4.4 ผูวิจัยดำเนินการสัมภาษณผูใหขอมูลผูใหขอมูลการสัมภาษณ ไดแก ผูท่ีปฏิบัติงานใน

สถานศึกษาระดับประถมศึกษากลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่ 11 (โคกนาโก) สังกัด

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 ปการศึกษา 2568 โดยใชการเลือกแบบ

เจาะจง ไดผูใหขอมูล  ในการสัมภาษณทั้งหมด 7 คน โดย 1. ผูบริหารสถานศึกษาที่รับผิดชอบงาน

นักเรียน 2 คน 2. หัวหนากลุ มงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 2 คน และ 3. ครูผู สอนที ่ มี

ประสบการณดานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 3 คน 

    4.5 ผูวิจัยรวบรวมขอมูลทั้งหมดและจัดเตรียมขอมูลเพื่อนำไปวิเคราะหตามวิธีการทาง

สถิต ิ
  5. การวิเคราะหขอมูล  

      ผูวิจัยดำเนินการวิเคราะหขอมูล ดังนี้ 



วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลยัมหาสารคาม ปท่ี 20 ฉบับท่ี 3 กรกฎาคม - กันยายน 2569                      29 
 

    5.1 วิเคราะหขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม โดยใชสถิติพื ้นฐาน ไดแก ความถ่ี 

(Frequency) และรอยละ (Percentage) 

    5.2 วิเคราะหระดับการดำเนินงานระบบดูแลชวยเหลือเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนรูของ

นักเรียนโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา โดยใชคาเฉลี่ย (Mean) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

(Standard Deviation) 

    5.3 วิเคราะหขอมูลเพื่อศึกษาแนวทางการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน จากแบบ

สัมภาษณ โดยใชวิธีการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis) และนำเสนอในรูปแบบเชิงพรรณนา 

 

ผลการวิจัย 

 ผลการศึกษาระบบดูแลชวยเหลือเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนรูของนักเรียนโรงเรียนขยาย

โอกาสทางการศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 วิเคราะห ดัง

ตารางตอไปนี้ 

ตารางท่ี 1 คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับ และอันดับที่ของระบบดูแลชวยเหลือเพื่อพัฒนา

คุณภาพการเรียนรู ของนักเรียนโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื ้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 โดยรวม 

 

ระบบดูแลชวยเหลือเพ่ือพัฒนาคุณภาพการ

เรียนรูของนักเรียนโรงเรียนขยายโอกาสทาง

การศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 

𝐱𝐱� S.D. ระดับ

ปฏิบัต ิ

อันดับ

ท่ี 

1.ดานการรู จักนักเรียนเปนรายบุคคลเพ่ือ

พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 

4.43 .44 มาก 3 

2.ดานการรู จักนักเรียนเปนรายบุคคลเพ่ือ

พัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

4.44 .41 มาก 2 

3.ด านการค ัดกรองน ักเร ียนเพ ื ่อพ ัฒนา

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 

4.35 .48 มาก 9 
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4 . ด านการคัดกรองน ักเร ียนเพ ื ่อพ ัฒนา

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

4.41 .45 มาก 4 

ระบบดูแลชวยเหลือเพ่ือพัฒนาคุณภาพการ

เรียนรูของนักเรียนโรงเรียนขยายโอกาสทาง

การศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 

𝐱𝐱� S.D. ระดับ

ปฏิบัต ิ

อันดับ

ท่ี 

5. ดานการปองกันและแกไขปญหาเพ่ือพัฒนา

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 

4.38 .46 มาก 6 

6. ดานการปองกันและแกไขปญหาเพ่ือพัฒนา

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

4.39 .47 มาก 5 

7. ดานการพัฒนาและสงเสริมนักเรียนเพ่ือ

พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 

4.37 .47 มาก 8 

8. ดานการพัฒนาและสงเสริมนักเรียนเพ่ือ

พัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

4.48 .44 มาก 1 

9. ดานการสงตอเพื ่อพัฒนาผลสัมฤทธิ ์ทาง

วิชาการ 

4.34 .50 มาก 10 

10. ดานการสงตอเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงค 

4.38 .50 มาก 7 

รวม 4.39 .46 มาก  

 

จากตารางท่ี 1 พบวา ระบบดูแลชวยเหลือเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนรูของนักเรียน

โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 

การปฏิบัติโดยรวม อยูในระดับมาก (𝑥̅𝑥 = 4.39, S.D. = .46) โดยลำดับท่ีไดคาเฉลี่ยมากท่ีสุดคือ ดาน

การพัฒนาและสงเสริมนักเรียนเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค และดานท่ีไดคาเฉลี่ยต่ำท่ีสุด คือ 

ดานการสงตอเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 
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ตารางท่ี 2 ผลการศึกษาในการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนรูของ

นักเรียนโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร 

เขต 2 

ขอ ดาน แนวทางการพัฒนา 

1. ดานการรูจักนักเรียนเปน

รายบุคคลเพ่ือพัฒนา

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 

1. ครูผู สอนควรนำขอมูลสภาพเศรษฐกิจและสิ ่งอำนวย

ความสะดวกในการเรียนที่บานมาประกอบการพิจารณาใน

การมอบหมายงาน 

2. ครูผูสอนควรนำขอมูลความบกพรองทางการเรียนรู (ถา

มี) ของนักเรียนมาวางแผนการสอนซอมเสริมเฉพาะทาง 

 

2. ดานการรูจักนักเรียนเปน

รายบุคคลเพ่ือพัฒนา

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

1. ครูผู สอนควรใชขอมูลความสนใจและกิจกรรมยามวาง

ของนักเรียน เพ่ือสงเสริมกิจกรรมท่ีสรางสรรคคุณลักษณะท่ี

ดี 

 2. ครูผูสอนควรใชขอมูลประวัติสุขภาพจิตและสุขภาพกาย 

เพ่ือทำความเขาใจพฤติกรรมท่ีอาจเกิดจากปญหาทาง

อารมณ 

3. ดานการคัดกรองนักเรียน

เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทาง

วิชาการ 

1. ครูผูสอนควรจัดกลุมคัดกรองนักเรียนท่ีขาดความพรอม

ดาน ทักษะพ้ืนฐาน (เชน การอานออกเขียนได) 

  2. ครูผูสอนควรจัดทำแผนการชวยเหลือรายบุคคล 

(Individual Action Plan) สำหรับนักเรียนกลุมมีปญหา

ดานการเรียน 

4. ดานการคัดกรองนักเรียน

เพ่ือพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงค 

1 ครูผูสอนควรใชแบบประเมินพฤติกรรมมาตรฐาน (เชน 

SDQ) เพ่ือคัดกรองนักเรียนกลุมเสี่ยงดานพฤติกรรมและ

อารมณ 

  2 ครูผูสอนควรจัดทำแผนการดูแลรายบุคคล สำหรับ

นักเรียนกลุมมีปญหาดานพฤติกรรม 
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5. ดานการปองกันและแกไข

ปญหาเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์

ทางวิชาการ 

 

1 ครูผูสอนควรมีมาตรการในการติดตามและกระตุน 

นักเรียนท่ีขาดเรียนหรือมาเรียนสายบอย เพ่ือปองกัน

ผลกระทบตอการเรียน 

 

ขอ ดาน แนวทางการพัฒนา 

  2. ครูผูสอนควรจัดกิจกรรมท่ีเนนการพัฒนาทักษะการคิด

วิเคราะห เพ่ือแกไขปญหาการเรียนรูแบบทองจำ 

6. ดานการปองกันและแกไข

ปญหาเพ่ือพัฒนา

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

1 ครูผูสอนควรมีมาตรการในการปองกันและแกไขปญหา

การกลั่นแกลง (Bullying) ในโรงเรียนอยางเปนรูปธรรม 

2. ครูผูสอนควรใชกิจกรรมเชิงบวก (Positive 

Reinforcement) เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีพฤติกรรมท่ีพึง

ประสงคอยางตอเนื่อง  

7. ดานการพัฒนาและสงเสริม

นักเรียนเพ่ือพัฒนา

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 

1. ครูผูสอนควรสนับสนุนใหนักเรียนกลุมพิเศษไดเขารวม 

การแขงขันทางวิชาการ ในระดับตางๆ 

2. ครูผูสอนควรจัดใหมีการยกยองชมเชยนักเรียนท่ีมีผลการ

เรียนดีหรือมีความกาวหนาทางวิชาการ 

8. ดานการพัฒนาและสงเสริม

นักเรียนเพ่ือพัฒนา

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

1. ครูผูสอนควรจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมความเปนผูนำ และ

การกลาแสดงออกอยางสรางสรรคของนักเรียน2. ครูผูสอน

ควรจัดกิจกรรมท่ีเนนการพัฒนาทักษะการอยูรวมกับผูอ่ืน 

และการยอมรับความแตกตาง 

9. ดานการสงตอเพ่ือพัฒนา

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 

1. ครูผูสอนควรมีกระบวนการในการสงตอนักเรียนท่ีมีภาวะ

บกพรองทางการเรียนรู (LD) ไปยังผูเชี่ยวชาญเพ่ือวินิจฉัย 

2. ครูผูสอนควรประสานงานกับครูการศึกษาพิเศษเพ่ือวาง

แผนการสอนเฉพาะบุคคล (IEP) ใหกับนักเรียนท่ีสงตอ 

10. ดานการสงตอเพ่ือพัฒนา

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

1 ครูผูสอนควรติดตามการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของ

นักเรียนท่ีถูกสงตออยางใกลชิดภายหลังการชวยเหลือ 
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จากตารางที่ 2 ผลการศึกษาแนวทางพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือเพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนรูของ

นักเรียนโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร 

เขต 2 พบวา ควรพัฒนากระบวนการดำเนินงานอยางเปนระบบ โดยใชขอมูลนักเรียนรายบุคคลใน

การวางแผนชวยเหลือ สงเสริม และแกไขปญหาใหเหมาะสมกับความแตกตางของนักเรียน มีการคัด

กรอง ติดตาม และจัดทำแผนชวยเหลือรายบุคคล รวมทั ้งสงเสริมกิจกรรมพัฒนาศักยภาพ 

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค และสรางความรวมมือระหวางครู ผูปกครอง และผูเกี่ยวของ เพื่อพัฒนา

คุณภาพผูเรียนอยางตอเนื่องและยั่งยืน 

 

สรุปผลการวิจัย 

 จากวิเคราะหขอมูลสรุไดดังนี้ 

 1. ระบบดูแลชวยเหลือเพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนรูของนักเรียนโรงเรียนขยายโอกาสทาง

การศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 โดยรวมมีการปฏิบัติ อยูใน

ระดับมาก (𝑥̅𝑥 = 4.39, S.D. = .46) 

 2. ผลการศึกษาแนวทางพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือเพื ่อพัฒนาคุณภาพการเรียนรูของ

นักเรียนโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร 

เขต 2 ประกอบดวย 10 ดาน ครอบคลุมการดำเนินงานท้ังดานการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการและ

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค โดยเนนการรูจักนักเรียนเปนรายบุคคล การคัดกรอง การปองกันและแกไข

ปญหา การพัฒนาและสงเสริม และการสงตอ ท้ังนี้ แนวทางสำคัญ ไดแก การใชขอมูลนักเรียนในการ

วางแผนชวยเหลือ การจัดทำแผนพัฒนารายบุคคล การสงเสริมศักยภาพตามความถนัด การปองกัน

ปญหาพฤติกรรม และการประสานความรวมมือเพ่ือชวยเหลือนักเรียนอยางเหมาะสมและตอเนื่อง 

 

อภิปรายผล 

 จากผลการวิจัย สามารถนำมาอภิปรายผลไดดังนี้ 

2. ครูผูสอนควรทำหนาท่ีเปนผูประสานงานหลักในการ

จัดการขอมูลและเอกสารสำหรับกระบวนการสงตอ 
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1. ระบบดูแลชวยเหลือเพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนรูของนักเรียนโรงเรียนขยายโอกาสทาง

การศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 โดยรวมมีระดับปฏิบัติ อยู

ในระดับมาก เพราะโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาในสังกัดใหความสำคัญกับการวางรากฐาน

พฤติกรรมและคุณภาพชีวิตของนักเรียนควบคูไปกับการเรียน โดยยึดหลักการดูแลท่ีเขาถึงตัวนักเรียน

เปนรายบุคคล ทำใหครูทราบขอมูลพื้นฐานศักยภาพและขอจำกัดของนักเรียนแตละคนอยางชัดเจน 

สอดคลองกับแนวทางของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2559) ที่ระบุวา ระบบการ

ดูแลชวยเหลือนักเรียนตองมีกระบวนการดำเนินงานท่ีมุงเนนการคุมครองปองกัน เพ่ือใหนักเรียนเปน

คนเกง คนดี และมีความสุข อภิปรายผล ดังนี้ 

1.1 ดานการรูจักนักเรียนเปนรายบุคคลเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ อาจเปนเพราะ

สถานศึกษาใหความสำคัญกับการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ โดยครูผูสอนไมไดมุงเนนเพียง

การถายทอดเนื้อหา แตมีการวิเคราะหลีลาการเรียนรู และความถนัดที่แตกตางกันของนักเรียน 

สอดคลองกับแนวคิดของ วิชัย วงษใหญ และ มารุต พัฒผล. (2562) ที่ระบุวา การรูจักและเขา

ใจความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียนในเชิงวิชาการ จะชวยใหครูสามารถสรางสภาพแวดลอม

การเรียนรูท่ีเอ้ือตอการพัฒนาศักยภาพสูงสุดของนักเรียนแตละคนได  

1.2 ดานการรูจักนักเรียนเปนรายบุคคลเพื่อพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค สถานศึกษาให

ความสำคัญกับการรูจักเด็กกอนสอน โดยใชขอมูลเชิงลึกทางพฤติกรรมมาเปนฐานในการออกแบบ

การจัดการเรียนรูและการดูแลชวยเหลือ สอดคลองกับแนวคิดของ ทิศนา แขมมณี (2561) ท่ีกลาววา 

การเขาใจพ้ืนฐานและภูมิหลังของผูเรียนเปนรายบุคคล จะชวยใหผูสอนสามารถจัดประสบการณการ

เรียนรู ท่ีตอบสนองตอความแตกตางระหวางบุคคล  

1.3 ดานการคัดกรองนักเรียนเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ สถานศึกษามีมาตรการท่ี

เขมงวดในการเฝาระวังคุณภาพผูเรียน โดยมีการกำหนดจุดตัดหรือเกณฑคะแนนที่ชัดเจนในการระบุ

นักเรียนท่ีตองการความชวยเหลือเปนพิเศษ ทำใหครูสามารถคัดกรองและแยกกลุมนักเรียนไดรวดเร็ว 

สอดคลองกับแนวคิดของ ศิริชัย กาญจนวาสี (2561) ที่ระบุวา การประเมินเพื่อการคัดกรองเปน

ขั้นตอนสำคัญในการจำแนกความแตกตางระหวางบุคคล ซึ่งชวยใหครูสามารถจัดสรรทรัพยากรและ

เวลาในการดูแลนักเรียนกลุมเสี่ยงไดอยางมีประสิทธิภาพและเทาเทียม 

1.4 ดานการคัดกรองนักเรียนเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค สถานศึกษามีกระบวนการ

ที่เปนระบบในการคัดแยกกลุมเปาหมาย โดยใชเครื่องมือที่เปนมาตรฐานสากลและเปนที่ยอมรับ ทำ

ใหครูสามารถจำแนกนักเรียนออกเปนกลุมปกติ กลุมเสี่ยง และกลุมมีปญหาไดอยางเปนรูปธรรม 
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สอดคลองกับแนวคิดของ จตุภูมิ เขตจัตุรัส (2560) ที่ระบุวา การเลือกใชเครื ่องมือประเมินที ่มี

คุณภาพและเหมาะสมกับวัตถุประสงค จะทำใหขอมูลที่ไดมีความนาเชื่อถือและสามารถนำไปใชใน

การตัดสินใจเพ่ือพัฒนาผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

1.5 ดานการปองกันและแกไขปญหาเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีมาตรการในการ

ติดตามและกระตุนนักเรียนท่ีขาดเรียนหรือมาเรียนสายบอย เพ่ือปองกันผลกระทบตอการเรียน และ

ควรจัดกิจกรรมที่เนนการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะหเพื่อแกไขปญหาการเรียนรูแบบทองจำ 

สอดคลองกับแนวคิดของสุวิมล วองวาณิช (2562) ที่กลาววา การประเมินความตองการจำเปนเปน

กระบวนการสำคัญในการวิเคราะหความแตกตางระหวางสภาพท่ีเปนอยูกับสภาพท่ีพึงประสงค 

1.6 ดานการปองกันและแกไขปญหาเพื่อพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค มีมาตรการในการ

ปองกันและแกไขปญหาการกลั่นแกลง (Bullying) ในโรงเรียนอยางเปนรูปธรรม และควรใชกิจกรรม

เชิงบวก (Positive Reinforcement) เพื่อสงเสริมใหนักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงคอยางตอเนื่อง 

กับบริบทของผูเรียน สอดคลองกับแนวคิดของสุวิมล วองวาณิช (2562) ท่ีกลาววา การประเมินความ

ตองการจำเปน เปนกระบวนการสำคัญในการวิเคราะหชองวางระหวางสภาพที่เปนอยูกับสภาพที่พึง

ประสงค 

1.7 ดานการพัฒนาและสงเสริมนักเรียนเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ สถานศึกษาให

ความสำคัญกับการสรางแรงจูงใจและความภาคภูมิใจใหแกผูเรียน สอดคลองกับแนวคิดของอาภรณ 

ใจเท่ียง (2553) ท่ีกลาววา การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนควรคำนึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล 

และสงเสริมใหผูเรียนไดรับการพัฒนาตามศักยภาพ รวมทั้งการใชแรงเสริมทางบวกเพื่อสงเสริมให

ผูเรียนเกิดความสนใจและมีความมุงม่ันในการเรียนรู 

1.8 ดานการพัฒนาและสงเสริมนักเรียนเพื่อพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค ครูจัดกิจกรรม

ท่ีสงเสริมความเปนผูนำ การกลาแสดงออกอยางสรางสรรค การอยูรวมกับผูอ่ืน และการยอมรับความ

แตกตางซึ่งสอดคลองกับแนวคิดของประวิต เอราวรรณ (2561) ที่กลาววา การพัฒนาคุณลักษณะท่ี

พึงประสงคและวินัยเชิงบวกในสถานศึกษา ควรอาศัยการจัดสภาพแวดลอมและกิจกรรมที่สงเสริม

พฤติกรรมเชิงบวก 

1.9 ดานการสงตอเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ สถานศึกษาใหความสำคัญกับการ

พัฒนาครูผานการรับคำแนะนำจากผูเชี่ยวชาญ เพ่ือนำมาปรับเปลี่ยนวิธีการจัดการเรียนรูใหเหมาะสม

กับนักเรียนท่ีมีความตองการจำเปนพิเศษหรือกลุมท่ีมีปญหาการเรียนรูซับซอน สอดคลองกับแนวคิด

ของ ศิริชัย กาญจนวาสี (2561) ที่กลาววา กระบวนการสงตอที่มีประสิทธิภาพตองไมใชเพียงการ
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สงผานตัวเด็กออกไป แตตองมีการแลกเปลี ่ยนขอมูลยอนกลับ เพื ่อใหครูผ ู สอนสามารถจัด

สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของเด็กกลุมนั้นๆ 

1.10 ดานการสงตอเพื ่อพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค สถานศึกษาขยายโอกาสทาง

การศึกษามีกระบวนการสงตอที่เปนระบบชัดเจน โดยเฉพาะการเตรียมขอมูลสารสนเทศที่ครบถวน

กอนสงตอไปยังหนวยงานภายนอก เพื่อใหการชวยเหลือมีความตอเนื่องและตรงจุด สอดคลองกับ

แนวคิดของ สำนักงานโครงการสวนพระองคสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (2563) ท่ีระบุวา การสงตอท่ีมีประสิทธิภาพตองอาศัยการจัดการ

ขอมูลที่แมนยำ และการประสานงานที่รวดเร็ว เพื่อใหนักเรียนที่มีปญหาซับซอนไดรับการชวยเหลือ 

จากผูเชี่ยวชาญเฉพาะทางไดทันทวงที 

2. แนวทางพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือเพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนรูของนักเรียนโรงเรียน

ขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 ตามความ

คิดเห็นของผูใหขอมูล ท้ัง 7 คน  

2.1 ดานการรูจักนักเรียนเปนรายบุคคลเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีแนวทางสำคัญ

คือ ครูควรนำขอมูลสภาพเศรษฐกิจ ความพรอมดานสิ่งอำนวยความสะดวกในการเรียน และขอมูล

ความบกพรองทางการเรียนรูของนักเรียนมาใชประกอบการวางแผนจัดการเรียนรูและการชวยเหลือ 

สอดคลองกับแนวคิดของวิจารณ พานิช (2562) ที่กลาววา การจัดการเรียนรูในปจจุบันควรให

ความสำคัญกับความแตกตางหลากหลายของผู เรียน โดยครูตองเขาใจบริบทและศักยภาพของ

นักเรียนแตละคน 

2.2 ดานการรูจักนักเรียนเปนรายบุคคลเพื่อพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค มีแนวทาง

สำคัญคือ ครูควรใชขอมูลประวัติสุขภาพจิตและสุขภาพกายของนักเรียน เพื ่อทำความเขาใจ

พฤติกรรมท่ีอาจเกิดจากปญหาทางอารมณ อาจเนื่องมาจากพฤติกรรมของนักเรียนมีความสัมพันธกับ

สภาพรางกาย จิตใจ และสภาพแวดลอมรอบตัว สงผลใหมีการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคได

อยางเหมาะสม สอดคลองกับแนวคิดของทิศนา แขมมณี (2561) ที่อธิบายวา การจัดการเรียนรูและ

การพัฒนาผูเรียนควรคำนึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล ทั้งดานความรู ความสามารถ ความ

ตองการ และสภาพทางจิตใจของผูเรียน เพ่ือใหเกิดการเรียนรูและพัฒนาพฤติกรรมท่ีเหมาะสม  

2.3 ดานการคัดกรองนักเรียนเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีแนวทางสำคัญคือ ครูควร

จัดกลุมคัดกรองนักเรียนที่ขาดความพรอมดานทักษะพื้นฐาน เชน การอานออกเขียนได และจัดทำ

แผนการชวยเหลือรายบุคคล สำหรับนักเรียนที่มีปญหาดานการเรียน ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากนักเรียน
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แตละคนมีพ้ืนฐาน ความสามารถ และความตองการในการเรียนรูท่ีแตกตางกัน สอดคลองกับแนวคิด

ของศิริชัย กาญจนวาสี (2561) ที่กลาววา การประเมินและการใชขอมูลสารสนเทศจากการประเมิน

เปนกระบวนการสำคัญในการวินิจฉัยผูเรียน เพื่อใชประกอบการตัดสินใจและวางแผนพัฒนาผูเรียน

ใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด  

2.4 ดานการคัดกรองนักเรียนเพื่อพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค มีแนวทางสำคัญคือ ครู

ควรใชแบบประเมินพฤติกรรมมาตรฐาน เชน แบบประเมินจุดแข็งและจุดออน (SDQ) เพื่อคัดกรอง

นักเรียนกลุมเสี่ยงดานพฤติกรรมและอารมณ รวมท้ังจัดทำแผนการดูแลรายบุคคลสำหรับนักเรียนท่ีมี

ปญหาดานพฤติกรรม สอดคลองกับแนวคิดของประวิต เอราวรรณ (2561) ที่กลาววา การดูแล

ชวยเหลือนักเรียนควรอาศัยกระบวนการคัดกรองและการใชขอมูลสารสนเทศของผูเรียน เพื่อให

สามารถวางแผนปองกัน แกไข และพัฒนานักเรียนไดตรงตามสภาพปญหาและความตองการจำเปน

รายบุคคล 

2.5 ดานการปองกันและแกไขปญหาเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีแนวทางสำคัญคือ 

ครูควรมีมาตรการติดตามและกระตุนนักเรียนท่ีขาดเรียนหรือมาเรียนสายบอย เพ่ือปองกันผลกระทบ

ตอการเรียน และควรจัดกิจกรรมที่มุงพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะหเพื่อแกไขปญหาการเรียนรูแบบ

ทองจำ สอดคลองกับแนวคิดของวิชัย วงษใหญ และมารุต พัฒผล (2562) ที่ใหความสำคัญกับการ

จัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ โดยครูตองออกแบบกระบวนการเรียนรูที่สงเสริมการคิด การ

สรางความรู และการพัฒนาศักยภาพของผูเรียนอยางเต็มความสามารถ 

2.6 ดานการปองกันและแกไขปญหาเพื่อพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค มีแนวทางสำคัญ

คือ ครูควรมีมาตรการในการปองกันและแกไขปญหาการกลั่นแกลงในโรงเรียนอยางเปนรูปธรรม เพ่ือ

สงเสริมใหนักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงคอยางตอเนื่อง สอดคลองกับแนวคิดของจตุภูมิ เขตจัตุรัส 

(2562) ที ่กลาววา การประเมินและพัฒนาผู เรียนควรใชขอมูลสารสนเทศเพื ่อทำความเขาใจ

พฤติกรรมของผูเรียน และนำไปสูการสงเสริมพัฒนาการเรียนรูและคุณลักษณะที่พึงประสงคอยาง

เหมาะสม 

2.7 ดานการพัฒนาและสงเสริมนักเรียนเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีแนวทางสำคัญ

คือ ครูควรสนับสนุนใหนักเรียนกลุมพิเศษไดเขารวมการแขงขันทางวิชาการในระดับตาง ๆ และจัดให

มีการยกยองชมเชยนักเรียนที่มีผลการเรียนดีหรือมีความกาวหนาทางวิชาการ สอดคลองกับแนวคิด

ของอาภรณ ใจเที่ยง (2553) ที่กลาววา การจัดการเรียนการสอนควรคำนึงถึงความแตกตางระหวาง
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บุคคลของผูเรียน เปดโอกาสใหผู เรียนไดพัฒนาความสามารถตามศักยภาพ และจัดกิจกรรมการ

เรียนรูท่ีเหมาะสม 

2.8 ดานการพัฒนาและสงเสริมนักเรียนเพื่อพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค มีแนวทาง

สำคัญคือ ครูควรจัดกิจกรรมที่สงเสริมความเปนผูนำ การกลาแสดงออกอยางสรางสรรค และพัฒนา

ทักษะการอยูรวมกับผูอื่น รวมถึงการยอมรับความแตกตางระหวางบุคคล สอดคลองกับแนวคิดของ

วิจารณ พานิช (2562) ที่กลาววา การจัดการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ควรมุงพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะ

การเรียนรู ทักษะการทำงานรวมกับผูอ่ืน และคุณลักษณะท่ีจำเปนตอการดำรงชีวิต 

2.9 ดานการสงตอเพื ่อพัฒนาผลสัมฤทธิ ์ทางวิชาการ มีแนวทางสำคัญคือ ครูควรมี

กระบวนการสงตอนักเรียนที่มีภาวะบกพรองทางการเรียนรู ไปยังผูเชี ่ยวชาญเพื่อวินิจฉัย และ

ประสานงานกับครูการศึกษาพิเศษเพื่อวางแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล ใหกับนักเรียนที่ไดรับ

การสงตอ สอดคลองกับแนวคิดของศิริชัย กาญจนวาสี (2561) ที่กลาววา การประเมินผูเรียนเปน

กระบวนการสำคัญในการรวบรวมขอมูลสารสนเทศ เพื่อนำมาใชในการวินิจฉัย ตัดสินใจ และวาง

แผนพัฒนาผูเรียนใหเหมาะสมกับความแตกตางระหวางบุคคล 

2.10 ดานการสงตอเพื่อพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค มีแนวทางสำคัญคอื ครูควรติดตาม

การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักเรียนที่ไดรับการสงตออยางใกลชิดภายหลังการชวยเหลือ และทำ

หนาที่เปนผูประสานงานหลักในการจัดการขอมูลและเอกสารที่เกี ่ยวของกับกระบวนการสงตอ 

สอดคลองกับแนวคิดของสมชาย วงษวิเศษ (2562) ที่กลาววา การดำเนินงานดูแลชวยเหลือนักเรยีน

ควรมีการประสานความรวมมือ การจัดเก็บขอมูลอยางเปนระบบ และติดตามผลการชวยเหลืออยาง

ตอเนื่อง 

 

ขอเสนอแนะ 

  ขอเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช 

     1. ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 

1.1 สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 ควรกำหนดนโยบาย 

พัฒนาระบบการคัดกรองนักเร ียนอยางเปนระบบ เนื ่องจากดานการคัดกรองนักเร ียนเปน

องคประกอบที ่มีความสำคัญตอการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน โดยควรสงเสริมให

สถานศึกษามีเครื่องมือคัดกรองที่เหมาะสม ทั้งดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน พฤติกรรม และความ

เสี่ยงของนักเรียน เพ่ือนำขอมูลไปวางแผนชวยเหลือรายบุคคลไดอยางถูกตอง 
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1.2 สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาควรพัฒนาระบบฐานขอมูลนักเรียนรายบุคคลและ 

ระบบสงตอที่เชื่อมโยงกัน เนื่องจากดานการสงตอเปนดานที่ควรไดรับการพัฒนา โดยควรมีระบบ

สารสนเทศท่ีชวยใหครูสามารถบันทึกขอมูล วิเคราะหปญหา และติดตามผลการชวยเหลือนักเรียนได

อยางตอเนื่อง 

1.3 สถานศึกษาควรกำหนดแนวทางการสรางความรวมมือระหวางครู ผูปกครอง  

และหนวยงานที่เกี่ยวของในการชวยเหลือนักเรียนกลุมเสี่ยง โดยเฉพาะนักเรียนที่มีปญหาดานการ

เรียนรู พฤติกรรม และสุขภาพจิต เพ่ือใหไดรับการชวยเหลืออยางเหมาะสมและทันทวงที    

   2. ขอเสนอแนะเชิงปฏิบัติ 

2.1 ครูผูรับผิดชอบระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนควรจัดทำขอมูลนักเรียนรายบุคคล 

อยางครบถวน โดยรวบรวมขอมูลดานการเรียน สภาพครอบครัว ความสนใจ สุขภาพกาย และ

สุขภาพจิต เพื่อนำมาใชประกอบการวางแผนพัฒนานักเรียนใหเหมาะสมกับความแตกตางระหวาง

บุคคล 

2.2 ครูผูสอนควรนำผลการคัดกรองมาใชจัดทำแผนชวยเหลือนักเรียนรายบุคคล  

โดยเฉพาะนักเรียนท่ีมีปญหาดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพ่ือกำหนดวิธีการชวยเหลือ เชน การสอน

ซอมเสริม การจัดกิจกรรมเสริมทักษะ และการติดตามความกาวหนาอยางตอเนื่อง 

2.3 ครูควรพัฒนากระบวนการสงตอนักเรียนอยางเปนระบบ โดยประสานความ 

รวมมือกับผูเชี่ยวชาญ ครูการศึกษาพิเศษ ผูปกครอง และหนวยงานที่เกี่ยวของ พรอมทั้งติดตามผล

หลังการสงตอ เพ่ือใหการชวยเหลือเกิดประสิทธิภาพ 

2.4 ครูควรใชกิจกรรมสงเสริมเชิงบวกเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของ 

นักเรียน เชน กิจกรรมพัฒนาภาวะผูนำ การทำงานรวมกับผูอื ่น และการเสริมแรงทางบวก เพ่ือ

สงเสริมพฤติกรรมท่ีเหมาะสมอยางตอเนื่อง 

ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 

1. ควรมีการศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพเก่ียวกับกระบวนการดำเนินงานระบบดูแล 

ชวยเหลือนักเรียนในแตละดาน โดยเฉพาะดานการสงตอ ควรไดรับการพัฒนาเพื่อใหเขาใจปญหา 

อุปสรรค และแนวทางการชวยเหลือนักเรียนจากมุมมองของผูบริหาร ครู นักเรียน และผูปกครอง

มากยิ่งข้ึน 

2. ควรมีการวิจัยและพัฒนา รูปแบบระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนท่ีใชเทคโนโลยี 
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สารสนเทศในการจัดเก็บ วิเคราะห และติดตามขอมูลนักเรียนรายบุคคล เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ

คัดกรอง การชวยเหลือ และการสงตอนักเรียนกลุมเสี่ยงอยางเปนระบบ 

  3. ควรศึกษาปจจัยที่สงผลตอความสำเร็จของการดำเนินงานระบบดูแลชวยเหลือ

นักเรียน เพ่ือคนหาองคประกอบหรือแนวทางท่ีชวยสนับสนุนใหสถานศึกษาสามารถพัฒนาระบบดูแล

ชวยเหลือนักเรียนใหมีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับบริบทของแตละพ้ืนท่ี 
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Abstract  

 The purposes of this study were to compare: 1) students' learning 

achievement in the Primary Classroom Management course before and after using the 

traditional teaching method, 2) students’ learning achievement in the Primary 

Classroom Management course before and after using the flipped classroom teaching 

activities and 3) post learning achievement between students taught through the 

flipped classroom teaching activities and learning through the traditional teaching 

method. 
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 The sample group of this study consisted of 100 second-year students 

majoring in Primary Education at Guangxi Modern Polytechnic College during the first 

semester of academic year 2025. The samples were selected using cluster random 

sampling and divided into an experimental group and a control group, with 50 students 

in each group. The research instruments included learning management plans based 

on the flipped classroom teaching activities and the traditional teaching method, as 

well as a primary classroom management test used as a pretest and posttest to 

measure learning achievement. 

 The results of the study revealed that: 1) students' learning achievement 

after instruction using the traditional teaching method was significantly higher than 

before instruction at the .01 level, 2) students’  learning achievement after instruction 

using the flipped classroom teaching activities was significantly higher than before 

instruction at the .01 level and 3) students who learned through the flipped classroom 

teaching activities achieved significantly higher post learning achievement than those 

who learned through the traditional teaching method at the .01 level. 
 
Keywords: Flipped Classroom Teaching Activities, Traditional Teaching Methods, 

Learning Achievement, Primary Classroom Management, Teacher Students 

 

Introduction  

  Vocational teacher education plays a crucial role in preparing future primary 

school teachers with both theoretical knowledge and practical competence. In 

applied courses such as the Primary Classroom Management course, students are 

expected not only to understand classroom management theories but also to apply 

them effectively in real or simulated teaching contexts. The effectiveness of 

instructional design in such courses directly influences students’ professional 

readiness and learning achievement. Biggs and Tang (2011, p. 20) emphasized that 

effective teaching design should align learning activities with intended learning 
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outcomes to enhance students’ understanding and performance. Kyriacou (2009) also 

noted that well-structured instructional approaches are essential for developing 

professional teaching competence in teacher education programs. 

The Primary Classroom Management course integrates theoretical principles with 

practical training and aims to cultivate students’ ability to make appropriate judgments 

and decisions in complex classroom situations. However, in many vocational colleges, 

the traditional teaching method remains dominant. This approach is typically 

characterized by teacher-centered lectures, concept explanation, and note-taking. 

Although it facilitates knowledge transmission, it often provides limited opportunities 

for contextual practice and interactive learning. Biggs and Tang (2011, p. 20) argued 

that teacher-centered instruction supports structured knowledge delivery but may not 

sufficiently promote deep learning or knowledge transfer. 

Qin (2024, p. 136) pointed out that current Primary Classroom Management 

courses in vocational teacher education are often outdated and lack sufficient 

practical training, resulting in limited understanding of authentic teaching situations 

and restricted development of classroom management skills. In addition, low intrinsic 

learning motivation and weak professional identity among vocational teacher students 

may further affect learning achievement (Zheng, 2024, p. 93). Wang (2023, p. 183) also 

found that limited interactive teaching reduces students’ opportunities to develop 

practical competence. These issues highlight the need for instructional innovation that 

promotes active engagement and contextual learning. 

In recent years, flipped classroom teaching activities have emerged as a promising 

instructional approach for transforming traditional teaching structures. Baker (2000, pp. 

9-17) first described flipped classroom teaching activities as shifting content delivery 

outside the classroom while using class time for interactive learning. Lage, Platt, and 

Treglia (2000, pp. 30-43) further explained that this approach allows students to 

engage with learning materials before class and participate in active learning during 

class. Bergmann and Sams (2012 pp. 1-7) later popularized flipped classroom teaching 
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activities as a strategy for increasing student engagement and improving learning 

outcomes. 

In flipped classroom teaching activities, knowledge acquisition occurs during 

the pre-class stage through videos or digital materials, while in-class time focuses on 

discussion, collaboration, and problem-solving. This structure enhances student 

participation and cognitive engagement. Yildirim and Kiray (2016, pp. 814–821) 

reported that flipped classroom teaching activities improve participation and academic 

performance. Ozdamli and Asiksoy (2016, pp. 98–105) found that they enhance 

student engagement, and Ağırman and Ercoşkun (2022, pp. 72–76) demonstrated 

positive effects on learning achievement. 

Flipped classroom teaching activities align well with applied vocational 

education, where practical skills and contextual understanding are essential. Through 

pre-class preparation and in-class activities, students can apply theoretical knowledge 

to simulated classroom situations. From a constructivist perspective, learning is 

enhanced when students actively construct knowledge through interaction and 

application (Vygotsky, 1978, pp. 79-91). Jonassen (1999, pp. 217-219) similarly 

emphasized that meaningful learning occurs through problem-solving and authentic 

tasks. 

Despite increasing attention to flipped classroom teaching activities, empirical 

evidence in vocational teacher education remains limited. Zhang, Li, and Chen (2024, 

pp. 45-52) noted that although flipped classroom teaching activities have been 

introduced in vocational education reform, systematic experimental research is still 

insufficient. Zuo (2024, pp. 101-106) also highlighted the need for further empirical 

validation. Consequently, it remains unclear whether flipped classroom teaching 

activities can significantly improve learning achievement in applied teacher education 

courses. 

At Guangxi Modern Polytechnic College, the Primary Classroom Management 

course is a core subject for second-year students majoring in Primary Education but 
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still face challenges such as monotonous traditional teaching methods, limited 

classroom simulation, and weak connections between theory and real teaching 

practice. These issues constrain students’ ability to internalize knowledge and apply 

classroom management strategies effectively. Learning Management regularly 

processes through the traditional teaching method which includes introduction, 

teaching (explaining), and conclusion. It conducts passive learning and lack of 

flexibility. 

Therefore, this study investigates the application of flipped classroom teaching 

activities in the Primary Classroom Management course at Guangxi Modern Polytechnic 

College. Using learning achievement as the primary indicator, the study compares 

students taught through flipped classroom teaching activities with those taught 

through the traditional teaching method. Through a quasi-experimental design, this 

research aims to provide empirical evidence regarding the effectiveness of flipped 

classroom teaching activities in vocational teacher education and to offer a replicable 

instructional model for improving course effectiveness and student learning 

achievement. 
  

Research Purposes  

 1. To compare students' learning achievement in the Primary Classroom 

Management course before and after using the traditional teaching method 

 2. To compare students’ learning achievement in the Primary Classroom 

Management course before and after using the flipped classroom teaching activities  

 3. To compare post learning achievement between students taught through 

the flipped classroom teaching activities and learning through the traditional teaching 

method 
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Research methodology  

 1. Research Design  

This research adopted an experimental research method, specifically in the 

type of pre-test - post-test control group design.  

 

 2. Population and Sample  

2.1 The population consisted of five classes totaling 250 second-year 

students majoring in Primary Education at Guangxi Modern Polytechnic College in the 

first semester of the 2025 academic year. All students had registered for the required 

prerequisite courses as specified in the curriculum and had passed all of them.  

2.2 The sample included 100 students selected through cluster random 

sampling. Two classes were chosen, with 50 students in each class. One class was 

assigned as the experimental group and the other as the control group. The 

intervention lasted for six weeks. Each class, once per week for 90 minutes, results in 

a total time of 9 hours. 

 

 3. Research Instruments  

There were two main types of research instruments consisting of lesson 

plans and learning achievement test. 

1) Lesson Plans Both groups studied the same six Teaching contents: 

Lesson plan 1: Form a core team, lesson plan 2: Set class goals, lesson plan 3: Develop 

class rules, lesson plan 4: Overview of daily management and classroom environment 

management, lesson plan 5: Provide individualized guidance for students in the class 

and lesson plan 6: Understand emergency situations and their handling principles. The 

control group was taught using the traditional teaching method, characterized by 

teacher explanation, note-taking, and homework assignments. The experimental group 
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was taught using flipped classroom teaching activities, which consisted of four stages: 

1) Pre-class content learning, 2) In-class active learning, 3) Immediate feedback and 

evaluation   and 4) Post-class consolidation. 

2) Learning Achievement Test was a standardized Primary Classroom 

Management test that was developed to measure students’ learning achievement. 

The test contained 50 multiple-choice questions covering the six instructional topics. 

Each question was worth 2 points, for a total score of 100 points. The test was used 

as both the pretest and posttest for the experimental and control groups. 

The lesson plans and test instruments were developed based on the course 

syllabus and learning objectives. Both traditional and flipped classroom teaching plans 

were reviewed by three experts in primary education. Content validity was evaluated 

using the Item-Objective Congruence (IOC) method. Items with IOC values between 

0.67 and 1.00 were considered acceptable. Revisions were made based on expert 

feedback before implementation. The learning achievement test was also reviewed 

by experts to ensure content validity and alignment with course objectives. 

 

 4. Data Collection  

Data collection was conducted during the first semester of the 2025 

academic year. The procedure was as follows: two classes were selected and assigned 

to experimental and control groups. Both groups were taught by the same instructor. 

They completed the pretest before instruction. There were 50 students in each class. 

One class was assigned as the experimental group and the other as the control 

group. The intervention lasted for six weeks. Each class, once per week for 90 

minutes, results in a total time of 9 hours. The experimental group received flipped 

classroom teaching activities including 4 steps: 1) Pre-class content deliver 2) In-class 

active learning 3) Instant feedback and In-class assessment 4) Post-class consolidation 

and extension, while the control group received traditional teaching methods including 

3 steps of general instruction as introduction, teaching, and conclusion. After six weeks 
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of instruction, both groups completed the posttest. The IOC values of the finalized all 

lesson plans and test items ranged from 0.67 to 1.00, indicating acceptable to highly 

appropriate content validity. Test had moderated difficulty index (P=0.30-0.70), their 

discrimination was at good level (r=0.51-0.87) and the reliability coefficient (KR-20) was 

at 0.82. 

 

5. Data Analysis  

    The research data were analyzed using descriptive and inferential statistics 

as follows. 

1) Paired-sample t-tests were used to compare pretest and posttest scores 

of students' learning achievement in the Primary Classroom Management course 

before and after using traditional teaching methods.  

2) Paired-sample t-tests were used to compare pretest and posttest scores 

of students' learning achievement in the Primary Classroom Management course 

before and after using flipped classroom teaching activities. 

3) An independent-sample t-test was used to compare post learning 

achievements between students taught through the flipped classroom teaching 

activities and learning through the traditional teaching method.  
  

Research Results 

  The comparison results of learning achievement in the Primary Classroom 

Management course before and after using traditional teaching methods were as 

shown in Table 1.  
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Table 1 Comparison of Learning Achievement Before and After Using Traditional 

Teaching Methods 

Table 1 shows the results of the paired-sample t-test comparing learning 

achievement before and after instruction using the traditional teaching method. The 

mean post-test score (M = 66.34, S.D. = 4.45) was higher than the pre-test score (M = 

61.48, S.D. = 5.55), with a mean gain of 4.86 points. The improvement was statistically 

significant (t = 7.503, p < .01). This result indicates that the traditional teaching method 

produced a measurable improvement in students’ learning achievement, although the 

magnitude of improvement was moderate. 

 

The comparison results of learning achievement in the Primary Classroom 

Management course before and after using flipped classroom teaching activities were 

as shown in Table 2.  

Table 2 Comparison of Learning Achievement Before and After Using Flipped 

Classroom Teaching Activities 

Traditional 

Teaching Methods 
N X  . .S D  df t-test p* 

Pre-test 50 61.48 5.55 
98 7.503* .00 

Post-test 50 66.34 4.45 

* p<.01 

Flipped 

Classroom 

Teaching Activities 

N X  . .S D  df t-test p* 

Pre-test 50 60.70 5.35 
98 17.267* .00 

Post-test 50 73.88 4.08 

* p<.01 
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Table 2 presents the paired-sample t-test results for the experimental group. 

The mean post-test score (M = 73.88, S.D. = 4.08) was substantially higher than the 

pre-test score (M = 60.70, S.D. = 5.35), with a mean gain of 13.18 points. 

The improvement was statistically significant (t = 17.267, p < .01). The large 

mean gain indicates that flipped classroom teaching activities had a strong positive 

effect on students’ learning achievement. 

 

The comparison results of post learning achievements between students 

taught through the flipped classroom teaching activities and learning through the 

traditional teaching method were as shown in Table 3. 

 

Table 3 Comparison of Learning Achievement After Learning Through Traditional 

Teaching Methods and the Flipped Classroom Teaching Achievement 

 * p<.01 

Table 3 shows the independent samples t-test comparing post-test scores 

between the two groups. Students who learned through flipped classroom teaching 

activities achieved a higher mean score (M = 73.88) than those who learned through 

the traditional teaching method (M = 66.34). The mean difference was 7.54 points. 

The difference between the two groups was statistically significant (t = 8.83,    

p < .01), indicating that flipped classroom teaching activities were more effective than 

the traditional teaching method in improving students’ learning achievement. 

Group N X  S.D. t-test df p 

Traditional Teaching Methods 50 66.34 4.45 

8.83* 98 .00 
Flipped Classroom Teaching 

Activities 
50 73.88 4.08 
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Discussion  

  1) The findings indicate that both instructional approaches improved students’ 

learning achievement; however, the magnitude of improvement differed between the 

two methods. Students who learned through the traditional teaching method showed 

a statistically significant increase in post-test scores, but the overall improvement was 

relatively modest. Biggs and Tang (2011, p. 20) noted that teacher-centered instruction 

is effective for structured knowledge delivery but less effective for promoting higher-

order learning. The moderate improvement observed in this study is consistent with 

this view. The results of Kyriacou (2009, pp. 17–18) described traditional teaching as a 

mode of instruction in which the teacher directs the learning process and students 

mainly follow instructional arrangements. Under such conditions, performance 

differences among students may be reduced due to uniform teaching pace and 

content delivery. This is reflected in the reduced standard deviation observed in the 

post-test results of the present study. However, the limited magnitude of 

improvement in learning achievement further supports Kyriacou's view that traditional 

teaching provides insufficient opportunities for students’ active participation and 

higher-order cognitive engagement. 

2) Students who participated in flipped classroom teaching activities 

demonstrated a substantially greater improvement in learning achievement. The larger 

mean gain indicates that flipped classroom teaching activities provided a more 

effective learning environment for mastering course content. From a constructivist 

perspective, learning is enhanced when students actively construct knowledge 

through interaction and application Vygotsky (1978, pp. 79–91) and Jonassen (1999, 

pp. 217–221). The flipped classroom teaching activities implemented in this study 

combined pre-class preparation with in-class collaborative learning, allowing students 

to engage more deeply with course content and apply knowledge in practice-oriented 

tasks. In addition, Biggs and Tang (2011, p. 20) propose that learning outcomes are 

enhanced when teaching objectives, learning activities, and assessment tasks are 
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constructively aligned. In this study, the flipped classroom teaching activities were 

designed to ensure alignment among instructional objectives, in-class learning 

activities, and learning achievement assessments. The significant improvement in 

students’ learning achievement following the implementation of the flipped 

classroom teaching activities offers empirical evidence supporting the effectiveness of 

constructive alignment in instructional practice. 

  3) The comparison of post-test scores further confirmed that flipped 

classroom teaching activities were more effective than the traditional teaching 

method. Students in the flipped classroom group achieved significantly higher post-

test scores, indicating stronger learning achievement, than students in traditional 

teaching method group. The flipped classroom provided clear task process through 

the active learning activity. According to Biggs and Tang (2011, p. 20), learning 

outcomes improve when learning activities and assessments are constructively 

aligned. In this study, flipped classroom teaching activities were designed to align 

learning objectives, classroom tasks, and assessment methods, which may explain the 

higher learning achievement observed. Kyriacou (2009, pp. 17–18) describes traditional 

teaching as a teacher-centered instructional approach in which learning activities are 

largely directed by the teacher and students mainly follow predetermined 

instructional arrangements. Under such conditions, students’ opportunities for active 

participation, interaction, and independent problem solving are limited. This 

instructional characteristic may explain why, although students in the Traditional 

Teaching group showed improvement in learning achievement, their post-test 

performance remained lower than that of students in the flipped classroom group. 

  From a constructivist learning perspective, Vygotsky (1978 as cited in Mcleod, 

S, 2025, pp. 17–20) emphasizes that learning is most effective when learners actively 

engage in knowledge construction through social interaction and collaborative 

activities. The flipped classroom teaching activities implemented in this study 

allocated more classroom time to discussion, application, and problem-solving tasks, 
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thereby providing richer opportunities for student interaction and engagement. These 

learning conditions support deeper understanding and help explain the higher post 

learning achievement observed among students in the flipped classroom group. 

  In addition, Mustapha, M. Z. & Abdullah, N. (2024, pp. 3395–3396) argues that 

the flipped classroom which involved student centered in the learning process. 

Meaningful learning occurs when learners actively process information and apply 

knowledge in authentic or contextualized tasks. The flipped classroom teaching 

activities reduced the dominance of one-way knowledge transmission and encouraged 

students to engage with course content through active learning tasks during class time. 

The superior post-test performance of students in the flipped classroom group reflects 

the effectiveness of such learner-centered and activity-based instructional designs in 

promoting sustained learning gains. 

Overall, the findings suggest that while the traditional teaching method can 

improve learning achievement to some extent, flipped classroom teaching activities 

produce greater learning gains. These results highlight the importance of student-

centered instructional approaches in vocational teacher education and suggest that 

flipped classroom teaching activities can serve as an effective instructional model for 

improving learning achievement in practice-oriented courses. 

 

Suggestions  

  1. Suggestions for Research Utilizations 

1 .1  To expand the research scope by increasing sample size and including 

students from different vocational colleges, majors, or regions to enhance the general 

ability of the research findings  

1.2 To extend the duration of flipped classroom teaching activities in future 

studies in order to examine the long-term effects of this instructional approach on 

students’ learning achievement 
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 2. Suggestions for Further Study  

2 . 1  To investigate additional learning-related variables, such as learning 

motivation, classroom engagement, or self-regulated learning ability, alongside 

learning achievement to obtain a more comprehensive understanding of instructional 

effectiveness 

2.2 To employ qualitative or mixed research methods, such as interviews or 

classroom observations, to explore students’ learning experiences and perceptions of 

flipped classroom teaching activities  

2.3 To further explore the integration of instructional design strategies and 

educational technologies within flipped classroom teaching activities in vocational 

education contexts. 
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บทคัดยอ  

 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาสภาพและผลลัพธการพัฒนาครูโรงเรียนเอกชนโดยใช

รูปแบบ AFTER รวมกับหลักอิทธิบาท 4 และสังเคราะหแนวทางการพัฒนาครูโรงเรียนเอกชน ดวย

ระเบียบวิธีวิจัยแบบผสมผสาน โดยใชรูปแบบการวิจัยเชิงประเมิน ตามกรอบแนวคิด CIPP Model 

รวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพดวยการสืบคนเอกสารยอนหลังและแบบสัมภาษณเชิงลึก และขอมูลเชิง

ปริมาณดวยแบบประเมินความพึงพอใจ กลุมตัวอยางไดแก ครูกลุมโรงเรียนศรทิพยศึกษา จังหวัด

บุรีรัมย จำนวน 52 คน ไดจากการเลือกแบบเจาะจง วิเคราะหขอมูลแบบ Thematic Analysis 

คาเฉลี่ย รอยละ และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยพบวา 

 1. สภาพท่ัวไปของกลุมโรงเรียนศรทิพยศึกษา 1) มีขอจำกัดดานทรัพยากรและการสนับสนุน

จากภายนอก 2) มีปญหาครลูาออกกลางคัน 3) ผูบริหารใหความสำคัญตอการพัฒนาครูเชิงระบบ  

2. ผลลัพธการพัฒนาครูโดยใชรูปแบบ AFTER รวมกับหลักอิทธิบาท 4  ดานบริบท โรงเรียน

มีความมุงมั่นยกระดับคุณภาพครู ดานปจจัยนำเขา ครูมีความตระหนักและแรงจูงใจในการพัฒนา

ตนเองตามหลักอิทธิบาท 4 ดานกระบวนการ ครูมีสวนรวมพัฒนาทักษะการคิดเชิงกลยุทธ การเรียนรู
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รวมกัน และดานผลลัพธ ครูมีการพัฒนาทักษะการกำกับตนเอง มั่นใจในวิชาชีพ และมีความผูกพัน

กับองคกรเพ่ิมข้ึน ปญหาการลาออกลดลง พึงพอใจตอการพัฒนาในระดับมากท่ีสุด ( X = 4.55, SD = 

0.57) ผูปกครองพึงพอใจตอการปฏิบัติงานของครูในระดับมากที่สุด ( X = 4.61, SD = 0.57) ดาน

สถานศึกษา พบวาผลการประเมินภายนอกมีคุณภาพในระดับดีมาก  

3. แนวทางการพัฒนาครูโรงเร ียนเอกชน ควรสงเสริมการวางแผนพัฒนาตนเองเชิง

ยุทธศาสตรดวยรูปแบบ AFTER ปฏิบัติตนตามหลักอิทธิบาท 4 อยางสม่ำเสมอและตอเนื่อง    

 

คำสำคัญ: ครูโรงเรียนเอกชน, รูปแบบ AFTER, อิทธิบาท 4  

 

Abstract  

This study aimed to investigate the context and outcomes of private school 

teacher development using the AFTER Model integrated with the Four Iddhipada 

Principles and to synthesize guidelines for private school teacher development. A 

mixed-methods approach employing an evaluation research design based on the CIPP 

Model was adopted. Qualitative data were collected through retrospective document 

analysis and in-depth interviews, while quantitative data were obtained using a 

satisfaction assessment questionnaire. The participants were 52 teachers from the 

Sornthipaya Eduacation Group in Buriram Province, Thailand, selected through 

purposive sampling. Data were analyzed using thematic analysis, percentage, mean, 

and standard deviation.  

The findings revealed that: (1) the schools faced limitations in resources and 

external support, as well as challenges related to teacher turnover; however, 

administrators placed strong emphasis on systematic teacher development. (2) 

Regarding the outcomes of the development program, the schools demonstrated a 

strong commitment to improving teacher quality. Teachers developed greater 

awareness and motivation for self-development based on the Four Iddhipada 

Principles. The development process promoted strategic thinking and collaborative 
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learning. As outcomes, teachers demonstrated improved self-regulation skills, greater 

professional confidence, and stronger organizational commitment, while teacher 

turnover decreased. Teachers reported the highest level of satisfaction with the 

development program ( X  = 4.55, SD = 0.57), and parents likewise reported the highest 

level of satisfaction with teachers’ performance ( X  = 4.61, SD = 0.57). Furthermore, 

the schools received an external quality assessment rating at the “Very Good” level. 

(3) The guidelines for private-school teacher development emphasize promoting 

strategic self-development planning through the AFTER Model and encouraging the 

consistent and continuous application of the Four Iddhipada Principles.  
 
Keywords: Private School Teachers, AFTER Model, Four Iddhipada Principles 

 

บทนำ  

สถานการณและบริบทโลกในยุคศตวรรษที่ 21 มีการเปลี่ยนแปลงและปรับเปลี่ยนอยาง

รวดเร็ว ระบบเศรษฐกิจและสังคมในบริบทของโลกท่ีเขาสูยุค VUCA World อันหมายถึงสถานการณ

ของโลกที่แปรเปลี่ยนอยางรวดเร็ว คำวา VUCA เปนอักษรยอมาจากคำเต็มวา 1) ความผันผวน 

(volatility: V) 2) ความไมแนนอน (uncertainty: U) 3) ความสลับซับซอน (complexity: C) และ 

4) ความคลุมเครือ (ambiguity: A) ถูกนำมาใชประกอบการอธิบายโลกที่มีแตความผันผวน รวมท้ัง

สภาวะแวดลอมทางสังคมและเศรษฐกิจท่ีมีความแปรเปลี่ยนอยางรวดเร็ว (Giles, 2018) 

สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อโคโรนาไวรัส (COVID-19) ในชวงปลายป 2562 

สงผลใหโลกกาวสูยุคท่ีผูคนและระบบเศรษฐกิจมีความเปราะบาง (brittle : B) ผูคนใชชีวิตประจำวัน

ดวยความวิตกกังวล (anxious : A) เนื ่องดวยการพบปฏิสัมพันธระหวางผู คนในสังคมที ่มีความ

ซับซอนไมตรงไปตรงมา (nonlinear : N) สงผลใหเปนโลกที่ยากจะเขาใจ (incomprehensible : I) 

จึงเรียกวา BANI World (Jamais Cascio, 2020)  สถานการณดังกลาวไมเพียงแตสรางผลกระทบใน

ตอสังคม สาธารณสุข และเศรษฐกิจเทานั้น ภาคการเรียนรูและการศึกษายังไดรับผลกระทบอยาง

รุนแรงดวยเชนกัน สงผลทำใหเกิดชองวางและความเลื่อมล้ำทางการศึกษาเพิ่มมากขึ้น สถานการณ

ของโควิด-19 สงผลกระทบตอการเรียนรูและระบบการศึกษามี 2 ประการ ดังนี้ 1) การเรียนรูของ
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นักเรียนนักศึกษาถดถอย (learning loss) 2) นักเรียนนักศึกษาหลุดไปจากระบบการศึกษา (drop 

out) (ตรีนุช ไพชยนตวิจิตร และ สรัลชนา ธิติสวรรค, 2565) 

สถานการณดังกลาวสงผลกระทบตอการพัฒนาทรัพยากรมนุษยซึ่งเผชิญกับภาวะชะลอตัว 

โดยพบวาการพัฒนาทรัพยากรมนุษยท่ัวโลกท่ีคาดการณไวสำหรับป พ.ศ. 2568 เพ่ิมข้ึนในอัตราท่ีต่ำ

ท่ีสุดนับตั้งแตเริ่มมีการเก็บขอมูล (พ.ศ. 2533) เปนตนมา ในรายงานการพัฒนามนุษยประจำป พ.ศ. 

2568 ของโครงการพัฒนาแหงสหประชาชาติ ไดสนับสนุนการขับเคลื่อนการพัฒนาทรัพยากรมนุษย

เชิงบวกดวยแนวทางใหม ๆ เม่ือโลกตองเผชิญกับอัตราการพัฒนามนุษยท่ีเติบโตต่ำท่ีสุดในรอบ 35 ป 

รวมถึงการพิจารณานำปญญาประดิษฐมาใช (United Nations Development Programme 

[UNDP], 2025) อยางไรก็ตาม การพัฒนามนุษยใหมีศักยภาพในการปฏิบัติภารกิจและหนาที่อยาง

เต็มสมรรถนะนั้น จำเปนตองไดรับการเสริมสรางทักษะพื้นฐานที่จำเปนสำหรับศตวรรษที่ 21 ดวย

เชนกัน 

การศึกษาเอกชนในประเทศไทยเปนภาคสวนสำคัญท่ีชวยแบงเบาภาระของภาครัฐในการจัด

การศึกษาและการพัฒนาทรัพยากรมนุษยของชาติ สถานการณในชวงทศวรรษที ่ผานมาไดสง

ผลกระทบอยางรุนแรงตอสถานศึกษาภาคเอกชนท้ังในเชิงโครงสราง การเงิน และทรัพยากรบุคคล ท่ี

เปนแรงงานทางปญญาและจิตวิญญาณขององคกรการศึกษา (World Bank, 2021) เปนการเผชิญ

ความทาทายครั้งสำคัญ โดยเฉพาะภาคแรงงานครูเอกชนที่ไดรับผลกระทบอยางรุนแรง ทั้งในมิติ

รายได ความมั่นคง และภาวะทางจิตใจ โรงเรียนเอกชนจำนวนมากเผชิญปญหาทางการเงินอยาง

หนัก ไมสามารถจายคาตอบแทนที่เหมาะสมใหกับครู ทำใหตองลดจำนวนบุคลากร (สำนักงาน

เลขาธิการคุรุสภา, 2565) ครูเอกชนกลายเปนแรงงานเปราะบาง ที่ไมมีหลักประกันดานอาชีพ

เทียบเทาภาครัฐ ขาดสวัสดิการ แบกรับภาระการทำงานที่มากขึ้น ภายใตขอจำกัดขององคกรที่มี

งบประมาณจำกัด  ครูโรงเรียนเอกชนตองเผชิญกับความเครียดสูงจากการเปลี่ยนแปลงของรูปแบบ

การเรียนรู เทคโนโลยีใหม ๆ และความคาดหวังของผูปกครองและผูเรียนที่เพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง แต

ขาดระบบสนับสนุนดานสุขภาพจิต หรือการพัฒนาทางอาชีพอยางเปนระบบ จึงนำครูไปสูภาวะหมด

ไฟในการทำงาน เปนปญหาครูโรงเรียนเอกชนของไทย (Maslach & Leiter, 2016) ปญหาดังกลาวนี้

จำตองอาศัยความรวมมือและการสนับสนุนจากภาครัฐบาล ในการพัฒนาโครงสรางความมั่นคงใน

อาชีพ เพิ่มโอกาสในการเขาถึงแหลงเรียนรู การอบรม และการดูแลสุขภาพจิตของครูใหมากขึ้น เพ่ือ

สรางระบบการศึกษาเอกชนท่ียั่งยืนและมีคุณภาพในระยะยาว 
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สภาวะถดถอยของครูโรงเรยีนเอกชน สามารถสรุปไดดังนี้ 1) ปญหาดานเศรษฐกิจ โรงเรียน

เอกชนตองพึ่งพาคาเลาเรียนจากผูปกครองเปนหลัก เมื่อตนทุนครัวเรือนเพิ่มสูงขึ้นจากภาวะเงินเฟอ 

คาครองชีพที่พุงสูง และภาระหนี้สิน ผูปกครองจำนวนมากตัดสินใจยายบุตรหลานไปยังโรงเรียนของ

รัฐ สงผลใหรายไดของโรงเรียนเอกชนลดลง (สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2564) ครูโรงเรียน

เอกชนไดรับผลกระทบหนักจากการลดงบประมาณ การเลื่อนจายเงินเดือน และการเลิกจางชั่วคราว 

(สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย [TDRI], 2565) 2) สถานการณสังคมโลกยุค BANI กระทบ

โดยตรงตอภาวะจิตใจ ครูโรงเรียนเอกชนมีความเครียดสูงจากการที่ตองรับบทบาทหลากหลาย อาทิ 

การสอนออนไลน การรับมือกับผูปกครอง และการประเมินแบบไมแนนอน จึงแสดงอาการหมดไฟ  

และมีอัตราการลาออกกลางคันมากขึ้น (Rawung & Tumewu, 2023) 3) การเปลี่ยนรูปแบบและ

วิธีการจัดการเรียนการสอนแบบเฉียบฉับพลัน ครูจำนวนมากไมมีโอกาสไดพัฒนาทักษะดิจิทัลอยาง

เหมาะสม โรงเรียนเอกชนขนาดเล็กไมมีงบประมาณในการจัดหาอุปกรณ ครูจึงตองลงทุนดวยตนเอง

และเผชิญกับภาวะแบกรับภาระเกินกำลัง (OECD, 2021)  

จากผลกระทบดังกลาวโรงเรียนเอกชนในฐานะนิติบุคคลที่รับผิดชอบดานการจัดการเรียนรู 

ตองทบทวนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนรู กำหนด

จุดหมายการสรางผูเรียน ใหมีทักษะและสมรรถนะที่สำคัญจำเปนสำหรับสังคมโลกยุคใหม พรอมรับ

การเปลี่ยนแปลงในปจจุบันและอนาคต โดยปรับลำดับความสำคัญจากการใหความสำคัญกับความรู

(knowledge) มาเปนการใหความสำคัญกับทักษะ (skills) และกระบวนการคิด (thinking process) 

โดยเนนทักษะเรียนรูตามแนวทางการพัฒนาผูเรียนสำหรับศตวรรษที่ 21 ไดแก  1) ทักษะในการ

แก ไขป ญหาอย างสร างสรรค   (Creative problem solving skills) 2) ทักษะการค ิดอย างมี

ว ิจารณญาณ (Critical thinking skills) 3) ทักษะการทำงานแบบมีส วนร วม ทำงานเป นทีม 

(Collaborative Skills) 4) ทักษะดานการใชภาษาและการสื ่อสาร(Communicative skills) 5) 

ทักษะดานการใชคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ(Computing skills) 6) ทักษะอาชีพและการ

ใชชีวิต (Career and Life Skills) 7) ทักษะการปรับตัวในสังคมพหุวัฒนธรรม(Cross-cultural skills) 

และ 8) มีค ุณธรรม เมตตาธรรม และระเบ ียบวิน ัย (Compassion) (ศศิมา ส ุขสว าง, 2562) 

โดยเฉพาะทักษะการแกไขปญหาอยางสรางสรรค สามารถเติมเต็มการพัฒนาพลเมืองในสังคมท่ี

เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วไดเปนอยางดี (PlookTeacher, 2562) 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหสอดรับกับทิศทางการพัฒนาประเทศตามกรอบวิสัยทัศน

และเปาหมายของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 เพื่อใหผูเรียนมีความพรอมใน
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การศึกษายุคประเทศไทย 4.0 ครูและบุคลากรทาการศึกษาตองพัฒนาตนเองใหมีความรู ในการ

พัฒนาผูเรียนใหสามารถกํากับตนเองในการเรียนรู (Self-Regulated Learner) เปนการพัฒนาทุน

มนุษย ตามเจตนารมณของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่ม เติม (ฉบับที่ 2) 

พ.ศ. 2545 มาตรา 30 ความวา “ใหสถานศึกษาพัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ 

รวมทั้งการสงเสริมใหผูสอนสามารถวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูที่เหมาะสมกับผูเรียนในแตละระดับ

การศึกษา (สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา องคการมหาชน, 2547 : 16) 

ซ่ึงสอดคลองกับมาตรฐานท่ี 10 ของการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน “ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการ

สอนอยางมีประสิทธิภาพและเนนผู เรียนเปนสำคัญ” (สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน

คุณภาพการศึกษา องคการมหาชน, 2549 : 13) 

กลุมโรงเรียนศรทิพยศึกษา จังหวัดบุรีรัมย เปนเครือขายโรงเรียนเอกชนที่ใหบริการในพื้นท่ี

ชนบทชายแดนไทย-กัมพูชา พบปญหาเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงครู การขาดแคลนครู และปญหาดาน

คุณภาพในการปฏิบัติงานท่ีสงผลกระทบโดยตรงตอการจัดการเรียนรูและความตอเนื่องทางการศึกษา 

(สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย เขต 3, 2566) สภาพปญหาท่ีตองเผชิญและแกไข

มาโดยตลอด ไดแก 1) มีอัตราการเปลี่ยนแปลงครูบอยครั้ง โรงเรียนในกลุมศรทิพยศึกษามีอัตราการ

ลาออกหรือโยกยายของครูในระดับสูง โดยเฉพาะในระดับประถมศึกษาและมัธยมตน ซึ่งสาเหตุหลัก

มาจาก รายไดไมม่ันคง ดวยโรงเรียนเอกชนขนาดเล็ก การไมมีโอกาสเติบโตในสายงาน ความไมพรอม

ดานวัสดุอุปกรณการสอน สภาพแวดลอมในการทำงานที่กดดัน ปญหานี้สงผลใหโรงเรียนขาดความ

ตอเนื่องในการบริหารหลักสูตร และนักเรียนไมไดรับการเรียนรูอยางเต็มที่ เนื่องจากครูใหมตองใช

เวลาในการปรับตัว (Ingersoll & Smith, 2003) 2) โรงเรียนเอกชนขาดแคลนครูในบางกลุมสาระ

การเรียนรูที่สำคัญ โดยเฉพาะในกลุมสาระวิทยาศาสตร คณิตศาสตร และภาษาตางประเทศ ไม

สามารถจางครูที ่จบตรงสาขาได เนื ่องจากเปนโรงเรียนขนาดเล็กมีงบประมาณจำกัด ครูที ่มี

ความสามารถเลือกทำงานในเมืองหรือโรงเรียนรัฐบาล นโยบายบรรจุครูไมมีโควตาสำหรับโรงเรียน

เอกชน สงผลใหเกิด ภาระงานลนเกิน ท่ีทำใหครูคนเดียวตองสอนหลายระดับชั้น หลายวิชา และมีผล

ตอคุณภาพการเรียนรูของนักเรียนอยางมาก (UNESCO, 2022) 3) ครูโรงเรียนเอกชนขนาดเล็กขาด

ประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน แมวาครูสวนใหญมีความตั้งใจและเสียสละ แตครูยังขาด

ทักษะการใชเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู การพัฒนาในสายวิชาชีพยังขาดระบบตอเนื่อง เชน ไมมี

แผนพัฒนาเฉพาะบุคคล ไมมีระบบโคชหรือพี่เลี้ยง ครูบางรายมีวุฒิไมตรงสายการสอน และขาด
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ทักษะดานจิตวิทยาการศึกษา ซึ่งเปนความทาทายเชิงโครงสรางในการพัฒนาทรัพยากรมนุษยใน

ระดับโรงเรียน (สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน, 2565)   

จากการเผชิญสถานการณดังกลาว กลุมโรงเรียนศรทิพยศึกษา จังหวัดบุรีรัมย ไดพัฒนาครู

ดวยรูปแบบ AFTER รวมกับหลักอิทธิบาท 4 เพื ่อพัฒนาความสามารถ ทักษะ สมรรถนะ และ

เสริมสรางขวัญกำลังใจครูโรงเรียนเอกชน โดยบูรณาการหลักอิทธิบาท 4 เขาสูขั้นตอนตางๆ ของ 

AFTER Model ดังตอไปนี้  

1) ฉันทะ บูรณาการกับข้ันตอนท่ี 1) สรางความสนใจ (Attention)    และ 2) 

คาดการณผลลัพธลวงหนา (Forethought outcome)  

2) วิริยะ บูรณาการกับข้ันตอนท่ี 4) ปฏิบัติสูความสำเร็จ (Execution) 

3) จิตตะ บูรณาการกับข้ันตอนท่ี 3) วางแผนยุทธศาสตร (Tactic planning) 

รวมท้ังครอบคลุมข้ันตอนอ่ืนๆ ท่ีเหลือดวย  

และ 4) วิมังสา บูรณาการกับข้ันตอนท่ี 5) สะทอนผลงาน (Reflection)  

ตั้งแตปการศึกษา 2563 เปนตนมา ซ่ึงการพัฒนาดังกลาวสงผลตอระบบการบริหารจัดการทรัพยากร

บุคคลของกลุมโรงเรียนศรทิพยศึกษาโดยตรง ดังนั้น การศึกษาผลลัพธการพัฒนาครูแบบ AFTER 

รวมกับหลักอิทธิบาท 4 ของกลุมโรงเรียนศรทิพยศึกษาครั้งนี้ จึงมีความสำคัญทั้งในเชิงของประเมิน 

"ผลลัพธ" ของรูปแบบการพัฒนาดังกลาวอยางเปนระบบอันจะนำไปสูการปรับปรุงและสรางองค

ความรูซึ่งคาดวาจะเปนการเสริมสรางแรงจูงใจจากภายใน ตลอดทั้งพัฒนาคุณภาพครูในเชิงวิชาชีพ

แบบองครวมอยางยั่งยืนตอไป 

 

วัตถุประสงค  

  1. เพื่อศึกษาสภาพและผลลัพธการพัฒนาครูโรงเรียนเอกชนโดยใชรูปแบบ AFTER รวมกับ

หลักอิทธิบาท 4  

 2. เพ่ือสังเคราะหแนวทางการพัฒนาครูโรงเรียนเอกชนโดยใชรูปแบบ AFTER รวมกับหลัก

อิทธิบาท 4   

 

วิธีดำเนินการวิจัย  

 1. รูปแบบการวิจัย  
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การวิจัยครั้งนี้มุงเนนศึกษาสภาพและปญหาที่เกิดขึ้นในโรงเรียนเอกชน กรณีศึกษากลุม

โรงเรียนศรทิพยศึกษา จังหวัดบุรีรัมย ใชวิธีการศึกษาแบบผสมผสาน (Mixed methods research) 

ประกอบดวย การวิจัยเชิงคุณภาพแบบยอนหลัง (Qualitative Retrospective Research) โดยใช

รูปแบบการวิจัยเชิงประเมิน (Evaluation Research) ตามกรอบแนวคิด CIPP Model และการวิจัย

เชิงปริมาณแบบตัดขวาง (Cross-sectional quantitative research) โดยการเก็บและวิเคราะห

ขอมูลเชิงปริมาณเพื่อศึกษาผลลัพธการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยแบงการดำเนิน

งานวิจัยเปน 2 ระยะ ดังตอไปนี้ 

ระยะที ่ 1 การศึกษาสภาพและผลลัพธการพัฒนาครูโรงเรียนเอกชนโดยใชรูปแบบ 

AFTER รวมกับหลักอิทธิบาท 4  ดำเนินการดังนี้ 

1) การศึกษายอนหลังเชิงคุณภาพ มุงศึกษาประสบการณในอดีตของบุคคลหรือองคกรผาน

มุมมองของผูเก่ียวของ เพ่ือการวิเคราะหเชิงลึกอยางมีนัยสำคัญทางบริหารและนโยบาย (Merriam & 

Tisdell, 2016) โดย 1) เนนการวิเคราะหประสบการณในอดีต ผานการสัมภาษณหรือการวิเคราะห

เอกสาร 2) ใชวิธีเก็บขอมูลแบบเจาะลึก เชน การสัมภาษณเชิงลึก การสนทนากลุม และการศึกษา

กรณี 3) มุงใหความสำคัญกับความหมายและความเขาใจของผูใหขอมูล มากกวาการวัดเชิงปริมาณ 

(Creswell & Poth, 2018)  

2) การใช CIPP Model เพ่ือการวิเคราะหปญหาเชิงระบบไดเปนลำดับข้ัน ดังนี้ 

2.1) บริบท (Context) วิเคราะหปจจัยแวดลอมภายนอกและภายในโรงเรียน เชน 

เศรษฐกิจ นโยบาย หรือแรงกดดันทางสังคม เปนตน 

2.2) ปจจัยนำเขา (Input) วิเคราะหทรัพยากรที่โรงเรียนมีในชวงที่ผานมา เชน 

บุคลากร งบประมาณ เทคโนโลยี เปนตน 

2.3) กระบวนการ (Process) วิเคราะหกระบวนการบริหารงาน เชน วิธีการบริหาร

ครู การสื่อสารในองคกร เปนตน 

2.4) ผลลัพธ (Product) วิเคราะหผลท่ีเกิดข้ึน เชน ความเปลี่ยนแปลงในผลสัมฤทธิ์

ของครูหรือความพึงพอใจของผูปกครอง เปนตน  

ระยะที่ 2 การสังเคราะหแนวทางการพัฒนาครูโรงเรียนเอกชนโดยใชรูปแบบ AFTER 

รวมกับหลักอิทธิบาท 4   ดำเนินการดังนี้ 
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1) วิเคราะหผลลัพธท่ีไดจากการประเมินตามกรอบแนวคิด CIPP Model และการประเมิน

ความพึงพอใจตอการพัฒนาครูโรงเรียนเอกชนโดยใชรูปแบบ AFTER รวมกับหลักอิทธิ

บาท 4 

2) สังเคราะหแนวทางการพัฒนาครูโรงเรียนเอกชนโดยใชรูปแบบ AFTER รวมกับหลักอิทธิ

บาท 4   

 2. ประชากรและตัวอยาง  

   2.1 ประชากร ไดแก ครูในโรงเรียนเอกชน จังหวัดบุรีรัมย จำนวน  47 แหง 

2.2 กลุมตัวอยาง ไดแก ครกูลุมโรงเรียนศรทิพยศึกษา จังหวัดบุรีรัมย ปการศึกษา 

2568 ประกอบดวย ครูโรงเรียนอนุบาลศรทิพย อำเภอบานกรวด จังหวัดบุรีรัมย จำนวน 32  

คน และครโูรงเรียนศรทิพยวิจิตรปญญา อำเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย จำนวน 20 คน 

รวมท้ังสิ้น 52 คน ไดจากการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 

   

3. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  

   เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ มีจำนวน 4 รายการ ดังตอไปนี้ 

  1) แบบฟอรมการสืบคนและวิเคราะหขอมูลจากเอกสาร/หลักฐาน/แหลงขอมูลที่เกี่ยวของ 

ใชเพื่อการวิเคราะหเอกสาร เชน แผนพัฒนาโรงเรียน รายงานผลประเมินคุณภาพภายใน และ

รายงานผลการประเมินคุณภาพภายนอก  

2) แบบสัมภาษณกึ่งโครงสรางเพื่อการเก็บรวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพการศึกษาสวนบุคคล 

ใชเพ่ือการสัมภาษณเชิงลึก  

3) แบบประเมินความพึงพอใจของผูปกครองตอการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาของศรทิพศึกษา เปนแบบมาตรประมาณคา 5 ระดับ  

และ 4) แบบประเมินความพึงพอใจของครูและบุคลากรทางการศึกษาตอการพัฒนาครูและ

บุคลากรดวยรปูแบบ AFTER รวมกับหลักอิทธิบาท 4 ใชเปนแบบมาตรประมาณคา 5 ระดับ    

เครื่องมือที่ใชในการวิจัยทั้ง 4 รายการนี้ ไดรับการประเมินคุณภาพโดยผูเชี่ยวชาญดานการ

บริหารการศึกษา และผูเชี่ยวชาญดานหลักสูตรและการเรียนการสอน จำนวน 5 ทาน มีคาความ

เที่ยงตรงของแบบสอบถาม หรือคาสอดคลองระหวางขอคำถามกับวัตถุประสงค (IOC : Index of 

item objective congruence) เทากับ 0.60-1.00 และ 0.80-1.00 ตามลำดับ จากนั้นนำไปทดลอง
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ใชเพื ่อทดสอบความเชื ่อมั ่นโดยใชสูตรสัมประสิทธิ ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s Alpha 

Coefficient) ไดคาความเชื่อม่ันเทากับ 0.85 ซ่ึงสามารถนำไปใชรวบรวมขอมูลได จากนั้นนำคะแนน

ความพึงพอใจฯ ไปเทียบกับเกณฑการประเมินระดับคุณภาพ (บุญชม ศรีสะอาด. 2545 : 166) ดังนี้ 

  4.51-5.00 หมายถึง  มีความพึงพอใจมากท่ีสุด 

  3.51-4.50 หมายถึง  มีความพึงพอใจมาก 

  2.51-3.50 หมายถึง  มีความพึงพอใจปานกลาง 

  1.51-2.50 หมายถึง  มีความพึงพอใจนอย 

  1.00-1.50 หมายถึง  มีความพึงพอใจนอยท่ีสุด 

 

 4. การเก็บรวบรวมขอมูล ในการรวบรวมขอมูลการวิจัยไดดำเนินการดังนี้ 

 4.1) กำหนดขอบเขตชวงเวลาการศึกษายอนหลัง ระหวาง พ.ศ. 2563–2567 และ

เก็บรวบรวมขอมูลจากการสัมภาษณและการประเมินความพึงพอใจ ระหวางเดือนสิงหาคม 2568     

4.2) กำหนดกลุ มเปาหมายที ่ศึกษามีดังนี ้  1) ตัวแทนครูโรงเรียนเอกชน กลุม

โรงเรียนศรทิพยศึกษา จังหวัดบุรีรัมย เพื่อสัมภาษณเชิงลึก จำนวน 20 คน ไดจากการสุมแบบงาย 

(Simple Radom Sampling)  2) ครูโรงเรียนเอกชน กลุมโรงเรียนศรทิพยศึกษา จังหวัดบุรีรัมย เพ่ือ

ประเมินความพึงพอใจตอการพัฒนาครูโรงเรียนเอกชนโดยใชรูปแบบ AFTER รวมกับหลักอิทธิบาท 4 

จำนวน 52 คน ไดจากการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) และ 3) ตัวแทนผูปกครอง

นักเรียน กลุมโรงเรียนศรทิพยศึกษา จังหวัดบุรีรัมย เพ่ือประเมินความพึงพอใจตอการปฏิบัติงานของ

ครูโรงเรียนเอกชน ไดจากการสุมแบบงาย (หองเรียนละ 5 คน) จำนวน 157 คน  

 

 5. การวิเคราะหขอมูล  

 5.1 ระยะที่ 1 ดำเนินการวิเคราะหขอมูลจากการศึกษาแบบยอนหลังเชิงคุณภาพ

แบบ Thematic Analysis ตามกรอบแนวคิด CIPP Model เพื่อจัดกลุมประเด็นปญหา วิเคราะห

ขอมูลเชิงปริมาณโดยใชคาเฉลี่ย รอยละ และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

5.2 ระยะที่ 2 ดำเนินการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis) ดานผลลัพธจาก

ระยะที่ 1 เพื่อการสังเคราะหแนวทางการพัฒนาครูโรงเรียนเอกชนโดยใชรูปแบบ AFTER รวมกับ

หลักอิทธิบาท 4  
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ผลการวิจัย  

  สามารถรายงานผลการรวบรวมขอมูลตามระยะของวิจัย ไดดังนี้ 

ระยะที ่ 1 การศึกษาสภาพและผลลัพธการพัฒนาครูโรงเรียนเอกชนโดยใชรูปแบบ 

AFTER รวมกับหลักอิทธิบาท 4  

พบวาสภาพทั่วไปของกลุมโรงเรียนศรทิพยศึกษา จังหวัดบุรีรัมย มีลักษณะดังตอไปนี้ 1) 

โรงเรียนในกลุมศรทิพยศึกษา มีขอจำกัดดานทรัพยากรและโครงสรางการสนับสนุนจากภายนอก แต

ผูบริหารใหความสำคัญตอการพัฒนาครูในเชิงระบบ 2) เผชิญปญหาครูและบุคลากรสวนใหญมีความ

เปราะบาง อยูในภาวะหมดไฟ ขาดความมั่นคงในวิชาชีพ และความกดดันจากการเปลี่ยนแปลงทาง

สังคม 3) การนำ AFTER Model รวมกับหลักอิทธิบาท 4 เขามาเปนแนวทางหลักในการพัฒนาชวย

สรางแรงบันดาลใจภายใน (ฉันทะ) การมีสมาธิและการมีสวนรวม (จิตตะ) ความเพียรและความมุงม่ัน 

(วิริยะ) และการสะทอนคิดเพ่ือปรับปรุง (วิมังสา)  

จากการศึกษาเอกสารยอนหลังแลวนำขอมูลสูการประเมินโดยใชแนวคิด CIPP Model 

พบวาการพัฒนาครูโรงเรียนเอกชนโดยใชรูปแบบ AFTER รวมกับหลักอิทธิบาท 4 สงผลตอสวนตางๆ 

ขององคกรดังตอไปนี้   

1) ดานบริบท พบวา 1) กลุมโรงเรียนศรทิพยศึกษา มีขอจำกัดดานทรัพยากรและการ

สนับสนุน แตมีความมุงม่ันท่ีจะยกระดับคุณภาพครูและบุคลากร 2) ครขูาดความม่ันคงทางวิชาชีพ 3) 

ครขูาดแรงบันดาลใจ และ 4) ขาดความพรอมในการปรับตัวตอความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษา  

2) ดานปจจัยนำเขา พบวา 1) การพัฒนาโดยใชรูปแบบ AFTER ทำใหครูเกิดความตระหนัก

และมีแรงจูงใจในการพัฒนาตนเอง 2) การบูรณาการอิทธิบาท 4 สงผลใหครูมีกำลังใจและความเพียร

ในการทำงาน  

3) ดานกระบวนการ พบวา 1) ครูและบุคลากรเขารวมกิจกรรมพัฒนาอยางมีสวนรวม 2) 

ครูไดฝกการคิดเชิงกลยุทธ การลงมือปฏิบัติ และการสะทอนผลงาน  3) เกิดวัฒนธรรมการเรียนรู

รวมกัน และไดพัฒนาการกำกับตนเอง  

4) ดานผลลัพธ พบวาการพัฒนาครโูรงเรียนเอกชนโดยใชรูปแบบ AFTER รวมกับหลักอิทธิ

บาท 4 สงผลตอภาคสวนตางๆ ในองคกรดังนี้ 1) ดานครูและบุคลากรทางการศึกษา พบวาครูมีกล

ยุทธการพัฒนาทักษะการกำกับตนเอง และความมั่นใจในวิชาชีพสูงขึ้น มีแรงบันดาลใจและความ

ผูกพันตอองคกรเพิ่มขึ้น ลดปญหาการหมดไฟและการลาออกกลางคัน  ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาพึงพอใจตอการพัฒนาแบบ AFTER รวมกับหลักอิทธิบาท 4 ในระดับมากที่สุด ( X = 4.55, 
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SD=0.57) และผูปกครองพึงพอใจตอการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา ในระดับมาก

ที่สุด ( X =4.61, SD=0.57) 2) ดานองคกรและโรงเรียน พบวาผลการประเมินคุณภาพภายนอกของ

สถานศึกษา (สมศ.) ของกลุมโรงเรียนศรทิพยศึกษามีคุณภาพการจัดการศึกษาอยูในระดับ “ดี - ดี

มาก”  โรงเรียนไดรับความเชื่อมั่นและการยอมรับจากผูปกครอง โดยผลการประเมินความพึงพอใจ

ผูปกครองตอการจัดการศึกษาอยูในระดับมากที่สุด ( X =4.65, SD=0.55) ทั้งดานคุณภาพการเรียน

การสอนและการพัฒนาผูเรียน และ 3) ดานผูเรียนและผูปกครอง พบวาผูเรียนไดรับประโยชนจาก

บรรยากาศการเรียนรูที่สรางแรงบันดาลใจและการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ สงผลใหผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนมีแนวโนมสูงขึ้นอยางตอเนื่อง ผูปกครองสะทอนวาครูเอาใจใสและสามารถพัฒนา

ศักยภาพผูเรียนไดอยางเหมาะสม 

ระยะที่ 2 การสังเคราะหแนวทางการพัฒนาครูโรงเรียนเอกชนโดยใชรูปแบบ AFTER 

รวมกับหลักอิทธิบาท 4   ไดผลการดำเนินงานดังนี้ 

1) จากการวิเคราะหขอมูลตามแนวคิด CIPP Model ดานผลลัพธพบวาครูโรงเรียนเอกชนมี

ความพึงพอใจตอการพัฒนาครูโรงเรียนเอกชนโดยใชรูปแบบ AFTER รวมกับหลักอิทธิบาท 4 ดัง

ตาราง 1 

ตาราง 1  ดานผลลัพธและความพึงพอใจตอการพัฒนาครูโรงเรียนเอกชนโดยใชรูปแบบ AFTER 

รวมกับหลักอิทธิบาท 4 

ขอท่ี ดานผลลัพธ ดานความพึงพอใจ 

1 มีกลย ุทธการพ ัฒนาทักษะการกำกับ

ตนเอง 

สงเสริมใหครูสามารถวางยุทธศาสตรการปฏิบัติงานและ

เร ียนร ู ด วยตนเองได อย างเป นระบบ ( X  = 4.54, 

SD=0.54) 

2 มีความมั่นใจในวิชาชีพ ไดรับแนวทางและเทคนิคที่สามารถนำไปปรับใชกับงาน

สอนหรือการบริหารไดจริง ( X  = 4.54, SD=0.61) 

3 มีแรงบันดาลใจและความผูกพันกับองคกร กอใหเกิดแรงบันดาลใจในการเรียนรู แบบกำกับตนเอง

อยางสรางสรรค ( X  = 4.48, SD=0.61) 

4 มีกำลังใจในการปฏิบัติงานและลดการ

ลาออกกลางคัน 

หลักอิทธิบาท 4 มาใชชวยใหเกิดความพากเพียรและความ

มุงมั่นในการพัฒนาตนเอง ( X  = 4.58, SD=0.54) 
  

2) ผลจากขอที่ 1) ผูวิจัยสามารถสังเคราะหแนวทางการพัฒนาครูโรงเรียนเอกชนโดยใช

รูปแบบ AFTER รวมกับหลักอิทธิบาท 4 ไดดังนี้  
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  2.1) สงเสริมใหครูนำรูปแบบ AFTER รวมกับหลักอิทธิบาท 4 ไปพัฒนาตนเองอยาง

ตอเนื่องเพ่ือเสริมสรางแรงบันดาลใจในการปฏิบัติงานและความผูกพันกับองคกร 

  2.2) สงเสริมใหครูออกแบบการจัดการเรียนรูเชิงรุกโดยใชรูปแบบ AFTER เพ่ือ

เสริมสรางแรงบันดาลใจในเรียนรูแบบกำกับตนเองใหกับผูเรียน 

  2.3) สงเสริมใหครูโรงเรียนเอกชนเรียนรูกระบวนการวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา

ตนเองตามขั้นตอนของรูปแบบ AFTER และปฏิบัติตนตามหลักอิทธิบาท 4 อยางสม่ำเสมอ

และตอเนื่อง 

 อภิปรายผล  

จากรายงานผลการวิจัยสามารถอภิปรายตามกรอบการประเมินแบบ CIPP ไดดังตอไปนี้ 

2.1) บริบท (Context)  กลุ มโรงเรียนศรทิพยศึกษา ซึ ่งเปนโรงเรียนเอกชนใน

จังหวัดบุรีรัมย อยูในพื้นที่ที่เผชิญทั้งปญหาเศรษฐกิจและสังคม เชน การลดลงของจำนวนนักเรียน 

รายไดโรงเรียนท่ีจำกัด และอัตราการลาออกของครูสูง ปญหาเหลานี้สะทอนวา ครูโรงเรียนเอกชนคือ 

แรงงานทางปญญาที่เปราะบาง แตเมื ่อโรงเรียนเลือกที่จะลงทุนทางปญญาในการพัฒนาครูและ

บุคลากรทางการศึกษาดวยโมเดล AFTER และหลักอิทธิบาท 4 เทากับไดสรางภูมิคุมกันทางวิชาชีพ 

ที่ไมขึ้นกับบริบทภายนอกเพียงอยางเดียว โดยเฉพาะอยางยิ่งสถานการณโรงเรียนเอกชนในยุคหลัง 

COVID-19 และ BANI World แสดงให เห ็นช ัดถ ึงความเปราะบาง (Maslach & Leiter, 2016; 

UNESCO, 2022) โดยเฉพาะในมิติทรัพยากรบุคคล ครูโรงเรียนเอกชนจำนวนมากเผชิญกับความไม

ม่ันคงทางอาชีพและภาวะหมดไฟ อยางไรก็ตาม กลุมโรงเรียนศรทิพยศึกษา ไดเลือกใชการพัฒนาครู

ที ่ เน น “แรงจูงใจภายใน” ผาน ฉันทะ และการกำกับตนเอง ซึ ่งสอดคลองกับแนวคิด Self-

Determination Theory ของ Deci & Ryan (2000) ที่ระบุวาความมุงมั่นภายในเปนตัวขับเคลื่อน

การเรียนรูและการทำงานท่ียั่งยืน 

2.2) ปจจัยนำเขา (Input) แมวาทรัพยากรของโรงเรียนเอกชนมีอยางจำกัด แตการ

ออกแบบ AFTER ที่ผสาน ฉันทะ (แรงบันดาลใจ) เขากับ Attention & Forethought Outcome 

ทำใหครูมีความมุงมั่นและพรอมพัฒนาตนเองโดยไมรอทรัพยากรจากภายนอก การสรางกำลังใจ

ภายในนี้กลายเปนทุนมนุษยท่ีมีคากวาทุนการเงิน แมวาทรัพยากรทางการเงินและบุคลากรจะมีจำกัด 

แตผลการศึกษาพบวาการสรางพลังใจและวัฒนธรรมการเรียนรูรวมกันชวยทดแทนขอจำกัดไดอยางมี

นัยสำคัญ งานวิจัยของ Darling-Hammond et al. (2017) ชี้วา “Professional Development ท่ี
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มีคุณภาพสูง” ไมไดข้ึนอยูกับงบประมาณเทานั้น แตข้ึนอยูกับการมีเปาหมายท่ีชัดเจน การมีสวนรวม 

และการเชื่อมโยงกับการปฏิบัติจริง ซ่ึงสอดคลองกับเจตนารมณของรปูแบบ AFTER 

2.3) กระบวนการ (Process) การดำเนินงานพัฒนาครูไมไดเปนเพียงการอบรมเชิง

เนื้อหา แตเปนกระบวนการเรียนรูที่มี จิตตะ (สมาธิและการมีสวนรวม) ครอบคลุมตลอดทั้งขั้นตอน 

ครูไดฝกการคิดและการวางกลยุทธ (Tactic Planning) ลงมือปฏิบัติอยางมี วิริยะ (ความเพียร) ใน 

Execution และทายที่สุดใช วิมังสา (การไตรตรอง) เพื่อสะทอนและปรับปรุงตนเอง กระบวนการนี้

จึงไมหยุดแคการถายทอด แตคือ “การแปรเปลี่ยน” (Transformation)  การบูรณาการ อิทธิบาท 4 

เขากับ AFTER ทำใหกระบวนการพัฒนาเปนไปอยางมีพลวัต ดังตอไปนี้ 

• ฉันทะ → Attention & Forethought Outcome ชวยเสริมสรางแรงจูงใจและการ

คาดการณอนาคต 

• จิตตะ → Tactic Planning ชวยพัฒนาการแผนกลยุทธอยางมีสวนรวมดวยสติและมีสมาธิ 

• วิริยะ → Execution ชวยเสริมสรางพลังความเพียรสูการปฏิบัติท่ีตอเนื่องอยางสม่ำเสมอ 

• วิมังสา → Reflection สงเสริมการใชสติปญญาในการประเมินและปรับปรุงอยางรอบคอบ 

กระบวนการพลวัตรในลักษณะนี้สอดคลองกับแนวคิด Reflective Practice ของ Schön (1983) ท่ี

มองวาการสะทอนผลอยางตอเนื่องคือหัวใจของการพัฒนาวิชาชีพครู 

2.4) ผลลัพธ (Product) ผลลัพธการพัฒนาครูโรงเรียนเอกชนโดยใชรูปแบบ AFTER 

รวมกับหลักอิทธิบาท 4 กลุมโรงเรียนศรทิพยศึกษา จังหวัดบุรีรัมย สามารถจำแนกการเสนอผลลัพธ

สงผลตอภาคสวนท่ีเก่ียวของไดดังตอไปนี้ 

 1) ดานสถานศึกษาและผู เร ียน : จากรายงานผลการประกันคุณภาพ

ภายนอกสงผลใหกลุมโรงเรียนศรทิพยศึกษา ไดรับความเชื่อม่ันจากผูปกครองและชุมชน คุณภาพการ

เรียนรูของนักเรียนดีขึ้นอยางเปนรูปธรรม เกิดภาพลักษณวา “ศรทิพยศึกษา” เปนพื้นที่ของการ

เรียนรูที่ไมหยุดนิ่ง เกิดคุณภาพการเรียนรูที่ดีขึ้น การเปลี่ยนแปลงนี้สะทอนการกาวขามขอจำกัดเชิง

โครงสรางไปสู องคกรการเรียนรู (Learning Organization) ตามแนวคิดของ Senge (1990) 

2) ดานผูปกครองนักเรียน พบวามีความพึงพอใจตอการปฏิบัติงานของครู

และบุคลากรทางการศึกษา ของกลุมโรงเรียนศรทิพยศึกษา จังหวัดบุรีรัมย ในรอบปการศึกษาที่ผาน

ไปในระดับมากท่ีสุด ( X = 4.61, SD=0.57) ซ่ึงผูปกครองสวนใหญแสดงความคิดเห็นในเชิงบวกตอครู

โรงเรียนเอกชน   
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3) ดานครโูรงเรียนเอกชน พบวาครูมีทักษะการกำกับตนเองสูงข้ึน (Self-

Regulation) สามารถปรับตัวกับการเปลี่ยนแปลงในยุคปจจุบันไดดีข้ึน เกิดแรงบันดาลใจในการ

ทำงาน มีพลังใจท่ีจะอยูในวิชาชีพตอไป ผลการประเมินพบวาครูมีความพึงพอใจตอการพัฒนาแบบ 

AFTER หลักอิทธิบาท 4 ในระดับมากท่ีสุด ( X = 4.55, SD=0.57) สมรรถนะในการปฏิบัติงานมี

แนวโนมสูงข้ึน มีการกำกับตนเองและแรงบันดาลใจสูงข้ึน มีความม่ันคงทางจิตใจ ซ่ึงสอดคลองกับ

งานวิจัยของ Hattie (2009) ท่ีชี้วาครูผูมี self-efficacy สูงสงผลโดยตรงตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของผูเรียน 

 กลาวโดยสรุปไดวา การพัฒนาครูโรงเรียนเอกชนโดยใชรูปแบบ AFTER รวมกับ

หลักอิทธิบาท 4 สามารถสรางผลลัพธเชิงบวกที่เปนรูปธรรมตอโรงเรียนเอกชน ครู บุคลากร ผูเรียน 

และผูปกครองนักเรียนในภาพรวมได สนับสนุนแนวคิดการบูรณาการศาสตรสากลเขากับหลักพุทธ

ธรรม สามารถกอใหเกิดนวัตกรรมการพัฒนาครูแบบพลวัตรท่ียั่งยืนและเปนตนแบบได ดังภาพท่ี 1 

 
 

ภาพท่ี 1 แนวทางบูรณาการรูปแบบ AFTER + อิทธิบาท 4 เพ่ือพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  

 

ขอเสนอแนะ  

  1. ขอเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช  

1. เชิงนโยบาย 
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- หนวยงานดานการศึกษา โดยเฉพาะสำนักงานคณะกรรมการสงเสริม

การศึกษาเอกชน (สช.) ควรพิจารณานำรูปแบบ AFTER และหลักอิทธิบาท 4 ไปเปนแนวทางพัฒนา

ครูและบุคลากรในระดับนโยบาย เพ่ือสรางระบบการพัฒนาท่ีตอเนื่องและมีรากฐานจากคุณคาภายใน 

2. เชิงสถาบัน/โรงเรียน 

- โรงเรียนในกลุมศรทิพยศึกษา และโรงเรียนเอกชนอ่ืน ๆ ควรจัดตั้งชุมชนแหง

การเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) เพื่อเสริมสรางการเรียนรูรวมกันและการกำกับตนเองของครูโรงเรียน

เอกชน 

- ควรใชผลการประเมินคุณภาพภายนอก และขอมูลความพึงพอใจของ

ผูปกครองและบุคลากรเปนเครื่องมือสะทอนผลลัพธการพัฒนาอยางตอเนื่อง 

3. เชิงสวนบุคคล 

- ครูโรงเร ียนเอกชนควรนำรูปแบบ AFTER รวมกับหลักอิทธ ิบาท 4 มา

ประยุกตใชในชีวิตการทำงานเพื่อพัฒนาทักษะการกำกับตนเองและสรางแรงบันดาลใจในการจัดการ

เรียนรู 

- สงเสริมใหครูโรงเรียนเอกชนทำหนาที่เปนนักออกแบบการเรียนรู (Learning 

Designer) ท่ีมีความคิดสรางสรรคสามารถเชื่อมโยงศาสตรการสอนกับการพัฒนาคุณธรรมและจิตใจ 

 

 2. ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป  

1. การขยายขอบเขตการวิจัย 

- ควรขยายขอบเขตการวิจัยไปยังพ้ืนท่ีและกลุมตัวอยางอ่ืนๆ เชน โรงเรียนของ

ภาครัฐ โรงเรียนในพ้ืนท่ีชนบท และโรงเรียนท่ีมีความหลากหลายทางบริบท เพ่ือเปรียบเทียบผลลัพธ

และความเหมาะสม 

2. การศึกษาผลลัพธระยะยาว 

- ควรมีการวิจัยเชิงติดตาม (Longitudinal Study) เพื่อตรวจสอบความยั่งยืน

ของผลลัพธ ท้ังตอครู องคกร และผูเรียนในระยะเวลา 3–5 ป 

3. การวิจัยท่ีมุงเนนผูเรียน 

- ศึกษาผลโดยตรงของการพัฒนาครูตอแรงบันดาลใจ คุณลักษณะ และ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนอยางเปนระบบ เพ่ือยืนยันผลกระทบเชิงคุณภาพท่ีเกิดข้ึนกับ

นักเรียน 
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4. การพัฒนาเครื่องมือวัดมาตรฐาน 

- ควรสรางแบบประเมินมาตรฐานสำหรับวัดผลลัพธการพัฒนาครูดวยโมเดล 

AFTER รวมกับหลักอิทธิบาท 4 เพ่ือใชในการวิจัยและการประเมินผลในระดับกวาง 

5. การเปรียบเทียบโมเดลการพัฒนา 

- ควรศึกษาการเปรียบเทียบระหวางการใชรูปแบบ AFTER รวมกับหลักอิทธิ

บาท 4 กับแนวทางการพ ัฒนาครูแบบอื ่นๆ เช น Lesson Study, Coaching & Mentoring, 

Competency-Based Training เพ่ือเปรียบเทียบประสิทธิภาพและความเหมาะสมในบริบทตาง ๆ 

 

เอกสารอางอิง  

บุญชม ศรีสะอาด.  (2545). การวิจัยเบื้องตน. พิมพครั้งท่ี 7. กรุงเทพฯ : สุวีริยาสาสน.  

วรรณี แกมเกตุ. (2551). การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน (พิมพครั้งท่ี 10, หนา 141–145). 

กรุงเทพฯ: สำนักพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 

สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา. (2564). รายงานสถานการณการศึกษาไทยป 2564. กรุงเทพฯ: 

กระทรวงศึกษาธิการ. 

สำนักงานเลขาธิการคุรุสภา. (2565). รายงานสถานภาพวิชาชีพครูในประเทศไทย ประจำป 2565. 

กรุงเทพฯ: คุรุสภา. 

สถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาประเทศไทย (TDRI). (2565). ผลกระทบโควิด-19 ตอครูและบุคลากรใน

โรงเรียนเอกชน. สืบคนจาก https://tdri.or.th 

สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน. (2565). รายงานสภาพปญหาการจัดการศึกษา

เอกชนในพ้ืนท่ีหางไกล. กรุงเทพฯ: กระทรวงศึกษาธิการ. 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย เขต 3. (2566). รายงานสภาพปญหาครูและ

บุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็ก. บุรีรัมย: สพป.บร.3. 

สิริพงศ จึงถาวรรณ. (2561). การบริหารงานบุคคลตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา: กรณีศึกษา

โรงเรียนเอกชนในจังหวัดทางภาคตะวันออกเฉียงเหนือ. วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏบุรีรัมย, 10(2), 85–99. 

 

 

https://tdri.or.th/


วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลยัมหาสารคาม ปท่ี 20 ฉบับท่ี 3 กรกฎาคม - กันยายน 2569                      74 
 

อดิศร  บาลโสง, วลัย อิศรางกูร ณ อยุธยา, และ อัมพร มาคนอง. (2557). การพัฒนารูปแบบการ

เรียนการสอนตามทฤษฎีการเรียนรูทางสังคมเชิงพุทธิปญญาและแนวคิดการวางแผน

ยุทธศาสตรชีวิต เพ่ือเสริมสรางการกำกับตนเองและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสุขศึกษา

ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตน (วิทยานิพนธปรัชญาดุษฎีบัณฑิต). จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย. https://doi.org/10.58837/CHULA.THE.2014.190 

Campbell, D. T., & Stanley, J. C. (1969). Experimental and quasi-experimental designs 

for research. Rand McNally.  

Darling-Hammond, L. (2017). Empowered educators: How high-performing systems 

shape teaching quality around the world. Jossey-Bass. 

Ingersoll, R. M., & Smith, T. M. (2003). The wrong solution to the teacher shortage. 

Educational Leadership, 60(8), 30–33. 

Kerlinger, F. N., & Lee, H. B. (2000). Foundations of behavioral research (4th ed.). 

Harcourt College Publishers. 

OECD. (2021). The state of school education: One year into the COVID crisis. OECD 

Publishing. https://doi.org/10.1787/201dde84-en 

Rawung, H. F., & Tumewu, F. (2023). Burnout syndrome among private school 

teachers in the BANI world. Journal of Education and Psychology, 15(2), 

45–57. 

World Bank. (2021). Teacher policy and management in crisis and recovery: A 

framework for strengthening systems. World Bank Group. 

Creswell, J. W., & Poth, C. N. (2018). Qualitative inquiry and research design: Choosing 

among five approaches (4th ed.). SAGE Publications. 

Jamais Cascio. (2020). Facing the Age of Chaos: The BANI Framework. Institute for the 

Future. 

Maslach, C., & Leiter, M. P. (2016). Burnout: A multidimensional perspective. In P. A. 

Hancock & G. Szalma (Eds.), Performance under stress (pp. 37–53). CRC 

Press. 

https://doi.org/10.1787/201dde84-en


วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลยัมหาสารคาม ปท่ี 20 ฉบับท่ี 3 กรกฎาคม - กันยายน 2569                      75 
 

Merriam, S. B., & Tisdell, E. J. (2016). Qualitative research: A guide to design and 

implementation (4th ed.). Jossey-Bass. 

Stufflebeam, D. L. (2003). The CIPP model for evaluation. In T. Kellaghan & D. L. 

Stufflebeam (Eds.), International handbook of educational evaluation (pp. 

31–62). Springer. https://doi.org/10.1007/978-94-010-0309-4_2 

UNESCO. (2022). Reimagining our futures together: A new social contract for 

education. https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000379707 

 



วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลยัมหาสารคาม ปท่ี 20 ฉบับท่ี 3 กรกฎาคม - กันยายน 2569                      76 

 
 

ผลการจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคการคิดเปนภาพ 

ที่มีตอทกัษะการคิดเชิงระบบของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 

Effects of Problem-Based Learning Integrated with Visual Thinking Techniques 

on Systems Thinking Skills among Grade 9 Students  

เกศราภรณ แซอุย1 สิรวิชญ ชูชมงาม2 และสุทธิพร แทนทอง3* 

Kedsaraporn Sae-oui1 Sirawit Chuchomngam2 and Sutthiporn Thanthong3* 

1 นักศึกษาระดับปรญิญาบัณฑติ สาขาวิชาสังคมศึกษา คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภฏัสวนสุนันทา 
2 ครูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม โรงเรยีนสวนกุหลาบวิทยาลัย นนทบุร ี
3 ผูชวยศาสตราจารย ดร., สาขาวิชาสังคมศึกษา คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

*ผูประสานงาน: sutthiporn.th@ssru.ac.th 
1 Undergraduate student in Social studies, Faculty of Education, Suan Sunandha Rajabhat University 

2 Social studies teacher, Suankularb Wittayalai Nonthaburi School 
3 Assistant Professor Dr., Faculty of Education, Suan Sunandha Rajabhat University 

*Corresponding Author: sutthiporn.th@ssru.ac.th 

 

        (Received:2026-01-30, Revised:2026-08-18, Accepted: 2026-09-04)  

 

บทคัดยอ 

 งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อเปรียบเทียบทักษะการคิดเชิงระบบของนักเรียนกอนและหลังจัดการ

เรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคการคิดเปนภาพ การวิจัยเปนการวิจัยกึ่งทดลองแบบกลุมเดียววัด

กอนและหลังการทดลอง กลุมตัวอยางในการวิจัยคือนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2568 โรงเรียน

สวนกุหลาบวิทยาลัย นนทบุรี จำนวน 40 คน ซึ่งใชวิธีสุมแบบกลุม เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ประกอบดวย 

แผนจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคการคิดเปนภาพ เรื่องตลาดและกลไกราคาในระบบ

เศรษฐกิจ และแบบวัดทักษะการคิดเชิงระบบ โดยคาความเชื่อมั่นของแบบวัดทักษะการคิดเชิงระบบมีคา

เทากับ 0.76 สถิติที่ใชวิเคราะห ไดแก คาเฉลี่ยเลขคณิต และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ทดสอบคาทีแบบจับคูท่ี

ระดับนัยสำคัญทางสถิติ .01 

 ผลการวิจัยพบวา นักเรียนที่เรียนรูโดยการจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคการคิด

เปนภาพมีทักษะการคิดเชิงระบบหลังเรียนของสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสำคัญ (t=-14.618, df=39, 

p<.001) โดยทักษะการคิดเชิงระบบจากคะแนนเต็ม 18 กอนเรียนมีคาเฉลี่ยเทากับ 8.41 (S.D.=3.11) หลัง

เรียนมีคาเฉลี่ยเทากับ 14.90 (S.D.=2.94) 
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Abstract 

 This study aimed to compare students’ systems thinking skills before and after learning 

through problem-based learning integrated with visual thinking techniques. The study 

employed a quasi-experimental one-group pretest–posttest design. The research sample were 

40 grade 9 students in class 3/7 at Suankularb Wittayalai Nonthaburi School during the 2025 

academic year, selected using cluster random sampling. The research instruments consisted 

of lesson plans based on problem-based learning integrated with visual thinking techniques 

on the topic of markets and price mechanisms in the economic system, and a systems thinking 

skills test with a reliability coefficient of 0.76. The data were analyzed using arithmetic mean, 

standard deviation, and a paired-samples t-test at the .01 significance level. 

 The results showed that students who learned through problem-based learning 

integrated with visual thinking techniques achieved significantly higher posttest systems 

thinking skills scores than their pretest scores (t=-14.618, df=39, p<.001). Out of a total score 

of 18, the mean pretest score for systems thinking skills was 8.41 (S.D. = 3.11), whereas the 

mean posttest score increased to 14.90 (S.D. = 2.94). 

 

Keywords: Problem-based learning, Systems thinking skills, Visual thinking techniques 

 

บทนำ 

 ในศตวรรษท่ี 21 โลกไดเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วและซับซอนในทุกมิติ ท้ังดานเศรษฐกิจ 

สังคม การเมือง วัฒนธรรม สิ่งแวดลอม และเทคโนโลยี การเปลี่ยนแปลงดังกลาวมิไดเกิดขึ้นอยางโดดเดี่ยว 

หากแตมีความเชื่อมโยงสัมพันธกันในระดับโลก สงผลใหปญหาและสถานการณตาง ๆ ที่มนุษยตองเผชิญมี

ความซับซอนมากยิ ่งขึ ้น ปรากฏการณที ่เกิดขึ ้นในระดับบุคคล ชุมชน ประเทศ และนานาชาติ ลวนมี

ความสัมพันธเกี่ยวเนื่องซึ่งกันและกันอยางหลีกเลี่ยงไมได ทำใหการพิจารณาปญหาโดยมองเพียงมิติเดียวหรือ

แยกสวนออกจากบริบทอื่นไมสามารถตอบโจทยการแกปญหาไดอยางมีประสิทธิภาพอีกตอไป (เบญจวรรณ 

ถนอมชยธวัช และคณะ, 2559) 

 บริบทดังกลาวสงผลใหการคิดเชิงระบบ (systems thinking) กลายเปนทักษะสำคัญที่จำเปนตอการ

ดำรงชีวิต การเรียนรู และการทำงานในโลกยุคใหม การคิดเชิงระบบเปนกระบวนการคิดท่ีมุงเนนการมองแบบ
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องครวม เห็นความสัมพันธระหวางองคประกอบยอยภายในระบบ เขาใจกลไกเชิงเหตุและผล รวมถึงสามารถ

วิเคราะหโครงสรางเบื้องหลังของปญหาแทนการพิจารณาเพียงอาการภายนอก (Senge, 1990) ท้ังนี้ ฤทัยรัตน 

ชิดมงคล และสมยศ ชิดมงคล (2560) ไดกลาววา ปญหาในยุคปจจุบันมักเปนปญหาเชิงระบบที่เกี่ยวของกับ

หลายปจจัย และมีผลกระทบตอระบบอื่นอยางตอเนื่อง หากใชการคิดเชิงเสนหรือมองเพียงจุดใดจุดหนึ่ง อาจ

นำไปสูการแกปญหาที่ไมยั่งยืนหรือกอใหเกิดปญหาใหมตามมา ในทางตรงกันขาม การคิดเชิงระบบจะชวยให

ผูเรียนสามารถเชื่อมโยงขอมูล วิเคราะหผลกระทบระยะยาว และตัดสินใจอยางมีเหตุผลและรอบคอบ 

จากการศึกษาบริบทชั้นเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3/7 โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย 

นนทบุรี ปการศึกษา 2568 ผานการสังเกต ผลงาน และการสอบถามครูผูสอนรายวิชาสังคมศึกษา พบวา

นักเรียนสวนใหญยังขาดทักษะการคิดเชิงระบบ โดยมองปญหาทางสังคม เศรษฐกิจ การเมือง และสิ่งแวดลอม

แบบแยกสวน ดังเชน ผลการนำเสนองานในประเด็นปญหาสิ่งแวดลอมของนักเรียน รอยละ 83 สามารถระบุ

เฉพาะปญหาไดถูกตอง ขณะท่ีมีนักเรียนเพียงรอยละ 35.3 เทานั้นที่สามารถอธิบายความเชื่อมโยงระหวาง

ประเด็นปญหาสิ่งแวดลอมกับการพัฒนาทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองได สะทอนใหเห็นวานักเรียนกลุมนี้

จำเปนตองไดรับการพัฒนาทักษะการคิดเชิงระบบเพ่ือใหสามารถเรียนรูและพัฒนาตนไดอยางเหมาะสม 

 จากปญหาดังกลาว ผูวิจัยไดทบทวนแนวคิดการจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐาน (problem-

based learning) ซึ่งเปนแนวทางการจัดการเรียนรูตามทฤษฎีการสรางความรูดวยตนเอง (constructivism) 

โดยใชปญหาในชีวิตจริงเปนบริบทในการกระตุนใหผูเรียนวิเคราะห คิดอยางมีเหตุผล และแสวงหาความรูเพ่ือ

แกปญหา (ทิศนา แขมมณี, 2567) นักวิจัยหลายทานศึกษาพบวาการจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐาน

สามารถพัฒนาทักษะการคิดเชิงระบบของผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ (ผุสดี เพ็ชรศิลา กรัณยพล วิวรรธมง

คล และศุภลักษณ สัตยเพริศพราย, 2565; วรรณละออ ตังสุข, 2565; เสาวลักษณ สุวรรณรงค อัคพงศ สุข

มาตย และไพฑูรย พิมดี, 2558) 

 นอกจากนี้ ผู วิจัยพบวาทักษะการคิดขั้นสูงสามารถพัฒนาไดดวยการจัดการเรียนรูแบบใชภาพ 

แผนภูมิ ผังกราฟฟก และผังมโนทัศนเปนเครื่องมือในการจัดระเบียบความคิดและแสดงความสัมพันธของ

องคประกอบตาง ๆ ภายในระบบ ที ่ เร ียกวา เทคนิคการคิดเปนภาพ (visual thinking techniques)    

(Sword, 2005; ฤทัยรัตน ชิดมงคล และสมยศ ชิดมงคล, 2560) โดยการคิดเปนภาพ เปนการเปลี่ยนแนวคิด

จากนามธรรมใหเปนรูปธรรมอยางเปนระบบ ดวยกระบวนการถอดรหัส (decode) ขอมูลหรือสิ่งท่ีมองเห็นมา

แปลความหมายผานภาษาและความเขาใจของตนเอง กอนจะเขารหัส (encode) เพื่อสื่อสารและถายทอด

ความคิดนั้นออกมาเปนภาพอยางชัดเจน (Yenawine, 1997; Zambo, 2009; พิมพพธู สุตานันต, 2565) ดัง

งานวิจัยของพชรมณฑ หมวดนุม และสุเทพ อวมเจริญ (2557) ปยะพรรณ ปลาโสม และสมสงวน ปสสาโก 

(2564) ท่ีศึกษาพบวาเทคนิคการคิดเปนภาพชวยสงเสริมการคิดเชิงระบบของนักเรียนไดอยางมีนัยสำคัญ 
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 ดวยเหตุนี้ ผูวิจัยจึงมีความสนใจนำรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคการ

คิดเปนภาพมาใชในการจัดการเรียนรูรายวิชาสังคมศึกษา เรื่อง ตลาดและกลไกราคาในระบบเศรษฐกิจ สำหรับ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3/7 โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย นนทบุรี ปการศึกษา 2568 ในลักษณะของการ

วิจัยในชั้นเรียน โดยมุงศึกษาผลของการจัดการเรียนรูดังกลาวที่มีตอทักษะการคิดเชิงระบบของนักเรียน ดวย

การเปรียบเทียบทักษะการคิดเชิงระบบกอนและหลังการจัดการเรียนรู เพ่ือสะทอนผลการจัดการเรียนรูในการ

แกไขปญหาการเรียนรูของผูเรียนในชั้นเรียนจริง พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนของครูผูสอน และใชเปน

ขอมูลในการปรับปรุงแนวทางการจัดการเรียนรูใหเหมาะสมกับบริบทของผูเรียนและสถานศึกษาตอไป 

 

วัตถุประสงคการวิจัย 

เพื่อเปรียบเทียบทักษะการคิดเชิงระบบของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 กอนและหลังจัดการเรยีนรู

แบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคการคิดเปนภาพ 

 

สมมติฐานการวิจัย 

 นักเรียนท่ีเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคการคิดเปนภาพมีทักษะการคิดเชิงระบบหลัง

เรียนสูงกวากอนอยางมีนัยสำคัญ 

 

วิธีดำเนินการวิจัย 

 งานวิจัยนี้มีแบบแผนการวิจัยเปนการวิจัยกึ่งทดลองแบบกลุมเดียววัดกอนและหลังการทดลอง (one 

group pretest–posttest design) มีการดำเนินการวิจัยดังนี้ 

 ประชากรและกลุมตัวอยางในการวิจัย 

        ประชากรในการวิจัยคือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย นนทบุรี  

ปการศึกษา 2568 จำนวน 15 หองเรียน เปนนักเรียนจำนวนรวม 565 คน ผูวิจัยสุมหองเรียนจากประชากร

ทั้งหมดดวยวิธีการสุมแบบกลุม (cluster random sampling) และไดหองเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3/7 เปน

กลุมตัวอยาง จำนวน 40 คน (เพศชาย จำนวน 13 คน คิดเปนรอยละ 32.50 เพศหญิง จำนวน 27 คน คิดเปน

รอยละ 67.50)  

 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ประกอบดวย แบบวัดทักษะการคิดเชิงระบบ และแผนจัดการเรียนรูแบบใช

ปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคการคิดเปนภาพ ซ่ึงมีกระบวนการสรางและตรวจสอบคุณภาพดังนี้ 

 1. แบบวัดทักษะการคิดเชิงระบบ 
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1.1 ผูวิจัยจัดทำแบบวัดทักษะการคิดเชิงระบบ โดยสรางขึ้นเองตามกรอบแนวคิดในการวิจัย 

ลักษณะเปนแบบทดสอบชนิดเขียนบรรยายคำตอบ (อัตนัย) จำนวน 8 ขอคำถาม ไดแก 1) โจทยสถานการณ

เกี่ยวกับนโยบายคนละครึ่งพลัสของรัฐบาล มีคำถามจำนวน 4 ขอ และ 2) โจทยสถานการณเกี่ยวกับวิกฤตนิ้ำ

ทวมอำเภอหาดใหญ มีคำถามจำนวน 4 ขอ พรอมทั้งกำหนดเกณฑการประเมินแบบรูบริก (scoring rubrics) 

ของแตละขอคำถาม แบบวัดฉบับนี้มีโครงสรางดังตารางท่ี 1 

 

ตารางท่ี 1 โครงสรางแบบวัดทักษะการคิดเชิงระบบ 

ทักษะการคิดเชิงระบบ 
จำนวนขอคำถาม 

[รหัสโจทยสถานการณ-เลขขอ] 

เกณฑคะแนน 

แบบรูบริก 

คะแนนเต็ม 

รวม 

การคิดระดับสถานการณ 2 [A-1, B-5] 0-2 4 

การคิดระดับแบบแผน 2 [A-2, B-6] 0-2 4 

การคิดระดับโครงสราง 2 [A-3, B-7] 0-2 4 

การคิดระดับภาพจำลองความคิด 2 [A-4, B-8] 0-3 6 

รวม 8  18 

1.2 ผูวิจัยตรวจสอบคุณภาพของแบบวัดทักษะการคิดเชิงระบบและเกณฑการประเมินที่สรางข้ึน 

โดยใหผูเชี่ยวชาญดานการวิจัยทางการศึกษาและดานการสอนสังคมศึกษา จำนวน 3 คน ประเมินความตรงเชิง

เนื้อหาของขอคำถามและเกณฑการตรวจใหคะแนน ซึ่งขอคำถามที่คาดัชนีความตรงเชิงเนื้อหา (IOC) อยู

ระหวาง 0.66-1.00 ผานเกณฑที่ระดับ 0.50 (วรรณี แกมเกตุ, 2555) อยางไรก็ดี ผูวิจัยไดปรับแกไขสำนวน

ภาษาของขอคำถามใหเขาใจงาย เหมาะสมกับวัยของผูตอบ ตามคำแนะนำของผูเชี่ยวชาญ จากนั้นจึงนำแบบ

วัดทักษะการคิดเชิงระบบไปทดลองใช (try out) กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3/12 โรงเรียนสวนกุหลาบ

วิทยาลัย นนทบุรี จำนวน 40 คน ซึ่งเปนนักเรียนที่มีคุณลักษณะใกลเคียงแตไมใชตัวอยาง/กลุมเปาหมายใน

การวิจัย เพื่อตรวจสอบความเชื่อมั่น (reliability) ของแบบวัด แลววิเคราะหคาสัมประสิทธิ์อัลฟาของครอ

นบาค (Cronbach’s alpha coefficient) เทากับ 0.76 ซึ่งผานเกณฑที่ระดับ 0.70 (วรรณี แกมเกตุ, 2555) 

แสดงวาแบบวัดทักษะการคิดเชิงระบบมีความเชื่อม่ันสามารถนำไปใชได 

 2. แผนจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคการคิดเปนภาพ  

2.1 ผู ว ิจัยออกแบบแผนจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคการคิดเปนภาพ 

รายวิชาสังคมศึกษา สาระเศรษฐศาสตร ลักษณะเปนแผนการเรียนรูรายหนวย เรื่อง ตลาดและกลไกราคาใน

ระบบเศรษฐกิจประกอบดวย 4 เรื่องยอย ไดแก ระบบเศรษฐกิจ ตลาดในระบบเศรษฐกิจ กลไกราคา และ

ปญหาเศรษฐกิจ สำหรับใชจัดการเรียนรูแกนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาที่ป 3/7 จำนวน 8 คาบเรียน เปนเวลา 4 

สัปดาห ๆ ละ 2 คาบเรียน โดยกิจกรรมการเรียนรูมีดังนี้ 
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คาบเรียนที่ 1 ขั้นกำหนดปญหา ครูเสนอสถานการณแลวใหนักเรียนแบงกลุมทำกิจกรรมชื่อ 

see–think–wonder เพ่ือเรียนรูและวิเคราะหปญหาของสถานการณนั้น ๆ  

คาบเรียนที่ 2 ขั้นทำความเขาใจปญหา นักเรียนทบทวนสถานการณและปญหาที่ตั้ง โดยใช

เทคนิคการคิดเปนภาพสรางแผนท่ีปญหา (problem map) เพ่ือแยกแยะขอเท็จจริงและขอสันนิษฐาน รวมถึง

กำหนดขอบเขตของปญหา 

คาบเรียนที่ 3-4 ขั้นดำเนินการศึกษาคนควา นักเรียนวางแผนหาขอมูลและเก็บหลักฐานเพ่ือ

ทดสอบสมมติฐาน/ตอบคำถาม โดยใชเทคนิคการคิดเปนภาพในการทำกิจกรรมแตกคำถามยอย (question 

matrix) และทำแผนที่ขอมูล (source map) ระบุแหลงขอมูล 3–5 แหลง พรอมระบุสิ ่งที่จะดึงมาใช เชน 

คาสถิติ แผนท่ี กราฟ ขอความ เปนตน 

คาบเรียนท่ี 5-6 ข้ันสังเคราะหความรู นักเรียนใชเทคนิคการคิดเปนภาพดวยการสรางแผนผัง

มโนทัศนวิเคราะหและสังเคราะหขอมูลท่ีคนควาได 

คาบเรียนที่ 7 ขั้นสรุปและประเมินคาของคำตอบ ครูและนักเรียนรวมกันสรางเกณฑตัดสิน

คำตอบและประเมินคำตอบของเพื่อนสมาชิกดวยการสรางแผนภาพ claim–evidence–reasoning (CER) 1 

หนา เพ่ือสรุปคำตอบเชิงเหตุผล และเลือกคำตอบท่ีดีท่ีสุดของกลุม 

คาบเรียนที่ 8 ขั้นนำเสนอและประเมินผลงาน นักเรียนแตละกลุมนำเสนอเปนภาพกราฟก 

(one-page visual summary) ในแอปพลิชัน Padlet 

2.2 ผูวิจัยตรวจสอบคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูนี้โดยผูเชี่ยวชาญจำนวน 3 คน (กลุมเดิม) 

ประเมินความสอดคลองระหวางกิจกรรมการเรียนการสอนที่ออกแบบกับหลักการของกระบวนการเรียนการ

สอนหรือวิธีสอนที่เลือกใช ผลการประเมินพบวาทุกรายการประเมิน/ทุกกิจกรรมการเรียนการสอนมีคาดัชนี 

IOC เทากับ 1.00 ซึ่งผานเกณฑที่กำหนดไวที่ 0.50 (วรรณี แกมเกตุ, 2555) จากนั้นผูวิจัยจัดเตรียมสื่อและ

วัสดุอุปกรณสำหรับจัดการเรียนรู 

การเก็บและรวบรวมขอมูล  

ผูวิจัยไดนัดหมายและชี้แจงวัตถุประสงคของการวิจัย ขั้นตอนการจัดการเรียนรู และแนวทางการทำ

แบบทดสอบใหแกนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3/7 เพื่อใหนักเรียนเกิดความเขาใจและใหความรวมมือในการ

ดำเนินการวิจัย จากนั้นนักเรียนทำแบบวัดทักษะการคิดเชิงระบบกอนเรียนในชวงตนของคาบเรียนที่ 1 และ

ผูวิจัยดำเนินการจัดการเรียนรูตามแผนที่ออกแบบไว เมื่อสิ้นสุดกิจกรรมการเรียนรู ใหนักเรียนทำแบบวัด

ทักษะการคิดเชิงระบบหลังเรียน (ชุดเดียวกับกอนเรียน)  

การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใชในการวิจัย  

 จากวัตถุประสงคการวิจัยที่ตองการเปรียบเทียบทักษะการคิดเชิงระบบของนักเรียนกอนและหลัง

จัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคการคิดเปนภาพ และผูวิจัยกำหนดสมมติฐานในการวิจยัวา 
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นักเรียนท่ีเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคการคิดเปนภาพมีทักษะการคิดเชิงระบบหลังเรียนสูงกวา

กอนเรียนอยางมีนัยสำคัญที่ระดับ .01 จึงวิเคราะหขอมูลดวยการคำนวณคาเฉลี่ยเลขคณิต สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน และวิเคราะหความแตกตางของทักษะการคิดเชิงระบบของนักเรียนกลุมเดียวดวยการทดสอบคาที

แบบจับคู (paired t-test) ท่ีระดับนัยสำคัญทางสถิติ .01 

 

ผลการวิจัย 

 1. ผลการเปรียบเทียบทักษะการคิดเชิงระบบของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3/7 โรงเรียนสวน

กุหลาบวิทยาลัย นนทบุรี กอนและหลังจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคการคิดเปนภาพ 

 

ตารางที่ 2 เปรียบเทียบทักษะการคิดเชิงระบบของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3/7 โรงเรียนสวนกุหลาบ

วิทยาลัย นนทบุรี กอนและหลังการจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคการคิดเปนภาพ 

คะแนนทักษะการคิดเชิงระบบ N x� S.D. t df P 

กอนเรียน 40 8.41 3.11 
-14.618* 39 <.001 

หลังเรียน 40 14.90 2.94 
*p <.01 

จากตารางท่ี 2 พบวาคะแนนทักษะการคิดเชิงระบบของนักเรียน จำนวน 40 คน จากคะแนนเต็ม 18 

คะแนน กอนจัดการเรียนรู มีคาเฉลี่ยเทากับ 8.41 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 3.11 สวนหลังจัดการเรียนรู 

มีคาเฉลี่ยเทากับ 14.90 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 2.94 เมื่อพิจารณาคาที พบวาคาที (t-test) เทากับ  

-14.618 (df= 39) และนัยสำคัญทางสถิติของกลุมตัวอยาง (P-value) มีคานอยกวา .001 ซึ่งนอยกวา

นัยสำคัญทางสถิติท่ีกำหนดไวท่ีระดับ .01 แสดงวานักเรียนท่ีเรียนรูโดยการจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐาน

รวมกับเทคนิคการคิดเปนภาพมีทักษะการคิดเชิงระบบหลังเรียนของสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสำคัญ  

 

ตารางที่ 3 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานทักษะการคิดเชิงระบบของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3/7 

โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย นนทบุรี กอนและหลังจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคการคิด

เปนภาพ จำแนกตามระดับทักษะ 

ทักษะการคิดเชิงระบบ 
กอนเรียน หลังเรียน 

x� S.D. x� S.D. 

1. การคิดระดับสถานการณ (คะแนนเต็ม 4) 2.18 0.99 3.58 0.69 

2. การคิดระดับแบบแผน (คะแนนเต็ม 4) 1.84 1.03 2.71 1.36 

3. การคิดระดับโครงสราง (คะแนนเต็ม 4) 2.15 0.99 3.48 0.91 
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ทักษะการคิดเชิงระบบ 
กอนเรียน หลังเรียน 

x� S.D. x� S.D. 

4. การคิดระดับภาพจำลองความคิด (คะแนนเต็ม 6) 2.24 1.06 5.13 1.21 

รวม (คะแนนเต็ม 18) 8.41 3.11 14.90 2.94 

จากตารางท่ี 3 พบวาทักษะการคิดเชิงระบบของนักเรียนกอนและหลังจัดการเรียนรูการจัดการเรียนรู

แบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคการคิดเปนภาพ เม่ือจำแนกตามระดับของการคิดเชิงระบบ 

1) การคิดระดับสถานการณ คะแนนเต็ม 4 คะแนน กอนเรียนมีคาเฉลี่ยเทากับ 2.18 สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐานเทากับ 0.99 หลังเรียนมีคาเฉลี่ยสูงข้ึนเปน 3.58 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.69 

2) การคิดระดับแบบแผน คะแนนเต็ม 4 คะแนน กอนเรียนมีคาเฉลี่ยเทากับ 1.84 สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐานเทากับ 1.03 หลังเรียนมีคาเฉลี่ยสูงข้ึนเปน 2.71 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 1.36 

3) การคิดระดับโครงสราง คะแนนเต็ม 4 คะแนน กอนเรียนมีคาเฉลี่ยเทากับ 2.15 สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐานเทากับ 0.99 หลังเรียนมีคาเฉลี่ยสูงข้ึนเปน 3.48 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.91 

4) การคิดระดับภาพจำลองความคิด คะแนนเต็ม 6 คะแนน กอนเรียนมีคาเฉลี่ยเทากับ 2.24 สวน

เบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 1.06 หลังเรียนมีคาเฉลี่ยสูงข้ึนเปน 5.13 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 1.21 

แสดงใหเห็นวาทักษะการคิดเชิงระบบของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3/7 โรงเรียนสวนกุหลาบ

วิทยาลัย นนทบุรีการจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคการคิดเปนภาพสูงกวากอนเรียนในทุก

ระดับ  

 

สรุปผลและอภิปรายผล 

 จากผลการวิจัยท่ีพบวานักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3/7 โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย นนทบุรี ท่ีไดรับ

การจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคการสอนคิดเปนภาพ มีทักษะการคิดเชิงระบบหลังเรียน

สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ.01 สะทอนวาการจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐาน

รวมกับเทคนิคการคิดเปนภาพ มีสวนสนับสนุนการพัฒนาทักษะการคิดเชิงระบบของนักเรียน เนื่องมาจากการ

เรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานเปนกระบวนการเรียนรูที่ใชปญหาจากสถานการณจริงเปนจุดเริ่มตนของการ

เรียนรู ทำใหนักเรียนตองใชกระบวนการคิด วิเคราะห สังเคราะห และเชื่อมโยงองคประกอบตาง ๆ ของปญหา

อยางเปนระบบ การที่ครูจัดกิจกรรมการเรียนรูเปนลำดับขั้นตอน ตั้งแตการกำหนดปญหา ทำความเขาใจ

ปญหา การศึกษาคนควา การสังเคราะหความรู ไปจนถึงการสรุปและนำเสนอผลงาน ยอมสงเสริมใหนักเรียน

ไดฝกคิดอยางเปนระบบตลอดกระบวนการเรียนรู ไมใชเพียงการรับความรูเพียงอยางเดียว ดังที่ สำนักงาน

เลขาธิการสภาการศึกษา (2550) กลาววา การจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานเปนกระบวนการจัดการ
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เรียนรูท่ีเริ่มตนจากปญหาท่ีเกิดข้ึนโดยสรางความรูจากกระบวนการทำงานกลุม ตัวปญหาจะเปนจุดตั้งตนของ

กระบวนการเรียนรู และเปนตัวกระตุนการพัฒนาทักษะการแกปญหาดวยเหตุผล และการสืบคนหาขอมูลเพ่ือ

เขาใจกลไกของตัวปญหารวมทั้งวิธีการแกปญหา การเรียนรูแบบนี้มุงเนนพัฒนาผูเรียนในดานทักษะและ

กระบวนการเรียนรู และพัฒนาผูเรียนใหสามารถเรียนรูโดยการชี้นำตนเอง ซ่ึงผูเรียนจะไดฝกฝนการสรางองค

ความรูโดยผานกระบวนการคิดดวยการแกปญหาอยางมีความหมายตอผูเรียน และ ไพศาล สุวรรณนอย 

(2559) ที่กลาววาในแงของยุทธศาสตรการสอน การจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐาน เปนการสอนท่ี

สงเสริมใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติดวยตนเอง เผชิญหนากับปญหาดวยตนเอง จะทำใหผูเรียนไดฝกทักษะในการ

คิดหลายรูปแบบ เชน การคิดวิจารณญาณ คิดวิเคราะห การคิดสังเคราะห และการคิดสรางสรางสรรค เปนตน 

นอกจากนี้ผลการวิจัยอาจอธิบายไดจากการบูรณาการการเรยีนรูแบบใชปญหาเปนฐานกับเทคนิคการ

คิดเปนภาพ ซ่ึงมีบทบาทเสริมกันในการพัฒนาทักษะการคิดเชิงระบบ โดยเฉพาะในเนื้อหาสาระเศรษฐศาสตร

ที่มีความเปนนามธรรมและประกอบดวยองคประกอบที่มีความสัมพันธกัน การเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐาน

เปดโอกาสใหนักเรียนเผชิญกับสถานการณปญหาที่ใกลเคียงกับบริบทจริง และตองวิเคราะหปญหา สืบคน

ขอมูล เชื่อมโยงสาเหตุและผลกระทบ ตลอดจนพิจารณาความสัมพันธระหวางองคประกอบตาง ๆ ของระบบ 

ขณะที่เทคนิคการคิดเปนภาพทำหนาที่เปนเครื่องมือชวยจัดระเบียบและแสดงความสัมพันธของขอมูลท่ี

นักเรียนวิเคราะหไดใหอยูในรูปแบบที่มองเห็นไดอยางเปนรูปธรรม เชน problem map, question matrix, 

source map, แผนผังมโนทัศน และแผนภาพ claim–evidence–reasoning (CER) กระบวนการดังกลาว

ชวยใหนักเรียนไมเพียงมองเห็นขอมูลแตละสวน แตสามารถเชื่อมโยงขอมูลและพิจารณาความสัมพันธระหวาง

สวนตาง ๆ ของระบบไดชัดเจนยิ่งข้ึน สอดคลองกับ มนตรี วงษสะพาน (2564) ท่ีกลาววาการใชเทคนิคการคิด

เปนภาพชวยกระตุนกระบวนการคิด ทำใหผู เรียนเห็นภาพรวมของเนื้อหาและความสัมพันธของขอมูลได

ชัดเจน สงเสริมการตั้งคำถาม การทบทวน และการเรียนรูอยางลึกซ้ึง 

ทั้งนี้เมื่อทั้งสองแนวทางทำงานรวมกัน การใชปญหาเปนฐานจึงทำหนาที่สรางกระบวนการคิดจาก

ปญหา ขณะท่ี การคิดเปนภาพทำหนาท่ีเปนเครื่องมือในการจัดโครงสรางและทำใหกระบวนการคิดนั้นปรากฏ

เปนรูปธรรม สงผลใหนักเรียนสามารถพัฒนาจากการมองเห็นสถานการณและองคประกอบของปญหา ไปสู

การมองเห็นแบบแผน ความสัมพันธเชิงโครงสราง และภาพรวมของระบบไดอยางตอเนื่อง โดยเฉพาะการ

เรียนรูเรื่องกลไกราคาและกฎอุปสงค–อุปทาน นักเรียนสามารถใชภาพและแผนผังในการแสดงความสัมพันธ

ระหวางปจจัยตาง ๆ ติดตามการเปลี ่ยนแปลงและผลกระทบที่เกิดขึ้นตอเนื ่อง ชวยใหนักเรียนมองเห็น

ความสัมพันธระหวางองคประกอบของระบบและสรางภาพรวมของระบบไดชัดเจนขึ ้น นอกจากนี้ การ

สังเคราะหความรูดวย one-page visual summary ยังเปดโอกาสใหนักเรียนคัดเลือกสาระสำคัญ จัดระบบ

ความสัมพันธขององคประกอบ และสรางภาพรวมของระบบเศรษฐกิจจากความรูที่ไดเรียนรูทั้งหมด จึงอาจ

กลาวไดวาการบูรณาการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานกับเทคนิคการคิดเปนภาพ ชวยสนับสนุนการพัฒนาการ
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คิดเชิงระบบทั้งในดานกระบวนการวิเคราะหปญหา การเชื่อมโยงความสัมพันธ และการสรางภาพรวมของ

ระบบ ซึ่งสอดคลองกับผลการวิจัยที่พบวาคะแนนทักษะการคิดเชิงระบบของนักเรียนเพิ่มขึ้นในทุกระดับ 

โดยเฉพาะระดับภาพจำลองความคิดท่ีมีพัฒนาการอยางชัดเจน  

ผลการวิจัยครั้งนี้ยังสอดคลองกับงานวิจัยที่เกี่ยวของหลายฉบับ เชน งานวิจัยของ วรรณละออ ตังสุข 

(2565) ที่พบวาการจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานชวยพัฒนาการคิดอยางมีระบบของนักเรียนในระดบัดี

มาก รวมถึงงานวิจัยของ รุงทิวา นาวีพัฒนา (2564) ปยะพรรณ ปลาโสม และสมสงวน ปสสาโก (2564) และ 

สุมนา โสตถิผลอนันต (2560) ที่ตางพบตรงกันวา การใชเทคนิคการคิดเปนภาพ เชน แผนที่ความคิด แผนผัง

มโนทัศน และแผนผังทางปญญา สามารถสงเสริมการคิดเชิงระบบของผูเรียนใหสูงข้ึนอยางมีนัยสำคัญ จึงกลาว

ไดวาการจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคการคิดเปนภาพเปนนวัตกรรมที่มีจุดเดนในการ

สงเสริมทักษะการคิดเชิงระบบของนักเรียนอยางเปนรูปธรรม ชวยใหผูเรียนสามารถมองเห็นความสัมพันธของ

องคประกอบตาง ๆ ในระบบ วิเคราะหปญหาอยางมีเหตุผล และสรางองคความรูดวยตนเอง ซึ่งสอดคลองกับ

แนวทางการจัดการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ที่มุงเนนการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงและการเรียนรูเชิงรุกของ

ผูเรียน 

 

ขอเสนอแนะ 

 ขอเสนอแนะการนำผลการวิจัยไปใช 

 1. จากผลการวิจัยพบวาการจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคการคิดเปนภาพ

สามารถพัฒนาทักษะการคิดเชิงระบบของนักเรียนไดอยางมีนัยสำคัญ ดังนั้นครูผูสอนควรนำรูปแบบการ

จัดการเรียนรูดังกลาวไปประยุกตใชในการจัดการเรียนการสอนรายวิชาสังคมศึกษา หรือรายวิชาอ่ืนท่ีมีเนื้อหา

เชิงระบบและมีความซับซอน เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนเกิดการคิดอยางเปนระบบและการเรียนรูเชิงลึกมากยิ่งข้ึน 

 2. ครูผูสอนควรสงเสริมใหนักเรียนใชเทคนิคการคิดเปนภาพอยางหลากหลาย เชน แผนที่ปญหา 

แผนผังมโนทัศน และแผนภาพสรุปความคิด ในทุกข้ันตอนของการเรียนรู เพ่ือชวยใหนักเรียนสามารถมองเห็น

ความเชื่อมโยงของขอมูล วิเคราะหความสัมพันธเชิงเหตุและผล และสังเคราะหองคความรูไดอยางชัดเจนและ

เปนรูปธรรม 

 ขอเสนอแนะการวิจัยครั้งตอไป 

 1. ผูท่ีสนใจควรมีการศึกษาวิจัยโดยขยายกลุมตัวอยางใหครอบคลุมระดับชั้นหรือบริบทของโรงเรียนท่ี

หลากหลายมากขึ้น หรือเปรียบเทียบกับกลุมควบคุมที ่ใชรูปแบบการจัดการเรียนรู แบบอื ่น เพื ่อยืนยัน

ประสิทธิผลของการจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคการคิดเปนภาพอยางชัดเจนยิ่งข้ึน 



วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลยัมหาสารคาม ปท่ี 20 ฉบับท่ี 3 กรกฎาคม - กันยายน 2569                      86 

 
 

 2. ผูที่สนใจควรศึกษาผลของการจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานรวมกับเทคนิคการคิดเปนภาพ

ตอทักษะอ่ืน ๆ นอกเหนือจากทักษะการคิดเชิงระบบ เชน ทักษะการคิดเชิงวิพากษ ทักษะการแกปญหา หรือ

ทักษะการสื่อสารและการทำงานเปนทีม รวมท้ังศึกษาผลในระยะยาวเพ่ือพิจารณาความคงทนของการเรียนรู 
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บทคัดยอ 

          การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) เปรียบเทียบความสามารถในการแกโจทยปญหาเศษสวน และ 2) 

เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 กอนและหลังไดรับการ

จัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการแกปญหาของโพลยา (Polya) รวมกับเทคนิคบารโมเดล (Bar model) การ

วิจัยนี้เปนการวิจัยก่ึงทดลองแบบกลุมเดียวทดสอบกอนและหลัง กลุมตัวอยาง ไดแก นักเรียนชั้นประถมศึกษา

ปที่ 5 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2568 โรงเรียนบานหันทราย จำนวน 1 หองเรียน รวม 17 คน ซึ่งไดมาโดย

การสุมอยางงาย (Simple random sampling) โดยใชโรงเรียนเปนหนวยในการสุม เครื่องมือที่ใชในการวิจัย

ประกอบดวย 1) แผนการจัดการเรียนรู จำนวน 8 แผน รวม 8 คาบเรียน 2) แบบทดสอบวัดความสามารถใน

การแกโจทยปญหา และ 3) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร สถิติที่ใชในการวิเคราะห

ขอมูล ไดแก รอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบคาทีแบบกลุมตัวอยางสัมพันธกัน 

(Paired Samples t-test) 

          ผลการวิจัยปรากฏ ดังนี ้ 1) นักเรียนชั ้นประถมศึกษาปที ่ 5 ท่ีไดรับการจัดการเรียนรู  โดยใช

กระบวนการแกปญหาของโพลยารวมกับเทคนิคบารโมเดล มีความสามารถในการแกโจทยปญหาเศษสวนหลัง

เรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 2) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการ

จัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการแกปญหาของโพลยารวมกับเทคนิคบารโมเดล มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลัง

เรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

คำสำคัญ:  กระบวนการแกปญหาของโพลยา, เทคนิคบารโมเดล, โจทยปญหาเศษสวน, ความสามารถในการ 

              แกโจทยปญหา, ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
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Abstract 

          The purposes of this research were to: 1) compare the fraction word problem solving 

ability, and 2) compare the mathematics learning achievement of Grade 5 students before 

and after receiving learning management using Polya’s problem-solving process combined 

with the bar model technique. This research was a quasi-experimental design using a one-

group pretest-posttest design. The sample consisted of 17 Grade 5 students in one 

classroom during the second semester of the 2025 academic year at Ban Han Sai School, 

obtained through simple random sampling using the school as the sampling unit. The 

research instruments included: 1) 8 lesson plans for a total of 8 class periods, 2) a word 

problem solving ability test, and 3) a mathematics learning achievement test. The statistics 

used for data analysis were percentage, mean, standard deviation, and Paired Samples t-

test. 

          The research results revealed as follows: 1) The Grade 5 students, after receiving the 

learning management using Polya’s problem-solving process combined with the bar model 

technique, had a fraction word problem solving ability posttest score significantly higher 

than their pretest score at the .05 level. 2) The Grade 5 students who received the learning 

management using Polya’s problem-solving process combined with the bar model 

technique had a mathematics learning achievement posttest score significantly higher than 

their pretest score at the .05 level. 

Keywords: Polya’s problem-solving process, bar model technique, fraction word problems,  

                problem-solving ability, learning achievement 
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บทนำ 

           พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติฉบับแกไขเพ่ิมเติม พุทธศักราช 2562 มีจุดมุงหมายท่ีสำคัญคือ ให

ความสำคัญกับการพัฒนาผูเรียนใหสามารถใชกระบวนการคิดอยางมีเหตุผล และสามารถตัดสินใจแกไขปญหา

ไดอยางเหมาะสม สะทอนใหเห็นถึงการเปลี่ยนแปลงจากการการจดจำเนื้อหา ไปสูการมุงพัฒนาศักยภาพของ

ผูเรียนในดานกระบวนการคิดและประยุกตใชจริง เพื่อใหผูเรียนสามารถปรับตัวไดในสังคมของศตวรรษที่ 21 

(พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ฉบับท่ี 4 , 2562)              

          คณิตศาสตรมีบทบาทสำคัญอยางยิ่งตอความสำเร็จในการเรียนรูของผูเรียนในศตวรรษท่ี 21 เนื่องจาก

เปนศาสตรท่ีมุงพัฒนากระบวนการคิดวิเคราะห และการแกปญหาอยางเปนระบบ ซ่ึงเปนทักษะพ้ืนฐานสำคัญ

ตอการดำรงชีวิตในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วในปจจุบัน (Organisation for Economic Co-

operation and Development, 2018) นอกจากนั้น การเรียนรูคณิตศาสตรยังมิไดมุงเนนเพียงการคำนวณ

หรือการหาคำตอบท่ีถูกตองเพียงเทานั้น แตยังเปนกระบวนการท่ีชวยพัฒนาความสามารถในการคิดเชิงตรรกะ 

การใหเหตุผล ซึ ่งสอดคลองกับแนวคิดการพัฒนาผู เร ียนใหมีสมรรถนะสำคัญ (Core competencies) 

โดยเฉพาะทักษะการคิด การแกปญหา และการเรียนรูตลอดชีวิต (กระทรวงศึกษาธกิาร, 2552) 

          จากการศึกษาสภาพการจัดการเรียนการสอนคณิตศาสตรในปจจุบัน พบวา ยังคงประสบปญหาเชิง

คุณภาพอยางตอเนื่อง โดยเฉพาะในดานทักษะการคิดวิเคราะหและการแกโจทยปญหาทางคณิตศาสตร ผูเรียน

จำนวนมากยังขาดความเขาใจเชิงมโนทัศน (Conceptual understanding) (OECD, 2023) หลักฐานเชิง

ประจักษที่สะทอนสภาพปญหาดังกลาวสามารถวัดไดจาก ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 

(O-NET) รายวิชาคณิตศาสตร ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ในชวง 3 ปการศึกษาลาสุด 2565 – 2567 พบวา 

คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศอยูที่ 28.06 คะแนน 29.96 คะแนน และ 29.21 คะแนนตามลำดับ ซึ่งคะแนน

เฉลี่ยต่ำกวารอยละ 50 ของคะแนนเต็มอยางตอเนื่องในชวง 3 ปที่ผานมา สะทอนใหเห็นวาผูเรียน ยังประสบ

ปญหาดานการคิดวิเคราะหและการแกโจทยปญหาทางคณิตศาสตร (สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ, 

2567) ทั้งนี้ ความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร ถือเปนหัวใจสำคัญของการจัดการเรียนการสอน

คณิตศาสตร เนื่องจากการแกปญหาไมใชเพียงทักษะที่มุงเนนใหผูเรียนคิดคำนวณเพื่อหาคำตอบที่ถูกตองตาม

แบบแผนเทานั ้น แตเปนกระบวนการทางปญญาที่ผ ู เรียนตองเผชิญกับสถานการณปญหาท่ีไมคุ นเคย 

สอดคลองกับสภาครูคณิตศาสตรแหงชาติสหรัฐอเมริกาท่ีเนนย้ำวา การแกปญหามิไดเปนเพียงผลลัพธของการ

เรียน แตเปนวิถีทางหรือเครื ่องมือหลักในการเรียนรู คณิตศาสตร (National Council of Teachers of 

Mathematics, 2000) เมื ่อพิจารณาถึงเนื ้อหาที่ใชในการออกขอสอบ O-NET พบวา มุ งเนนไปที ่การวัด

ความสามารถในการวิเคราะหโจทยปญหามากกวาการคำนวณโดยตรง อยางไรก็ตาม ผลคะแนนเฉลี่ยที่ยังอยู

ในระดับต่ำแสดงใหเห็นวาการจัดการเรียนการสอนคณิตศาสตรในปจจุบันยังไมสามารถพัฒนาทักษะดังกลาว

ใหเกิดข้ึนกับผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ (Schoenfeld, 2016)  

          สำหรับบริบทของสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 2 สวน

ใหญเปนโรงเรียนขนาดเล็กและขนาดกลางในพื้นท่ีชายแดน โดยโรงเรียนในกลุมเครือขายเทวาธิราช ผูเรียน

สวนใหญจะมีความหลากหลายทั้งดานพื้นฐานความรูและสภาพแวดลอมทางสังคม ปจจัยดังกลาวจึงสงผลตอ
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พื้นฐานทางการเรียนรู และแรงจูงใจในการเรียนคณิตศาสตรของผู เรียน (สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสระแกว เขต 2, 2567) จากการสังเคราะหคำสัมภาษณของครูผู สอนวิชาคณิตศาสตรชั้น

ประถมศึกษาปที่ 5 ปการศึกษา 2568 จากโรงเรียนในกลุมเครือขายเทวาธิราช จำนวน 3 โรงเรียน พบขอ

ปญหาที่สอดคลองกันใน 3 ประเด็นหลัก ไดแก ประเด็นแรก ผูเรียนสวนใหญไมสามารถวิเคราะหโจทยปญหา

เศษสวนไดอยางเปนระบบ ประเด็นที่สอง ผูเรียนยังขาดทักษะในการวางแผนแกปญหาและตรวจสอบความ

สมเหตุสมผลของคำตอบ และประเด็นที่สาม ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่องโจทยปญหาเศษสวนยังอยูในระดับ

คอนขางต่ำเม่ือเทียบกับเกณฑท่ีโรงเรียนคาดหวัง (ผูใหสัมภาษณคนท่ี 1–3, สัมภาษณ, 2568) 

          แนวคิดการจัดการเรียนการสอนตามแนวทางของโพลยา มีหลักการวา การเรียนรูคณิตศาสตรที่มี

ประสิทธิภาพไมควรมุงเนนเพียงการจดจำสูตรหรือการคำนวณเพื่อใหไดคำตอบที่ถูกตองเทานั้น แตควรให

ความสำคัญกับกระบวนการคิด การวิเคราะหปญหา และการใชเหตุผลอยางเปนระบบ โพลยาไดเสนอข้ันตอน

การแกปญหาทางคณิตศาสตรไว 4 ขั้นตอน ไดแก 1) การทำความเขาใจปญหา 2) การวางแผนแกปญหา 3) 

การดำเนินการตามแผน และ 4) การตรวจสอบผล ซ่ึงแตละข้ันตอนมีความสัมพันธตอเนื่องกันและชวยสงเสริม

ใหผูเรียนพัฒนากระบวนการคิดอยางเปนลำดับข้ัน (Polya,1957, อางถึงใน ออยใจ ปากวิเศษ, 2568) 

          บารโมเดล เปนแนวคิดและเครื่องมือในการจัดการเรียนการสอนคณิตศาสตรที่ใชการแสดงปญหาใน

รูปแบบแผนภาพแทง ชวยใหผูเรียนมองเห็นความสัมพันธระหวางขอมูลที่กำหนดใหและขอมูลที่ตองการหา

อยางชัดเจน แนวคิดดังกลาวมุงเนนการพัฒนาความเขาใจเชิงมโนทัศน โดยเฉพาะในการแกโจทยปญหาที่มี

ความซับซอน (Duval, 2006) การจัดการเรียนการสอนโดยใชบารโมเดลชวยใหผูเรียนสามารถแปลงขอความ

จากโจทยปญหาที ่เปนนามธรรม (Abstract) ใหเปนภาพที่เปนรูปธรรม (Concrete) ทำใหผู เรียนเขาใจ

สถานการณของปญหาไดงายข้ึน (Clarke, 2017)  

          แมแนวคิดเรื่องกระบวนการแกปญหาของโพลยาและเทคนิคบารโมเดล จะไดรับการยอมรับวาเปน

แนวทางท่ีชวยสงเสริมการแกโจทยปญหาทางคณิตศาสตรไดอยางมีประสิทธิภาพ แตเม่ือพิจารณาจากงานวิจัย

ในภาพรวมพบวา งานวิจัยมักศึกษาการใชกระบวนการของโพลยาหรือการใชบารโมเดลแยกกัน มากกวา

การบูรณาการรวมกัน (Bao, 2016) อีกทั้งยังมีขอจำกัดในดานระดับชั้นและเนื้อหาที่ศึกษา โดยเฉพาะใน

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 ซ่ึงเปนชวงวัยท่ีผูเรียนตองเปลี่ยนจากการคำนวณพ้ืนฐานไปสูการคิดวิเคราะหหา

ความสัมพันธของปริมาณและแกโจทยปญหาหลายขั้นตอน (Eichhorn, 2018) ดังนั้น การศึกษาการจัดการ

เรียนรูที่บูรณาการกระบวนการแกปญหาของโพลยารวมกับเทคนิคบารโมเดลจึงมีความจำเปนอยางยิ่ง เพื่อให

ไดผลการวิจัยที่ครอบคลุมทั้งผลสัมฤทธิ์และความสามารถในการแกโจทยปญหาอยางเปนระบบ (ออยใจ ปาก

วิเศษ, 2568) โดยเฉพาะในระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 ซ่ึงยังมีการศึกษาอยูอยางจำกัด 

          จากที่กลาวมาขางตนพบวา การบูรณาการแนวคิดการแกปญหาของโพลยารวมกับเทคนิคบารโมเดล

เปนแนวทางที ่มีศักยภาพในการพัฒนาความสามารถในการแกโจทยปญหาเศษสวนของนักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปที่ 5 อยางเปนระบบ เนื่องจากทั้งสองแนวคิดนี้ ชวยสงเสริมกระบวนการคิดที่เกื้อหนุนกัน โดย

กระบวนการของโพลยาชวยกำกับลำดับขั้นของการแกปญหา ขณะท่ีเทคนิคบารโมเดลทำหนาที่เปนเครื่องมือ

เชิงภาพที่ชวยแปลงโจทยปญหาเศษสวนท่ีมีความซับซอนใหเปนรูปภาพท่ีสามารถเขาใจไดงายยิ่งขึ้น ผูวิจัยจึง
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เล็งเห็นความจำเปนดังกลาว ท้ังนี้ การจัดการเรียนรูในลักษณะดังกลาวจะชวยใหผูเรียนสามารถวิเคราะหโจทย

ปญหา เชื่อมโยงความสัมพันธของขอมูล วางแผนและดำเนินการแกปญหาไดอยางมีเหตุผล ตลอดจนตรวจสอบ

ความสมเหตุสมผลของคำตอบไดดวยตนเอง อันเปนพื้นฐานสำคัญตอการทดสอบในระดับชาติ รวมทั้งชวย

สงเสริมทักษะการคิดวิเคราะหและการแกปญหาซ่ึงเปนทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21 ตอไป 

 

วัตถุประสงคการวิจัย 

          1. เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการแกโจทยปญหาเศษสวน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 

กอนกับหลังไดรับการจดัการเรียนรู โดยใชกระบวนการแกปญหาของโพลยารวมกับเทคนิคบารโมเดล 

          2. เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง การแกโจทยปญหาเศษสวนของนักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 5  กอนกับหลังไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการแกปญหาของโพลยารวมกับเทคนิค

บารโมเดล  

 

สมมติฐานการวิจัย 

          1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 ท่ีไดรับการจัดการเรียนรู โดยใชกระบวนการแกปญหาของโพลยา

รวมกับเทคนิคบารโมเดล มีความสามารถในการแกโจทยปญหาเศษสวนหลังเรียนสูงกวากอนเรียน 

          2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 ท่ีไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการแกปญหาของโพลยา

รวมกับเทคนิคบารโมเดล มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียน 

 

วิธีดำเนินการวิจัย 

      1. รูปแบบการวิจัย 

          การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยก่ึงทดลอง (Quasi-experimental research) แบบกลุมเดียวทดสอบกอน–

หลัง (One-Group Pretest–Posttest Design)  

       2. ประชากรและกลุมตัวอยาง 

          2.1 ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ ไดแก นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 

2568 จากโรงเรียนในกลุมเครือขายเทวาธิราช จำนวน 3 โรงเรียน ท่ีมีระดับความสามารถใกลเคียงกัน และแต

ละหองเรียนมีการจัดนักเรียนแบบคละความสามารถ (Mixed-ability grouping) (เกง ปานกลาง และออน) 

ประกอบดวย โรงเรียนบานหันทราย จำนวน 17 คน (ชาย 9 คน หญิง 8 คน) โรงเรียนบานหนองบัว จำนวน 

22 คน (ชาย 13 คน หญิง 9 คน) โรงเรียนวังยาว จำนวน 20 คน (ชาย 8 คน หญิง 12 คน) รวมประชากร

ท้ังสิ้นจำนวน 59 คน ซ่ึงมีอายุเฉลี่ย 11 ป 

          2.2 กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ ไดแก นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 

2568 ซึ่งไดมาโดยการสุมอยางงาย (Simple random sampling) โดยใชโรงเรียนเปนหนวยในการสุม ดวย

วิธีการจับสลากรายชื่อโรงเรียนในกลุมเครือขายเทวาธิราชมาจำนวน 1 โรงเรียน ไดเปนโรงเรียนบานหันทราย 

จำนวน 1 หองเรียน รวมนักเรียนกลุมตัวอยางท้ังสิ้น 17 คน 
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      3. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยและคุณภาพของเครื่องมือ 

          3.1 แผนการจัดการเรียนรูเรื่อง การแกโจทยปญหาเศษสวน โดยประยุกตใชกระบวนการแกปญหา

ของโพลยา (Polya’s Problem-Solving Process) รวมกับเทคนิคบารโมเดล จำนวน 8 แผน รวมเวลา 8 คาบ

เรียน ประกอบดวย  

                          แผนท่ี  1  โจทยปญหาการบวกเศษสวนท่ีมีตัวสวนเทากัน       จำนวน 1 คาบเรียน 

                          แผนท่ี  2  โจทยปญหาการลบเศษสวนท่ีมีตัวสวนเทากัน         จำนวน 1 คาบเรียน 

                          แผนท่ี  3  โจทยปญหาการบวกเศษสวนท่ีมีตัวสวนไมเทากัน    จำนวน 1 คาบเรียน 

                          แผนท่ี  4  โจทยปญหาการลบเศษสวนท่ีมีตัวสวนไมเทากัน      จำนวน 1 คาบเรียน 

                          แผนท่ี  5  โจทยปญหาการบวกและการลบเศษสวนระคน       จำนวน 1 คาบเรียน 

                          แผนท่ี  6  โจทยปญหาการคูณเศษสวน                             จำนวน 1 คาบเรียน 

                          แผนท่ี  7  โจทยปญหาการหารเศษสวน                            จำนวน 1 คาบเรียน 

                          แผนท่ี  8  โจทยปญหาเศษสวนแบบหลายข้ันตอน                จำนวน 1 คาบเรียน 

ท้ังนี้กิจกรรมการเรียนรูในแตละแผนจัดเปนลำดับข้ันตามกระบวนการของโพลยา 4 ข้ันตอน ไดแก  

                 1) ขั้นทำความเขาใจปญหา ครูผูสอนนำเสนอโจทยปญหาเศษสวนในสถานการณที่ใกลชิดกับ

ชีวิตประจำวันของผูเรียน จากนั้นใหผูเรียนอานโจทยและวิเคราะหวาโจทยกำหนดขอมูลอะไรให และตองการ

หาอะไร โดยครูใชคำถามกระตุนเพ่ือชวยใหผูเรียนแยกแยะขอมูลสำคัญออกจากรายละเอียดท่ีไมจำเปน 

                 2) ขั้นวางแผนแกปญหาโดยผนวกเทคนิคบารโมเดล ขั้นตอนนี้เปนจุดเชื่อมตอที่สำคัญระหวาง

กระบวนการของโพลยากับเทคนิคบารโมเดล ผูเรียนจะแปลงขอมูลจากโจทยใหเปนแผนภาพแทง ซ่ึงมีข้ันตอน

คือ ผูเรียนวาดแทงสี่เหลี่ยมหนึ่งแทงแทนปริมาณทั้งหมด (หนึ่งหนวย) จากนั้นแบงแทงออกเปนสวนยอยตาม

คาตัวสวนของเศษสวนที่ปรากฏในโจทย แลวระบายสีหรือทำเครื่องหมายในสวนที่ทราบคา พรอมทั้งเขียน

เครื่องหมายคำถามกำกับสวนที่ตองการหา การจัดวางองคประกอบเหลานี้ลงในแผนภาพจะชวยใหผูเรียน

มองเห็นความสัมพันธระหวางปริมาณตาง ๆ ในโจทยอยางเปนรูปธรรม สงผลใหสามารถตัดสินใจเลือกการ

ดำเนินการทางคณิตศาสตรท่ีเหมาะสม ไมวาจะเปนการบวก ลบ คูณ หรือหารเศษสวน ตลอดจนกำหนดลำดับ

ข้ันตอนการคำนวณไดอยางมีเหตุผล 

                 3) ข้ันดำเนินการแกปญหา ผูเรียนลงมือคำนวณตามแผนท่ีวางไว โดยใชแผนภาพแทงเปนเครื่อง

นำทางในการดำเนินการแตละขั้น พรอมทั้งแสดงวิธีทำอยางเปนลำดับและบันทึกผลลัพธของแตละขั้นตอน

อยางชัดเจน 

                 4) ข้ันตรวจสอบความถูกตอง ผูเรียนนำคำตอบท่ีไดกลับไปเทียบกับแผนภาพแทงและเง่ือนไขใน

โจทย เพื่อตรวจสอบวาคำตอบสมเหตุสมผลหรือไม หากพบขอคลาดเคลื่อนก็สามารถยอนกลับไปตรวจสอบ

และแกไขข้ันตอนท่ีผิดพลาดได 

                 ผูวิจัยไดนำแผนการจัดการเรียนรูที่สรางขึ้นเสนอตอผูเชี่ยวชาญจำนวน 3 ทาน เพื่อพิจารณา

ความเหมาะสมของแผน โดยใชแบบประเมินที่ครอบคลุมองคประกอบสำคัญ ไดแก ความสอดคลองระหวาง

สาระสำคัญกับผลการเรียนรูที่คาดหวัง ความเหมาะสมของจุดประสงค เนื้อหา และกิจกรรมกับวัยของผูเรียน 
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ความเปนลำดับขั้นของกิจกรรม รวมถึงความเหมาะสมของสื่อการเรียนรูและการวัดประเมินผลตามสภาพจริง 

(authentic assessment) ท้ังนี้แบบประเมินดังกลาวใชมาตราสวนประมาณคา 5 ระดบั ผลการประเมินพบวา 

แผนการจัดการเรียนรูท่ีผูวิจัยสรางข้ึนมีความเหมาะสมอยูในระดับมากท่ีสุด (x̄ = 4.58 , S.D. = 0.50) 

          3.2 แบบทดสอบวัดความสามารถในการแกโจทยปญหาเศษสวน นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 โดย

ออกแบบใหสอดคลองกับกระบวนการแกปญหาของโพลยา 4 ขั้นตอน เปนขอสอบอัตนัยในลักษณะโจทย

ปญหา ใหผูเรียนแสดงวิธีคิดและขั้นตอนการหาคำตอบอยางเปนระบบ ทั้งหมด 6 ขอ จำนวน 1 ฉบับ ขอละ 

12 คะแนน รวมคะแนนเต็ม 72 คะแนน การใหคะแนนใชเกณฑแบบรูบริก (Rubric) เพื่อใหการประเมินมี

ความชัดเจนและเปนระบบ โดยพิจารณาตามขั้นตอนการแกปญหาตามแนวคิดของโพลยา ไดแก 1) การทำ

ความเขาใจปญหา 2) การวางแผนแกปญหา 3) การดำเนินการแกปญหา และ 4) การตรวจสอบความถูกตอง 

ทั้งนี้รายละเอียดเกณฑการใหคะแนนสามารถแสดงไดในตารางรูบริก ซึ่งระบุรายการประเมิน คะแนน และ

เกณฑพิจารณาแตละระดับคะแนนอยางชัดเจน การตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบ ผูวิจัยนำแบบทดสอบ

เสนอตอผูเชี่ยวชาญจำนวน 3 ทาน เพื่อตรวจสอบความสอดคลองระหวางขอสอบกับจุดประสงคการเรียนรู 

และคำนวณคาดัชนีความสอดคลองของขอคำถาม (Index of Item-Objective Congruence: IOC) อยู

ระหวาง 0.67 – 1.00 จากนั้นนำแบบทดสอบไปทดลองใชกับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนวังยาว 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 2 จำนวน 20 คน ซึ่งมีลักษณะใกลเคียงกับกลุม

ตัวอยางเพื่อวิเคราะหคุณภาพรายขอตามวิธีการวิเคราะหขอสอบอัตนัย (ลวน สายยศ และอังคณา สายยศ, 

2543) พบวามีคาความยาก (p) อยูระหวาง 0.42 – 0.78 คาอำนาจจำแนก (D) อยูระหวาง 0.39 – 0.68 และ

ตรวจสอบคาความเชื่อม่ันท้ังฉบับ โดยใชสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach's alpha coefficient) 

เทากับ 0.86 ทั้งนี้ ผูวิจัยไดนำเกณฑการประเมินแบบรูบริกเสนอตอผูเชี่ยวชาญจำนวน 3 ทาน เพื่อตรวจสอบ

ความสอดคลองระหวางเกณฑการประเมินกับพฤติกรรมที่ตองการวัด พบวามีคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) 

อยูระหวาง 0.67 – 1.00 

 

ตัวอยางโจทยปญหาเศษสวนและแนวทางการตอบตามข้ันตอนของโพลยา 

คุณแมเตรียมทำเคกสมสำหรับงานวันเกิด จึงไปซื้อแปงสาลีที่ตลาดมา 
3
4
  กิโลกรัม ใชทำขนมเคกไป 

1
2
 

กิโลกรัม คุณแมจะเหลือแปงสาลีกี่กิโลกรัม 

ข้ันท่ี 1 ทำความเขาใจปญหา (3 คะแนน) 

               สิ่งท่ีโจทยบอก   :  แมมีแปงสาลี 
3
4
 กิโลกรัม ใชทำขนมเคกไป 

1
2
 กิโลกรัม 

               สิ่งท่ีตองการหา  :  แมเหลือแปงสาลีก่ีกิโลกรัม                

ข้ันท่ี 2 วางแผนแกปญหาโดยวาดบารโมเดล (3 คะแนน) 

               แปงสาลีท้ังหมด 
3
4
 กิโลกรัม             

1
4

 
1
4

 
1
4
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1
4
  +  

1
4
  + 

1
4
  =  

3
4
 

                ใชทำขนมเคก 
1
2
 กิโลกรัม = 

2
4
 กิโลกรัม 

1
4

 
1
4

 เหลือ 

                                                      
1
4
  +  

1
4
  =  

2
4
 

                การดำเนินการ       :  การลบเศษสวน 

                ประโยคสัญลักษณ   :  
3
4
  -  

2
4
  =  

ข้ันท่ี 3 ดำเนินการตามแผน (3 คะแนน) 

        แสดงวิธีทำ 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

ข้ันท่ี 4 ตรวจสอบความถูกตอง (3 คะแนน) 

        ตรวจสอบความสมเหตุสมผล 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

            ทั้งนี้ เกณฑการใหคะแนนในแตละขั้นตอนเปนไปตามเกณฑการประเมินแบบรูบริก ดังรายละเอียด

ในตารางท่ี 1 ดังนี้ 

ตารางท่ี 1 เกณฑการประเมินคะแนนความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร  

 

รายการ 

ประเมิน 
คะแนน เกณฑการพิจารณา 

การทำความเขาใจ

ปญหา 

3 นักเรียนสามารถวิเคราะหโจทยไดถูกตอง โดยระบุขอมูลที่โจทยกำหนดให

และ สิ่งที่โจทยตองการหาไดครบถวน ชัดเจน และตรงตามความหมายของ

โจทย ทำใหเห็นภาพปญหาและเปาหมายของการแกปญหาอยางชัดเจน 

2 นักเรียนสามารถระบุขอมูลสำคัญที่โจทยกำหนดให หรือสิ่งที่ตองการหาได

คอนขางครบ แตยังมีจุดตกหลนหรือคลาดเคลื่อนเล็กนอย แตยังสามารถ

มองเห็นทิศทางของปญหาและเขาใจโจทยได 
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รายการ 

ประเมิน 
คะแนน เกณฑการพิจารณา 

1 นักเรียนระบุขอมูลจากโจทยไดเพียงบางสวน และยังมีความสับสนในการ

แยกแยะสิ ่งท ี ่ โจทยกำหนดใหและส ิ ่งท ี ่ โจทยต องการหา ทำให การ

ตีความหมายของโจทยคลาดเคลื่อน 

0 นักเรียนไมสามารถระบุขอมูลที่โจทยกำหนดใหและสิ่งที่โจทยตองการหาได

อยางถูกตอง หรือไมปรากฏรองรอยการวิเคราะหโจทย  

การวางแผน

แกปญหา  

3 นักเรียนสามารถวิเคราะหโจทยและกำหนดแนวทางแกปญหาไดถูกตอง

เหมาะสม  โดยใชแผนภาพหรือวิธีการที่เหมาะสมแสดงแนวคิดไดถูกตอง

สอดคลองกับสถานการณ ระบุสิ่งที่ตองหาและขอมูลครบถวน เขียนแผน

เปนลำดับขั้นชัดเจน พรอมระบุการดำเนินการทางคณิตศาสตรที่เหมาะสม

อยางมีเหตุผล 

2 นักเรียนมีการวางแผนแกปญหาและใชแผนภาพหรือวิธีการไดคอนขาง

สอดคลองกับโจทย แตยังมีจุดที่ไมชัดเจนหรือตกหลนบางสวน พอเห็น

แนวทางและเลือกวิธีไดโดยรวมถูกตอง แตลำดับขั้นยังไมครบหรืออธิบาย

เหตุผลไดบางสวน 

1 นักเรียนมีแนวคิดวางแผนแกปญหาเพียงบางสวน หรือเลือกวิธีทำแบบคาด

เดา โดยแผนภาพหรือวิธีการไมชัดเจนหรือคลาดเคลื่อนจากโจทย แผนการ

ทำ ไมเปนข้ันตอน ขามจุดสำคัญ หรือไมสอดคลองกับสิ่งท่ีโจทยถาม 

0 นักเรียน ไมสามารถวางแผนแกปญหาได ไมแสดงแนวทางหรือเลือกวิธีไม

เหมาะสม ไมแสดงแผนภาพหรือวิธีการใด ๆ และไมปรากฏรองรอยการ

วางแผน 

การดำเนินการ

แกปญหา 

3 นักเรียนสามารถดำเนินการคำนวณตามแนวทางที่วางไวไดอยางถูกตอง 

แสดงวิธีทำเปนลำดับขั้นชัดเจน ผลลัพธของการคำนวณแตละขั้นถูกตอง

ครบถวน และเชื่อมโยงกับขอมูลท่ีโจทยกำหนดไดอยางมีเหตุผล 

2 นักเรียนเลือกแนวทางแกปญหาไดคอนขางเหมาะสม แตยังไมครบทุกข้ัน 

หรือยังไมชัดเจนบางสวน เชน ขาดลำดับกอน หลัง หรืออธิบายเหตุผลได

เพียงบางชวง แตโดยรวมเห็นแนวทางไปสูคำตอบได 

1 นักเรียนมีแนวคิดวิธีทำเพียงบางสวน การแสดงวิธีทำยังไมเปนขั้นตอน ขาม

จุดสำคัญ หรือมีบางสวนไมสอดคลองกับโจทย ทำใหไมชัดวาจะดำเนินการ

อยางไร 
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รายการ 

ประเมิน 
คะแนน เกณฑการพิจารณา 

0 นักเรียนไมสามารถหาแนวทางการแกปญหาได เลือกวิธีไมเหมาะสม หรือไม

ปรากฏรองรอยการดำเนินการ 

 

 

การตรวจสอบ

ความถูกตอง 

3 นักเรียนสามารถตรวจสอบคำตอบไดอยางมีเหตุผลและเปนขั้นตอน โดย

สามารถยืนยันความถูกตองของคำตอบได พรอมทั้งสามารถชี้จุดผิดพลาด

และแกไขไดหากพบขอคลาดเคลื่อน 

2 นักเรียนมีการตรวจสอบคำตอบ เชน แทนคากลับหรือเทียบกับแผนภาพ แต

ยังไมครบถวนหรืออธิบายเหตุผลไดเพียงบางสวน 

1 นักเรียนตรวจคำตอบเพียงการดูวาตัวเลขสมเหตุสมผลหรือไม โดยไมมี

วิธีการตรวจสอบท่ีชัดเจน ทำใหไมสามารถยืนยันความถูกตองของคำตอบได

อยางนาเชื่อถือ 

0 นักเรียนไมมีการตรวจสอบคำตอบ ไมปรากฏรองรอยการทบทวนความ

ถูกตอง  

 

         3. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร เรื่อง โจทยปญหาเศษสวน ชั้นประถมศึกษาปท่ี 

5 เปนแบบปรนัย 4 ตัวเลือก จำนวน 30 ขอ สรางเปนแบบทดสอบคูขนาน (parallel forms) จำนวน 2 ฉบับ 

ไดแก สำหรับทดสอบกอนเรียน (Pretest; Form A) และหลังเรียน (Posttest; Form B) ตามลำดับ โดย

พัฒนาจากตารางวิเคราะหขอสอบ (test blueprint) เดียวกัน ซึ่งครอบคลุมสาระการเรียนรูและจุดประสงค

การเรียนรูที่เกี่ยวของกับการแกโจทยปญหาเศษสวน จากนั้นผูวิจัยนำแบบทดสอบเสนอตอผูเชี่ยวชาญจำนวน 

3 ทาน เพื่อประเมินความสอดคลองของขอสอบกับจุดประสงคการเรียนรู พบวา ทั้งสองฉบับมีคาดัชนีความ

สอดคลองของขอคำถาม (Index of Item-Objective Congruence: IOC) อยูระหวาง 0.67–1.00 เม่ือทดลอง

ใชกับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนวังยาว จำนวน 20 คน ซึ่งมีลักษณะใกลเคียงกับกลุมตัวอยาง 

พบวา Form A มีคาความยาก (p) อยูในชวง 0.25–0.70 และคาอำนาจจำแนกแบบอิงเกณฑ (B-index) อยู

ในชวง 0.26–0.65 มีคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับตามวิธีของโลเวทท (Lovett) (สมนึก ภัททิยธนี, 2558) เทากับ 

0.84 ขณะท่ี Form B มีคาความยาก (p) อยูในชวง 0.27–0.71 และคาอำนาจจำแนกแบบอิงเกณฑ (B-index) 

อยูในชวง 0.28–0.68 มีคาความเชื่อม่ันท้ังฉบับเทากับ 0.85 โดยคาสถิติคุณภาพขอสอบของท้ังสองฉบับอยูใน

ระดับใกลเคียงกัน จึงเหมาะสมสำหรับใชเปนแบบทดสอบเพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กอนและ

หลังเรียน  

 

การเก็บรวบรวมขอมูล 

          เม่ือผูวิจัยสรางเครื่องมือวิจัยฉบับสมบูรณเรียบรอยแลว ไดนำไปใชเก็บรวบรวมขอมูลกับนักเรียนท่ีเปน

กลุมตัวอยาง โดยดำเนินการตามลำดับข้ันตอน ดังนี้ 
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          1. การทดสอบกอนเรียน (Pretest) ผูวิจัยดำเนินการทดสอบกอนเรียนกับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 

5 ซึ่งเปนกลุมตัวอยาง โดยใชแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกโจทยปญหาและแบบทดสอบวัดผล

สัมฤทธิ์ทางการเรียนฉบับกอนเรียนที่ผูวิจัยสรางขึ้น เพื่อวัดระดับความสามารถพื้นฐานของผูเรียนกอนการ

จัดการเรียนรู 

          2. การดำเนินการทดลอง ผูวิจัยดำเนินการจัดการเรียนรูตามแผนการจัดการเรียนรูที่สรางขึ้น จำนวน 

8 แผน รวมเวลา 8 คาบเรียน ทั้งนี้ผูวิจัยเปนผูดำเนินการสอนดวยตนเอง การจัดการเรียนรูดำเนินการตาม

แนวทาง คือ ผูวิจัยดำเนินการสอนโดยใชการจัดการเรียนรูการแกโจทยปญหาเศษสวนตามกระบวนการ

แกปญหาของโพลยารวมกับเทคนิคบารโมเดล  

          3. การทดสอบหลังเรียน (Posttest) เมื่อดำเนินการจัดการเรียนรูครบตามแผนแลว ผูวิจัยดำเนินการ

ทดสอบหลังเรียนกับนักเรียนกลุมตัวอยาง โดยใชแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกโจทยปญหาเศษสวน

และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนการแกโจทยปญหาเศษสวน ฉบับหลังเรียนท่ีผูวิจัยสรางข้ึน ใชเวลา

ในการทดสอบ 1 คาบเรียน 

          4. ผูวิจัยตรวจใหคะแนนแบบทดสอบท้ังสองแลวรวบรวมขอมูลท่ีไดไปวิเคราะหขอมูลทางสถิติตอไป 

 

การวิเคราะหขอมูล 

          1. การเปรียบเทียบความสามารถในการแกโจทยปญหาเศษสวน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 

กอนกับหลังไดรับการจัดการเรียนรู โดยใชกระบวนการแกปญหาของโพลยารวมกับเทคนิคบารโมเดลดวยรอย

ละ คาเฉลี ่ย (x̄) สวนเบี ่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และสถิติทดสอบแบบกลุ มตัวอยางสัมพันธกัน Paired 

Samples t-test  

          2. การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน เรื ่อง การแกโจทยปญหาเศษสวนของนักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปที่ 5 ระหวางกอนกับหลังเรียน โดยใชกระบวนการแกปญหาของโพลยารวมกับเทคนิคบาร

โมเดล ดวยคาเฉลี่ย (x̄) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และสถิติทดสอบแบบกลุมตัวอยางสัมพันธกัน Paired 

Samples t-test  

 

ผลการวิจัย 

          1. ผลการเปรียบเทียบความสามารถในการแกโจทยปญหาเศษสวน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 

กอนกับหลังไดรับการจัดการเรียนรู โดยใชกระบวนการแกปญหาของโพลยารวมกับเทคนิคบารโมเดล แสดงดัง

ตารางท่ี 2 

 

ตารางท่ี 2  ความสามารถในการแกโจทยปญหาเศษสวนกอนกับหลังไดรับการจัดการเรียนรู โดยใช 

               กระบวนการแกปญหาของโพลยารวมกับเทคนิคบารโมเดล 

 



วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลยัมหาสารคาม ปท่ี 20 ฉบับท่ี 3 กรกฎาคม - กันยายน 2569                     99 

 

รายการ 
คะแนน

เต็ม 

กอนเรียน หลังเรียน รอยละท่ี

เพ่ิมข้ึน x̄ S.D. รอยละ x̄ S.D. รอยละ 

การทำความเขาใจปญหา 18 10.76 3.09 59.80 14.24 2.33 79.08 19.28 

การวางแผนแกปญหา  18 6.82 2.65 37.91 12.94 2.93 71.90 33.99 

การดำเนินการแกปญหา  18 8.24 2.59 45.75 12.59 2.90 69.93 24.18 

การตรวจสอบความถูกตอง 18 5.35 2.83 29.74 10.12 4.06 56.21 26.47 

รวม 72 31.18 7.88 43.30 49.88 8.18 69.28 25.98 

 

          ผลการวิเคราะหในตารางท่ี 2 แสดงใหเห็นวา นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 ท่ีไดรับการจัดการเรียนรู 

โดยใชกระบวนการแกปญหาของโพลยารวมกับเทคนิคบารโมเดล เรื่อง การแกโจทยปญหาเศษสวน มีคะแนน

ความสามารถในการแกโจทยปญหากอนเรียนโดยรวม 31.18 คิดเปนรอยละ 43.30 หลังเรียนโดยรวม 49.88 

คิดเปนรอยละ 69.28 เพิ่มขึ้นคิดเปนรอยละ 25.98 เมื่อพิจารณาแยกตามขั้นตอนการแกโจทยปญหา พบวา 

กอนเรียน ดานที่ไดคะแนนต่ำที่สุดคือ ดานที่ 4 การตรวจสอบความถูกตอง และดานที่ไดคะแนนสูงที่สุดคือ 

ดานท่ี 1 การทำความเขาใจปญหา สวนหลังเรียนมีคะแนนอยูในชวงรอยละ 56.21–79.08 โดยมีคะแนนต่ำสุด

ในดานที่ 4 ดานการตรวจสอบความถูกตอง และคะแนนสูงสุดในดานที่ 1 การทำความเขาใจปญหา ทั้งนี้ เม่ือ

พิจารณาการเปลี่ยนแปลงของคะแนนรายดาน พบวา ดานที่มีคะแนนเพิ่มขึ้นนอยที่สุดคือ ดานท่ี 1 การทำ

ความเขาใจปญหา รอยละ 19.28 ขณะท่ีดานที่มีคะแนนเพิ่มขึ้นมากที่สุดคือ ดานที่ 2 การวางแผนแกปญหา 

รอยละ 33.99 

 

ตารางท่ี 3  ผลการเปรียบเทียบความสามารถในการแกโจทยปญหาเศษสวน กอนกับหลังไดรับการจัดการ 

               เรียนรู โดยใชกระบวนการแกปญหาของโพลยารวมกับเทคนิคบารโมเดล 

 

ความสามารถในการแก

โจทยปญหาเศษสวน 
คะแนนเต็ม x̄ S.D. t p 

กอนเรียน 72 31.18 7.88 
9.81* .000 

หลังเรียน 72 49.88 8.18 

* p ≤.05 

          ผลการวิเคราะหในตารางที่ 3 แสดงใหเห็นวา คะแนนความสามารถในการแกโจทยปญหา เรื ่อง

เศษสวนของนักเรียนท่ีผานการจัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการแกปญหาของโพลยารวมกับเทคนิคบารโมเดล 

มีการพัฒนาเพิ่มขึ้นอยางชัดเจน โดยมีคะแนนเฉลี่ยกอนเรียนอยูที่ 31.18 คะแนน และเพิ่มสูงขึ้นเปน 49.88 

คะแนน ภายหลังสิ้นสุดการเรียน เม่ือทดสอบดวยสถิติ t-test พบคา t(16) = 9.81, p<.05 จึงสามารถ 
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สรุปไดวาความสามารถในการแกโจทยปญหาของนักเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ี

ระดับ .05 

          2. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง การแกโจทยปญหาเศษสวนของนักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 5 ระหวางกอนกับหลังไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการแกปญหาของโพลยารวมกับ

เทคนิคบารโมเดล  

 

ตารางท่ี 4  ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิท์างการเรียนในการแกโจทยปญหาเศษสวน กอนกับหลังไดรับการ 

               จัดการเรียนรู โดยใชกระบวนการแกปญหาของโพลยารวมกับเทคนิคบารโมเดล 

 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน

การแกโจทยปญหาเศษสวน 
คะแนนเต็ม x̄ S.D. t p 

กอนเรียน 30 12.18 2.67 
9.38* .000 

หลังเรียน 30 21.76 4.49 

* p ≤.05 

             จากการวิเคราะหเปรียบเทียบคะแนนในตารางที ่ 4 พบวา การจัดการเรียนรู ที ่บ ูรณาการ

กระบวนการแกปญหาของโพลยาเขากับเทคนิคบารโมเดล สงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่อง โจทยปญหา

เศษสวน ของนักเรียนเพิ่มขึ้นอยางเดนชัด โดยคาเฉลี่ยของคะแนนสอบกอนเรียนเพิ่มข้ึนจาก 12.18 เปน 

21.76 คะแนน ผลจากการวิเคราะหสถิติพบคา t (16) = 9.38, p<.05 จึงสามารถสรุปผลการวิจัยไดวา 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง โจทยปญหาเศษสวน หลังเรียนสูงกวาชวงกอน

เรียนอยางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

 

อภิปรายผลการวิจัย 

          1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 ท่ีไดรับการจัดการเรียนรู โดยใชกระบวนการแกปญหาของโพลยา

รวมกับเทคนิคบารโมเดล มีความสามารถในการแกโจทยปญหาเศษสวนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมี

นัยสำคัญทางสถิติที ่ระดับ .05 ทั้งนี้สามารถชี้ใหเห็นวาการจัดการเรียนรูดังกลาว มีสวนชวยในการพัฒนา

ความสามารถในการแกโจทยปญหาเศษสวนของผูเรียน เนื่องมาจากกระบวนการแกปญหาของโพลยานั้น 

สามารถชวยใหนักเรียนจัดกรอบความคิดอยางเปนลำดับขั้น ลดความสับสนในการวางแผนและดำเนินการ 

สวนเทคนิคบารโมเดลจะชวยทำใหนักเรียนมองเห็นความสัมพันธของขอมูลในโจทยและนำมาเขียนเปน

แผนภาพ สงผลใหผูเรียนสามารถจัดลำดับข้ันการแกปญหาอยางเปนระบบ โดยเฉพาะในดานท่ี 2 การวางแผน

แกปญหา ที่มีการพัฒนาเพิ่มขึ้นมากที่สุดคือเพิ่มขึ้นรอยละ 33.99 สวนคาเฉลี่ยโดยรวมเพิ่มขึ้นรอยละ 25.98 

แสดงใหเห็นวา รูปแบบการเรียนรูดังกลาวชวยใหผูเรียนสามารถวิเคราะหโจทยปญหาไดอยางมีขั้นตอนและ

เปนระบบ และชวยสงเสริมทักษะที่จำเปนในศตวรรษที่ 21 ดานมิติการคิดวิเคราะหและการแกปญหาทาง
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คณิตศาสตรของผูเรียนได  สอดคลองกับแนวคิดของโพลยาท่ีวา การแกโจทยปญหาทางคณิตศาสตรอยางเปน

ขั้นตอนชวยใหผูเรียนเขาใจการแกปญหาไดมากขึ้น และสามารถนำทักษะการคิดวิเคราะหมาประยุกตใชได 

(Polya, 1957, อางถึงใน ออยใจ ปากวิเศษ, 2568) ทั้งนี้ยังสอดคลองกับผลการวิจัยของฉัตรกาญจน ธานีพูน 

(2562) ท่ีศึกษาการพัฒนาความสามารถในการแกโจทยปญหาเลขคณิตของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 โดย

ใชกระบวนการแกปญหาของโพลยารวมกับบารโมเดล พบวานักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวาเกณฑ

รอยละ 75 และมีความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตรสูงกวาเกณฑรอยละ 70 อยางมีนัยสำคัญทาง

สถิต ิท ี ่ระดับ .05. อีกทั ้งย ังย ังสอดคลองกับผลการวิจ ัยของ Jahudin & Siew (2024) ที ่ศ ึกษาการใช

กระบวนการแกปญหาของโพลยารวมกับบารโมเดลดิจิทัลกับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตนในประเทศ

มาเลเซีย พบวากลุมท่ีไดรับการจัดการเรียนรูดังกลาวมีทักษะการคิดเชิงพีชคณิตสูงกวากลุมท่ีเรียนดวยวิธีปกติ

อยางมีนัยสำคัญ ซ่ึงยืนยันวาการบูรณาการกระบวนการแกปญหาของโพลยาเขากับเทคนิคบารโมเดลสงผลเชิง

บวกตอความสามารถทางคณิตศาสตรของผูเรียนไดในหลากหลายบริบท 

           นอกจากนี ้ ผู ว ิจัยยังเห็นขอสังเกตที ่นาสนใจจากการจัดการเรียนรู  ประการแรก เมื ่อพิจารณา

พัฒนาการรายดานพบวา ดานการตรวจสอบความถูกตองเปนดานที่ผูเรียนมีคะแนนต่ำที่สุดทั้งกอนและหลัง

เรียน ท้ังนี้อาจเนื่องมาจากผูเรียนไมเคยไดรับการฝกฝนใหตรวจสอบคำตอบของตนเองอยางเปนระบบมากอน 

จึงไมทราบวาควรนำคำตอบที่ไดไปเทียบกับสิ่งใด ขอสังเกตนี้สะทอนวาทักษะการตรวจสอบความถูกตองเปน

ทักษะท่ีตองอาศัยการฝกฝนอยางตอเนื่อง เนื่องจากผูเรียนตองยอนกลับไปทบทวนกระบวนการคิดของตนเอง 

ซึ่งเปนความสามารถขั้นสูงกวาการคำนวณ ประการที่สอง ผูวิจัยสังเกตพบวาในขั้นตอนการวางแผนและการ

ดำเนินการแกปญหาดวยการวาดแผนภาพบารโมเดล นักเรียนจะเกิดกระบวนการปรึกษาหารือและชวยเหลือ

ซึ่งกันและกันขึ้นเองตามธรรมชาติ โดยนักเรียนที่วาดแผนภาพแทงไดกอนจะอธิบายวิธีคิดใหเพื่อนฟงโดยไม

ตองรอใหครูส ั ่ง สงผลใหนักเรียนสามารถวิเคราะหโจทยและแกปญหาไดรวดเร็วและถูกตองยิ ่ง ข้ึน 

ปรากฏการณดังกลาวบงชี้วาบารโมเดลอาจมีคุณสมบัติเปนเครื่องมือสื่อสารทางคณิตศาสตรที่เอื้อตอการ

เรียนรูแบบเพ่ือนชวยเพ่ือน (Peer-assisted learning) 

          2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการแกปญหาของโพลยา

รวมกับเทคนิคบารโมเดล มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 

.05  ท้ังนี้อาจเปนเพราะวา การเรียนรูของผูเรียนถูกพัฒนาจากการคิดแบบทองจำไปสูการคิดแบบเปนข้ันตอน

มากขึ้น คือ เดิมทีการเรียนคณิตศาสตรโดยเฉพาะโจทยปญหาเศษสวน มักทำใหผูเรียนยึดติดกับการจำสูตร

หรือจำวิธีการทำเปนชวง ๆ เม่ือเจอโจทยท่ีมีซับซอนมากข้ึนก็มักจะเกิดความสับสน เพราะไมสามารถเชื่อมโยง

ความหมายของขอมูลและความสัมพันธของปริมาณไดชัดเจน แตเมื่อใชการจัดการเรียนรูที่เนนกระบวนการ

แกปญหาอยางเปนระบบ ผูเรียนจะเริ่มเขาใจความหมายของโจทยและหลักการไมใชแคใชวิธีทองจำในการ

แกปญหา ขณะเดียวกัน เทคนิคบารโมเดลชวยทำใหสิ่งท่ีเปนนามธรรมในโจทยสามารถมองเห็นไดเปนรูปธรรม

มากขึ้น การมีภาพแทนเชนนี้ชวยใหผูเรียนสามารถวิเคราะหโครงสรางของปญหาไดดีและสามารถเลือกใช

วิธีการคำนวณไดตรงกับขอความที่โจทยกำหนด ทำใหเกิดความมั่นใจในการแกปญหาและสามารถอธิบาย

แนวคิดของตนเองไดดีขึ ้น ในภาพรวมการจัดการเรียนรู ดวยโพลยารวมกับบารโมเดลจึงชวยยกระดับ



วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลยัมหาสารคาม ปท่ี 20 ฉบับท่ี 3 กรกฎาคม - กันยายน 2569                     102 

 

กระบวนการคิดของผูเรียนตามลำดับข้ัน สงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนดีข้ึนในภาพรวม สอดคลอง

กับผลการวิจัยของ นภสร ยั่งยืน (2563) ท่ีศึกษาการพัฒนาการจัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการโพลยารวมกับ

เทคนิคบารโมเดล เพื่อสงเสริมทักษะการแกโจทยปญหาเรื่องการบวกและการลบเศษสวน ของนักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปที่ 4 พบวา นักเรียนมีความสามารถในการแกโจทยปญหาเศษสวนสูงขึ้นผานเกณฑที่กำหนด

อยางมีนัยสำคัญ  ทั้งนี้ยังสอดคลองกับผลการวิจัยของ Phuntsho & Dema (2019) ที่ศึกษาผลของการใช

กระบวนการแกปญหาของโพลยากับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 ในประเทศภูฏาน พบวาผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนคณิตศาสตรหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสำคัญทางสถิติ ซึ่งยืนยันวากระบวนการแกปญหาของ

โพลยาชวยยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนไดในหลากหลายบริบท และยังสอดคลองกับผลการวิจัย

ของ Morin et al. (2017) ท่ีระบุวาการวาดแผนภาพบารโมเดลเปนเครื่องมือท่ีชวยลดทอนความเปนนามธรรม 

ทำใหผูเรียนมองเห็นความสัมพันธของขอมูลเชิงปริมาณไดอยางเปนรูปธรรม สงผลใหเกิดความมั่นใจในการ

แกปญหาและสามารถอธิบายแนวคิดของตนเองไดดีขึ้น ในภาพรวมการจัดการเรียนรูดวยโพลยารวมกับบาร

โมเดลจึงชวยยกระดับกระบวนการคิดของผูเรียน สงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนดีข้ึนในภาพรวม 

 

ขอเสนอแนะการวิจัย 

         ขอเสนอแนะสำหรับการนำผลการวิจัยไปใช 

          1. แมการใชการพัฒนาความสามารถและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง การแกโจทยปญหาเศษสวน 

โดยใชกระบวนการแกปญหาของโพลยารวมกับเทคนิคบารโมเดล ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 จะชวย

ยกระดับผลสัมฤทธิ์และความสามารถของผูเรียนไดเปนอยางดี แตในชวงเริ่มตนผูเรียนมักจะมีความกังวล 

หรือไมคุนเคยกับการคิดวิเคราะหโจทยปญหาอยางเปนระบบและมีขั้นตอน ผูสอนจึงจำเปนที่จะตองสราง

บรรยากาศที่เปนมิตรเพื่อใหผูเรียนเกิดความมั่นใจ และตองวางพื้นฐานรวมถึงทำความเขาใจเกี่ยวกับแนว

ทางการแกโจทยปญหาโดยใชเครื่องมือทั้งสองอยางถี่ถวน เพื่อใหผูเรียนสามารถกาวขามอุปสรรคในการ

ปรับตัวและพรอมดำเนินกิจกรรมไดอยางเต็มศักยภาพ 

          2. ครูผูสอนควรจัดเตรียมชุดคำถามที่มีระดับความทาทาย เพื่อนำพาผูเรียนเขาสูกระบวนการคิด

วิเคราะหท่ีเปนลำดับ โดยในชวงทายของกิจกรรมการเรียนรู ควรมีการสรุปและสะทอนข้ันตอนการแกปญหา 

ซ้ำอีกครั้ง เพ่ือชวยใหภาพรวมของวิธีคิดมีความชัดเจนและตรงประเด็นยิ่งข้ึน สงผลใหนักเรียนเกิดความม่ันใจ

ในการตอยอดความรูไปใชในการแกโจทยปญหาใหม ๆ ท่ีมีความซับซอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

        ขอเสนอแนะสำหรับการทำวิจัยครั้งตอไป 

          จากการสังเกตพฤติกรรมการเรียนรูของผูเรียนในระหวางการจัดการเรียนรู พบวาในขั้นตอนการ

วางแผนและการดำเนินการแกปญหาดวยการวาดแผนภาพบารโมเดล นักเรียนมักมีการปรึกษาหารือและ

ชวยเหลือซึ่งกันและกัน สงผลใหนักเรียนสามารถวิเคราะหโจทยและแกปญหาไดรวดเร็วและถูกตองยิ่งข้ึน 

ดังนั้น ในการทำวิจัยครั้งตอไป จึงควรมีการศึกษาการประยุกตใชกระบวนการแกปญหาของโพลยารวมกับ

เทคนิคบารโมเดล ผสานกับรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ (Cooperative Learning) เชน เทคนิคเพื่อนคูคิด 
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(Think-Pair-Share) เพื ่อสงเสริมการปฏิสัมพันธทางสังคมและยกระดับความสามารถในการแกปญหา

คณิตศาสตรของผูเรียนใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
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บทคัดยอ  

  การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) ออกแบบการใชแชทบอทชวยสอนรวมกับการเรียนรู

แบบปญหาเปนฐาน เพื่อสงเสริมทักษะการออกแบบอัลกอริทึม สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา  

ป ท่ี 2 และ 2) เพื่อศึกษาผลการใชแชทบอทชวยสอน รวมกับการเรียนรูแบบปญหาเปนฐาน เพ่ือ

สงเสริมทักษะการออกแบบอัลกอริทึม สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 กลุมตัวอยางคือ 

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนวังเหนือวิทยา จังหวัดลำปาง จำนวน 60 คน ไดมาโดยการ

เลือกแบบเจาะจง แบงเปนกลุมทดลองและกลุมควบคุมกลุมละ 30 คน กลุมทดลองไดรับการจัด 

การเรียนรูโดยใชแชทบอทชวยสอนรวมกับการเรียนรูแบบปญหาเปนฐาน สวนกลุมควบคุมไดรับ 

การจัดการเรียนรูแบบปกติ เครื่องมือที่ใชในการวิจัยประกอบดวย แชทบอทชวยสอน แผนการจัด 

การเรียนรู แบบทดสอบวัดความรูการออกแบบอัลกอริทึม แบบประเมินทักษะการออกแบบอัลกอริทึม  

วิเคราะหขอมูลโดยใชการวิเคราะหคาสถิติพื้นฐาน ไดแก คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ      

t-test แบบเปนอิสระตอกัน (Independent Sample t-test) 
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 ผลการวิจัยพบวา 1) แชทบอทชวยสอนท่ีออกแบบตามกระบวนการ ADDIE Model และ

แผนการจัดการเรียนรูแบบปญหาเปนฐานที่มีการออกแบบใหมีการใชแชทบอทใน ขั้นที่ 3 (ดำเนิน

การศึกษาคนควา) นั้นมีคุณภาพและความสอดคลองอยูในระดับสูง 2) ผลการใชแชทบอทชวย

สอนรวมกับการจัดการเรียนรูแบบปญหาเปนฐานพบวา นักเรียนกลุมทดลองและกลุมควบคุมไม

แตกตางกันอยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 อยางไรก็ตาม นักเรียนกลุมทดลองมีทักษะการ

ออกแบบอัลกอริทึมในองคประกอบดานการวิเคราะหปญหา และการตรวจสอบขอผิดพลาดและ

ทดสอบ สูงกวากลุมควบคุมอยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ผลการวิจัยชี้ใหเห็นวา การใช

แชทบอทชวยสอนรวมกับการเรียนรูแบบปญหาเปนฐานสามารถสงเสริมทักษะกระบวนการคิด

บางดานท่ีเก่ียวของกับการออกแบบอัลกอริทึมไดอยางเหมาะสม 

 

คำสำคัญ: ทักษะการออกแบบอัลกอริทึม, แชทบอท, การเรียนรูแบบปญหาเปนฐาน 

 

Abstract  

 The purposes of this research were: 1) to design the use of a instructional 

chatbot integrated with problem-based learning in order to enhance algorithm 

design skills of Grade 8 students, and 2) to investigate the effects of using a 

instructional chatbot integrated with problem-based learning on the algorithm 

design skills of Grade 8 students. The sample consisted of 60 Grade 8 students 

from Wangnuea Wittaya School, Lampang Province, selected through purposive 

sampling. The students were divided into an experimental group and a control 

group, with 30 students in each group. The experimental group was instructed using 

a instructional chatbot integrated with problem-based learning, while the control 

group received conventional instruction. The research instruments included a 

chatbot-assisted learning system, lesson plans, an algorithm design knowledge test, 

and an algorithm design skills assessment form. Data were analyzed using basic 

statistical methods, including mean, standard deviation, and an independent 

samples t-test. 

 The research findings revealed that: 1) the instructional chatbot designed 

based on the ADDIE Model, together with the problem-based learning lesson plans 

integrating the chatbot in Step 3 (investigation and inquiry process), was evaluated 
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as having high quality and appropriateness; and 2) The results showed no 

statistically significant difference between the experimental and control groups at 

the .05 level. However, students in the experimental group demonstrated 

significantly higher algorithm design skills than those in the control group in the 

areas of problem analysis and debugging and testing at the .05 level. These findings 

suggest that the integration of an instructional chatbot with problem-based 

learning can appropriately enhance certain thinking process skills related to 

algorithm design. 

 

Keywords: Algorithm Design Skills, chatbot, Problem-Based Learning 

 

บทนำ  

 ในยุคที ่เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื ่อสารมีบทบาทสำคัญในชีว ิตประจำวัน  

การเรียนรูที่มุงเนนการพัฒนาทักษะดานเทคโนโลยีในนักเรียนจึงเปนสิ่งจำเปนที่สอดคลองกับ 

นโยบายยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561-2580) ซึ่งมีเปาหมายเพื่อพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21  

โดยเฉพาะทักษะการคิดวิเคราะห การแกปญหา และการเรียนรูตลอดชีวิต (กระทรวงศึกษาธิการ,  

2562) นโยบายนี้สนับสนุนการสรางประชากรที่สามารถปรับตัวเขากับโลกดิจิทัลที่เปลี่ยนแปลง 

อยางรวดเร็วไดอยางมีประสิทธิภาพ และหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551  

ไดกำหนดใหวิชาวิทยาการคำนวณเปนสวนหนึ่งของการศึกษา เพื่อสงเสริมการคิดเชิงคำนวณ  

(Computational Thinking) และการออกแบบอัลกอริทึม ซึ่งเปนพื้นฐานสำคัญของการแกปญหา 

ดวยระบบดิจิทัล (สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน, 2565) 

วิทยาการคำนวณ (Computing Science) เปนวิชาท่ีมุ งพัฒนาการคิดเชิงคำนวณ  

ซึ่งประกอบดวยการแบงปญหา การมองหารูปแบบ การใชความสำคัญ และการออกแบบอัลกอริทึม  

(Wing, 2006) โดยทักษะการออกแบบอัลกอริทึมถือเปนองคประกอบสำคัญที่ชวยใหนักเรียน 

สามารถคิดอยางเปนระบบ วิเคราะหปญหา วางลำดับข้ันตอน และตรวจสอบความถูกตองของวิธี 

แกปญหา อยางไรก็ตาม ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน O-NET วิชาวิทยาศาสตร  

สาระเทคโนโลยี ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตนในชวงป พ.ศ. 2563–2566 พบวาคะแนน

เฉลี่ยของสาระเทคโนโลยียังอยูในระดับต่ำเมื่อเทียบกับคะแนนเต็ม 11 คะแนน โดยในป 2563 

คะแนนเฉลี่ยอยูที่ 2.68 คะแนน และในป 2566 เพิ่มขึ้นเปน 4.29 คะแนน (สถาบันทดสอบทาง
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การศึกษาแหงชาติ, 2566) แมจะมีแนวโนมที่ดีขึ้น แตยังถือวาอยูในระดับที่ตองไดรับการพัฒนา

ทักษะการคิดเชิงคำนวณเพ่ิมเติม  

อีกหนึ่งในวิธีที่ใชในการเพิ่มประสิทธิภาพของการเรียนรูนั้นก็คือ การใชเทคโนโลยีในการ 

สนับสนุนการเรียนรู โดยเฉพาะการใชแชทบอท (Chatbot) แชทบอทเปนโปรแกรมคอมพิวเตอร 

ที่จำลองการสนทนาของมนุษยผานการโตตอบดวยขอความหรือเสียง โดยมีเปาหมายเพื่อให 

การสนทนาราบรื่นและเปนธรรมชาติเหมือนมนุษย แชทบอทมปีระโยชนในการปรับปรุงประสิทธิภาพ 

การเรียนรูในดานตาง ๆ ไดแก การใหขอมูลและแนะนำการเรียนรูที่เหมาะสมตามความตองการ 

ของผูเรียน การชวยในการเตรียมตัวสอบและฝกทักษะผานการตอบคำถามเชิงโตตอบ การกระตุน 

การมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนรู และการสรางประสบการณการเรียนรูที ่มีความสนุกสนาน  

(Howlett, 2017) 

การเรียนรูแบบปญหาเปนฐาน (Problem-Based Learning) รูปแบบการเรียนรูที่ใช 

ปญหาเปนเครื่องมือหรือตัวกระตุนเพื่อใหผู เรียนเกิดการเรียนรู โดยใหผู เรียนสรางความรูใหม  

จากการใชปญหาที่เกิดขึ้นจริง ที่เปนบริบทของการเรียนรู เพื่อใหผู เรียนเกิดทักษะในการคิด  

วิเคราะหและคิดแกปญหา (ประพันธศิริ สุเสารัจ, 2553) การเรียนรูในลักษณะนี้สงเสริมใหผูเรียน

เกิดการคิดอยางมีวิจารณญาณ พัฒนาทักษะการทำงานรวมกับผูอื่น และเสริมสรางการเรียนรู 

ตลอดชีวิต ซึ่งเปนทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษที่ 21 (ไพศาล สุวรรณนอย, ม.ป.ป.) และจุดเดนของ 

การเรียนรูแบบปญหาเปนฐาน คือ ชวยพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการตั้งสมมติฐานและการให 

เหตุผลที่ดีขึ ้น ผูเรียนสามารถเรียนรูไดดวยตนเอง ทำงานรวมกับผูอื ่นและสื่อสารไดอยางมี 

ประสิทธิภาพ นอกจากนี้ ความรูที่ไดจากการเรียนรูแบบปญหาเปนฐาน จะคงอยูไดนานกวาการ

เรียนแบบบรรยาย (ชิสา กันยาวิริยะ และสิรินทร กันยาวิริยะ, 2567) 

การบูรณาการแชทบอทเขากับกระบวนการจัดเรียนรูแบบปญหาเปนฐาน (Problem-

Based Learning) สามารถเพ่ิมความนาสนใจและประสิทธิภาพในการเรียนรู โดยเฉพาะในการพัฒนา

ทักษะการออกแบบอัลกอริทึม ซึ่งเปนทักษะที่สำคัญในการพัฒนาการคิดเชิงคำนวณ อีกทั้งชวย

กระตุนนักเรียนในการเรียนรูแนวคิดตาง ๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะอยางยิ่งในการ

แนะนำวิธีการแกปญหาท่ีเปนระบบและคอย ๆ เพ่ิมความซับซอนของปญหาผานการโตตอบในแต

ละขั้นตอน สงผลใหการเรียนรูมีความตอเนื่องและเปนการเรียนรูที่มุงเนนการแกปญหาจริง (วิ

เชษฐ นันทะศรี และคณะ, 2567) 

ดวยเหตุผลดังกลาว ผูวิจัยจึงออกแบบการใชแชทบอทชวยสอนรวมกับการจัดการ

เรียนรูแบบปญหาเปนฐาน เพ่ือสงเสริมทักษะการออกแบบอัลกอริทึมสำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา

ปที่ 2 โดยมุงพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนรูที่สอดคลองกับบริบทการศึกษาในยุคดิจิทัล และ
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ศึกษาผลของการจัดการเรียนรูดังกลาว โดยเปรียบเทียบทักษะการออกแบบอัลกอริทึมของ

นักเรียนกอนและหลังการจัดการเรียนรู 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย 

1. เพื ่อออกแบบการใชแชทบอทชวยสอนรวมกับการเรียนรู แบบปญหาเปนฐาน  

เพ่ือสงเสริมทักษะการออกแบบอัลกอริทึม สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2  

2. เพื ่อศึกษาผลการใชแชทบอทชวยสอน รวมกับการเรียนรู แบบปญหาเปนฐาน  

เพ่ือสงเสริมทักษะการออกแบบอัลกอริทึม สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 

 

สมมติฐานการวิจัย  

  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 ท่ีไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชแชทบอทชวยสอนรวมกับ 

การเรียนรูแบบปญหาเปนฐาน (Problem-Based Learning) มีทักษะการออกแบบอัลกอริทึม

หลังเรียนสูงกวานักเรียนที่เรียนโดยใชวิธีการสอนแบบปกติ อยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 

0.05 

 

วิธีดำเนินการวิจัย  

 1. รูปแบบการวิจัย 

  การวิจัยเรื่อง การออกแบบการใชแชทบอทชวยสอน รวมกับการเรียนรูแบบปญหา 

เปนฐานเพ่ือสงเสริมทักษะการออกแบบอัลกอริทึม สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 ผานการ 

รับรองจริยธรรมงานวิจัยเลขที่ HREC-UP-HSS 2.2/198/68 ผูวิจัยไดดำเนินการ โดยแบงออกเปน  

2 ระยะ คือ 

  ระยะที่ 1 ออกแบบการใชแชทบอทชวยสอน รวมกับการเรียนรูแบบปญหาเปนฐาน  

เพ่ือสงเสริมทักษะการออกแบบอัลกอริทึมสำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 

  ระยะที่ 2 ศึกษาผลการใชแชทบอทชวยสอน รวมกับการเรียนรูแบบปญหาเปนฐาน  

เพ่ือสงเสริมทักษะการออกแบบอัลกอริทึมสำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 

  การวิจัยนี้เปนการวิจัยกึ่งทดลอง (Quasi-Experimental Research) โดยใชแบบ

แผนการทดลอง แบบสองกลุมเปรียบเทียบ (Pretest-Posttest Control Group Design) 

 2. ประชากรและตัวอยาง  

   ประชากร/กลุมตัวอยาง 

  ประชากร นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนวังเหนือวิทยา จำนวน 225 คน 
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  กลุมตัวอยาง นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนวังเหนือวิทยาที่เรียน

รายวิชาพื้นฐานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิชาวิทยาการคำนวณ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) จำนวน 60 คน ไดมาโดยการเลือกแบบเจาะจง (Quasi-Experimental 

Research) แบงเปน 2 กลุม ดังนี้ 

  กลุมทดลอง จำนวน 30 คน เรียนโดยใชแชทบอทรวมกับการเรียนรูแบบปญหาเปนฐาน 

  กลุมควบคุม จำนวน 30 คน เรียนโดยใชวิธีการสอนแบบปกต ิ

  3. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย   

  3.1 แชทบอทชวยสอนเรื่องการออกแบบและการเขียนอัลกอริทึม ที่ไดรับการ

ประเมินคุณภาพโดยผูเชี่ยวชาญจำนวน 3 ทาน มีผลการประเมินคุณภาพโดยรวมของแชทบอท  

มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.42 (S.D. = 0.27) อยูในระดับมาก 

  3.2 แผนการจัดการเรียนรู เรื่อง การออกแบบอัลกอริทึม ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2  

โดยใชแชทบอทชวยสอนรวมกับการจัดการเรียนรูแบบปญหาเปนฐาน จำนวน 5 แผน แผนละ            

1ชั่วโมง ดังนี้ 1) อัลกอริทึมเบื้องตน 2) การออกแบบอัลกอริทึม การทำงานแบบขั้นตอน 3) การ

ออกแบบอัลกอริทึม การทำงานแบบวนซ้ำ 4) การออกแบบอัลกอริทึม การทำงานแบบมีทางเลือก 5) 

การตรวจหาขอผิดพลาดการทำงานและการหาผลลัพธของผังงาน ที่ไดรับการประเมินความ

สอดคลองจากผูเชี่ยวชาญท้ัง 3 ทาน โดยมีผลการประเมินความสอดคลองสูง (IOC = 1.00)   

  3.3 แบบทดสอบวัดความรูการออกแบบอัลกอริทึม แบบปรนัย 4 ตัวเลือก จำนวน 25 ขอ 

โดยครอบคลุมเนื้อหาและตัวชี้วัดในแตละแผน ไดแก 1) อัลกอริทึมเบื้องตน จำนวน 5 ขอ 2) การ

ออกแบบอัลกอริทึม การทำงานแบบขั้นตอน จำนวน 5 ขอ 3) การออกแบบอัลกอริทึม การทำงาน

แบบวนซ้ำ จำนวน 5 ขอ 4) การออกแบบอัลกอริทึม การทำงานแบบมีทางเลือก จำนวน 5 ขอ            

5) การตรวจหาขอผิดพลาดการทำงานและการหาผลลัพธของผังงาน จำนวน 5 ขอ โดยมีการ

กระจายขอสอบในแตละแผนอยางเหมาะสมเพ่ือสะทอนความครอบคลุมของเนื้อหาและตัวชี้วัดท่ี

กำหนดไว มีคาความยากงาย (p) อยูระหวาง 0.200-0.733 และคาอำนาจจำแนก (r) อยูระหวาง 0.250–

0.875 

  3.4 แบบประเมินทักษะการออกแบบอัลกอริทึม ที ่ไดร ับการประเมินความ

สอดคลองจากผูเชี่ยวชาญท้ัง 3 ทาน โดยมีผลการประเมินความสอดคลองสูง (IOC = 1.00)   

  4. การเก็บรวบรวมขอมูล  

   การเก็บรวบรวมขอมูลการวิจัยเรื่อง การออกแบบการใชแชทบอทชวยสอน รวมกับ 

การเรียนรูแบบปญหาเปนฐานเพื่อสงเสริมทักษะการออกแบบอัลกอริทึม สำหรับนักเรียนชั้น 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 ผูวิจัยไดดำเนินการ โดยแบงออกเปน 2 ระยะดังนี้ 
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  การเก็บรวบรวมขอมูลในระยะที่ 1 การออกแบบการใชแชทบอทชวยสอนรวมกับ 

การเรียนรู แบบปญหาเปนฐานเพื ่อสงเสริมทักษะการออกแบบอัลกอริทึม ของนักเรียนชั้น 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 ตามลำดับข้ันตอนดังนี้ 

  1. ผูวิจัยดำเนินการประสานงานและเชิญผูเชี่ยวชาญจำนวน 3 ทานที่มีคุณสมบัติ 

ตามเกณฑ เพ่ือประเมินคุณภาพแผนการจัดการเรียนรูและแชทบอทชวยสอน  

  2. สงแบบประเมินพรอมแผนการจัดการเรียนรูจำนวน 5 แผน ใหผูเชี่ยวชาญพิจารณา  

เม่ือไดรับผลการประเมิน  

  3. รวบรวมขอเสนอแนะ และนำผลการประเมินไปใชในการปรับปรุงแชทบอท 

และแผนการจัดการเรียนรูใหมีความเหมาะสมยิ่งข้ึน 

  การเก็บรวบรวมขอมูลในระยะที่ 2 ศึกษาผลการใชแชทบอทชวยสอน รวมกับ 

การเรียนรู โดยปญหาเปนฐาน เพื ่อสงเสริมทักษะการออกแบบอัลกอริทึมของนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปท่ี 2 ผูวิจัยดำเนินการเก็บรวบรวมขอมูล ในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2567  

ตามลำดับข้ันตอน ดังนี้ 

  1. ชี้แจงวัตถุประสงค ขอตกลงในการจัดการเรียนรูเกี ่ยวกับแชทบอทชวยสอน  

รวมกับการเรียนรูแบบปญหาเปนฐานเพ่ือสงเสริมทักษะการออกแบบอัลกอริทึม สำหรับนักเรียน 

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 ใหนักเรียนทราบ 

  2. ทำการทดสอบกอนเรียน (Pretest) ทั้งกลุมทดลองและกลุมควบคุมดวยแบบทดสอบ 

วัดความรูการออกแบบอัลกอริทึม 

  3. ดำเนินการจัดการเรียนรู เรื่อง การออกแบบอัลกอริทึมตามแผนการจัดการเรียนรู 

ท่ีพัฒนาข้ึน จำนวน 5 ชั่วโมง โดยจะมีการมอบหมายชิ้นงานนักเรียน ชั่วโมงละ1 ชิ้นงาน รวมท้ังหมด 

5 ชิ้นงาน ใหนักเรียนสงทายชั่วโมงเรียน  

  4. ดำเนินการตรวจชิ้นงาน ดวยแบบประเมินชิ้นงาน (Scoring Rubrics) 

  5. ทดสอบหลังเรียน (Posttest) ทั้งกลุมทดลองและกลุมควบคุม ดวยแบบทดสอบ 

วัดความรูการออกแบบอัลกอริทึม ชุดเดียวกันกับกอนเรียน   

  5. การวิเคราะหขอมูล 

   ระยะที่1 การออกแบบการใชแชทบอทชวยสอน รวมกับการเรียนรูแบบปญหา 

เปนฐาน เพื่อสงเสริมทักษะการออกแบบอัลกอริทึมสำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 ผูวิจัย 

ทำการวิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติเชิงบรรยาย ไดแก ความถ่ี รอยละ และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

  ระยะท่ี2 ศึกษาผลการใชแชทบอทชวยสอนรวมกับการจัดการเรียนรูแบบปญหาเปนฐาน 

ผูวิจัยนำขอมูลที ่เก็บรวบรวมมาวิเคราะหขอมูล โดยใชการวิเคราะหคาสถิติพื ้นฐาน ไดแก  
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คาเฉลี่ย (Mean) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และ t-test แบบเปนอิสระตอกัน  

(Independent Sample t-test) 

 

ผลการวิจัย 

ระยะที่ 1 ผลการออกแบบการใชแชทบอทชวยสอน รวมกับการเรียนรูแบบปญหาเปนฐาน  

เพ่ือสงเสริมทักษะการออกแบบอัลกอริทึม ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2  

1. ผลการออกแบบและพัฒนาแชทบอทชวยสอนรวมกับการเรียนรูแบบปญหาเปนฐาน

เพ่ือสงเสริมทักษะการออกแบบอัลกอริทึมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 ซ่ึงไดดำเนินการตาม

กระบวนการ ADDIE Model ไดแก (1) การวิเคราะห (Analysis) ศึกษาหลักสูตร แนวคิด และ

องคประกอบทักษะเพื ่อกำหนดแนวทางการพัฒนา (2) การออกแบบ (Design) กำหนด

จุดประสงค เนื้อหา โครงสรางแชทบอท และรูปแบบการวัดผล (3) การพัฒนา (Development) 

สรางแชทบอทบนแพลตฟอรม LINE Official Account พรอมระบบโตตอบ (4) การนำไปใช 

(Implementation) ทดลองใชและปรับปรุงตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ (5) การประเมินผล 

(Evaluation) ประเมินคุณภาพและวิเคราะหผลเพื่อยืนยันความเหมาะสมของแชทบอทในการ

จัดการเรียนรู ผลการดำเนินงานทำให มีการสรางแชทบอทชวยสอนบนแพลตฟอรม LINE 

Official Account ที่มีโครงสรางการทำงานชัดเจน สอดคลองกับหลักสูตรและวัตถุประสงคการ

เรียนรู เนื้อหาถูกจัดลำดับจากงายไปยาก และมีระบบการโตตอบที่ชวยสนับสนุนการเรียนรูของ

นักเร ียนอยางเปนขั ้นตอน แชทบอทประกอบดวยเมนูหลัก คำแนะนำ เนื ้อหาบทเรียน 

แบบทดสอบ การขอความชวยเหลือ และการประเมินความพึงพอใจ โดยผานการประเมิน

คุณภาพจากผูเชี่ยวชาญและไดรับการปรับปรุงจนมีความเหมาะสมสำหรับนำไปใชในการจัดการ

เรียนรู ซ่ึงแสดงรายละเอียดดังภาพท่ี 1 

 

      
 

ภาพท่ี 1 แสดงผลการออกแบบและพัฒนาแชทบอทชวยสอน 
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 2. ผลการประเมินคุณภาพของแชทบอทชวยสอนโดยผู เชี ่ยวชาญจำนวน 3 ทาน  

แสดงใหเห็นวาแชทบอทมีความเหมาะสมในดานการทำงานของระบบ ความเสถียร ความสะดวก 

ในการใชงาน รวมถึงการออกแบบที่ชัดเจน สวยงาม และเหมาะสมกับกลุมเปาหมาย จากผลการ

ประเมินสะทอนใหเห็นวา แชทบอทชวยสอนที่พัฒนาขึ้นมีความเหมาะสมในทุกดาน ทั้งดาน

เนื้อหา การปฏิสัมพันธ การใชงาน และการออกแบบ โดยมีคาเฉลี่ยภาพรวมอยูในระดับ มาก  

ซึ่งบงชี้วาแชทบอทสามารถนำไปใชเปนสื่อการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพและสอดคลองกับ 

หลักการออกแบบนวัตกรรมทางการศึกษา แสดงรายละเอียดดังตาราง 1 

 

ตารางท่ี 1 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการตรวจสอบคุณภาพแชทบอทของผูเชี่ยวชาญ 

ขอคำถาม Χ  

 

S.D 
ระดับความ

เหมาะสม 

ดานท่ี 1 เนื้อหาและความสอดคลองกับหลักสูตร 4.27 0.31 มาก 

ดานท่ี 2 การปฏิสัมพันธของแชทบอทตอผูใชงาน 4.27 0.31 มาก 

ดานท่ี 3 การใชงาน 4.60 0.35 มากท่ีสุด 

ดานท่ี 4 การออกแบบ 4.53 0.12 มากท่ีสุด 

รวม 4.42 0.27 มาก 
 

3. ผลการออกแบบการใชแชทบอทชวยสอนรวมกับการเรียนรูแบบปญหาเปนฐาน  

เพื่อสงเสริมทักษะการออกแบบอัลกอริทึม ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 มีกระบวนการ 

จัดการเรียนรูประกอบดวย 6 ข้ันตอน โดยมีรายละเอียดในแตละข้ันดังนี้ 

  ขั้นที่ 1 กำหนดปญหา ครูกระตุนใหนักเรียนเกิดความสนใจและมองเห็นปญหา 

และใหนักเรียนไดรับสถานการณปญหาที่เกี่ยวของกับหัวขอที่เรียนและทำการทดสอบความรู 

กอนเรียนของนักเรียน 

  ขั้นที่ 2 ทำความเขาใจกับปญหา ครูใหนักเรียนทำความเขาใจปญหาที่ตองการ 

เรียนรูและใหนักเรียนวิเคราะหปญหาและระบุปจจัยท่ีเก่ียวของ 

  ข้ันท่ี 3 ดำเนินการศึกษาคนควา ครูใหนักเรียนดำเนินการศึกษาคนควาดวยตนเอง 

โดยใชแชทบอทชวยสอนเพื่อโตตอบและตรวจสอบความเขาใจ เนื่องจากแชทบอทชวยสอน 

มีสวนของเนื้อหาบทเรียนที่แสดงสื่อวีดิทัศนที่มีเนื้อหาเกี่ยวกับการออกแบบอัลกอริทึม ชวยให 

นักเรียนสามารถทำความเขาใจเนื้อหาไดดวยตนเอง อีกทั้งยังสามารถตอบคำถามหรืออธิบาย 
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ประเด็นท่ีนักเรียนไมเขาใจไดทันที ซึ ่งชวยใหนักเรียนสามารถศึกษาคนควาไดอยางตอเนื่อง  

และเกิดความเขาใจท่ีถูกตองมากยิ่งข้ึน 

  ขั้นที่ 4 สังเคราะหความรู เปนขั้นที่นักเรียนนำความรูที่ไดคนความาแลกเปลี่ยน 

เรียนรูรวมกัน อภิปรายผลและสังเคราะหความรูท่ีไดมาวามีความเหมาะสมหรือไมเพียงใด โดยให 

นักเรียนออกแบบอัลกอริทึมโดยใชความรูท่ีไดศึกษามาจากการใชแชทบอทชวยสอน 

  ขั้นที่ 5 สรุปและประเมินคาของคำตอบ นักเรียนสรุปผลงานและประเมินผลวา 

ขอมูลท่ีศึกษา คนความีความเหมาะสมหรือไมเพียงใด โดยพยายามตรวจสอบแนวคิดภายในกลุม 

ของตนเองอยางอิสระ 

  ข้ันท่ี 6 นำเสนอและประเมินผลงาน นักเรียนนำขอมูลท่ีไดมาจัดระดับองคความรู  

และนำเสนอเปนผลงานในรูปแบบท่ีหลากหลาย รวมท้ังอธิบายแนวคิดและกระบวนการออกแบบ 

อัลกอริทึมของตนเอง และรับคำติชมจากเพ่ือนและครูเพ่ือพัฒนาแนวคิดใหดียิ่งข้ึน และทำการทดสอบ 

ความรูหลังเรียนของนักเรียนโดยใชแชทบอทชวยสอน 

4. ผลการประเมินความสอดคลองแผนการจัดการเรียนรู เรื่อง การออกแบบอัลกอริทึม  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 โดยใชแชทบอทชวยสอนรวมกับการจัดการเรียนรูแบบปญหาเปนฐาน  

จากผูเชี ่ยวชาญทั้ง 3 ทาน พบวามีความสอดคลองสูง (IOC = 1.00) แผนการจัดการเรียนรู 

ครอบคลุมองคประกอบที่สำคัญ มีความเหมาะสม และสอดคลองกับวัตถุประสงคการเรียนรู 

สามารถรองรับการจัดการเรียนรูไดอยางครบถวน สาระสำคัญมีความกระชับ และสอดคลองกับ

หลักสูตรและวัตถุประสงค การจัดกิจกรรมการเรียนรูกิจกรรมมีความหลากหลาย เหมาะสมกับวัย

ของนักเรียน และสามารถนำไปปฏิบัติไดจริง กิจกรรมการจัดการเรียนรูเนนนักเรียนเปนสำคัญ พัฒนา

กระบวนการคิด และสงเสริมการมีสวนรวมของนักเรียน สื ่อและแหลงการเรียนรู ที ่นำมาใช

เหมาะสมกับกิจกรรม การวัดและประเมินผลสามารถสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู  

ระยะที ่ 2 ผลการใชแชทบอทชวยสอน รวมกับการเรียนรู แบบปญหาเปนฐาน  

เพ่ือสงเสริมทักษะการออกแบบอัลกอริทึม ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2  

1. ผลการเปรียบเทียบคะแนนการทดสอบความรู (กอนเรียน) การออกแบบอัลกอริทึม 

ของนักเรียนกลุมทดลอง และนักเรียนกลุมควบคุม โดยนักเรียนกลุมทดลองที่ไดรับการจัดการเรียนรู 

โดยใชแชทบอทชวยสอนรวมกับการจัดการเรียนรูแบบปญหาเปนฐาน มีคะแนนเฉลี่ยกอนเรียน 

เทากับ 10.53 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 4.13 ขณะที่นักเรียนกลุมควบคุมที่ไดรับการจัด 

การเรียนรูแบบปกติมีคะแนนเฉลี่ยกอนเรียนเทากับ 7.60 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 2.59  

ผลการทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยดวยสถิติ t-test แบบอิสระ (Independent t-test)  

พบวา ไดคา t เทากับ 3.297 และมีคาระดับนัยสำคัญทางสถิติ p = .002 ซ่ึงนอยกวาระดับนัยสำคัญ 
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ท่ีกำหนดไว (.05) แสดงใหเห็นวาคะแนนเฉลี่ยกอนเรียนของนักเรียนทั้งสองกลุมมีความแตกตางกัน 

อยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยนักเรียนกลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยกอนเรียนสูงกวา 

นักเรียนกลุมควบคุม แสดงรายละเอียดดังตารางท่ี 3 

ตารางท่ี 3 ผลการเปรียบเทียบการทดสอบวัดความรู (กอนเรียน) การออกแบบอัลกอริทึมของ

นักเรียนกลุมทดลอง และนักเรียนกลุมควบคุม 

กลุม N Χ   

S.D t df p 

กลุมทดลอง 30 10.53 4.13 
3.297 58 .002 

กลุมควบคุม 30 7.60 2.59 

หมายเหตุ: p< .05 

 2. ผลการเปรียบเทียบคะแนนการทดสอบความรู(หลังเรียน)ของนักเรียนกลุมทดลอง 

และกลุมควบคุม โดย นักเรียนกลุมทดลองที่ไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชแชทบอทชวยสอน 

รวมกับการจัดการเรียนรูแบบปญหาเปนฐาน มีคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนเทากับ 18.13 สวนเบี่ยงเบน 

มาตรฐาน เทากับ 2.67 ขณะที่นักเรียนกลุมควบคุมที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบปกติ มีคะแนนเฉลีย่ 

หลังเรียนเทากับ 17.87 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 2.87 ผลการทดสอบความแตกตางของ 

คาเฉลี่ยดวยสถิติ t-test แบบอิสระ (Independent t-test) พบวาไดคา t เทากับ .372 และ 

มีคาระดับนัยสำคัญทางสถิติ p = .711 ซ่ึงมากกวาระดับนัยสำคัญท่ีกำหนดไว (.05) แสดงใหเห็นวา  

คะแนนเฉลี่ย(หลังเรียน)ของนักเรียนกลุมทดลองและกลุมควบคุมไมแตกตางกันอยางมีนัยสำคัญ 

ทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งหมายความวาทั้งสองรูปแบบการจัดการเรียนรูสงผลใหนักเรียนมีความรู 

หลังเรียนในระดับใกลเคียงกัน แสดงรายละเอียดดังตารางท่ี 4 

 

ตารางท่ี 4 ผลการเปรียบเทียบการทดสอบวัดความรู(หลังเรียน) การออกแบบอัลกอริทึมของ

นักเรียนกลุมทดลอง และนักเรียนกลุมควบคุม 

กลุม N Χ  

 

S.D t df p 

กลุมทดลอง 30 18.13 2.67 
.372 58 .711 

กลุมควบคุม 30 17.87 2.87 

หมายเหตุ: p< .05 

 3. ผลการเปรียบเทียบ ผลการประเมินผลชิ้นงานของนักเรียนโดยการพิจารณาแบบแยกยอย

ตามองคประกอบทั้ง 4 องคประกอบ พบวา นักเรียนกลุมทดลองที่เรียนโดยใชแชทบอทชวยสอน

รวมกับการจัดการเรียนรูแบบปญหาเปนฐาน มีทักษะการออกแบบอัลกอริทึมดานการวิเคราะห

ปญหา และดานการตรวจสอบหาขอผิดพลาดและทดสอบ สูงกวากลุมควบคุมอยางมีนัยสำคัญ
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ทางสถิติที่ระดับ .05 ขณะที่ดานการออกแบบวิธีแกปญหา การเขียนผังงาน และคะแนนรวม

โดยรวมไมแตกตางกันอยางมีนัยสำคัญทางสถิติ สะทอนใหเห็นวา การใชแชทบอทชวยสอน

สามารถสงเสริมทักษะกระบวนการคิดขั้นสูงบางดานที่เกี่ยวของกับการออกแบบอัลกอริทึมได

อยางเหมาะสม แสดงรายละเอียดดังตารางท่ี 5 

 

ตารางท่ี 5 ผลการเปรียบเทียบผลการวิเคราะหทักษะการออกแบบอัลกอริทึมจากชิ้นงานของ

นักเรียนกลุมทดลอง และนักเรียนกลุมควบคุม 

ทักษะการออกแบบอัลกอริทึม 

จากช้ินงาน 
กลุม Χ  

 

S.D. t df p 

องคประกอบท่ี 1: การวิเคราะหปญหา กลุมทดลอง 4.29 0.61 
2.149 58 .036 

กลุมควบคุม 4.08 0.58 

องคประกอบท่ี 2: การออกแบบ 

อัลกอริทึม 

กลุมทดลอง 4.25 0.47 
0.000 58 1.00 

กลุมควบคุม 4.25 0.55 

องคประกอบท่ี 3: การเขียน 

อัลกอริทึมดวยผังงาน 

กลุมทดลอง 4.38 0.15 
1.749 58 .078 

กลุมควบคุม 4.19 0.23 

องคประกอบท่ี 4: การตรวจสอบ 

หาขอผิดพลาดและทดสอบ 

กลุมทดลอง 4.21 0.46 
2.061 58 .044 

กลุมควบคุม 4.00 0.44 

องคประกอบโดยรวม กลุมทดลอง 4.28 0.07 
1.657 58 .103 

กลุมควบคุม 4.13 0.11 

หมายเหตุ: p< .05 

4. ผลการเปรียบเทียบทักษะการออกแบบอัลกอริทึม ของนักเรียนกลุมทดลองที่ไดรับ

การจัดการเรียนรู โดยใชแชทบอทชวยสอนรวมกับการจัดการเรียนรูแบบปญหาเปนฐาน และ

นักเรียนกลุมควบคุมที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบปกติ จากการประเมินผลชิ้นงานของนักเรียน

โดยการพิจารณาแบบแยกยอยตามองคประกอบท้ัง 4 องคประกอบ และการนำคะแนนของแตละ

องคประกอบมาคำนวณรวมเปนคะแนนทักษะการออกแบบอัลกอริทึมโดยรวมพบวา นักเรียน

กลุมทดลอง มีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 105.83 จากคะแนนเต็ม 125 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

เทากับ 8.82 ขณะที่นักเรียนกลุมควบคุมมีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 102.90 จากคะแนนเต็ม 125 

และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 7.16 ผลการทดสอบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยดวยสถิติ 

t-test แบบอิสระ (Independent t-test) พบวาคา t เทากับ 1.42 และมีคาระดับนัยสำคัญทาง

สถิติ p = .163 ซึ่งมากกวาระดับนัยสำคัญที่กำหนดไว .05 แสดงใหเห็นวา คะแนนเฉลี่ยของ
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นักเรียนกลุมทดลองและกลุมควบคุมไมแตกตางกันอยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซ่ึง

หมายความวาทั้งสองรูปแบบการจัดการเรียนรูสงผลใหนักเรียนมีผลการเรียนรูในระดับใกลเคียง

กัน แสดงรายละเอียดดังตารางท่ี 6 

 

ตารางท่ี 6 ผลการเปรียบเทียบทักษะการออกแบบอัลกอริทึม ของนักเรียนกลุมทดลอง และ

นักเรียนกลุมควบคุม 

กลุม N Χ  

 

S.D t df p 

กลุมทดลอง 30 105.83 8.82 
1.42 58 .163 

กลุมควบคุม 30 102.90 7.16 

หมายเหตุ: p< .05 
 

อภิปรายผล  

 1.ผลการออกแบบแชทบอทชวยสอนเรื่องการออกแบบอัลกอริทึมดำเนินการตาม 

กระบวนการ ADDIE Model ครบทั้ง 5 ขั้นตอน ไดแก การวิเคราะห การออกแบบ การพัฒนา  

การนำไปใช และการประเมินผล โดยผูวิจัยไดวิเคราะหหลักสูตร แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเก่ียวของ  

เพื่อนำมากำหนดโครงสรางการจัดการเรียนรูและเครื่องมือวิจัยใหสอดคลองกับวัตถุประสงค  

จากนั้นออกแบบเนื้อหา ลำดับการนำเสนอ และระบบการประเมินผลนักเรียนอยางเปนระบบ  

พัฒนาแชทบอทบนแพลตฟอรม LINE Official Account ซ่ึงสอดคลองกับบริบทและความคุนเคย 

ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน แชทบอทมีโครงสรางการทำงานชัดเจน เนื้อหาจัดลำดับ

จากงายไปยาก และมีระบบโตตอบที่ชวยสนับสนุนการเรียนรูดวยตนเอง หลังจากผานการ

ปรับปรุงตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญแลว ผลการประเมินคุณภาพสะทอนวาแนวทางการ

ออกแบบดังกลาวมีความเหมาะสมตอการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรูดิจิทัล สอดคลองกับแนวคิด

ของ Branch (2009) ที่ชี้วากระบวนการออกแบบที่เปนระบบชวยใหสื่อมีคุณภาพและตรงตาม 

วัตถุประสงค เนื ่องจากกระบวนการ ADDIE Model ชวยใหผู วิจัยสามารถกำหนด วางแผน  

และปรับปรุงเครื่องมือตามขอมูลเชิงประจักษอยางเปนระบบ  

 2. ผลการประเมินคุณภาพของแชทบอทชวยสอนโดยผูเชี่ยวชาญจำนวน 3 ทาน พบวา 

ในภาพรวม แชทบอทชวยสอนท่ีพัฒนาข้ึนมีคุณภาพอยูในระดับมาก แสดงถึงความเหมาะสมของ

การใชกรอบ ADDIE Model ในการพัฒนา ซึ่งสอดคลองกับ Branch (2009) ที่ชี้วากระบวนการ

ออกแบบที่เปนระบบชวยใหสื่อมีคุณภาพและตรงตามวัตถุประสงค และสอดคลองกับงานวิจัยของ 

ทิพยรัตน สำราญ และนพดล ผูมีจรรยา (2564)  ที่ระบุวาการพัฒนาแชทบอทชวยสอนตาม
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หลักการออกแบบของ ADDIE Model สงผลใหสื่อการเรียนรูที่พัฒนาขึ้นมีคุณภาพอยูในระดับ

มากท่ีสุด และมีคุณภาพเหมาะสมตอการนำไปใชงานจริง 

 3. ผลการออกแบบการใชแชทบอทรวมกับการเรียนรูแบบปญหาเปนฐาน ซึ่งประกอบดวย 

กระบวนการจัดการเรียนรู 6 ข้ันตอน โดยแตละข้ันตอนมีรายละเอียดดังนี้ ข้ันท่ี 1 กำหนดปญหา  

เพื่อนักเรียนจะเกิดความสนใจและแรงจูงใจในการเรียนรูฝกทักษะการคิดวิเคราะห ระบุปญหา 

และตั้งคำถามที่สอดคลองกับเปาหมายการเรียนรู ขั้นที่ 2 ทำความเขาใจกับปญหา เพื่อใหนักเรียนได

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น อภิปราย และตีความขอมูลที่เกี ่ยวของกับปญหา ขั้นที่ 3 ดำเนิน

การศึกษาคนควาโดยใชแชทบอท นักเรียนไดฝกการคนควาหาขอมูล การตั้งคำถาม โดยแชทบอท

ชวยสอนมีสวนของคำแนะนำที่ชวยอธิบายใหนักเรียนไดเขาใจถึงคำอธิบายรายวิชา มาตรฐาน

และตัวชี้วัดท่ีเก่ียวของทำใหนักเรียนไดทราบถึง ขอบเขตของเนื้อหาท่ีตองศึกษา และเปาหมายใน

การเรียนรู สวนของแผนผังบทเรียนท่ีมีการแสดงเนื้อหาในรูปแบบของวีดิทัศน จะชวยใหนักเรียน

รับทราบลำดับเนื ้อหาอยางเปนระบบ ทำใหนักเรียนสามารถทำความเขาใจโครงสรางของ

บทเรียนไดตั้งแตเริ่มตน และสวนเนื้อหาบทเรียนที่แสดงเนื้อหาในรูปแบบสื่อวีดิทัศน ที่มีเนื้อหา

บทเรียนเกี่ยวกับการออกแบบอัลกอริทึม ชวยใหนักเรียนสามารถทำความเขาใจเนื้อหาไดดวย

ตนเอง อีกทั้งแชทบอทชวยสอนยังสามารถตอบคำถามหรืออธิบายประเด็นที่นักเรียนไมเขาใจได

ทันที ชวยใหนักเรียนสามารถศึกษาคนควาไดอยางตอเนื่อง และเกิดความเขาใจที่ถูกตองมาก

ยิ่งขึ้น  ขั้นที่ 4 สังเคราะหความรู เปนขั้นที่นักเรียนไดพัฒนาการคิด นำความรูที่ไดคนความา

แลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน อภิปรายผลและสังเคราะหความรูท่ีได ข้ันท่ี 5 สรุปและประเมินคาของ

คำตอบ นักเรียนจะไดฝกพิจารณาวิเคราะหความถูกตอง ความเหมาะสม และประสิทธิภาพของ

แนวทางแกปญหาที่ไดพัฒนาไว ขั้นที่ 6 นำเสนอและประเมินผลงาน สงเสริมใหนักเรียนพัฒนา

ทักษะการสื่อสาร การนำเสนอผลงานและความมั่นใจในตนเอง นักเรียนไดฝกการอธิบายแนวคิด

และกระบวนการทำงานอยางเปนระบบ จากกระบวนการจัดการเรียนรูท้ัง6ข้ันตอน แสดงใหเห็น

ถึงการบูรณาการแชทบอทเขากับกระบวนการเรียนรูอยางเปนระบบ โดยเฉพาะการใชแชทบอท

ในขั้นศึกษาคนควาและทำความเขาใจกับปญหา ชวยใหนักเรียนสามารถเขาถึงเนื้อหาและตรวจสอบ

ความเขาใจไดทันที แนวทางดังกลาวสอดคลองกับขอสรุปของ วรวิทย ตันฑนะเทวินทร และคณะ 

(2563) ท่ีระบุวาการจัดการเรียนรูแบบปญหาเปนฐานมุงเนนใหนักเรียนเปนผูแสวงหาความรูดวย

ตนเองผานการตั ้งคำถาม การคนควาขอมูล และการอภิปรายรวมกัน การมีแชทบอทเปน

แหลงขอมูลที่เขาถึงไดตลอดเวลา ชวยลดขอจำกัดดานเวลาและทรัพยากรของครูผูสอน สงผลให

นักเรียนเกิดการเรียนรูอยางตอเนื่องและมีความเขาใจที่ลึกซึ้งยิ่งขึ้น นอกจากนี้ การใชแชทบอทใน

กระบวนการจัดการเรียนรูแบบปญหาเปนฐานยังชวยเสริมสรางทักษะสำคัญ เชน การคิดวิเคราะห 
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การตรวจสอบขอผิดพลาด และการตั้งคำถาม ซ่ึงเปนองคประกอบหลักของกระบวนการแกปญหาและ

การออกแบบอัลกอริทึม 

 4. ผลการประเมินความสอดคลองของแผนการจัดการเรียนรู สะทอนวาแผนการจัด 

การเรียนรูที่พัฒนาขึ้นมีความครอบคลุม ถูกตองตามเนื้อหา และสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 

อยางชัดเจน ผูวิจัยไดดำเนินการออกแบบแผนการจัดการเรียนรูใหสอดคลองตามหลักสูตรแกนกลาง 

การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 โดยเฉพาะในสาระที่ 4 เทคโนโลยี มาตรฐาน ว4.2 ม.2/1  

ออกแบบอัลกอริทึมที่ใชในแนวคิดเชิงคำนวณในการแกปญหาหรือการทำงานที่พบในชีวิตจริง  

(กระทรวงศึกษาธิการ, 2560) จากการประเมินความสอดคลองโดยผูเชี่ยวชาญมีความเห็นตรงกัน 

ในท ุกองค ประกอบ ซ ึ ่ งบ  งช ี ้ ว  าแผนการสอนสามารถนำไปใช จ ัดการเร ียนร ู  ได จริ ง 

และมีความเหมาะสมกับนักเรียน นอกจากนี้ ผลดังกลาวยังสอดคลองกับแนวคิดการเรียนรู 

แบบปญหาเปนฐาน (Problem-based Learning) ท่ี วรวิทย ตันฑนะเทวินทร และคณะ (2563)  

อธิบายไววาเปนรูปแบบการจัดการเรียนรูท่ีสงเสริมการสรางองคความรูดวยตนเอง ผานการเผชิญ 

ปญหาจริง การคนควาขอมูล และการอภิปรายรวมกัน ซึ่งชวยพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห 

และการแกปญหาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 5. จากผลการทดสอบความรูกอนเรียนพบวา คะแนนกอนเรียนของกลุมทดลองสูงกวา 

กลุมควบคุมอยางมีนัยสำคัญทางสถิติ สิ่งนี้ชี้ใหเห็นวากลุมทดลองมีพื้นฐานดานอัลกอริทึมดีกวา 

กลุมควบคุมตั้งแตกอนทดลอง อาจเปนเพราะนักเรียนในกลุมทดลองมีประสบการณเดิมดานการ 

คิดเชิงคำนวณหรือเคยผานกิจกรรมที่เกี่ยวของกับอัลกอริทึมมากอน ทำใหมีความพรอมในการ 

เรียนรูสูงกวา 

 6. ผลการทดสอบความรูหลังเรียนพบวา ท้ังสองกลุมมีคะแนนหลังเรียนไมแตกตางกัน

อยางมีนัยสำคัญทางสถิติ แมวากลุมทดลองจะมีคาเฉลี่ยสูงกวากลุมควบคุม การไมพบความ

แตกตางทางสถิติอาจเกิดจากการที่นักเรียนยังไมคุ นเคยกับรูปแบบการจัดการเรียนรูโดยใช         

แชทบอทรวมกับการเรียนรูแบบปญหาเปนฐาน ซึ่งเปนรูปแบบการเรียนรูที ่แตกตางจากการ

จัดการเรียนรูแบบเดิม สงผลใหนักเรียนตองใชเวลาในการปรับตัว ทั้งนี้สอดคลองกับทฤษฎีคอน

สตรัคติวิสต (Constructivism) ของ Jean Piaget (1970) ท่ีระบุถึงความสำคัญของกระบวนการ

ปรับโครงสรางทางปญญา ซึ่งตองอาศัยการปรับประสานระหวางความรูใหมกับโครงสรางความรู

เดิม ในกรณีที่นักเรียนเผชิญกับสภาพแวดลอมใหม เชน การใชแชทบอท นักเรียนอาจอยูใน

สภาวะไมสมดุลทางปญญา และตองใชเวลาในการปรับเปลี่ยนโครงสรางทางปญญา เพื่อสราง

ความสมดุลใหม (Piaget, 1970) ซึ่งกระบวนการทางจิตวิทยาดังกลาวอาจยังเกิดขึ้นอยางไม

สมบูรณในชวงระยะเวลาท่ีจำกัดของการทดลองครั้งนี้ 
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 7. ผลการเปรียบเทียบคะแนนจากชิ้นงานพบวา กลุมทดลองมีคะแนนสูงกวากลุมควบคุม 

อยางมีนัยสำคัญ ใน 2 องคประกอบ ไดแก การวิเคราะหปญหา และการตรวจสอบและหาขอผิดพลาด  

ผลนี ้สอดคลองกับทฤษฎีทักษะการออกแบบอัลกอริทึมตามกรอบของ Korkmaz (2012)  

และ Hsu & Wang (2018) ที่ระบุวาการคิดวิเคราะหปญหาและการตรวจสอบขอผิดพลาดเปน 

องคประกอบของกระบวนการคิดขั้นสูง ซึ่งจำเปนตองมีทำความเขาใจกับโจทย การตั้งคำถาม  

และการทดลองแกไข ซึ่งแชทบอทสามารถตอบสนองไดดี ผลลัพธนี้ยังสอดคลองกับแนวคิดของ 

รุงทิพยพร เสนหา (2566) ที่ระบุวา การจัดการเรียนรูแบบปญหาเปนฐาน สงเสริมการคิดเชิงลึก 

ผานการสืบคนและการอภิปราย ซึ ่งเมื ่อรวมกับแชทบอทที่มีความสามารถใหคำตอบทันที  

จึงเปนไปไดวานักเรียนมีโอกาสตรวจสอบและปรับแกความเขาใจไดอยางทันที จนนำไปสูผลลัพธ 

ที่สูงกวากลุ มควบคุม ในองคประกอบที่ 2 การออกแบบอัลกอริทึม และ องคประกอบที่ 3  

การเขียนอัลกอริทึมดวยผังงาน ซึ่งไมพบความแตกตาง อาจอธิบายไดวาเปนทักษะที่อาศัย 

ความเขาใจพื้นฐานดานโครงสรางลำดับงานและผังงาน ซึ่งนักเรียนทั้งสองกลุมมีพื้นฐานใกลเคียงกัน  

และเปนทักษะที่สามารถฝกฝนผานการเรียนการสอนแบบปกติไดดีอยูแลว จึงไมกอใหเกิดความ

แตกตางในระดับนัยสำคัญ 

 8.ผลการเปรียบเทียบทักษะการออกแบบอัลกอริทึม เมื ่อวิเคราะหคะแนนทักษะ 

การออกแบบอัลกอริทึมโดยรวม พบวากลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยสูงกวากลุมควบคุม แตไมแตกตางกัน 

อยางมีนัยสำคัญทางสถิติ อาจเปนเพราะทักษะการออกแบบอัลกอริทึมเปนทักษะเชิงความคิด 

ระดับสูง ตองอาศัยเวลาและประสบการณในการพัฒนา ซึ ่งสอดคลองกับแนวคิดการคิด 

เชิงคำนวณของ Wing (2006) ที่ระบุวาทักษะดานอัลกอริทึมเปนทักษะเชิงกระบวนการที่ตอง

อาศัยการฝกฝนและประสบการณอยางตอเนื่อง นอกจากนี้ ผลลัพธยังสอดคลองกับผลคะแนน

ช ิ ้นงานในบางองค ประกอบท ี ่ม ีความแตกต างทางสถ ิต ิ  แสดงให  เห ็นว าแชทบอท 

มีบทบาทในการชวยพัฒนาทักษะยอยบางดาน แมผลรวมอาจยังไมเดนชัดในระดับสถิติ 

 

ขอเสนอแนะ  

 ขอเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช 

 1. ครูสามารถนำแชทบอทที ่พัฒนาขึ ้นจากงานวิจัยไปใชเปนสื ่อเสริมในรายวิชา 

วิทยาการคำนวณ โดยเฉพาะรายวิชาที่เนนการออกแบบอัลกอริทึมหรือทักษะการคิดเชิงคำนวณ  

เพื่อเพิ่มโอกาสในการเรียนรูใหแกนักเรียนอยางทั่วถึงและตอเนื่อง โดยนักเรียนสามารถทบทวน 

เนื้อหาและซักถามขอสงสัยไดตลอดเวลา สงผลใหเกิดการเรียนรูแบบ Anywhere Anytime  
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และลดขอจำกัดดานเวลาและสถานที่ในโรงเรียนซึ่งจะชวยลดความเหลื่อมล้ำในการเขาถึงสื่อ 

การเรียนรู และสงเสริมการเรียนรูแบบรายบุคคลอยางมีประสิทธิภาพ 

 2. ครูสามารถนำแผนการจัดการเรียนรู และขั้นตอนในการจัดการเรียนรูแบบปญหา 

เปนฐานท่ีพัฒนาข้ึนจากงานวิจัย ไปปรับใชในการจัดการเรียนรู โดยสามารถประยุกตใหเหมาะสม 

กับบริบทของนักเรียน ระดับชั้น เนื้อหาวิชาและสื่อการสอนท่ีมีอยูอยางเหมาะสม  

 ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 

1. ศึกษาผลการใชแชทบอทเพื่อสงเสริมทักษะการออกแบบอัลกอริทึมกับการจัด 

การเรียนรูรูปแบบที่ตางกัน เพื่อเปรียบเทียบผลของการใชแชทบอทในการจัดการเรียนรูวามี 

ระดับผลสัมฤทธิ์หรือความแตกตางในผลลัพธการเรียนรูของนักเรียนแตละกลุมมากนอยเพียงใด 

2. ศึกษาและพัฒนาแนวทางหรือรูปแบบการจัดการเรียนรูโดยใชแชทบอทเปนเครื่องมือ 

สนับสนุนการจัดการเรียนรูในรายวิชาอื่น ๆ หรือระดับชั้นที่แตกตางกัน โดยมุงเนนการออกแบบ 

วิธีการจัดการเรียนรู รูปแบบกิจกรรมการเรียนรู และบทบาทของแชทบอทใหสอดคลองกับ 

ลักษณะเนื้อหา ชวงวัย และทักษะของนักเรียน   

3. ศึกษาผลกระทบดานปฏิสัมพันธทางสังคมในชั้นเรียนเมื่อมีการใชแชทบอทในการ 

จัดการเรียนรู โดยกำหนดปจจัยหรือตัวแปรท่ีเก่ียวของ เชน การใชแชทบอทในการจัดการเรียนรู 

เปนตัวแปรตน และกำหนดปฏิสัมพันธระหวางครูกับนักเรียนเปนตัวแปรตาม ทั้งนี้ เพื่อให

สามารถอธิบายผลกระทบของการใชแชทบอทตอปฏิสัมพันธทางสังคมในชั้นเรียนไดอยางเปน

ระบบและมีความชัดเจน 
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บทคัดยอ  

 การวิจัยครั ้งนี ้ม ีว ัตถุประสงคเพื ่อ 1) ศึกษาความสามารถในการสรางคำอธิบายเชิง

วิทยาศาสตรของนักเรียนที่ไดรับการจัดกิจกรรมการเรียนรูสะเต็มศึกษานอกหองเรียนที่บูรณาการ

แนวคิดเศรษฐกิจบีซีจี เรื่อง ผาฝายทอมือสีธรรมชาติ และ 2) ศึกษาความพึงพอใจของผูเรียนที่เขา

รวมกิจกรรมสะเต็มศึกษานอกหองเรียนที่บูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจบีซีจี เรื ่อง ผาฝายทอมือสี

ธรรมชาติ กลุมวิจัยเปนนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนแหงหนึ่งในจังหวัดลำพูน 

ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2568 จํานวน 14 คน ซึ่งไดจากการคัดเลือกแบบเจาะจง เครื่องมือวิจัย 

ไดแก 1) แผนการจัดการเรียนรู 2) แบบประเมินความสามารถในการสรางคำอธิบายเชิงวิทยาศาสตร 

และ 3) แบบสอบถามความพึงพอใจของการจัดกิจกรรมการเรียนรู วิเคราะหขอมูลโดยหาความถ่ี 

รอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

ผลการวิจัยพบวา ความสามารถในการสรางคำอธิบายเชิงวิทยาศาสตรของนักเรียนท่ีไดรับการ

จัดกิจกรรมการเรียนรูสะเต็มศึกษานอกหองเรียนท่ีบูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจบีซีจี เรื่อง ผาฝายทอมือ

สีธรรมชาติ อยูในระดับดี เม่ือพิจารณาคะแนนเฉลี่ยรายองคประกอบ ไดแก ขอกลาวอาง (Claim) มีคา

เทากับ 4.11 หลักฐาน (Evidence) มีคาเทากับ 2.97 และการใหเหตุผล (Reasoning) มีคาเทากับ 

4.28 และความพึงพอใจของการจัดกิจกรรมการเรียนรูสะเต็มศึกษานอกหองเรียนที่บูรณาการแนวคิด

เศรษฐกิจบีซีจีมีคาเทากับ 4.23 (S.D. = 0.15) อยูในระดับมาก 

 

คำสำคัญ: สะเต็มศึกษานอกหองเรียน, แนวคิดเศรษฐกิจบีซีจี, การสรางคำอธิบายเชิงวิทยาศาสตร 

 

Abstract  

 The objectives of this study were 1) to assess students’ ability to provide 

scientific explanations following participation in outdoor STEM learning activities 

integrated with the Bio-Circular-Green (BCG) economy concept, focusing on natural-

dyed handwoven cotton, and 2) to evaluate students’ satisfaction with these outdoor 

STEM learning activities integrated with the BCG economy concept. The participants 

consisted of 14 upper elementary school students from a school in Lamphun Province 
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during the second semester of the 2025 academic year, selected via purposive 

sampling. The research instruments comprised 1) lesson plans, 2) an evaluation of 

scientific explanation skills, and 3) a questionnaire assessing students’ satisfaction with 

the learning activities. Quantitative data were analyzed using frequency, percentage, 

mean, and standard deviation. 

The findings indicated that students' ability to provide scientific explanations 

following participation in outdoor STEM learning activities integrated with the BCG 

economy concept on natural-dyed handwoven cotton was at a good level. When 

considering the mean scores of each component, the claim component received a 

mean score of 4.11, the evidence component a mean score of 2.97, and the reasoning 

component a mean score of 4.28. Furthermore, students' satisfaction with the outdoor 

STEM learning activities integrated with the BCG economy concept was at a high level, 

with an average score of 4.23 (SD = 0.15). 

 

Keywords: Outdoor STEM Education, BCG economic concept, Scientific explanation 

 

บทนำ  

 การเปลี่ยนแปลงในยุคปจจุบันท้ังดานเศรษฐกิจ สังคม เทคโนโลยี และการเขาสูยุคดิจิทัลทำ

ใหโลกเปลี่ยนแปลงไปสงผลตอการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในกระบวนทัศนี้ดานการศึกษา  

ทำใหรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรูตองปรับเปลี่ยนใหสอดคลองกับยุคสังคมปจจุบัน โดยแนวทาง

การศึกษาที่เหมาะสมเพื่อการปรับตัวของมนุษย และการพัฒนาตนเองใหทันกับความกาวหนา 

มีศักยภาพในการดำรงชีวิต และเปนประชาชนที่มีคุณภาพตามยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2561-2580) 

ควรเปนการศึกษาท่ีเนนการประยุกตใชองคความรูท่ีหลากหลายนำไปสูการแกปญหาอยางสรางสรรค 

ดังการศึกษาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน (ESD) เปนกระบวนทัศนที่คำนึงถึงอนาคตที่จะตองสรางความ

สมดุลใหเกิดข้ึนระหวางสภาวการณปจจุบันกับคุณภาพชีวิตท่ีตองพัฒนา (ศกุนตลา พรอมมูล,บรรจบ 

บุญจันทร และอริสา นพคุณ, 2567) ปจจุบันเยาวชนรุ นใหมตองเผชิญกับความทาทายดาน
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ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางมาก เนื่องจากการพัฒนาเชิงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีได

เพิ่มแรงกดดันตอทรัพยากรที่มีอยูอยางจำกัดและสงผลกระทบตอสิ่งแวดลอม ซึ่งทำใหการสงเสริม

ทักษะและความรู ด านความยั ่งยืนเปนสิ ่งจำเปนสำหรับเยาวชน โดยเฉพาะเมื ่อผสานแนวคิด 

เศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) เขากับการจัดการเรียนรู แบบสะเต็ม ซึ ่งชวยพัฒนา 

ความสามารถในการกำกับตนเอง การแกปญหา และการทำงานรวมกัน ในบริบทปญหาจริงของชวีิต

และสังคม (Nguyen, 2023; Nagatomo & Wei, 2023) ประเทศไทยจึงจำเปนตองปรับเปลี ่ยน 

รูปแบบการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม โดยอาศัยฐานความเขมแข็งของประเทศอันประกอบดวยความ 

หลากหลายทางชีวภาพและความหลากหลายทางวัฒนธรรม สงเสริมและพัฒนาใหประเทศไทยเปน 

เจาของสินคาและบริการมูลคาสูงที่ยกระดับมูลคาในหวงโซการผลิตสินคาและบริการ นำเทคโนโลยี 

นวัตกรรมดิจิทัลสมัยใหมที่ชวยทลายขอจำกัด ใหเกิดการกาวกระโดดของการพัฒนาตอยอด สราง

การเติบโตทางเศรษฐกิจอยางยั่งยืน กระจายรายไดโอกาส และความมั่งคั่งแบบทั่วถึง (Inclusive 

Growth) รวมถึงการรักษาฐานทรัพยากรและความหลากหลายทางชีวภาพใหสมดุล ดวยการใชโมเดล

เศรษฐกิจใหม ที่เรียกวา “โมเดลเศรษฐกิจ BCG” ซึ่งเปนการพัฒนา 3 เศรษฐกิจ คือ เศรษฐกิจ

ชีวภาพ (Bioeconomy) เศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) และเศรษฐกิจสีเขียว (Green 

Economy) ไปพรอม ๆ กัน เพื่อใหเกิดการขับเคลื่อนประเทศไทยอยางเปนรูปธรรม ทั้งนี้ โมเดล

เศรษฐกิจ BCG มีความสอดคลองกับ เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) และสอดรับกับหลักการ

ของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (SEP) ซึ ่งเปน หลักสำคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของ

ประเทศไทย โดยโมเดลเศรษฐกิจ BCG ทำหนาท่ีบูรณาการ การพัฒนาตั้งแตตนน้ำถึงปลายน้ำ ใชองค

ความรูทางดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และนวัตกรรมสราง มูลคาเพ่ิม (Value Creation) 

 การท่ีจะขับเคลื่อนเรื่องนี้ จำเปนตองปูพ้ืนฐานท่ีกระทรวงศึกษาธิการ รวมถึงการใหนักเรียน

มีความคุนเคยเก่ียวกับเรื่องนี้ ซ่ึงก็เปนโอกาสดีท่ีจะนำเรื่องเหลานี้มาปลูกฝงและใหเด็ก ๆ ไดรับทราบ

ถึงแนวทาง (กระทรวงศึกษาธิการ, 2564) ครูผูสอนจึงปรับเปลี่ยนบทบาท และวิธีการสอนเพื่อจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนใหผูเรียนเกิดการเรียนรูและสามารถเชื่อมโยง “โมเดลเศรษฐกิจ BCG”  

ที่อยูใกลตัวหรืออยูในบริบทของชุมชน การสรางและออกแบบสิ่งตาง ๆ ในชุมชนใหมีมูลคาเพ่ิม 

นับเปนความทาทายของครูผูสอนที่ตองออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรูเหลานั้นใหผูเรียนเกิด

ทักษะการเรียนรู รวมทั้งเกิดทักษะแหงศตวรรษที่ 21 ที่มีการฝกใหผู เรียนวิเคราะห สังเคราะห  
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และการออกแบบชิ้นงานหรือนวัตกรรมตาง ๆ การคิดขั้นสูง การจัดการเรียนรูตามแนวทางสะเต็ม

ศึกษาบนพ้ืนฐานของแนวคิดการบูรณาการเศรษฐกิจสามมิติหรือโมเดลเศรษฐกิจบีซีจี เปนสวนสำคัญ

ในยุทธศาสตรการขับเคลื ่อนประเทศ ผานการพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน  

และเศรษฐกิจสีเขียว และนับเปนทางเลือกสำคัญของการสงเสริมสมรรถนะสำคัญของผู เร ียน  

(ธาฤชร ประสพลาภ และคณะ, 2567) โดยแนวคิดสะเต็มบีซีจีเพื ่อการศึกษา เปนแนวคิดที ่ดึง

ความสัมพันธระหวางลักษณะสำคัญของสะเต็มศึกษาและโมเดลเศรษฐกิจบีซีจีออกมาแสดงในเชิง

ประจักษเพ่ือใหผูเรียนเกิดสมรรถนะหลักและนำไปสูการเปนผูมีสุขภาวะ กลาวคือ โมเดลเศรษฐกิจบี

ซีจีจัดเปนรากฐานสำคัญของสะเต็มศึกษาที่ตองอาศัยการขับเคลื่อนดวยนวัตกรรมการเรียนรู ซ่ึง

สงเสริมใหผู เร ียนเกิดสมรรถนะหลักซึ ่งสอดคลองกับเปาหมายของการศึกษาฐานสมรรถนะ 

(Competency–Based Education) ตามแนวคิด “คิดเปน ทำเปน เห็นคุณคา” จนนำผูเรียนไปสู

การเปนผูมีสุขภาวะ (ชาตรี ฝายคำตา และคณะ, 2565) โดยมีกรอบแนวคิดในการจัดการเรียนรูตาม

แนวทางสะเต็มศึกษาบูรณาการโมเดลเศรษฐกิจบีซีจี เปนการจัดการเรียนรูที่มุงเนนการนำความรู 

ทักษะและคุณลักษณะของศาสตรที่หลากหลาย นำมาบูรณาการเพื่อแกปญหารอบตัวของผูเรียน 

มุงเนนการพัฒนาผูเรียนใหเปนผู มีคุณลักษณะท่ีสอดคลองกับการทำงานทางเศรษฐกิจชีวภาพ 

เศรษฐกิจหมุนเวียน และเศรษฐกิจสีเขียว (Faikhamta et al., 2024)  

 อยางไรก็ตาม การท่ีจะนำสะเต็มศึกษามาใชในการพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะกระบวนการและ

สมรรถนะท่ีสอดคลองกับการดำเนินชีวิตท่ีตองเผชิญกับสภาพปญหาท่ีมีความทาทายในศตวรรษท่ี 21 

ไดนั ้น จำเปนตองมีการบูรณาการโมเดลพัฒนาเศรษฐกิจแบบใหม (BCG) เนื่องจากโมเดลพัฒนา

เศรษฐกิจแบบใหมเปนการสรางความเขมแข็งจากภายในโดยนำจุดแข็งของประเทศอันประกอบดวย 

“ความหลากหลายทางชีวภาพ” และ “ความหลากหลายทางวัฒนธรรม” มาตอยอดและยกระดับ

มูลคาในหวงโซการผลิตสินคาและบริการ ครอบคลุม 4 สาขายุทธศาสตรสำคัญ ประกอบดวย  

1) การเกษตรและอาหาร 2) สุขภาพและการแพทย 3) พลังงาน วัสดุ และชีวเคมี และ 4) การ

ทองเที่ยวและเศรษฐกิจสรางสรรค (สำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ, 2564)  

และนอกจากการขับเคลื ่อนในเชิงสาขายุทธศาสตรแลว BCG Economy Model ยังครอบคลุม 

แนวทางการขับเคลื่อนเชิงพื้นที่ (Area-based BCG) โดยอาศัยคุณคาของความหลากหลายทาง

ชีวภาพ และความหลากหลายทางวัฒนธรรมที่มีในแตละภมูิภาคของประเทศมาผนวกกับการบริหาร
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จัดการสมัยใหม การเติมเต็มดวยองคความรู วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพื่อสรางมูลคา

ทางเศรษฐกิจ เปนการเปดโอกาสใหแตละพื้นที่สามารถพึ่งพาตนเอง พึ่งพากันเองและรวมกันเปน

กลุมอยางมีพลัง ตามหลักคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งสามารถสรางความยั่งยืนใหกับการพัฒนา

ประเทศตอไป ซึ่งรูปแบบหนึ่งที่สำคัญอยางยิ่งในการนำสะเต็มศึกษาตามโมเดลพัฒนาเศรษฐกิจแบบ

ใหม (BCG) ไปใช คือ การใชบริบทนอกหองเรียนในแตละภูมิภาคของประเทศไทยในการสงเสริมการ

จัดการเรียนรู ของครูตามแนวสะเต็มศึกษาที ่บูรณาการโมเดลพัฒนาเศรษฐกิจแบบใหม (BCG) 

เนื่องจากแหลงเรียนรูในแตละภูมิภาคท่ีชวยสงเสริมใหผูเรียนมีความพรอมในการเปนกำลังคนทางดาน

วิทยาศาสตร ภายใตบริบทที่สรางความยั่งยืนใหกับชุมชน สอดคลองกับการจัดการศึกษาตามแผนการ

ศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560-2579 ยึดหลักสำคัญในการจัดการศึกษา ประกอบดวย หลักการจัดการ

ศึกษาเพ่ือปวงชน (Education for all) หลักการมีสวนรวมทุกภาคสวนในทองถ่ินจึงไดรับการพิจารณา

วาสามารถเชื่อมโยงสถานการณที่สอดคลองกับบริบทจริงใหเกิดการเรียนรู ไดดีที่สุดเนื่องจากแหลง

เรียนรูนอกหองเรียนสามารถสนองความสงสัยใครรูของผูเรียนเกี่ยวกับแนวคิดที่สามารถพบในแหลง

เรียนรูนอกหองเรียน นอกจากนี้ยังกอใหเกิดเจตคติที่ดีตอการเรียนรู (พยุง ใบแยม, พนม พงษไพบูลย 

และกรัณยพล วิวรรธมงคล, 2558; Wellington, 1990) และยังสงเสริมการรูสะเต็มในแงการประยุกต

ความรูและทักษะตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับสะเต็มในการทำกิจกรรมนอกหองเรียน (Son, Mackenize, 

Eitel, & Luvaas, 2017) การนำแนวคิดเศรษฐกิจบีซีจีบูรณาการกับการเรียนการสอน ดังที่ ชาตรี  

ฝายคำตา และคณะ (2565) ไดกลาวถึงความสำคัญของสะเต็มบีซีจีไววา 1) เปาหมายการจัดการเรียนรู

สะเต็มบีซีจีควรเนนใหผู เรียน ไดเกิดสมรรถนะ (Competency) ที่ตองคิดได ทำเปน เห็นคุณคา  

เปนการพัฒนา สมรรถนะแบบองครวม (Holistic Development) ตามหลักการของโครงการพัฒนา

หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน (CBE Thailand, 2564) ซึ่งการที่ผูเรียนมีสมรรถนะนี้จะทำใหเกิดการ

พัฒนาประเทศที่ยั ่งยืนและเกิดสุขภาวะ 2) การนำบริบททองถิ ่น ชุมชน และวัฒนธรรมสังคมท่ี

เกี ่ยวเนื่อง กับเศรษฐกิจบีซีจีมาเปนโจทยหรือสถานการณสำหรับผูเรียนจะทำใหเกิดการพัฒนา

สมรรถนะ และ 3) ผูเรียนควรเกิดการเรียนรูผานการแกปญหาหรือพัฒนา ชุมชน สรางเปนนวัตกรรม

ขึ ้น และในกระบวนการเรียนรู ด ังกลาวผู เร ียน ควรไดใชการบูรณาการศาสตรต าง ๆ ไดฝก

กระบวนการสืบเสาะทางวิทยาศาสตรแกปญหาหรือออกแบบนวัตกรรมโดยอาศัยกระบวนการทาง 

วิศวกรรมศาสตร 
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จากการศึกษาบริบทในดานเศรษกิจของชุมชน และการลงพ้ืนท่ีสำรวจชุมชนในตำบลแมแรง 

อำเภอปาซาง จังหวัดลำพูน ซึ่งเปนหมูบานชุนชาวยอง ไดขอมูลเกี่ยวกับภูมิปญญาทองถิ่น เรื่องผา

ฝายทอมือสีธรรมชาติซึ่งเปนแหลงผลิตผาฝายทอมือที่สำคัญ โดยยังคงสืบทอดภูมิปญญาการทอผา

แบบพ้ืนเมืองโบราณจากชาวยองแตก็มีการพัฒนาเพ่ือปรับใชเทคโนโลยีใหทันสมัยข้ึน ทำใหผาทอมือ

มีเอกลักษณเฉพาะตัว และเปนสินคาหัตถกรรมที่มีชื่อเสียง สรางรายไดและความมั่นคงใหกับชุมชน 

แตในปจจุบันแหลงเรียนรูภูมิปญญาดังกลาวที่มีอยูในชุมชนไดลดลงอยางมาก เนื่องจากคนในชุมชน

ไดใหความสนใจลดนอยลง โดยเฉพาะผาฝาทอมือท่ีมีการใชสีจากธรรมชาติในการยอม โดยใชพันธุไม

ท่ีมีในชุมชนมาใชในการยอมสีของผาฝาย ดังนั้นผูวิจัยจึงนำเอาขอมูลท่ีไดจากการสำรวจบริบทชุมชน 

เรื่อง ผาฝายทอมือสีธรรมชาติ มาจัดทำกิจกรรมการเรียนการสอนในเนื้อหารายวิชาวิทยาศาสตรใหมี

ความนาสนใจ โดยไดนำเอาเรื่องผาฝายทอมือสีธรรมชาติมาออกแบบกิจกรรมวิทยาศาสตร โดยการ

จัดกิจกรรมสะเต็มศึกษาที่บูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจบีซีจี เพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรูวิทยาศาสตร

นอกหองเรียน และสงเสริมพฤติกรรมการเรียนรูของนักเรียนในการอธิบายหรือหาคำตอบของปญหา

ที่กลาวถึงธรรมชาติ โดยการสรางคำอธิบายเชิงวิทยาศาสตร เปนทักษะสำคัญที่สะทอนหรือสื่อถึง

ความรูความเขาใจของผูเรียนตอการเรียนรูวิทยาศาสตร ดังท่ี McNeill & Krajcik (2008) กลาวไววา 

ความสามารถในการสรางคำอธิบายเชิงวิทยาศาสตรเปนสมรรถนะสำคัญของการเรียนวิทยาศาสตรท่ี

สะทอนความเขาใจของผูเรียนในการใชหลักฐานสนับสนุนขอกลาวอางและเชื่อมโยงเหตุผลทาง

วิทยาศาสตร โดยประกอบดวย 3 องคประกอบสำคัญ ไดแก ขอกลาวอาง (Claim) หลักฐาน 

(Evidence) และการใหเหตุผล (Reasoning)  

คำถามวิจัย 

 นักเรียนที่ไดรับกิจกรรมสะเต็มศึกษานอกหองเรียนที่บูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจบีซีจี เรื่อง 

ผาฝายทอมือสีธรรมชาติ มีความสามารถในการสรางคำอธิบายเชิงวิทยาศาสตรอยูในระดับใด และ

นักเรียนมีความพึงพอใจตอการจัดกิจกรรมดังกลาวอยูในระดับใด 

 

วัตถุประสงคของงานวิจัย  
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  1. เพ่ือศึกษาความสามารถในการสรางคำอธิบายเชิงวิทยาศาสตรของนักเรียนท่ีไดรับการจัด

กิจกรรมการเรียนรูสะเต็มศึกษานอกหองเรียนท่ีบูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจบีซีจี เรื่อง ผาฝายทอมือสี

ธรรมชาติ  

2. เพื ่อศึกษาความพึงพอใจของผู เรียนที ่เขารวมกิจกรรมสะเต็มศึกษานอกหองเรียน 

ท่ีบูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจบีซีจี เรื่อง ผาฝายทอมือสีธรรมชาติ 

 

วิธีดำเนินการวิจัย  

 1. รูปแบบการวิจัย 

     การวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดใชวิธีวิจัยเบื้องตน โดยใชแบบแผนงานวิจัยแบบกลุมเดียวทดสอบ

หลัง (One Group Posttest Only Design) (ไพศาล วรคำ, 2562) โดยมีรายละเอียดในการดำเนินการ

วิจัย ดังนี้ 

 

 

 

ตารางท่ี 1 แบบแผนงานวิจัยแบบ One Group Posttest Only Design 

กลุม ทดสอบกอน สิ่งท่ีทดลอง ทดสอบหลัง 

E - X O 

 เม่ือ E หมายถึง กลุมทดลอง  

X หมายถึง การจัดกิจกรรมการเรียนรู สะเต็มศึกษานอกหองเรียนที ่บูรณาการแนวคิด

เศรษฐกิจบีซีจี เรื่อง ผาฝายทอมือสีธรรมชาติ  

O หมายถึง การทดสอบหลังเรียน 
 

 2. กลุมเปาหมาย  

   กลุมเปาหมาย คือ นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาตอนปลายโรงเรียนแหงหนึ่งใน

จังหวัดลำพูน จำนวน 14 คน โดยวิธีเลือกแบบเจาะจง 
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  3. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  

      เครื่องมือท่ีใชในการเก็บและรวบรวมขอมูลเชิงปริมาณ ไดแก 

    1. แผนการจัดการเรียนรูสะเต็มศึกษานอกหองเรียนที่บูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจบีซีจี 

เรื่อง ผาฝายทอมือสีธรรมชาติ 

   2. แบบประเมินความสามารถในการสรางคำอธิบายเชิงวิทยาศาสตร เปนแบบประเมิน

เพื่อสะทอนพฤติกรรมของผูเรียนที่รวมกิจกรรมการเรียนรูสะเต็มศึกษานอกหองเรียนที่บูรณาการ

แนวคิดเศรษฐกิจบีซีจี เรื่อง ผาฝายทอมือสีธรรมชาติ เพื่อพัฒนาความสามารถในการสรางคำอธิบาย

เชิงวิทยาศาสตร สำหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาในจังหวัดลำพูน 

    3. แบบสอบถาม (Questionnaire) สอบถามความพึงพอใจของการจัดกิจกรรมการเรียนรู

สะเต็มศึกษานอกหองเรียนที ่บูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจบีซีจี เรื ่อง ผาฝายทอมือสีธรรมชาติ  

เพื่อพัฒนาความสามารถในการสรางคำอธิบายเชิงวิทยาศาสตร สำหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา 

ในจังหวัดลำพูน โดยใหคะแนนแบบสอบถาม ตามเกณฑการวัดระดับความพึงพอใจ 5 ระดับ ดังนี้ 

  5 คะแนน   หมายถึง  มีความพึงพอใจตอการจัดกิจกรรมเรียนรูมากท่ีสุด 

  4 คะแนน   หมายถึง  มีความพึงพอใจตอการจัดกิจกรรมเรียนรูมาก 

  3 คะแนน   หมายถึง  มีความพึงพอใจตอการจัดกิจกรรมเรียนรูปานกลาง 

  2 คะแนน   หมายถึง  มีความพึงพอใจตอการจัดกิจกรรมเรียนรูนอย 

  1 คะแนน    หมายถึง  มีความพึงพอใจตอการจัดกิจกรรมเรียนรูนอยท่ีสุด 

วิเคราะหขอมูลโดยวิธีหาคะแนนเฉลี่ย (µ) คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) นำคะแนนที่ไดมาตัดสิน

ตามเกณฑการประเมินคา ดังนี้ 

คาเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง  มีความพึงพอใจตอการจัดกิจกรรมเรียนรูมากท่ีสุด 

คาเฉลี่ย 3.51-4.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจตอการจัดกิจกรรมเรียนรูมาก 

คาเฉลี่ย 2.51-3.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจตอการจัดกิจกรรมเรียนรูปานกลาง 

คาเฉลี่ย 1.51-2.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจตอการจัดกิจกรรมเรียนรูนอย 

คาเฉลี่ย 1.00-1.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจตอการจัดกิจกรรมเรียนรูนอยท่ีสุด 

  

วิธีการสรางหรือพัฒนาเครื่องมือ 
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1. แผนการจัดการเรียนรูสะเต็มศึกษานอกหองเรียนที่บูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจบีซีจี เรื่อง 

ผาฝายทอมือสีธรรมชาติ 

    1.1 วิเคราะหหลักสูตรและศึกษาจุดประสงครายวิชา ว14101 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

หนวยการเรียนรูที่ 4 วัสดุและสสาร เพื่อใชออกแบบกิจกรรมสะเต็มศึกษานอกหองเรียนที่บูรณาการ

แนวคิดเศรษฐกิจบีซีจี 

    1.2 ศึกษารายละเอียดเกี่ยวกับหลักการและวิธีการออกแบบกิจกรรมสะเต็มศึกษานอก

หองเรียนที่บูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจบีซีจี จากเอกสารตำราและงานวิจัยที่เกี ่ยวของเพื่อเปน

แนวทางในการจัดทำเนื้อหา 

       1.3 ออกแบบและสรางสะเต็มศึกษานอกหองเรียนท่ีบูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจบีซีจี เรื่อง 

ผาฝายทอมือสีธรรมชาติ ประกอบดวย บทที่ 1 สาระสำคัญ ไดแก โครงงานสะเต็มศึกษา และ BCG 

model บทที่ 2 การยอมสีผาฝายในทองถิ่น ประกอบดวย 6 สัปดาห ไดแก สัปดาหที่ 1: เขาใจที่มา

ของผาฝายภูมิปญญาทองถิ่น และแนวคิดเศรษฐกิจบีซีจี  สัปดาหที่ 2: เรียนรูการเตรียมวัตถุดิบและ

การสกัดสียอมธรรมชาติ สัปดาหท่ี 3: สามารถอธิบายข้ันตอนและเหตุผลทางวิทยาศาสตรในการยอม

ผา สัปดาหที่ 4: ใชความคิดสรางสรรคออกแบบผลิตภัณฑจากผาฝาย สัปดาหที่ 5: ทดสอบและ

ปรับปรุงผลิตภัณฑ สัปดาหท่ี 6: นำเสนอผลงานและเชื่อมโยงกับเศรษฐกิจชุมชน 

   1.4 นำแผนการจัดการเรียนรูสะเต็มศึกษานอกหองเรียนที่บูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจบีซี

จี เรื่อง ผาฝายทอมือสีธรรมชาติท่ีสรางข้ึนเสนอใหผูเชี่ยวชาญจำนวน 3 ทาน ประเมินคูมือซ่ึงแบงเปน

ผูเชี่ยวชาญดานวิทยาศาสตรศึกษาจำนวน 1 ทาน ดานภาษาที่ใชการจัดรูปเลมและการพิมพจำนวน 

1 ทานและดานการวิจัยและประเมินผล จำนวน 1 ทานเปนผูตรวจสอบคุณภาพความเหมาะสม 

ในดานเนื้อหาภาษาที่ใชการจัดรูปเลมและการพิมพตรวจสอบความถูกตองและประเมินคุณภาพกอน

นำมาปรบัปรุงแกไข 

 1.5 นำผลการประเมินคุณภาพผูเชี่ยวชาญท้ัง 3 ทาน มาหาคาเฉลี่ยโดยใชเกณฑของ Srisa-Ard 

(2013) คาเฉลี่ยคะแนนประเมินของผูเชี่ยวชาญมีคาตั้งแต 3.67 ขึ้นไป และมีสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

ไมเกิน 1.00 แสดงวาองคประกอบของคูมือมีความเหมาะสมสอดคลองกัน มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 4.54 

และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.26 เม่ือเทียบกับเกณฑแลวอยูในเกณฑท่ีมีความเหมาะสมมาก 

2. แบบประเมินทักษะการสรางคำอธิบายเชิงวิทยาศาสตร 
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      ข้ันตอนในสรางแบบประเมินความสามารถในการสรางคำอธิบายเชิงวิทยาศาสตร ดังนี้  

     2.1 ศึกษาเอกสารและงานวิจ ัยที ่ เก ี ่ยวของกับแนวทางในการสรางแบบประเมิน

ความสามารถในการสรางคำอธิบายเชิงวิทยาศาสตร  

     2.2 ศึกษาความหมายและองคประกอบของคำอธิบายเชิงวิทยาศาสตร แบงออกเปน 3 

องคประกอบ ไดแก 1) ขอกลาวอาง (Claim) 2) หลักฐาน (Evidence) และ 3) การใหเหตุผล 

(Reasoning)  

      2.3 วิเคราะหมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัด และเนื้อหาในรายวิชาวิทยาศาสตรพื้นฐาน 

ชั ้นประถมศึกษาปท ี ่  4 ตามหลักส ูตรแกนกลางการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พุทธศักราช 2551  

(ฉบับปรับปรงุ พ.ศ. 2560) ของกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เพ่ือกำหนดเนื้อหาท่ี

ใชในการออกแบบแบบประเมินความสามารถในการสรางคำอธิบายเชิงวิทยาศาสตร  

      2.4 สรางตารางวิเคราะหรายการประเมินความสามารถในการสรางคำอธิบายเชิง

วิทยาศาสตร กำหนดพฤติกรรมท่ีตองการวัด โดยใหครอบคลุมกรอบการวัดความสามารถในการสราง

คำอธิบายเชิงวิทยาศาสตร  

               2.5 สรางแบบประเมินความสามารถในการสรางคำอธิบายเชิงวิทยาศาสตรใหสอดคลอง

กับเนื้อหาท่ีตองการวัด โดยสรางเปนแบบเขียนตอบ 

      2.6 นำเกณฑการประเมินที่กำหนดขึ้นตามองคประกอบของคำอธิบายเชิงวิทยาศาสตร

มาสรางเกณฑการใหคะแนนแบบรูบริกสทั ่วไป (General Rubrics) ตามกรอบของ McNeil and 

Krajcik (2006) เพ่ือใชเปนแนวทางในการประเมินเบื้องตน 

     2.7 นำเกณฑการประเมินแบบรูบริกสทั ่วไป มาสรางเกณฑการประเมินแบบจำเพาะ 

(Specific Rubrics) สำหรับการประเมินแบบประเมินความสามารถในการสรางคำอธิบายเชิง

วิทยาศาสตรแตละขอโดยกำหนดเกณฑการประเมินใน 3 รายการ ไดแก ขอกลาวอาง หลักฐานและ

การใหเหตุผล โดยกำหนดเกณฑการประเมินในแตละรายการเปน 3 ระดับคะแนนเชนเดียวกับรูบริกส

ทั่วไปและกำหนดการแปลผลคะแนนเปนระดับความสามารถในการสรางคำอธิบายเชิงวิทยาศาสตร 

ซ่ึงแบงออกเปน 3 ระดับ ไดแก ระดับปรับปรุง ระดับพอใชและระดับดี  

 2.8 นำแบบประเมินความสามารถในการสรางคำอธิบายเชิงวิทยาศาสตรที ่แกไขตาม 

คำแนะนำของอาจารยท่ีปรึกษาไปเสนอใหผูเชี่ยวชาญจำนวน 3 ทาน ตรวจสอบ ความตรงเชิงเนื้อหา 



 
  

วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลยัมหาสารคาม ปท่ี 20 ฉบับท่ี 3 กรกฎาคม - กันยายน 2569                     134 
 

 

 
(Content validity) โดยพิจารณาความสอดคลองระหวางขอคำถามกับนิยามเชิง ปฏิบัติการของ

คำอธิบายเชิงวิทยาศาสตร ตลอดจนใหขอเสนอแนะเกี่ยวกับความชัดเจนและความเหมาะสมของ

ภาษาท่ีใชและการกำหนดเกณฑในการคัดเลือก แบบประเมินความสามารถในการสรางคำอธิบายเชิง

วิทยาศาสตรท่ีมีคุณภาพควรมีดัชนีความสอดคลองมากกวาหรือเทากับ 0.5 ข้ึนไป 

3. แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนที ่ไดร ับการจัดกิจกรรมสะเต็มศึกษานอก

หองเรียนท่ีบูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจบีซีจี เรื่อง ผาฝายทอมือสีธรรมชาติ 

        3.1 สรางแบบประเมินแบบวัดความพึงพอใจของนักเรียนที่ไดรับการจัดกิจกรรมสะเต็ม

ศึกษานอกหองเรียนท่ีบูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจบีซีจี เรื่อง ผาฝายทอมือสีธรรมชาติ 

       3.2 กำหนดเกณฑการใหคะแนนแบบวัดความพึงพอใจของนักเรียน ที ่ไดรับการจัด

กิจกรรมสะเต็มศึกษานอกหองเรียนท่ีบูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจบีซีจี เรื่อง ผาฝายทอมือสีธรรมชาติ 

   3.3 นำแบบวัดความพึงพอใจเสนอใหผูเชี่ยวชาญจำนวน 3 ทาน ตรวจสอบ ความตรงเชิง

เนื้อหา (Content validity) ที่มีคุณภาพควรมีดัชนีความสอดคลองมากกวาหรือเทากับ 0.5 ขึ้นไป 

จากนั้น นำแบบวัดความพึงพอใจไดรับการจัดกิจกรรมสะเต็มศึกษานอกหองเรียนท่ีบูรณาการแนวคิด

เศรษฐกิจบีซีจี เรื่อง ผาฝายทอมือสีธรรมชาติไปใชกับกลุมเปาหมาย 

 

 4. การเก็บรวบรวมขอมูล  

      1. ผูวิจัยไดอธิบายชี้แจงทำขอตกลงกับนักเรียน เรื่องรูปแบบการเรียนเวลาเรียนและ

วิธีการในการเรียนในสัปดาหแรกของการจัดการเรียนการสอนในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2568  

              2. จัดกิจกรรมการเรียนสะเต็มศึกษานอกหองเรียนที่บูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจบีซีจี 

เรื ่อง ผาฝายทอมือสีธรรมชาติ โรงเรียนแหงหนึ่งในอำเภอปาซาง สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาลำพูน เขต 1 ใชเวลาสอน 6 สัปดาห (2 ชั่วโมงตอสัปดาห) รวมทั้งหมด 12 ชั่วโมง  

ดังภาพท่ี 1 
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ภาพท่ี 1 กิจกรรมการเรียนสะเต็มศึกษานอกหองเรียนท่ีบูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจบีซีจี  

เรื่อง ผาฝายทอมือสีธรรมชาติ 

 

  5. การวิเคราะหขอมูล  

      การวิจัยครั้งนี ้มีการเก็บรวบรวมและวิเคราะหขอมูลหลายวิธีการโดยวิเคราะหขอมูล 

เชิงปริมาณในการวิจัยครั้งนี้ใชสถิติบรรยาย (Descriptive statistics) ประกอบดวยคาความถ่ี รอยละ 

คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผูวิจัยนำขอมูลท่ีไดจากการทำแบบประเมินความสามารถในการสราง

คำอธิบายทางวิทยาศาสตร วิเคราะหขอมูลโดยหาคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

การวิเคราะหขอมูลในการวิจัยครั้งนี้ทำการวิเคราะหขอมูล 2 ตัวแปรคือ ความสามารถใน

การสรางคำอธิบายเชิงวิทยาศาสตรและความพึงพอใจ ดังนี้  

1. ความสามารถในการสราคำอธิบายเชิงวิทยาศาสตร  

   1.1 ทำการวิเคราะหโดยพิจารณาคำตอบของนักเรียนโดยใชองคประกอบในการสราง

คำอธิบายเชิงวิทยาศาสตรในการการพิจารณา โดยผูวิจัยอานคำตอบของนักเรียนที่ไดจากแบบ
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ประเมินความสามารถในสรางคำอธิบายเชิงวิทยาศาสตรของนักเรียนอยางละเอียดเปนรายขอเพ่ือ

ตีความและวิเคราะหคำตอบของนักเรียนโดยใชองคประกอบในการสรางคำอธิบายเชิงวิทยาศาสตร 

ในการ พิจารณาคือ สามารถระบุข อกลาวอาง (Claim) หลักฐาน (Evidence) การใหเหต ุผล 

(Reasoning) ได อยางเหมาะสมและเชื่อมโยงกัน โดยผูวิจัยจะพิจารณาคำตอบของนักเรียนท่ีถูกตอง

ตามองคประกอบของการสรางคำอธิบายเชิงวิทยาศาสตรและพฤติกรรมที่บงชี้ความสามารถในการ 

สรางคำอธิบายทางวิทยาศาสตรท่ีผูวิจัยไดกาหนดไว  

 1.2 นำคะแนนความสามารถในการสรางคำอธิบายเชิงวิทยาศาสตรของนักเรียนถูกจัดกลุม

โดยปรับประยุกตจากแนวคิดการใหคะแนนแบบรูบริกสของ McNeill and Krajcik (2008) ซึ่งแบง

ระดับคุณภาพของคำตอบออกเปน 3 ระดับ ไดแก 0 (ปรับปรุง) 1 (พอใช) และ 2 (ดี) และผูวิจัยกำหนด

เกณฑการแปลผลคะแนนรวมตามชวงคะแนนของแบบประเมิน เพื่อจำแนกระดับความสามารถในการ

สรางคำอธิบายเชิงวิทยาศาสตรออกเปน 3 ระดับ ไดแก ดี พอใช และควรปรับปรุง 
เกณฑการแปลผลคะแนนความสามารถในการสรางคำอธิบายเชิงวิทยาศาสตร  

ชวงคะแนน ระดับความสามารถ 

13-20 ด ี

6-12 พอใช 

0-5 ควรปรับปรุง 

 

ผลการวิจัย  

 ตารางท่ี 2 จำนวนและรอยละของนักเรียนจำแนกตามระดับความสามารถในการสรางคำอธิบายเชิง

วิทยาศาสตร 

ระดับความสามารถ ชวงคะแนน จำนวนนักเรียน (คน) รอยละ 

ระดับดี 13-20 13 92.86 

ระดับพอใช 6-12 1 7.14 

ระดับควรปรับปรุง 0-5 0 0 

 รวม 14 100 



 
  

วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลยัมหาสารคาม ปท่ี 20 ฉบับท่ี 3 กรกฎาคม - กันยายน 2569                     137 
 

 

 
นักเรียนสวนใหญมีความสามารถในการสรางคำอธิบายเชิงวิทยาศาสตรอยูในระดับดี คิดเปน

รอยละ 92.86 

 

 
 

 
 

          ขอกลาวอาง (Claim)        หลักฐาน (Evidence)         การใหเหตุผล (Reasoning) 

 

ความสามารถในการสรางคำอธิบายเชิงวิทยาศาสตรของนักเรยีนที่ไดรับการจัดกิจกรรมการ

เรียนรูสะเต็มศึกษานอกหองเรียนที่บูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจบีซีจี เรื่อง ผาฝายทอมือสีธรรมชาติ 

อยูในระดับดี เมื่อพิจารณาคะแนนเฉลี่ยรายองคประกอบ ไดแก ขอกลาวอาง (Claim) มีคาเทากับ 

4.11 หลักฐาน (Evidence) มีคาเทากับ 2.97 และการใหเหตุผล (Reasoning) มีคาเทากับ 4.28  
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คาเฉลี่ยรวม 4.11 คาเฉลี่ยรวม 2.97 คาเฉลี่ยรวม 4.28 
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ตารางท่ี 3 ความพึงพอใจของผูเรียนท่ีเขารวมกิจกรรมสะเต็มศึกษานอกหองเรียนท่ีบูรณาการแนวคิด

เศรษฐกิจบีซีจี เรื่อง ผาฝายทอมือสีธรรมชาติเพ่ือพัฒนาความสามารถในการสรางคำอธิบายเชิง

วิทยาศาสตร สำหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาในจังหวัดลำพูน 

รายการ (µ)  (S.D.) แปลผล 

ดานท่ี 1 กิจกรรมและกระบวนการเรียนรู                             4.28                0.69         พึงพอใจมาก  

1. กิจกรรมสะเต็มศึกษานอกหองเรียนมีความนาสนใจ 

และสนุกตอการเรียนรู 

4.79 0.41 พึงพอใจมากท่ีสุด 

2. ข้ันตอนการทำกิจกรรมมีความเหมาะสมกับวัย 

ของนักเรียน 

4.00 0.85 พึงพอใจมาก 

3. อธิบายและแนะนำการทำกิจกรรมไดชัดเจน เขาใจงาย 4.14 0.64 พึงพอใจมาก 

4. การทำกิจกรรมเปนกลุมชวยใหนักเรียนไดแลก 

เปลี่ยนความคิดและรวมมือกัน 

4.21 0.86 พึงพอใจมาก 

ดานท่ี 2 เนื้อหาและความรูทางวิทยาศาสตร                         4.14                0.77         พึงพอใจมาก 

5. เน้ือหาวิทยาศาสตรท่ีเรยีนรูเขาใจงายและเช่ือมโยง 

กับชีวิตประจำวัน 

3.93 0.80 พึงพอใจมาก 

6. กิจกรรมชวยใหนักเรยีนเขาใจหลักการทาง 

วิทยาศาสตร เชน การดดูซับสี หรอืผลของความรอน 

4.36 0.71 พึงพอใจมาก 

7. นักเรียนสามารถสังเกต วิเคราะห และอธิบาย 

ผลการทดลองไดดวยตนเอง 

4.14 0.91 พึงพอใจมาก 

8. กิจกรรมชวยใหนักเรยีนฝกทักษะการสรางคำอธิบาย 

เชิงวิทยาศาสตร 

4.14 0.64 พึงพอใจมาก 

ดานท่ี 3: การบูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจบีซีจี                     4.56                0.50         พึงพอใจมากท่ีสุด 

9. กิจกรรมชวยใหนักเรยีนเขาใจการใชทรัพยากร 

ธรรมชาติอยางคุมคา 

4.57 0.50 พึงพอใจมากท่ีสุด 

10. นักเรียนไดเรียนรูแนวคิดการใชซ้ำและลดของเสีย 

จากการยอมสีธรรมชาต ิ

4.50 0.50 พึงพอใจมาก 

11. นักเรียนเห็นคณุคาของภูมิปญญาทองถ่ิน 

และสิ่งแวดลอมในชุมชน 

4.71 0.59 พึงพอใจมากท่ีสุด 

ดานท่ี 4 ความรูสึกและผลลัพธการเรียนรู                              4.16             0.69          พึงพอใจมาก 
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รายการ (µ)  (S.D.) แปลผล 

12. นักเรียนรูสึกภูมิใจท่ีไดเรียนรูจากของจริงในชุมชน 4.57 0.50 พึงพอใจมากท่ีสุด 

13. นักเรียนมีความมั่นใจในการอธิบายสิ่งท่ีเกิดข้ึนในกิจกรรม 3.21 0.86 พึงพอใจปานกลาง 

14. นักเรียนรูสึกอยากเรยีนรูวิทยาศาสตรมากข้ึน 

หลังเขารวมกิจกรรม 

4.29 0.70 พึงพอใจมาก 

15. โดยรวมนักเรียนมคีวามพึงพอใจกับกิจกรรมสะเต็มศึกษา 

เรื่อง ผาฝายทอมือสีธรรมชาต ิ

4.57 0.73 พึงพอใจมากท่ีสุด 

รวม 4.23 0.15 พึงพอใจมาก 

 

จากตารางที่ 3 ดานความพึงพอใจของการจัดกิจกรรมการเรียนรูสะเต็มศึกษานอกหองเรียน 

ที่บูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจบีซีจีมีคาเทากับ 4.23 (S.D. = 0.15) อยูในระดับมีความพึงพอใจมาก  

เม่ือพิจารณาแตละดานพบวาดานท่ี 3 การบูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจบีซีจี มีคาเทากับ 4.56 (S.D. = 

0.50) อยูในระดับพึงพอใจมากที่สุด ดานที่ 1 กิจกรรมและกระบวนการเรียนรูมีคาเทากับ 4.28  

(S.D. = 0.69) อยูในระดับพึงพอใจมาก ดานที่ 4 ความรูสึกและผลลัพธการเรียนรูมีคาเทากับ 4.16 

(S.D. = 0.69) อยูในระดับพึงพอใจมาก และดานท่ี 2 เนื้อหาและความรูทางวิทยาศาสตร มีคาเทากับ 

4.14 (S.D. = 0.77) อยูในระดับพึงพอใจมาก                                                                
 

อภิปรายผล  

 1. ความสามารถในการสรางคำอธิบายเชิงวิทยาศาสตรของนักเรียนที่ไดรับการจัดกิจกรรม

การเรียนรู สะเต็มศึกษานอกหองเรียนที ่บูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจบีซีจี เรื ่อง ผาฝายทอมือสี

ธรรมชาติ อยูในระดับดี เม่ือพิจารณาคะแนนเฉลี่ยรายองคประกอบ ไดแก ขอกลาวอาง (Claim) มีคา

เทากับ 4.11 หลักฐาน (Evidence) มีคาเทากับ 2.97 และการใหเหตุผล (Reasoning) มีคาเทากับ 

4.28 ทั ้งน ี ้ เน ื ่องจากการจ ัดก ิจกรรมการเร ียนร ู ท ี ่ เช ื ่อมโยงองคความร ู ทางว ิทยาศาสตร 

กับบริบทจริงของชุมชน ชวยสงเสริมใหนักเรียนสามารถอธิบายปรากฏการณทางวิทยาศาสตรไดอยาง

มีความหมาย ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดของการจัดการเรียนรูแบบสะเต็มศึกษาที่มุงเนนการบูรณาการ

ศาสตรและการแกปญหาในสถานการณจริง (Bybee, 2013) สอดคลองกับผลการศึกษาของ McNeill 

et al. (2006) ที่พบวาถึงแมวานักเรียนหลายคนจะสามารถสรางขออางที่ถูกตองได แตพวกเขามัก
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ขาดทักษะท่ีจำเปนในการจัดระเบียบและนำหลักฐานทางวิทยาศาสตรมาใชสนับสนุนขออางเหลานั้น

อยางมีประสิทธิภาพ ในบริบทของการศึกษาในประเทศไทย ก็มีรายงานรูปแบบที่คลายคลึงกัน 

ตัวอยางเชน ภคพร สุวรรณหงษ,ณวรา สีทีและพินิจ ขําวงษ (2568) พบวาโดยทั่วไปแลวนักเรียน

ระดับมัธยมศึกษามีความสามารถปานกลางถึงดีในการสรางคำอธิบายทางวิทยาศาสตร อยางไรก็ตาม 

ผลการปฏิบัติงานที่ออนแอในการใชหลักฐานยังคงเปนเรื่องที่นากังวล ซึ่งสอดคลองกับการสังเกตใน

การศึกษาครั้งนี้ นอกจากนี้งานวิจัยของเนตรนภา ดิษเจริญ, จุฬารัตน ธรรมประทีป และดวงเดือน 

สุวรรณจินดา (2567) แสดงใหเห็นวาวิธีการเรียนรูตามบริบทชวยเพิ่มศักยภาพของนักเรียนในการ

สรางคำอธิบายทางวิทยาศาสตรไดอยางมีนัยสำคัญ โดยเฉพาะอยางยิ่งในดานการกำหนดขออางและ

การใหเหตุผล ผลการศึกษาพบวานักเรียนแสดงใหเห็นถึงความสามารถที่นาชื่นชมในการพัฒนา

คำอธิบายทางวิทยาศาสตรผานกิจกรรมสะเต็มศึกษานอกหองเรียนที่บูรณาการหลักการของแนวคิด

เศรษฐกิจบีซีจีเขากับผาฝายทอมือท่ียอมสีธรรมชาติ เม่ือวิเคราะหองคประกอบตาง ๆ ของคำอธิบาย

ทางวิทยาศาสตร ไดแก ขออาง หลักฐาน และเหตุผล พบวานักเรียนไดคะแนนเฉลี่ยสูงสุดในดาน

เหตุผล รองลงมาคือขออาง และหลักฐาน ตามลำดับ รูปแบบนี้ชี้ใหเห็นวากิจกรรมการเรียนรูเชิง

ประสบการณท่ีเชื่อมโยงแนวคิดทางวิทยาศาสตรกับบริบทชุมชนในโลกแหงความเปนจริงสามารถเพ่ิม

ศักยภาพของนักเรียนในการอธิบายปรากฏการณทางวิทยาศาสตรไดอยางมีความหมาย แนวทาง

ดังกลาวสอดคลองอยางใกลชิดกับหลักการพื้นฐานของการศึกษา STEM ซึ่งเนนการบูรณาการขาม

สาขาวิชาและทักษะการแกปญหาบนพื้นฐานของสถานการณจริงในชีวิตประจำวัน (Bybee, 2013) 

ผลการเรียนรูดานการใหเหตุผลที่โดดเดนแสดงใหเห็นวานักเรียนมีความเชี่ยวชาญในการเชื่อมโยง

ขออางของตนกับหลักการทางวิทยาศาสตรพื้นฐานอยางมีตรรกะ ความสามารถนี้เห็นไดชัดเจนเปน

พิเศษเมื ่อกิจกรรมตาง ๆ ผสมผสานการทดลองภาคปฏิบัติและการอภิปรายกลางแจง ซึ ่งมอบ

ประสบการณที่เปนรูปธรรมแกผูเรียนที่สงเสริมการคิดเชิงวิพากษและการไตรตรอง ผลลัพธเหลานี้

สอดคลองกับการวิจัยของ McNeill & Krajcik (2012) ที่เนนย้ำวาการมีสวนรวมของนักเรียนในการ

อภิปรายและการสงเสริมการไตรตรองในระหวางกิจกรรมการเรียนรูชวยสงเสริมการพัฒนาทักษะการ

ใหเหตุผลทางวิทยาศาสตรไดอยางมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ ภคพร สุวรรณหงษ, ณวรา สีที และ 

พินิจ ขำวงษ (2568) กลาววา ผูสอนควรคำนึงถึงขอจำกัดเฉพาะของนักเรียนแตละกลุมท้ังดานความ

เขาใจ ในการสรางคำอธิบายเชิงวิทยาศาสตรและดานเนื้อหาเพื่อสงเสริมการสรางคำอธิบายเชิง
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วิทยาศาสตรไดอยางตรงจุดและ มีประสิทธิภาพ และภูรี สิริเถลิงเกียรติ, จุฬารัตน ธรรมประทีป และ 

ดวงเดือน สุวรรณจินดา (2567) การใหขอมูลและตั้งประเด็นคำถามท่ีเนนใหนักเรียนรวมกันสรางขอ

โตแยงของกลุมตนเองซ่ึงในการสรางขอโตแยงของกลุม ประกอบดวย ขอกลาวอาง หลักฐาน และการ

ใหเหตุผล ซ่ึงเปนองคประกอบของการสรางคำอธิบายทางวิทยาศาสตร ทำใหนักเรียนไดฝกการสราง

คำอธิบายทางวิทยาศาสตร นอกจากนี้ สุชาดา ศรีศกุน (2567) สงเสริมการสรางคำอธิบายเชิง

วิทยาศาสตรควรจำแนกองคประกอบของคำอธิบายเชิงวิทยาศาสตรไดแก ขอกลาวอาง หลักฐาน 

และการใหเหตุผล ใหนักเรียนเกิดความเขาใจอยางชัดเจนวาแตละองคประกอบคืออะไร และมี

หลักการในการเขียนอยางไร ควรมีการแบงเปนขอคำถามแยกรายองคประกอบและเขียนคำถามให

ชัดเจนสถานการณท่ีนำมาใชพบวาเม่ือเปนสถานการณท่ีนักเรียนพบเห็นในขาวหรือในชีวิตประจำวัน 

อีกทั้ง มั่นคง โลหะมาศ และทรงศักดิ์ ภูศรีออน (2568) ไดศึกษา การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูโดย

ใชการจัดการเรียนรูแบบปญหาเปนฐานตามแนวคิดสะเต็มศึกษาเพื่อสงเสริมความสามารถในการ

สรางคำอธิบายทางวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 เรื่องโมเมนตัมและการชน พบวา 

จากการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานตามแนวคิดสะเต็มศึกษา มีกิจกรรม ที่สอดแทรกใหมีการ

ระบุขอกลาวอาง หลักฐาน และการใหเหตุผล ซึ่งเปนองคประกอบของการสรางคำอธิบายทาง

วิทยาศาสตร โดยการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานตามแนวคิดสะเต็มศึกษา มีขั้นตอนการทำ

กิจกรรมท่ีใหนักเรียนเปนผูดำเนินการเรียนรูผานสถานการณ Berland and Reiser (2009) กลาววา 
แนวทางที่มีประสิทธิภาพในการจัดการเรียนรูเกี่ยวของกับการสงเสริมใหนักเรียนมีสวนรวมอยาง 

แข็งขันในการสรางความรูของตนเองกระบวนการนี้ตองการใหนักเรียนมีสวนรวมในการพัฒนากล

ยุทธตาง ๆ สำหรับการสำรวจและการสืบคนรวมถึงการออกแบบวิธีการสืบสวนการรวบรวมขอมูล 

ที่เกี่ยวของการรวบรวมและประเมินหลักฐานการวิเคราะหขอมูลอยางมีวิจารณญาณการสังเคราะห

ขอคนพบและทายท่ีสุดคือการนำความเขาใจไปใชเพ่ืออธิบายปรากฏการณหรือสรุปผลอยางมีเหตุผล

ดวยการปฏิบัติตามแนวทางนี้นักเรียนจะไดรับการสงเสริมใหใชหลักฐานทางวิทยาศาสตรอยางมี

เหตุผลและสอดคลองกันซึ ่งจะชวยเพิ ่มความสามารถในการพัฒนาคำอธิบายทางวิทยาศาสตร 

ที่ครอบคลุมและแข็งแกรงกรอบการสอนดังกลาวสงเสริมความเขาใจที่ลึกซึ้งยิ่งขึ้นการคดิเชิงวิพากษ

และทักษะที่จำเปนสำหรับการสืบคนอยางอิสระซ่ึงทายที่สุดจะชวยใหนักเรียนมีความเชี่ยวชาญมาก

ขึ้นในการอธิบายแนวคิดและคำอธิบายทางวิทยาศาสตรที่มีพื้นฐานที่ดี แสดงใหเห็นวานักเรียนมีการ
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พัฒนาในทุกองคประกอบของการอธิบายทางวิทยาศาสตร ไดแก ขออาง หลักฐาน และการใหเหตุผล 

สิ่งนี้ชี้ใหเห็นวากิจกรรมที่ออกแบบมาอยางรอบคอบโดยมีเปาหมายเพื่อสงเสริมการคิดอยางเปน

ระบบสามารถชวยใหนักเรียนเอาชนะความทาทายที่เกี่ยวของกับการใชหลักฐานทางวิทยาศาสตร

อยางมีประสิทธิภาพได โดยสรุปแลว การบูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจบีซีจีเขากับกิจกรรมการเรียนรู 

สะเต็มศึกษานอกหองเรียนมีศักยภาพอยางมากในการเพิ่มพูนความสามารถของนักเรียนในการสราง

คำอธิบายทางวิทยาศาสตร โดยเฉพาะอยางยิ่งในดานการตั้งขออางและการใชเหตุผล อยางไรก็ตาม 

สิ ่งสำคัญคือตองมุ งเนนการพัฒนากิจกรรมที ่กระตุ นใหนักเรียนวิเคราะหและใชหลักฐานทาง

วิทยาศาสตรอยางเปนระบบ เพื ่อใหพวกเขาสามารถสรางคำอธิบายที ่ครอบคลุมและมีเหตุผล

สนับสนุนไดดียิ่งข้ึน 

2. ความพึงพอใจของการจัดกิจกรรมการเรียนรูสะเต็มศึกษานอกหองเรียนที่บูรณาการ

แนวคิดเศรษฐกิจบีซีจมีีคาเทากับ 4.23 (S.D. = 0.15) อยูในระดับมีความพึงพอใจมาก เมื่อพิจารณา

รายดานพบวา ดานการบูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจบีซีจีมีคาเฉลี่ยสูงสุด รองลงมาคือดานกิจกรรม

และกระบวนการเรียนรู ดานความรูสึกและผลลัพธการเรียนรู และดานเนื้อหาและความรู ทาง

วิทยาศาสตร ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากกิจกรรมการเรียนรูดังกลาวเปนการจัดการเรียนรูที่เชื่อมโยงองค

ความรูทางวิทยาศาสตรกับบริบทจริงของชุมชน โดยผูเรียนไดเรียนรูผานการลงมือปฏิบัติจริง การ

สำรวจแหลงเรียนรูนอกหองเรียน การทดลอง การอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และการทำงาน

รวมกันเปนกลุม ซึ่งชวยใหผูเรียนเกิดความสนใจ สนุกสนาน และมีสวนรวมในการเรียนรูมากข้ึน 

โดยเฉพาะกิจกรรมที่เกี่ยวของกับผาฝายทอมือสีธรรมชาติซึ่งเปนภูมิปญญาทองถิ่นที่ผูเรียนสามารถ

พบเห็นไดในชุมชน ทำใหผูเรียนเกิดความเขาใจเกี่ยวกับการใชทรัพยากรอยางคุมคาและเห็นคุณคา

ของภูมิปญญาทองถิ่นรวมกับแนวคิดเศรษฐกิจบีซีจีไดอยางเปนรูปธรรม นอกจากนี้ การจัดกิจกรรม

สะเต็มศึกษานอกหองเรียนยังเปดโอกาสใหผู เรียนไดเรียนรู ผานประสบการณจริง (authentic 

learning) และการเรียนรูเชิงรุก (active learning) ซึ่งเปนแนวทางสำคัญของการจัดการเรียนรู 

สะเต็มศึกษา โดยผูเรียนไดใชความรูทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร และคณิตศาสตร

ในการแกปญหาและออกแบบแนวทางการเรียนรูในสถานการณจริง สงผลใหผูเรียนเกิดแรงจูงใจใน

การเรียนรูและมีความพึงพอใจตอกิจกรรมในระดับสูง สอดคลองกับแนวคิดของ Bybee (2013) ท่ี

กลาววาการจัดการเรียนรูตามแนวทางสะเต็มศึกษาชวยสงเสริมการเรียนรูท่ีมีความหมายและเพ่ิมการ
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มีสวนรวมของผูเรียนผานบริบทจริงของชีวิต และ Holmlund, Lesseig & Slavit (2018) กลาวไววา 

การเรียนรูจากสถานการณจริงในชุมชน ผานกระบวนการลงมือปฏิบัติ การสืบคนขอมูล การทดลอง 

และการทำงานรวมกันเปนกลุม ซึ่งสงผลใหนักเรียนเกิดความสนใจ สนุกสนาน และมีสวนรวมในการ

เรียนรูมากข้ึน โดยเฉพาะการเรียนรูจากแหลงเรียนรูนอกหองเรียนท่ีชวยใหนักเรียนสามารถเชื่อมโยง

องคความรูทางวิทยาศาสตรกับชีวิตจริงและภูมิปญญาทองถิ่นไดอยางมีความหมาย อันเปนลักษณะ

สำคัญของการจัดการเรียนรูตามแนวคิดสะเต็มศึกษาท่ีมุงเนนการบูรณาการองคความรูเพ่ือแกปญหา

ในบริบทจริงและสงเสริมการเรียนรูเชิงรุกของผูเรียน ผลการวิจัยดังกลาวยังสอดคลองกับงานวิจัยของ 

Wellington (1990) ที่พบวา การเรียนรูนอกหองเรียนชวยสงเสริมความสนใจ ความกระตือรือรน 

และเจตคติที่ดีตอการเรียนรูของผูเรียน เนื่องจากผูเรียนไดรับประสบการณตรงจากสถานการณจริง 

อีกทั้งยังสอดคลองกับงานวิจัยของปยศิริ สุนทรนนท สินไชย, อลภา ทองไชย และ วารุณี หะยีมะสา 

(2566) ที่พบวา นักเรียนที่ไดรับการจัดกิจกรรมการเรียนรูวิทยาศาสตรตามแนวทางสะเต็มศึกษามี

ความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรูอยูในระดับมาก เนื่องจากกิจกรรมเปดโอกาสใหนักเรียนไดลงมือ

ปฏิบัติจริง มีสวนรวมในการเรียนรู และสามารถเชื่อมโยงองคความรูกับสถานการณจริง สงผลให

ผูเรียนเกิดความสนใจและมีทัศนคติเชิงบวกตอการเรียนวิทยาศาสตรมากขึ้น นอกจากนี้ สุวิมล พิมพ

สวาง, ทวีศักดิ์ จินดานุรักษ และดวงเดือน สุวรรณจินดา (2568) กลาววา การจัดกิจกรรมการเรยีนรู

ตามแนวคิดสะเต็มศึกษารวมกับโมเดลเศรษฐกิจบีซีจี เปนกระบวนการจัดการเรียนการรูที่เนนบูรณา

การวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร และคณิตศาสตรที่มุงแกไขปญหาที่พบเห็นในชีวิตจริง 

เพ่ือสรางเสริมประสบการณทักษะชีวิต เปนการเตรียมความพรอมใหกับนักเรียนในอนาคตท่ีนักเรียน

คิด  และลงมือทำแกปญหาท่ีเก่ียวของกับชีวิตประจำวัน อีกท้ัง โชติมา หนูพริก และ อุรชา นุชเหลือบ 

(2567) การเชื ่อมโยงกับแผนการศึกษาแหงชาติและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ BCG ชวยให 

การศึกษามุงเนนการสรางสังคมแหงปญญาและสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูเพื่อใหนักเรียน 

ไดรับประสบการณการเรียนรูที ่มีคุณคาและตอบสนองตอความตองการของสังคมในยุคที ่มีการ

เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว นอกจากนี้ ศิริวรรณ ฉัตรมณีรุงเจริญ และรุจิรดา จิตราวุธ (2568) ไดกลาว

ไววา กิจกรรมสะเต็มศึกษานอกหองเรียนมีศักยภาพในการสงเสริมทักษะการสรางแบบจําลองของ

นักเรียนระดับประถมศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ  
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ขอเสนอแนะ  

  1. ขอเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช  

     1.1 จากผลการวิจัยพบวา นักเรียนมีความสามารถในการสรางคำอธบิายเชิงวิทยาศาสตร

อยูในระดับดี โดยเฉพาะองคประกอบดานขอกลาวอาง (Claim) และการใหเหตุผล (Reasoning)  

จึงควรนำรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรูสะเต็มศึกษานอกหองเรียนที่บูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจ 

บีซีจีไปใชเปนแนวทางในการจัดการเรียนรู ในรายวิชาวิทยาศาสตรหรือการเรียนรู แบบบูรณา 

การในระดับประถมศึกษา เพื่อสงเสริมทักษะการคิดเชิงวิทยาศาสตรและการอธิบายปรากฏการณ

อยางมีเหตุผล 

  1.2 เนื่องจากผลการประเมินดานหลักฐาน (Evidence) มีคาเฉลี่ยต่ำกวาองคประกอบอ่ืน 

ครูผู สอนควรออกแบบกิจกรรมที่เปดโอกาสใหนักเรียนไดฝกการสังเกต การเก็บรวบรวมขอมูล 

เชิงประจักษ และการใชขอมูลหรือผลการทดลองมาสนับสนุนขอกลาวอางอยางเปนระบบ เชน การ

ใชใบงานเชิงสืบเสาะ การทดลองซ้ำ หรือการอภิปรายผลจากขอมูลจริง เพื่อพัฒนาความสามารถใน

การใชหลักฐานทางวิทยาศาสตรใหเขมแข็งยิ่งข้ึน 

   1.3 รูปแบบกิจกรรมสะเต็มศึกษานอกหองเรียนที่บูรณาการภูมิปญญาทองถิ ่น เรื ่อง  

ผาฝายทอมือสีธรรมชาติ สามารถนำไปประยุกตใชกับบริบททองถิ่นอื่น ๆ โดยเลือกประเด็นหรือ

ทรัพยากรในชุมชนที่สอดคลองกับแนวคิดเศรษฐกิจบีซีจี เพื่อเสริมสรางความตระหนักดานการใช

ทรัพยากรอยางยั่งยืนควบคูกับการเรียนรูทางวิทยาศาสตร 

 

 

 

 2. ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป  

     2.1 ควรขยายกลุมตัวอยางใหมีจำนวนมากขึ้นและหลากหลายบริบทของโรงเรียนหรือ

พ้ืนท่ี เพ่ือเพ่ิมความนาเชื่อถือและความสามารถในการอางอิงผลการวิจัยในวงกวาง 

   2.2 ควรศึกษาตัวแปรอ่ืนเพ่ิมเติม เชน การพัฒนาทักษะการคิดข้ันสูง ทักษะการแกปญหา 

การทำงานรวมกัน หรือความตระหนักดานความยั่งยืนของผูเรียน เพ่ือใหเห็นผลลัพธการเรียนรูในมิติ

ท่ีหลากหลายมากข้ึน 
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   2.3 ควรมีการศึกษาติดตามผลในระยะยาว เพื่อประเมินความคงทนของความสามารถใน

การสรางคำอธิบายเชิงวิทยาศาสตรและเจตคติของผูเรียนที่มีตอการเรียนรูวิทยาศาสตรและแนวคิด

เศรษฐกิจบีซีจี 
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บทคัดยอ  

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ (1) พัฒนาทักษะการแกปญหาทางคณิตศาสตรของ

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 โดยใชการจัดการเรียนรูแบบปญหาเปนฐาน (Problem-Based 

Learning: PBL) ที ่ เช ื ่อมโยงกับบร ิบทช ีว ิตจร ิง เท ียบกับเกณฑร อยละ 70  (2) ศึกษาการ

เปลี่ยนแปลงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาคณิตศาสตรของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 โดยใช

การจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานที่เชื่อมโยงกับบริบทชีวิตจริงระหวางกอนเรียนและหลังเรียน 

กลุมตัวอยางคือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนบานหวยเขวา จังหวัดลพบุรี จำนวน 6 

คน ไดจากการคัดเลือกแบบเจาะจงตามบริบท (Purposive Sampling) เครื ่องมือที ่ใช ไดแก 

แผนการจัดการเรียนรู แบบทดสอบวัดทักษะการแกปญหาทางคณิตศาสตร และแบบทดสอบ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิเคราะหขอมูลโดยใชคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และรอยละ  

ผลการวิจัยพบวา (1) หลังการเรียนดวยการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานท่ีเชื่อมโยง

กับบริบทชีวิตจริง โดยนักเรียนมีทักษะการแกปญหาทางคณิตศาสตรในทุกองคประกอบผานเกณฑ
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รอยละ 70 (2) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตรหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสำคัญทาง

สถิติที่ระดับ .05 แสดงใหเห็นวาการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานที่เชื่อมโยงกับบริบทชีวิต

จริงสามารถสงเสริมทั้งทักษะการแกปญหาและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

คำสำคัญ: ทักษะการแกปญหาทางคณิตศาสตร, การจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน,  

บริบทชีวิตจริง 

 

Abstract  

The objectives of this study were: (1) to develop the mathematical problem-

solving skills of Grade 6 students through Problem-Based Learning (PBL) connected to 

real-life contexts, comparing their performance against the 70 percent criterion, and 

(2) to examine changes in mathematics learning achievement before and after 

instruction using PBL integrated with real-life contexts. The sample consisted of six 

Grade 6 students from Ban Huay Khaow School, Lopburi Province, selected through 

purposive sampling based on contextual relevance. The research instruments included 

lesson plans, a mathematical problem-solving skills test, and a learning achievement 

test. Data were analyzed using mean, standard deviation, and percentage. 

The results of the study revealed that: (1) after learning through problem-based 

instruction connected to real-life contexts, students demonstrated mathematical 

problem-solving skills across all four subcomponents, each exceeding the 70 percent 

benchmark. (2) Mathematics learning achievement after instruction was significantly 

higher than before instruction at the .05 level. These findings indicate that 

problem-based learning linked to real-life contexts effectively enhanced both 

students’ problem-solving skills and mathematics learning achievement. 

Keywords: Mathematical Problem-Solving Skills, Problem-Based Learning, 

Real-Life Contexts  
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บทนำ  

  คณิตศาสตรเปนวิชาพื้นฐานที่มีบทบาทสำคัญตอการพัฒนาความคิดของมนุษย ทั้งดาน

เหตุผล การคิดวิเคราะห การแกปญหา และการตัดสินใจในชีวิตประจำวัน (สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน, 2560) การจัดการเรียนรูคณิตศาสตรจึงไมเพียงมุงเนนความรูเชิงเนื้อหาแตควร

สงเสริมใหผูเรียนพัฒนาทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร เชน การแกโจทยปญหา การสื่อสารทาง

คณิตศาสตร และการเชื่อมโยงความรู เพื่อใหผูเรียนสามารถประยุกตใชคณิตศาสตรในบริบทจริงได

อยางมีประสิทธิภาพ (ชมนาด เชื ้อสุวรรณทวี, 2561) อยางไรก็ตาม ผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน

คณิตศาสตรของนักเรียนไทยในระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐานยังคงอยู ในระดับต่ำกวามาตรฐาน 

โดยเฉพาะในดานพีชคณิตท่ีตองอาศัยการคิดเชิงนามธรรมและการประยุกตเชิงสถานการณจริง 

(วนิดา สารมะโน, 2566) 

 จากรายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2567 

ของโรงเรียนบานหวยเขวา พบวาคะแนนเฉลี่ยวิชาคณิตศาสตรของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6    

มีแนวโนมลดลงอยางตอเนื่องและต่ำกวาระดับประเทศ โดยเฉพาะตัวชี้วัด ค 4.2 ป.6/1 ที่กำหนดให

นักเรียนสามารถเขียนและแกสมการจากสถานการณปญหาได ซึ่งสะทอนวานักเรียนยังขาดความ

เขาใจแนวคิดเชิงนามธรรม การเชื่อมโยงระหวางสถานการณจริงกับแบบจำลองทางคณิตศาสตร 

รวมถึงทักษะการแกปญหาและการใชเหตุผลเชิงคณิตศาสตร (รายงานการประเมินตนเอง SAR 

โรงเรียนบานหวยเขวา, 2567) นอกจากนี้ ผลการประเมินคุณภาพผูเรียนของโรงเรียนยังชี้วาทักษะ

การแกปญหาทางคณิตศาสตรของนักเรียนอยูในระดับพอใช โดยมีคาเฉลี่ยเพียงรอยละ 57.67 ซึ่งต่ำ

กวาเกณฑที่โรงเรียนกำหนดไวที ่รอยละ 70 สถานการณดังกลาวสะทอนใหเห็นวา นักเรียนยังไม

สามารถบรรลุผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับท่ีนาพึงพอใจ และเปนสัญญาณเตือนถึงความจำเปนใน

การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู ที ่ตอบโจทยการสรางทักษะการแกปญหาเชิงคณิตศาสตร 

(โรงเรียนบานหวยเขวา, 2567) 

 ปญหาดังกลาวเกิดจากลักษณะการจัดการเรียนรูคณิตศาสตรในปจจุบันที่ยังคงเนนการ

บรรยายและฝกทักษะตามแบบอยาง มากกวาการใหผูเรียนสรางความรูดวยตนเอง สงผลใหนักเรยีน

ไมสามารถเชื ่อมโยงความรู กับบริบทชีวิตจริงไดอยางลึกซึ ้ง การเรียนรู แบบใชปญหาเปนฐาน 

(Problem-Based Learning: PBL) จึงเปนแนวทางสำคัญที่ไดรับการยอมรับวาเปนกระบวนการ

เรียนรู ที ่ส งเสริมการคิดวิเคราะห การแกปญหา และการสรางองคความรู ดวยตนเอง โดยใช

สถานการณจริงเปนจุดเริ่มตนของการเรียนรู การนำสถานการณจริงมาใชในการเรียนรูจะชวยให
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นักเรียนเห็นความสัมพันธระหวางคณิตศาสตรกับชีวิตประจำวัน เชน การแกโจทยท่ีเก่ียวของกับการ

ซื้อขาย การวัดพื้นที่ หรือการวางแผนการเดินทาง ซึ่งทำใหนักเรียนเขาใจแนวคิดเชิงนามธรรมได

ชัดเจนขึ้นและสามารถเชื่อมโยงไปสูการสรางแบบจำลองทางคณิตศาสตรไดอยางมีความหมาย 

นอกจากนี้ การเรียนรูจากสถานการณจริงยังชวยกระตุนแรงจูงใจในการเรียนรู ทำใหนักเรียนเกิด

ความสนใจและมีสวนรวมมากขึ ้น สงผลใหพัฒนาทักษะการแกปญหาและการใชเหตุผลเชิง

คณิตศาสตรไดอยางเปนระบบและยั่งยืน (ทวุธ วงควงค, 2565) ซึ่งจากผลการวิจัยของกองแกว     

คำภิบาล (2564) พบวานักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานมีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนและทักษะการแกปญหาทางคณิตศาสตรสูงกวานักเรียนที่เรียนดวยวิธีปกติอยางมีนัยสำคัญทาง

สถิติ สอดคลองกับแนวคิดของ ศิรประภา สุนทรนันท (2567) ที่เสนอวาการเรียนรูคณิตศาสตรควร

เริ่มจากบริบทจริง เพ่ือใหผูเรียนเห็นคุณคาของสิ่งท่ีเรียน และสามารถนำไปใชในชีวิตประจำวันไดจริง 

 จากการศึกษาทฤษฎีการศึกษาคณิตศาสตรที่สอดคลองกับบริบทชีวิตจริง พบวาเปนแนว

ทางการสอนที่ใชปญหาหรือสถานการณคณิตศาสตรที่เกี่ยวของกับชีวิตประจำวันหรือบริบทจริงเปน

จุดเริ่มตน เพื่อกระตุนใหเกิดกระบวนการเรียนรู โดยแนวคิดนี้เปดโอกาสใหผูเรียนรวมกันคนหาวิธี

แกปญหาที่ครูตั้งไว ผานการสรางแบบจำลองทางความคิดเพื่อใชเปนเครื่องมือในการจัดการกับ

สถานการณนั้น ๆ การเรียนรูท่ีผูกโยงความรูคณิตศาสตรเขากับปญหาในชีวิตประจำวันหรือบริบทจริง 

ชวยใหผู เรียนเห็นคุณคาของสิ่งที่เรียน (ธชธร สุทธนะ, 2568) ดังนั้นครูควรออกแบบโจทยหรือ

สถานการณที ่สอดคลองกับสภาพแวดลอมของผู เรียน โดยมีความยืดหยุ น ปรับเปลี ่ยนไดตาม

เหตุการณปจจุบัน เพื่อกระตุนความสนใจและชวยใหผูเรียนนำความรูไปประยุกตใชในชีวิตจริงได 

(สกุณา เกตนาวี, 2565) ในกระบวนการนี้ ครูจะใหผูเรียนออกแบบวิธีแกปญหาดวยตนเองผานการ

สรางแบบจำลอง พรอมเปดโอกาสใหแสดงแนวคิดของตน โดยครูตองใหความสำคัญกับความคิดของ

ผูเรียน สงเสริมใหแสดงความเห็นอยางอิสระ ไมจำกัดคำตอบไวเพียงรูปแบบเดียว นอกจากนี้ครู

สามารถนำแนวคิดไปประยุกตกับเนื้อหาคณิตศาสตรเรื่องอ่ืน ๆ เชน เรื่องบัญญัติไตรยางศหรือรอยละ 

หรือใชเพ่ือพัฒนาทักษะดานอ่ืน ๆ เชน การใหเหตุผลและการแกปญหา ซ่ึงจะชวยยกระดับการเรียนรู

คณิตศาสตรใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น (นพคุณ คุณาชีวะ, 2567) การใชบริบทในชีวิตจริงในการสอน

คณิตศาสตรมีประโยชนตอการเรียนรูของนักเรียนในหลายดาน โดยชวยเพิ่มความเขาใจเนื้อหาให

ลึกซึ้งยิ่งขึ้นผานการเชื่อมโยงกับสถานการณจริง พัฒนาทักษะการแกปญหาและการคิดวิเคราะห 

กระตุนความสนใจและการมีสวนรวมในการเรียน และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยรวมแลว 
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แนวทางนี้ทำใหคณิตศาสตรมีความสัมพันธกับชีวิตประจำวัน ลดความเปนนามธรรม และสงเสริมการ

เรียนรูท่ีกระตือรือรนและมีประสิทธิภาพ (ศิรประภา สุนทรนันท, 2567 ) 

 ดังนั้น จากสภาพปญหาท่ีนักเรียนยังมีทักษะการแกปญหาคณิตศาสตรต่ำกวาเกณฑและขาด

ความเขาใจในการเชื่อมโยงความรูกับชีวิตจริง ผูวิจัยจึงเห็นความจำเปนในการพัฒนาการจัดการ

เรียนรู โดยใชปญหาเปนฐานที ่เชื ่อมโยงกับบริบทชีวิตจริง เพื ่อพัฒนาทักษะการแกปญหาทาง

คณิตศาสตรและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตรของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ใหสูงข้ึน 

การวิจัยนี้คาดวาจะชวยใหผู เรียนเกิดความเขาใจเชิงลึก มีความรูที ่คงทน สามารถประยุกตใช

คณิตศาสตรในการแกปญหาในชีวิตจริงได รวมทั้งเปนแนวทางใหครูผูสอนและผูที่สนใจนำไปใชใน

การพัฒนาการจัดการเรียนรูคณิตศาสตรอยางมีประสิทธิภาพ อันจะสงผลตอการยกระดับคุณภาพ

ผูเรียนใหบรรลุตามมาตรฐานการศึกษาของชาติในระยะยาว 

 

วัตถุประสงคการวิจัย  

  1. เพ่ือพัฒนาทักษะการแกปญหาทางคณิตศาสตรของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โดยใช

การจัดการเรียนรูแบบปญหาเปนฐาน (Problem-Based Learning: PBL) ท่ีเชื่อมโยงกับบริบทชีวิต

จริงเทียบกับเกณฑรอยละ 70 

  2. เพ่ือศึกษาการเปลีย่นแปลงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาคณิตศาสตรของนักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 6 โดยใชการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานท่ีเชื่อมโยงกับบริบทชีวิตจริง

ระหวางกอนเรียนและหลังเรียน 

 

สมมติฐานการวิจัย  

 1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ท่ีไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานท่ีเชื่อมโยง

กับบริบทชีวิตจริงจะมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียน 
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วิธีดำเนินการวิจัย  

 1. รูปแบบการวิจัย  

   ในการวิจัยครั้งนี ้เปนการวิจัยเชิงทดลอง (Quasi-Experimental Research) ผูวิจัย

ไดดำเนินการวิจัยตามแบบแผนการวิจัยกอนมีแบบแผนการวิจัยเชิงทดลอง แบบหนึ่งกลุมทดสอบ

กอนเรยีน – หลังเรียน (One Group Pretest – Posttest Design) ซ่ึงมีแบบแผนดังนี้ 

 

ตารางท่ี 1 แบบแผนการวิจัยเชิงทดลอง (Quasi-Experimental Research) แบบหนึ่งกลุมทดสอบ

กอนเรยีน – หลังเรียน 

 

𝑻𝑻𝟏𝟏 X 𝑻𝑻𝟐𝟐 

 

เม่ือ      𝑇𝑇1 คือ คะแนนทดสอบกอนเรียน 

      X คือ การจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานท่ีเชื่อมโยงกับบริบทชีวิตจริง 

      𝑇𝑇2 คือ คะแนนทดสอบหลังเรียน 

  

2. ประชากรและตัวอยาง  

   ประชากร ที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ ไดแก นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 โรงเรียน

ขนาดเล็กกลุมสระโบสถ ไดแก โรงเรียนบานหวยเขวา โรงเรียนบานดานจันทร โรงเรียนบานเขาหมู

มัน โรงเรียนบานมหาโพธิ โรงเรียนบานวังแขม อำเภอสระโบสถ จังหวัดลพบุรี สำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 ปการศึกษา 2568 จำนวน 5 หองเรียน นักเรียนจำนวน 62 คน 

  กลุมตัวอยาง ท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ใชวิธีการสุมแบบเจาะจงตามบริบท (Purposive 

Sampling) ไดแก นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนบานหวยเขวา อำเภอสระโบสถ จังหวัด

ลพบุรี สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 เนื่องจากปการศึกษา 2568 จำนวน  

1 หองเรียน นักเรียนจำนวน 6 คน การเลือกโรงเรียนบานหวยเขวาเปนโรงเรียนหลักในการวิจัยครั้งนี้ 

เนื่องจากโรงเรียนมีบริบทท่ีสะทอนปญหาการจัดการเรียนรูคณิตศาสตรไดอยางชัดเจน โดยเฉพาะผล

การทดสอบ O-NET ที่มีคะแนนเฉลี่ยวิชาคณิตศาสตรของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ต่ำกวา

ระดับประเทศและมีแนวโนมลดลงตอเนื่อง 
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  3. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  

   1. แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูดวยโดยใชปญหาเปนฐานท่ีเชื่อมโยงกับบริบทชีวิต

จริง จำนวน 6 แผน ประกอบดวยแผนท่ี 1 แบงขนมงานวันเกิด: การแบงสิ่งของในกิจกรรม แผนท่ี 2 

ตารางแขงขันกีฬาสองชนิด: การวางแผนกิจกรรมโรงเรียน แผนที่ 3 โปรโมชั่นรานคา: การวางแผน

ซื้อสินคา แผนที่ 4 รถโรงเรียนกับรถเมล: การวางแผนเวลาเดินทาง แผนที่ 5 แบงที่ดินครอบครัว: 

การจัดการทรัพยสินอยางเทาเทียม แผนที่ 6 กิจกรรมรองเพลงและเตนรำ: วางแผนการจัดกิจกรรม

บันเทิง โดยมีการสอนเพ่ือใหนักเรียนไดเผชิญโจทยท่ีตองคิดแกปญหาดวยตนเองจากนั้นเปดโอกาสให

นักเรียนสำรวจวิธีแกปญหาหลายแนวทาง การอภิปรายแลกเปลี่ยน และสะทอนผลการคิด กอนจะ

สรุปเชื่อมโยงไปสูแนวคิดทางคณิตศาสตรอยางเปนระบบ พรอมทั้งใหผูเรียนไดลองประยุกตใชใน

โจทยใหมหรือออกแบบสถานการณเอง เพ่ือสรางความเขาใจ ชวยใหนักเรียนเขาใจหลักการไดชัดเจน 

รวม 12 ชั่วโมง โดยมีการสอนสัปดาหละ 4 ชั่วโมง ตอเนื่อง 3 สัปดาห โดยดำเนินกิจกรรมการเรียน

การสอน 6 คาบ คาบละ 120 นาที ไมรวมการทดสอบกอนเรียนและหลังเรียน โดยมีผู เชี่ยวชาญ 

จำนวน 3 คน ในการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาของแผนการจัดการเรียนรู โดยใหผูเชี่ยวชาญ

จำนวน 3 คน ประเมินแตละขอในเครื่องมือวิจัยตามเกณฑ +1 หมายถึง สอดคลองกับวัตถุประสงค,  

0 หมายถึง ไมแนใจ และ -1 หมายถึง ไมสอดคลอง จากนั้นนำคะแนนที่ไดมาคำนวณคา IOC โดยใช

เกณฑคาความสอดคลองตั ้งแต 0.50 –1.00 (บุญชม ศรีสะอาด, 2545) ในการพิจารณาความ

สอดคลอง ซ่ึงพบวามีคาความสอดคลองของแผนการจัดการเรียนรูเทากับ 0.94  

  2. แบบวัดทักษะในการแกปญหาทางคณิตศาสตร เรื่อง ห.ร.ม และ ค.ร.น 10 ขอ

เพ่ือนําไปใชทดสอบหลังเรียนโดยผานการประเมินตรวจสอบและมีคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) จาก

ผูเชี่ยวชาญ และผานการทดลอง (try Out) กับนักเรียนระดับชั้นที่เคยเรียนเนื้อหาเรื่อง ห.ร.ม และ 

ค.ร.น มาแลวจากนั้นวิเคราะหหาคาอำนาจจำแนกเปนรายขอ โดยจะคัดเลือกขอสอบที่มีคา อำนาจ

จำแนก คาความยากงาย (p) จะตองอยูระหวาง 0.2 - 0.8 ขึ้นไป และคาอำนาจจำแนก (r) จะตองมี

คาตั้งแต 0.2 ขึ้นไป (ไพศาล วรคำ, 2566) การประเมินคุณภาพของขอสอบวาขอใด เปนขอสอบท่ี

ใชไดหรือใชไมได ควรพิจารณาท้ังคาความยากงาย (p) และคาอำนาจจำแนก (r) ควบคูกัน ปรากฏวา

มีขอสอบที่ใชไดทั้งหมด 10 ขอ คาความยากงายอยูระหวาง 0.42-0.78 คาอำนาจจำแนกอยูระหวาง 

0.25-0.75 จากนั้นผูวิจัยพิจารณาเลือกขอสอบสำหรับใชเปน แบบทดสอบวัดความสามารถการ

แกปญหาทางคณิตศาสตร จำนวน 5 ขอ ขอละ 10 คะแนน โดยมีการวัดทักษะการแกปญหา 4 ดาน
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คือ การวางแผนแกปญหา การคิดหาแนวทางแกไขปญหา การดำเนินการแกไขปญหา การตรวจสอบ

ความถูกตองของปญหา 

  3. แบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร ใชสำหรับวัดความรูความเขาใจ ของ

นักเรียน เรื่อง ห.ร.ม และ ค.ร.น มีลักษณะเปนปรนัย 4 ตัวเลือก จำนวน 20 ขอ ขอละ 1 คะแนน 

รวมคะแนนเต็ม 20 คะแนน วิเคราะหหาคาอำนาจจำแนกเปนรายขอ โดยจะคัดเลือกขอสอบที่มีคา 

อำนาจจำแนก คาความยากงาย (p) จะตองอยูระหวาง 0.2 - 0.8 และ คาอำนาจจำแนก (r) จะตองมี

คาตั้งแต 0.2 ขึ้นไป (ไพศาล วรคำ, 2566) การประเมินคุณภาพของขอสอบวาขอใด เปนขอสอบท่ี

ใชไดหรือใชไมได ควรพิจารณาทั้งคาความยากงาย(p) และคาอำนาจจำแนก (r) ควบคูกัน ปรากฏวามี

ขอสอบที่ใชไดทั้งหมด 20 ขอ คาความยากงายอยูระหวาง 0.50-0.78 คาอำนาจจำแนกอยูระหวาง 

0.21-0.75 แลวจัดพิมพ แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน เรื ่อง ห.ร.ม และ ค.ร.น ชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 6 ฉบับสมบูรณเพ่ือนำไปใชกับกลุมตัวอยาง 

 4. การเก็บรวบรวมขอมูล  

  1. ขอหนังสือจากวิทยาลัยการฝกหัดครู มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร เพ่ือขอความ

รวมมือ จากผูอำนวยการโรงเรียนบานหวยเขวา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 

ลพบุรี เขต 2 ในการเก็บรวบรวมขอมูล  

  2. ปฐมนิเทศเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูโดยใชการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปน

ฐานท่ีเชื่อมโยงกับบริบทชีวิตจริง และทดสอบกอนเรียนโดยใชแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

รายวิชาคณิตศาสตร เรื่อง ห.ร.ม และ ค.ร.น  

  3. ผูวิจัยดำเนินการทดลองสอนโดยใชปญหาเปนฐานที่เชื่อมโยงกับบริบทชีวิตจริง 

จำนวน 6 แผน (แผนละ 2 ชั่วโมง) เปนเวลา 3 สัปดาห  

  4. เมื่อผูวิจัยดำเนินการสอนเสร็จสิ้นในแตละแผนการจัดการเรียนรู ผูวิจัยทดสอบ

หลังเรียนโดยใชแบบวัดทักษะการแกปญหา เรื ่อง ห.ร.ม และ ค.ร.น และทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน 

  5. การวิเคราะหขอมูล  

  1. การวิเคราะหขอมูลจากแบบทดสอบวัดความสามารถในการแกปญหาทาง

คณิตศาสตร ท่ีจัดการเรียนรูโดยใชกรณีศึกษา โดยใชสถิติดังนี้ 

   - คาเฉลี่ย (𝑥̅𝑥) 

   - สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
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   - รอยละ 

  2. การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนเรยีนและหลังเรียน 

   - คะแนนกอนเรียน 

   - คะแนนหลังเรียน 

   - ผลตาง 

   - ดัชนีอำนาจขนาดของผล (d) 

 

ผลการวิจัย  

  1. ผลการวิเคราะหทักษะการแกปญหาทางคณิตศาสตร ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 

โดยการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบปญหาเปนฐานท่ีเชื่อมโยงกับบริบทชีวิตจริงเทียบกับเกณฑรอยละ 

70 ปรากฏดังตารางท่ี 2 

 

ตารางท่ี 2 ผลการทสอบวัดทักษะการแกปญหาทางคณิตศาสตร ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาป 

           ท่ี 6 โดยเทียบกับเกณฑเปาหมายรอยละ 70 

 

ทักษะการแกปญหาทาง

คณิตศาสตร 

คะแนนเต็ม 

 
𝐱𝐱� S.D. รอยละ เกณฑ

เปาหมาย 

แปลผล 

การวางแผนแกปญหา 5 4.67 0.516 93.39 70 บรรล ุ

การคิดหาแนวทางแกไขปญหา 5 4.33 0.826 86.6 70 บรรล ุ

การดำเนินการแกไขปญหา 5 4.17 0.753 83.39 70 บรรล ุ

การตรวจสอบความถูกตองของ

ปญหา 
5 3.83 0.753 76.60 70 บรรล ุ

รวม 20 4.35 0.712 84.995 70 บรรล ุ

 

 จากตารางที่ 2 พบวานักเรียนมีคาเฉลี่ยของทักษะการแกปญหาทางคณิตศาสตรผานเกณฑ

รอยละ 70 ทั้ง 4 องคประกอบยอย โดยมากที่สุดคือการวางแผนแกปญหา ซึ่งมีคาเฉลี่ยของการ

วางแผนแกปญหาสูงที่สุด (x�=4.67 S.D.=0.516) คิดเปนรอยละ 93.39 รองลงมาคือ การคิดหาแนว

ทางแกไขปญหา (x�=4.33 S.D.=0.836) คิดเปน 86.6 และการดำเนินการแกไขปญหา (x�=4.17 
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S.D.=0.753) คิดเป นร อยละ 83.39 ส วนการตรวจสอบความถ ูกต องของป ญหา (x�=3.83 

S.D.=0.753) คิดเปนรอยละ 76.6  

 

 2. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนเรียนและหลังเรียน ของนักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 6 โดยการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานท่ีเชื่อมโยงกับบริบทชีวิตจริง ปรากฏ

ดังตารางท่ี 3 

 

ตารางท่ี 3 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนเรียนและหลังเรียน ของนักเรียน 

              ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โดยการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานท่ีเชื่อมโยงกับ 

           บริบทชีวิตจริง 
 

รหัสนักเรียน คะแนนกอนเรียน คะแนนหลังเรียน ผลตาง d 

601 5 14 +9 4.0 

602 8 16 +8 2.0 

603 6 15 +9 4.0 

604 7 17 +10 5.0 

605 4 15 +11 6.0 

606 6 15 +9 4.0 

**p<.05, d = 4.17 

 

 จากตารางที่ 3 แสดงใหเห็นวา คะแนนหลังเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ที่ไดรับ

การจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานเชื่อมโยงกับบริบทชีวิตจริงสูงข้ึนอยางมีนัยสำคัญเม่ือเทียบกับ

คะแนนกอนเรียน โดยคะแนนกอนเรียนอยูระหวาง 4–8 คะแนน และหลังเรียนเพิ่มขึ้นเปน 14–17 

คะแนน มีผลตางคะแนนตั้งแต +8 ถึง +11 คะแนน และคาดัชนีอำนาจขนาดของผล (d) อยูในชวง 

2.0–6.0 ซึ่งถือวาอยูในระดับสูงทั้งหมด ผลลัพธดังกลาวบงชี้วาการจัดการเรียนรูแบบปญหาเปนฐาน

ท่ีเชื่อมโยงกับบริบทชีวิตจริงสามารถสงผลตอการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไดอยางชัดเจนและมี

นัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
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อภิปรายผล  

 1. ผลการวิจัยพบวาทักษะการแกปญหาทางคณิตศาสตรของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 

มีทักษะการแกปญหาทางคณิตศาสตรทั้ง 4 ดานผานเกณฑรอยละ 70 ทุกดาน ซึ่งสะทอนวาการ

จัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานท่ีเชื่อมโยงกับบริบทชีวิตจริงสามารถพัฒนาทักษะการแกปญหาได

อยางมีประสิทธิภาพ โดยคาเฉลี่ยรวมอยูท่ี 4.35 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.71 คิดเปนรอยละ 

84.99 ถือวาอยูในระดับสูงและบรรลุเปาหมายที่ตั ้งไว เมื ่อพิจารณารายดานพบวา การวางแผน

แกปญหา มีคาเฉลี่ยสูงที่สุด (รอยละ 93.39) แสดงวานักเรียนสามารถคิดวิเคราะหและวางแนว

ทางการแกปญหาไดดี สวนการคิดหาแนวทางแกไขปญหา และการดำเนินการแกไขปญหา ก็อยูใน

ระดับสูงเชนกัน (รอยละ 86.6 และ 83.39 ตามลำดับ) สะทอนวานักเรียนสามารถนำแผนไปสูการ

ปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ อยางไรก็ตาม จุดที่ควรพัฒนาเพิ่มเติมคือ การตรวจสอบความถูกตอง

ของคำตอบ ซึ่งแมจะผานเกณฑแตมีคาเฉลี่ยต่ำที่สุด (รอยละ 76.60) แสดงวานักเรียนยังขาดการ

ทบทวนและตรวจสอบคำตอบอยางรอบคอบเพื่อใหกระบวนการแกปญหาสมบูรณยิ่งขึ้น ทั้งนี้อาจ

เปนเพราะการจัดการเรียนรูแบบปญหาเปนฐานที่เชื่อมโยงกับบริบทชีวิตจริงสามารถสรางผลลัพธท่ี

ชัดเจนในการพัฒนาทักษะการแกปญหา แตควรออกแบบกิจกรรมที่เนนการสะทอนคิดและการ

ตรวจสอบคำตอบมากขึ ้น ซึ ่งสอดคลองกับสุพรรณิกา เอื ้อศิลป (2559) ไดศึกษาการพัฒนา

ความสามารถในการแกปญหาทางคณิตศาสตร และความสามารถในการใหเหตุผลทางคณิตศาสตร

ดวยการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน (PBL) เรื่อง ขอมูลขาวสาร และคาสถิติ ของนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปท่ี 3 โรงเรียนทาดวงพิทยาคม พบวาความสามารถในการแกปญหาทาง คณิตศาสตร

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 หลังไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน เรื่อง ขอมูล

ขาวสารและคาสถิติ สูงกวาเกณฑรอยละ 70 โดยมีคาเฉลี่ย 40.07 คิดเปนรอย ละ 80.14 และยัง

สอดคลองกับพรชนก จันพลโท (2563) ไดศึกษาการพัฒนา ความสามารถในการแกปญหาทาง 

คณิตศาสตรของนักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 โดยการจัดการ เรียนรู แบบใชปญหาเปนฐาน 

ผลการวิจัยพบวา ความสามารถ ในการแกปญหาทางคณิตศาสตร เรื่อง สมการเชิงเสนตัวแปรเดียว 

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 หลังไดรับการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐาน สูงกวา

เกณฑรอยละ 80 อยางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  

 2. ผลการวิจัย พบวาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โดยใช

ปญหาเปนฐานที่เชื่อมโยงกับบริบทชีวิตจริงนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนหลังการ

จัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานที่เชื่อมโยงกับบริบทชีวิตจริงมีการพัฒนาสูงขึ้นอยางชัดเจนเม่ือ
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เทียบกับกอนเรียน โดยคะแนนหลังเรียนทุกคนเพิ่มขึ้นและผลตางเปนบวกทั้งหมด สะทอนใหเห็นวา

การจัดการเรียนรูรูปแบบนี้มีประสิทธิภาพในการสงเสริมความเขาใจและทักษะทางคณิตศาสตรของ

ผูเรียนโดยรวม จึงเห็นวาการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานท่ีเชื่อมโยงกับบริบทชีวิตจริงสามารถ

สรางผลลัพธที่ชัดเจนในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แตเพื่อใหกระบวนการเรียนรูสมบูรณ

ยิ ่งขึ ้น ควรเสริมกิจกรรมที่เนนการสะทอนคิด การตรวจสอบความถูกตองของคำตอบ และการ

แลกเปลี่ยนวิธีคิดในกลุม เพื่อใหนักเรียนไดฝกทักษะการทบทวนและตรวจสอบอยางรอบคอบ ซึ่งจะ

ชวยใหผลการเรียนรูมีความยั่งยืนและครอบคลุมมากขึ้น ผูสอนนำผูเรียนเผชิญสถานการณจริง ฝก

กระบวนการวิเคราะหและแกไขปญหารวมกัน โดยทำใหผูเรียนเกิดความเขาใจในปญหานั้น ๆ รูจัก

ตัดสินใจ ทั้งนี้ผูสอนเปนเพียงผูใหคำปรึกษาและชี้แนะเทานั้น ซึ่งสอดคลองกับ อรจิรา พลราชม 

(2563) ไดศึกษาเก่ียวกับการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน เรื่อง สมการและการแก

สมาการ กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ผลการวิจัยพบวา 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความสามารถในการแกปญหาของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ท่ีเรียน

ดวยกิจกรรมการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐาน เรื่อง สมการและการแกสมการ กลุมสาระการเรียนรู

คณิตศาสตร หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ี ระดับ .05 และยังสอดคลองกับ 

อัจฉราภรณ อัศวภูมิ (2566) ไดศึกษาเกี ่ยวกับการพัฒนาความสามารถในการแกปญหาทาง

คณิตศาสตร เรื่อง การบวก การลบ การคูณ และการหาร โดยใชการจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปน

ฐาน (PBL) รวมกับเกมกระดาน สำหรับนักเรียนชั้น ประถมศึกษาปท่ี 2 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน    

มีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 11.84 คิดเปนรอยละ 78.93 และพีรภัทร มาจอมพล (2564) ไดศึกษาการ

พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 โดยการจัดการเรียนรู

แบบปญหาเปนฐาน พบวานักเรียนที ่ไดร ับการจัดกิจกรรมการเรียนรู โดยใชป ญหาเปนฐาน              

มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร เรื่อง จำนวนเต็ม สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสำคัญท่ีระดับ .05  

 

ขอเสนอแนะ  

  1. ขอเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช  

   1.1 ครูสามารถนำรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบปญหาเปนฐานท่ีเชื่อมโยงกับบริบท

ชีวิตจริงไปประยุกตใชในรายวิชาอื่น ๆ เพื่อพัฒนาทักษะการแกปญหาและการคิดเชิงวิเคราะหของ

นักเรียน 
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  1.2 ดานบทบาทและทักษะของครู ครูผูสอนตองมีบทบาทสำคัญในการเรียนรูโดยใช

ปญหาเปนฐาน ตองสามารถจัดกิจกรรม หรือเปนผูอำนวยความสะดวกใหกับผูเรียนมากกวาผูสอนท่ี

เนนการถายทอดความรู ครูผูสอนจะตองมีทักษะในการตั้งคำถาม การชี้แนะแนวทางการคนควา การ

อธิบายเพิ่มเติมเมื่อผูเรียนไมเขาใจ เพื่อใหผูเรียนมีแนวทางในการคิดวิเคราะห และแกไขปญหาได

ดวยตนเอง 

  1.3 การออกแบบกิจกรรมควรเนนกระบวนการคิดเปนขั้นตอน ตั้งแตการวิเคราะห

ปญหา การวางแผน การดำเนินการ ไปจนถึงการตรวจสอบคำตอบ เพื่อสรางทักษะการคิดเชิงระบบ

และการใชเหตุผลเชิงคณิตศาสตร 

  1.4 ครูควรนำสถานการณจริงที่ใกลเคียงกับชีวิตประจำวันของนักเรียนมาใชเปน

โจทยหรือปญหา เชน การซื้อขายสินคา การวางแผนการเดินทาง หรือการแกปญหาการจัดสรร

ทรัพยากร เพ่ือใหนักเรียนเห็นความสัมพันธระหวางคณิตศาสตรกับชีวิตจริ 

 2. ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป  

   2.1 ควรขยายการศึกษาไปยังหัวขอคณิตศาสตรอ่ืน ๆ เชน พีชคณิต เรขาคณิต หรือ

สถิติ เพ่ือยืนยันผลการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน ในหลากหลายสาระ 

  2.2 ควรศึกษาผลของการใชปญหาเปนฐาน ตอทักษะอื่น ๆ เชน การทำงานรวมกัน 

(collaboration) หรือการสื่อสาร (communication) 

 

กิตติกรรมประกาศ  

  วิทยานิพนธฉบับนี้สำเร็จลงไดดวยความกรุณาจาก ผูชวยศาสตราจารย ดร.นันทวรรณ 

แกวโชติ อาจารยที่ปรึกษาหลัก และผูชวยศาสตราจารย ดร.ปกรณ สุปนานนท อาจารยที่ปรึกษา

รวม ที่ไดใหคำปรึกษาและขอเสนอแนะอยางตอเนื่อง รวมทั้งผู ทรงคุณวุฒิ คณะผูบริหาร ครู 

นักเรียน เพื่อนนักศึกษา และคณาจารยที่ใหความชวยเหลือและกำลังใจ ตลอดจนบิดามารดาที่

เปนแรงสนับสนุนสำคัญ หากงานวิจัยนี้เกิดประโยชน ผูวิจัยขอมอบความดีครั้งนี้แดมหาวิทยาลัย

ราชภัฏพระนคร 
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บทคัดยอ 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาหุนแขนจำลองฝกทักษะการใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำสำหรับ

นักศึกษาพยาบาล และประเมินประสิทธิผลของหุนแขนจำลองตอทักษะการปฏิบัติการใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำ

ในสถานการณจำลอง การวิจัยดำเนินการเปน 3 ระยะ ไดแก ระยะท่ี 1 การพัฒนาหุนแขนจำลอง โดยศึกษาขอมูล

ที่เกี่ยวของ ออกแบบโครงสราง เลือกวัสดุ และสรางหุนแขนจำลองตนแบบสำหรับฝกทักษะการใหสารน้ำทาง

หลอดเลือดดำ ระยะที่ 2 การทดลองใชหุนแขนจำลองกับนักศึกษาพยาบาลศาสตรชั้นปที่ 3 จำนวน 30 คน เพ่ือ

ประเมินความเหมาะสม ความเปนไปได ความสมจริง ความสะดวกในการใชงาน และนำขอเสนอแนะไปปรับปรุง

หุนแขนจำลอง และระยะท่ี 3 การประเมินผลการใชงานจริงกับนักศึกษาพยาบาลศาสตรชั้นปท่ี 2 จำนวน 118 คน 

เพื่อประเมินประสิทธิผลของหุนแขนจำลองตอทักษะการปฏิบัติการใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำ เครื่องมือวิจัย

ประกอบดวย 1) หุนแขนจำลองฝกทักษะการใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำและแผนการฝกทักษะ 2) แบบสอบถาม

ความพึงพอใจตอการใชหุนแขนจำลอง และ 3) แบบตรวจสอบทักษะการปฏิบัติการใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำ ซ่ึง
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ผานการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือดวยคาดัชนีความสอดคลองของเนื้อหา และแบบสอบถามความพึงพอใจมี

คาสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาคเทากับ .89 วิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติเชิงพรรณนา และการทดสอบคาทีแบบ

กลุมสัมพันธ 

ผลการวิจัยพบวา หุนแขนจำลองที่พัฒนาขึ้นมีความเหมาะสมตอการฝกทักษะ สามารถใชงานไดจริง มี

ความยืดหยุน ทนทาน และเอื้อตอการฝกซ้ำในสถานการณจำลอง นักศึกษาพยาบาลศาสตรชั้นปที่ 2 มีความพึง

พอใจตอการใชหุนแขนจำลองโดยรวมอยูในระดับมาก (M = 4.36, SD = 0.39) โดยดานที่มีคะแนนสูงสุดคือ

ประโยชนตอการเรียนรูและการฝกทักษะ (M = 4.47, SD = 0.36) และความมั่นใจที่เกิดขึ้นหลังการฝก (M = 

4.44, SD = 0.39) เมื่อเปรียบเทียบทักษะการใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำกอนและหลังการฝก พบวาคะแนนหลัง

การฝก (M = 19.75, SD = 1.80) สูงกวากอนการฝก (M = 15.40, SD = 2.05) อยางมีนัยสำคัญทางสถิติ (t = 

17.82, p < .001) สรุปไดวา หุนแขนจำลองที่พัฒนาขึ้นสามารถใชเปนสื่อการเรียนการสอนเพื่อสนับสนุนการฝก

ทักษะการใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำของนักศึกษาพยาบาลได 

คำสำคัญ: หุนแขนจำลอง, การใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำ, การฝกทักษะ, นักศึกษาพยาบาล, การพัฒนา

นวัตกรรมการสอน 

 

Abstract 

 

This research aimed to develop a simulated arm model for practicing intravenous fluid 

administration among nursing students and to evaluate its effectiveness on students’ practical 

skills in a simulated setting. The study was conducted in three phases. Phase 1 involved the 

development of the simulated arm model through reviewing relevant information, designing the 

model structure, selecting appropriate materials, and constructing a prototype for intravenous 

fluid administration practice. Phase 2 involved a trial use of the simulated arm model with 30 

third-year nursing students to assess its appropriateness, feasibility, realism, ease of use, and to 

obtain suggestions for improvement. Phase 3 involved an evaluation of actual use with 118 

second-year nursing students to determine the effectiveness of the simulated arm model on 

intravenous fluid administration skills. The research instruments consisted of 1) the simulated 

arm model and a skill practice plan, 2) a satisfaction questionnaire toward the use of the 

simulated arm model, and 3) a checklist for assessing intravenous fluid administration skills. The 
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instruments were examined for content validity, and the satisfaction questionnaire had a 

Cronbach’s alpha coefficient of .89. Data were analyzed using descriptive statistics and a paired-

samples t-test. 

The results showed that the developed simulated arm model was appropriate for skill 

practice, practical for actual use, flexible, durable, and supportive of repeated practice in a 

simulated setting. The overall satisfaction of second-year nursing students toward the simulated 

arm model was at a high level (M = 4.36, SD = 0.39). The highest-rated aspects were its benefits 

for learning and skill practice (M = 4.47, SD = 0.36), followed by confidence after practice (M = 

4.44, SD = 0.39). Comparison of intravenous fluid administration skills before and after practice 

showed that the post-practice score (M = 19.75, SD = 1.80) was significantly higher than the pre-

practice score (M = 15.40, SD = 2.05), t = 17.82, p < .001. The findings indicate that the 

developed simulated arm model can be used as an instructional medium to support nursing 

students’ practice of intravenous fluid administration skills. 

 

Keywords: simulated arm model, intravenous fluid administration, skill practice, nursing 

students, instructional innovation 

 

บทนำ  

การใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำ (Intravenous fluid administration: IV) เปนหัตถการพื้นฐานที่มี

ความสำคัญในทางการพยาบาลและการแพทย เนื่องจากเปนวิธีการรักษาท่ีใชกันอยางแพรหลายในการแกไขภาวะ

ไมสมดุลของสารน้ำและอิเล็กโทรไลต ตลอดจนการใหยาหรือสารอาหารเขาสูรางกายโดยตรง (Alexander et al., 

2019) การปฏิบัติหัตถการนี้จำเปนตองอาศัยทั้งความรู ความแมนยำ และทักษะทางเทคนิคของผูปฏิบัติ เพราะ

ความผิดพลาดอาจสงผลกระทบตอความปลอดภัยของผูปวยโดยตรง ดังนั้น การฝกฝนและพัฒนาทักษะการใหสาร

น้ำจึงถือเปนภารกิจสำคัญในกระบวนการเรียนการสอนพยาบาล เพื ่อเตรียมความพรอมของนักศึกษากอน

ปฏิบัติงานจริง (Royal College of Nursing, 2016) อยางไรก็ตาม ในบริบทของนักศึกษาพยาบาล การฝกทักษะ

ดังกลาวยังเปนทักษะที่ทำใหผูเรียนเกิดความกังวลและขาดความมั่นใจไดงาย เนื่องจากตองอาศัยการประสานกัน

ระหวางการเลือกตำแหนงหลอดเลือด การควบคุมมุมเข็ม การสังเกตการไหลของสารน้ำ และการปองกัน

ภาวะแทรกซอนระหวางการปฏิบัติ หากนักศึกษามีโอกาสฝกซ้ำไมเพียงพอ อาจสงผลตอความพรอมกอนเขาสู

สถานการณจริงกับผูปวย (Omer, 2016; Cant & Cooper, 2017) 
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ในทางปฏิบัติ การจัดการเรียนการสอนดานทักษะ IV มักใชหุนจำลองเปนสื่อฝกทักษะ แตหลายสถาบันใน

ประเทศไทยยังประสบปญหาจำนวนหุนไมเพียงพอตอความตองการ ราคาของหุนนำเขาที่สูง รวมถึงปญหาการ

เสื ่อมสภาพหรือชำรุดเมื ่อใชงานซ้ำ สงผลใหคุณภาพการฝกและโอกาสในการปฏิบัติซ้ำของนักศึกษาลดลง 

(Choeichom & Rujivatanakorn, 2015) การขาดสื่อการสอนท่ีมีคุณภาพและเหมาะสมกับบริบทไทย อาจทำให

ผูเรียนเกิดความกังวลและไมมั่นใจเมื่อตองเผชิญกับการปฏิบัติจริงในผูปวย (Omer, 2016) โดยเฉพาะหุนแขน

จำลองสำหรับฝกการใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำ ควรมีองคประกอบสำคัญ ไดแก โครงสรางแขนท่ีคงรูป ผิวสัมผัส

ที่มีความยืดหยุนใกลเคียงผิวหนังมนุษย เสนเลือดเทียมที่รองรับการแทงเข็มและการใหสารน้ำไดหลายครั้ง และ

วัสดุที่มีความทนทานตอการใชงานซ้ำ เนื่องจากคุณลักษณะเหลานี้มีผลตอการรับรูแรงตานขณะแทงเข็ม ความ

มั่นใจของผูเรียน และความสมจริงของการฝกในสถานการณจำลอง (Choeichom & Rujivatanakorn, 2015; 

Bunnasan, 2017; Nontaphut & Chotiban, 2021) 

งานวิจัยในประเทศไทยมีความพยายามพฒันาหุนแขนฝกใหสารน้ำที่สามารถผลิตใชเองไดภายในประเทศ 

โดยมีลักษณะเดนคือราคาเหมาะสม ความทนทาน และการจำลองสภาพจริงที่ใกลเคียงกับกายวิภาคของมนุษย 

เชน การพัฒนาหุนแขนแบบพกพาเพื่อฝกเจาะเลือดและใหสารน้ำ ซึ่งไดรับการประเมินวามีความสะดวกตอการใช

งานและชวยเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาอยางชัดเจน (Bunnasan, 2017) นอกจากนี้ยังมีงานท่ี

ออกแบบหุนแขนจากวัสดุทองถ่ิน โดยใชกระบวนการวิจัยและพัฒนาอยางเปนระบบ และรายงานวาผลการใชชวย

เสริมสรางความม่ันใจและการเรียนรูของผูเรียนไดจริง (Nontaphut & Chotiban, 2021) อยางไรก็ตาม งานวิจัยท่ี

ผานมาในบางสวนยังนำเสนอผลลัพธดานความพึงพอใจหรือความมั่นใจของผูเรียนเปนหลัก ขณะที่การเชื่อมโยง

คุณลักษณะของหุนแขนจำลองกับผลลัพธดานทักษะการปฏิบัติยังจำเปนตองอธิบายใหชัดเจนมากขึ้น โดยเฉพาะ

การประเมินวาหุนแขนจำลองที่พัฒนาขึ้นสามารถสนับสนุนการฝกทักษะการใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำไดจริง

เพียงใด  

แนวทางการใชหุนจำลองดังกลาวสอดคลองกับกรอบแนวคิดการเรียนรูจากประสบการณ (Experiential 

learning theory) ของ Kolb (1984) ที่เนนการเรียนรู ผานการลงมือทำ การสะทอนคิด และการฝกซ้ำใน

สภาพแวดลอมที่ปลอดภัยและควบคุมได ซึ่งชวยใหผูเรียนเกิดความเชี่ยวชาญและสามารถถายโอนทักษะไปสูการ

ปฏิบัติจริงไดอยางมั่นใจ ดังนั้น การพัฒนาหุนแขนจำลองที่มีตนทุนต่ำ ทนทาน และใกลเคียงกับความเปนจริงจึง

เปนแนวทางที่ตอบโจทยบริบทการศึกษาพยาบาลไทย และเปนเหตุผลสำคัญที่นำไปสูการศึกษาวิจัยครั้งนี้ ในการ

วิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยจึงพัฒนาหุนแขนจำลองโดยมุงใหมีโครงสรางเหมาะสมตอการฝกทักษะ มีความยืดหยุน ทนทาน 

สามารถรองรับการแทงเข็ม การใหสารน้ำ และการฝกซ้ำในสถานการณจำลองได โดยประเมินทั้งความเหมาะสม

ของหุนแขนจำลอง ความพึงพอใจของผูเรียน และทักษะการปฏิบัติการใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำกอนและหลัง
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การฝก เพื่อใหผลการวิจัยสะทอนประสิทธิผลของสื่อการเรียนการสอนตอการฝกทักษะของนักศึกษาพยาบาลได

ชัดเจนยิ่งข้ึน 

 

งานวิจัยที่เกี่ยวของ  

การใชหุนจำลองในการเรียนการสอนทางการพยาบาลไดรับการยอมรับวาเปนกลยุทธที่ชวยเสริมสราง

ทักษะ ความม่ันใจ และความปลอดภัยในการฝกหัตถการกอนท่ีนักศึกษาจะเขาสูสถานการณจริงกับผูปวย (Cant & 

Cooper, 2017) ผลการศึกษาหลายชิ้นในตางประเทศรายงานวา การใชสื่อจำลองชวยลดความวิตกกังวล เพ่ิม

ความมั่นใจ และทำใหผูเรียนสามารถฝกซ้ำไดจนเกิดความชำนาญ โดยเฉพาะในหัตถการที่มีความเสี่ยง เชน การ

แทงหลอดเลือดดำและการใหสารน้ำ (Omer, 2016; Shin et al., 2020) อยางไรก็ตาม ประสิทธิผลของการใช

หุนจำลองไมไดข้ึนอยูกับการมีสื่อฝกเพียงอยางเดียว แตสัมพันธกับความสมจริง ความทนทาน ความสะดวกในการ

ใชงาน และโอกาสท่ีผูเรียนจะไดฝกซ้ำอยางเพียงพอ 

ในประเทศไทย มีงานวิจัยหลายชิ้นที่มุงพัฒนาหุนแขนฝกเจาะเลือดและใหสารน้ำเพื่อใชในการเรียนการ

สอนในสถาบันพยาบาล โดยมีเปาหมายเพ่ือลดขอจำกัดดานคาใชจาย เพ่ิมโอกาสการฝกซ้ำ และพัฒนาความม่ันใจ

ของผูเรียน งานวิจัยที่พัฒนาหุนแขนจำลองสำหรับฝกการใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำพบวา หุนที่มีโครงสราง

ใกลเคียงจริงและสามารถใชงานไดหลายครั้งชวยใหนักศึกษามีความพึงพอใจและเพิ่มความมั่นใจในการฝกปฏิบัติ 

(Choeichom & Rujivatanakorn, 2015) ขณะท่ีการพัฒนาหุนแขนผูใหญแบบพกพาสำหรับฝกเจาะเลือดและให

สารน้ำชวยใหนักศึกษาสามารถนำไปฝกนอกหองเรียนไดสะดวก และมีประสิทธิผลตอการเรียนรู (Bunnasan, 

2017) นอกจากนี้ การพัฒนาหุนฝกการใหสารน้ำบริเวณแขนโดยใชกระบวนการวิจัยและพัฒนาแบบมีสวนรวม

พบวา หุนมีความถูกตองตามหลักกายวิภาค และนักศึกษามีคะแนนความมั่นใจหลังการใชสูงกวากอนใชอยางมี

นัยสำคัญ (Nontaphut & Chotiban, 2021)  

จากการทบทวนงานวิจัยที่เกี่ยวของพบวา หุนแขนจำลองที่เหมาะสมตอการฝกทักษะการใหสารน้ำทาง

หลอดเลือดดำควรมีคุณลักษณะสำคัญ ไดแก โครงสรางแขนที่ใกลเคียงกายวิภาคของมนุษย ผิวสัมผัสที่มีความ

ยืดหยุน เสนเลือดเทียมที่รองรับการแทงเข็มและการใหสารน้ำซ้ำได ความทนทานตอการใชงาน และความสะดวก

ในการซอมบำรุงหรือปรับปรุงเม่ือชำรุด อยางไรก็ตาม งานวิจัยท่ีผานมาในบางสวนยังรายงานผลลัพธดานความพึง

พอใจหรือความมั่นใจเปนหลัก ขณะที่การประเมินผลลัพธดานทักษะการปฏิบัติการใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำ

กอนและหลังการฝกยังมีความจำเปน เพื่อใหเห็นผลของหุนแขนจำลองตอการเรียนรูเชิงทักษะอยางชัดเจนมากข้ึน 

ดังนั้น การวิจัยครั้งนี้จึงพัฒนาหุนแขนจำลองที่มุงเนนความเหมาะสมตอการฝกซ้ำ ความทนทาน และการใชงาน

จริงในบริบทการเรียนการสอนพยาบาล พรอมทั้งประเมินทั้งความพึงพอใจและทักษะการปฏิบัติของนักศึกษา

พยาบาลกอนและหลังการฝก 
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วัตถุประสงคของการวิจัย 

1. เพ่ือพัฒนาหุนแขนจำลองในการฝกทักษะการใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำสำหรับนักศึกษาพยาบาล 

2. เพ่ือประเมินประสิทธิผลของหุนแขนจำลองฝกทักษะการใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำ โดยประเมินจาก

ทักษะการปฏิบัติการใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำของนักศึกษาพยาบาลกอนและหลังการฝก และความพึงพอใจตอ

การใชหุนแขนจำลองหลังการฝก 

 

วิธีการดำเนินการวิจัย  

รูปแบบการวิจัยและกรอบแนวคิดในการวิจัย 

การวิจัยครั้งนี้ใชกระบวนการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) ตามแนวคิดของ Gall et 

al. (2007) เพื่อพัฒนาหุนแขนจำลองสำหรับฝกทักษะการใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำของนักศึกษาพยาบาล และ

ประเมินประสิทธิผลของหุนแขนจำลองท่ีพัฒนาข้ึน โดยกำหนดกรอบการดำเนินงานเปน 3 ระยะ ประกอบดวย  

ระยะที่ 1 การพัฒนาหุนแขนจำลอง เปนการศึกษาขอมูลและแนวคิดที่เกี่ยวของกับการฝกทักษะการให

สารน้ำทางหลอดเลือดดำ ออกแบบโครงสราง เลือกวัสดุ และสรางหุนแขนจำลองตนแบบใหเหมาะสมตอการฝก

แทงเข็ม การใหสารน้ำ และการฝกซ้ำในสถานการณจำลอง 

ระยะที่ 2 การทดลองใชและปรับปรุงหุนแขนจำลอง เปนการนำหุนแขนจำลองตนแบบไปทดลองใชกับ

นักศึกษาพยาบาลชั้นปท่ี 3 จำนวน 30 คน เพ่ือประเมินความเหมาะสม ความเปนไปได ความสะดวกในการใชงาน 

และรวบรวมขอเสนอแนะสำหรับนำไปปรับปรุงหุนแขนจำลองใหเหมาะสมตอการใชงานจริง 

ระยะที่ 3 การประเมินผลการใชงานจริง เปนการนำหุนแขนจำลองที่ปรับปรุงแลวไปใชกับนักศึกษา

พยาบาลชั้นปท่ี 2 จำนวน 118 คน เพ่ือประเมินประสิทธิผลของหุนแขนจำลอง โดยพิจารณาจากความพึงพอใจตอ

การใชหุ นแขนจำลองหลังการฝก และการเปรียบเทียบทักษะการปฏิบัติการใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำของ

นักศึกษากอนและหลังการฝก 

กรอบแนวคิดของการวิจัยจึงเชื่อมโยงจากกระบวนการพัฒนาหุนแขนจำลองตนแบบ การทดลองใชและ

ปรับปรุง ไปสูการประเมินผลการใชงานจริง โดยผลลัพธที่มุงประเมินประกอบดวย ความเหมาะสมของหุนแขน

จำลอง ความพึงพอใจตอการใชหุนแขนจำลอง และทักษะการปฏิบัติการใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำของนักศึกษา

พยาบาล 

แนวคิดทฤษฎีทางการศึกษา 

 การวิจัยครั้งนี้ใชแนวคิดการเรียนรูจากประสบการณของ Kolb เปนฐานในการออกแบบกระบวนการ

เรียนรูผานหุนแขนจำลองฝกทักษะการใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำ โดยแนวคิดดังกลาวอธิบายวงจรการเรียนรู 4 

ขั้นตอน ไดแก 1) การไดรับประสบการณรูปธรรม 2) การสะทอนคิดจากประสบการณ 3) การสรางมโนทัศนเชิง
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นามธรรม และ 4) การทดลองปฏิบัติซ้ำในสถานการณใหม (Kolb, 1984) เมื่อนำมาประยุกตใชกับการเรียนรูใน

สถานการณจำลอง ผูเรียนจะไดฝกปฏิบัติจริงในสภาพแวดลอมท่ีปลอดภัย มีโอกาสฝกซ้ำ สังเกตผลจากการปฏิบัติ 

และปรับปรุงทักษะของตนเองกอนปฏิบัติกับผูปวยจริง 

 การใชหุนจำลองในการเรียนการสอนทางการพยาบาลสอดคลองกับแนวคิดดังกลาว เนื่องจากชวยให

ผูเรียนสามารถฝกทักษะที่มีความเสี่ยงไดโดยไมกระทบตอความปลอดภัยของผูปวย ลดความวิตกกังวล เพิ่มความ

ม่ันใจ และสนับสนุนการพัฒนาทักษะทางคลินิกผานการลงมือปฏิบัติและการสะทอนกลับอยางเปนระบบ (Cant & 

Cooper, 2017; Shin, Rim, Kim, Park, & Shon, 2020) ดังนั้น การพัฒนาหุนแขนจำลองสำหรับฝกทักษะการให

สารน้ำทางหลอดเลือดดำจึงเปนการออกแบบสื่อการเรียนรูที่เชื่อมโยงการเรียนรูจากประสบการณเขากับการฝก

ทักษะทางการพยาบาล โดยมุงใหผูเรียนสามารถถายโอนความรูและทักษะจากหองปฏิบัติการไปสูการปฏิบัติใน

คลินิกไดอยางม่ันใจและปลอดภัย 

ประชากรและกลุมตัวอยาง 

ประชากร คือ นักศึกษาพยาบาลศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ขอนแกน ภาคการศึกษาท่ี 

1 ปการศึกษา 2567 กลุมตัวอยางเลือกแบบเจาะจงตามวัตถุประสงคของแตละระยะการวิจัย แบงเปน 2 กลุม 

ไดแก 1) ระยะทดลองใชและปรับปรุงหุนแขนจำลอง เปนนักศึกษาพยาบาลชั้นปที่ 3 จำนวน 30 คน ซึ่งผานการ

เรียนและมีประสบการณเกี่ยวกับทักษะการใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำแลว จึงสามารถใหขอเสนอแนะดานความ

สมจริง ความสะดวกในการใชงาน และขอจำกัดของหุนแขนจำลองได และ 2) ระยะประเมินผลการใชงานจริง เปน

นักศึกษาพยาบาลชั้นปที่ 2 จำนวน 118 คน ที่กำลังเรียนรายวิชาการพยาบาลพื้นฐานและอยูในชวงฝกทักษะการ

ใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำ จึงเปนกลุมเปาหมายโดยตรงในการประเมินประสิทธิผลของหุนแขนจำลองตอทักษะ

การปฏิบัติ (Choeichom & Rujivatanakorn, 2015) 

เครื่องมือวิจัย 

 งานวิจัยครั้งนี้ใชเครื่องมือ 3 สวน ไดแก 1) หุนแขนจำลองฝกใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำ พัฒนาโดยทีม

วิจัยจากการศึกษาขอมูลและความตองการในการฝกทักษะ มีโครงสรางภายในเพื่อคงรูปทรง หุมดวยซิลิโคนเพ่ือ

เพิ่มความยืดหยุน และมีทอเสนเลือดเทียมสำหรับฝกแทงเข็ม ใหสารน้ำ และดูดเลือดจำลอง 2) แบบสอบถาม

ความพึงพอใจตอการใชหุนแขนจำลอง ประกอบดวย ขอมูลทั่วไปและรายการประเมินความพึงพอใจตอหุนแขน

จำลอง ใชมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ ผานการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาโดยผูทรงคุณวุฒิ 3 คน ไดคา

ดัชนีความสอดคลองของเนื้อหา (IOC) อยูระหวาง .80–1.00 และมีคาสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาคเทากับ 

.89 และ 3) แบบตรวจสอบทักษะการปฏิบัติการใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำ ใชประเมินทักษะของนักศึกษากอน

และหลังการฝก คะแนนรวม 20 คะแนน ให 1 คะแนนเมื่อปฏิบัติถูกตอง และ 0 คะแนนเมื่อปฏิบัติไมถูกตอง

หรือไมปฏิบัติ ครอบคลุมการเตรียมอุปกรณ การเตรียมผูรับบริการ การแทงเข็ม การยึดสายใหสารน้ำ การควบคุม
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การไหล และการประเมินภาวะแทรกซอน ผานการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาโดยอาจารยผูเชี่ยวชาญทางการ

พยาบาลจำนวน 3 คน 

การเก็บรวบรวมขอมูล 

 การเก็บรวบรวมขอมูลดำเนินการระหวางเดือนกรกฎาคมถึงตุลาคม พ.ศ. 2567 แบงเปน 3 ระยะ ดังนี้ (1) 

ระยะพัฒนาหุนแขนจำลอง ผูวิจัยศึกษาขอมูลที ่เกี ่ยวของกับการฝกทักษะการใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำ 

ออกแบบโครงสราง เลือกวัสดุ และสรางหุนแขนจำลองตนแบบสำหรับใชในการฝกทักษะ (2) ระยะทดลองใชและ

ปรับปรุงหุนแขนจำลอง ดำเนินการกับนักศึกษาพยาบาลชั้นปท่ี 3 จำนวน 30 คน โดยชี้แจงวัตถุประสงค แนะนำ

วิธีใชหุนแขนจำลอง และใหนักศึกษาทดลองใชงานจริง จากนั้นเก็บขอมูลขอเสนอแนะเกี่ยวกับความเหมาะสม 

ความสมจริง ความสะดวกในการใชงาน และความทนทานของหุนแขนจำลอง เพื่อนำขอมูลไปปรับปรุงหุนแขน

จำลองกอนนำไปใชจริง และ (3) ระยะประเมินผลการใชงานจริง ดำเนินการกับนักศึกษาพยาบาลชั้นปที ่ 2 

จำนวน 118 คน โดยประเมินทักษะการปฏิบัติการใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำกอนการฝก จากนั้นใหนักศึกษาเขา

รวมการฝกโดยใชหุนแขนจำลองตามแผนการฝกทักษะท่ีกำหนดไว จำนวน 2 ครั้ง ครั้งละ 2 ชั่วโมง หลังสิ้นสุดการ

ฝก ประเมินทักษะการปฏิบัติซ้ำอีกครั้ง และใหนักศึกษาตอบแบบสอบถามความพึงพอใจตอการใชหุนแขนจำลอง 

การวิเคราะหขอมูล  

วิเคราะหขอมูลทั่วไปและความพึงพอใจตอการใชหุนแขนจำลองดวยสถิติเชิงพรรณนา ไดแก ความถี่ รอย

ละ คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สวนการเปรียบเทียบทักษะการปฏิบัติการใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำ

กอนและหลังการฝก วิเคราะหดวยการทดสอบคาทีแบบกลุมสัมพันธ กำหนดระดับนัยสำคัญทางสถิติท่ี .05 

การพิจารณาดานจริยธรรม 

การวิจัยครั้งนี้ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 

ขอนแกน รหัสอนุมัติ IRB-BCNKK-26-2024 ผูเขารวมวิจัยไดรับการชี้แจงวัตถุประสงค ข้ันตอนการวิจัย สิทธิในการ

ปฏิเสธหรือถอนตัวจากการวิจัย และการรักษาความลับของขอมูล กอนลงนามในแบบยินยอมเขารวมการวิจัย 

 

ผลการวิจัย 

การวิจัยครั้งนี้นำเสนอผลการวิจัยเปน 3 สวน ไดแก 1) ผลการพัฒนาหุนแขนจำลอง 2) ผลการประเมิน

ความพึงพอใจตอการใชหุนแขนจำลอง และ 3) ผลการเปรียบเทียบทักษะการใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำกอนและ

หลังการฝกดวยหุนแขนจำลอง 

1. ผลการพัฒนาหุนแขนจำลอง จากการออกแบบและผลิตโดยทีมวิจัย พบวา หุนแขนจำลองท่ีพัฒนาข้ึน

มีโครงสรางภายในเสริมดวยวัสดุพลาสติกแข็งเพื่อคงรูปทรง หุมดวยซิลิโคนเพื่อใหมีความยืดหยุนและใกลเคียงกับ

ผิวหนังมนุษย ภายในบรรจุทอจำลองเสนเลือดดำ สามารถรองรับการแทงเข็ม การใหสารน้ำ และการดูดเลือด



วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลยัมหาสารคาม ปท่ี 20 ฉบับท่ี 3 กรกฎาคม - กันยายน 2569                         173 

 
 

 
จำลองไดหลายครั้ง การทดลองใชเบื้องตนกับนักศึกษาพยาบาลชั้นปที่ 3 จำนวน 30 คน พบวา หุนแขนจำลอง

สามารถใชงานไดจริง มีความเหมาะสมตอการฝกทักษะ และขอเสนอแนะจากผูทดลองใชไดนำไปปรับปรุงกอนใช

ประเมินผลกับนักศึกษาพยาบาลชั้นปท่ี 2 

2. ผลการประเมินความพึงพอใจตอการใชหุนแขนจำลอง นักศึกษาพยาบาลชั้นปที่ 2 จำนวน 118 คน 

มีความพึงพอใจตอการใชหุนแขนจำลองโดยรวมอยูในระดับมาก (M = 4.36, SD = 0.39) ดังตาราง 1 

ตารางท่ี 1 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความพึงพอใจตอการใชหุนแขนจำลอง (n = 118) 

ดานการประเมิน คาเฉล่ีย (M) สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (SD) ระดับความพึงพอใจ 

ความสมจริงของหุนแขน 4.25 0.42 มาก 

ความสะดวกและความเหมาะสมในการใชงาน 4.32 0.38 มาก 

ความทนทานและการใชงานซ้ำ 4.30 0.41 มาก 

ประโยชนตอการเรียนรูและการฝกทักษะ 4.47 0.36 มากท่ีสุด 

ความม่ันใจท่ีเกิดข้ึนหลังการฝก 4.44 0.39 มากท่ีสุด 

รวม 4.36 0.39 มาก 

จากตารางที่ 1 พบวา ดานที่มีคะแนนเฉลี่ยสูงที่สุดคือ ประโยชนตอการเรียนรูและการฝกทักษะ (M = 

4.47, SD = 0.36) รองลงมาคือ ความมั่นใจที่เกิดขึ้นหลังการฝก (M = 4.44, SD = 0.39) สวนดานที่มีคะแนน

เฉลี่ยต่ำท่ีสุดคือ ความสมจริงของหุนแขน (M = 4.25, SD = 0.42) แตยังอยูในระดับมาก 

3. ผลการเปรียบเทียบทักษะการใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำกอนและหลังการฝก การประเมินทักษะ

การใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำดวยแบบตรวจสอบทักษะการปฏิบัติกอนและหลังการฝก พบวา คะแนนเฉลี่ยหลัง

การฝกสูงกวากอนการฝกอยางมีนัยสำคัญทางสถิติ ดังตาราง 2 

ตารางท่ี 2 ผลการเปรียบเทียบทักษะการใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำกอนและหลังการฝก (n = 118) 

การประเมินทักษะ คาเฉล่ีย (M) สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (SD) t p 

กอนฝก 15.40 2.05   

หลังฝก 19.75 1.80 17.82 <.001* 

*หมายเหตุ: *p < .05 

จากตารางท่ี 2 พบวา คะแนนเฉลี่ยทักษะการใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำหลังการฝก (M = 19.75, SD = 

1.80) สูงกวากอนการฝก (M = 15.40, SD = 2.05) อยางมีนัยสำคัญทางสถิติ (t = 17.82, p < .001) แสดงใหเห็น

วาหลังการฝกดวยหุนแขนจำลอง นักศึกษามีคะแนนทักษะการปฏิบัติการใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำเพ่ิมข้ึน 
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อภิปรายผล  

ผลการวิจัยพบวา หุนแขนจำลองฝกทักษะการใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำที่พัฒนาขึ้นสามารถใชงานได

จริง และนักศึกษาพยาบาลชั้นปท่ี 2 จำนวน 118 คน มีความพึงพอใจตอการใชหุนแขนจำลองโดยรวมอยูในระดับ

มาก (M = 4.36, SD = 0.39) โดยดานที่ไดคะแนนสูงที่สุดคือ ประโยชนตอการเรียนรูและการฝกทักษะ (M = 

4.47, SD = 0.36) รองลงมาคือ ความม่ันใจท่ีเกิดข้ึนหลังการฝก (M = 4.44, SD = 0.39) สวนดานท่ีไดคะแนนต่ำ

ท่ีสุดคือ ความสมจริงของหุนแขน (M = 4.25, SD = 0.42) แตยังคงอยูในระดับมาก ผลลัพธดังกลาวสะทอนวา หุน

แขนจำลองที่พัฒนาขึ้นมีความเหมาะสมตอการใชเปนสื่อฝกทักษะในรายวิชาการพยาบาลพื้นฐาน โดยเฉพาะการ

เปดโอกาสใหนักศึกษาไดฝกซ้ำในสถานการณจำลองที่ปลอดภัย ซึ่งเปนปจจัยสำคัญตอการสรางความมั่นใจในการ

ปฏิบัติ ทั้งนี้สอดคลองกับงานวิจัยในประเทศไทยที่พบวา หุนแขนจำลองหรือหุนฝกทักษะที่พัฒนาขึ้นเองสามารถ

สนับสนุนการเรียนรู เพ่ิมโอกาสในการฝกปฏิบัติ และเสริมสรางความม่ันใจของนักศึกษาพยาบาลได (Choeichom 

& Rujivatanakorn, 2015; Nontaphut & Chotiban, 2021) 

เมื่อพิจารณาผลดานทักษะการปฏิบัติ พบวา คะแนนเฉลี่ยทักษะการใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำหลังการ

ฝกดวยหุนแขนจำลอง (M = 19.75, SD = 1.80) สูงกวากอนการฝก (M = 15.40, SD = 2.05) อยางมีนัยสำคัญ

ทางสถิติ (t = 17.82, p < .001) แสดงใหเห็นวา หลังการฝกดวยหุนแขนจำลอง นักศึกษามีทักษะการปฏิบัติการให

สารน้ำทางหลอดเลือดดำเพิ่มขึ้น ขอคนพบนี้สอดคลองกับแนวทางการเรียนรูโดยใชสถานการณจำลองที่ชวยให

ผูเรียนไดฝกทักษะที่มีความเสี่ยงในสภาพแวดลอมที่ปลอดภัย กอนนำไปสูการปฏิบัติกับผูปวยจริง นอกจากนี้ยัง

สอดคลองกับการทบทวนงานวิจัยของ Cant และ Cooper (2017) และการศึกษาของ Shin, Rim, Kim, Park, 

และ Shon (2020) ที่รายงานวา การเรียนรูโดยใชสถานการณจำลองสามารถสงเสริมความรู ทักษะ และความ

ม่ันใจของนักศึกษาพยาบาลได 

ผลการวิจัยยังสอดคลองกับแนวคิดการเรียนรูจากประสบการณของ Kolb (1984) ซ่ึงอธิบายวา ผูเรียนจะ

เกิดการเรียนรูไดดีเมื่อมีโอกาสไดรับประสบการณตรง สะทอนคิด สรางความเขาใจจากประสบการณ และนำไป

ทดลองปฏิบัติซ้ำในสถานการณใหม การใชหุนแขนจำลองในการวิจัยครั้งนี้จึงเอ้ือตอการเรียนรูผานการลงมือปฏิบัติ

จริง การฝกซ้ำ และการปรับปรุงทักษะของผูเรียนในสภาพแวดลอมที่ควบคุมได อยางไรก็ตาม ดานความสมจริง

ของหุนแขนมีคะแนนต่ำกวาดานอ่ืน แมอยูในระดับมาก สะทอนวา หุนแขนจำลองยังมีขอจำกัดดานการเลียนแบบ

ความรูสึกสัมผัสและลักษณะทางกายภาพของแขนมนุษยอยางสมบูรณ ดังนั้น การพัฒนาตอยอดในอนาคตควรให

ความสำคัญกับการปรับปรุงผิวสัมผัส ความยืดหยุนของวัสดุ และระบบเสนเลือดจำลองใหใกลเคียงกับการปฏิบัติ

จริงมากข้ึน 

โดยสรุป หุนแขนจำลองท่ีพัฒนาข้ึนสามารถใชเปนสื่อการเรียนการสอนสำหรับฝกทักษะการใหสารน้ำทาง

หลอดเลือดดำของนักศึกษาพยาบาลได โดยมีผลสนับสนุนทั้งดานความพึงพอใจตอการใชหุนแขนจำลองและ
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คะแนนทักษะการปฏิบัติหลังการฝกที่สูงขึ้น ผลการวิจัยนี้ชี้ใหเห็นวา หุนแขนจำลองเปนนวัตกรรมการเรียนการ

สอนท่ีชวยเพ่ิมโอกาสในการฝกซ้ำ ลดขอจำกัดดานสื่อฝกทักษะ และสนับสนุนการเตรียมความพรอมของนักศึกษา

กอนเขาสูการฝกปฏิบัติในคลินิกจริง 

 

ขอเสนอแนะ 

1. ขอเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช สถาบันการศึกษาพยาบาลสามารถนำหุนแขนจำลองท่ี

พัฒนาขึ้นไปใชเปนสื่อฝกทักษะการใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำในรายวิชาการพยาบาลพื้นฐาน เพื่อเพิ่มโอกาสให

นักศึกษาไดฝกซ้ำในสถานการณจำลองกอนปฏิบัติกับผูปวยจริง ท้ังนี้ ผูสอนควรใชหุนแขนจำลองรวมกับการสาธิต 

การฝกปฏิบัติเปนข้ันตอน และการใหขอมูลยอนกลับทันที เพ่ือชวยเสริมสรางทักษะและความม่ันใจของผูเรียน 

2. ขอเสนอแนะในการพัฒนาหุนแขนจำลอง ควรพัฒนาหุนแขนจำลองเพิ่มเติมในดานความสมจริงของ

ผิวสัมผัส ความยืดหยุนของวัสดุ และระบบเสนเลือดจำลอง เพื่อใหใกลเคียงกับการปฏิบัติจริงมากขึ้น รวมทั้งควร

ออกแบบใหสามารถซอมบำรุงหรือเปลี่ยนชิ้นสวนท่ีชำรุดไดงาย เพ่ือรองรับการใชงานซ้ำในระยะยาว 

3. ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป ควรศึกษาผลของการใชหุนแขนจำลองตอการคงอยูของทักษะและ

การถายโอนทักษะจากหองปฏิบัติการสูการฝกปฏิบัติในคลินิก รวมท้ังควรเปรียบเทียบประสิทธิผลและความคุมคา

ของหุนแขนจำลองท่ีพัฒนาข้ึนกับหุนเชิงพาณิชย เพ่ือใหไดหลักฐานประกอบการนำไปใชในวงกวางมากข้ึน 
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	2.3) กระบวนการ (Process) การดำเนินงานพัฒนาครูไม่ได้เป็นเพียงการอบรมเชิงเนื้อหา แต่เป็นกระบวนการเรียนรู้ที่มี จิตตะ (สมาธิและการมีส่วนร่วม) ครอบคลุมตลอดทั้งขั้นตอน ครูได้ฝึกการคิดและการวางกลยุทธ์ (Tactic Planning) ลงมือปฏิบัติอย่างมี วิริยะ (ความเพียร)...
	2.4) ผลลัพธ์ (Product) ผลลัพธ์การพัฒนาครูโรงเรียนเอกชนโดยใช้รูปแบบ AFTER ร่วมกับหลักอิทธิบาท 4 กลุ่มโรงเรียนศรทิพยศึกษา จังหวัดบุรีรัมย์ สามารถจำแนกการเสนอผลลัพธ์ส่งผลต่อภาคส่วนที่เกี่ยวข้องได้ดังต่อไปนี้
	1) ด้านสถานศึกษาและผู้เรียน : จากรายงานผลการประกันคุณภาพภายนอกส่งผลให้กลุ่มโรงเรียนศรทิพยศึกษา ได้รับความเชื่อมั่นจากผู้ปกครองและชุมชน คุณภาพการเรียนรู้ของนักเรียนดีขึ้นอย่างเป็นรูปธรรม เกิดภาพลักษณ์ว่า “ศรทิพยศึกษา” เป็นพื้นที่ของการเรียนรู้ที่ไม่หย...
	2) ด้านผู้ปกครองนักเรียน พบว่ามีความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา ของกลุ่มโรงเรียนศรทิพยศึกษา จังหวัดบุรีรัมย์ ในรอบปีการศึกษาที่ผ่านไปในระดับมากที่สุด (= 4.61, SD=0.57) ซึ่งผู้ปกครองส่วนใหญ่แสดงความคิดเห็นในเชิงบวกต่อครูโรงเรียนเ...


