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บทคัดย่อ 
 การศึกษานี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาคุณลักษณะความเป็นผู้ประกอบการของกลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนแปรรูปสับปะรดบ้านห้วยเด่ือพัฒนา ศึกษาแนวคิดผลิตภัณฑ์และองค์ประกอบผลิตภัณฑ์ของ
สินค้าเกษตรแปรรูปของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนแปรรูปสับปะรดบ้านห้วยเด่ือพัฒนา และศึกษาแนวทาง
การตลาดของผลิตภัณฑ์ของสินค้าเกษตรแปรรูปของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนแปรรูปสับปะรดบ้านห้วยเด่ือ
พัฒนาเพื่อประเมินโอกาสในตลาดท่องเท่ียวจังหวัดล าปางได้ในอนาคต มีรูปแบบการศึกษาตาม
ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ โดยวิธีการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-Depth Interview) การสนทนากลุ่มย่อย 
(focus group) ระดมความคิดเพื่อแลกเปล่ียนรู้ (Brainstorming) กับผู้เข้าร่วมโครงการศึกษานี้ 
รวมถึงการประชุมและสนทนากลุ่มย่อยกับผู้เช่ียวชาญท่ีเกี่ยวข้องกับสินค้าเกษตรแปรรูป 

ผลการศึกษาพบว่า คุณลักษณะความเป็นผู้ประกอบการของสมาชิกวิสาหกิจชุมชนกลุ่ม
สับปะรดห้วยเด่ือพัฒนาซึ่งมีพื้นฐานการด าเนินชีวิตตามครรลองของคนในภาคเหนือท่ีไม่ได้มีความเร่ง
รีบมากนัก เป็นกลุ่มแม่บ้านเกษตรกรท่ีประกอบอาชีพหลักด้านเกษตรกรรมและแปรรูปผลิตภัณฑ์
สับปะรดเป็นอาชีพเสริม มีประสบการณ์ด้านการประกอบการน้อย จึงมีข้อจ ากัดเกี่ยวกับความรู้ความ
ช านาญด้านการตลาดผลิตภัณฑ์ ไม่กล้าเปล่ียนแปลงและไม่กล้าตัดสินใจเนื่องจากไม่มีแผนงานรองรับ
ความเส่ียง ด้านแนวคิดผลิตภัณฑ์และองค์ประกอบผลิตภัณฑ์ ไม่เคยมีการก าหนดแนวคิดผลิตภัณฑ์
เพื่อลูกค้าเป้าหมายกลุ่มใด และไม่เคยวางแผนพัฒนาองค์ประกอบผลิตภัณฑ์ให้ตรงความต้องการของ
ลูกค้าในตลาดการท่องเท่ียวจังหวัดล าปาง ด้านการตลาดผลิตภัณฑ์นั้นมีการใช้เครื่องมือส่ือสาร
ทางการตลาดน้อยมากเพื่อขยายช่องทางการตลาดใหม่ๆ รวมถึงตลาดนักท่องเท่ียวในจังหวัดล าปาง 
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ABSTRACT 
 The results indicated that the entrepreneurship characteristics of the 
members of the Huai Dua Pattana Pineapple Community Enterprise have based on 
the regular northern lifestyle which are considered slow living. Most of them are 
agricultural housewives who are mainly engaged in agriculture and processing 
pineapple products as a part-time career. Additionally, they have limited knowledge 
and skill in product marketing and have no courage to change or make decisions 
since they are inexperienced in entrepreneurship and have no idea about risk 
management plan. According to product concept and components, they have never 
determined a product concept for any target customers and never planned to 
develop product components to meet the needs of customers in Lampang tourism 
market. Regarding product marketing, there is very little usage of marketing 
communication tools to expand new marketing channels, including Lampang tourism 
market. 
 
Keywords: Processed agricultural products, Community enterprise, tourism market 
 
บทน า 

การแปรรูปสินค้าเกษตรมีความส าคัญมากขึ้นอย่างต่อเนื่อง จากอดีตท่ีมีวัตถุประสงค์               
เพียงเพื่อการบรรเทาปัญหาราคาตกต่ าและผลผลิตเน่าเสียในช่วงฤดูกาลเก็บเกี่ยวท่ีผลผลิตออกสู่
ตลาดจ านวนมาก จนมาสู่การสร้างมูลค่าเพิ่มและความแตกต่างให้กับผลิตภัณฑ์เพื่อตอบโจทย์ความ
ต้องการบริโภคท่ีหลากหลายมากขึ้น รวมถึงการตอบสนองพฤติกรรมการบริโภคสมัยใหม่ท่ีต้องการ
ผลิตภัณฑ์อาหารแปรรูปท่ีรับประทานง่ายและสะดวกรองรับวิถีชีวิตท่ีเร่งรีบของสังคมเมืองท่ีขยายตัว
ต่อเนื่องตามการพัฒนาประเทศ จึงเป็นโอกาสให้ ผู้ประกอบการผลิตสินค้าเกษต รท่ีหันมาให้
ความส าคัญและหาแนวทางแปรรูปผลิตภัณฑ์มากขึ้นเพื่อเพิ่มพูนรายได้และสามารถเข้าไปแข่งขัน                
ในตลาดได้ ดังนั้น รัฐบาลจึงก าเนิดโครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์และมาตรฐานการผลิตสินค้า OTOP 
เกษตรแปรรูป โดยมุ่งความส าคัญต่อการพัฒนากิจการของผู้ประกอบการชุมชนให้มีความพร้อม
สามารถแข่งขันได้ในตลาด ส่งเสริมการน าวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นมาต่อยอด น าไปสู่การ
สร้างอัตลักษณ์และจุดเด่นของผลิตภัณฑ์ชุมชน ก่อให้เกิดการสร้างงาน สร้างรายได้ ชุมชนมีความ
เข้มแข็งและสามารถพึ่งตนเองได้อย่างยั่งยืนตามเจตนารมณ์ของนโยบายของรัฐบาลในการแก้ปัญหา
ความยากจนในท้องถิ่น โดยยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชนเพื่อกระตุ้นการพัฒนาทางเศรษฐกิจท้ังในระดับ
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จังหวัดและระดับประเทศ มุ่งเน้นให้มีการใช้ทรัพยากรในท้องถิ่นมาพัฒนาเป็นผลิตภัณฑ์ท่ีมีคุณภาพ 
และมีเอกลักษณ์สอดคล้องกับวัฒนธรรมในแต่ละท้องถิ่น ให้สามารถจ าหน่ายได้ท้ังตลาดภายในและ
ต่างประเทศ แต่ท่ีผ่านมาผลิตภัณฑ์ท่ีผลิตโดยชุมชนส่วนใหญ่ยังประสบปัญหาด้านมาตรฐานความ
ปลอดภัย ก าลังการผลิต คุณภาพหรือความสม่ าเสมอของผลิตภัณฑ์ มีอายุการเก็บรักษาท่ีส้ัน ท าให้มี
ข้อจ ากัดด้านขีดความสามารถในการแข่งขันทางการตลาด “โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์และมาตรฐาน
การผลิตสินค้า OTOP เกษตรแปรรูป” ในปี พ.ศ. 2562 ของภาครัฐ จึงได้เช่ือมโยงการท างานกับ
หน่วยงานต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องเพื่อร่วมกันพัฒนาทักษะการบริหารจัดการ การผลิต การตลาด                    
ให้เหมาะสมตามศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาผลิตภัณฑ์ของผู้ประกอบการชุมชนให้มีความ
พร้อมท้ังในด้านการผลิต มาตรฐานเพื่อให้สามารถแข่งขันได้ในตลาด โดยให้เจ้าหน้าท่ีส่งเสริม
การเกษตรระดับจังหวัดและอ าเภอมีส่วนร่วมในการเรียนรู้การท างานร่วมกับหน่วยงานหรือองค์กรท่ีมี
ความรู้ความเช่ียวชาญเฉพาะด้านเพื่อพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์ท่ีผลิตโดยวิสาหกิจชุมชน (กรมส่งเสริม
การเกษตร, 2562) 

แนวทางการพัฒนาสินค้าเกษตรแปรรูป จึงเป็นแนวคิดในการสร้างรายได้ขยายโอกาส ท่ีจะ
ช่วยให้เกษตรกรไทย สามารถขายผลผลิตให้ได้ราคาโดยยกระดับไปสู่การตอบสนองความต้องการของ
ตลาด ของผู้ซื้อหรือผู้บริโภคให้ได้รับความพอใจสูงสุด และด้วยเหตุท่ีสินค้าเกษตรแปรรูปมีพื้นฐานมา
จากด้านการผลิต จึงให้ความส าคัญต่อการสร้างนวัตกรรมเพื่อเพิ่มมูลค่าเพิ่มของสินค้าท่ีเป็นผลิตผล
เดิมและผลิตภัณฑ์ใหม่ สามารถตรวจสอบมาตรฐานสินค้าได้ต้ังแต่กรรมวิธี  การผลิต การแปรรูป              
การเก็บรักษา การส่งมอบ ให้ความส าคัญต่อการสร้างแบรนด์ การรับรองมาตรฐาน GAP เรียนรู้
พฤติกรรมผู้บริโภคจากการตลาดเพื่อเพิ่มมูลค่าผลผลิตและพัฒนาบรรจุภัณฑ์ เพื่อเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพด้านการตลาดและการกระจายผลผลิตไปสู่ตลาด มีการเตรียมความพร้อมเพื่อสร้าง
โอกาสขยายช่องทางการตลาดรองรับสินค้าเกษตรท่ีได้มาตรฐานท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมมากขึ้น 
พัฒนาสินค้าท่ีมี เครื่องหมายการค้าของตนเองท่ีเน้นคุณภาพและมาตรฐาน มีการวางระบบการขาย
และกระจายสินค้า มีการส่งเสริมการตลาดในรูปแบบต่างๆ  พัฒนาสินค้าให้สอดคล้องกับ                    
ความต้องการของตลาดโดยศึกษาความต้องการและการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของลูกค้าอย่างเป็น
ระบบ เพราะปัจจุบันวิถีชีวิต (Lifestyle) ของผู้บริโภคเปล่ียนไปมาก เลือกแปรรูปสินค้าเกษตรท่ีได้รับ
ความนิยมและเหมาะกับวิถีชีวิตของคนรุ่นใหม่ตามกระแสอาหารเพื่อสุขภาพและการควบคุมน้ าหนัก 
ขนาดสินค้าเหมาะสมต่อการบริโภคคนเดียวซึ่งสามารถท าการตลาดได้ง่ายกว่า และสอดคล้องกับชีวิต
คนเมืองท่ีเป็นตลาดใหญ่ของสินค้า ส่งเสริมการใช้พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ในการจัดหาและเป็นช่องทาง
การตลาดในการกระจายสินค้า มีการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ โดยความร่วมมือภาครัฐและ
เอกชน (กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์วิสาหกิจชุมชน กองส่งเสริมวิสาหกิจชุมชน กรมส่งเสริม
การเกษตร, 2562) 
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สินค้าเกษตรแปรรูปมีความส าคัญต่อการส่งเสริมการท่องเท่ียวจังหวัดล าปาง เนื่องจากเศรษฐกิจหลัก
ท่ีสร้างรายได้ให้กับจังหวัดล าปางคือด้านท่องเท่ียวและบริการ ด้านเกษตรและแปรรูปเกษตร และด้าน
อุตสาหกรรมและหัตถอุตสาหกรรม โดยในปี พ.ศ.2562 มีจ านวนนักท่องเท่ียวเข้ามาท่องเท่ียวใน
จังหวัดล าปางมากถึง 835,967 คน และมีรายได้จากการท่องท่องเท่ียว 2,584,000,000 บาท 
(ส านักงานการท่องเท่ียวและกีฬาล าปาง, 2563) ซึ่งยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคการท่องเท่ียวและ
บริการ ผลักดันล าปางเป็นเมืองท่องเท่ียวคุณภาพและยั่งยืน เน้นอัตลักษณ์ชุมชน ท่ีสร้างมูลค่าทาง
เศรษฐกิจและความยั่งยืนโดยสนับสนุนสินค้าของฝากหรือของท่ีระลึกเพื่อสร้างรายได้ให้กับประชาชน
ในพื้นท่ี ส่งเสริมการเกษตรปลอดภัยและเกษตรอินทรีย์ และสินเกษตรแปรรูปเพื่อตอบสนองต่อความ
ต้องการของนักท่องเท่ียวได้ในทุกมิติ  
จากท่ีกล่าวมาข้างต้น จึงเป็นเหตุผลในการศึกษาเรื่อง การศึกษาสินค้าเกษตรแปรรูปของกลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชุนแปรรูปสับปะรดบ้านห้วยเด่ือพัฒนาเพื่อประเมินโอกาสในตลาดท่องเท่ียวจังหวัดล าปาง โดยมี
วัตถุประสงค์ในการศึกษาแนวทางการตลาดของผลิตภัณฑ์ของสินค้าเกษตรแปรรูปของวิสาหกิจชุมชน
กลุ่มสับปะรดห้วยเด่ือพัฒนาเพื่อประเมินโอกาสในตลาดท่องเท่ียวจังหวัดล าปางได้ในอนาคต 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. ศึกษาคุณลักษณะความเป็นผู้ประกอบการของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนแปรรูปสับปะรด              
บ้านห้วยเด่ือพัฒนา 

2. ศึกษาแนวคิดผลิตภัณฑ์และองค์ประกอบผลิตภัณฑ์ของสินค้าเกษตรแปรรูปของวิสาหกิจ
ชุมชนกลุ่มสับปะรดห้วยเด่ือพัฒนา 

3. ศึกษาแนวทางการตลาดของผลิตภัณฑ์ของสินค้าเกษตรแปรรูปของวิสาหกิจชุมชน                
กลุ่มสับปะรดห้วยเด่ือพัฒนาเพื่อประเมินโอกาสในตลาดท่องเท่ียวจังหวัดล าปางได้ในอนาคต 
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กรอบแผนงานการวิจัย 
การศึกษานี้มีลักษณะการศึกษาเชิงคุณภาพท่ีใช้วิธีการเสวนากลุ่มย่อย (Focus Group) การ

สัมภาษณ์เชิงลึก (In-Depth Interview) และการระดมสมอง (Brainstorming) เพื่อแลกเปล่ียน
เรียนรู้ โดยทบทวนวรรณกรรมเกี่ยวกับคุณลักษณะความเป็นผู้ประกอบการ แนวคิดผลิตภัณฑ์ 
องค์ประกอบผลิตภัณฑ์ และการตลาดผลิตภัณฑ์ ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      
 
 
 

 

แนวทางการจัดการสินค้าเกษตรแปรรูปเข้าสู่ตลาดการท่องเที่ยวในจังหวัดล าปาง 
(แลกเปล่ียนเรียนรู้) 

 
 

 
 

รูปภาพที่ 1 กรอบแผนงานวิจัย 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนที่ 1 ทบทวนวรรณกรรม 
จากเอกสาร ข้อมูลและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

ขั้นตอนที่ 2 ก าหนดกรอบแผนงาน
การศึกษาประสานความร่วมมือกับ
ผู้เกี่ยวข้องฯ 

คุณลักษณะ 
ความเป็น

ผู้ประกอบการ 

แนวคิดและ
องค์ประกอบ 
ผลิตภัณฑ์ 

ขั้นตอนที่ 4 ประเมินผลและสรุปผลการศึกษา 
การประชุมกลุ่มย่อยกับกลุ่มผู้เช่ียวชาญท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนาผลิตภัณฑ์เพื่อการท่องเท่ียว 
 

ขั้นตอนที่ 3 ด าเนินการเพื่อศึกษาแนวคิดผลิตภัณฑ์ องค์ประกอบผลิตภัณฑ์ การตลาด
ผลิตภัณฑ์ (สัมภาษณ์เชิงลึก (Indept-Interview)  สนทนากลุ่มย่อย (Focus Group) ระดม
สมอง (Brainstroming)) 

การจัดการ 
การตลาดเพื่อการ

ท่องเที่ยว 
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วิธีการด าเนินการวิจัย 
 การวิจัยนี้มีวิธีด าเนินการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Method) โดยเริ่มจากทบทวน
เอกสารและวรรณกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับคุณลักษณะความเป็นผู้ประกอบการ แนวคิดผลิตภัณฑ์ 
องค์ประกอบผลิตภัณฑ์ การตลาดผลิตภัณฑ์เพื่อประเมินสู่ตลาดการท่องเท่ียวจังหวัดล าปาง               
โดยก าหนดกรอบแผนการศึกษา 4 ขั้นตอน ได้แก่  

ขั้นตอนที่ 1 ทบทวนวรรณกรรม  
โดยศึกษาข้อมูลเบื้องต้นเกี่ยวข้องด้านลักษณะความเป็นผู้ประกอบการของเกษตรกรกลุ่ม

สินค้าเกษตรแปรรูปในจังหวัดล าปาง ศึกษาแนวคิดด้านการผลิตเพื่อการท่องเท่ียว และศึกษาแนวคิด
และทฤษฎีด้านการตลาดเพื่อการท่องเท่ียว โดยค้นคว้าจากต ารา บทความวิชาการและงานวิจัยท่ี
เกี่ยวข้อง 

ขั้นตอนที่ 2 ก าหนดกรอบแผนการศึกษา โดยน าข้อมูลจากการทบทวนวรรณกรรมมา
วางแผนกรอบแผนงานการศึกษาในครั้งนี้  โดยก าหนดขอบเขตของตัวอย่างท่ีใช้ศึกษาเป็น
ผู้ประกอบการของกลุ่มวิสาหกิจชุมชุนแปรรูปสับปะรดบ้านห้วยเด่ือพัฒนา และก าหนดขอบเขตของ
เนื้อหาในการศึกษา 3 ด้านคือ 1) คุณลักษณะความเป็นผู้ประกอบการของกลุ่มวิสาหกิจชุมชุนแปรรูป
สับปะรดบ้านห้วยเด่ือพัฒนา 2) ศึกษาแนวคิดผลิตภัณฑ์และองค์ประกอบผลิตภัณฑ์ของสินค้าเกษตร
แปรรูปของวิสาหกิจชุมชนกลุ่มสับปะรดห้วยเด่ือพัฒนา และ 3) ศึกษาแนวทางการตลาดของ
ผลิตภัณฑ์ของสินค้าเกษตรแปรรูปของวิสาหกิจชุมชนกลุ่มสับปะรดห้วยเด่ือพัฒนาเพื่อประเมินโอกาส
ในตลาดท่องเท่ียวจังหวัดล าปางได้ในอนาคต โดยพัฒนาเป็นกรอบแผนการศึกษาตามรูปภาพท่ี 1 

ขั้นตอนที่  3 ศึกษาแนวคิดผลิตภัณฑ์ องค์ประกอบผลิตภัณฑ์ และการตลาดของ
ผลิตภัณฑ์ โดยใช้วิธีการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-Depth Interview) การสนทนากลุ่มย่อย (focus 
group) การอบรมและการระดมสมอง (Brainstorming) เพื่อแลกเปล่ียนความคิดเห็นภายในกลุ่ม
ระหว่างทีมผู้วิจัยกับเกษตรกรท่ีเป็นผู้ประกอบการสินค้าเกษตรแปรรูป 3 กลุ่ม 

ขั้นตอนที่ 4 วิเคราะห์ สรุปและประเมินผลและสรุปผลการศึกษา  โดยวิเคราะห์ผล
การศึกษาเกี่ยวกับศึกษาแนวคิดผลิตภัณฑ์และองค์ประกอบผลิตภัณฑ์ และสรุปแนวทางการตลาด
ของสินค้าเกษตรแปรรูปของวิสาหกิจชุมชนกลุ่มสับปะรดห้วยเด่ือพัฒนาเพื่อประเมินโอกาสในตลาด
ท่องเท่ียวจังหวัดล าปางได้ในอนาคต  
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ผลการวิจัย 
 จากการศึกษา ได้แบ่งการน าเสนอข้อมูลตามวัตถุประสงค์ในการศึกษา ดังนี้ 
 1. คุณลักษณะความเป็นผู้ประกอบการของสมาชิกกลุ่ม 
 จากการศึกษาคุณลักษณะความเป็นผู้ประกอบการของสมาชิกกลุ่มวิสาหกิจชุมชนสับปะรด
แปรรูปบ้านห้วยเด่ือพัฒนา พบว่า จากพื้นฐานการด าเนินชีวิตตามครรลองของคนในภาคเหนือท่ีไม่ได้
มีความเร่งรีบมากนัก เป็นกลุ่มแม่บ้านเกษตรกรท่ีประกอบอาชีพหลักด้านเกษตรกรรมและแปรรูป
ผลิตภัณฑ์สับปะรดเป็นอาชีพเสริม จึงไม่ได้มุ่งหวังต่อความส าเร็จกับผลิตภัณฑ์สับปะรดแปรรูป
เท่าท่ีควร อย่างไรก็ตาม กลุ่มมีความต้องการขยายช่องทางการตลาดใหม่ๆ รวมไปถึงตลาด
นักท่องเท่ียวในจังหวัดล าปาง แต่ด้วยประสบการณ์ด้านการประกอบการท่ีมีน้อย จึงมีข้อจ ากัด
เกี่ยวกับความรู้ความช านาญด้านการจัดการผลิตภัณฑ์ ขาดทักษะความสามารถด้านการตลาด
ผลิตภัณฑ์เพื่อการท่องเท่ียว  จึงไม่กล้าตัดสินใจในการ ด าเนินการ เปล่ียนแปลง หรือแข่งขันเพราะไม่
มีแผนงานรองรับความเส่ียง 
 2. ด้านแนวคิดผลิตภัณฑ์และองค์ประกอบผลิตภัณฑ์ 
 จากการศึกษาแนวผลิตภัณฑ์ของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนสับปะรดแปรรูปบ้านห้วยเด่ือพัฒนา 
พบว่า กลุ่มไม่เคยมีการก าหนดแนวคิดผลิตภัณฑ์เพื่อมุ่งตอบสนองความต้องการของลูกค้าเป้าหมาย
กลุ่มใดกลุ่มหนึ่ง ไม่มีการก าหนดช่องทางจ าหน่ายล่วงหน้า ท้ังนี้ กลุ่มร่วมกันคิดรายการผลิตภัณฑ์แปร
รูปเองภายในกลุ่ม เช่น สับปะรดกวนน้ าผ้ึงมะนาว สับปะรดมะพร้าว/งา สับปะรดกวน  คุ๊กกี้ไส้
สับปะรดกวน ขนมเทียบไส้สับปะรดกวน สับปะรดกวนแก้ว ท๊อฟฟี่ไส้สับปะรด เป็นต้น  
 ด้านองค์ประกอบผลิตภัณฑ์ของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนสับปะรดแปรรูปบ้านห้วยเด่ือพัฒนา 
พบว่า กลุ่มไม่เคยวางแผนพัฒนาองค์ประกอบผลิตภัณฑ์ให้ตรงความต้องการของลูกค้าเฉพาะกลุ่ม
หรือลูกค้าในตลาดท่องเท่ียวจังหวัดล าปาง องค์ประกอบโดยรวมของผลิตภัณฑ์ท่ีมีอยู่คือ เครื่องหมาย
รับรองมาตรฐาน ตรายี่ห้อ ความเป็นเอกลักษณ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น มีขนาดท่ีเหมาะสมกับราคา
จ าหน่ายและเหมาะสมกับปริมาณในการรับประทาน แต่ยังมีปัญหาส าคัญในเรื่องของ ฉลากสินค้า 
ข้อความบรรยายสรรพคุณสินค้า บรรจุภัณฑ์ไม่คงทนแข็งแรง รูปแบบบรรจุภัณฑ์ไม่ เหมาะกับ
ผลิตภัณฑ์ และป้ายบอกวันหมดอายุ 
 

 
 

รูปภาพที่ 2 แสดงผลิตภัณฑ์ของกลุ่มวิสาหกิจแปรรูปสับปะรดบ้ายห้วยเด่ือพัฒนา 
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 3. ด้านการตลาดผลิตภัณฑ์  
 จากการศึกษาการตลาดผลิตภัณฑ์ของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนกลุ่มสับปะรดห้วยเด่ือพัฒนาเพื่อ
ประเมินโอกาสในตลาดท่องเท่ียวจังหวัดล าปางได้ในอนาคต พบว่า กลุ่มมีการใช้เครื่องมือส่ือสาร
ทางการตลาดน้อยมาก โดยเฉพาะส่ือออนไลน์ท่ียังไม่ครอบคลุมช่องทาง ซึ่งสามารถช่วยส่งเสริมการ
ขยายช่องทางการตลาดใหม่ๆ รวมถึงตลาดนักท่องเท่ียวในจังหวัดล าปางท าให้ปัจจุบันมีช่องทางการ
จ าหน่าย ณ ท่ีท าการกลุ่มฯ ร้านค้าในชุมชน ฝากขายร้านค้าปลีก ขายผ่านคนกลาง มีบริการส่งให้
ลูกค้า ขายออนไลน์ทางเฟซบุ๊คและผ่านเว็บไซต์กลุ่ม ท้ังนี้กลุ่มมีความต้องการขยายช่องทางจัด
จ าหน่ายไปยังห้างสรรพสินค้าในจังหวัด ร้านขายของฝากนักท่องเท่ียว ฝากขายร้านอาหารท่ัวไป และ
เพิ่มช่องทางออนไลน์ให้ครอบคลุมหลายๆ ช่องทาง   
 
อภิปรายผล 
 1. คุณลักษณะความเป็นผู้ประกอบการของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนสับปะรดแปรรูปบ้านห้วย
เด่ือพัฒนา 
 ผลการศึกษาคุณลักษณะความเป็นผู้ประกอบการของสมาชิกกลุ่มวิสาหกิจชุมชนสับปะรด
แปรรูปบ้านห้วยเด่ือพัฒนา ได้ข้อค้นพบท่ีสอดคล้องกับการศึกษาของ ศุภชัย เหมือนโพธ์. (2559) 
เรื่องการพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการชุมชนตามแนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ท่ีพบว่ากลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนส่วนใหญ่มีการจัดต้ังกลุ่มโดยการรวมตัวกันผลิตสินค้าเกษตรแปรรูป โดยมีแนวคิดในการน า
วัตถุดิบภายในชุมชนท่ีเหลือจากการจ าหน่ายมาแปรรูปเพิ่มมูลค่า เป็นการสร้างงาน สร้างรายได้ให้กับ
คนในชุมชน แต่ยังขาดความรู้ ความเข้าใจในการพัฒนาผลิตภัณฑ์สร้างสรรค์  นอกเหนือจากนี้ 
ศักยภาพและปัจจัยท่ีส่งผลต่อความส าเร็จ คือ การมีส่วนร่วมของสมาชิกภายในกลุ่ม มีกฎระเบียบ 
แบ่งบทบาท หน้าท่ีและความรับผิดชอบอย่างชัดเจน อีกท้ังมีผู้น าท่ีมีความรู้ ความสามารถ ได้รับการ
ยอมรับจากคนในชุมชน ส่งผลให้กลุ่มวิสาหกิจชุมชนประสบความส าเร็จในการด าเนินงานของกลุ่ม  
 2. ด้านแนวคิดผลิตภัณฑ์และองค์ประกอบผลิตภัณฑ์ 
 ผลการศึกษาแนวคิดและองค์ประกอบผลิตภัณฑ์ของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนสับปะรดแปรรูปบ้าน
ห้วยเด่ือพัฒนา ได้ข้อพบท่ีสอดคล้องกับการศึกษาของ บุณยสฤษฎ์ อเนกสุขและวศิน ปัญญาวุธตระกูล 
(2559) เรื่องการพัฒนารูปแบบและผลิตภัณฑ์ทางการท่องเท่ียวในจังหวัดพิษณุโลกเพื่อรองรับ
นักท่องเท่ียวชาวไทยและนักท่องเท่ียวในกลุ่มอาเซียน ท่ีพบว่ารูปแบบและผลิตภัณฑ์ท่ีสนองตอบ
ความสนใจของนักท่องเท่ียวชาวไทยได้แก่ รูปแบบและผลิตภัณฑ์ท่ีเช่ือมโยงกับการท่องเท่ียวเชิง
วัฒนธรรมและเชิงนิเวศ และสอดคล้องกับการศึกษาของ นพพร จันทรน าชูและพรรณ์ธิดา เหล่าพวง
ศักด์ิ (2560) เรื่อง การพัฒนาผลิตภัณฑ์การท่องเท่ียวส าหรับกลุ่มผู้สูงอายุของผู้ประกอบการท้องถิ่น
ในภูมิภาคตะวันตก เพื่อการยกระดับการท่องเท่ียวอย่างมีคุณภาพ ท่ีพบว่าแนวทางการพัฒนา



 

 

วารสารวิชาการนอร์ทเทิร์น ISSN 2651-1509 

                       วารสารวิชาการนอร์ทเทิร์น   
                                           ปีที่ 7 ฉบับที่ 3 กรกฎาคม - กันยายน 2563 

9 

 

ผลิตภัณฑ์ประเภทสินค้าท่ีระลึกควรพัฒนา 4 ด้านได้แก่ ขนาดของผลิตภัณฑ์ อรรถประโยชน์ 
รูปลักษณ์ และบรรจุภัณฑ์ โดยท่ีให้ความส าคัญในเรื่องการมีอัตลักษณ์ชุมชน มีมาตรฐานการผลิต
ส าหรับผู้สูงอายุ และพัฒนาเครือข่ายทางการตลาดผู้ประกอบการท่องเท่ียว 
 3. แนวทางการตลาดสินค้าเกษตรแปรรูปของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนกลุ่มสับปะรดห้วยเด่ือ
พัฒนาเพื่อประเมินโอกาสในตลาดท่องเที่ยวจังหวัดล าปางได้ในอนาคต 
 ผลการศึกษาได้ข้อสรุปแนวทางการตลาดผลิตภัณฑ์ของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนกลุ่มสับปะรด
ห้วยเด่ือพัฒนา ท่ีสามารถน าไปใช้ประโยชน์ เพื่อประเมินโอกาสและวางแผนการตลาดส าหรับ
นักท่องเท่ียวจังหวัดล าปาง ต้ังแต่เรื่อง การก าหนดแนวคิดผลิตภัณฑ์ (Product concept) และการ
ก าหนดองค์ประกอบผลิตภัณฑ์ (Product component) เพื่อมุ่งตอบสนองต่อลูกค้าท่ัวไปและ
นักท่องเท่ียวกลุ่มเป้าหมาย ซึ่งข้อพบท่ีสอดคล้องกับการศึกษาของ บงกช สุทัศน์ ณ อยุธยาและคณะ 
(2561) การพัฒนาสินค้าหัตถกรรมเพื่อส่งเสริมการท่องเท่ียวบ้านถวายโดยชุมชน เพื่อส่งเสริมให้
ชุมชนได้เรียนรู้ในการบริหารจัดการและพัฒนาสินค้าหัตถกรรมได้อย่างยั่งยืนตรงกับความต้องการ
ของนักท่องเท่ียวชาวไทยและต่างประเทศและสามารถพัฒนาสินค้าหัตถกรรมโดยใช้ศิลปะสร้างสรรค์
สู่สินค้านวัตกรรมได้ในอนาคต ซึ่งพบว่า สินค้าหัตถกรรมท่ีใส่ความคิดสร้างสรรค์ในการพัฒนาสินค้า
ให้เป็นอัตลักษณ์ มีการสร้างเรื่องเล่าจะสร้างคุณค่าและมูลค่าเพิ่มทางการตลาด อีกท้ังหน่วยงาน
ภาครัฐควรสนับสนุน ส่งเสริมและหาตลาดรองรับสินค้าหัตถกรรมของชุมชน ให้ความช่วยเหลือใน
ด้านการตลาดและการประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือโทรทัศน์และส่ือสังคมออนไลน์ ดังนั้น จึงได้สรุปเกี่ยวกับ
แนวคิดผลิตภัณฑ์และองค์ประกอบผลิตภัณฑ์ท่ีส าคัญเพื่อเป็นน ามาใช้เป็นแนวทางการตลาดส าหรับ
ผลิตภัณฑ์เพื่อการท่องเท่ียวในจังหวัดล าปางได้ว่า ควรมีการก าหนดรูปแบบและลักษณะผลิตภัณฑ์
และก าหนดช่องทางตลาดเพื่อให้ผลิตภัณฑ์เป็นท่ีต้องการของลูกค้าเป้าหมายในปัจจุบัน ตามท่ีกรม
ส่งเสริมอุตสาหกรรมได้ท าการประเมินความต้องการของลูกค้าและนักท่องเท่ียวต่อสินค้าเกษตรแปร
รูปท่ีคาดว่าจะเติบโตได้ดีและเป็นท่ีต้องการของตลาดเป้าหมาย ซึ่งประกอบด้วย สินค้าเกษตรแปรรูป
ท่ีเน้นเทรนด์หรือกระแสรักสุขภาพ โดยเฉพาะกลุ่มผู้สูงอายุ ท่ีต่ืนตัวและใส่ใจในสุขภาพของตนเอง 
สินค้าเกษตรแปรรูปท่ีผลิตมาจากผลไม้เมืองร้อนท่ีเป็นท่ีนิยมเลือกบริโภคในเพิ่มปริมาณมากขึ้นอย่าง
ต่อเนื่องท้ังของกลุ่มชาวไทยและชาวต่างชาติ และสินค้าเกษตรแปรรูปเพื่อสุขภาพท่ีไม่ใช่อาหาร              
ท่ีเป็นการเพิ่มคุณค่าในด้านของใช้ประจ าวัน โดยเฉพาะสินค้าในกลุ่มไลฟ์สไตล์ซึ่งปัจจัยท่ีจะเพิ่มมูลค่า
ให้การท าธุรกิจต้องค านึงถึงความต้องการของผู้บริ โภคและความนิยมของตลาดเป็นหลัก                      
(กอบชัย สังสิทธิสวัสด์ิ, 2562) 
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ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะจากการศึกษา  
แนวทางการตลาดสินค้าเกษตรแปรรูปเพื่อพัฒนาสู่ตลาดการท่องเท่ียวของจังหวัด                  

เป็นกิจกรรมของผู้ประกอบการควรมีการจัดการและด าเนินการร่วมกับภาครัฐเพื่อการตอบสนอง              
ตรงเจตนารมณ์ของนโยบายภาครัฐและตรงความต้องการของลูกค้ากลุ่มเป้าหมาย ท้ังนี้ นโยบาย               
ในการส่งเสริมผลิตผลทางการเกษตรของรัฐบาลจะเป็นมาตรการท่ีท าให้สินค้าเกษตรแปรรูปเติบโต               
ในทิศทางท่ีดีขึ้นตั้งแต่ต้นน้ าถึงปลายน้ า 

ข้อเสนอแนะในการศึกษาคร้ังต่อไป 
การศึกษาครั้งนี้เป็นการศึกษาความต้องการของผู้ประกอบการ ดังนั้นการศึกษาครั้งต่อไป               

จึงควรศึกษาพฤติกรรมและความต้องการของผู้บริโภคท่ัวไปและโดยเฉพาะกลุ่มนักท่องเท่ียวท่ีเข้ามา
ท่องเท่ียวในจังหวัดล าปาง เพื่อให้ได้แนวทางตอบสนองได้ตรงความต้องการกลุ่มเป้าหมาย 
 
เอกสารอ้างอิง 
กรมส่งเสริมการเกษตร. (2562). “กรมส่งเสริมการเกษตรฯ” เดินหน้า “พัฒนาสินค้าเกษตร            

แปรรูป” สร้างโอกาสในตลาด. บริษัท สยามธุรกิจ พับลิชช่ิง, จ ากัด ฉบับวันจันทร์ท่ี 15 
ก รก ฎ าค ม  พ .ศ . 2562. สื บ ค้ น จ าก  https://www.siamturakij.com/news/22575            
สืบค้นเมื่อวันท่ี 4 มีนาคม 2563. 

กรมส่งเสริมการเกษตร. (2561). ความส าคัญของการเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตร. กลุ่มส่งเสริมและ
พัฒนาผลิตภัณฑ์วิสาหกิจชุมชน กองส่งเสริมวิสาหกิจชุมชน กรมส่งเสริมการเกษตร. 
สืบค้นจาก http://www.sceb.doae.go.th/data/ktank/ความส าคัญของการเพิ่มมูลค่า
สินค้าเกษตร เมื่อวันท่ี 12 มีนาคม 2563 

กอบชัย สังสิทธิสวัสด์ิ. (2562). กระทรวงอุตฯ ผนึกก าลังพันธมิตรภาคอุตสาหกรรมเดินหน้าจัดงาน 
Thailand Industry Expo 2019. กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรมการ. 
สืบค้นจาก https://www.ryt9.com/s/prg/3006828 เมื่อวันท่ี 12 มีนาคม 2563 

จิตตานันท์ ติกุลและคณะฯ (2550). โครงการศักยภาพและความพร้อมของผลิตภัณฑ์ทางการ
ท่องเที่ยวในกลุ่มจังหวัดอีสานใต้. รายงานการวิจัย. ส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย. 
ถ่ายเอกสาร. 

นพพร จันทรน าชู และ พรรณ์ธิดา เหล่าพวงศักด์ิ. (2560). การพัฒนาผลิตภัณฑ์การท่องเที่ยว
ส าหรับกลุ่มผู้สูงอายุของผู้ประกอบการท้องถ่ินในภูมิภาคตะวันตก เพื่อการยกระดับการ
ท่องเที่ยวอย่างมีคุณภาพ. วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ ปีท่ี 37 ฉบับท่ี 1 เดือนมกราคม – มีนาคม 2560. หน้า 52-64. 

https://www.siamturakij.com/news/22575%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20สืบค้นเมื่อวันที่%204%20มีนาคม%202563
https://www.siamturakij.com/news/22575%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20สืบค้นเมื่อวันที่%204%20มีนาคม%202563
https://www.ryt9.com/s/prg/3006828
https://www.ryt9.com/s/prg/3006828


 

 

วารสารวิชาการนอร์ทเทิร์น ISSN 2651-1509 

                       วารสารวิชาการนอร์ทเทิร์น   
                                           ปีที่ 7 ฉบับที่ 3 กรกฎาคม - กันยายน 2563 

11 

 

บุณยสฤษฎ์ อเนกสุขและวศิน ปัญญาวุธตระกูล. (2559). ศึกษาเร่ืองการพัฒนารูปแบบและ
ผลิตภัณฑ์ทางการท่องเที่ยวในจังหวัดพิษณุโลกเพื่อรองรับนักท่องเที่ยวชาวไทยและ
นักท่องเที่ยวในกลุ่มอาเซียน. วารสารสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ปีท่ี 12 ฉบับท่ี 2 
(กรกฎาคม-ธันวาคม 2559). หน้า 217-243. 

บงกช สุทัศน์ ณ อยุธยา และคณะ. (2561). การพัฒนาสินค้าหัตถกรรมเพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว
บ้านถวายโดยชุมชน. วารสารธรรมศาสตร์ ปีท่ี 37 ฉบับท่ี 1 ปี พ.ศ.2561. หน้า 125-148. 

ส านั ก งานการท่องเท่ียวและกีฬาล าปาง (2561). ล าป าง amazing ไทย เท่ . สืบ ค้นจาก 
https://api.tat.or.th/upload/multimedia/ebrochure/file/live/LampangTH-
1547712329.pdf. เมื่อวันท่ี 1 มีนาคม 2563. 

ส านักงานการท่องเท่ียวและกีฬาล าปาง (2563). ข้อมูลพื้นฐานของจ านวนนักท่องเที่ยวที่เข้ามา
เที่ยวในจังหวัดล าปาง. สืบค้นจาก https://lampang.mots.go.th/. เมื่อวันท่ี 1 มีนาคม 2563. 

ศุภชัย เหมือนโพธ์.  (2559). การพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการชุมชน ตามแนวคิดเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์. วิทยานิพนธ์ปริญญาปรัชญาดุษฎีบัณฑิต บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศิลปากร 
ปีการศึกษา 2559 มหาวิทยาลัยศิลปากร. 

Coltman] Michael M. (1989). Tourism Marketing. New York: Van Norstrand Reinhold.   
  

https://api.tat.or.th/upload/multimedia/ebrochure/file/live/LampangTH-1547712329.pdf
https://api.tat.or.th/upload/multimedia/ebrochure/file/live/LampangTH-1547712329.pdf
https://lampang.mots.go.th/


 

 

วารสารวิชาการนอร์ทเทิร์น ISSN 2651-1509 

                       วารสารวิชาการนอร์ทเทิร์น   
                                           ปีที่ 7 ฉบับที่ 3 กรกฎาคม - กันยายน 2563 

12 

 

ความสัมพันธ์ระหว่างโครงสร้างเงินทุน การจ่ายเงินปันผลและอัตราผลตอบแทน 
ต่อส่วนของผู้ถือหุ้น ของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ท่ีเป็นสมาชิกกลุ่ม ดัชนี DJSI 
The Relationship Between Capital Structure Dividend  

and Return On Equity In the DJSI Listed Company of Thailand 
 

                        บุญญานุช  ชีวาเกียรติยิ่งยง1 และ อศัวเทพ อากาศวิภาต2 

Boonyanuch Cheewakiatyingyong and Ausawatap Akartwipart 
 

Received: 7 July 2020; Revised: 20 July 2020; Accepted: 2 August 2020 
 

บทคัดย่อ 
งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ของโครงสร้างเงินทุน การจ่ายเงินปันผลและ

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น ของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยท่ี
เป็นสมาชิกกลุ่ม ดัชนี DJSI ประชากรท่ีใช้ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้เป็นบริษัทจดทะเบียนท่ีได้รับการ
ประกาศเป็นกิจการในกลุ่มดัชนี DJSI ในช่วงปี 2555-2562 จ านวน 20 บริษัท โดยข้อมูลของตัวแปร
ท้ังหมดท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ รวบรวมจากรายงานงบการเงินประจ าปี และแบบแสดงรายการข้อมูล
ประจ าปี (แบบ 56-1) โดยแหล่งท่ีมาของข้อมูลเก็บรวบรวมจากระบบ SET SMART (SET Market 
Analysis and Reporting Tool) วิเคราะห์ข้อมูลด้วยการหาค่าสหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน ผลการวิจัย
พบว่าโครงสร้างเงินทุนมีความสัมพันธ์ทางลบกับความสามารถในการด าเนินงาน หรือกล่าวอีกนัยหนึ่ง
คือโครงสร้างเงินทุน มีความส าพันธ์เชิงผกผันกับความสามารถในด าเนินงานแต่โครงสร้างเงินทุนไม่มี
ความสัมพันธ์กับนโยบายจ่ายเงินปันผล 
 
ค าส าคัญ    โครงสร้างเงินทุน  เงินปันผล อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น DJSI 
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ABSTRACT 
The objective of this research is to study the relationship of capital structure, 

dividend policy and return on equity of the companies listed on the Stock Exchange 
of Thailand that are members of the DJSI group of indices evaluating the 
sustainability performance companies.  Population is a company that has been 
announced as a company in the DSJI group during the year 20 1 2 -2 01 9 . The data 
were collected from the SET SMART ( SET Market Analysis and Reporting Tool) 
system. Analyzing the results by Pearson's product moment correlation coefficient 
focus on the study of relationships between variables. The result shows that the 
capital structure has a negative relationship with the operational capability. In other 
words, capital structure has an inverse relationship with operational capabilities, but 
the capital structure does not correlate with the dividend payment. 
 
Keywords:  capital structure, dividend, return on equity, DJSI 
 

บทน า 
ผู้ท่ีมีเงินออมและประสงค์จะบริหารเงินออมของตนให้เกิดประโยชน์นั้น นอกเหนือจากการ

ฝากเงินไว้กับธนาคารพาณิชย์หรือสถาบันการเงินต่างๆ เพื่อรับผลตอบแทนในรูปของดอกเบ้ียเงินฝาก
แล้ว ยังมีทางเลือกอื่นๆ ส าหรับการบริหารเงินออมและการลงทุนอย่างมีประสิทธิภาพได้อีกหลายวิธี 
การลงทุนซื้อตราสารทางการเงินในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยก็นับเป็นทางเลือกหนึ่งของการ
ลงทุนท่ีน่าสนใจ ซึ่งผู้มีเงินออมมีโอกาสได้รับผลตอบแทนจากการลงทุน ในอัตราท่ีสูงกว่าและ
หลากหลายรูปแบบกว่า เมื่อเปรียบเทียบกับการฝากเงินในธนาคาร โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ในสถานการณ์
ท่ีอัตราดอกเบ้ียเงินฝากลดต่ าลงอย่างมากอย่างในปัจจุบัน จึงไม่เป็นส่ิงจูงใจในต่อการฝากเงิน ส าหรับ
ผู้ท่ีมีเงินออมนั้นการถือครองเงินไว้โดยไม่บริหารจัดการคงไม่เหมาะสมนัก เพราะเมื่อเวลาผ่านไปเงินท่ี
ถือครองจะอ านาจการซื้อหรือมีมูลค่าท่ีลดลงอันเนื่องมาจากอัตราเงินเฟ้อในแต่ละปี ดังนั้นผู้มีเงินออม
จึงควรพิจารณาหาช่องทางการลงทุนอื่นๆ เพื่อสร้างผลตอบแทนจากเงินออมของตนจึงนับว่าเป็น
ทางเลือกท่ีดีกว่า ดังนั้นการลงทุนในตลาดตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย จึงเป็นอีกทางเลือกหนึ่งท่ี
เหมาะอย่างยิ่งส าหรับผู้มีเงินออม โดยเฉพาะผู้ท่ีต้องการความหลากหลายในการลงทุน ท้ังประเภท
ของสินค้าและอุตสาหกรรมท่ีผู้มีเงินออมต้องการจะลงทุน ผลตอบแทนจากการลงทุน เพราะในตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย มีสินค้าหรือตราสารการลงทุนหลายประเภท ซึ่งออกโดย บริษัทท่ี
ประกอบธุรกิจในหลายประเภทอุตสาหกรรม ส าหรับให้เลือกลงทุนได้ตามความต้องการของตน ท้ังนี้ 
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การเข้ามาลงทุนและถือหุ้นในกิจการใดๆก็ตามในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย จะเกิด
ผลประโยชน์หลายประการ ท้ังต่อตนเอง และต่อระบบเศรษฐกิจโดยรวม เพราะผู้ลงทุนจะได้มีโอกาส
เข้าไปมีส่วนร่วมในฐานะเป็นเจ้าของกิจการต่างๆ ท่ีมีศักยภาพหรือธุรกิจท่ีมีแนวโน้มการเติบโตท่ีดี 
และมีโอกาสได้รับผลตอบแทนทางการเงินจากการลงทุนในรูปแบบต่างๆ เช่น ได้รับเงินปันผล สิทธิใน
การจองซื้อหุ้นออกใหม่ หรือ ก าไรจากการซื้อขายหลักทรัพย์ เป็นต้น นอกจากนี้การลงทุนในตลาด
หุ้นยังถือได้ว่ามีบทบาทในการร่วมเป็นส่วนหนึ่งท่ีจะสนับสนุนการพัฒนาตลาดทุนและระบบเศรษฐกิจ
โดยรวมของประเทศอีกด้วย แต่อย่างไรก็ตาม การลงทุนย่อมมีความเส่ียงตามมาด้วยเสมอ ดังนั้นผู้
ลงทุนจึงควรศึกษาข้อมูลและวิเคราะห์ต่างๆท่ีเกี่ยวข้องกับการลงทุนอย่างละเอียด จะช่วยให้ผู้ลงทุน
สามารถบริหารความเส่ียงจากการลงทุนให้อยู่ในระดับท่ีเหมาะสม และสามารถได้รับผลตอบแทนจาก
การลงทุนในระดับท่ีน่าพึงพอใจตามท่ีคาดหวังได้   

ตลาดหุ้น หรือ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย คือ ตลาดซึ่งเป็นแหล่งรวมของบริษัท
หลายๆ บริษัท ท่ีเข้ามาท าการจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เพื่อให้ผู้ท่ีมีเงินเหลือเก็บ ซึ่งเราเรียกว่า 
"นักลงทุน" เข้ามาร่วมลงทุน และนักลงทุนเหล่านั้นก็จะเป็นหนึ่งในผู้ร่วมถือหุ้นของบริษัท หรือร่วม
เป็นเจ้าของในบริษัทนั้นๆ  ตลาดหลักทรัพย์จัดต้ังขึ้นภายใต้พระราชบัญญัติตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย พ.ศ. 2517 โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อจัดให้มีแหล่งกลางส าหรับการซื้อ ขาย หลักทรัพย์ 
เพื่อส่งเสริมการออมทรัพย์ และเพื่อการระดมเงินทุนในประเทศ โดยได้เปิดให้มีการซื้อขายขึ้นอย่าง
เป็นทางการในวันท่ี 30 เมษายน พ.ศ. 2518 โดยช่ือภาษาอังกฤษในขณะนั้นคือ "Securities 
Exchange of Thailand" และได้มีการเปล่ียนช่ือภาษาอังกฤษเป็น "The Stock Exchange of 
Thailand (SET)" เมื่อวันท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2534 เป็นต้นมา 

ในปี 2542 ได้มีการเปิดตัว DJSI ดัชนีความยั่งยืนดาวโจนส์ Dow Jones Sustainability 
Indices หรือ DJSI ซึ่ง เป็นดัชนีจัดอันดับผลการปฏิบัติงานด้านความยั่งยืนของบริษัทจดทะเบียนใน
ตลาดห ลักทรัพ ย์ ท่ั ว โลก  โดยมี  RobecoSAM Corporate Sustainability Assessment ผู้ ให้
ค าปรึกษาด้านการลงทุน เป็นผู้ประเมินและจัดอันดับ โดยมีเกณฑ์ก าหนดว่า บริษัทท่ีจะเข้ารับการ
ประเมินได้จะต้องเป็นบริษัทจดทะเบียน และมี Free Float Market Capitalization ใน Dow 
Jones Total Stock Market Index สูงสุด 2500 บริษัทแรก และกลุ่มบริษัทจดทะเบียนท่ีอยู่ในกลุ่ม
ก าลังพัฒนา (Emerging Markets) สูงสุด 800 บริษัทแรก รวมทั้งส้ิน 3,395 บริษัทท่ัวโลก 
ท้ังนี้ RobecoSAM จะส่งแบบสอบถามตามประเภทอุตสาหกรรมไปให้บริษัทท่ีมีศักยภาพ เพื่อตอบ
ค าถามเชิงลึกเกี่ยวกับแผนงานและกลยุทธ์ วิธีการบริหารจัดการ เป้าหมาย ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ตลอดจนผลการปฏิบัติงาน ท่ีครอบคลุมท้ัง 3 ด้าน คือ เศรษฐกิจ ส่ิงแวดล้อม และสังคม โดยจะมีการ
ทบทวนและประกาศรายช่ือสมาชิกในกลุ่มดัชนี DSJI ในช่วงเดือนกันยายนทุกปี ปี 2562 ประเทศไทย 
มี บริษัทท่ีได้รับการเชิญให้เข้าร่วมตอบแบบประเมินดังกล่าว จ านวน 36 บริษัท 
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นายเดวิด บลิทเซอร์ กรรมการผู้จัดการและประธานคณะกรรมการด้านตัวช้ีวัดความยั่งยืน 
กล่าวว่า การประเมินผลด้านความยั่งยืนของธุรกิจต่างๆ นี้เป็นส่วนส าคัญท่ีจะมีส่วนในการยกย่องหรือ
ให้ความส าคัญกับความยั่งยืน เป็นการก าหนดนโยบาย รวมถึงเป็นการท าให้ธุรกิจต่างๆ มุ่งเน้นในการ
สนับสนุนความยั่งยืน ซึ่งจะเป็นประโยชน์และก่อให้เกิดคุณค่าส าหรับส่ิงแวดล้อมท่ัวโลก รวมถึงธุรกิจ
ท่ีอยู่ในระดับแนวหน้า โดย DJSI ก็มีบทบาทในการเป็นเครื่องมือท่ีจะช่วยให้นักลงทุนสามารถวาง
แผนการลงทุนท่ียั่งยืนได้ต่อไป 

ท้ังนี้ นอกจากองค์กรท่ีได้รับการจัดอันดับ DJSI จะได้รับการยอมรับในระดับสากลว่าเป็น
องค์กรท่ียั่งยืน สร้างความน่าเช่ือถือแก่ผู้ลงทุนแล้ว ยังสร้างความเช่ือมั่นให้ผู้บริโภคได้ว่าสินค้าหรือ
บริการจากองค์กรท่ีได้รับการคัดเลือกเหล่านี้มีกระบวนการบริหารจัดการท่ีให้ความส าคัญต่อชุมชน 
สังคม และส่ิงแวดล้อม ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของความพยายามในการร่วมกันยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ประชากรโลกไปสู่ความยั่งยืนอย่างแท้จริง 

บริษัทท่ีได้รับการคัดเลือกเป็นสมาชิกกลุ่มดัชนี DJSI  นับจากปี 2555 กิจการท่ีจดทะเบียน
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งสามารถผ่านเกณฑ์การประเมินประจ าปี มี  2 บริษัท คือ 
บมจ. ปูนซิเมนต์ไทย และ บมจ. ปี 2556 มี บริษัทในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยท่ีผ่านเกณฑ์
การประเมินดังกล่าวจ านวน 4 บริษัท โดยมีบริษัทท่ีเพิ่มเข้ามาอีก 2 บริษัท คือ บมจ. พีทีที โกลบอล 
เคมิคอล และ บมจ.ไทยออยล์ ในปี พ.ศ.2557 มีบริษัทท่ีผ่านเกณฑ์การประเมินประจ าปี มี 10 บริษัท 
ประกอบด้วย บมจ. บ้านปู (BANPU), บมจ.เซ็นทรัลพัฒนา (CPN), บมจ.ไออาร์พีซี  (IRPC),                     
บมจ.ไมเนอร์ อินเตอร์เนช่ันแนล (MINT), บมจ.ปตท. (PTT), บมจ.ปตท.ส ารวจและผลิตปิโตรเลียม 
(PTTEP), บมจ.พีทีที โกลบอล เคมิคอล (PTTGC), บมจ.ปูนซิเมนต์ไทย (SCC), บมจ.ไทยออยล์ 
(TOP) และ บมจ.ไทยยูเนี่ยน โฟรเซ่นโปรดักส์ (TUF) 

ในปี 2558 มี บริษัทท่ีผ่านเกณฑ์การประเมิน 13 บริษัท โดย บริษัทท่ีได้รับการคัดเลือกเพิ่ม
เข้ามาอีก  3 บริษัท คือ 1) บมจ.ท่าอากาศยานไทย (AOT) 2. บมจ.เจริญโภคภัณฑ์อาหาร (CPF)                 
3. บมจ.แอดวานซ์ อินโฟร์ เซอร์วิส (advance) และในปี 2559 บริษัทท่ีผ่านเกณฑ์การประเมิน 14 
บริษัท โดย บริษัทท่ีได้รับการคัดเลือกเพิ่มเข้ามาอีก  1 บริษัท คือ  บมจ. ธนาคารกสิกรไทย ส่วนในปี 
2560 มี บริษัทท่ีผ่านเกณฑ์การประเมิน 17 บริษัท โดยมีบริษัทใหม่ท่ีได้รับการคัดเลือกเพิ่มเข้ามาอีก 
4 บริษัท คือ 1. บมจ.โฮม โปรดักส์ เซ็นเตอร์ (HMPRO) 2. บมจ.ทรู คอร์ปอเรช่ัน (TRUE) 3. บมจ.
อินโดรามา เวนเจอร์ส (IVL) 4.บมจ. ซีพี ออลล์ (CPALL) โดยในปี 2560 นี้ บมจ.แอดวาน อินโฟร์ 
เซอร์วิส (advance) ไม่ได้รับการคัดเลือก  ในปี 2561 มี บริษัทท่ีผ่านเกณฑ์การประเมิน 19 บริษัท 
โดยบริษัทท่ีได้รับการคัดเลือกเพิ่มเข้ามาอีก 2 บริษัทคือ 1.บมจ. ธนาคารไทยพาณิชย์ (SCB) 2. บมจ.
บีทีเอส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ (BTS) 
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และในปี 2562 มีบริษัทท่ีจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ท่ีผ่านเกณฑ์การประเมิน
ดังกล่าว จ านวน 20 บริษัท โดยท่ี  บมจ. แอดวานซ์ อินโฟร์ เซอรวิส ได้รับการคัดเลือกเข้ามาในปีนี้
อีกครั้งหนึ่งหลังจากท่ีไม่ได้รับการคัดเลือกในปี 2560 และ ปี 2561  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 1 ภาพประกาศ 20 บมจ. ของไทยท่ีผ่านการคัดเลือกเข้าดัชนี DJSI ปี 2562 
 

ผู้ลงทุนจะได้รับข้อมูลงบการเงิน ของบริษัทท่ีจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
จากการเผยแพร่บนเวปไซด์ ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งเป็นไปตามกฎระเบียบของ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยท่ีก าหนดให้บริษัทท่ีจดทะเบียนต้องด าเนินการเผยแพร่งบการเงินสู่
สาธารณชน  และข้อมูลด้านความน่าเช่ือถือในการบริหารจัดการ แม้จะยังไม่ได้ถึงช่วงเวลาท่ีมีการ
ประกาศผลการประเมินเป็นกิจการในกลุ่มดัชนี DJSI จะเห็นได้ว่าในบางปีมีบริษัทท่ีเคยได้รับการ
ประเมินให้เป็นสมาชิกในกลุ่มดัชนีแห่งความยั่งยืนแต่ในต่อไปก็ไม่ผ่านการประเมิน เช่น บมจ. แอด
วานซ์ อินโฟร์ เซอรวิส ท่ีได้รับการประเมินในปี 2558 และ ปี 2559 แต่ในปี 2560 และ ปี 2561 
บริษัทไม่ได้รับการประเมิน พอมาถึงปี 2562 บริษัทกลับมาได้รับการประเมินอีกครั้ง  ก่อนการลงทุนผู้
ลงทุนมีการน าข้อมูลต่างๆท่ีได้รับนั้นไปพิจารณา กิจการท่ีได้รับการประเมินเป็นกิจการในกลุ่มดัชนี 
DSJI เป็นท่ีได้รับการยอมรับในระดับสากลว่าเป็นองค์กรท่ียั่งยืน สร้างความน่าเช่ือถือแก่ผู้ลงทุน มี
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คุณค่าเนื้อหาของรายงานการเงินสอดคล้องกับการก ากับดูแลองค์กรท่ีได้รับการประเมินด้านธุรกิจ 
และอาจสะท้อนให้เห็นได้ในผลการด าเนินงาน  จึงท าให้ผู้วิจัยมีความสนใจท่ีจะศึกษาความสัมพันธ์
ของโครงสร้างเงินทุน การจ่ายเงินปันผลและอัตราผลตอบแทนส่วนของผู้ถือหุ้น ของบริษัทจด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยท่ีเป็นสมาชิกกลุ่ม ดัชนี DJSI  

เป้าหมายสูงสุดในการด าเนินงานของบริษัท คือการสร้างมูลค่าสูงสุดให้แก่ ผู้ถือหุ้น 
(Maximization of Shareholder Value) หรือกล่าวอีกนัยหนึ่งคือการเพิ่มความมั่งค่ังให้กับผู้ถือหุ้น 
(An Increase in the Wealth of Shareholders) ด้วยราคาหลักทรัพย์ท่ีสูงขึ้นและกระแสเงินปันผล
ท่ีกิจการจ่ายให้กับผู้ถือหุ้น (Rappaport,1986) ท้ังนี้เป็นหน้าท่ีและความรับผิดชอบหลักของผู้บริหาร
ในการบริหารจัดการองค์กรเพื่อให้เกิดมูลค่ากิจการท่ีสูงท่ีสุด ซึ่งกล่าวได้ว่าหน้าท่ีหลักของผู้บริหาร
ทางการเงินมี 3 อย่างคือ 1) ด้านการลงทุนและจ านวนเงินท่ีจะต้องใช้ในการลงทุน 2) การจ่ายเงินปัน
ผล และ 3) การวางแผนการจัดหาแหล่งเงินทุนและจ านวนเงินทุน (Porterfield, 1965) ซึ่งการวาง
แผนการด้านการจัดหาเงินนั้นเป็นเรื่องของการก าหนดโครงสร้างเงินทุนและเป็นส่ิงส าคัญในการ
ด าเนินงานของบริษัท เพราะเป็นเรื่องของการจัดหาและบริหารต้นทุนของเงินทุนเพื่อการได้มาของ
สินทรัพย์และการด าเนินธุรกิจ รวมถึงการลงทุนในโครงการใหม่ (Philippatos,1973) 

การตัดสินใจจัดหาเงินทุนมาใช้ในกิจการเพื่อด าเนินธุรกิจให้บรรลุวัตถุประสงค์ของกิจการ 
อย่างมีประสิทธิภาพเป็นหน้าท่ีและความรับผิดชอบหลักของผู้บริหารด้านการเงิน การจัดการการเงิน
จึงเข้ามามีบทบาทส าคัญในยุคปัจจุบัน ผู้บริหารด้านการเงินจ าเป็นต้องมีความรู้ ความสามารถและ
ประสบการณ์ท่ีช่วยให้กิจการสามารถสร้างขีดความสามารถในการบริหารจัดการ (Capabilities)              
ให้บรรลุเป้าหมายท่ีต้ังไว้ได้ การตัดสินใจด้านการเงินท่ีประสบความส าเร็จจะเป็นปัจจัยส าคัญท่ีท าให้
องค์กรธุรกิจด าเนินงานและสร้างความได้เป็นเปรียบทางการแข่งขัน (Competitive Advantage)            
ท่ีสามารถน าทางไปสู่เป้าหมายท่ีวางไว้ได้ (Wheelen and Hunger,2006) โดยการตัดสินใจใน
ทางเลือกของการจัดหาเงินทุนเป็นการตัดสินใจทางการเงินท่ีส าคัญท่ีสุดส าหรับกิจการท่ีจะช่วยให้
กิจการมีต้นทุนเงินทุนท่ีต่ าลง ส่งผลให้มูลค่าของกิจการเพิ่มสูงขึ้น (Brealey, Myers and Allen, 
2008) ซึ่งแสดงให้เห็นว่าการจัดโครงสร้างเงินทุนมีความส าคัญและมีผลกระทบต่อมูลค่าของกิจการ 
        ผู้บริหารจะต้องวางแผนตัดสินใจเกี่ยวกับโครงสร้างเงินทุนเพื่อหาสัดส่วนท่ีเหมาะสมต่อกิจการ
และสภาพธุรกิจ โดยการตัดสินใจอย่างมีเหตุผลและรอบคอบจะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อกิจการ 
ซึ่งผู้บริหารสามารถเลือกแหล่งเงินทุนท้ังภายใน เช่น ก าไรสะสม และแหล่งเงินทุนภายนอก เช่น หุ้นกู้ 
หุ้นบุริมสิทธิ์ หลักทรัพย์แปลงสภาพและหุ้นสามัญ ในกรณีท่ีผู้บริหารเลือกใช้แหล่งเงินทุนภายนอกนั้น 
ผู้บริหารจะต้องพิจารณาถึงสัดส่วนของโครงสร้างเงินทุนระหว่างการก่อหนี้สินระยะยาวและส่วนผู้ถือ
หุ้น (โดยไม่รวมหนี้สินหมุนเวียน) (สถาบันพัฒนาความรู้ตลาดทุน ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย, 
2548) เพื่อให้เกิดมูลค่าสูงสุดต่อกิจการลักษณะท่ีส าคัญของหนี้สิน (เจ้าหนี้) คือ มีสิทธิเรียกร้องใน
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กระแสเงินสดและสินทรัพย์ของบริษัทก่อนผู้ถือหุ้น (Prior Claim) มีอายุและมูลค่าท่ีต้องคืนตามท่ี
ก าหนดไว้ และดอกเบี้ยจ่ายสามารถน าไปหักฐานภาษีเงินได้นิติบุคคล ส าหรับลักษณะของหุ้นสามัญ
คือ สิทธิเรียกร้องภายหลัง (Residual Claim) ไม่มีก าหนดอายุการถือครอง มีอ านาจในการควบคุม
ฝ่ายบริหารและเงินปันผลไม่สามารถน าไปเป็นรายจ่ายทางภาษีได้ (Philippatos, 1973) จากท่ีกล่าว
มานั้น ความแตกต่างท่ีส าคัญระหว่างหนี้ สินและส่วนทุนท่ีมีผลกระทบหลักโดยตรงต่อผลการ
ด าเนินงานของกิจการคือผลตอบแทนท่ีจ่ายให้เจ้าหนี้ (ดอกเบ้ียจ่าย) ซึ่งกิจการสามารถใช้ประโยชน์
ทางภาษีได้แต่ในขณะเดียวกัน การก่อหนี้สินเพิ่มขึ้นท าให้กิจการเกิดต้นทุนความเส่ียงทางการเงิน 
(Financial Distress Cost) เนื่องจากภาระดอกเบี้ยท่ีเพิ่มขึ้น และต้นทุนตัวแทน (Agency Cost)                
ซึ่งเกิดจากปัญหาตัวแทนเนื่องจากความขัดแย้งทางผลประโยชน์ (Conflicts of Interest) ระหว่างผู้
ถือหุ้นกับผู้จัดการ และระหว่างผู้ถือหุ้นกับเจ้าหนี้ ซึ่งผู้บริหารจะต้องพิจารณาในปัจจัยหลายด้าน
เพื่อให้โครงสร้างเงินทุนสร้างมูลค่าสูงสุดให้กับกิจการและผู้ถือหุ้น (Ahmed Riahi-Belkaoui,1999) 

การก าหนดโครงสร้างเงินทุนให้อยู่ในระดับท่ีเหมาะสมเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อกิจการ
นั้น ผู้บริหารจะต้องพิจารณาหลายปัจจัยท่ีเกี่ยวข้องเพื่อใช้ประกอบการตัดสินใจ อีกท้ังโครงสร้าง
เงินทุนเป็นข้อมูลพื้นฐานในการประเมินความสามารถในการด าเนินกิจการด้วย จึงเป็นสาเหตุท่ีท าให้
ผู้วิจัยสนใจศึกษาความสัมพันธ์ระหว่าง โครงสร้างเงินทุน กับ นโยบายการจ่ายเงินปันผลและการ
วัดผลการด าเนินงาน ว่ามีความสัมพันธ์กันหรือไม่อย่างไร การน าโครงสร้างเงินทุนซึ่ งเป็น
ปัจจัยพื้นฐานในการด าเนินธุรกิจมาศึกษาหาความสัมพันธ์ที่มีต่อการวัดผลการด าเนินงานและนโยบาย
การจ่ายเงินปันผล จะเป็นประโยชน์ต่อผู้บริหารในการเป็นแนวทางให้ได้มุมมองท่ีกว้างขึ้นจาก
ผลงานวิจัยในอดีตท่ีพิจารณาแต่การบริหารโครงสร้างเงินทุนเพื่ อให้ได้ต้นทุนท่ีต่ าท่ีสุดเท่านั้น 
นอกจากนี้ยังเป็นประโยชน์ต่อนักลงทุนท่ัวไป เพื่อน าไปเป็นแนวทางในการพิจารณาลงทุนอีกด้วย 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
            เพื่อศึกษาศึกษาความสัมพันธ์ของโครงสร้างเงินทุน การจ่ายเงินปันผลและ อัตรา
ผลตอบแทนส่วนของผู้ถือหุ้น ของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยท่ีเป็นสมาชิก
กลุ่ม ดัชนี DJSI 
 
สมมติฐานการวิจัย 
 อัตราส่วนหนี้ สินรวมต่อส่วนของเจ้าของ(D/E)มีความสัมพันธ์เชิงลบกับอัตราส่วน
ผลตอบแทนจากส่วนของผู้ถือหุ้น( ROE) 
 อัตราส่วนหนี้สินรวมต่อส่วนของเจ้าของ(D/E)มีความสัมพันธ์เชิงลบกับการจ่ายเงินปันผล 
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 อัตราส่วนหนี้ สินรวมต่อสินทรัพย์รวม(D/A)มีความสัมพันธ์ เชิงลบกับอัตราส่วน
ผลตอบแทนจากส่วนของผู้ถือหุ้น( ROE) 
 อัตราส่วนหนี้สินรวมต่อสินทรัพย์รวม(D/A)มีความสัมพันธ์เชิงลบกับการจ่ายเงินปันผล 
 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
วิธีการด าเนินการวิจัย 

ประชาการ 
ประชากรท่ีใช้ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ได้แก่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ

ไทยท่ีได้รับการประกาศเป็นกิจการในกลุ่มดัชนี DSJI ในช่วงปี 2555-2562 จ านวน 20 บริษัท 
การเก็บรวบรวมข้อมูล 
แหล่งข้อมูลท่ีใช้และการเก็บรวบรวมข้อมูล การเก็บรวบรวมข้อมูลท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้เป็น

ข้อมูลประเภททุติยภูมิ (Secondary data) โดยลักษณะของการเก็บรวบรวมข้อมูลจะเป็น Balance 
panel data คือ มีจ านวนข้อมูลครบถ้วนทุกตัวแปรในระยะเวลาท่ีใช้ในการศึกษา ซึ่งมีระยะเวลา 8 ปี 
ต้ังแต่ปี พ.ศ.2555-2562 ของบริษัทท่ีจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยข้อมูลของ
ตัวแปรท้ังหมดรวบรวมจากรายงานงบการเงินประจ าปี และแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี (แบบ 
56-1) โดยแหล่งท่ีมาของข้อมูลจะเก็บรวบรวมจากระบบ SET SMART (SET Market Analysis and 
Reporting Tool) ซึ่งเป็นระบบข้อมูลออนไลน์ จัดท าโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

วิธีการวิเคราะห์ข้อมูล 
การวิเคราะห์เพื่อทดสอบสมมุติฐานท้ัง4 ใช้การวิเคราะห์ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์

สัน ระดับนัยส าคัญทางสถิติ  0.05 
 
 

โครงสร้างเงินทุน 

-อัตราส่วนหนี้สินรวมต่อส่วน
ของเจ้าของ(D/E) 

- อัตราส่วนหนี้สินรวมต่อ
สินทรัพย์รวม(D/A) 

การจ่ายเงินปันผล 
- อัตราการจ่ายเงินปันผลต่อหุ้น (DPS) 

 
ความสามารถในการด าเนินงาน 

-อัตราส่วนผลตอบแทนจากส่วนของผู้

ถือหุ้น( ROE) 
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ผลการวิจัย 
ตารางที่ 1 แสดงความสัมพันธ์ระหว่างโครงสร้างเงินทุน การจ่ายเงินปันผลและ อัตราผลตอบแทน
ส่วนของผู้ถือหุ้น 

  
Mean 

 
SD 

 
D/E 

 
D/A 

 
DPS 

 
ROE 

อัตราส่วนหนี้สินรวมต่อส่วน
ของเจ้าของ(D/E) 

2.74 2.75 1    

อั ต ราส่ วน หนี้ สิ น รวม ต่อ
สินทรัพย์รวม(D/A) 

.59 .15 .895** 1   

อัตราการจ่ายเงินปันผลต่อ
หุ้น DPS 

3.04 1.55 -.192 -.300 1  

อัตราส่วนผลตอบแทนจาก
ส่วนของผู้ถือหุ้น( ROE) 

19.23 16.36 -.541** -.498** -.209 1 

 ระดับนัยส าคัญ   * 0.05 
 

จากตารางท่ี 1 สรุปผลได้ว่า อัตราส่วนหนี้สินรวมต่อส่วนของเจ้าของ (D/E) มีความสัมพันธ์
กันระดับปานกลางเชิงลบ (-.541) กับอัตราส่วนผลตอบแทนจากส่วนของผู้ถือหุ้น (ROE)ท่ีระดับ
นัยส าคัญ .05 เป็นไปตามสมมติฐานท่ี 1 และโครงสร้างเงินทุนมีความสัมพันธ์กับการจ่ายเงินปันผล
ในทางลบ จึงไม่สนับสนุนสมมติฐานท่ี 2 

อัตราส่วนหนี้สินรวมต่อสินทรัพย์รวม (D/A) มีความสัมพันธ์ระดับปานกลางเชิงลบ (-.498) 
กับอัตราส่วนผลตอบแทนจากส่วนของผู้ถือหุ้น( ROE) ท่ีระดับนัยส าคัญ .05 เป็นไปตามสมมติฐานท่ี 
3  แต่อัตราส่วนหนี้สินรวมต่อสินทรัพย์รวม (D/A) ไม่มีความสัมพันธ์กับการจ่ายเงินปันผล จึงไม่
สนับสนุนสมมติฐานท่ี 4 

สรุปได้ว่า บริษัทจดทะเบียนท่ีได้รับการประกาศเป็นกิจการในกลุ่มดัชนี มีโครงสร้างเงินทุน
สัมพันธ์ทางลบกับความสามารถในการด าเนินงาน หรือกล่าวอีกนัยหนึ่งคือโครงสร้างเงินทุน มีความ
ส าพันธ์เชิงผกผันกับความสามารถในด าเนินงานแต่โครงสร้างเงินทุน ไม่มีความสัมพันธ์กับ นโยบาย
จ่ายเงินปันผล  
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อภิปรายผล 
อัตราส่วนหนี้สินรวมต่อส่วนของเจ้าของ(D/E)มีความสัมพันธ์กันระดับปานกลางเชิงลบ(-.

541) กับอัตราส่วนผลตอบแทนจากส่วนของผู้ถือหุ้น( ROE)ท่ีระดับนัยส าคัญ .05 เป็นไปตาม
สมมติฐานท่ี 1 สอดคล้องกับงานวิจัยของ นฤมลวรรณ์ ต้ังกิจเจริญพร(2015)  แต่อัตราส่วนหนี้สินรวม
ต่อส่วนของเจ้าของ(D/E) ไม่มีความสัมพันธ์กับนโยบายจ่ายเงินปันผล ซึ่งสอดคล้องกับงานของ ฐสิษฐ์ 
สวโรจน์กิจเตโช (2558) และ Lily, Venkatesh & Sukserm (2009)  ท่ีพบว่าอัตราส่วนปริมาณ
หนี้สิน ไม่มีอิทธิพลต่ออัตราเงินปันผลตอบแทน ซึ่งไม่สอดคล้องกับงานของ นริศรา นันตาภิวัฒน์ 
(2551) ท่ีพบว่าโครงสร้างเงินทุนมีความสัมพันธ์กับการจ่ายเงินปันผลในทางลบ จึงไม่สนับสนุน
สมมติฐานท่ี2 

อัตราส่วนหนี้สินรวมต่อสินทรัพย์รวม (D/A) มีความสัมพันธ์ระดับปานกลางเชิงลบ (-.498) 
กับอัตราส่วนผลตอบแทนจากส่วนของผู้ถือหุ้น( ROE) ท่ีระดับนัยส าคัญ .05 เป็นไปตามสมมติฐานท่ี 
3  สอดคล้องกับงานของ Mahfuzah Salim , Dr.Raj Yadav (2012) และเป็นไปในแนวทางเดียวกับ
งานของ Joshua Abor (2005) แต่อัตราส่วนหนี้สินรวมต่อสินทรัพย์รวม (D/A) ไม่มีความสัมพันธ์กับ
การจ่ายเงินปันผล ซึ่งไม่สอดคล้องกับ อรทิชชา อินทาปัจ (2559) ท่ีพบว่า อัตราหนี้สินต่อสินทรัพย์
รวม มีความสัมพันธ์ในทิศทางเดียวกับอัตราเงินปันผลตอบแทน จึงไม่สนับสนุนสมมติฐานท่ี 4 
 

ข้อจ ากัดในการวิจัยและข้อเสนอแนะ  
 ผลการวิจัยเป็นเพียงการหาความสัมพันธ์เท่านั้น ไม่ได้แสดงการพยากรณ์ค่าอิทธิพลของ
ตัวแปร อีกท้ังขนาดกลุ่มประชากรมีน้อยจึงอาจได้ข้อสรุปท่ีไม่แม่นย า 
เนื่องจากกลุ่มประชากรมีจ านวนน้อยจึงไม่เข้าเกณฑ์ท่ีจะวิเคราะห์ข้อมูลด้วยการสร้างสมการ
พยากรณ์ได้ จึงเสนอแนะให้มีการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการพยากรณ์ในการวิจัยครั้งต่อไป 
ควรมีการใช้กลุ่มตัวอย่างนอกตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเพื่อศึกษาเปรียบเทียบแนวทางบริหาร
กิจการ ในประเด็นเกี่ยวกับการโครงสร้างเงินทุน 
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บทคัดย่อ 
 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาระดับภูมิปัญญาทางบัญชี ปัจจัยแวดล้อม และ
พฤติกรรมการ ใช้จ่ายตามแนวคิดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของเยาวชนในเขตอ าเภอบึงสามพัน 
จังหวัดเพชรบูรณ์ ใช้ แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างท่ีเป็น
เยาวชนอยู่ในเขตอ าเภอ บึงสามพัน จังหวัดเพชรบูรณ์ ท่ีมีอายุระหว่าง 14-19 ปี จ านวน 359 คน 
โดยท าการสุ่มตัวอย่างแบบสุ่มอย่าง ง่าย วิเคราะห์ข้อมูลโดยหาค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่าส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน t-test  และ One-way ANOVA   
 ผลการวิจัยพบว่า เยาวชนในอ าเภอบึงสามพัน จังหวัดเพชรบูรณ์ส่วนใหญ่มีระดับภูมิ
ปัญญาทางบัญชีในด้านการ รับรู้ความส าคัญของการบัญชี ด้านทักษะปฏิบัติในการจดบันทึก ด้าน
ทักษะการคิดและวิเคราะห์ตาม หลักบัญชี และด้านการประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน อยู่ในระดับปาน
กลาง เช่นเดียวกับพฤติกรรมการใช้ จ่ายตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอยู่ในระดับ
ปานกลาง โดยด้านท่ีมีค่าเฉล่ียรวมมาก ท่ีสุดคือ ด้านความพอประมาณ รองลงมาคือ ด้านความมี
ภูมิคุ้มกันท่ีดี และด้านท่ีค่าเฉล่ียน้อยท่ีสุด คือ ด้านความมีเหตุผล ส่วนผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบ
พฤติกรรมการตามแนวคิดหลักปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพียงของเยาวชนจ าแนกตามข้อมูลพื้นฐาน
ส่วนบุคคล พบว่า เยาวชนท่ีอยู่ในสถานศึกษา ต่างกัน ช่วงเวลาท่ีได้รับเงินต่างกัน และสถานท่ีพัก
ขณะเรียนต่างกัน มีพฤติกรรมการใช้จ่ายแตกต่างกัน ท่ีระดับนัยส าคัญทางสถิติ 0.05 ท้ังนี้ผลการวิจัย
สามารถสรุปเป็นข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา คือ สถาบันการศึกษาและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องควรจัด
กิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ให้กับเยาวชนในการ เสริมสร้างความรู้เพื่อปรับเปล่ียนพฤติกรรมการใช้จ่าย
โดยยึดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง    
 

ค าส าคัญ : ภูมิปัญญาทางบัญชี, พฤติกรรมการใช้จ่าย, เยาวชน 
                                                             
1 นักศึกษาปริญญาโท หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต วิทยาลัยนอร์ทเทิร์น 
2 ผศ.ดร., อาจารย์ที่ปรึกษา หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต วิทยาลัยนอร์ทเทิร์น 
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Abstract 
 This research aims to study the level of accounting Wisdom, environmental 
factors and the spending behaviors based on sufficient economy of youths in Bueng 
Sam Phan District, Phetchabun Province categorized by personal information. A 
questionnaire was used as an instrument to accumulate data from subjects that were 
359 youths in Bueng Sam Phan District, Phetchabun Province, within age range of 14-
19 years old. The subjects were simply random sampling. Data were analyzed by 
using percentage, means, standard deviations, t-test and One-way ANOVA.    
 The result was found that most youths in Phetchabun Province had the level 
of accounting wisdom in perception of the importance of accounting, the practical 
skills in taking notes, the accountancy and analysis skills, and the application in daily 
life were on the middle level as same as the spending behaviors based on sufficient 
economy was on middle level too. The term with highest mean was modesty. Next, 
was good immunity and the term with lowest mean was reasonability, respectively. 
After analyzing and comparing spending behaviors based on sufficient economy of 
youths and categorized by personal information including gender, age, educational 
institution, period of receiving expenditure, monthly amount and break location 
while studying, the researcher found that youths in different educational institutions, 
receiving different amount of money in different time and different break locations, 
had different spending behaviors with statistical significance at 0.05. However, the 
study result could be concluded as suggestions for further development that 
educational institutions and relevant facilities might arrange as activities that are 
beneficial to youths for enhancing knowledge on how to adapt spending behaviors 
by implementing principles of sufficient economy. 
 
Keywords: accounting wisdom, spending behavior, youth 
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บทน า 
 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวพระราชทานหลัก “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ” แก่ส านักงาน 
คณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เมื่อปี พ.ศ.2542 ซึ่งมีสาระส าคัญว่า “เศรษฐกิจ
พอเพียง เป็นปรัชญาท่ีช้ีถึงแนวทางการด ารงอยู่และปฏิบัติตนของประชาชนในทุกระดับต้ังแต่ระดับ
ครอบครัว ระดับชุมชน จนถึงระดับรัฐท้ังในการพัฒนาและการบริหารประเทศให้ด าเนินไปในทางสาย
กลาง โดยเฉพาะการพัฒนาเศรษฐกิจเพื่อให้ก้าวทันต่อโลกยุคโลกาภิวัตน์ ความพอเพียง หมายถึง
ความ พอประมาณ ความมีเหตุผล รวมถึงความจ าเป็นท่ีจะต้องมีระบบภูมิคุ้มกันในตัวท่ีดีพอสมควร
ต่อการมี ผลกระทบใดๆ อันเกิดจากการเปล่ียนแปลงท้ังภายนอกและภายใน ท้ังนี้จะต้องอาศัยความรู้  
ความรอบครอบและความระมัดระวังอย่างยิ่งในการน าวิชาการต่างๆ มาใช้ในการวางแผนและ                   
การด าเนินการทุกขั้นตอน และขณะเดียวกันจะต้องเสริมสร้างพื้นฐานจิตใจของคนในชาติ โดยเฉพาะ
เจ้าหน้าท่ีของรัฐ นักทฤษฎีและนักธุรกิจในทุกระดับให้มีส านึกในคุณธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต และ   
ให้มีความรอบรู้ท่ี เหมาะสม ด าเนินชีวิตด้วยความอดทน ความเพียร มีสติปัญญาและความรอบคอบ 
เพื่อให้สมดุลและพร้อมต่อการรองรับการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วและกว้างขวางท้ังด้านวัตถุสังคม 
ส่ิงแวดล้อมและวัฒนธรรมจากโลกภายนอกได้เป็นอย่างดี”(ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ) 

ในสภาวะการเศรษฐกิจของประเทศปัจจุบันปัญหาเศรษฐกิจมีความไม่แน่นอน เกิดการผัน
แปร อยู่ตลอดเวลาเป็นไปตามกระแสการเปล่ียนแปลงของกระแสเศรษฐกิจโลก ซึ่งส่งผลกระทบต่อ 
เศรษฐกิจโดยรวมของประเทศไทยอย่างต่อเนื่องดังท่ีได้กล่าวมาแล้วข้างต้น จึงได้มีการรณรงค์ส่งเสริม 
ให้ประชาชนหันมายึดแนวทางการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ท่ีพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวได้ทรงพระราชทานให้พสกนิกรน าไปเป็นแนวทางปฏิบัติ ซึ่งได้มีการน าไปปฏิ บัติท้ังใน
ระดับ ครัวเรือน ชุมชน  และในการรบริหารประเทศของรัฐบาล  
 จากปัญหาทางด้านเศรษฐกิจครัวเรือนมีภาวะหนี้สินเพิ่มขึ้นดังท่ีได้กล่าวมา ท าให้มีความ 
จ าเป็นต้องหาเงินเพื่อมาแก้ไขภาวะหนี้สินต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นหนี้ในระบบ หรือหนี้นอกระบบ 
โดยเฉพาะการกู้เงินนอกระบบ ถึงแม้จะมีภาวการณ์เสียดอกเบ้ียท่ีสูงถึงร้อยละ 10 ถึง 20 ก็ตาม 
เพราะ ความจ าเป็นเพื่อน ามาใช้จ่ายในชีวิตประจ าวัน ซึ่งท าให้เกิดภาวะหนี้ สินผูกพันอย่าง
หลีกเล่ียงไม่ได้  สภาพการณ์ดังกล่าวท าให้ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตและประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
และการด าเนินชีวิต ด้วยเหตุนี้ผู้วิจัยเห็นว่าถ้าปัญหานี้  ยังคงด าเนินอยู่และลุกลามต่อไป อาจจะ
ส่งผลเสียต่อผลการ ปฏิบัติงานและการด าเนินชีวิตประจ าวันในอนาคตได้ซึ่งจะท าให้ประสิทธิภาพ 
และคุณภาพชีวิตของ ประชาชนในเขตดุสิตลดลงท้ังนี้เพราะประชาชนเหล่านี้ล้วนเป็นทรัพยากร
มนุษย์ท่ีมีความส าคัญต่อการ พัฒนาชุมชน  สังคม และประเทศชาติ  
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 ดังนั้นผู้วิจัย มีความเห็นสอดรับกับแนวนโยบายของรัฐท่ีจะน า แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงตามแนวพระราชด าริมาเป็นแนวทางในการช่วยแก้ไขปัญหา และด้วย เหตุผลดังกล่าว
ข้างต้น ผู้วิจัยสนใจท่ีจะศึกษาภูมิปัญญาทางบัญชีปัจจัยแวดล้อม และพฤติกรรมการใช้ จ่ายตาม
แนวคิดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของเยาวชนในเขตอ าเภอบึงสามพัน จังหวัดเพชรบูรณ์ เพื่อ
เป็น แนวทางการเสริมสร้างภูมิปัญญาทางบัญชีเพื่อปรับเปล่ียนพฤติกรรมการใช้จ่ายตามแนวคิด
เศรษฐกิจ พอเพียง โดยมุ่งหวังจะปลูกฝังให้เยาวชนเกิดความส านึกในด้านความพอประมาณ ความ
มีเหตุผล และมี ภูมิคุ้มกันท่ีดี ซึ่งจะส่งผลให้การด าเนินชีวิตในอนาคตเกิดความยั่งยืน มั่นคง สมดุล
ในระยะยาว และ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข ตามแบบแผนการด าเนินชีวิตตามวิถี
แห่งปรัชญาของเศรษฐกิจ พอเพียง    
 
วัตถุประสงค์การวิจัย  

1. เพื่อศึกษาระดับภูมิปัญญาทางบัญชี ปัจจัยแวดล้อม และพฤติกรรมการใช้จ่ายตามแนวคิด 
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของเยาวชนในเขตอ าเภอบึงสามพัน จังหวัดเพชรบูรณ์ 

2. เพื่อศึกษาเปรียบเทียบพฤติกรรมการใช้จ่ายตามแนวคิดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ 
เยาวชนในเขตอ าเภอบึงสามพัน จังหวัดเพชรบูรณ์ จ าแนกตามข้อมูลพื้นฐานส่วนบุคคล 

3. เพื่อศึกษาแนวทางการเสริมสร้างภูมิปัญญาทางบัญชีเพื่อการปรับเปล่ียนพฤติกรรมการใช้ 
จ่ายตามแนวคิดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของเยาวชนในอ าเภอบึงสามพัน จังหวัดเพชรบูรณ์ 
 
สมมติฐานการวิจยั  

เยาวชนท่ีมีข้อมูลพื้นฐานส่วนบุคคล (เพศ อายุ ระดับช้ันปี ประเภทการศึกษา ช่วงเวลา             
ของ การได้รับค่าใช้จ่าย จ านวนเงินท่ีได้รับต่อเดือน จ านวนเงินท่ีจ่ายต่อเดือน แหล่งของรายจ่าย 
สถานท่ีพัก ขณะเรียน) ต่างกัน มีพฤติกรรมการใช้จ่ายตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงแตกต่างกัน 
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กรอบแนวคิดการวิจัย 
 
ตัวแปรอิสระ                                                  ตัวแปรตาม 
   
 
 
 
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 
 
วิธีด าเนินการศึกษา                                     (เว้น 1 บรรทัด) 

การศึกษาวิจัยครั้งนี้มุ่งศึกษา การเสริมสร้างภูมิปัญญาทางบัญชีเพื่อการปรับเปล่ียน
พฤติกรรม การใช้จ่ายตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของเยาวชนในเขตอ าเภอบึงสาม
พัน จังหวัดเพชรบูรณ์ ผู้วิจัยได้ก าหนดวิธีการด าเนินการวิจัยดังนี้ 
 

ข้อมูลพื้นฐานส่วนบุคคล    
1. เพศ   
2. อายุ  
3. ประเภทการศึกษา   
4. ช่วงเวลาของการได้รับค่าใช้จ่าย  
5. จ านวนเงินท่ีได้รับต่อเดือน  
6. จ านวนเงินท่ีจ่ายต่อเดือน  
7. แหล่งของรายจ่าย  
8. สถานท่ีพักขณะเรียน 

ภูมิปัญญาทางบัญชีของเยาวชน   
1. การรับรู้และส่งเสริมองค์ความรู้  
2. ทักษะปฏิบัติในการจดบันทึก   
3. ทักษะการคิดตามหลักบัญชี   
4. การประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 

พฤติกรรมการใช้จ่าย 
ตามแนวคิดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
1. ด้านความพอประมาณ  
2. ด้านความมีเหตุผล  
3. ด้านการมีภูมิคุ้มกันท่ีดี 

ปัจจัยแวดล้อม    
1.  การเป็นแบบอย่างของคน
ใกล้ชิด    
2. การรับรู้ข่าวสารเกี่ยวกับสินค้า
และบริการ 

ข้อเสนอแนะส าหรับเป็นแนวทางการ
เสริมสร้าง ภูมิปัญญาทางบัญชีเพื่อการ
ปรับเปล่ียน พฤติกรรมการใช้จ่ายของ

เยาวชนตามหลัก ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ในเขตอ าเภอบึงสามพัน จังหวัดเพชรบูรณ์ 
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 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
ประชากรท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ เยาวชนท่ีเป็นกลุ่มนักเรียนท่ีก าลังเรียนอยู่ในระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ท่ีอยู่ในเขต อ าเภอบึงสามพัน จังหวัดเพชรบูรณ์ จ านวน 3,410 คน กลุ่ม
ตัวอย่าง คือ เยาวชนท่ีเป็นกลุ่มนักเรียนท่ีก าลังเรียนอยู่ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ท่ีอยู่ในเขต
อ าเภอบึงสามพัน จังหวัดเพชรบูรณ์ จ านวน 359 คน ใช้การก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างจากการใช้สูตร
ของ Taro Yamane  (พิมพา หิรัญกิตติ 2552 : 139) ท่ีระดับความเช่ือมั่น 95% และความคลาด
เคล่ือนท่ียอมรับได้ 5% และ ท าการสุ่มตัวอย่างแบบสุ่มอย่างง่าย  

𝑛 =
𝑁

1 + 𝑁𝑒2
 

เมื่อ  n  = จ านวนตัวอย่างท่ีจะต้องท าการสุ่ม 
       N = จ านวนประชากรท้ังหมด 
       e = ค่าความคลาดเคล่ือนของการสุ่มตัวอย่าง 

แทนค่า  

𝑛 =
3,410

1 + 3,410(0.052)
 

= 358.005 

 359 ดังนั้น จะต้องท าการสุ่มตัวอย่าง จ านวน 359 คน 
 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
 เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย เป็นแบบสอบถาม (Questionnaire) เกี่ยวกับภูมิปัญญาทางบัญชี 
ปัจจัยแวดล้อมท่ีมีผลต่อพฤติกรรมการใช้จ่ายของเยาวชน และพฤติกรรมการใช้จ่ายของเยาวชนตาม 
แนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยแบ่งแบบสอบถามออกเป็น 4 ตอน ดังนี้  
 ตอนท่ี 1 สถานภาพและข้อมูลพื้นฐานส่วนบุคคล จ าแนกดังนี้ เพศ อายุ ระดับช้ันปี ประเภท 
การศึกษา ช่วงเวลาของการได้รับค่าใช้จ่าย จ านวนเงินท่ีได้รับต่อเดือน จ านวนเงินท่ีจ่ายต่อเดือน 
แหล่ง ของรายจ่าย สถานท่ีพักขณะเรียน  ลักษณะของแบบสอบถามเป็นแบบเลือกตอบ (Checklist)  
 ตอนท่ี 2 ปัจจัยแวดล้อมท่ีมีผลต่อพฤติกรรมการใช้จ่ายของเยาวชน แบ่งเป็น 2 ด้าน ได้แก่ 
การเป็นแบบอย่างของคนใกล้ชิด และการรับรู้ข่าวสารเกี่ยวกับสินค้าและบริการ ลักษณะของ 
แบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับของลิเคิร์ท (Likert Scale) 
 ตอนท่ี 3 ภูมิปัญญาทางบัญชีของเยาวชน แบ่งเป็น 4 ด้าน ได้แก่ การรับรู้และส่งเสริมองค์ 
ความรู้ ทักษะปฏิบัติในการจดบันทึก ทักษะการคิดตามหลักการบัญชี และการประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน ลักษณะของแบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ
ของ ลิเคิร์ท (Likert Scale)  
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 ตอนท่ี 4 พฤติกรรมการใช้จ่ายตามแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของเยาวชน 
แบ่งเป็น 3 ด้าน ได้แก่ ด้านความพอประมาณ ด้านความมีเหตุผล และด้านการมีภูมิคุ้มกันท่ีดี 
ลักษณะ ของแบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับของลิเคิร์ท 
(Likert Scale)  
การสร้างเคร่ืองมือและการตรวจสอบเคร่ืองมือในการวิจัย 
 ขั้นตอนในการสร้างเคร่ืองมือ 

1. ศึกษาข้อมูล เอกสารต่าง ๆ และงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องเพื่อใช้เป็นแนวทางในการสร้าง 
แบบสอบถาม 
 2. สร้างข้อค าถามให้ครอบคลุมถึงเนื้อหาตามกรอบแนวคิดของการวิจัย  
 3. น าแบบสอบถามท่ีสร้างแล้วไปให้ผู้เช่ียวชาญตรวจสอบเพื่อหาค่าความเท่ียงตรง (Validity)  
ตรวจสอบความถูกต้องเท่ียวตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) โดยพิจารณาความสอดคล้องระหว่าง 
ประเด็นค าถามกับวัตถุประสงค์ของการศึกษา กรอบแนวคิด ทฤษฎี และเอกสารท่ีเกี่ยวข้อง  
 4. น าแบบสอบถามท่ีได้ไปทดลองใช้ (Try-out) กับประชากรท่ีไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จ านวน  
30 คน แล้วน ามาวิเคราะห์หาค่าความเช่ือมั่น (Reliability) ของแบบสอบถามโดยใช้วิธีการหาค่า 
สัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach. 1974: 302) โดยได้ค่าแอลฟา 
เท่ากับ 0.864  
 5. น าแบบสอบถามท่ีผ่านการตรวจสอบคุณภาพแล้วจัดพิมพ์เป็นฉบับสมบูรณ์ และน าไป 
ด าเนินการเก็บข้อมูลต่อไป  
 วิธีเก็บรวบรวมข้อมูล 
 การเก็บรวบรวมข้อมูลในการวิจัยครั้งนี้ ประกอบด้วยแหล่งข้อมูลปฐมภูมิและข้อมูลทุติยภูมิ  
ดังนี้  
 1. ข้อมูลปฐมภูมิ (Primary Data) ผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามโดยการสุ่ม
ตัวอย่าง จากเยาวชนในจังหวัดเพชรบูรณ์ จ านวน 359 คน 
 2. ข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) ผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลโดยการศึกษาค้นคว้าจาก
ทฤษฎี เอกสาร และงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องจากหนังสือ ส่ิงพิมพ์ วิทยานิพนธ์ วิจัย และข้อมูลอินเตอร์เน็ต 
การวิเคราะห์ข้อมูล 
 ข้อมูลท่ีรวบรวมได้จากแบบสอบถามการวิจัย จะน ามาประมวลผลโดยการใช้โปรแกรม
ส าเร็จรูป ทางสถิติ โดยตัวแปรต่าง ๆ จะถูกน ามาลงรหัสเพื่อเปล่ียนสภาพข้อมูลให้อยู่ในรูปตัวเลข
แล้วน ามา วิเคราะห์เพื่อหาค าตอบตามสมมติฐานท่ีต้ังไว้   
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 สถิติที่ใช้ในการวิจัย    
 สถิติเชิงพรรณนา ได้แก่ การหาค่าความถี่ (Frequencies) ร้อยละ (Percentage) ค่าเฉล่ีย 
(Mean) ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)  
 สถิติอ้างอิงในการเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างค่าเฉล่ียของกลุ่มตัวอย่าง 2 กลุ่ม โดยใช้ 
ttest และเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างค่าเฉล่ียของกลุ่มตัวอย่างท่ีมากกว่า 2 กลุ่ม โดยใช้การ 
วิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One – Way Analysis of Variance) 
 
ผลการวิจัย 
ตาราง 1 สรุปทัศนะของนักศึกษาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ทัศนะของนักศึกษา ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับทัศนะ 
ด้านความพอประมาณ 3.51 0.64 ปานกลาง 
ด้านความมีเหตุผล 3.61 0.53 ปานกลาง 
ด้านการมีภูมิคุ้มกันท่ีดี 3.47 0.61 ปานกลาง 

ภาพรวมทัศนะตามปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

3.53 0.52 ปานกลาง 

 
 จากตาราง 1 พบว่าในภาพรวมทัศนะตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาอยู่ในระดับ
ปานกลาง (ค่าเฉล่ีย 3.53) โดยมีทัศนะด้านความพอประมาณด้านความมีเหตุผลและด้านการมี
ภูมิคุ้มกันท่ีดีอยู่ในระดับปานกลางท้ังส้ิน (ค่าเฉล่ีย 3.51 3.61 และ 3.47ตามล าดับ)  
 
อภิปรายผล 
 ผลการวิจัยสรุปแยกเป็นผลการศึกษาข้อมูลท่ัวไปและผลการศึกษาตามวัตถุประสงค์  ดังนี้  
 1) สรุปผลการศึกษาข้อมูลทั่วไป 
 ผลการศึกษาข้อมูลท่ัวไปของนักศึกษาสามารถสรุปได้ดังนี้นักศึกษาท่ีตอบแบบสอบถามส่วน
ใหญ่เป็นนักศึกษาขาย (คิดเป็นร้อยละ 54.93) โดยเมื่อจ าแนกตามสาขาท่ีนักศึกษาสังกัดนักศึกษา
ส่วนใหญ่เป็นนักศึกษาการบัญชีและยานยนต์ (คิดเป็นร้อยละ 49.67) เป็นนักศึกษาท่ีก าลังศึกษาช้ันปี
ท่ี 2 มากท่ีสุด (คิดเป็นร้อยละ 52.92) มีระดับผลการศึกษา 2.51-2.75 เป็นส่วนใหญ่ (คิดเป็นร้อยละ 
43.18 นักศึกษาส่วนมาก (คิดเป็นร้อยละ 88.02) อาศัยอยู่บ้านกับบิดามารดา โดยนักศึกษาส่วนใหญ่ 
(คิดเป็นร้อยละ 45.96) มีผู้ปกครองประกอบอาชีพเกษตรกรและมีรายได้ในช่วง 10,001-15,000 ต่อ
เดือน (คิดเป็นร้อยละ 41.78) ส่วนตัวนักศึกษาเองได้รับรายได้ต่อเดือน 5,000-8,000 บาทเป็นส่วน
ใหญ่คิดเป็นร้อยละ 23.68) 
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 2) สรุปผลศึกษาถึงทัศนะของนักศึกษาต่อการน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่การ
แก้ปัญหาความฟุ่มเฟือย 
 ผลการศึกษาทัศนะของนักศึกษาต่อการน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่การแก้ปัญหาความ
ฟุ่มเฟือยสามารถสรุปได้  ดังนี้  
 2.1) การรับรู้ปัญหาด้านเศรษฐกิจ 
 นักศึกษามีการรับรู้ปัญหาด้านเศรษฐกิจโดยรวมในระดับปานกลาง (ค่าเฉล่ีย3.33)                  
โดยนักศึกษามีการรับรู้ปัญหาเกี่ยวกับภาวะเศรษฐกิจของครอบครัวสูงท่ีสุด (ค่าเฉล่ีย 4.06) รองลงมา 
นักศึกษามีการซื้อสินค้าเมื่อพิจารณาแล้วว่าสินค้านั้นมีคุณภาพเหมาะสมกับจ านวนเงินท่ีต้องจ่าย 
(ค่าเฉล่ีย 3.92) ส่วนเรื่องท่ีนักศึกษามีน้อยท่ีสุด ได้แก่ การมีการท างานพิเศษหรือหารายได้เพิ่มเพื่อ
ช่วยเหลือครอบครัวและการมีการวางแผนการใช้จ่ายอย่างรอบคอบมีการท าบัญชีรายรับ-รายจ่ายเพื่อ
ควบคุมการใช้จ่าย (ค่าเฉล่ีย 2.44)  

2.2) การรับรู้ปัญหาด้านสังคม  
 ในภาพรวมนักศึกษามีการรับรู้ทางด้านสังคมในระดับปานกลาง (ค่าเฉล่ีย 3.10) โดยทุก
ประเด็นย่อยนักศึกษาล้วนมีระดับการรับรู้อยู่ในระดับปานกลางและนักศึกษามีการรับทราบว่าภาวะ
สังคมในปัจจุบันของไทยรวมท้ังทรายค่านิยมของสังคมไทยสูงท่ีสุด (ค่าเฉล่ีย 3.60) รองลงมานักศึกษา
มีก็จริงแผนชีวิตเพื่อความอยู่รอดในสังคม (ค่าเล้ียง3.58) นักศึกษามีการรับรู้เกี่ยวกับการท่ีสังคม
ปัจจุบันให้ความส าคัญกับเงินอ านาจและตกต่ าท่ีสุด (ค่าเฉล่ีย 2.54)  

2.3) การรับรู้ปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม 
 ในภาพรวมนักศึกษามีการรับรู้ปัญหาด้านส่ิงแวดล้อมในระดับปานกลาง  (ค่าเฉล่ีย 3.48) 
นักศึกษาทราบภาวะแวดล้อมของสังคมและโลกและไม่สูบบุหรี่ไม่รับประทานสุราและหลีกเล่ียงส่ิงเสพ
ติดและอบายมุขต่างๆ และค านึงถึงความปลอดภัยของสังคมและส่วนรวมเป็นท่ีต้ังสูงท่ีสุด (ค่าเฉล่ีย 
3.71) รองลงมานักศึกษาซื้อสินค้าต่างๆตามความจ าเป็นเลือกซื้อเส้ือผ้าเครื่องประดับแบบเรียบๆแต่
สามารถใช้ได้นานไม่ต้องซื้อใหม่บ่อยๆและนักศึกษามีการช่วยสอดส่องลดปัญหาอาชญากรรมเพื่อ
ส่งเสริมให้เกิดสังคมแห่งความสุขท่ีสุด (ค่าเฉล่ีย 2.71) แสดงให้เห็นว่านักศึกษามีการรับรู้ภาวะ
ส่ิงแวดล้อมของสังคมและโลกพอสมควรซึ่งอาจจะเกิดจากการท่ีนักศึกษามีการติดตามการ
เปล่ียนแปลงต่างๆท่ีเกิดขึ้นรอบๆตัวเพราะเห็นว่ามีผลกระทบโดยตรงต่อตนเองรวมท้ัง การ
ประชาสัมพันธ์และรณรงค์ในเรื่องต่างๆเกี่ยวกับส่ิงแวดล้อมท่ีเกิดขึ้นซึ่งเป็นอิทธิผลของสภาพแวดล้อม
ภายนอก (environment) อันส่งผลโดยตรงต่อนักศึกษาเกิดจากการรับรู้ปัญหาต่าง ๆ และผลกระทบ
ท่ีมีต่อคนบนโลกและเกิดจากการเรียนรู้จากการประชาสัมพันธ์และรณรงค์เพื่อให้ช่วยกันลดปัญหา
ด้านส่ิงแวดล้อมต่าง ๆ 
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2.4) ทัศนะของนักศึกษาในด้านความพอประมาณ 
 ในภาพรวมทัศนะของนักศึกษาในด้านความพอประมาณอยู่ในระดับปานกลาง (ค่าเฉล่ีย              
3. 51) โดยประเด็นย่อยต่างๆในด้านความพอประมาณนักศึกษามีทัศนะในระดับปานกลางท้ังส้ิน
นักศึกษาไม่ซื้อสินค้าท่ีมีราคาสูงเกินไปหากมีความจ าเป็นต้องใช้นักศึกษาจะเล่ียงไปซื้อสินค้าทดแทนท่ี
มีราคาไม่แพงสูงท่ีสุด (ค่าเฉล่ีย 3.53) รองลงมานักศึกษามีความพึงพอใจในส่ิงท่ีตนเองเป็นตนเองมี
โดยไม่ต้องขวนขวายหาส่ิงอื่นใดมาเติมเต็ม (ค่าเฉล่ีย 3.52) และนักศึกษามีการจัดสรรเงินท่ีได้รับให้
เพียงพอโดยไม่ต้องขอจากผู้ปกครองเพิ่มต่ าท่ีสุด (ค่าเฉล่ีย 3.47) 

2.5) ทัศนะของนักศึกษาในด้านความมีเหตุผล 
 ในภาพรวมทัศนะด้านความมีเหตุผลของนักศึกษาอยู่ในระดับปานกลาง (ค่าเฉล่ีย 3.61) โดย
นักศึกษาฝึกกรซื้อสินค้าท่ีจ าเป็นในการด าเนินชีวิตในระดับสูง (ค่าเฉล่ีย 3.69) และเป็นเรื่องท่ีมี
ค่าเฉล่ียสูงท่ีสุดนอกนั้นอยู่ประต้นปีกนกลางท้ังสินรองจากการซื้อสินค้าท่ีจ าเป็นในการด าเนินชีวิตซึ่งมี
ค่าเฉล่ียสูงท่ีสุดแล้วนักศึกษามีวินัยทางการเงินมีความรับผิดชอบท้ังต่อตนเองครอบครัวและสังคม 
(ค่าเฉล่ีย 3.60) และนักศึกษามีการซื้อสินค้าท่ีใช้ในการศึกษาการใช้จ่ายเงินด้วยความมีเหตุผลไม่
ฟุ่มเฟือยและก ารพยายามหาสาเหตุและแก้ไขปัญหาในเรื่องการใช้จ่ายอย่างมีสติท่ีต่ าสุด (ค่าเฉล่ีย 
3.59 เท่ากัน) 

2.6) ทัศนะของนักศึกษาในด้านการมีภูมิคุ้มกันที่ดีในภาพรวมทัศนะต้านการมีภูมิคุ้มกันที่
ดีนักศึกษามีระดับของทัศนะอยู่ในระดับปานกลาง (ค่าเฉล่ีย 3.47) โดยนักศึกษาใช้จ่ายด้วยความ
ระมัดระวังและไม่ก่อหนี้และมีความสุขกับภาวะความเป็นอยู่และสภาพแวดล้อมในปัจจุบันในระดับสูง
นอกนั้นอยู่ในระดับปานกลางท้ังส้ินนักศึกษาใช้จ่ายด้วยความระมัดระวังและไม่ก่อหนี้ สูงท่ีสุ ด                 
(ค าเฉล่ีย 3.85) รองลงมาได้แก่การท่ีนักศึกษามีความสุขกับภาวะความเป็นอยู่และสภาพแวดล้อม            
ในปัจจุบันส่วนการหายได้เพิ่มเพื่อช่วยเหลือครอบครัวต่ าท่ีสุดค่าเฉล่ีย 2.83) 

3) สรุปผลศึกษาถึงปัจจัยที่มีผลต่อทัศนะของนักศึกษาต่อการน าปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปสู่การแก้ปัญหาความฟุ่มเฟือย    
 ปัจจัยท่ีมีผลต่อทัศนะของนักศึกษาต่อการน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่การแก้ปัญหา
ความฟุ่มเฟือย ได้แก่ สาขาพี่นักศึกษาสังกัดการรับรู้ปัญหาด้านเศรษฐกิจการรับรู้ปัญหาด้านสังคม
และการรับรู้ปัญหาด้านส่ิงแวดล้อมโดยตัวแปรท่ีมีอิทธิพลและสามารถอธิบายความฝันแปรของการน า
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปแก้ปัญหาความฟุ่มเฟือยของนักศึกษาได้มากท่ีสุดคือการรับรู้ปัญหาด้าน
ส่ิงแวดล้อมรองลงมาคือการรับรู้ปัญหาด้านเศรษฐกิจส่วนการรับรู้ปัญหาด้านสังคมเป็นตัวแปรท่ีมี
อิทธิพลและสามารถอธิบายความผันแปรของการน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปแก้ปัญหาความ
ฟุ่มเฟือยของนักศึกษาได้น้อยท่ีสุดโดยท้ังสามปัจจัยมีความสัมพันธ์ทางบวกกับทัศนะของนักศึกษาต่อ
การน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่การแก้ปัญหาความฟุ่มเฟือย  
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 นั่นคือหากต้องการให้ทัศนะของนักศึกษาต่อการน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การแก้ปัญหา
ความฟุ่มเฟือยอยู่ในระดับท่ีดีจะต้องท าการเพิ่มการรับรู้ของนักศึกษาให้มากขึ้นโดยเฉพาะการรับรู้
ปัญหาด้านส่ิงแวดล้อมเพราะมีความสามารถอธิบายความผันแปรของทัศนะของศึกษาต่อการน า
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่การแก้ปัญหาความฟุ่มเฟือยได้มากท่ีสุดกล่าวอีกอย่างหนึ่งคือหาก
ต้องการให้นักศึกษามีทัศนะท่ีดีต่อการน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่การแก้ปัญหาความฟุ่มเฟือย
ต้องท าการประชาสัมพันธ์ให้นักศึกษาทราบภาวะเศรษฐกิจของสังคมและโลกยายามปลุกจิตส านึก
และทัศนคติท่ีดีต่อส่ิงแวดล้อมรวมท้ังใช้พลังงานและทรัพยากรทุกชนิดเท่าท่ีจ าเป็นอย่างคุ้มค่าและ
ประหยัดกระตุ้นให้นักศึกษาดูแลสุขภาพของตนเองพึ่งตนเองมีการช่วยสอดส่องสังคมเพื่อช่วยลด
ปัญหาอาชญากรรมปลุกจิตส านึกให้นักศึกษาใช้ชีวิตด้วยการยึดมั่นในความซื่อสัตย์สุจริตและใช้หลัก
ธรรมาภิบาลในการด ารงชีวิตรวมท้ังติดตามการเปล่ียนแปลงต่างๆในด้านส่ิงแวดล้อมและวัฒนธรรม
อย่างสม่ าเสมอและควรเพิ่มการรับรู้ปัญหาด้านเศรษฐกิจและสังคมให้แก่นักศึกษาด้วยเช่นกัน 
 
ข้อเสนอแนะ  
 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้  
 1) ควรมีการประชาสัมพันธ์ให้ความรู้เกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียงในวิทยาลัยอย่างต่อเนื่องและ
สม่ าเสมอเนื่องจากนักศึกษาส่วนใหญ่ยังขาดความรู้ความเข้าใจในเรื่องเศรษฐกิจพอเพียงหรือมีความรู้
ความเข้าใจเพียงเล็กน้อย 
 2) ควรมีการจัดกิจกรรมกระตุ้นการบริโภคตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงในวิทยาลัยและให้
บุคลากรทุกระดับรวมท้ังนักศึกษามีส่วนร่วมในกิจกรรมให้มากท่ีสุดโดยเป็นการด าเนินกิจกรรมตาม
นโยบายของวิทยาลัยและผู้บริหารควรให้ความส าคัญกับการด าเนินกิจกรรมอย่างจริงจัง  
 3) ควรมีการติดตามผลและประเมินผลสารจัดกิจกรรมและน ามาปรับปรุงอย่างต่อเบ้ือง 
 ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป  
 1) ควรมีการศึกษาในเรื่องความรู้ความเข้าใจยากับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของบุคลากรใน
วิทยาลัยและนักศึกษาเพื่อน าส่ิงท่ีได้มาวางแผนในการประชาสัมพันธ์และจัดกิจกรรมกระตุ้นต่าง ๆ ใน  
 2) ควรมีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับองค์กรของภาครัฐในการจัดกิจกรรมเพื่อกระตุ้น
การบริโภคตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
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บทคัดย่อ 
การวิจัย เรื่อง การประยุกต์ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารโรงเรียน ในสังกัดส านักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 2 มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาสภาพปัญหาและ
ข้อเสนอแนะการประยุกต์ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารโรงเรียน ในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 2 ประชากรท่ีใช้ในการวิจัย ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษาใน
สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 2 ปีการศึกษา 2562 จ านวน 166 
คน เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถาม และท าการวิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าความถี่ ค่า
ร้อยละ ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 ผลการวิจัย พบว่า การประยุกต์ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารโรงเรียน ในสังกัดส านักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 2 โดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นราย
ด้าน เรียงล าดับค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย คือ ด้านหลักความรับผิดชอบ อยู่ในระดับมาก รองลงมา 
คือ ด้านหลักความโปร่งใส อยู่ในระดับมาก ด้านหลักความคุ้มค่า อยู่ในระดับมาก ด้านหลักนิติธรรม 
อยู่ในระดับมาก ด้านหลักความมีส่วนร่วม อยู่ในระดับมาก และด้านหลักคุณธรรม อยู่ในระดับมาก 
ตามล าดับ 

ข้อเสนอแนะ คือ ผู้บริหารสถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา ครูและชุมชนควรร่วมกัน
ระดมความคิดเห็น และร่วมกันวางกรอบแนวปฏิบัติ ข้อบังคับ ข้อตกลงต่างๆ ให้เป็นท่ียอมรับของทุก
ฝ่ายผู้บริหารสถานศึกษาควรเป็นแบบอย่างด้านการมีคุณธรรม โดยมีความซื่อสัตย์ จริงใจ ขยัน อดทน 
มีระเบียบเป็นท่ียอมรับของผู้ใต้บังคับบัญชาและชุมชน ควรมีความซื่อสัตย์สุจริต ท างานด้วยความ
                                                             
1 ผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 2 
 E-mail : tam_sirikorn@hotmail.com โทรศัพท์ : 0936626496 
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โปร่งใส พร้อมรับการตรวจสอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ครู และชุมชนทุกขั้นตอน 
ควรเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมกันก าหนด
วิสัยทัศน์ วางแผนและตัดสินใจ ควรกล้ารับผิดชอบผลจากการกระท าของตนเอง ควรมีการระดม
ทรัพยากรทางการศึกษา และน ามาใช้อย่างประหยัดและเกิดประโยชน์สูงสุด 
 
ค าส าคัญ :  การประยุกต์ใช้หลักธรรมาภิบาล 
 
ABTRACT 

The purposes of this research were: 1) to study the schools analysis and 2) to 
suggest how to apply the good governance’s principle in schools. The population 
were 166 school administrators in The Office of Primary Educational Service Area 2, 
Maehongsorn. Research instruments were rating scale questionnaires. The data 
analysis were frequency, percentage, mean and standard deviation. 
 The research result revealed that: the application of good governance’s 
principle in schools were at the high level. The average order of good governance’s 
aspects were: Accountability, Transparency, Value for Money, Rule of Law, 
Participation and Ethics.  
 The research suggestion were: school administrators, school boards, teachers 
and communities should brainstorm to propose regulations that are accepted by all 
parties. School administrators should be a role model of morality as well as being 
inspected by the stakeholders. All process should be given to all sectors to 
participate: to formulate school’s vision, planning, decision making, responsible 
courage, mobilize resources that can be used economically for maximum school’s 
benefit. 
 
KEY WORD : Application of good governance’s principle 
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บทน า 
สภาพของสถานการณ์ทางสังคมท่ีเปล่ียนแปลง ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาประเทศหลาย

ด้านท้ังด้านสังคม เศรษฐกิจ การเมือง การปกครอง ส่ิงแวดล้อม ไม่เว้นแม้แต่ด้านการศึกษา จึงส่งผล
ให้การบริหารจัดการศึกษาต้องปรับตัวให้สอดคล้องการเปล่ียนแปลงมีการ ปรับระบบโครงสร้างการ
บริหาร มีการกระจายอ านาจการบริหาร การมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหาร 

การบริหารการศึกษานั้นมีความจ าเป็นและมีความส าคัญเป็นอย่างยิ่ง  เพราะในการพัฒนา
บุคคล พัฒนาสังคม หรือการพัฒนาประเทศชาตินั้นต้องการคนท่ีได้รับการฝึกฝน พัฒนาให้เป็นมนุษย์
ท่ีสมบูรณ์ในด้าน ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ คุณธรรม จริยธรรมและวัฒนธรรม โลกก้าวเข้าสู่
สังคมแห่งการเรียนรู้ ความรู้จึงเป็นเครื่องมือจ าเป็นที่ขาดไม่ได้ การบริหารการศึกษาจ าเป็นอย่างยิ่งท่ี
ต้องได้รับการปรับเปล่ียนพัฒนาอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้เหมาะสมกับความเปล่ียนแปลงในแต่ละยุคสมัย 
ความรู้ท่ีทันสมัยท่ีเหมาะสมกับสถานการณ์จะช่วยแก้ปัญหาต่าง ๆ ได้ การพัฒนาการบริหารการศึกษา
อย่างต่อเนื่องจึงเปรียบเสมือนขุมพลังสาหรับการอยู่รอดและการพัฒนา ท้ังส าหรับบุคคล สังคม และ
ประเทศชาติโดยรวม (สมคิด มาวงศ์, 2554 :12) 

ดังนั้นการบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล โดยการน าหลักการบริหาร
จัดการบ้านเมืองท่ีดีไปใช้บริหาร ดังในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 ได้บัญญัติ
ไว้ในหมวด 5 มาตรา 78 ในวรรค 4 และวรรค 5 ว่า “พัฒนาระบบงานภาครัฐโดยมุ่งเน้นการพัฒนา
คุณภาพ คุณธรรมและจริยธรรมของเจ้าหน้าท่ีของรัฐ ควบคู่ไปกับการปรับปรุงรูปแบบวิธีการท างาน 
เพื่อให้การบริหารราชการแผ่นดินเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและส่งเสริมให้หน่วยงานของรัฐใช้
หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี เป็นแนวทางในการพัฒนาปฏิบัติราชการ โดยได้มีการจัดระบบงาน
ราชการและงานของรัฐอย่างอื่น เพื่อให้การจัดท าและการให้บริการสารธารณะเป็นไปอย่างรวดเร็ว มี
ประสิทธิภาพ โปร่งใสและตรวจสอบได้ โดยค านึงถึงการมี ส่วนร่วมของประชาชน ” (ส านัก
นายกรัฐมนตรี, 2550:22) และจากบทบัญญัติในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 
ได้จัดเป็นแนวทางใน การบริหารราชการ เพื่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีว่า การบริหารราชการนี้เพื่อ
การพัฒนาสังคม เศรษฐกิจและความมั่นคงของประเทศอย่างยั่งยืน โดยเป็นการส่งเสริมให้ประชาชน
ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาและด าเนินการตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อให้สอดรับกับ
บทบัญญัติดังกล่าว ท้ังภาครัฐและหน่วยงานทุกแห่งจึงได้มีการน าระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
การสร้างระบบ การบริหารราชการกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี พ.ศ. 2542 ซึ่งได้ตราเป็นพระราช
กฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 อันหลักการบริหาร
จัดการบ้านเมืองท่ีดีนี้ เป็นแนวทางการปฏิบัติงานท่ีได้มุ่งเน้นให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
พัฒนาระบบ การบริหารงาน ตรวจสอบการท างาน โดยท่ีผู้ปฏิบัติงานได้ด าเนินงานภายใต้กรอบของ
กฎหมายท่ีชัดเจน ด าเนินการบนความถูกต้อง ท างานด้วยความซื่อสัตย์ จริงใจ มีความขยันอดทน และ
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ในการปฏิบัติงานนี้ก็ยังต้องเน้นถึงความโปร่งใสในการท างาน ท างานด้วยความรับผิดชอบต่อหน้าท่ี
อย่างเต็มความสามารถและเต็มศักยภาพ โดยการปฏิบัติงานท้ังหลายท้ังปวงได้ มุ่งเน้นท่ีการก่อให้เกิด
ประโยชน์ต่อประชาชน สังคมและประเทศชาติ 

การบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลนั้น มีการกล่าวถึงใน แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 10 (พ.ศ. 2550 – พ.ศ. 2554) ได้ก าหนดการเสริมสร้างธรรมาภิบาลเป็นหนึ่งใน
ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการประเทศ และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี 11 พ.ศ. 
2555-2559 ให้ความส าคัญกับการพัฒนาระบบราชการและข้าราชการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล ควบคู่ไป
กับปลูกจิตส านึกค่านิยมประชาธิปไตย และธรรมาภิบาลแก่ประชาชนทุกกลุ่ม (สานักนายกรัฐมนตรี, 
สานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ,2554:7) ในส่วนกรอบแนวทางการ
ปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสอง (พ.ศ.2552-2561) เน้นการกระจายอานาจสู่สถานศึกษา เขตพื้นท่ี
การศึกษา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมท้ังการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน ภาคเอกชน
และทุกภาคส่วน มีระบบการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล (แผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
พ.ศ. 2555-2558,2554:11-15) 

จากการท่ีสถานศึกษามีฐานะเป็นนิติบุคคลตามระเบียบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ. 2546 นั้น ท าให้ผู้บริหารสถานศึกษาแต่ละแห่งมีอ านาจในการบริหารและจัดการศึกษาอย่างเต็มท่ี 
เมื่อผู้บริหารมีอ านาจการบริหารสถานศึกษาตามกฎหมายก าหนดไว้  จึงมีความจ าเป็นอย่างมากท่ี
ผู้บริหารในสถานศึกษาต้องมีการน าหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีมายึดในการบริหารงาน
โรงเรียน อันได้แก่ หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม หลักความโปร่งใส หลักความมีส่วนร่วม หลักความ
รับผิดชอบ และหลักความคุ้มค่า มาครองไว้ในการบริหารงาน ท้ังนี้ก็เพราะว่าการบริหารสถานศึกษา
นั้นต้องมีการบริหารด้วยความโปร่งใส และสามารถตรวจสอบการท างานได้อย่างมีคุณภาพและอย่าง
ยั่งยืน 

การบริหารจัดการศึกษา จ าเป็นต้องด าเนินการตามหลักธรรมาภิบาลจึงจะเป็นการบริหาร
จัดการท่ีสอดคล้องกับแนวโน้มสภาพปัญหา และความต้องการในยุคโลกาภิวัตน์ น าไปสู่ประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลขององค์กรหรือหน่วยงาน และเป็นหลักประกันความส าเร็จในการบริหารจัดการ และ
เป็นท่ียอมรับโดยท่ัวกันว่า การน าหลักธรรมาภิบาลมาใช้เป็นแนวทางในการบริหารจัดการเป็นส่ิงท่ี
จ าเป็นและมีความส าคัญต่อความส าเร็จขององค์กรทุกประเภททุกระดับไม่ว่าจะเป็นองค์กรธุรกิจ 
องค์กรทางการศึกษา องค์กรทางสังคมต่าง ๆ เพราะว่าหลักธรรมาภิบาลเป็นการบริหารจัดการท่ีดี
เป็นการบริหารจัดการท่ีสร้างประโยชน์และความเป็นธรรมต่อทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง และน าไปสู่ความ
เจริญรุ่งเรืองท้ังมวล (ธีระ รุญเจริญ, 2550:22-24) 

จากท่ีกล่าวมา โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 2 
เป็นหน่วยบริหารการศึกษาภาคบังคับตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศักราช 2542 
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แม้ว่าจะประสบปัญหาการบริหารจัดการและปัญหาคุณภาพการจัดการศึกษามาโดยตลอดซึ่งทางด้าน
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 2 มีนโยบายให้มีการกระจายอ านาจ ให้มี
การใช้เทคนิควิธีการบริหารสถานศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล ด้านการด าเนินงานต้องมีความโปร่งใส
ในการบริหารงบประมาณ มีคุณธรรมในการบริหารงานบุคคล มีความรับผิดชอบในงานวิชาการ การมี
ส่วนร่วมในการบริหารงานท่ัวไป การใช้ทรัพยากรท่ีมีอยู่อย่างจ ากัดให้คุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุดใน
การบริหารสถานศึกษาและมีการตรวจสอบถ่วงดุลในลักษณะการด าเนินงานรูปคณะกรรมการโดยให้ผู้
มีส่วนเกี่ยวข้องได้รับรู้ มีส่วนร่วม และรายงานแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งเป็นการจัดการศึกษา
ท่ีเน้นในด้านคุณภาพ ประสิทธิภาพ และความเสมอภาคอย่างท่ัวถึง ตลอดจนเน้นถึงแนวโน้มในการ
จัดการศึกษาท่ีเกิดขึ้นหลายรูปแบบ มีความตระหนักในความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีท่ีทาให้เกิดการ
เปล่ียนแปลง การปรับปรุง การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ และการเตรียมความพร้อมในการพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการ การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาท่ีชัดเจน
ตามมาตรฐานการศึกษา มีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและพัฒนาวิชาชีพครูเพื่อให้เกิดศักยภาพท่ี
จะบรรลุตามเป้าหมายต่อไป 

จากข้อมูลดังกล่าว ท าให้ผู้วิจัยมีความสนใจท่ีจะศึกษาเกี่ยวกับการประยุกต์ใช้หลักธรรมา             
ภิบาลในการบริหารโรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 2 
เพื่อเป็นประโยชน์ในการน าข้อมูลไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนาหน่วยงาน ให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อไป 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. เพื่อศึกษาการประยุกต์ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารโรงเรียน ในสังกัดส านักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 2 

2. เพื่อศึกษาข้อเสนอแนะการประยุกต์ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารโรงเรียน ในสังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 2 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
   ตัวแปรอิสระ              ตัวแปรตาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
วิธีด าเนินการวิจัย 

ประชากรท่ีใช้ในการวิจัย ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 2 ปีการศึกษา 2562 จ านวน  166 คน 

เครื่องมือรวบรวมข้อมูลในการวิจัยครั้งนี้ คือ แบบสอบถาม เกี่ยวกับการประยกุต์ใช้หลักธรรมาภิบาล
ในการบริหารโรงเรียน ในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 2 แบ่ง
ออกเป็น 3 ตอน ซึ่งมีเนื้อหาและรูปแบบดังนี้ 
 ตอนท่ี 1 เป็นข้อมูลสถานภาพท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ตอนท่ี 2 เป็นข้อค าถามเกี่ยวกับการประยุกต์ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารโรงเรียน               
ในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 2 เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 
5 ระดับ (Rating Scale) ตามแนวคิดของ ลิเคิร์ท (Likert, Rensis. 1932 ; อ้างถึงใน บุญเรียง ขจรศิลป์.  
2539: 87) ดังนี้ 
    5 หมายถึง การประยุกต์ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารโรงเรียน อยู่ในระดับมากท่ีสุด 
   4 หมายถึง การประยุกต์ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารโรงเรียน อยู่ในระดับมาก 
   3 หมายถึง การประยุกต์ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารโรงเรียน อยู่ในระดับปานกลาง 
    2 หมายถึง การประยุกต์ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารโรงเรียน อยู่ในระดับน้อย 
    1 หมายถึง การประยุกต์ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารโรงเรียน อยู่ในระดับน้อยที่สุด 

สถานภาพทั่วไปของผู้ตอบ
แบบสอบถาม 

1. เพศ 
2. อายุ 
3. ระดับการศึกษา 
4. ขนาดของสถานศึกษาท่ีปฏิบัติหน้าท่ี  

การประยุกต์ใช้หลักธรรมาภิบาล 
ในการบริหารโรงเรียน ในสังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 2  
1. ด้านหลักนิติธรรม 
2. ด้านหลักคุณธรรม  
3. ด้านหลักความโปร่งใส  
4. ด้านหลักความมีส่วนร่วม  

5. ด้านหลักความรับผิดชอบ  
6. ด้านหลักความคุ้มค่า  
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ตอนท่ี 3 ข้อเสนอความคิดเห็นปลายเปิด ข้อเสนอแนะการประยุกต์ใช้หลักธรรมาภิบาล         
ในการบริหารโรงเรียน ในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 2 

ผู้วิจัยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลดังต่อไปนี้ 
 1. ขอหนังสือจากส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 2 เพื่อขอ
อนุญาตและขอความร่วมมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

2. ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง 
3. น าแบบสอบถามท่ีได้รับคืนท้ังหมดมาตรวจสอบความสมบูรณ์ทุกฉบับ 
4. จ าแนกแบบสอบถามโดยการคัดแยกฉบับตามสถานภาพของผู้ตอบ 
แบบสอบถามแล้ว น าคะแนนท่ีได้จัดพิมพ์ลงเครื่องคอมพิวเตอร์ เพื่อเตรียมการวิเคราะห์

ข้อมูล 
การวิจัยนี้จะประมวลผลด้วย ในการหาค่าความถี่  ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย และส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐานของการประยุกต์ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารโรงเรียน ในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 2 ผู้วิจัยได้ด าเนินการดังนี้ 

1. วิเคราะห์สถานภาพท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถามจ าแนกตามสถานภาพของผู้ตอบ
แบบสอบถามโดยใช้ ความถ่ีและค่าร้อยละเสนอในรูปแบบตาราง 

2. วิเคราะห์การการประยุกต์ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารโรงเรียน ในสังกัดส านักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 2 โดยการหาค่าเฉล่ียและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
โดยรวมและรายด้าน เสนอในรูปแบบตารางแล้วน าผลการวิเคราะห์ทางสถิติมาแปลผลของข้อมูลท่ีได้
จากแบบสอบถามประมาณค่า 5 ระดับ (บุญชม ศรีสะอาด, 2556:121) 

3. น าผลการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อสรุปและอธิบายผล วิเคราะห์ข้อเสนอแนะการประยุกต์ใช้
หลักธรรมาภิบาลในการบริหารโรงเรียน ในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอน เขต 2 โดยการวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) 
 
ผลการวิจัย 

ผลการวิจัยสรุปได้ดังนี้ 
การประยุกต์ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารโรงเรียน ในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 2 โดยรวมอยู่ในระดับมาก (X =4.41) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน 
เรียงล าดับค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย คือ ด้านหลักความรับผิดชอบ อยู่ในระดับมาก (X =4.45) 
รองลงมา คือ ด้านหลักความโปร่งใส อยู่ในระดับมาก (X =4.44) ด้านหลักความคุ้มค่า อยู่ในระดับมาก  
(X =4.41) ด้านหลักนิติธรรม อยู่ในระดับมาก (X =4.39) ด้านหลักความมีส่วนร่วม อยู่ในระดับมาก 
(X =4.38) และด้านหลักคุณธรรม อยู่ในระดับมาก (X =4.36) ตามล าดับ 
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หากพิจารณาเป็นรายด้านสามารถสรุปผลได้ดังนี้ 
ด้านหลักนิติธรรม โดยรวมอยู่ในระดับมาก ( X =4.39) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อเรียงล าดับ

ค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย 3 ล าดับแรก คือ ผู้บริหารสถานศึกษาประพฤติปฏิบัติตนตามกฎ ระเบียบ 
และข้อบังคับ เป็นแบบอย่างท่ีดีแก่บุคลากรในสถานศึกษา อยู่ในระดับมากท่ีสุด (X =4.62) รองลงมา 
ผู้บริหารสถานศึกษาก ากับ ดูแล และส่งเสริมให้บุคลากรทุกคนปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับต่างๆ 
ท่ีก าหนดไว้ อย่างเคร่งครัด อยู่ในระดับมาก ( X =4.50) ผู้บริหารสถานศึกษามีการน าพระราชบัญญัติ 
พระราชกฤษฎีกา กฎกระทรวง ระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ของทางราชการมาใช้ในการบริหาร
สถานศึกษา อยู่ในระดับมาก ( X =4.43) ตามล าดับ และข้อท่ีมีค่าเฉล่ียล าดับสุดท้าย คือ ผู้บริหาร
สถานศึกษา มีการก าหนด กฎ ระเบียบ และข้อบังคับต่างๆ ท่ีชัดเจนถูกต้อง ทันสมัย และเป็นท่ี
ยอมรับ อยู่ในระดับมาก (X =4.09)          

ด้านหลักคุณธรรม โดยรวมอยู่ในระดับมาก ( X =4.36) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อเรียงล าดับ
ค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย 3 ล าดับแรก คือ ผู้บริหารสถานศึกษาบริหารงานด้วยความขยัน ซื่อสัตย์ 
จริงใจ เป็นธรรม อดทนต่อปัญหาและอุปสรรคจนเป็นท่ีเคารพรักและศรัทธา อยู่ในระดับมากท่ีสุด     
(X =4.54) รองลงมา ผู้บริหารสถานศึกษาประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีตามหลักศีลธรรม
จรรยา ปลูกฝังให้บุคลากรมีความรักสามัคคีกัน อยู่ร่วมกันอย่างสงบสุข อยู่ในระดับมาก ( X =4.46) 
ผู้บริหารสถานศึกษาปฏิบัติตนต่อบุคลากรในสถานศึกษา ด้วยความเสมอภาคและเป็นธรรม อยู่ใน
ระดับมาก ( X =4.42) ตามล าดับ และข้อท่ีมีค่าเฉล่ียล าดับสุดท้าย คือ ผู้บริหารสถานศึกษาก ากับ 
ดูแลและส่งเสริมให้บุคลากรยึดมั่นในความถูกต้องดีงาม จนเกิดเป็นตัวอย่างท่ีดีแก่หมู่คณะ อยู่ใน
ระดับมาก (X =4.13) 

ด้านหลักความโปร่งใส โดยรวมอยู่ในระดับมาก ( X =4.44) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ
เรียงล าดับค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย 3 ล าดับแรก คือ ผู้บริหารสถานศึกษาบริหารงานอย่างโปร่งใส 
สามารถตรวจสอบได้ ท าให้คณะกรรมการสถานศึกษา ครู ผู้ปกครอง เกิดความไว้วางใจ อยู่ในระดับ
มากท่ีสุด ( X =4.63) รองลงมา ผู้บริหารสถานศึกษามีการจัดประชุมช้ีแจงรายละเอียดงบประมาณ
ต่างๆ ท่ีสถานศึกษาได้รับให้บุคลากรทุกคนทราบอย่างต่อเนื่อง อยู่ในระดับมากท่ีสุด ( X =4.60) 
ผู้บริหารสถานศึกษา มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน และเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของสถานศึกษาท่ีเป็น
ประโยชน์อย่างตรงไปตรงมา อยู่ในระดับมากท่ีสุด ( X =4.58) ตามล าดับ และข้อท่ีมีค่าเฉล่ียล าดับ
สุดท้าย คือ ผู้บริหารสถานศึกษาจัดให้มีการตรวจสอบผลการด าเนินงานในทุกขั้นตอน  มีเกณฑ์        
มีตัวชี้วัดและผลการปฏิบัติงาน ท่ีเป็นรูปธรรม และเปิดเผยต่อสาธารณะ อยู่ในระดับมาก (X =4.09) 
ด้านหลักความมีส่วนร่วม โดยรวมอยู่ในระดับมาก ( X =4.38) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อเรียงล าดับ
ค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย 3 ล าดับแรก คือ ผู้บริหารสถานศึกษามีความตระหนักและเห็น
ความส าคัญของการมีส่วนร่วมของบุคลากรและชุมชน อยู่ในระดับมากท่ีสุด ( X =4.54) รองลงมา 
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ผู้บริหารสถานศึกษา เปิดโอกาสให้บุคลากรมีส่วนร่วม ในการก าหนดนโยบาย และแผนพัฒนา
สถานศึกษา อยู่ ในระดับมาก ( X =4.50) ผู้บริหารสถานศึกษา เปิดโอกาสให้คณะกรรมการ
สถานศึกษา คณะครู และชุมชน มีส่วนร่วมในการปฏิบัติ อยู่ในระดับมาก (X =4.46) ตามล าดับ และ
ข้อท่ีมีค่าเฉล่ียล าดับสุดท้าย คือ ผู้บริหารสถานศึกษา เปิดโอกาสให้คณะกรรมการสถานศึกษา ครู 
ผู้ปกครองและชุมชนได้แสดงความ คิดเห็นในการวางแผนจัดท าแผน อยู่ในระดับมาก (X =4.13) 
ด้านหลักความรับผิดชอบ โดยรวมอยู่ในระดับมาก ( X =4.45) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อเรียงล าดับ
ค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย 3 ล าดับแรก คือ ผู้บริหารสถานศึกษามีความตระหนัก และส านึกในหน้าท่ี 
ท่ีมีต่อสถานศึกษาและสังคมอยู่ในระดับมากท่ีสุด ( X =4.60) รองลงมา ผู้บริหารสถานศึกษา เคารพ
ในความคิดเห็นท่ีแตกต่างกันและกล้าท่ีจะยอมรับผลท่ีเกิดจากการกระท าของตน อยู่ในระดับมาก
ท่ีสุด ( X =4.54) ผู้บริหารสถานศึกษา ใส่ใจเกี่ยวกับปัญหา และมีความกระตือรือร้นในการแก้ปัญหา
ท่ีเกิดขึ้นในสถานศึกษา อยู่ในระดับมาก ( X =4.48) ตามล าดับ และข้อท่ีมีค่าเฉล่ียล าดับสุดท้าย คือ 
ผู้บริหารสถานศึกษามีการก าหนดมาตรฐานการปฏิบัติหน้าท่ีของบุคลากรในสถานศึกษาอย่างชัดเจน 
อยู่ในระดับมาก (X =4.29) 

ด้านหลักความคุ้มค่า โดยรวมอยู่ในระดับมาก ( X =4.41) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อเรียงล าดับ
ค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย 3 ล าดับแรก คือ ผู้บริหารสถานศึกษาสนับสนุนให้มีการพัฒนาความรู้  
ความสามารถของบุคลากรทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง อยู่ในระดับมากท่ีสุด ( X =4.63) รองลงมา 
ผู้บริหารสถานศึกษามีการมอบหมายงานแก่บุคลากรในสถานศึกษา โดยยึดหลักตามความรู้และ
ความสามารถ อยู่ในระดับมากท่ีสุด ( X =4.58) ผู้บริหารสถานศึกษามีการบริหารจัดการและวางแผน 
การใช้ทรัพยากรของสถานศึกษาได้อย่างคุ้มค่า ประหยัด และเกิดประโยชน์สูงสุด อยู่ในระดับมาก
ท่ีสุด ( X =4.54) ตามล าดับ และข้อ ท่ีมีค่าเฉล่ียล าดับสุดท้าย คือ ผู้บริหารสถานศึกษาก าหนด
มาตรการประหยัดทรัพยากรของสถานศึกษา ประหยัดเวลา และบรรลุวัตถุประสงค์ภายในระยะเวลา
ท่ีเหมาะสม อยู่ในระดับมาก ( X =4.17) 

ข้อเสนอแนะการประยุกต์ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารโรงเรียน ในสังกัดส านักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 2 ได้แก่ 

ด้านหลักนิติธรรม ข้อเสนอแนะแนวท่ีมีค่าความถี่สูงสุด 3 ล าดับแรก คือ ผู้บริหารสถานศึกษา 
คณะกรรมการสถานศึกษา ครูและชุมชนควรร่วมกันระดมความคิดเห็น และร่วมกันวางกรอบแนว
ปฏิบัติ ข้อบังคับ ข้อตกลงต่างๆ ให้เป็นท่ียอมรับของทุกฝ่าย (f=17) รองลงมา คือ ควรจัดท าคู่มือ
ปฏิบัติราชการของโรงเรียนให้คณะครูได้ศึกษาเพื่อใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติราชการ (f=15) และ 
ควรมีมาตรการลงโทษผู้ท่ีกระท าผิดวินัยอย่างจริงจังและปูนบ าเหน็จความดีความชอบแก่ผู้ท่ีกระท าดี 
(f=3) ตามล าดับ  
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ด้านหลักคุณธรรม ข้อเสนอแนะท่ีมีค่าความถี่สูงสุด 3 ล าดับแรก คือ ผู้บริหารสถานศึกษา
ควรเป็นแบบอย่างด้านการมีคุณธรรม โดยมีความซื่อสัตย์ จริงใจ ขยัน อดทน มีระเบียบเป็นท่ียอมรับ
ของผู้ใต้บังคับบัญชาและชุมชน (f=21) รองลงมา ผู้บริหารควรมีความเป็นธรรม ปฏิบัติตนต่อคณะครู
ด้วยความเสมอภาคเท่าเทียมกัน (f=13) และ ผู้บริหารสถานศึกษาควรมีการกระตุ้น และส่งเสริมให้
บุคลากรให้มีความเสียสละในการท างานเพื่อส่วนรวมในกิจกรรมต่าง ๆ ลดการเห็นแก่ประโยชน์ส่วนตน 
(f=5) ตามล าดับ 

ด้านหลักความโปร่งใส ข้อเสนอแนะท่ีมีค่าความถี่สูงสุด 3 ล าดับแรก คือ ผู้บริหารสถานศึกษา
ควรมีความซื่อสัตย์สุจริต ท างานด้วยความโปร่งใส พร้อมรับการตรวจสอบจากคณะกรรมการ
สถานศึกษา ผู้ปกครอง ครู  และชุมชนทุกขั้นตอน  (f=25) รองลงมา คือ ควรเปิดโอกาสให้
คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ครู และชุมชนมาร่วมคิด ร่วมท า ร่วมวางแผน (f=14) และควร
มีการแต่งต้ังคณะท างานและผู้รับผิดชอบในการท างานชัดเจน (f=7) ตามล าดับ 

ด้านหลักความมีส่วนร่วม ข้อเสนอแนะท่ีมีค่าความถี่สูงสุด 3 ล าดับแรก คือ ควรเปิดโอกาส
ให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมกันก าหนดวิสัยทัศน์ วางแผน
และตัดสินใจ (f=27) รองลงมา คือ ผู้บริหารสถานศึกษาควรมีแนวทางในการส่งเสริมให้ครูผู้สอนมีการ
แสดงความคิดเห็นในการเสนอแนวคิด มีการแก้ปัญหาและท างานร่วมกันอย่างถูกต้องเหมาะสม (f=17) 
และผู้บริหารสถานศึกษาควรมีภาวะผู้น า ส่งเสริมให้ทุกคนหันหน้าเข้าหากัน มีส่วนร่วมในการท างาน 
ไม่แบ่งฝ่ายแบ่งพวกในการท างาน (f=15) ตามล าดับ 
ด้านหลักความรับผิดชอบ ข้อเสนอแนะท่ีมีค่าความถี่สูงสุด 3 ล าดับแรก คือ ผู้บริหารสถานศึกษาควรกล้า
รับผิดชอบผลจากการกระท าของตนเอง (f=29) รองลงมา คือ ควรแจ้งภารกิจ ขอบข่ายหน้าท่ีในการ
ปฏิบัติงานแก่ครูผู้รับผิดชอบ (f=17) และควรสนใจปัญหาในชุมชนและร่วมหาทางแก้ไข (f=5) 
ตามล าดับ 

ด้านหลักความคุ้มค่า ข้อเสนอแนะท่ีมีค่าความถี่สูงสุด 3 ล าดับแรก คือ ผู้บริหารสถานศึกษา
ควรมีการระดมทรัพยากรทางการศึกษา และน ามาใช้อย่างประหยัดและเกิดประโยชน์สูงสุด (f=23) 
รองลงมา คือ ควรร่วมกับครูวางแผนการใช้วัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ภายในโรงเรียนด้วยความประหยัด 
(f=13) และควรรณรงค์ให้ครูและนักเรียนประหยัดไฟ ประหยัดน้ า และประหยัดพลังงาน  (f=11) 
ตามล าดับ 
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อภิปรายผล 
การประยุกต์ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารโรงเรียน ในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 2 โดยรวมอยู่ในระดับมาก 
 ท้ังนี้อาจเป็นเพราะว่า ผู้บริหารสถานศึกษามีการแต่งต้ังครูและบุคลากรทางการศึกษา
ปฏิบัติงานเป็นไปตามระเบียบของทางราชการ น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียงน ามาใช้ในการ
บริหารงาน บริหารงานตามภารกิจและน านโยบายสู่การปฏิบัติชัดเจน เปิดกว้างรับฟังความคิดเห็น
และข้อเสนอแนะของครูและบุคลากรในการด าเนินงานจัดการศึกษา มีการจัดโครงสร้างองค์กรการ
บริหารท่ีชัดเจนในการก าหนดหน้าท่ีและรับผิดชอบ และมีการสนับสนุนให้มีการพัฒนาความรู้ 
ความสามารถของบุคลากรทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง สอดคล้องกับ ธีระ รุญเจริญ (2549:93-96) ได้
กล่าวถึงเหตุผลและความจ าเป็นท่ีต้องน าหลักธรรมาภิบาลมาใช้ในการบริหารการจัดการศึกษา คือ 
การน า ธรรมาภิบาลมาใช้เป็นแนวทางในการบริหารจัดการเป็นส่ิงจ าเป็น  และมีความส าคัญต่อ
ความส าเร็จขององค์กรทุกประเภททุกระดับไม่ว่าจะเป็นองค์กรธุรกิจ องค์กรทางการศึกษาหรือองค์กร
ทางสังคมต่าง ๆ ท้ังนี้เพราะธรรมาภิบาล เป็นการบริหารท่ีดีเป็นการสร้างประโยชน์และความเป็น
ธรรมต่อทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องและน าไปสู่ความเจริญรุ่งเรืองท้ังหมด สอดคล้องกับงานวิจัยของ พรหม
เมศว์ ค าผาบ (2550:78) ได้ศึกษาการใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารงานของโรงเรียน สังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาขอนแก่น เขต 1 พบว่า ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความ
คิดเห็นเกี่ยวกับการใช้หลักธรรมาภิบาลเพื่อการบริหารงานของโรงเรียน โดยภาพรวมมีความคิดเห็นอยู่
มาก สอดคล้องกับงานวิจัยของ ยุทธนา ชุดทองม้วน (2550:81) ได้ศึกษา การใช้หลักธรรมาภิบาลในการ
บริหารของ คณะกรรมการบริหารโรงเรียนโปลิเทคนิคลานนาเชียงใหม่ พบว่า คณะกรรมการบริหาร
โรงเรียนโปลิเทคนิคลานนาเชียงใหม่ มีพฤติกรรมการใช้หลักธรรมาภิบาลในเกณฑ์มากทุกด้าน สอดคล้อง
กับงานวิจัยของ วิรัตน์  รัตนมณี (2550:79) ได้ศึกษา การศึกษาการบริหารสถานศึกษาตามหลักธรรมาภิ
บาลของผู้บริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในเขตตรวจราชการท่ี 3 สังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พบว่า การบริหารสถานศึกษาตามหลักธรรมาภิบาลของผู้บริหารสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐานเขตตรวจราชการท่ี 3 ท้ัง 6 หลัก กลุ่มผู้บริหาร เมื่อพิจารณาจากค่าเฉล่ีย พบว่า ทุกหลักอยู่ใน
เกณฑ์มาก 

หากพิจารณาเป็นรายด้านสามารถอภิปรายผลได้ดังนี้ 
ด้านหลักนิติธรรม โดยรวมอยู่ในระดับมาก เป็นเพราะว่า ผู้บริหารสถานศึกษาประพฤติปฏิบัติ

ตนตามกฎ ระเบียบ และข้อบังคับ เป็นแบบอย่างท่ีดีแก่บุคลากรในสถานศึกษา มีก ากับ ดูแล และ
ส่งเสริมให้บุคลากรทุกคนปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับต่างๆ ท่ีก าหนดไว้ อย่างเคร่งครัด และมีการ
น าพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา กฎกระทรวง ระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ของทางราชการมาใช้ใน
การบริหารสถานศึกษา สอดคล้องกับงานวิจัยของ สุจิตรา  มีจ ารัส (2550 : 76) ได้ศึกษาการ
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บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลของผู้บริหารสถานศึกษา อ าเภอท่ามะกา ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษากาญจนบุรี เขต 2 พบว่า หลักนิติธรรม ผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศึกษา ครู และชุมชน
ระดมความคิดเห็นและร่วมกันวางกรอบแนวปฏิบัติ ข้อบังคับ ข้อตกลงต่าง ๆ ให้เป็นท่ียอมรับของทุก
ฝ่าย ควรจัดท าเป็นคู่มือการปฏิบัติราชการของโรงเรียน ให้คณะครูได้ศึกษาเพื่อใช้เป็นแนวทางการ
ปฏิบัติราชการ ต้องมีการพัฒนาบุคลากรโดยการอบรมให้ความรู้ด้านกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับต่าง ๆ 
อย่างสม่ าเสมอ รวมท้ังมีมาตรการลงโทษผู้กระท าความผิดวินัยอย่างจริงจังและปูนบ าเหน็จความดี
ความชอบแก่ผู้กระท าความดี ผู้บริหารต้องปฏิบัติงานตามกฎระเบียบ ข้อบังคับอย่างเป็นธรรม และ
สังคมยอมรับ 

ด้านหลักคุณธรรม โดยรวมอยู่ในระดับมาก เป็นเพราะว่า ผู้บริหารสถานศึกษาบริหารงาน
ด้วยความขยัน ซื่อสัตย์ จริงใจ เป็นธรรม อดทนต่อปัญหาและอุปสรรคจนเป็นท่ีเคารพรักและศรัทธา
ผู้บริหารสถานศึกษาประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีตามหลักศีลธรรมจรรยา ปลูกฝังให้บุคลากร
มีความรักสามัคคีกัน อยู่ร่วมกันอย่างสงบสุข และผู้บริหารสถานศึกษาปฏิบัติตนต่อบุคลากร                    
ในสถานศึกษา ด้วยความเสมอภาคและเป็นธรรม ซึ่งสอดคล้องกับ กระทรวงศึกษาธิการ (2549:65)     
ได้กล่าวว่า หลักคุณธรรม เป็นหลักท่ียึดมั่นในความถูกต้องดีงามในการปฏิบัติหน้าท่ีเป็นตัวอย่างแก่
สังคม มีความซื่อสัตย์ จริงใจ ขยัน อดทน มีระเบียบวินัยและประกอบอาชีพท่ีสุจริต สอดคล้องกับ
งานวิจัยของ สุจิตรา มีจ ารัส (2550:76) ได้ศึกษาการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลของผู้บริหาร
สถานศึกษา อ าเภอท่ามะกา ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษากาญจนบุรี เขต 2 พบว่า หลักคุณธรรม 
ผู้บริหารควรเป็นแบบอย่างด้านคุณธรรม โดยมีความซื่อสัตย์ จริงใจ ขยัน อดทน มีระเบียบเป็นท่ี
ยอมรับของผู้ใต้บังคับบัญชาและชุมชน ผู้บริหารและคณะครูควรได้รับการพัฒนาอบรมด้านคุณธรรม
จริยธรรมอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ผู้บริหารต้องมีความเป็นธรรม ปฏิบัติตนต่อคณะครูด้วยความเสมอ
ภาคเท่าเทียม เพื่อเป็นขวัญและก าลังใจให้แก่ผู้ปฏิบัติงาน 

ด้านหลักความโปร่งใส โดยรวมอยู่ในระดับมาก  เป็นเพราะว่า ผู้บริหารสถานศึกษา
บริหารงานอย่างโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ ท าให้คณะกรรมการสถานศึกษา ครู ผู้ปกครอง เกิด
ความไว้วางใจ มีการจัดประชุมช้ีแจงรายละเอียดงบประมาณต่างๆ  ท่ีสถานศึกษาได้รับให้บุคลากรทุกคน
ทราบอย่างต่อเนื่อง และการรายงานผลการปฏิบัติงาน และเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของสถานศึกษาท่ี
เป็นประโยชน์อย่างตรงไปตรงมาซึ่งสอดคล้องกับ วนิดา แสดงสารพันธ์ (2548:32) ได้กล่าวถึง
องค์ประกอบหนึ่งของ ธรรมาภิบาลกับความโปร่งใสไว้ว่าการบริหารงานท่ีเปิดเผย มีระบบกติกาท่ี
ตรงไปตรงมาท าให้สามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารและสามารถตรวจสอบได้จะเห็นได้จากองค์กรใดท่ีมี
ระบบตรวจสอบท่ีมีประสิทธิภาพมีความโปร่งใสทุกขั้นตอนท้ังระบบข้อมูลข่าวสารและระบบ
กระบวนการบริหารจะส่งผลให้องค์กร มีความน่าเช่ือถือซึ่งผู้บริหารสถานศึกษาต้องตระหนังและเห็น
ความส าคัญ ของหลักความโปร่งใสในการน ามาใช้ในการบริหารโรงเรียน สอดคล้องกับงานวิจัยของ 
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นิกร นวโชติรส (2550:85) ได้ศึกษาเรื่อง การบริหารด้วยหลักธรรมาภิบาลของโรงเรียน ในสังกัด
เทศบาลขอนแก่น พบว่า หลักคุณธรรม ผู้บริหารและครูผู้สอนต่างพอใจมากท่ีสุดคือ การใช้ระบบ
คุณธรรมประกอบการพิจารณาความดีความชอบ หลักความโปร่งใส รายการท่ีได้รับความพอใจมาก
ท่ีสุดคือ โรงเรียนมีกระบวนการรับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของบุคลากรและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
ด้านหลักความมีส่วนร่วม โดยรวมอยู่ในระดับมาก เป็นเพราะว่า ผู้บริหารสถานศึกษามีความตระหนัก
และเห็นความส าคัญของการมีส่วนร่วมของบุคลากรและชุมชน เปิดโอกาสให้บุคลากรมีส่วนร่วม                
ในการก าหนดนโยบาย และแผนพัฒนาสถานศึกษา และเปิดโอกาสให้คณะกรรมการสถานศึกษา คณะ
ครู และชุมชน มีส่วนร่วมในการปฏิบัติ   สอดคล้องกับงานวิจัยของสุพรรณา พวงทอง (2552:133) 
การศึกษาการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลของผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาก าแพงเพชร เขต 1 ด้านหลักการมีส่วนร่วม พบว่า ผู้บริหารสถานศึกษา เปิดโอกาสให้
บุคลากรมีส่วนร่วม ในการประสานงานท้ังในและนอกสถานศึกษา รองลงมาได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา 
มีความตระหนัก และเห็นความส าคัญของ การมีส่วนร่วมของบุคลากรและชุมชน และผู้บริหาร
สถานศึกษา เปิดโอกาสให้บุคลากรมีส่วนร่วม ในการก าหนดนโยบาย และแผนพัฒนาสถานศึกษา 

ด้านหลักความรับผิดชอบ โดยรวมอยู่ในระดับมาก เป็นเพราะว่า ผู้บริหารสถานศึกษามีความ
ตระหนัก และส านึกในหน้าท่ี ท่ีมีต่อสถานศึกษาและสังคม เคารพในความคิดเห็นท่ีแตกต่างกันและ
กล้าท่ีจะยอมรับผลท่ีเกิดจากการกระท าของตน และใส่ใจเกี่ยวกับปัญหา และมีความกระตือรือร้นในการ
แก้ปัญหาท่ีเกิดขึ้นในสถานศึกษา ซึ่งสอดคล้องกับ วนิดา แสงสารพันธ์ (2548:44) ได้กล่าวความ
รับผิดชอบเป็นภาระบทบาทหน้าท่ี ท่ีผู้บริหารโรงเรียนต้องปฏิบัติในการจัดองค์กร ท้ังสามารถจะต้อง
ตรวจสอบและวัดผลการด าเนินงานได้ท้ังเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ สอดคล้องกับงานวิจัยของสุ
พรรณา พวงทอง (2552:133) การศึกษาการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลของผู้บริหาร
สถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาก าแพงเพชร เขต 1 ด้านหลักความรับผิดชอบ พบว่า 
ผู้บริหารสถานศึกษา มีการจัดองค์กร และโครงสร้างทางการบริหาร ท่ีชัดเจน โดยมีค าส่ังมอบหมาย
งาน และผู้รับผิดชอบอย่างชัดเจน รองลงมาได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา มีความตระหนัก และส านึกใน
หน้าท่ี ท่ีมีต่อสถานศึกษาและสังคม ผู้บริหารสถานศึกษามีการก าหนดมาตรฐานการปฏิบัติหน้าท่ีของ
บุคลากรในสถานศึกษาอย่างชัดเจน และผู้บริหารสถานศึกษา ใส่ใจเกี่ยวกับปัญหา และมีความ
กระตือรือร้นในการแก้ปัญหาท่ีเกิดขึ้น ในสถานศึกษา และผู้บริหารสถานศึกษา มีความต้ังใจท่ีจะ
ร่วมกันแก้ปัญหา ท่ีเกิดขึ้นในชุมชน 

ด้านหลักความคุ้มค่า โดยรวมอยู่ในระดับมาก เป็นเพราะว่า ผู้บริหารสถานศึกษา สนับสนุน
ให้มีการพัฒนาความรู้ ความสามารถของบุคลากรทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง มีการมอบหมายงานแก่
บุคลากรในสถานศึกษา โดยยึดหลักตามความรู้และความสามารถ และมีการบริหารจัดการและวางแผน 
การใช้ทรัพยากรของสถานศึกษาได้อย่างคุ้มค่า ประหยัด และเกิดประโยชน์สูงสุดสอดคล้องกับ
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งานวิจัยของ ปูรณ์ญาดา กาพย์ตุ้ม (2555:62) ได้ศึกษาการใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารโรงเรียน
กลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาท่าผา-เทพพนม เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 
พบว่า ด้านหลักความคุ้มค่าได้บริหารงานโดยการจัดสรรและการใช้งบประมาณท่ีมีอยู่อย่างจ ากัดอย่าง
คุ้มค่า รวมทั้งการใช้ทรัพยากรได้อย่างรู้คุณค่า โดยการส่งเสริม การสนับสนุนการรณรงค์การใช้ให้เกิด
ประโยชน์สูงสุด 

 
ข้อเสนอแนะ 

ข้อเสนอแนะท่ัวไป 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ควรส่งเสริม สนับสนุนในด้านงบประมาณ

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา ควรจัดกิจกรรม โครงการส่งเสริมหรือเสริมสร้าง               
ธรรมภิบาล เช่น ประกวด และมอบรางวัลแก่สถานศึกษาท่ีมีการบริหารงานตามหลักธรรมภิบาลดีเด่น 
หรือผู้บริหารศึกษาท่ีบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลดีเด่น เป็นต้น 

สถานศึกษา ควรจัดอบรมเกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับต่างๆ ทางการศึกษาครู                
ควรเสนอแนวความคิดในการท างาน แก้ปัญหาร่วมกัน และท างานอย่างเต็มความสามารถของตนเอง 

คณะกรรมการสถานศึกษา ควรมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มากยิ่งขึ้น 
 ผู้ปกครองนักเรียน ควรมีการส่งเสริมทรัพยากรในท้องถิ่นมาใช้ในการท าประโยชน์สร้างสรรค์
ผลงานต่าง ๆ ให้เกิดความคุ้มค่าสูงสุด 

ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยคร้ังต่อไป 
ควรวิจัยเรื่อง ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลของโรงเรียน ในสังกัด

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 2 
ควรวิจัยเรื่อง แนวทางการปลูกฝังหลักธรรมาภิบาลด้วยการบูรณาการการจัดการเรียน    

การสอน หลักสูตร การวัดผลรวมท้ังการปฐมนิเทศก่อนการปฏิบัติงาน ระหว่างการปฏิบัติงาน ให้มี
หลักธรรมาภิบาลอยู่เสมอ 

ควรวิจัยเรื่อง การบริหารงานตามหลักธรรมภิบาลท่ีส่งผลต่อขวัญก าลังใจ ในการปฏิบัติงาน 
ของโรงเรียน ในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 2 

ควรวิจัยเรื่อง การประเมินผลการน าหลักธรรมาภิบาลไปใช้ในการบริหารโรงเรียน ในสังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 2 
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บทคัดย่อ 

การศึกษานี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาถึงทักษะท่ีส าคัญส าหรับการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
ท่ีจ าเป็นและส าคัญส าหรับการพัฒนาศึกษา และ 2) ศึกษาคุณลักษณะและทักษะของนักศึกษาแห่ง
อนาคตใหม่ด้านการพัฒนาจิตส านึกต่อธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม จิตส านึกต่อการเป็นพลเมืองและ
จรรโลงให้สังคมในอนาคต งานวิจัยนี้ใช้วิธีวิจัยเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ดังนี้ 1) การวิจั ยเชิง
ปริมาณ เก็บข้อมูลกับนักศึกษา 4 คณะ จ านวน 1,319 คน วิเคราะห์ผลการวิจัยโดยสถิติวิจัยเชิง
พ รรณ า (Descriptive Statistics) และ  2 ) การศึกษ าเชิ ง คุณ ภ าพ  โดย ศึกษ าเชิ ง เอกสาร 
(Documentary Research) และสัมภาษณ์ผู้บริหารและอาจารย์วิทยาลัยนอร์ทเทิร์น  ด้วยแบบ
สัมภาษณ์กึ่งมีโครงสร้าง (Semi-structure Interview) จ านวน 10 ท่าน วิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ
ด้วยวิธีการวิเคราะห์และสังเคราะห์เชิงเนื้อหา (Content Analysis and Synthesis)  

ผลการวิจัยพบว่า 1. การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ท่ีจ าเป็นและส าคัญส าหรับ
นักศึกษา ประกอบด้วยทักษะส าคัญดังนี้  (1) ทักษะด้านการเรียนรู้ และนวัตกรรม (2) ทักษะ
สารสนเทศ ส่ือ และเทคโนโลยี (3) ทักษะชีวิตและอาชีพ  2. คุณลักษณะและทักษะของนักศึกษาแห่ง
อนาคตใหม่ จะต้องมีการพัฒนาจิตส านึกต่อธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม จิตส านึกต่อการเป็นพลเมือง
และจรรโลงให้ สังคมในอนาคตน่าอยู่ คือ  จิต 5 ลักษณะส าคัญส าหรับอนาคต ประกอบด้วย                  
1) จิตเช่ียวชาญ 2) จิตรู้สังเคราะห์ 3) จิตสร้างสรรค์ 4) จิตเคารพ และ5) จิตรู้จริยธรรม 

 
ค าส าคัญ : ทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21, การพัฒนานักศึกษา, ความท้าทายในการพัฒนา 
 

                                                             
1 อาจารย์ประจ าหลักสูตร สาขาการประถมศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ วิทยาลัยนอร์ทเทิร์น  
E-Mail :  aruneeradiyah@yahoo.co.th เบอร์โทร 092 239 3519 
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ABSTRACT 
The objective of this study is to 1) study important skills for learning in the 

21st century that are necessary and important for the development of education, 
and 2) study the characteristics and skills of new future students in the development 
of awareness of nature and the environment. Consciousness of citizenship and 
sustainability for society in the future this research uses quantitative and qualitative 
research methods as follows.  1) quantitative research data collection with 4 faculty 
students 1,319  people analyze the findings by descriptive statistics and 2) qualitative 
studies. By documentary research and interviewing executives and lecturers of 
Northern College With a semi-structured interview form (Semi-structure Interview) 
amount 10 persons.  Analyze the qualitative data by  content analysis and  synthesis. 

The results of the research are as follows:  1. Development of learning skills 
in the 21st century that is necessary and important for students. It consists of the 
following important skills:  (1) learning and innovation skills (2) information skills, 
media and technology (3) life and career skills. 2. Characteristics and skills of 
students of the new future Must develop awareness of nature and the environment. 
Consciousness towards citizenship and sustainability for the society in the future is                  
5 minds. The main characteristics for the future consist of 1) expert mind                       
2) synthetic knowledge 3) creative mind 4) respect mind and  5) ethical mind 

 
Keywords : skills of the 21st century, student development, development challenges 
 
บทน า 

สารสนเทศ (Information Technology) ท าให้ท่ัวทุภูมิภาคของสังคมมีการติดต่อส่ือสาร 
รับรู้ข่าวสารได้อย่างรวดเร็ว ผ่านเทคโนโลยีท่ีทันสมัยโดยมีเครื่องมือส่ือสารดิจิทัลในรูปแบบต่าง ๆ 
อาทิ สมาร์ทโฟน (Smart Phone) ไอโฟน (Iphone) คอมพิวเตอร์พกพา (Notebook) แท็บเล็ต 
(Tablet) ซึ่งเป็นปัจจัยในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารรูปแบบดิจิทัลในสังคมปัจจุบันเกิดปัญหาอย่าง
มากมายซึ่งมีข้อมูลมหาศาลท้ังในเชิงวิชาการ บันเทิง สังคมและอื่น ๆ อีกมาก ปัญหาดังกล่าวไม่
สามารถจัดการข้อมูลหรือใช้ประโยชน์ได้อย่างสร้างสรรค์ได้ท้ังหมด ขณะเดียวกัน การแข่งขันและ
ความร่วมมือท่ีเกิดขึ้นอย่างรวดเร็วจนน่าตกใจ ท้ังทางภาคเศรษฐกิจ ขับเคล่ือน ด้วยข้อมูลความรู้ 
เทคโนโลยี นวัตกรรมเข้ามาแทนแบบซ้ าซ้อน แต่ในขณะเดียวกันก็ถูกใช้เพื่อช่วยให้พนักงานท่ีมีทักษะ
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ในขั้นสูงเพิ่มผลผลิตมากขึ้นและสร้างสรรค์มากขึ้น ผู้ท่ีสามารถปรับตัวและสร้างประโยชน์ให้องค์กร
โดยใช้กระบวนการท างานท่ีต้องใช้ทักษะทางด้านการส่ือสาร แก้ปัญหา การคิดเชิงวิพากษ์ อาจจะ
กล่าวได้ว่าการท างานท่ีต้องใช้สมองและการปฏิสัมพันธ์จึงจะส าเร็จได้ ซึ่งจากสถานก ารณ์โลกท่ี
เปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว ท าให้นักศึกษาในยุคนี้มีการเปล่ียนแปลงท้ังในมิติของการใช้ชีวิต                   
การเรียนรู้ ครอบครัว ตลอดจนภาวะเส่ียงต่าง ๆ ท่ีสะท้อนให้เห็นถึงความทันสมัยของสังคม                 
อย่างมากมาย ซึ่งท้ังหมดนี้นักศึกษาจะต้องปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์ใหม่ เพื่อการด ารงอยู่อย่างมี
คุณภาพ จะต้องเป็น ผู้ ท่ีมีความรู้และทักษะในการรับมือกับการเป ล่ียนแปลงท่ี เกิดขึ้น ได้                                 
มีความสามารถในการปรับตัวจึงจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีต้องพัฒนาทักษะการเรียนรู้และทักษะชีวิต สามารถ
เอาตัวรอดเป็นบัณฑิตท่ีมีคุณสมบัติพร้อมและประสบความส าเร็จ มีการเรียนรู้ทักษะใหม่เพื่อความอยู่
รอดในสังคม ดังนั้นนักศึกษาในยุคนี้มีความเป็นเลิศในด้านเนื้อหาสาระการเรียนรู้หลัก ซึ่งไม่เพียงพอ
อีกต่อไปในยุคท่ีมีความรู้และข้อมูลข่าวสารท่ีเปล่ียนแปลงตลอดเวลา นักศึกษาต้องมีท้ังความรู้ใน
เนื้อหาและทักษะท่ีจะน ามาประยุกต์ใช้ในการปรับเปล่ียนความรู้เหล่านั้นให้เข้ากับเป้าหมายท่ีเป็น
ประโยชน์และสร้างสรรค์ รวมถึงเพื่อการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตามเนื้อหาและสถานการณ์ ท่ี
เปล่ียนแปลงไป การพัฒนานักศึกษาเพื่อเสริมสร้างทักษะในศตวรรษท่ี 21 เป็นช่วงเวลาท่ีจ าเป็นต้อง
ปรับเปล่ียนกระบวนทัศน์เปล่ียนวิธีคิดเปล่ียนวิธีการเรียนรู้ และเปล่ียนวิธีการพัฒนา ท าอย่างไรท่ีจะ
ให้อาจารย์ได้ออกแบบกระบวนการพัฒนานักศึกษาแบบองค์รวม โดยมีการเตรียมผู้สอนให้มีความ
พร้อม ซึ่งการเตรียมความพร้อมของนักศึกษา มีระบบการเช่ือมโยงท่ีจะเกิดการเปล่ียนแปลงอย่าง
รวดเร็ว การพัฒนานักศึกษาในศตวรรษจะต้องให้นักศึกษาได้เรียนรู้จากการลงมือท า ได้ปฏิบัติจริง 
ผู้เรียนสามารถผลิตความรู้จากส่ิงท่ีตนเองคิด โดยน าความรู้ใหม่ไปใช้อย่างสร้างสรรค์ (Ability to use 
new Knowledge in a Creative way) และเตรียมตัวเพื่อการใช้ชีวิตในโลกท่ีเป็นจริง (Life in the 
Real World) ส่งเสริมให้นักศึกษาให้ความร่วมมือ (Collaboration) กับโครงการต่างๆ กับนักศึกษา
ต่างสาขาต่างสถาบัน ท้ังในและต่างประเทศ คุณภาพของบัณฑิตในศตวรรษท่ี 21 จะต้องเป็นบุคคลท่ี
มีความรู้ ความเช่ียวชาญในการท างานและมีทักษะในการเรียนรู้และการปรับตัว 

ดังนั้นทักษะในโลกแห่งการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 จ าเป็นต้องใช้ความท้าทายในการ
พัฒนานักศึกษา เพื่อให้นักศึกษาได้ปรับตัวให้ ทันกับการเปล่ียนแปลงตลอดเวลาและเตรียม                 
ความพร้อมท่ีจะท้ายทายจากกระแสการเปล่ียนแปลงของโลก ซึ่งปัจจัยท่ีจะต้องเผชิญกับการ
เปล่ียนแปลงด้านคุณภาพคน ในปัจจุบันมีปัจจัยภายในและภายนอกหลายประการท าให้การประกัน
คุณภาพการศึกษาเป็นส่ิงจ าเป็นเป็นท่ีต้องเร่งด าเนินการ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการพัฒนาบัณฑิตให้มี
คุณ ภาพ เป็นองค์ประกอบส าคัญ ท่ีจะสะ ท้อนให้ เห็ นถึ ง คุณ ภาพและประสิทธิภาพของ
สถาบันอุดมศึกษา กระบวนการพัฒนานักศึกษาจะต้องบูรณาการกับบทเรียน สภาพจริงของธรรมชาติ
และชุมชน สังคม การปรับเปล่ียนวิธีการพัฒนาให้เหมาะสมกับยุคสมัยและสภาพการณ์ท่ีเปล่ียนแปลง
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ไป จึงเป็นส่ิงท่ีต้องตระหนักและให้ความส าคัญเพื่อพัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา การพัฒนา
นักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 โดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบเดิมท่ี
เน้นเฉพาะวิชาความรู้ ไม่ได้เราะนอกจากมีความรู้ในวิชาหลัก (Core  Subjects) แล้วจะต้องเรียนรู้ใน
ลักษณะสหวิทยาการ (Interdisciplinary) และต้องมีความรู้รอบตัวอื่น ๆ ด้วย เช่น นักศึกษามีความ
ตระหนักถึงการเปล่ียนแปลงระดับโลก (Global Awareness) การให้ความรู้ทางด้านเศรษฐกิจ
การเงิน การประกอบธุรกิจหน้าพลเมืองโลก ตลอดจนความรู้ด้านสุขภาพและส่ิงแวดล้อม เป็นต้น การ
ท่ีเรามีความรู้เพียงอย่างเดียวในศตวรรษท่ี 21 จะไม่เพียงพอ นอกจากนี้หามองถึงการใช้ชีวิตแล้วมีอีก
มิติท่ีต้องศึกษากลไกในการสร้างเสริมองค์ความรู้แล้วยังจะต้องให้ความส าคัญกับเรื่องการการสร้าง
เสริมทักษะชีวิตและทักษะอาชีพด้วย (Life and Career Skills) เช่น ทักษะการสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล ซึ่งจะต้องมีท้ังศาสตร์และศิลป์ ทักษะทางสังคม การมองโลกในแง่ดี การควบคุม
อารมณ์ การท าประโยชน์เพื่อผู้อื่น มีภาวะผู้น า เป็นผู้ท่ีรู้จักการให้ ท าความโดยไม่หวังผลตอบแทน 
นอกจากนี้การเรียนรู้ต้องเรียนกันตลอดชีวิต ดังนั้นนักศึกษาในศตวรรษท่ี 21 จะต้องมีทักษะการ
เรียนรู้และสร้างนวัตกรรมใหม่ (Learning and Innovation Skills) หมั่นฝึกฝนพัฒนาตนเองให้เกิด
ทักษะเรียน โดยการปฏิบัติ (Learning By Doing) การคิด วิเคราะห์ เรียนรู้วิธีแก้ปัญหา มีความคิด
สร้ างสรร ค์  มี ทั กษ ะ ในการ ส่ื อสาร และ ทั กษ ะแห่ งความร่ วมมื อ  หรื อ เรี ยก ว่ า  4 C คือ 
Communication, Collaboration, Creativity และ Critical Thinking และท่ีขาดไม่ได้คือ ทักษะ
ด้านสารสนเทศ ส่ือ และเทคโนโลยี (Information, Media, and Technology Skills) เมื่อโลก
เปล่ียนระบบการศึกษา แนวทางการเรียนรู้เปล่ียนในศตวรรษท่ี 21 ต้อง “ก้าวข้ามสาระวิชา” ไปสู่
การเรียนรู้  “ทักษะเพื่ อการด ารงชีวิตในศตวรรษท่ี 21” (21th Century Skills) (Dellanca &  
Brandt, 2010) ดั ง นั้ น  ร ะ บ บ ก า ร ศึ ก ษ า เรี ย น รู้ จึ ง จ า เป็ น ต้ อ ง ป รั บ ก ร ะ บ ว น ทั ศ น์                               
ปรับกระบวนการพัฒนานักศึกษา เพื่อให้ด ารงชีวิตและยืนหยัดในโลกอนาคตได้อย่างมีความสุข                  
ท้ังทางด้านการด าเนินชีวิตและด้านหน้าท่ีการงาน สามารถปรับตัวให้รู้เท่าทันการเปล่ียนแปลงท่ี
จ าเป็นในศตวรรษนี้ สามารถเอาตัวรอดเป็นนักศึกษาสามารถบัณฑิตท่ีมีคุณสมบัติพร้อมและประสบ
ความส าเร็จได้นั้น จ าเป็นต้องเสริมสร้างให้นักศึกษามีคุณลักษณะ ทักษะแห่ งอนาคตใหม่ พัฒนา
จิตส านึกต่อธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ส านึกต่อการเป็นพลเมืองและจรรโลงให้สังคมในอนาคตน่าอยู่
มากยิ่ งขึ้น  นั่น คือจิตหลายลักษณะส าหรับอนาคตส าคัญประกอบด้วย  1 ) จิตเช่ียวชาญ                           
2) จิตสังเคราะห์ 3) จิตสร้างสรรค์  4) จิตเคารพ และ 5) จิตรู้จริยธรรม (Gardner, 2010)   

ดังนั้นการพัฒนานักศึกษาในศตวรรษท่ี 21เป็นการเตรียมความพร้อมเพื่อให้นักศึกษามีทักษะ 
(Skill) ในการด ารงชีวิตและการท างานในอนาคต ถือเป็นความท้าทายท่ีสุดต่อการเปล่ียนแปลงของ
กระแสสังคมโลกท่ีเต็มไปด้วยข้อมูลข่าวสารแบบไร้ขีดจ ากัด และช่องทาง  Social Network ท่ีท าให้
คนเข้าถึงข้อมูลได้ทุกท่ีทุกเวลา จึงเป็นความท้าทายในการพัฒนานักศึกษาในยุคนี้ท่ีจะต้องเตรียม
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ความพร้อมด้านทักษะและคุณลักษณะท่ีส าคัญส าหรับยุคปัจจุบันท่ีมีความต้องการ คุณลักษณะของ
บัณฑิตท่ีเด่นชัดและสูงกว่าในอดีต สมรรถนะในตนเองของบัณฑิตจะมีความส าคัญมากยิ่งขึ้นในโลก
อนาคต ในปัจจุบันท่ีมีความต้องการ คุณลักษณะของบัณฑิตท่ีเด่นชัดและสูงว่าในอดีต สมรรถนะใน
ตนเองของบัณฑิตจะมีความส าคัญมากยิ่งขึ้นในโลกอนาคต ในปัจจุบันสังคมไทยอยู่ท่ามกลางกระแส
โลกาภิวัตน์ท่ีมีความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี การไหลเวียนของข้อมูลข่าวสารท าให้เกิดการเรียนรู้ซึ่ง
น าไปสู่การเปล่ียนแปลง ความคิด ความเช่ือ และรูปแบบการด าเนินชีวิตของคนในสังคม การพัฒนา
นักศึกษาให้มีคุณลักษณะตามท่ีสังคมต้องการ และเป็นบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ เพราะฉะนั้นการพัฒนา
นักศึกษาเพื่อเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 เป็นส่ิงท่ีจ าเป็นและส าคัญยิ่งการพัฒนา
นักศึกษาให้มีความสมบูรณ์พร้อม ท้ังความรู้ด้านวิชาการ วิชาชีพ หรือวิชาชีวิตและสามารถอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุขได้ 
 
ค าถามการวิจัย      

1. ทักษะท่ีส าคัญส าหรับการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ท่ีจ าเป็นและส าคัญส าหรับการพัฒนา
การศึกษาควรประกอบด้วยอะไรบ้าง  

2. คุณลักษณะและทักษะของนักศึกษาแห่งอนาคตใหม่ด้านการพัฒนาจิตส านึกต่อธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม จิตส านึกต่อการเป็นพลเมืองและจรรโลงให้สังคมในอนาคต ควรมีลักษณะอย่างไร 
 
วัตถุประสงค์ของการศึกษา      

1. เพื่อศึกษาถึงทักษะท่ีส าคัญส าหรับการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ท่ีจ าเป็นและส าคัญ
ส าหรับการพัฒนาศึกษา  

2. เพื่อศึกษาคุณลักษณะและทักษะของนักศึกษาแห่งอนาคตใหม่ด้านการพัฒนาจิตส านึก
ต่อธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม จิตส านึกต่อการเป็นพลเมืองและจรรโลงให้สังคมในอนาคต 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

   ตัวแปรอิสระ                            ตัวแปรตาม  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
วิธีการด าเนินการวิจัย 

งานวิจัยนี้ใช้วิธีวิจัยเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ดังนี้ 1) การวิจัยเชิงปริมาณ เก็บข้อมูลกับ
นักศึกษา 4 คณะ จ านวน 1,319 คน วิเคราะห์ผลการวิจัยโดยสถิติวิจัยเชิงพรรณา (Descriptive 
Statistics) และ 2) การศึกษาเชิงคุณภาพ โดยศึกษาเชิงเอกสาร (Documentary Research) และ
สัมภาษณ์ผู้บริหารและอาจารย์วิทยาลัยนอร์ทเทิร์น ด้วยแบบสัมภาษณ์กึ่งมีโครงสร้าง ( Semi-

ทักษะการเรียนรู้และคุณลักษณะและ
ทักษะของนักศึกษาแห่งศตวรรษที่ 21 

1.   ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  
ที่จ าเป็นและส าคัญส าหรับนักศึกษา 
2.  คุณลักษณะและทักษะของนักศึกษา

แห่งอนาคตใหม่ด้านจิต เพ่ือพัฒนา
จิตส านึกต่อธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
จิตส านึกต่อการเป็นพลเมืองและจรรโลง

ให้สังคมในอนาคต 

1) ปัจจัยด้านการเรียนการสอน 
1.แนวคิดต่อทักษะและคุณลักณะของนักศึกษา                
ในศตวรรษที่ 21 
2.นโยบายวิทยาลัยด้านการเรียนรู้แห่งศตวรรษที่ 21  

3.รูปแบบการจัดการเรียนการสอนในศตวรรษที่ 21  
4.ครูผู้สอนและทักษะของครผูู้สอนในศตวรรษที่ 21  

2) สภาพทักษะในโลกแห่งการเปลี่ยนแปลง 
ในยุคศตวรรษที่ 21 กับความท้าทาย 

ในการพัฒนานักศึกษา 
1. ด้านการเรียนรู้และนวัตกรรม 
2. ด้านสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี 

3. ด้านชีวิตและอาชีพ 

3) แนวทางการพัฒนาทักษะในโลกแห่งการ
เปลี่ยนแปลงในยุคศตวรรษที่ 21 โดยใช้
กระบวนการบริหารคุณภาพ  (PDCA)  

1) Plan คือ การวางแผน  
2) DO คือ การปฏิบัติตามแผน  
3) Check คือ การตรวจสอบ   
4) Act คือ การปรับปรุงการด าเนินการอย่าง

เหมาะสม 
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structure Interview) จ านวน 10 ท่าน วิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพด้วยวิธีก ารวิเคราะห์และ
สังเคราะห์เชิงเนื้อหา (Content Analysis and Synthesis)             

ประชากรกลุ่มตัวอย่างการวิจัย 
1. การศึกษาเชิงปริมาณ เป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีลงทะเบียนรายวิชาในคณะ

ศึกษาศาสตร์ คณะบริหารธุรกิจ คณะสาธารณสุขศาสตร์ คณะนิติศาสตร์และรัฐศาสตร์ ภาคเรียนท่ี 2  
ปีการศึกษา 2562 วิทยาลัยนอร์ทเทิร์น  (จ านวน 621  คน ท้ัง 4 คณะในสถาบัน) 

2. การศึกษาเชิงคุณภาพ (1) ผู้บริหาร และอาจารย์ผู้สอนนักศึกษาระดับปริญญาตรีท่ี
ลงทะเบียนรายวิชาในคณะศึกษาศาสตร์ คณะบริหารธุรกิจ คณะสาธารณสุขศาสตร์ คณะนิติศาสตร์
และรัฐศาสตร์ ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2562 วิทยาลัยนอร์ทเทิร์น จ านวน 10 คน และ (2) 
เอกสาร หนังสือ งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
 1. การศึกษาเชิงปริมาณ เป็นแบบสอบถามในด้านคุณลักษณะและทักษะท่ีจ าเป็นส าหรับ
นักศึกษาในการเรียนการสอนศตวรรษท่ี 21 

2. การศึกษาเชิงคุณภาพ ประกอบด้วย โปรแกรมเสริมสร้างความรู้ด้านการพัฒนานวัตกรรม 
แบบวัดความพร้อมด้านการสร้างและการจัดการนวัตกรรม และแบบสัมภาษณ์กึ่งมีโครงสร้างส าหรับ
ผู้บริหารและครูผู้สอนด้านคุณลักษณะและทักษะท่ีจ าเป็นส าหรับการจัดการเรียนการสอนในศตวรรษ
ท่ี 21 และคุณลักษณะและทักษะของนักศึกษาในศตวรรษท่ี 21 ท่ีควรจะเป็น 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 
1. การวิจัยเชิงปริมาณ ผู้วิจัยท าหนังสือขออนุญาตในการเก็บข้อมูลรวบรวมข้อมูลจากคณะ

ศึกษาศาสตร์  คณะบริหารธุรกิจ คณะนิติและรัฐศาสตร์ และคณะสาธารณสุขศาสตร์ ผู้วิจัยติดต่อ
ประสานงานกับคณบดีในคณะต่างๆ เพื่อช้ีแจงวัตถุประสงค์ขั้นตอนและ วิธีการด าเนินงานวิจัย ก่อน
ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลกับนักศึกษา 

2. การวิจัยเชิงคุณภาพ ผู้วิจัยท าหนังสือขออนุญาตในการเก็บข้อมูลรวบรวมข้อมูลจาก
ผู้บริหารวิทยาลัยนอร์ทเทิร์นเพื่อขออนุญาตสัมภาษณ์ผู้บริหารและอาจารย์ผู้สอน รวมจ านวน 10 
ท่าน ก่อนด าเนินการสัมภาษณ์  

3. การวิจัยเชิงเอกสาร ผู้วิจัยท าการศึกษาค้นคว้า รวบรวมข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องกับงานวิจัย เช่น 
เอกสาร หนังสือ บทความ งานวิจัย ฯลฯ  
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การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ในการวิจัย 
1. การวิจัยเชิงปริมาณ วิเคราะห์ผลการวิ จัยโดยสถิ ติวิ จัยเชิงพรรณา (Descriptive 

Statistics)  
2. การศึกษาเชิงคุณภาพ วิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพด้วยวิธีการวิเคราะห์และสังเคราะห์               

เชิงเนื้อหา (Content Analysis and Synthesis)      
 
ผลการวิจัย 

1. การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ท่ีจ าเป็นและส าคัญส าหรับนักศึกษา 
ประกอบด้วยทักษะส าคัญดังนี้ (1) ทักษะด้านการเรียนรู้ และนวัตกรรม (2) ทักษะสารสนเทศ               
ส่ือ และเทคโนโลยี (3) ทักษะชีวิตและอาชีพ  

2. คุณลักษณะและทักษะของนักศึกษาแห่งอนาคตใหม่ จะต้องมีการพัฒนาจิตส านึกต่อ
ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม จิตส านึกต่อการเป็นพลเมืองและจรรโลงให้สังคมในอนาคตน่าอยู่คือ จิต 5 
ลักษณะส าคัญส าหรับอนาคต ประกอบด้วย 1)จิตเช่ียวชาญ 2) จิตรู้สังเคราะห์ 3) จิตสร้างสรรค์             
4) จิตเคารพ และ 5) จิตรู้จริยธรรม 

 
อภิปรายผล 

การพัฒนานักศึกษา มีเป้าหมายเพื่อมุ่งหวังท่ีจะเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
นอกจากนั้นยังแก้ปัญาด้านทักษะการเรียนรู้ในเนื้อหาสาระวิชาแกนหลักท่ีจะท าให้เกิดทักษะพื้นฐาน
ซึ่งมีความจ าเป็นจะต้องพัฒนาทักษะด้านความรู้เกี่ยวกับการเปล่ียนแปลงของโลกเพื่อการด ารงอยู่ใน
อนาคต ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม ทักษะด้านส่ือสารสนเทศ ส่ือและเทคโนโลยี เทคโนโลยี 
ทักษะชีวิตและทักษะท่ีจ าเป็นในการท างาน จิตห้าลักษณะส าหรับอนาคตท่ีส าคัญ จิตเช่ียวชาญ จิตรู้
สังเคราะห์ จิตสร้างสรรค์ จิตเคารพ และจิตรู้จริยธรรม เพื่อความราบรื่นในการท างาน การด าเนิน
ชีวิตและการจรรโลงสังคมในอนาคตให้น่าอยู่มากยิ่งขึ้น 
 
ข้อเสนอแนะ 

การพัฒนานักศึกษาเพื่อพัฒนาแห่งศตวรรษท่ี 21 จะประสบความส าเร็จได้ต้องอาศัยปัจจัย
ท่ีส าคัญหลายประการท่ีสถาบันการศึกษาควรตระหนักและให้ความส าคัญ  ดังนี้ 

1. สถาบันการศึกษาควรก าหนดนโยบาย และประเด็นยุทธศาสตร์ในการพัฒนานักศึกษา
เพื่อพัฒนาทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 ก าหนดตัวช้ีวัดความส าเร็จค่าเป้าหมายในด าเนินงาน และ                   
มีหน่วยงานรับผิดชอบอย่างชัดเจน 
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2. จัดท าแผนพัฒนานักศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 มีระบบและกลไกในการ
ควบคุม ก ากับติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานตามแผนอย่างเป็นระบบ 

3. ผู้บริหารสถาบันการศึกษา ต้องเป็นผู้น าการเปล่ียนแปลง ปรับเปล่ียนกระบวนทัศน์             
ในการพัฒนานักศึกษา ออกนโยบาย กฎระเบียบ ระบบและกลไก สร้างชุมชนการเรียนรู้ ส่งเสริมให้
เกิดบรรยากาศการเรียนรู้แบบศตวรรษท่ี 21 และจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการพัฒนานักศึกษา                 
เพื่อพัฒนาทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 

4. การพัฒนาองค์กรนิสิตนักศึกษาให้มีความเข้มแข็งและสร้างความตระหนักแก่นักศึกษา
ในการเตรียมตนเองและพัฒนาตนเองเพื่อการเรียนรู้และพัฒนาทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 

5. การจัดสรรงบประมาณในการพัฒนานักศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 อย่าง
เพียงพอและต่อเนื่อง 

6. พัฒนาอาจารย์ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องกับการพัฒนานักศึกษาให้มีความพร้อมท้ังแนวคิด 
ความรู้ ทักษะ เจตคติ มีคุณลักษณะท่ีจ าเป็นเพื่อการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพในส่ิงแวดล้อมของ
ศตวรรษท่ี 21 และมีสมรรถนะท่ีเพียงพอต่อการพัฒนานักศึกษาเพื่อทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21  

7. สร้างเครือข่ายความร่วมมือ ท้ังในและต่างประเทศเพื่อให้นักศึกษาและอาจารย์ได้มี
โอกาสและเปล่ียนเรียนรู้ พัฒนาศักยภาพ และเสริมสร้างคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

8. จัดสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 และทักษะการเรียนรู้ 
9. พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศให้ทันสมัย เพียงพอ เหมาะสม และเอื้อต่อการพัฒนา

ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
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บทคัดย่อ 
การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาและเปรียบเทียบปัจจัยท่ีมีผลต่อการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตของผู้สูงอายุในเขตเมือง จังหวัดนครราชสีมา และเพื่อศึกษาข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับ
ปัจจัยท่ีมีผลต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุในเขตเมือง จังหวัดนครราชสีมา ประชากรท่ีศึกษา 
คือ ผู้สูงอายุท่ีรับเบี้ยยังชีพในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา ก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้
สูตรค านวณของ ทาโร ยามาเน่ ได้กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 395 คน เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวม
ข้อมูลในการศึกษาเป็นแบบสอบถาม แบบมาตราส่วนประมาณค่า สถิติ ท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบที ( t-test แบบ Independent 
samples) และ F-test (one way ANOVA) ผลการศึกษาพบว่า 

1. ปัจจัยท่ีมีผลต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุในเขตเมือง จังหวัดนครราชสีมา                   
ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก เรียงล าดับค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย ดังนี้  ด้านสภาพร่างกายท่ีดี                
ด้านสภาพความเป็นอยู่ท่ีดี ด้านสภาพอารมณ์ท่ีดี ด้านการตัดสินใจด้วยตนเอง ด้านความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล และด้านการรวมกลุ่มทางสังคม ตามล าดับ 

2. ผลการเปรียบเทียบปัจจัยท่ีมีผลต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุในเขตเมือง 
จังหวัดนครราชสีมา จ าแนกตามเพศ และระดับการศึกษา ในภาพรวมและรายด้าน ไม่แตกต่างกัน 

3. ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับปัจจัยท่ีมีผลต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุในเขตเมือง 
จังหวัดนครราชสีมา พบว่า ปัจจัยด้านสภาพร่างกายท่ีดี ได้แก่ การรับประทานอาหารท่ีเหมาะสมกับ
วัยและไม่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ การหลีกเล่ียงเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ การสูบบุหรี่ การตรวจสุขภาพ 
การออกก าลังกายท่ีเหมาะสมกับวัย และการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับสุขภาพ ปัจจัยด้านสภาพ
                                                             
1 รองศาสตราจารย์ ดร., สาขารัฐประศาสนศาสตร์  วิทยาลัยนครราชสีมา 
2 ผู้ช่วยศาสตราจารย์, สาขารัฐประศาสนศาสตร์  วิทยาลัยนครราชสีมา 
3 อาจารย์, อาจารย์ประจ าสาขาบริหารธุรกิจ  วิทยาลัยนครราชสีมา 
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ความเป็นอยู่ท่ีดี ได้แก่ ผู้สูงอายุสามารถมีอาชีพเพื่อเสริมรายได้และการด ารงชีพ โดยพึ่งพาลูกหลาน
ให้น้อยท่ีสุด ปัจจัยด้านสภาพอารมณ์ท่ีดี ได้แก่ การท่ีผู้สูงอายุมีความสุขกาย สบายใจ และไม่รู้สึก
ว้าเหว่ อ้างว้าง เดียวดาย ปัจจัยด้านการตัดสินใจด้วยตนเอง ได้แก่ การท่ีผู้สูงอายุมีอิสระทางความคิด 
และแสดงความคิดเห็นอย่างมีเหตุผล ตลอดจนกล้าท่ีจะสะท้อนความคิดให้คนในครอบครัว หรือ                
คนรอบข้างได้รับรู้ถึงความต้องการท่ีสมเหตุสมผลต่อไป ปัจจัยด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล ได้แก่ 
การท่ีผู้สูงอายุได้มีปฏิสัมพันธ์กับคนในครอบครัว ญาติมิตร และเพื่อนบ้าน รวมถึงการส่งเสริมให้มี
กิจกรรมร่วมกันระหว่างผู้สูงอายุ คนในครอบครัว ญาติมิตรหรือเพื่อนบ้าน  และปัจจัยด้านการ
รวมกลุ่มทางสังคม ได้แก่ ผู้สูงอายุได้แสดงความรู้ ความสามารถ ตลอดจนการแสดงศักยภาพท่ีตน              
มีอยู่ รวมถึงการได้รับการยอมรับนับถือจากคนในชุมชน 
 
ค าส าคัญ : ปัจจัยท่ีมีผลต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ, พื้นท่ีเขตเมืองจังหวัดนครราชสีมา 
 

Abstract  
The objective of this study are: comparing factors affecting quality 

development the life for the elderly in urban area at NakhonRatchasima province 
and to study the opinions and suggestions about Factors affecting the quality of life 
development for the elderly in urban areas at NakhonRatchasima province. The 
population studied was the elderly who received a living allowance in Muang district 
of NakhonRatchasima province. The sample size was determined by using the Taro 
Yamane formula. The sample size was 395 people. The tools for data collected are 
questionnaire and estimation scale method. The statistics for data analysis were 
percentage, mean, standard deviation, t-test, independent samples and F-test                
(one way ANOVA). The results showed that: 

1. Factors affecting the quality of life development for the elderly in urban 
areas at NakhonRatchasima province as a whole is in a high level. In order of average, 
from highest to lowest, as follows. Good physical condition, good living conditions.   
In the good emotional state Self-decision. In the aspect of interpersonal relations 
and social integration respectively. 

2. The comparison of factors affecting the quality of life development for the 
elderly in urban areas at NakhonRatchasima province, classified by gender and 
educational level In the overall and in each aspect No different. 
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3. Suggestions about factors affecting the quality of life development for the 
elderly in urban areas at NakhonRatchasima province found that: Good physical 
conditions include eating age-appropriate foods and not harmful to health avoiding 
alcohol, smoking, health examinations, age-appropriate exercise and access to health 
information. Factors Well-being, including the elderly, can have a career to 
supplement their income and livelihood by relying on the children to minimum. 
Good emotional factors include the elderly being physically happy and not feeling 
lonely. He did factors of self - decision making are the elderly who have freedom of 
thought and express their opinions. The rational as well as being courageous to 
reflect ideas for family or those around him to be aware of further reasonable needs. 
Interpersonal factors are the elderly interaction with family members, relatives and 
neighbors including encouraging joint activities between the elderly, family members, 
relatives or neighbors and  the social integration factors, which are the elderly have 
demonstrated their knowledge, abilities, and performances of their potential 
including being respected by people in the community. 
 
Keywords: Factors affecting the quality of life development for the elderly, urban 
areas at NakhonRatchasima Province 
 

บทน า 
ประเทศท่ีมีประชากรสูงอายุเพิ่มข้ึนและมีอายุยืนยาวขึ้น จะส่งผลให้โครงการสร้างประชากร

ของประเทศเปล่ียนแปลงไป คือ อัตราส่วนผู้สูงอายุท่ีเป็นภาระเพิ่มสูงขึ้น ในขณะท่ีอัตราส่วนและ
จ านวนประชากรวัยแรงงานเริ่มลดลง ซึ่งอาจจะมีผลกระทบต่อเศรษฐกิจส่วนรวม ต่อการออม และการ
ลงทุนท าให้ผู้สูงอายุต้องเส่ียงต่อการถูกทอดท้ิงให้อยู่ตามล าพังมากขึ้น เพราะประชากรวัยแรงงานส่วน
หนึ่งต้องย้ายถ่ินเพื่อประกอบอาชีพ ซึ่งอาจจะเป็นสาเหตุหนึ่งท่ีท าให้บุตรหลานมีเวลาเอาใจใส่ผู้สูงอายุ
น้อยลง ผู้สูงอายุจึงต้องรับผิดชอบตนเองมากขึ้น เพื่อให้สามารถด ารงชีวิตอยู่ได้อย่างมีคุณภาพ 
 ปัจจุบันจ านวนผู้สูงอายุในประเทศไทย ได้เพิ่มขึ้นอย่างรวดเร็วเนื่องจากระบบสาธารณสุข
ได้รับการพัฒนามากขึ้น การตระหนักถึงคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุจึงเป็นส่ิงส าคัญ ส่งผลให้ภาครัฐ
ก าหนดมาตรการเตรียมการรองรับให้การดูแลผู้สูงอายุ เพื่อให้ผู้สูงอายุเหล่านั้นมีคุณภาพชีวิตท่ีดี
ยิ่งขึ้น โดยก าหนดยุทธศาสตร์การเตรียมความพร้อม “สังคมไทยสู่สังคมผู้สูงอายุ” เป็นหนึ่งใน
ยุทธศาสตร์หลักของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี 10 ด้วยการมีแผนผู้สูงอายุ
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แห่งชาติ ฉบับท่ี 2 (พ.ศ. 2545 -2564) เพื่อก าหนดทิศทางนโยบายยุทธศาสตร์และมาตรการต่างๆ ท่ี
ใช้ด าเนินการด้านผู้สูงอายุให้ชัดเจน (วิพรรณ  ประจวบเหมาะ, 2553) ซึ่งสะท้อนให้เห็นว่าภาครัฐ
และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องจะต้องเตรียมความพร้อมเกี่ยวกับระบบการดูแลและให้ความช่วยเหลือ
ผู้สูงอายุ เช่น การให้บริการด้านสุขภาพ การจัดสวัสดิการทางสังคม การส่งเสริม คุณภาพชีวิตท่ีดี โดย
ท่ีส่ิงเหล่านี้จะต้องมีการได้รับรู้ถึงข้อมูลท่ีจ าเป็นต่อการวางแผนและด าเนินการบนฐานของการลงทุน
และใช้จ่ายอย่างคุ้มค่า 
 วัย สูงอายุ  เป็นวัย ท่ีมีการเป ล่ียนแปลงท้ังด้านร่างกาย จิตใจ และสังคม กล่าวคือ                       
การเปล่ียนแปลงด้านร่างกายอันเป็นผลมาจากความเส่ือมและความสามารถในการท าหน้าท่ีลดลง 
ก่อให้เกิดปัญหาด้านต่างๆ ตามมา เช่น การเปล่ียนแปลงของระบบกล้ามเนื้อและโครงกระดูก พบว่า
กล้ามเนื้อเห่ียวกระดูกมีความแข็งแรงลดลงเนื่องจากการสูญเสียเนื้อกระดูก ท าให้กระดูกเปราะและ
หักง่ายแต่ติดช้า บางคนอาจมีหลังโก่งท าให้การเคล่ือนไหวเช่ืองช้า ไม่กระฉับกระเฉง และการทรงตัว
ไม่ดี จึงท าให้เกิดอุบัติได้ง่าย การเปล่ียนแปลงของระบบประสาทสัมผัสพบว่า ความสามารถในการ
มองเห็น การได้ยินลดลง ท าให้มีความบกพร่องในการติดต่อส่ือสาร การรับ รู้กล่ินและรสลดลง                
เมื่อรวมกับการเปล่ียนแปลงของระบบทางเดินอาหารท่ีมีการย่อยและการดูดซึมไม่ดีเกิดอาการท้องอืด 
แน่นท้องและอาจจะรู้สึกเบ่ืออาหาร  ท าให้แบบแผนการรับประทานอาหารเสียไป เกิดการบริโภคท่ีไม่
ถูกสัดส่วน เกิดภาวะบริโภคเกินหรือขาดสารอาหารได้ การเปล่ียนแปลงทางด้านจิตใจส่วนหนึ่งอาจ
เป็นผลจากการเปล่ียนแปลงทางด้านร่างกายประกอบกับวัยสูงอายุต้องเผชิญกับเปล่ียนแปลงหน้าท่ี
การงาน ส่งผลท าให้รายได้และความภาคภูมิใจในตนเองลดลงด้วย และเมื่อมีการสูญเสียคู่สมรสหรือ
เพื่อนฝูงท่ีใกล้ชิด จะท าให้รู้สึกท้อแท้ หมดหวัง บุคลิกภาพท่ีเปล่ียนไปจะรู้สึกน้อยใจ อ่อนไหวง่าย 
วิตกกังวล รู้สึกไม่มั่นคงปลอดภัยและต้องการการพึ่งพามากขึ้น รู้ สึกขาดความอบอุ่นก่อให้เกิด
ความเครียด ส่งผลให้พฤติกรรมเปล่ียนแปลงได้ เช่น ซึมเศร้า แยกตัวจากสังคม การเปล่ียนแปลงทาง
สังคมในผู้สูงอายุ เป็นการเปล่ียนแปลงท้ังในครอบครัว และสังคมการเปล่ียนแปลงในครอบครัวนั้นจะ
พบว่า ผู้สูงอายุจะลดบทบาทลง เช่น จากการเป็นหัวหน้าครอบครัวกลับเป็นผู้ท่ีต้องได้รับการเล้ียงดู
จากบุตรหลาน และบางคนอาจจะถูกทอดท้ิงให้อยู่ตามล าพัง และจากการเปล่ียนแปลงสังคม
เกษตรกรรมเป็นสังคมอุตสาหกรรมท าให้ผู้สูงอายุบางคนต้องเปล่ียนแปลงการประกอบอาชีพ อีกท้ัง
การเกษียณอายุราชการ จะส่งผลให้ผู้สูงอายุมีบทบาทและการเข้าร่วมกิจกรรมทางสังคมลดน้อยลง เกิด
การพึ่งพิงท้ังด้านกิจวัตรประจ าวันตลอดจนกิจกรรมท่ีจ าเป็นในการด าเนินชีวิต ส่งผลกระทบด้านจิตใจ
ของผู้สูงอายุได้ ผลจากการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ้นในผู้สูงอายุท้ังด้านร่างกาย จิตใจและสังคม จะส่งผล
กระทบถึงกันและกันเป็นวงจร ซึ่งมีผลต่อคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ ดังนั้นแนวทางในการดูแลผู้สูงอายุก็
คือ การช่วยเหลือให้ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีความสุขและพึงพอใจสามารถด ารงชีวิตในสังคมได้
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อย่างเหมาะสม ช่วยเหลือตนเองได้ตามอัตภาพ ไม่เป็นภาระให้แก่ผู้อื่นและด ารงไว้ซึ่งการมีคุณค่าใน
ตนเองซึ่งหมายถึงการส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตท่ีดีนั่นเอง (ภูริชญา  เทพศิริ,  2557 : 3) 
 จากความส าคัญข้างต้น ผู้วิจัยจึงสนใจศึกษาปัจจัยท่ีมีผลต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ผู้สูงอายุในเขตเมือง จังหวัดนครราชสีมา ผลท่ีได้จากการศึกษาในครั้งนี้จะเป็นแนวทางในการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ ต่อไป 
 
วัตถุประสงค ์
 1.  เพื่อศึกษาปัจจัยท่ีมีผลต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุในเขตเมือง จังหวัด
นครราชสีมา 
 2.  เพื่อเปรียบเทียบปัจจัยท่ีมีผลต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุในเขตเมือง จังหวัด
นครราชสีมา จ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 
 3.  เพื่อศึกษาข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับปัจจัยท่ีมีผลต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ผู้สูงอายุในเขตเมือง จังหวัดนครราชสีมา 
 
สมมติฐานของการศึกษา 
 1.  ผู้สูงอายุท่ีมีเพศต่างกัน มีความคิดเห็นต่อปัจจัยท่ีมีผลต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ผู้สูงอายุในเขตเมือง จังหวัดนครราชสีมา แตกต่างกัน 
 2.  ผู้สูงอายุท่ีมีระดับการศึกษาต่างกัน มีความคิดเห็นต่อปัจจัยท่ีมีผลต่อการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของผู้สูงอายุในเขตเมือง จังหวัดนครราชสีมา แตกต่างกัน 
 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 ตัวแปรอิสระ      ตัวแปรตาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สถานภาพ 
1. เพศ  
2. ระดับการศึกษา 

ปัจจัยที่มีผลต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ผู้สูงอายุในเขตเมือง จังหวัดนครราชสีมา 

1. ด้านสภาพร่างกายท่ีดี  
2. ด้านสภาพความเป็นอยู่ท่ีดี  

3. ด้านสภาพอารมณ์ท่ีดี  
4. ด้านการตัดสินใจด้วยตนเอง  
5. ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล  
6. ด้านการรวมกลุ่มทางสังคม  
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วิธีด าเนินการวิจัย 
 การศึกษานี้เป็นการวิจัยเชิงส ารวจ ประชากรท่ีศึกษา คือ ผู้สูงอายุท่ีรับเบี้ยยังชีพในเขต
อ าเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา ก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้สูตรค านวณของ ทาโร ยามาเน่ ได้
กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 395 คน เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถามแบบมาตรา
ส่วนประมาณค่า สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
และการทดสอบที (t-test แบบ Independent Samples) และ F-test (one way ANOVA) 
 
สรุปผลการวิจัย 
 1.  ปัจจัยท่ีมีผลต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุในเขตเมือง จังหวัดนครราชสีมา               
ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก เรียงล าดับค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย ดังนี้  ด้านสภาพร่างกายท่ีดี                 
ด้านสภาพความเป็นอยู่ท่ีดี ด้านสภาพอารมณ์ท่ีดี ด้านการตัดสินใจด้วยตนเอง ด้านความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล และด้านการรวมกลุ่มทางสังคม ตามล าดับ 
 2.  ผลการเปรียบเทียบปัจจัยท่ีมีผลต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุในเขตเมือง 
จังหวัดนครราชสีมา จ าแนกตามเพศ และระดับการศึกษา ในภาพรวมและรายด้าน ไม่แตกต่างกัน 
 3.  ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับปัจจัยท่ีมีผลต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุในเขตเมือง 
จังหวัดนครราชสีมา พบว่า ปัจจัยด้านสภาพร่างกายท่ีดี ได้แก่ การรับประทานอาหารท่ีเหมาะสมกับ
วัยและไม่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ การหลีกเล่ียงเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ การสูบบุหรี่ การตรวจสุขภาพ 
การออกก าลังกายท่ีเหมาะสมกับวัย และการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับสุขภาพ ปัจจัยด้านสภาพ
ความเป็นอยู่ท่ีดี ได้แก่ ผู้สูงอายุสามารถมีอาชีพเพื่อเสริมรายได้และการด ารงชีพ โดยพึ่งพาลูกหลาน
ให้น้อยท่ีสุด ปัจจัยด้านสภาพอารมณ์ท่ีดี ได้แก่ การท่ีผู้สูงอายุมีความสุขกาย สบายใจ และไม่รู้สึก
ว้าเหว่ อ้างว้าง เดียวดาย ปัจจัยด้านการตัดสินใจด้วยตนเอง ได้แก่ การท่ีผู้สูงอายุมีอิสระทางความคิด 
และแสดงความ คิดเห็นอย่างมีเหตุผล ตลอดจนกล้าท่ีจะสะท้อนความคิดให้คนในครอบครัว หรือ คน
รอบข้างได้รับรู้ถึงความต้องการท่ีสมเหตุสมผลต่อไป ปัจจัยด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล ได้แก่ 
การท่ีผู้สูงอายุได้มีปฏิสัมพันธ์กับคนในครอบครัว ญาติมิตร และเพื่อนบ้าน รวมถึงการส่งเสริมให้มี
กิจกรรมร่วมกันระหว่างผู้สูงอายุ คนในครอบครัว ญาติมิตรหรือเพื่อนบ้าน  และปัจจัยด้านการ
รวมกลุ่มทางสังคม ได้แก่ ผู้สูงอายุได้แสดงความรู้ ความสามารถ ตลอดจนการแสดงศักยภาพท่ีตนมี
อยู่ รวมถึงการได้รับการยอมรับนับถือจากคนในชุมชน 
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อภิปรายผล 
 การวิจัยเรื่อง ปัจจัยท่ีมีผลต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุในเขตเมือง กรณีศึกษา 
จังหวัดนครราชสีมา ผู้วิจัยอภิปรายผล ดังนี้ 
 1.  ปัจจัยท่ีมีผลต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุในเขตเมือง จังหวัดนครราชสีมา                 
ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับงานวิจัยของ เจษฎา  นกน้อย และ วรรณภรณ์ บริพนธ์ 
(2560 : บทคัดย่อ) ท่ีได้ศึกษาเรื่อง คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุในจังหวัดสงขลา ผลการวิจัยพบว่า 
ผู้สูงอายุในจังหวัดสงขลา มีคุณภาพชีวิตในองค์ประกอบด้านสุขภาพอยู่ในระดับสูง และผู้วิจัยอภิปราย
ผลในแต่ละด้านตามล าดับค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย ได้แก่ ปัจจัยด้านสภาพร่างกายท่ีดี ปัจจัยด้าน
สภาพความเป็นอยู่ท่ีดี ปัจจัยด้านสภาพอารมณ์ท่ีดี ปัจจัยด้านการตัดสินใจด้วยตนเอง ปัจจัยด้าน
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และปัจจัยด้านการรวมกลุ่มทางสังคม ดังนี้ 
  1.1 ปัจจัยด้านสภาพร่างกายท่ีดี จากการวิจัยพบว่า เป็นปัจจัยท่ีมีผลต่อการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุอยู่ในระดับมาก โดยผู้สูงอายุให้ความส าคัญกับการรับประทานอาหารท่ี
เหมาะสมกับวัยและไม่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ การหลีกเล่ียงเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ การสูบบุหรี่                 
การตรวจสุขภาพ การออกก าลังกายท่ีเหมาะสมกับวัย และการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับสุขภาพ 
สอดคล้องกับงานวิจัยของ สุพร  คูหา (2552) ท่ีได้ศึกษาแนวทางการปรับปรุงคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ
ของเทศบาลต าบลหนองขาว อ าเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี ท่ีสะท้อนว่าควรให้ความส าคัญในการ
ปรับปรุงคุณภาพชีวิตทางด้านร่างกายของผู้สูงอายุ และสอดคล้องกับงานวิจัยของ สุทธิพงศ์  บุญผดุง 
(2554) ท่ีได้ศึกษาการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในท้องถิ่นโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  ตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง (ระยะท่ี 1) ผลการวิจัยพบว่า คุณภาพชีวิตด้านสภาพร่างกายท่ีดี  มีปัจจัยท่ี
เกี่ยวข้องได้แก่ ปัจจัยด้านการใส่ใจเรื่องสุขภาพ และปัจจัยด้านการบริโภคท่ีดี 
  1.2 ปัจจัยด้านสภาพความเป็นอยู่ท่ีดี จากการวิจัยพบว่า เป็นปัจจัยท่ีมีผลต่อการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุอยู่ในระดับมาก โดยผู้สูงอายุให้ความส าคัญกับมีอาชีพเพื่อเสริม
รายได้และการด ารงชีพ โดยพึ่งพาลูกหลานให้น้อยท่ีสุด สอดคล้องกับงานวิจัย ของพจนา ศรีเจริญ 
(2544) ท่ีผลการวิจัยสะท้อนว่าควรให้ความส าคัญในการจัดหารายได้กับผู้สูงอายุ โดยการส่งเสริมการ
ประกอบอาชีพท่ีเหมาะสมเพื่อให้ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตท่ีดี นอกจากนี้ควรเน้นให้ผู้สูงอายุหรือผู้ท่ีดูแล
ผู้สูงอายุแบ่งเวลา หรือใช้เวลาว่างในการปรับปรุงสภาพแวดล้อมท่ีอาศัยอยู่ให้ปลอดภัย 
  1.3 ปัจจัยด้านสภาพอารมณ์ท่ีดี จากการวิจัยพบว่า เป็นปัจจัยท่ีมีผลต่อการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุอยู่ในระดับมาก โดยผู้สูงอายุให้ความส าคัญกับการมีความสุขกาย สบายใจ 
และไม่รู้สึกว้าเหว่ อ้างว้าง เดียวดาย สอดคล้องกับงานวิจัยของ สุพร  คูหา (2552) ท่ีได้ศึกษาแนว
ทางการปรับปรุงคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุของเทศบาลต าบลหนองขาว อ าเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี  
ท่ีสะท้อนว่าควรมีการเสริมสร้างความมั่นคงทางใจให้กับผู้สูงอายุ สอดคล้องกับงานวิจัยของ สุทธิพงศ์  
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บุญผดุง (2554) ท่ีได้ศึกษาการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในท้องถิ่นโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน                   
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง (ระยะท่ี 1) ผลการวิจัยพบว่า คุณภาพชีวิตด้านสภาพอารมณ์ท่ีดีมีปัจจัยท่ี
เกี่ยวข้อง ได้แก่ ปัจจัยด้านความว้าเหว่ อ้างว้าง 
  1.4  ปัจจัยด้านการตัดสินใจด้วยตนเอง จากการวิจัยพบว่า เป็นปัจจัยท่ีมีผลต่อการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุอยู่ในระดับมาก โดยผู้สูงอายุให้ความส าคัญกับการมีอิสระทาง
ความคิด และแสดงความ คิดเห็นอย่างมีเหตุผล ตลอดจนกล้าท่ีจะสะท้อนความคิดให้คนในครอบครัว 
หรือ คนรอบข้างได้รับรู้ถึงความต้องการท่ีสมเหตุสมผลต่อไป สอดคล้องกับงานวิจัยของ สุทธิพงศ์  
บุญผดุง (2554) ท่ีได้ศึกษาการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในท้องถิ่นโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน ตาม
หลักเศรษฐกิจพอเพียง (ระยะท่ี 1) ผลการวิจัยพบว่า การเปิดโอกาสให้ผู้สูงอายุมีส่วนร่วมในการคิด 
วางแผนในกิจกรรมของครอบครัว หรือการไปพบปะสังสรรค์กับญาติมิตร จะช่วยให้ผู้สูงอายุรู้สึกว่า
ตนเองมีคุณค่า อย่างไรก็ตามการตัดสินใจด้วยตนเองของผู้สูงอายุในบางเรื่องท่ีผู้ดูแล  หรือผู้ท่ี
เกี่ยวข้องไม่ว่าจะเป็นลูกหลาน ก็จะต้องสร้างความเข้าใจโดยใช้หลักการมีเหตุผลท่ีจะแสดง ให้
ผู้สูงอายุเห็นผลท่ีจะเกิดขึ้นตามมาจากการกระท าให้ส่ิงต่างๆ เหล่านั้น 
  1.5  ปัจจัยด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล จากการวิจัยพบว่า เป็นปัจจัยท่ีมีผลต่อ
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุอยู่ ในระดับมาก โดยผู้สูงอายุให้ความส าคัญกับการท่ีได้มี
ปฏิสัมพันธ์กับคนในครอบครัว ญาติมิตร และเพื่อนบ้าน รวมถึงการส่งเสริมให้มีกิจกรรมร่วมกัน
ระหว่างผู้สูงอายุ คนในครอบครัว ญาติมิตรหรือเพื่อนบ้าน สอดคล้องกับ บังอร  ธรรมศิริ (2549 : 
47-48) ท่ีได้กล่าวว่า ผู้สูงอายุยังมีความต้องการทางด้านจิตใจและสังคม กล่าวคือต้องการความรัก 
การเอาใจใส่พูดคุย อย่างสม่ าเสมอจากครอบครัว ซึ่งเป็นการดูแลผู้สูงอายุขั้นพื้นฐานเพื่อช่วยให้
ผู้สูงอายุมีความสุขและมีก าลังใจในการด าเนินชีวิตอย่างมีคุณค่าต่อไป สอดคล้องกับงานวิจัยของ              
สุทธิพงศ์  บุญผดุง (2554) ท่ีได้ศึกษาการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในท้องถิ่นโดยใช้โรงเรียนเป็น
ฐาน ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง (ระยะท่ี 1) ผลการวิจัยพบว่า ควรส่งเสริมและสนับสนุนผู้สูงอายุให้มี
บทบาทและเข้าร่วมกิจกรรมในครอบครัว กิจกรรมพบปะเพื่อน มิตรสหาย กิจกรรมการท่องเท่ียวกับ
กลุ่มเพื่อนๆ รวมถึงกิจกรรมของชุมชน 
  1.6  ปัจจัยด้านปัจจัยด้านการรวมกลุ่มทางสังคม จากการวิจัยพบว่า เป็นปัจจัยท่ีมี
ผลต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุอยู่ในระดับมาก โดยผู้สูงอายุให้ความส าคัญกับการได้แสดง
ความรู้ ความสามารถ ตลอดจนการแสดงศักยภาพท่ีตนมีอยู่ รวมถึงการได้รับการยอมรับนับถือจาก
คนในชุมชนสอดคล้องกับการศึกษาของ พจนา  ศรีเจริญ (2544) ท่ีได้ศึกษาปัจจัยท่ีมีความสัมพันธ์กับ
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในสมาคมข้าราชการนอกประจ าการในจังหวัดเลย ท่ีสะท้อนว่าการให้ผู้สูงอายุ
เป็นวิทยากรให้ ความรู้ ประสบการณ์ตามความถนัดจะเป็นปัจจัยหนึ่งท่ีท าให้คนในชุมชนยอมรับนับ
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ถือ เกิดเครือข่ายการท างานร่วมกันระหว่างผู้สูงอายุกับชุมชน ท่ีส าคัญเป็นการสร้างความเข้มแข็ง
ให้กับชุมชนหรือท้องถิ่นได้เป็นอย่างดีต่อไป 
 2.  ผลการเปรียบเทียบปัจจัยท่ีมีผลต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุในเขตเมือง 
จังหวัดนครราชสีมา จ าแนกตามเพศ และระดับการศึกษา ในภาพรวมและรายด้านไม่แตกต่างกัน 
แสดงให้เห็นว่า ปัจจัยส่วนบุคคลด้านเพศ และระดับการศึกษา ไม่มีผลต่อความคิดเห็นของผู้สูงอายุต่อ
ปัจจัยท่ีมีผลต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 3.  ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับปัจจัยท่ีมีผลต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุในเขตเมือง 
จังหวัดนครราชสีมา พบว่า ปัจจัยด้านสภาพร่างกายท่ีดี ได้แก่ การรับประทานอาหารท่ีเหมาะสมกับ
วัยและไม่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ การหลีกเล่ียงเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ การสูบบุหรี่ การตรวจสุขภาพ 
การออกก าลังกายท่ีเหมาะสมกับวัย และการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับสุขภาพ ปัจจัยด้านสภาพ
ความเป็นอยู่ท่ีดี ได้แก่ ผู้สูงอายุสามารถมีอาชีพเพื่อเสริมรายได้และการด ารงชีพ โดยพึ่งพาลูกหลาน
ให้น้อยท่ีสุด ปัจจัยด้านสภาพอารมณ์ท่ีดี ได้แก่ การท่ีผู้สูงอายุมีความสุขกาย สบายใจ และไม่รู้สึก
ว้าเหว่ อ้างว้าง เดียวดาย ปัจจัยด้านการตัดสินใจด้วยตนเอง ได้แก่ การท่ีผู้สูงอายุมีอิสระทางความคิด 
และแสดงความคิดเห็นอย่างมีเหตุผล ตลอดจนกล้าท่ีจะสะท้อนความคิดให้คนในครอบครัว หรือ คน
รอบข้างได้รับรู้ถึงความต้องการท่ีสมเหตุสมผลต่อไป ปัจจัยด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล ได้แก่ 
การท่ีผู้สูงอายุได้มีปฏิสัมพันธ์กับคนในครอบครัว ญาติมิตร และเพื่อนบ้าน รวมถึงการส่งเสริมให้มี
กิจกรรมร่วมกันระหว่างผู้สูงอายุ คนในครอบครัว ญาติมิตรหรือเพื่อนบ้าน  และปัจจัยด้านการ
รวมกลุ่มทางสังคม ได้แก่ ผู้สูงอายุได้แสดงความรู้ ความสามารถ ตลอดจนการแสดงศักยภาพท่ีตนมี
อยู่ รวมถึงการได้รับการยอมรับนับถือจากคนในชุมชน 
 
ข้อเสนอแนะ 

ข้อเสนอแนะการน าผลการศึกษาไปใช ้
 1.  ปัจจัยด้านสภาพร่างกายท่ีดี ควรให้ความส าคัญในเรื่องการบริโภคอาหารท่ีเหมาะสมกับ
วัยและไม่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ การตรวจสุขภาพ การออกก าลังกายท่ีเหมาะสมกับวัย 
 2.  ปัจจัยด้านสภาพความเป็นอยู่ท่ีดี ควรส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้สูงอายุมีอาชีพเพื่อเสริม
รายได้และการด ารงชีพ 
 3.  ปัจจัยด้านสภาพอารมณ์ท่ีดี ควรให้ความสนใจและจัดกิจกรรมเพื่อให้ผู้สูงอายุมีความสุข
กาย สบายใจ และไม่รู้สึกว้าเหว่ อ้างว้าง เดียวดาย 
 4.  ปัจจัยด้านการตัดสินใจด้วยตนเอง ควรให้ผู้สูงอายุมีอิสระทางความคิด และแสดงความ
คิดเห็นอย่างมีเหตุผล ตลอดจนกล้าท่ีจะสะท้อนความคิดให้คนในครอบครัว หรือ คนรอบข้างได้รับรู้
ถึงความต้องการท่ีสมเหตุสมผล 
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 5.  ปัจจัยด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล ควรให้ผู้สูงอายุมีปฏิสัมพันธ์กับคนในครอบครัว 
ญาติมิตร และเพื่อนบ้าน รวมถึงการส่งเสริมให้มีกิจกรรมร่วมกันระหว่างผู้สูงอายุ คนในครอบครัว 
ญาติมิตรหรือเพื่อนบ้าน 
 6.  ปัจจัยด้านการรวมกลุ่มทางสังคม ควรให้ผู้สูงอายุได้แสดงความรู้ ความสามารถ ตลอดจน
การแสดงศักยภาพท่ีตนมีอยู่ รวมถึงการได้รับการยอมรับนับถือจากคนในชุมชน 

ข้อเสนอแนะในการน าศึกษาคร้ังต่อไป 
 1.  ควรศึกษาการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในชุมชนเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ 
 2.  ควรศึกษารูปแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุอย่างมีประสิทธิภาพ 
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ต้นแบบนวัตกรรม หนังสือเพลงอาขยาน “10 เรื่อง 10 รัชกาล 10 ค าสอน” 
เพ่ือยกระดับศักยภาพผู้เรียนด้านการคิดวิเคราะห์ภาษาไทย  

ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา จังหวัดเชียงราย 
The innovation model of "10 stories 10 reigns 10 teachings"  

rhyme song books to improve analytical thinking skills  
for Thai language in Chiang Rai high school students.    

                   

พงศกร สมมติร1 
Pongsakorn Sommit 
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บทคัดย่อ 
งานวิจัยเรื่องต้นแบบนวัตกรรม หนังสือเพลงอาขยาน “10 เรื่อง 10 รัชกาล 10 ค าสอน”                

เพื่อยกระดับศักยภาพผู้เรียนด้านการคิดวิเคราะห์ภาษาไทย ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา จังหวัด
เชียงราย มีจุดประสงค์เพื่อ เพื่อรวบรวมค าสอนท่ีได้จาก พระราชกรณียกิจ พระบรมราโชวาท                 
พระราชด ารัส และพระราชด าริ ของพระมหากษัตริย์ 10 รัชกาล และเพื่อสร้างต้นแบบนวัตกรรม 
หนังสือเพลงอาขยาน จ านวน 10 เรื่อง โดยมีขอบเขตการท าวิจัยครั้งนี้คือ ด้านเนื้อหา การศึกษา
เนื้อหาค าสอน จากพระราชกรณียกิจ พระบรมราโชวาท พระราชด าริ พระราชด ารัส  ของ 10 รัชกาล 
การศึกษารูปแบบของการสร้างเนื้อเรื่อง เพื่อน าค าสอนมาสร้างเป็นเนื้อเรื่องท่ีมีความเหมาะสมและ
สดคล้องกับบริบทต่าง ๆ การศึกษาบทอาขยาน ท านองเพลง การเรียบเรียงบทเพลงท่ีเหมาะสมกับ
เนื้ อหาของค าสอนในแต่ละรัชกาล โดยเล่าเรื่องผ่าน บท อาขยานประกอบเพลง ขอบเขต                        
ด้านประชากรคือ นักเรียนระดับมัธยมศึกษา ปีท่ี 1 – มัธยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเม็งรายมหาราช                 
จ.เชียงราย โดยสรุปพระบรมราโชวาท พระราชด ารัส พระราชด าริ สรุปเป็นค าสอนดังนี้ รัชกาลท่ี 1 
ความเสียสละคือจุดเริ่มต้นของการให้ รัชกาลท่ี 2 วรรณกรรมน าชาติให้วัฒนา รัชกาลท่ี 3 ศาสนธรรม 
น าจิต รัชกาลท่ี 4 ศาสตร์วิทยา ชาติก้าวหน้า ไทยก้าวไกล รัชกาลท่ี 5 ความอดทน พาชาติพ้นวิกฤติ 
รัชกาลท่ี 6 ความมีวินัย น าชาติไทยวัฒนา รัชกาลท่ี 7 ประชาธิปไตยสร้างชาติไทยให้มั่นคง รัชกาลท่ี 
8 สุจริตธรรม น าชาติ รัชกาลท่ี 9 ความพอเพียง แบ่งปันทุกชีวันมีสุข รัชกาลท่ี 10 จิตอาสาน าพาชาติ 
โดยได้อาศัยการดึงข้อมูลจาก พระราชกรณียกิจ พระบรมราโชวาท พระราชด ารัส พระราชด าริ น ามา
สร้างเป็นเรื่องราว ผูกโยงกับสถานการณ์และเหตุการณ์ส าคัญของแต่ละรัชสมัย โดยอาศัยบริบทของ
                                                             
1 อาจารย์ประจ าหลักสูตรภาษาไทย คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 
 E-mail : The_masterart@hotmail.co.th  เบอร์โทร: 0918524440 
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สภาพสังคม วัฒนธรรม ประเพณี เพื่อเช่ือมโยงค าสอนให้เข้ากับเนื้อหาของเรื่องท่ีสร้างขึ้น และน า
เนื้อหาของเรื่องท่ีสร้างเสร็จ มาจัดเรียงในรูปแบบของบทอาขยาน โดยใช้ความคล้องจองของถ้อยค า 
ความสวยงามของภาษา โดยใส่ท านอง เพื่อความน่าสนใจและสร้างแรงกระตุ้นให้เกิดการเรียนรู้ส าหรับ
ผู้เรียน เพื่อใช้เป็นต้นแบบนวัตกรรมในการยกระดับศักยภาพผู้เรียนด้านการคิดวิเคราะห์ภาษาไทย  
 

ค าส าคัญ : หนังสือเพลงอาขยาน  การพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์   
 
Abstract 

The research on innovation model of "10 stories 10 reigns 10 teachings" 
rhyme song books was aimed to raise the analytical thinking potential in Thai 
language of Chiang Rai high school students. It was intended to gather the teachings 
from works, speeches, words and guidance of the 1st-10th Thai kings and to build up 
the innovation rhyme song book model of 10 stories. The scope included the study 
on the content from royal works, speeches, words and guidance of 10 reigns, 
storyline telling to create the appropriate and consistent teachings, song as well as 
melody composing and rearranging to correspond with the teaching contents of each 
reign. The story was told through rhyme songs. The population used was year 1-6 
high school students of Meng Rai Maharaj School, Chiang Rai. To summarize, King 
Rama I: sacrifice is the start of giving; King Rama II: literature leads to national 
development; King Rama III: religion lights up the soul; King Rama IV: advanced 
science brings nation’s progress; King Rama V: patience causes endurance during 
crisis; Rama VI: discipline makes nation grow; King Rama VII democracy establishes 
firm nation; King Rama VIII: morality directs the nation; King Rama IX: self-sufficiency 
and sharing brings great happiness; King Rama X: public mind leads the country. 
Information about royal duties, speeches, words and guidance was the content used for 
a story with characters that linked to circumstances of social, culture and custom of 
each reign. The completion was then arranged in the form of song that contained the 
rhymes and melodies to create beauty of language in order to interest and motivate 
students’ learning. The innovation model would be used to improve the potential of 
learners in critical thinking of Thai language. 

 
Keywords: Rhyme song book  Improving analytical thinking skill 
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บทน า    
ภาษาคือเครื่องมือส าคัญของมนุษย์ท่ีเป็นตัวกลางในการถ่ายทอดข้อมูล เรื่องราว จุดประสงค์

และความต้องการเพื่อวัตถุประสงค์ท่ีพึงปรารถนา โดยการถ่ายทอดข้อมูลผ่านภาษามีหลากหลาย
รูปแบบ ท้ังการพูด การเขียนและการแสดงออกทางท่าทางหรือความรู้สึก นั่นท าให้ภาษามี
ความส าคัญอย่างยิ่งต่อการด ารงชีวิตประจ าวัน  

ภาษาไทย คือภาษาประจ าชาติไทย ท่ีเป็นตัวบ่งช้ีถึงความรู้ ความเข้าใจ และศักยภาพในการ
ใช้ภาษาของคนไทยแต่ละคน หากแต่ในสภาพสังคมท่ีเปล่ียนแปลงไปท าให้การใช้ภาษาไทย ถูกลด
บทบาทส าคัญเป็นเพียงภาษาท่ีใช้ในการติดต่อส่ือสาร โดยมิได้มุ่งพัฒนายกระดับศักยภาพของภาษา
และผู้ใช้ภาษาให้สูงขึ้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งในระดับการเรียนการสอน ผู้เรียนไม่สามารถเข้าใจ                    
ไม่สามารถเข้าถึงและไม่สามารถแปรความ ตีความและวิเคราะห์ความเรื่องท่ีได้อ่าน ได้ฟัง  ได้ดู 
(จุฑามาศ เจริญธรรม, 2549)  ซึ่งนั่นย่อมส่งผลต่อศักยภาพผู้เรียนท่ีลดลง ซึ่งตัวแปรส าคัญท่ีจะบ่งชัด
ว่าผู้เรียนมีศักยภาพในการใช้ภาษา ท่ีสมบูรณ์พร้อมหรือไม่ นั่นคือทักษะการคิดวิเคราะห์  

จากผลการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาของประเทศไทย ปี 2550  โดยส านักรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) พบว่าผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์                  
คิดสังเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ คิดสร้างสรรค์  คิดไตร่ตรองและมีวิสัยทัศน์  มีคุณภาพ
มาตรฐานระดับดีน้อยท่ีสุด ร้อยละ 11.8 ซึ่งผลดังกล่าวสอดคล้องกับการประเมินคุณภาพด้าน
ครูผู้สอนของ สมศ. พบว่า ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญมีคุณภาพ ระดับ ดี เพียงร้อยละ 31.1 (ส านักรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา, 2550)  

ผู้วิจัยในฐานะผู้สอนวิชาภาษาไทยระดับอุดมศึกษา อีกท้ังยังเคยเป็นผู้สอนระดับมัธยมศึกษา
มากกว่ า 10 ปี  และมี โอกาสเป็นวิทยากรในการ ให้ความรู้กับนัก เรียนระดับมัธยมศึกษา                         
เพื่อเตรียมพร้อมก่อนเข้าสู่มหาวิทยาลัย โดยปัญหาส าคัญมากท่ีสุดอย่างหนึ่งของผู้เรียนระดับ
มัธยมศึกษาท่ีเป็นอุปสรรคส าคัญยิ่งในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ของการเรียนวิชาภาษาไทย นั่นก็คือ 
ทักษะการคิดวิเคราะห์ เนื่องจากท้ังผู้เรียน และผู้สอน ยังคุ้นเคยกับระบบการป้อนข้อมูลของผู้สอน 
และต้องการข้อมูลย้อนกลับจากผู้เรียน ในรูปแบบของความรู้ ความจ า เป็นส่วนใหญ่ ท าให้ผู้เรียน
ไม่ได้รับการฝึกฝนให้เกิดกระบวนการคิดวิเคราะห์ ส่งผลโดยตรงต่อ ระบบการคิดวิเคราะห์ของแต่ละ
บุคคล ท่ีไม่สามารถประมวณความรู้จากส่ิงท่ีได้อ่าน ได้เห็น ได้ฟัง เพื่อถ่ายทอดในรูปแบบการพูด หรือ
การเขียน ส่งผลโดยตรงให้ผู้เรียนเกิดความไม่มั่นใจในการคิดวิเคราะห์ ไม่แน่ใจในค าตอบ และส่งผล
ถึงผลสัมฤทธิ์ในการเรียนการสอนวิชาภาษาไทยและวิชาอื่นท่ีต้องมีการคิดวิเคราะห์ อีกท้ังจะเห็นได้ว่า 
ผู้สอนจะให้ความส าคัญกับการผลิตส่ือการสอนน้อยลง เนื่องจาก ส่ือการสอนในปัจจุบันสามารถหาซื้อ
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ได้โดยท่ัวไป หากแต่ ในบริบทของสถานศึกษาแต่ละแห่งนั้นมีความแตกต่างกันในปัญหาของผู้เรียน 
ท าให้ส่ือการสอนไม่สามารถสนองความต้องการได้ตรงปัญหาท่ีเกิดขึ้น 

ผู้วิจัย มุ่งหวังท่ีจะให้ผู้เรียน เกิดความเข้าใจ และเกิดการเรียนรู้ เพื่อสร้างระบบการคิด
วิเคราะห์ในเกิดขึ้นกับผู้เรียนเป็นรายบุคคล จึงได้ สร้างต้นแบบนวัตกรรมท่ีมีความเหมาะสมกับการ
พัฒนาการคิดวิเคราะห์ และตรงตามความต้องการของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษา อีกท้ังเป็ นการ
เพิ่มเติมความรู้ให้เหมาะสม จึงได้น าเอา หลักค าสอนจากพระบรมราโชวาท พระราชรัส พระราชด าริ 
พระราชกรณียกิจ ของพระมหากษัตริย์ไทยในพระบรมราชจักรีวงศ์ ท้ัง 10 รัชกาล มาสร้างเป็น 
เรื่องราว โดยเล่าเรื่องผ่าน บทอาขยานประกอบเพลง เรียกต้นแบบนวัตกรรมนี้ว่า หนังสือเพ ลง
อาขยาน “10 เรื่อง 10 รัชกาล 10 ค าสอน” เพื่อยกระดับศักยภาพผู้เรียนด้านการคิดวิเคราะห์
ภาษาไทย ส าหรับนัก เรียนระดับมัธยมศึกษา จังหวัดเชียงราย โดยสรุปหลักค าสอนของ
พระมหากษัตริย์ 10 รัชกาล ดังนี้ 

รัชกาลท่ี 1 ความเสียสละคือจุดเริ่มต้นของการให้ รัชกาลท่ี 2 วรรณกรรมน าชาติให้วัฒนา 
รัชกาลท่ี 3การศึกษาน าพาความเจริญ รัชกาลท่ี 4 ศาสตร์วิทยา ชาติก้าวหน้า ไทยก้าวไกล รัชกาลท่ี 
5 ความอดทน พาชาติพ้นวิกฤติ รัชกาลท่ี 6 ความมีวินัย น าชาติไทยวัฒนา รัชกาลท่ี 7 ประชาธิปไตย
สร้างชาติไทยให้มั่นคง รัชกาลท่ี 8 น าชาติไทย พ้นความขัดแย้ง รัชกาลท่ี 9 ความพอเพียง แบ่งปันทุก
ชีวันมีสุข รัชกาลท่ี 10 จิตอาสาน าพาชาติ โดยการสร้างต้นแบบนวัตกรรมนี้ ผู้วิจัยได้ท าการศึกษา
แนวคิดทฤษฏีท่ีใช้ในการด าเนินการวิจัย โดยอาศัยแนวคิดหลักการท่ีเกี่ยวข้องการคิดวิเคราะห์                   
ของบลูม (Bloom, 1961) ได้จ าแนกการรู้ ออกเป็น 5 ข้ัน ได้แก่ การรู้ขั้นความรู้ การรู้ขั้นเข้าใจ การรู้
ขั้นวิเคราะห์ การรู้ขั้นสังเคราะห์ และการรู้ขั้นประเมิน และทักษะการคิดวิเคราะห์ ของบลูม (Bloom, 
1956) ประกอบด้วยทักษะ ส าคัญ 3 ด้าน คือ การคิดวิเคราะห์ความส าคัญหรือเนื้อหาของส่ิงต่างๆ 
การคิดวิเคราะห์ความสัมพันธ์ และการคิดวิเคราะห์เชิงหลักการ  

โดยได้อาศัยการดึงข้อมูลจากพระราชกรณียกิจ พระบรมราโชวาท พระราชด ารัส
พระราชด าริ ท่ีเป็นแบบอย่างและค าสอนของพระมหากษัตริย์แต่ละรัชกาลท่ีเด่นชัดและเป็นแนว
ปฏิบัติต่อผสกนิกรในประเทศน ามาสร้างเป็นเรื่องราวผูกโยงกับสถานการณ์และเหตุการณ์ส าคัญของ
แต่ละรัชสมัย และน าเนื้อหาของเรื่องท่ีสร้างเสร็จ มาจัดเรียงในรูปแบบของบทอาขยาน โดยใช้ความ
คล้องจองของถ้อยค า ความสวยงามของภาษา โดยใส่ท านองเพลงประกอบบทอาขยาน เพื่อความ
น่าสนใจและสร้างแรงกระตุ้นให้เกิดการเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน เพื่อพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ 
ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา จังหวัดเชียงรายไปใช้ในการเรียนการสอน เพื่อพัฒนาการคิด
วิเคราะห์ให้เกิดกับผู้เรียน อีกท้ังจะเป็นประโยชน์ต่อผู้ท่ีสนใจและเกี่ยวข้องกับการสอนผู้เรียนให้เกิด
กระบวนการคิดวิเคราะห์ เพื่อยกระดับศักยภาพภาษาไทย ให้สูงขึ้น 
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วัตถุประสงค์ของการวิจัย   
1. เพื่อรวบรวมค าสอนท่ีได้จาก พระราชกรณียกิจ พระบรมราโชวาท พระราชด ารัส และ

พระราชด าริ ของพระมหากษัตริย์ 10 รัชกาล  
 2. เพื่อสร้างต้นแบบนวัตกรรม หนังสือเพลงอาขยาน จ านวน 10 เรื่อง จากค าสอนท่ีได้จาก

การรวบรวม พระราชกรณี ยกิจ พระบรมราโชวาท พระราชด ารัส และพระราชด าริ ของ
พระมหากษัตริย์ 10 รัชกาล  

 
กรอบแนวคิดการวิจัย    

กรอบแนวคิดในการสร้างต้นแบบนวัตกรรมได้อาศัยแนวคิดหลักการท่ีเกี่ยวข้องการคิด
วิเคราะห์ ของบลูม (Bloom, 1961) ได้จ าแนกการรู้  ออกเป็น 5 ขั้น ได้แก่  การรู้ขั้นความรู้   การรู้
ขั้นเข้าใจ   การรู้ขั้นวิเคราะห์   การรู้ขั้นสังเคราะห์  และการรู้ขั้นประเมิน และทักษะการคิดวิเคราะห์
ของบลูม (Bloom, 1956) ประกอบด้วยทักษะ ส าคัญ  3  ด้าน คืออการวิเคราะห์ความส าคัญ การ
วิเคราะห์ความสัมพันธ์ และการวิเคราะห์เชิงหลักการ มาสร้างกรอบแนวคิดดังนี้  
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

นวัตกรรมหนังสือเพลงอาขยาน  

10 เรื่อง 10 รัชกาล 10 ค าสอน 

ทักษะที่ 1 

การคิด วิเคราะห์ความส าคัญ 

การพัฒนาทักษะ 

การคิด วิเคราะห์  

 

หนังสือเพลง
อาขยาน 

เรื่องที่ 1,2 

ทักษะที่ 2 

การคิด วิเคราะห์ความสัมพันธ์ 

การพัฒนาทักษะ 

การคิด วิเคราะห์  

ข้ันความเข้าใจ 

 

หนังสือเพลง
อาขยาน 

เรื่องที่ 3,4,5 

ทักษะที่ 3 

การคิด วิเคราะห ์

เชิงหลักการ 

การพัฒนาทักษะ 

การคิด วิเคราะห์  

ข้ันวิเคราะห์ สังเคราะห์ 
ประเมินค่า 

 

หนังสือเพลง
อาขยาน 

เรื่องที่ 6,7,8,9,10 
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วิธีด าเนินการวิจัย 
การรวบรวมค าสอน จากพระราชกรณียกิจ พระบรมราโชวาท พระราชด ารัส พระราชด าริ 

ของพระมหากษัตริย์ไทยในพระบรมราชจักรีวงศ์ เพื่อมาสร้างเป็นต้นแบบนวัตกรรม หนังสือเพลง
อาขยาน “10 เรื่อง 10 รัชกาล 10 ค าสอน”เพื่อยกระดับศักยภาพผู้เรียนด้านการคิดวิเคราะห์
ภาษาไทย ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา จังหวัดเชียงราย มีกระบวนการรวบรวม แต่งเนื้อหาเรื่อง 
สร้างบทอาขยาน และใส่ท านองเพลง โดยมีวิธีด าเนินการวิจัย แบ่งเป็น 2 กระบวนการ ดังนี้ 

1. กระบวนการสร้างต้นแบบนวัตกรรม มีวิธีการด าเนินการวิจัยดังนี้ 
  1.1 ขั้นเตรียม 

     1.1.1 ผู้ท าการวิ จัยลงพื้น ท่ี  เก็บข้อมูล ประเมิน เรื่อง การคิด วิ เคราะห์                   
ในสถานศึกษา 

         1.1.2 จัดท าปฏิทินปฏิบัติงานในการวิจัย 
                     1.1.3 จัดล าดับความส าคัญของขั้นตอนการท าวิจัย 
                     1.1.4 ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีท่ีจะใช้ในการท านวัตกรรมเพื่อให้สอดคล้องและ
เหมาะสม 
  1.2. ข้ันด าเนินการ 
           1.2.1 ศึกษาค าสอน จากพระราชกรณียกิจส าคัญ พระบรมราโชวาท พระราช
ด ารัส และพระราชด าริ ของพระมหากษัตริย์ไทยในพระบรมราชจักรีวงศ์ ต้ังแต่รัชกาลท่ี 1 - 10       
จากแหล่งความรู้ในรูปแบบหนังสือ ต ารา และส่ือสารสนเทศ  
          1.2.2 บันทึกค าสอนท่ีได้จาก พระราชกรณียกิจส าคัญ พระบรมราโชวาท                 
พระราชด ารัส และพระราชด าริ ต้ังแต่รัชกาลท่ี 1 – 10 ลงในแบบบันทึกค าสอนส าคัญ 10 รัชกาล 
          1.2.3 น าค าสอนท่ีได้จากการบันทึก มาวางโครงเรื่อง และสร้างเป็นเนื้อเรื่อง 
โดยมีลักษณะของการสร้างบทละคร ประกอบด้วย การต้ังช่ือเรื่อง เนื้อหาของเรื่อง ตัวละคร และ
ข้อคิดจากเรื่อง จ านวน 10 เรื่อง  
               1.2.4 น าเนื้อเรื่องท่ีแต่งเรียบร้อยแล้ว มาวางรูปแบบของฉันทลักษณ์ใน รูปแบบ
ของบทอาขยาน เพื่อให้เกิดความน่าสนใจและมีความซับซ้อนยิ่งขึ้นเมื่อได้อ่าน ซึ่งจะเป็นแนวทางท่ีดี
ท่ีสุด ส าหรับการยกระดับการคิด วิเคราะห์ของผู้เรียน 
          1.2.5 น าบทอาขยานท้ัง 10 เรื่อง มาใส่ท านองเพลงใหม่ท้ังหมด โดยสร้าง
ท านองเพลงให้เหมาะสมกับเนื้อหาของ บทอาขยาน ให้เป็น บทเพลงอาขยาน 
         1.2.6 เผยแพร่ ต้นแบบนวัตกรรมเพื่อใช้ในการ เพิ่มผลสัมฤทธิ์ในการคิด
วิเคราะห์ของผู้เรียน  
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ผลการวิจัย 
งานวิจัยเรื่อง ต้นแบบนวัตกรรม หนังสือเพลงอาขยาน “10 เรื่อง 10 รัชกาล 10 ค าสอน”

เพื่อยกระดับศักยภาพผู้เรียนด้านการคิดวิเคราะห์ภาษาไทย ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา จังหวัด
เชียงราย ผู้วิจัยได้เก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อน าผลมาวิเคราะห์และตอบวัตถุประสงค์ของงานวิจัย โดยจะ
น าเสนอผลการวิจัยดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

  วัตถุประสงค์ข้อท่ี 1 เพื่อรวบรวมค าสอนท่ีได้จาก พระราชกรณียกิจ พระบรมราโชวาท 
พระราชด ารัส และพระราชด าริ ของพระมหากษัตริย์ 10 รัชกาล  

 โดยมีข้อมูลดังต่อไปนี้  
รัชกาลที่ ค าสอนเร่ือง พระราชกรณียกิจ พระบรมราโชวาท  

พระราชด ารัส พระราชด าริ โดยสรุป 
1 ความเสียสละคือ

จุดเริ่มต้นของการให้ 
     พระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟ้าจุฬาโลกมหาราชทรงสถาปนา
กรุงเทพมหานคร (หรือกรุงรัตนโกสินทร์) เป็นราชธานี มากไปกว่านั้น
พระองค์ทรงมีพระปรีชาสามารถอย่างยิ่งในการป้องกันราชอาณาจักรด้วย
การท าสงครามรบกับพม่าถึง 7 ครั้ง รวมถึงทรงฟื้นฟูวัฒนธรรมไทยอัน
เป็นมรดกตกทอดมาต้ังแต่สมัยสุโขทัยและอยุธยา 

2 วรรณกรรมน าชาติ            
ให้วัฒนา 
 

    มรดกศิลปวัฒนธรรมส่วนหนึ่งของประเทศไทยในปัจจุบัน ถือได้ว่า
เป็นเสมือนมรดกจากยุคทองของวรรณคดีในพระบาทสมเด็จพระพุทธเลิศ
หล้านภาลัย พระองค์ทรงมีพระปรีชาสามารถด้านศิลปกรรมอย่างยิ่งใน
การน าบทละครเก่ามาทรงแต่งใหม่  เช่น  รามเกียรต์ิ  อุณรุท และ
อิเหนา รวมถึงยังทรงพระราชนิพนธ์บทพากย์โขนอีกหลายชุดอีกด้วย 

3 การศึกษาน าพาความ
เจริญ 

พระบาทสมเด็จพระนั่งเกล้าเจ้าอยู่หัวทรงเห็นความส าคัญของการศึกษา
เป็นอย่างมาก และโปรดเกล้าฯ ให้พระเจ้าบรมวงศ์เธอ พระองค์                   
เจ้านวม กรมหลวงวงศาธิราชสนิท แต่งหนังสือ จินดามณี เป็นเล่มท่ีสอง            
ซึ่งถือได้ว่าเป็นแบบเรียนภาษาไทยท่ีมีความส าคัญอย่างยิ่ง รวมถึงหาก
ใครได้ไปวัดพระเชตุพนวิมลมังคลารามราชวรมหาวิหารก็จะเห็นได้ว่าตาม
ผนังต่างๆมีความรู้อยู่มากมาย เนื่องจากพระองค์ทรงโปรดให้ผู้ในด้าน
ต่างๆน าความรู้มาสลักไว้เพื่อเผยแพร่ความรู้แก่คนท่ัวไป 
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รัชกาลที่ ค าสอนเร่ือง พระราชกรณียกิจ พระบรมราโชวาท  
พระราชด ารัส พระราชด าริ โดยสรุป 

4 ศาสตร์วิทยา ชาติ
ก้าวหน้า ไทยก้าวไกล 

พระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัวทรงถือได้ว่าเป็น พระบิดาแห่ง
วิทยาศาสตร์ไทย  ด้วยพระอัฉจริยภาพในด้านดาราศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์ โดยพระองค์ทรงการค านวณการเกิดสุริยุปราคาเต็มดวงได้
อย่างแม่นย า รวมถึงพระองค์ได้รับการยกย่องเป็นสมาชิกกิตติมศักดิ์ของ
สัตววิทยาสมาคมแห่งสหราชาอาณาจักรอีกด้วย 

5 ความอดทน พาชาติ
พ้นวิกฤติ 

พระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัวท่ีได้
ทรงเลิกทาสอย่างค่อยเป็นค่อยไป จนในท่ีสุดท าให้ประชาชนทุกคนเป็น
ไท รวมถึงพระองค์ได้มีทรงมองการณ์ไกลในการพัฒนาสยามให้มีความ
ทันสมั ย  โดยได้ทรงก่ อ ต้ั งการป ระปา การไฟฟ้ า ไปรษ ณี ย์ โทร
เลข โทรศัพ ท์  การ ส่ือสาร การรถไฟ  รวมถึงการขุดคลองหลาย
แห่ง  รวมถึงยังทรงเจริญพระราชสัมพันธไมตรีต่อชาติตะวันตกหลาย
ประเทศ เพื่อป้องกันการรุกรานของจักรวรรดิ 

6 ความมีวินัย น าชาติ
ไทยวัฒนา 

พระองค์ทรงให้ความส าคัญในการจัดการศึกษาและได้ทรงจัดต้ังโรงเรียน
และมหาวิทยาลัยซึ่ งยั งคงเป็นรากฐานท่ีส าคัญของการสร้างวินัย             
ในประเทศไทยมาจนถึ งปั จ จุบัน  ได้แก่  ได้แก่  โรงเรียนวชิราวุ ธ
วิทยาลัย  ซึ่งในอดีตเคยโรงเรียนมหาดเล็กหลวง รวมถึงทรงพระกรุณา
โป รดเก ล้ าฯ  ให้ ป ระ ดิษ ฐาน โรง เรี ยน ข้ าราชการพ ล เรื อน ของ
พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หั ว ขึ้น เป็น  “จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย” ซึ่งเป็นมหาวิทยาลัยแห่งแรกของประเทศไทย 

7 ประชาธิปไตยสร้าง
ชาติไทยให้มั่นคง 

ความเสียสละของพระองค์ต่อการเปล่ียนแปลงระบอบการปกครอง จาก
จากระบอบสมบูรณาญาสิทธิราชย์ไปเป็นราชาธิปไตยภายใต้รัฐธรรมนูญ
นั้น ถือเป็นพระคุณอันล้นพ้นของชาวไทยทุกคนท่ีได้ทรงพระราชทาน
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณ าจักร สยาม พุทธศักราช 2475 ซึ่ งเป็น
รั ฐ ธ ร ร ม นู ญ ถ า ว ร  ฉ บั บ แ ร ก ข อ ง ไ ท ย  เ มื่ อ
วัน ท่ี  10 ธันวาคม  พุทธศักราช 2475 จนท าให้ประเทศไทยมีการ
ปกครองแบบประชาธิปไตยในปัจจุบัน 
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รัชกาลที่ ค าสอนเร่ือง พระราชกรณียกิจ พระบรมราโชวาท  
พระราชด ารัส พระราชด าริ โดยสรุป 

8 น าชาติไทย พ้นความ
ขัดแย้ง 

ในช่วงปี พ.ศ.2489 นั้นได้เกิดเกิดความขัดแย้งกันระหว่างชาวไทยและ
ชาวไทยเช้ือสายจีนจนเกือบเกิดสงครามกลางเมือง พระบาทสมเด็จพระ
ปรเมนทรมหาอานันทมหิดลจึงทรงตัดสินพระทัยในการเสด็จพระราช
ด าเนินส าเพ็งด้วยพระองค์เอง เพื่อเป็นการประสานรอยร้าวท่ีเกิดขึ้นให้
หมดไป รวมถึงยังทรงมีพระราชปรารภให้มีการผลิตแพทย์เพิ่มมากขึ้น
เพื่อให้เพียงพอต่อการรักษาพยาบาลประชาชน โดยการจัดต้ังโรงเรียน
แพทย์แห่งท่ี 2 นั่นคือโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ โดยในปัจจุบัน คือ คณะ
แพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

9 ความพอเพียง แบ่งปัน
ทุกชีวันมีสุข 

ตลอดเวลา 70 ปีในการครองราชย์ของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหา
ภูมิพลอดุลยเดชได้ทรงปฏิบัติพระราชกรณียกิจอย่างต่อเนื่องในการเสด็จ
เยี่ยมเยียนประชาชน จนท าให้มีโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ
ถึง 4,741 โครงการ เพื่ อพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของ
ประชาชน เช่น โครงการฝนหลวง โครงการแกล้งดิน โครงการแก้ม
ลิง รวมถึงทรงพระราชประทานแนวทางในการด าเนินชีวิตอย่าง “ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง” เพื่อให้ประชาชนสามารถมีชีวิตอยู่ได้อย่างพอดีและมี
ความสุข 

10 จิตอาสาน าพาชาติ สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูรทรงใส่พระ
ราชหฤทัยเรื่องจิตอาสาในสังคม และในการศึกษาของเยาวชนในประเทศ
ไทย โดยทรงสนับสนุนและพระราชประทานทุนการศึกษาให้กับผู้ท่ีมี
ฐานะยากจน แต่มีความประพฤติดี มีความสามารถในการศึกษา ให้ได้รับ
โอกาสทางการศึกษาอย่างต่อเนื่องต้ังแต่ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย
จนถึงในระดับปริญญาตรี รวมถึงโปรดเกล้าฯให้สร้างโรงพยาบาลสมเด็จ
พระยุพราชขึ้นเพื่อรักษาผู้ป่วยในพื้นท่ีห่างไกล 
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วัตถุประสงค์ข้อท่ี 2 เพื่อสร้างต้นแบบนวัตกรรม หนังสือเพลงอาขยาน จ านวน 10 เรื่อง จาก
ค าสอนท่ีได้จากการรวบรวม พระราชกรณียกิจ พระบรมราโชวาท พระราชด ารัส และพระราชด าริ 
ของพระมหากษัตริย์ 10 รัชกาล โดยได้ผลการวิจัยดังนี้ 

เร่ืองที่ 1 รัชกาลที่ 1  
ความเสียสละคือจุดเร่ิมต้นของการให้ 

 เนื้อเรื่อง - “คือผู้สร้างเมือง แต่ครั้งแรกเริ่ม ต่อสู่เพิ่มเติม เพื่อภายภาคหน้า ด้วยพระนินิจ 
พิจารณา ว่าในไม่ช้า จะเกิดสงคราม ป้องกันศัตรู หมู่ราชอริ ไม่มีสักวิ ไม่ห่วงหวงห้าม ด้วยความรัก
ชาติ ประกาศลือนาม จุฬาโลกตาม สถาปนา บ้านเมืองโกสินทร์ อรินทร์หนีพ่าย ศัตรูเบือนหน่าย     
ไม่กล้าเข้าหา สร้างราชธานี สง่าโสภา วิจิตรคุณค่า บ้านเมืองของเรา เจ็ดครั้งสงคราม โดนหยามพม่า 
ไม่เคยเหนื่อยล้า ระอาเนิ่นเนา สร้างคุณแก่เมือง ฟูเฟื่องเนืองเนา เอนกเฟี้ยมเฝ้า บ้านเมืองโอฬาร 
รัตนโกสินทร์ แผ่นดินท่ีหนึ่ง ช่างติดตราตรึง ในใจเรื่อยมา ท านุบ ารุง เรืองศาสนา ขัณฑสีมา 
ประชาชนและมนตรี ยังบูรณะ วัฒอดีต วัดวาจารีต และประเพณี ต่อยอดกรุงเก่า เมืองเฒ่าเปรมปรีด์ิ 
อยุธยาธานี อีกสุโขทัย เริ่มต้นกรุงเทพ มหาปุระ ขอคารวะ กษัตริย์สมัย พระบาทสมเด็จ จอมกษัตริย์
ชัย จุฬาโลกเกรียงไกร สร้างไทยทวี ถึงยุคท่ีอยู่ ต้องรู้สละ รู้ยอมลดละ แบ่งปันผู้ให้ ยอมสละส่ิง และ
นิ่งเข้าไว้ ยอมสละใจ ยอมสละเงิน เพื่อส่วนรวมเรา จะได้มีสุข ไม่มีความทุกข์ ไม่จนรวยเกิน อะไรช่วย
ได้ ช่วยไม่ขัดเขิน ช่วยด้วยใจเพลิน เพื่อชาติของเรา คนท่ีไม่รู้ จักเสียสละ ไม่แบ่งปันจะ ไม่รู้การให้ 
คนจะเดินหนี ไร้คนสนใจ ไร้คนจริงใจ เพราะน้ าใจไม่มี ” 

เร่ืองที่ 2 รัชกาลที่ 2 
                                 วรรณกรรมน าชาติให้วัฒนา 
เนื้อเรื่อง - กษัตริย์แห่งศิลป์ แดนดินท่ีสอง เดินตามครรลอง มรดกของไทย สืบทอดความ

งาม กวีสมัย หนึ่งในแดนไตร ผู้มีปรีชา ยุคทองวรรณกรรม เลิศล้ าคุณค่า สืบทอดต่อมา จากบรรพกาล 
พระองค์ทรงสร้าง กวีคุณค่า วรรณกรรมนานา ทัศนาน่าชม บทละครภาษา คุณค่าเหมาะสม เปี่ยม
อภิรมณ์ ค าคมมากมากมี ละครในละครนอก บ่งบอกศักดิ์ศรี ของไทยมากมี โสภีเรื่องราว รามเกียรต์ิ
อิเหนา แก่เก่ามากหลาย ได้เรียนมากมาย จากพระพิพนธ์ บทพากย์เห่โขน โชกโชนผู้คน ได้ศึกษาตน 
คิดค้นวิธี ความงามศิลปะ ปรุงแต่งเต็มท่ี เป็นบทกวี ยุคนี้ยุคทอง เยาวชนรุ่นใหม่ ต้องย้อนนึกถึง กวีผู้
ซึ่ง เปรื่องปราชญ์เต็มท่ี บทกลอนของไทย เยาวชนควรมี ความรู้เพื่อท่ี จะสืบสานงาน อย่าท าตัวเป็น 
คนลืมระลึก ไม่เคยคิดนึก ตรองตรึกประสาน ถ้าคนรุ่นหลัง ไม่สนความงาม ไม่คิดเดินตาม บรรพของ
ตน อีกไม่นานนัก คงจักไม่เหลือ ไร้ผู้จุนเจือ กวีผืนถิ่น อย่าให้เหลือแต่ ต านานแผ่นดิน ช่วยกันจาร
จินต์ วรรณคดีไทย 
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เร่ืองที่ 3 รัชกาลที่ 3 
                                  การศึกษาน าพาความเจริญ 
เนื้อเรื่อง - ยุคพระนั่งเกล้า เหนือเกล้าอยู่หัว ทุกคนรู้ท่ัว ได้เล่าเรียนกัน การศึกษาชาติ ฉลาด

คงมั่น เรียนรู้ทุกวัน ยินดีปรีเปรม จินดามณี หนังสือเล่มแรก ได้เรียนจ่ายแจก ภาษาเกษม มธุวาจา 
คุณค่าคมเข้ม หนังสืออ่านเป็น ภาษาของไทย แบบเรียนเล่มนี้ เป้นจุดก าเนิด เพริศพริ้งบันเจิด สมกับ
สมัย ภาพวาดผนัง ก็บรรลือไกล เชตุพนวัดไทย วิจิตรงดงาม น าเอาความรู้ สลักคู่ผนัง ผู้คนพร้อมพรั่ง 
ได้อ่านมากหลาย เสริมการศึกษา ประชามากมาย ทุกคนขวนขวาน ความรู้แก่ตัว หากเด้กคนหนึ่ง ไม่
มีความรู้ ก็เหมือนกับปู เดินทางไปมั่ว ไม่มีทิศทาง เดินไปมืดมัว อาจเจอคนช่ัว เจออวิชชา ด้วยประ
ปรีชา ของจอมกษัตริย์ พระทรงเคร่งครัด จัดการศึกษา เพื่อผองไทยท่ัว ไม่กลัววิชา เป็นยุคเก่งกล้า 
พัฒนาคนไทย พวกเราท้ังผอง ตริตรองแค่ไหน การศึกษาไซร้ ช่วยเรามั่งมี ท้ังทรัพย์ความรู้ และทรัพย์
หน้าท่ี ท้ังทรัพย์มากมี เพราะความรู้งาม บางคนไม่สน ใจการศึกษา ไร้ซึ่งวิชา ต้องหม่นหมองหมาง ไร้
เงินไร้บ้าน ไร้การไร้งาน เพราะไม่ท าตาม การศึกษาเรา  หากทุกวันนี้ เริ่มต้นศึกษา จะมีวิชา ปัญญา
ไม่เขลา มีสุขทุกวัน สร้างสรรค์เพื่อเรา ต่อเติมเรื่องราว การศึกษาตน 

เร่ืองที่ 4 รัชกาลที่ 4 
                             ศาสตร์วิทยา ชาติก้าวหน้า ไทยก้าวไกล 
เนื้อหา – วิทยาศาสตร์ เปรื่องราชญ์นักหนา ท่านน าวิชา วิทยาก้าวไกล พระองค์บิดา พัฒนา

สมัย สร้างชาติยิ่งใหญ่ ก้างไกลเรื่อยมา จอมเกล้าราชัน มิ่งขวัญประชา สุริยปราคา ค านวณแม่นย า 
เกิดความน าชาติ ศาสตร์อันเลิศล้ า ทรงเป็นผู้น า คิดค้นวิชา นานาชีวิต สัตว์อยู่ในป่า สัตววิทยา น าพา
ความรู้ เด็กน้อยได้เห็น ผู้ใหญ่ได้ดู ความสุขเรียนรู้ สัตววิทยา อีกน าองค์คิด วิจิตรคุณค่า เอนกปรีชา 
พาไทยรุ่งเรือง  มีศาสตร์ก้าวหน้า น าชาติประเทือง วิทยาฟูเฟือง นองเนื่องวิชา เป็นยุคสมัย คนไทย
ท่ัวหล้า ช่ืนชมปรีชา อัครากษัตริย์ไทย เด็กไทยรุ่นนี้ มีวิทยาศาสตร์ ท่ีน าพาชาติ ล้ าน าสมัย ศึกษา
ค้นคว้า พาชาติก้าวไกล ต้องเรียนต้ังใจ ค้นคว้าทดลอง มุ่งมั่นจริงแท้ จะไม่เป็นสอง เก่งกาจ
แคล่วคล่อง จึงต้องอดทน เพราะการศึกษา ปัญหามากล้น วิทยาพาคน หลุดพ้นความกลัว เพราะ
ศาสตร์วิชา วิทยาไม่กลัว ต้องเรียนถ้วนท่ัว ไม่กลัวเรื่องราว เด็กไทยยุคนี้ ต้องพร้อมจะก้าว น าไทย
โน้มน้าว ด้วยวิทยา อย่ามัวแต่เล่น ไม่เป็นภาษา ควรต้ังหน้าตา เรียนวิทยาศาตร์ไทย 

เร่ืองที่ 5 รัชกาลที่ 5 
                                 ความอดทน พาชาติพ้นวิกฤติ 
เนื้อหา – ปิยะราชา จอมกษัตริย์ไทย เทิดเกียรติองค์ไว้ ยิ่งใหญ่สืบมา มีความอดทน ส่งผล

ประชา ไม่เจ็บกายา ไม่วายชีวี เลิกทาสท้ังปวง ทรงห่วงทุกท่ี ผืนแผ่นทวี สุขีสืบมา เป็นไทเป็นคน 
ส่งผลสร้างค่า ทุกย่างยาตรา ประชาสุขใจ พัฒนาสยาม เรืองนามสมัย พัฒนาก้าวไกล วิไลงดงาม 
เมืองดีเมืองมอง ไม่หม่นหมองหมาง ทรงปูแนวทาง พัฒนาชาติไทย ก่อต้ังประปา ไปรษณีย์ไทย                



 

 

วารสารวิชาการนอร์ทเทิร์น ISSN 2651-1509 

                       วารสารวิชาการนอร์ทเทิร์น   
                                           ปีที่ 7 ฉบับที่ 3 กรกฎาคม - กันยายน 2563 

83 

 

โทรเลขรถไฟ เมืองไทยวัฒนา การส่ือสารก้าวล้ า เช้าค่ าสุขอุรา มีคลองธารา ประชาสุขใจ มีมิตรไมตรี 
สืบสานยิ่งใหญ่ ทรงเป็นหลักชัย ผสกไทยเรื่อยมา สร้างไทยวิวัฒน์ เด่นชัดคุณค่า สร้างชาติน าพา 
นาวาแห่งชาติไทย คนไทยรุ่นนี้  มีกิจยิ่งใหญ่ ต้องน าชาติไทย เติบใหญ่อีกครา ความอดทนน า                 
ชาติพัฒนา คือธรรมล้ าค่า จะสร้างความดี หากขาดความอด ไม่ทนราคี ไร้ซึ่งความดี มากมีความเลว 
ประเทศจะย่อย คงปล่อยให้เฉา เพราะคนไทยเข้า แต่จะตกเหว ต้องอดทนไว้ เพื่อไทยไม่เลว เพื่อชาติ
ไทยเกี่ยว กับการพัฒนา หากเยาวชน คนไทยรู้ค่า ว่ารอเวลา จะพัฒนายั่งยืน เมื่อนั้นชาติไทย จะไม่
ขัดขืน พวกเราจะยืน เพราะความอดทน 

เร่ืองที่ 6 รัชกาลที่ 6 
                                ความมีวินัย น าชาติไทยวัฒนา 
เนื้อหา – วินัยท่ีดี เริ่มท่ีศึกษา พระองค์น าพา การศึกษาไทย วินัยโดดเด่น สร้างไทยยิ่งใหญ่ 

โปรดเกล้าชาวไทย ก้าวไกลพัฒนา จัดต้ังโรงเรียน มากมายท่ัวหล้า วชิราวุธพัฒนา การศึกษาไทย 
การศึกษาเบื้องต้น ผ่านพ้นสมัย พระองค์ทรงหลักชัย ให้พระราชทานมา จุฬาลงกรณ์ สถานศึกษา 
ส่งเสริมคุณค่า น าพาวิชาการ ข้าราชการ พลเรือนทหาร วินัยมีดีงาม เพราะการศึกษาไทย เด็กไทยยุค
นี้ มักขาดวินัย ย่อมส่งผลให้ ไม่พัฒนา ไม่มีความคิด ไม่ตรงเวลา ไม่เห็นคุณค่า เงินตราของตน                 
มักนอนต่ืนสาย เหนื่อยหน่ายเหลือล้น ไม่สนผู้คน ไม่มีน้ าใจ เพราะวินัยนี้ จะสร้างนิสัย ให้เยาวชนไทย 
ใส่ใจแท้จริง เด็กวินัยเย่ียม ตระเตรียมทุกส่ิง ไม่ยอมอยู่นิ่ง พัฒนาตนเอง เพราะวินัยนี้ เสริมคนให้เก่ง 
สร้างคนให้เป็น ผู้มีวินัย เริ่มจากตัวเอง ท าตามเวลา รู้เห็นคุณค่า เพื่อพัฒนาให้ เสริมสร้างศักด์ิศรี       
ของเยาวชนไทย เป็นคนมีวินัย พัฒนาไทยให้ยั่งยืน 

เร่ืองที่ 7 รัชกาลที่ 7 
                             ประชาธิปไตยสร้างชาติไทยให้ม่ันคง 
เนื้อหา – ยุคทองแห่งรัฐ เด่นชัดสมัย ประชาธิปไตย เริ่มต้นตอนนี้ รัญธรรมนูญ พระองค์ทรง

มีปกครองปฐพี ด้วยธรรมน ามา เป็นคุณล้นพ้น เป็นคุณสูงค่า ธรรมนูญราชา คุณค่าแผ่นดิน เมื่อสิบ
ธันวา สยามรามินทร์  ปกครองแผ่นดิน  ปฐพินแห่งไทย เป ล่ียนการปกครอง สมบูรณ์สมัย                   
เปล่ียนปกครองไทย ประชาธิปไตยเรื่อยมา ความเสียสละ ไม่สืบทอดวาสนา อ านาจราชา จากกษัตรา
สู่ชน สองส่ีเจ็ดห้า เวลาสุขล้น น้อมน าผู้คน สู่ประชาธิปไตย ถึงทุกวันนี้ ผ่านพ้นสมัย ประชาธิปไตย 
เบ่งบานงอกงาม หลายสิบกว่าปี คืนวันพื้นผ่าน คืนวันผันกาล เนิ่นนานเรื่องราว เลือกตั้งมากครั้ง มีท้ัง
ขุ่นคาว ทุจริตเรื่องยาว เป็นหนามแผ่นดิน คนไทยรุ่นไม่ ขอให้ไม่ส้ิน ว่าผืนแผ่นดิน ยั่งมีคนดี จะท า
อะไร ยึดมั่นคงมี ออกเสียงทันที ใครมากได้ไป ถกซึ่งปัญหา ปัญญาผ่องใส่ ประชาธิปไตย เริ่มจาก
ครอบครัว และสู่สังคม อุดมไปท่ัว ไม่ยอมมอมมัว จากภัยคุกคาม แลกเปล่ียนความคิด ไม่มีใครห้าม 
ถูกกฏท าตาม งดงามประชาธิปไตย 
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เร่ืองที่ 8 รัชกาลที่ 8 
                                 น าชาติไทย พ้นความขัดแย้ง 
เนื้อหา – ท่ีใดมีเรื่อง ขุ่นข้องหมองหมาง คงไม่มีทาง สงบสุขดังใจ พระองค์ทรงเป็น ผู้ห้าม

เรื่องใหญ่ เหตุจีนและไทย ประชาส าเพ็ง มีเรื่องหมองใจ มีทุกข์ล าเข็ญ เป็นเรื่องยากเย็น จะมีผู้ใด             
มาห้ามความคิด ขัดแย้งยิ่งใหญ่ ห้ามสงครามไซร้ จะเกิดกลางเมือง ด้วยพระปรีชา จีนไทยไร้เรื่อง 
สงครามกลางเมือง สงบทันใด พระองค์เสด็จยังท่ีสมัย มีเหตุอันใด จีนไทยทะเลาะกัน พระปรีชายิ่ง 
สร้างสานสัมพันธ์ ร้อยราวมากอัน ประสานทันใด นอกจากนี้ทรงผลิตแพทย์เพิ่ม รักษาต่อเติม ประชา
ชาวไทย เพียงพอต้องการ โรงเรียนแพทย์เกิดใหม่ จุฬาโรงไทย พยาบาลจุฬา หากปรับมาใช้ ให้เกิด
เด่นชัด แก้ความแค้นขัด เล็กน้อยมหา จงมีความคิด ยุติทุกครา มากมายปัญหา จะไม่เกิดเลย หากเรา
มัวแต่ ไม่ยอมรับรู้ ไม่ยอมจะดู และมัวนิ่งเฉย ไม่พูดไม่จา ไม่ว่าละเลย ไม่ท าไม่เคย ไม่ยุ่งเรื่องใด              
เมื่อนั้นคงแย่ จะแก้ไม่หาย ประเทศไม่สบาย เหมือนดังเป็นไข้ หากเราสละ มาร่วมแก้ไข เดินหน้า             
เข้าใส่ ปัญหาหมดลง   

เร่ืองที่ 9 รัชกาลที่ 9 
                             ความพอเพียง แบ่งปัน ทุกชีวันมีสุข 
เนื้อหา – องค์ภูมิพล เป่ียมล้นคุณยิ่ง ทรงสร้างทุกส่ิง เพื่อไทยถ้วนหน้า ครองราชย์ยิ่งใหญ่ 

น าไทยประชา เต็มเป่ียมคุณค่า พัฒนาถาวร โครงการน้อยใหญ่ ทรงน าส่ังสอน ผสกนิกร ทุกตอนของ
ไทย เยี่ยมราชการ บริวารทุกไท้ โครงการยิ่งใหญ่ วิไลเลิศค่า ฝนหลวงแกล้งดิน แก้มลิงเรื่อยมา 
พระราชาทานมาประชาสุขใจ น าเศรษฐกิจ พอเพียงยิ่งใหญ่ ให้คนพอใจ ในวิถีตน ท ามาหากิน บนท่ี
เหมาะสม ความรู้เพาะบ่ม ให้คนท ากิน พอดีมีสุข ไร้ทุกข์ท้ังส้ิน แนวทางท ากิน แผ่นดินเรืองรอง             
เจ็ดสิบครองราชย์ ประชาชาติท้ังผอง วิไลเรืองรอง พวกผองประชา ส านึกพระคุณ บุญคุณล้ าค่า 
เอกอัครา ราชาภูมิพล คนไทยยุคนี้ ได้มีกินใช้ เติบโตยิ่งใหญ่ อย่าลืมบรรพชน สอนเราพอเพียง 
แบ่งปันให้คน สอนเราทุกคน อดีตเรื่อยมา ถ้าเราไม่พอ ย่อมก่อปัญหา ส่งชาวประชา แย่งกันบรรลัย 
หากเราเพียงพอ สานต่อเรื่อยไป แบ่งปันแบ่งให้ คนไทยด้วยกัน เมื่อนั้นสังคม ไม่มีปัญหา ยิ้มแย้มถ้วน
หน้า พัฒนาทุกขั้น เริ่มท่ีพอเพียง รู้จักแบ่งปัน ส่งเสริมไทยนั้น พัฒนายั่งยืน 

เร่ืองที่ 10 รัชกาลที่ 10 
จิตอาสาน าพาชาติ 

เนื้อหา – การให้ส าคัญ ผูกพันธ์ยิ่งใหญ่ สร้างให้คนไทย มีใจรักกัน พระองค์เห็นค่า บูชาคงมั่น 
สืบงานส าคัญ ราชบิดา ต่อยอดความคิด พินิจคุณค่า เอกอัครา ราชาพระองค์ มีจิตอาสา สอนค่าสูงส่ง 
ให้ไทยยืนยง มั่นคงต่อไป ให้ทุนศึกษา แก่ผู้ยากไร้ เยาวชนของไทย ท่ีประพฤติดี ยุพราชโรงพยาบาล 
หน่วยแพทย์เคล่ือนท่ี ดูแลประชาชี มั่งมีสุขใจ ทรงยากให้คน ผ่านพ้นโรคภัย ทรงเป้นหลักชัย ให้ไทย
ทุกคน ให้รู้หน้าท่ี มั่งมียากจน เราก็คือคน ต้องช่วยเหลือกัน มีจิตอาสา คุณค่าคงมั่น ผ่านพ้นฝ่าฟัน 
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อนันต์ประชา คนไทยยุคนี้ มีจิตอาสา คนไร้พึ่งพา เราช่วยดูแล แบ่งปันแบ่งให้ ช่วยกันดูแล เด็กเล็ก
คนแก่ ดูแลช่วยกัน ไม่ว่าเรื่องร้าย ดีเลวไม่หวั่น ร่วมด้วยช่วยกัน แบ่งปันทุกครา ถ้าคนไร้จิต ไม่คิด
อาสา คงไม่มีค่า สังคมของไทย ไทยต้องดูแล เพื่อให้เติบใหญ่ สังคมของไทย คงน่าดูชม เสริมจิตอาสา 
พัฒนาสังคม เริ่มจากเพาะบ่ม สังคมของไทย ให้ไทยได้มี สังคมการให้ แบ่งปันจริงใจ ร่วมด้วยช่วยกัน 
เมื่อนั้นคงเป็น สังคมสุขสันต์ สังคมแบ่งปัน ช่วยกันพัฒนา 

 
อภิปรายผล 

1. จากการสร้างต้นแบบนวัตกรรม หนังสือเพลงอาขยาน “10 เรื่อง 10 รัชกาล 10 ค าสอน”
เพื่อยกระดับศักยภาพผู้เรียนด้านการคิดวิเคราะห์ภาษาไทย ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา จังหวัด
เชียงราย ท าให้ ผู้วิ จัยได้ หลักค าสอน 10 เรื่อง จากการน าพระบรมราโชวาท พระราชด ารัส 
พระราชด าริ และพระราชกรณียกิจ ของพระมหากษัตริย์ 10 รัชกาลมาวิเคราะห์และสรุป โดยการ
สร้างต้นแบบนวัตกรรมนี้ ผู้วิจัยได้ท าการศึกษาแนวคิดทฤษฏีท่ีใช้ในการด าเนินการวิจัย โดยอาศัย
แนวคิดหลักการท่ีเกี่ยวข้องการคิดวิเคราะห์ ของบลูม (Bloom, 1961) ได้จ าแนกการรู้ ออกเป็น 5 
ขั้น ได้แก่ การรู้ขั้นความรู้ การรู้ขั้นเข้าใจ การรู้ขั้นวิเคราะห์ การรู้ขั้นสังเคราะห์ และการรู้ขั้นประเมิน 
และทักษะการคิดวิเคราะห์ของบลูม (Bloom, 1956) ประกอบด้วยทักษะ ส าคัญ  3  ด้าน คือ การ
คิดวิเคราะห์ความส าคัญหรือเนื้อหาของส่ิงต่างๆ การคิดวิเคราะห์ความสัมพันธ์ และการคิดวิเคราะห์
เชิงหลักการ โดยได้อาศัยการดึงข้อมูลจาก พระราชกรณียกิจ พระบรมราโชวาท พระราชด ารัส 
พระราชด าริ ท่ีเป็นแบบอย่างและค าสอนของพระมหากษัตริย์แต่ละรัชกาลท่ีเด่นชัดและเป็นแนว
ปฏิบัติต่อผสกนิกรในประเทศ น ามาสร้างเป็นเรื่องราวท่ีมีความสลับซับซ้อน ผูกโยงกับสถานการณ์
และเหตุการณ์ส าคัญของแต่ละรัชสมัย โดยอาศัยบริบทของสภาพสังคม วัฒนธรรม ประเพณี เพื่อ
เช่ือมโยงค าสอนให้เข้ากับเนื้อหาของเรื่องท่ีสร้างขึ้น และน าเนื้อหาของเรื่องท่ีสร้างเสร็จ มาจัดเรียงใน
รูปแบบของบทอาขยาน โดยใช้ความคล้องจองของถ้อยค า ความสวยงามของภาษา โดยใส่ท านอง
เพลงประกอบบทอาขยาน เพื่อความน่าสนใจและสร้างแรงกระตุ้นให้เกิดการเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน 
(ประพันศิริ  สุเรารัจ,2551) เป็นการพัฒนากระบวนการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบให้เกิดกับผู้เรียน
โดยไม่รู้ตัว ซึ่งจะสามารถน าเอา ต้นแบบนวัตกรรม หนังสือเพลงอาขยาน “10 เรื่อง 10 รัชกาล 10 
ค าสอน”เพื่อพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา จังหวัดเชียงรายไปใช้ใน
การเรียนการสอน เพื่อพัฒนาการคิดวิเคราะห์ให้เกิดกับผู้เรียน (เฉลียว  บุรีภักดี,2550)  อีกท้ังจะเป็น
ประโยชน์ต่อผู้ท่ีสนใจและเกี่ยวข้องกับการสอนผู้เรียนให้เกิดกระบวนการคิดวิเคราะห์ เพื่อยกระดับ
ศักยภาพภาษาไทยให้สูงขึ้น 
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2. ผู้วิจัยได้ทดสอบต้นแบบนวัตกรรม โดยให้ผู้เรียนได้อ่านเนื้อเรื่องจากหนังสือเพลงอาขยาน
10 เรื่อง 10 รัชกาล 10 ค าสอน และให้ผู้เรียนได้ตอบค าถามจากการอ่านหนังสือเพลง โดยผลการ
ทดสอบปรากฏชัดเจนว่า ผู้เรียนสามารถตอบค าถาม วิเคราะห์ค าตอบได้อย่างดี ด้วยเหตุผลจากการท่ี
หนังสือเพลงอาขยานเป็นการรวมรวบเนื้อหาท่ียาก มาอย ู่ในรูปแบบของภาษาท่ีเรียงร้อยให้เข้าใจได้
ง่าย (ชาตรี ส าราญ,2548)  อีกท้ังยังมีการเช่ือมโยงเหตุการณ์ และแทรกค าสอนท่ีเกิดขึ้นจริงใน
ชีวิตประจ าวัน ส่งผลให้ผู้เรียนเกิดความอยากรู้อยากเรียน มีความสุขในการอ่าน และสามารถประมวล
ความรู้ความคิดได้โดยอัตโนมัติเมื่อต้องตอบค าถาม ซึ่งถือเป็นการเพิ่มความสามารถในการอ่าน
วิเคราะห์ความของผู้เรียนได้เป็นอย่างดี 
 โดยผลการวิจัยท าให้เห็นว่า ต้นแบบนวัตกรรม หนังสือเพลงอาขยาน “10 เรื่อง 10 รัชกาล 
10 ค าสอน”เพื่อยกระดับศักยภาพผู้เรียนด้านการคิดวิเคราะห์ภาษาไทย ส าหรับนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษา จังหวัดเชียงราย จะสามารถน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์ได้ในการเรียนการสอนภาษาไทย
ระดับมัธยมศึกษา ซึ่งจะสามารถพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่องการอ่านวิเคราะห์ความ ของ
นักเรียน และจะเป็นการสร้างสรรค์ส่ือการเรียนการสอนอีกประเภทหนึ่ง ท่ีจะพิ่มความน่าสนใจในการ
เรียนของผู้เรียน และเป็นแนวทางในการน าไปใช้และพัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอนของผู้สอน
ระดับมัธยมศึกษาได้เป็นอย่างดี 
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การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิต 
ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 
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บทคัดย่อ 

การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ี
จ าเป็นในการด ารงชีวิตของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น และ 2) ศึกษาผลของการใช้รูปแบบการ
จัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่ม
ตัวอย่างท่ีใช้ในการศึกษา ได้แก่ นักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นในโรงเรียนขยายโอกาส ส านักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครนายก จ านวน 37 คน เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ 
รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ตอนต้น โดยการทดสอบประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นใน
การด ารงชีวิตส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น ประเมินทักษะหลังกิจกรรมการเรียนรู้แต่ละ
หน่วย และประเมินทักษะหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เมื่อส้ินสุดกิจกรรมการเรียนรู้ สถิติท่ีใช้ในการ
วิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และ t-test  

ผลการวิจัยพบว่า 1. รูปแบบท่ีพัฒนาขึ้น ประกอบด้วย 4 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) หลักการ               
2) วัตถุประสงค์ 3) กระบวนการจัดการเรียนรู้ เป็นขั้นตอนการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ี
จ าเป็นในการด ารงชีวิต ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น จากการปฏิบัติงานระหว่างครูและ
นักเรียน มี 5 ขั้นตอน 1. ขั้นกระตุ้นความ สนใจ (Engagement) จากทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิต 
                                                             
1 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน  คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี อีเมล์ hemarach@gmail.com 
2 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี อีเมล์ Phithacknil@hotmail.com 
3 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาบริหารและจัดการทางการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
กรุงเทพมหานคร อีเมล์ worasoan@g.swu.ac.th 
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(Skill of living) 2. การก าหนดวัตถุประสงค์หรือเป้าหมายการท างาน (Objectives) 3. ขั้นเห็นคุณค่า
ของตน เองและ ผู้อื่ น  (Value) 4) ขั้นการลงมื อปฏิบั ติ  (Implement) 5. ขั้ นการสะท้อนผล  
(Evaluation) และ 4) วัดผลประเมินผล 

2. รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาตอนต้น มีประสิทธิภาพ 77.45/87.77 สูงกว่าเกณฑ์ท่ีก าหนด 75/75 
 
ค าส าคัญ : การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้, ทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิต 
 
Abstract 

The purpose of this research were to 1) The Development of Instructional 
Model for enhancing essential life skills for lower secondary school students 2) A 
Study Effects of Using Instructional Model for enhancing essential life skills for lower 
secondary school students. The sample used in the research is secondary school 
students in Nakhon Nayok primary educational service area the samples were 37. 
The method of data collection is Instructional Model for enhancing essential life 
skills for lower secondary school students. Validation of Instructional Model for 
enhancing essential life skills for lower secondary school students. The statistics used 
for analyzing the collected data were mean, standard deviation and percentage. 

 The results of this research were as follow: 
 1. The findings revealed that there were 4 components composed of 1) The 
principles of learning. 2) The purpose of learning. 3) Study hard. 4) Evaluation and 
assessment of learning.  

Learning 5  STEPs1) Engagement 2) Objectives 3) Value 4 )  Implement                     
5) Evaluation  

 2. Instructional Model for enhancing essential life skills for lower secondary 
school students had an efficiency of 77.45/87.77 which was higher than the criteria set. 

 
Keywords: The Development of Instructional Model, Skill of living. 
 
 
 



 

 

วารสารวิชาการนอร์ทเทิร์น ISSN 2651-1509 

                       วารสารวิชาการนอร์ทเทิร์น   
                                           ปีที่ 7 ฉบับที่ 3 กรกฎาคม - กันยายน 2563 

89 

 

บทน า 
ทักษะเพื่อการด ารงชีวิตในศตวรรษท่ี 21 ศาสตราจารย์นายแพทย์วิจารณ์ พานิช (2555, 

หน้า 11-14) ได้กล่าวถึงจุดมุ่งหมายของการจัดการศึกษา 3 ยุค คือยุคเกษตรกรรม ยุคอุตสาหกรรม 
และยุคความรู้ มีความแตกต่างกันมากหากเราต้องการ ให้สังคมไทยด ารงศักดิ์ศรี และคนไทยสามารถ
อยู่ในสังคมโลกได้อย่างมีความสุข การศึกษาไทยต้องก้าวไปสู่ เป้าหมายในสู่ “ยุคความรู้” จุดท้าทาย
ในการจัดการศึกษาควรไปในทิศน าทางของความสุขในการท างานอย่าง มีเป้าหมายเพื่อชีวิตท่ีดีลูก
ศิษย์ในยุคความรู้กระตุ้นให้ศิษย์เรียนรู้ตลอดชีวิต ครูจึงต้องยึดหลัก “สอนน้อย เรียนมาก” ด้วยจัด
กิจกรรมต่าง ๆ ให้ผู้เรียน ครูต้องตอบได้ว่า ศิษย์ได้เรียนอะไร และเพื่อให้ศิษย์ได้อะไร การประสบ
ผลส าเร็จได้นั้น ครูต้องท าอะไร ไม่ท าอะไร การท าหน้าท่ีครูจึงไม่ผิดทาง คือ ท าให้ศิษย์เรียนไม่สนุก 
หรือเรียนแบบขาดทักษะส าคัญ “ทักษะเพื่อการด ารงชีวิตในศตวรรษท่ี 21”(21st Century Skills) 
จะเกิดขึ้นได้จาก“ครูต้องไม่สอน แต่ต้องออกแบบการเรียนรู้และอ านวยความสะดวก” ในการเรียนรู้
ให้ศิษย์ได้ เรียนรู้จากการเรียนแบบลงมือท า แล้วการเรียนรู้ก็จะเกิดจากภายในใจและสมองของ
ตนเอง) สาระวิชาก็มีความส าคัญ แต่ไม่เพียงพอส าหรับการเรียนรู้เพื่อมี ชีวิตในโลกยุคศตวรรษท่ี 21 
ปัจจุบันการเรียนรู้สาระวิชาควรเป็นการเรียนจากการค้นคว้าเองของศิษย์โดยครู ช่วยแนะน า และช่วย
ออกแบบกิจกรรมท่ีช่วยให้นักเรียนแต่ละคนสามารถประเมินความก้าวหน้าของการ เรียนรู้ของตนเอง
ได้ สอดคล้องกับ สุปรียา ศิริพัฒนกุลขจร (2012, หน้า 12) ได้ให้ความเห็นว่าการ เปล่ียนแปลงวิธีการ
เรียนรู้และเปล่ียนแปลงวิธีคิด ให้สอดคล้องและสมดุลกับการเปล่ียนแปลงของโลกท่ีนับวัน จะมีการ
เปล่ียนอย่างรุนแรงมากขึ้น แต่การเปล่ียนแปลงวิธีการเรียนรู้และการเปล่ียนแปลงวิธีคิดครั้งนี้ถือว่า 
เป็นเรื่องท่ีจะต้องอยู่คู่กันต้องเกื้อกูลกันจะแยกออกจากกันไม่ได้ เมื่อมีการเรียนรู้ในศตวรรษใหม่                     
มีค าท่ี ส าคัญท่ีน่าสนใจคือค าว่า“Teach Less”และ“Learn More” โดยความหมายแล้วหมายความ
ว่าการเปล่ียน วิธีการศึกษา ด้วยการเปล่ียนแปลงเป้าหมายจาก “ความรู้(knowledge) ไปสู่ ทักษะ 
(skill or practices)” ค าว่า “Teacher” ท่ีแปลว่า “ครู” นั้น ถือว่าเป็นค าเก่าไปแล้วนั้น จะถูกให้
ความหมายหรือค าจ ากัดความเสีย ใหม่ด้วยการเปล่ียนมาเป็นเพียง “Facilitator” โดยระบุหน้าท่ีหรือ
ค าจ ากัดความว่าเป็น “ผู้อ านวยการเรียนรู้ (Coach) หรือ ผู้ช้ีแนะ” ซึ่งเป็นการเปล่ียนแปลงจาก
การศึกษาหรือการเรียนรู้ท่ีมี“ครู” เป็นหลัก ไปเป็น “นักเรียน” เป็นหลัก ดังนั้นการเรียนรู้จึงจะต้อง
เรียนให้เลยจากเนื้อหา หลายส่วนก็ไม่จ าเป็นต้องสอนผู้เรียน ซึ่งผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้เอง แต่ต้อง
สร้าง “ทักษะและเจตคติ” กับตัวของผู้เรียนขึ้นมาให้ได้ การเรียนรู้ใน ศตวรรษท่ี 21 จึงเป็นการ
เรียนรู้ร่วมกันมากกว่าการเรียนรู้แบบตัวใครตัวมัน (Individual Learning) เพราะ การเรียนรู้ในแบบ
ใหม่ต้องเป็นการเรียนรู้ท่ีแบ่งปันกัน ช่วยเหลือเกื้อกูลกัน การเรียนในปัจจุบันควรให้ผู้เรียนได้  ฝึก
ปฏิบัติพร้อมเรียนทฤษฎีไปพร้อมๆ กันไม่ใช่แยกส่วนกันเรียน ห้องเรียนในศตวรรษท่ี 21 ควรเปล่ียน
จาก ห้องเรียนธรรมดา (Class Room) เป็นสตูดิโอ (Studio) เป็นท่ีท างานเป็นกลุ่มๆ ซึ่ง หมายความ
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ว่าการเรียนจะ เปล่ียนจาก Lecture Based เป็น  Project Based เป็นการเปล่ียนผู้เรียนจาก 
“กรรม” จากเดิมเป็นผู้เรียน เป็น “ประธาน” และเป็น “กริยา” ด้วยพร้อมกัน คือเป็นผู้ลงมือท า
โครงงาน (project)   
            หลักการสอนท่ีสามารถน ามาใช้สอนการพัฒนาทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  ได้แก่ การเรียนการสอนท่ีเน้นการกระท า (Learning by doing) เป็นการสอนขั้น
พื้นฐานท่ีใช้พัฒนากระบวนการเรียนรู้ท่ีดึงความสนใจผู้เรียนมาในรูปของการเรียนท่ีเรียกว่า Active 
learning โดยท่ีผู้เรียนจะเกิดการเรียนรู้จากการลงมือท าด้วยความสามารถของตนเอง การเรียนการ
สอนท่ีเน้นการกระท าจะกระตุ้นให้ผู้เรียนได้เกิดการพัฒนาลักษณะนิสัยท่ีส าคัญและจ าเป็นต่อการ
สร้างทักษะชีวิตเพื่อการพัฒนาต่อไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ เช่น การรู้จักตนเอง การรู้จักการท างาน
เป็นทีม ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เป็นต้น, หลักการสอนเชิงประสบการณ์ (Experiential learning) 
เป็นการเรียนรู้ท่ีมีจุดประสงค์ให้ผู้เรียนสร้างความรู้จักจากประสบการณ์เดิม อาศัยประสบการณ์เดิม
ของผู้เรียนท าให้เกิดการเรียนรู้ในส่ิงใหม่ท่ี ท้าทายอย่างต่อเนื่อง เป็นการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
learning) คือ ผู้เรียนต้องท ากิจกรรมตลอดเวลามีปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนกับผู้สอนและผู้เรียนกับ
ผู้เรียน ท าให้เกิดการขยายองค์ความรู้ท่ี ผู้เรียนท าให้เกิดการขยายองค์ความรู้ของผู้เรียนทุกคน
กว้างขวางขึ้น เป็นการเรียนท่ีอาศัยการส่ือสารในรูปแบบท่ีหลากหลาย เช่น การพูด อ่าน เขียน ดู ท่ี
ท าให้ง่ายต่อการแลกเปล่ียนความรู้และการน าไปวิเคราะห์วิจัย, การจัดการเรียนการสอนโดยเน้น
บูรณาการ (Integrated learning) เป็นการน าเอาสาระการเรียนรู้ต่างๆ มาสัมพันธ์ เช่ือมโยง ผสม
กลมกลืนจนกลายเป็นเรื่องเดียวกัน ผู้เรียนจะเกิดความรู้ความเข้าใจในลักษณะท่ีเป็นองค์รวม และ
สามารถน าความรู้ความเข้าใจประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ (ชบา พันธุ์ศักดิ์, 2550) 

จากความส าคัญและความจ าเป็นดังกล่าว ผู้วิจัยจึงสนใจท่ีจะพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้
เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

 
 
 
 

1. พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตของนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 

2. ศึกษาผลของการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทั กษะท่ีจ าเป็นในการ
ด ารงชีวิตของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 
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กรอบแนวคิดของการวิจัย 
การวิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการ

ด ารงชีวิตส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น ของโรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษานครนายก โดยกรอบแนวคิดการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) 
พัฒนาตามหลักแนวคิดการช้ีแนะการสอน (Instruction Coaching) พร้อมกับการพัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น                  
ซึ่งผู้วิจัยได้แบ่งขั้นตอนการด าเนินการวิจัยออกเป็น 2 ระยะ ดังนี้ 
 

ตัวแปรต้น         ตัวแปรตาม 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ภาพที่  1  แสดงกรอบแนวคิดของการวิจัย 
 
วิธีการวิจัย 

ระยะที่ 1 การสร้างรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิต
ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 

ในขั้นตอนนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็น
ในการด ารงชีวิตส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น โดยการน าสารสนเทศท่ีได้จากขั้นตอนท่ี 2   
มาประกอบส าหรับใช้ในการยกร่างรูปแบบการจัดการเรียนรู้ เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการ
ด ารงชีวิตส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น โดยมีวิธีด าเนินการวิจัย ดังนี้ 

 
 

ระยะท่ี 1 พัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็น

ในการด ารงชีวิตส าหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาตอนต้น จากการสนทนา
กลุ่มโดยผู้ทรงคุณวุฒิ (Focus 
Group)  

 

รูปแบบการจัดการเรียนรู้         
เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็น
ในการด ารงชีวิตชีวิตส าหรับ

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ตอนต้น 

ระยะท่ี 2 ศึกษาผลการใช้รูปแบบการ
จัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ี

จ าเป็นในการด ารงชีวิตชีวิตส าหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 
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1.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
ประชากรท่ีใช้ในการวิจัย ได้แก่ ผู้เช่ียวชาญด้านการจัดการเรียนรู้ ด้านการประเมินทาง

การศึกษา และด้านท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอน 
กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ผู้เช่ียวชาญด้านการจัดการเรียนรู้ ด้านการประเมินทางการศึกษา และ

ด้านท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอน จ านวน 7 คน ซึ่งได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง  
1.2 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย ได้แก่ เอกสารประกอบการสนทนากลุ่ม ท่ีประกอบด้วย 1) (ร่าง) 

รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ตอนต้น 2) แบบประเมินเพื่อตรวจสอบความเหมาะสมและความเป็นไปได้ในการน าไปปฏิบัติของ
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ฯ และ 3) ส่วนบันทึกผลการสนทนากลุ่ม เป็นแบบบันทึกข้อคิดเห็น 
ข้อเสนอแนะ ตลอดจนข้อวิพากษ์ของผู้เช่ียวบาญท่ีมีต่อ (ร่าง) รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อ
เสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น โดยมีสร้างและการ
พัฒนาเครื่องมือ ดังนี้ 

1.2.1 (ร่าง) รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 

1.2.1.1 ศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้
การและสร้างรูปแบบการจัดการเรียนรู้หรือชุดการเรียนรู้ พร้อมท้ังการน าสารสนเทศท่ีได้จากขั้นตอน
ท่ี 2 มาประกอบส าหรับใช้ในการยกร่างรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการ
ด ารงชีวิตส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 

1.2.1.2 ก าหนดองค์ประกอบรูปแบบการการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ี
จ าเป็นในการด ารงชีวิตส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น ได้แก่ 

(1) รูปแบบการการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิต
ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น ประกอบด้วย 4 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) หลักการของรูปแบบ
การสอน 2) วัตถุประสงค์ของรูปแบบการสอน 3) กระบวนการจัดการเรียนรู้ เป็นขั้นตอนการจัดการ
เรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิต ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น จากการ
ปฏิบัติงานระหว่างครูและนักเรียน มี 5 ขั้นตอน 1. ขั้นกระตุ้นความสนใจ (Engagement) จากทักษะ
ชีวิต (Life skills) 2. การก าหนดวัตถุประสงค์หรือเป้าหมายการท างาน (Objectives) 3. ขั้นเห็น
คุณค่าของตนเองและผู้อื่น (Value) 4. ขั้นการลงมือปฏิบัติ (Implement) 5. ขั้นการสะท้อนผล  
(Evaluation) และ 4) การวัดผลประเมินผล 

(2) คู่มือผู้สอน ส าหรับการใช้รูปแบบการการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ี
จ าเป็นในการด ารงชีวิตส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น ประกอบด้วยรายละเอียดเกี่ยวกับ



 

 

วารสารวิชาการนอร์ทเทิร์น ISSN 2651-1509 

                       วารสารวิชาการนอร์ทเทิร์น   
                                           ปีที่ 7 ฉบับที่ 3 กรกฎาคม - กันยายน 2563 

93 

 

ค าแนะน าการใช้รูปแบบการการจัดการเรียนรู้  ค าแนะน าการด าเนินการจัดกิจกรรมการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ เฉลยใบงาน แบบประเมินก่อน-หลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และแบบประเมินท้าย
กิจกรรมแต่ละหน่วยพร้อมเฉลย 

1.2.1.3 น าองค์ประกอบรูปแบบการการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็น
ในการด ารงชีวิตส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น (ฉบับร่าง) ท่ีก าหนดขึ้นให้กรรมการท่ีปรึกษา
ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วนและความเหมาะสม และปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ 

1.2.1.4 จัดท ารูปแบบการการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการ
ด ารงชีวิตส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น (ฉบับร่าง) 

1.2.1.5 น ารูปแบบการการจัดการเรียนรู้ เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการ
ด ารงชีวิตส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น (ฉบับร่าง) ให้กรรมการท่ีปรึกษาตรวจสอบความ
ถูกต้อง ครบถ้วนและความชัดเจน ด้านเนื้อหา ส่วนประกอบต่าง ๆ และความเหมาะสมของภาษาท่ีใช้ 
และปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ 

1.2.2 แบบประเมินเพื่อตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการการจัดการเรียนรู้ ด้านความ
เหมาะสม ความเป็นไปได้ในการน าไปปฏิบัติ ความมีประโยชน์ และความถูกต้องของร่างรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 

1.2.2.1 ศึกษาแนวคิดทฤษฎีและเกณฑ์มาตรฐานท่ีเกี่ยวข้องกับความเหมาะสมและ
ความเป็นไปได้ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ฯ 

1.2.2.2 สร้างแบบประเมินเพื่อตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการการจัดการเรียนรู้ 
ด้านความเหมาะสม ความเป็นไปได้ในการน าไปปฏิบัติ ความมีประโยชน์ และความถูกต้อง โดยการ
สร้างข้อค าถามในการประเมิน แบบปลายปิดชนิดมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ  

1.2.2.3 น าแบบประเมินเพื่อตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการการจัดการเรียนรู้ 
ด้านความเหมาะสม ความเป็นไปได้ในการน าไปปฏิบัติ ความมีประโยชน์ และความถูกต้อง ให้
กรรมการท่ีปรึกษาตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วนและความชัดเจน ด้านเนื้อหา ส่วนประกอบต่าง ๆ 
และความเหมาะสมของภาษาท่ีใช้ และปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ. 

1.2.2.4 จัดพิมพ์เอกสารประกอบการสนทนากลุ่ม เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการเก็บ
รวบรวมข้อมูล 

1.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
ในขั้นตอนนี้ ผู้วิจัยได้ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้ 

1.3.1 ผู้วิจัยประสานผู้เช่ียวชาญ เพื่อขอความอนุเคราะห์เป็นผู้เช่ียวชาญในการสนทนา
กลุ่ม โดยใช้วิธีการประสานด้วยการติดต่อทางโทรศัพท์ จดหมายอิเล็กทรอนิคส์ หรือการเข้าพบด้วย
ตนเอง 
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1.3.2 เมื่อผู้เช่ียวชาญตอบรับการเป็นผู้ทรงคุณวุฒิในการเข้าร่วมสนทนากลุ่มแล้ว ผู้วิจัย
ท าหนังสือขอความร่วมมือจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ ออกหนังสือถึงผู้เช่ียวชาญ 

1.3.3 ผู้วิจัยส่งหนังสือขอความอนุเคราะห์ และเอกสารประกอบการสนทนากลุ่มให้
ผู้เช่ียวชาญ เพื่อให้ผู้เช่ียวชาญพิจารณาก่อนการเข้าร่วมการสนทนากลุ่ม 

1.3.4 ด าเนินการสนทนากลุ่ม และบันทึกข้อมูลการสนทนากลุ่ม ตามวันและเวลาท่ี
ก าหนด 

1.4 การวิเคราะห์ข้อมูล 
1.4.1 การวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) ในส่วนของการผลการสนทนากลุ่มใน

ประเด็นข้อสนทนา ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ ตลอดจนข้อวิพากษ์ของผู้เช่ียวชาญท่ีมีต่อ (ร่าง) รูปแบบ
การการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ตอนต้น 

1.4.2 การวิเคราะห์คุณภาพของรูปแบบการการจัดการเรียนรู้ ด้านความเหมาะสม 
ความเป็นไปได้ในการน าไปฏิบัติ ความมีประโยชน์ และความถูกต้อง โดยใช้เกณฑ์จุดกึ่งกลาง 
(Midpoint) (บุญชม ศรีสะอาด, 2538: 103) ดังนี้ 

ค่ามัธยฐาน 4.51-5.00  หมายถึง   มีคุณภาพมากท่ีสุด 
ค่ามัธยฐาน 3.51-4.50 หมายถึง   มีคุณภาพมาก 
ค่ามัธยฐาน 2.51-3.50  หมายถึง   มีคุณภาพปานกลาง 
ค่ามัธยฐาน 1.51-2.50  หมายถึง   มีคุณภาพน้อย 
ค่ามัธยฐาน 1.00-1.50  หมายถึง   มีคุณภาพน้อยท่ีสุด 

ระยะท่ี 2 การศึกษาผลการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการ
ด ารงชีวิตส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น  

ในขั้นตอนนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาผลการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้าง
ทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น โดยการทดสอบประสิทธิภาพ
ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตส าหรับนักเรียนช้ั น
มัธยมศึกษาตอนต้น ผู้วิจัยได้น าสารสนเทศท่ีได้จากระยะท่ี 3 ได้แก่ รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อ
เสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น ท่ีได้สร้างขึ้นและได้
ปรับปรุงแล้วหลังการตรวจสอบความเหมาะสมและความเป็นไปได้ในการน าไปปฏิบัติโดยผู้เช่ียวชาญ 
โดยมีวิธีด าเนินการวิจัย ดังนี้ 
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2.1 การด าเนินการทดลองใช้ 
2.1.1 การทดลองใช้ครั้งท่ี 1 แบบรายบุคคล (One by One Tryout) ในการทดลอง

ใช้ในครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อหาประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ี
จ าเป็นในการด ารงชีวิตส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น ตามเกณฑ์ประสิทธิภาพท่ีก าหนด คือ 
E1/E2 =  75/75 โดยทดลองกับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้นในโรงเรียนขยายโอกาส ตัวแทนของ
กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 3 คน ซึ่งได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) และสมัครใจ 
เพื่อทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิต ผู้วิจัยร่วมกับครู
ประจ าช้ันเรียนด าเนินการประเมินทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตของนักเรียนก่อนการจัดกิจกรรม 

การเรียนรู้ ประเมินทักษะหลังกิจกรรมการเรียนรู้แต่ละหน่วย และประเมินทักษะหลัง
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้เมื่อส้ินสุดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยผู้วิจัยสังเกตพฤติกรรมระหว่างการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้อย่างใกล้ชิด พิจารณาความเหมาะสม ความชัดเจนของภาษาและขั้นตอนการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ น าคะแนนท่ีได้ไปค านวณหาประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 75/75 เพื่อการปรับปรุง
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 

  2.1.2 การทดลองใช้ครั้งท่ี 2 แบบกลุ่มย่อย (Small Group Tryout)  ในการทดลอง
ใช้ในครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อหาประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ี
จ าเป็นในการด ารงชีวิตส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น ตามเกณฑ์ประสิทธิภาพท่ีก าหนด คือ 
E1/E2 =  75/75 โดยทดลองกับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้นในโรงเรียนขยายโอกาส ตัวแทนของ
กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 6 คน ซึ่งได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) และสมัครใจ 
เพื่อทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิต ผู้วิจัยร่วมกับครู
ประจ าช้ันเรียนด าเนินการประเมินทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตของนักเรียนก่อนการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ ประเมินทักษะหลังกิจกรรมการเรียนรู้แต่ละหน่วย และประเมินทักษะหลังการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้เมื่อส้ินสุดกิจกรรมการเรียนรู้ เช่นเดียวกับการทดลองครั้งท่ี 1 พิจารณาความเหมาะสม
ชัดเจนของภาษาและรายละเอียดของกิจกรรมการเรียนรู้อีกครั้ง น าคะแนนท่ีได้ไปค านวณหา
ประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 75/75 และปรับปรุงรูปแบบการจัดการเรียนรู้ให้มีความสมบูรณ์ 

2.1.3 การทดลองใช้ครั้งท่ี 3 แบบภาคสนาม (Small Group Tryout)  ในการทดลองใช้
ในครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อหาประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ี
จ าเป็นในการด ารงชีวิตส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น ตามเกณฑ์ประสิทธิภาพท่ีก าหนด คือ 
E1/E2 =  75/75 โดยทดลองกับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้นในโรงเรียนขยายโอกาส ท่ีเป็นกลุ่ม
ตัวอย่าง จ านวน 37 คน ซึ่งได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) ผู้วิจัยร่วมกับครู
ประจ าช้ันเรียนด าเนินการตามกระบวนการจัดการเรียนรู้ท่ีสร้างขึ้น ต้ังแต่การประเมินทักษะท่ีจ าเป็น
ในการด ารงชีวิตของนักเรียนก่อนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ประเมินทักษะหลังกิจกรรมการเรียนรู้แต่
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ละหน่วย และประเมินทักษะหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เมื่อส้ินสุดกิจกรรมการเรียนรู้ เช่นเดียวกับ
การทดลองครั้งท่ี 1 และ 2 น าคะแนนท่ีได้ไปค านวณหาประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 75/75 และปรับปรุง
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ให้มีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 

2.2 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยในขั้นตอนนี้ ได้แก่ แบบประเมินทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิต

ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น โดยมีสร้างและการพัฒนาเครื่องมือ ดังนี้ 
ร่างแบบประเมินทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น ก่อน-

หลังการเรียนรู้ และท้ายกิจกรรมการเรียนรู้ในแต่ละหน่วยเรียนรู้ โดยก าหนดประเด็น 
การประเมินและอัตราส่วนคะแนนของประเด็นประเมินในหน่วยการเรียนรู้ ท่ีมีการฝึก

ปฏิบัติ ดังตารางท่ี 1 
ตารางที่ 1 แสดงประเด็นการประเมินและอัตราส่วนคะแนนของประเด็นประเมินทักษะ 

ท่ี ประเด็นประเมิน คะแนน 
1 ทักษะการเรียนรู้ด้านนวัตกรรม 16 
2 ทักษะการใช้เทคโนโลยี 12 
3 ทักษะการท ามาหาเล้ียงชีพ 16 
 คะแนนเต็ม 44 

 
2.2.1 น าแบบประเมินทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา

ตอนต้นท่ีสร้างขึ้น ให้กรรมการท่ีปรึกษาพิจารณาความเหมาะสม ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน
และปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ 

2.2.2 น าแบบประเมินทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ตอนต้นท่ีสร้างขึ้นให้ผู้เช่ียวชาญ จ านวน 7 คน พิจารณาความเหมาะสมและความสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม 

2.2.3 ปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผู้เช่ียวชาญ 
2.2.4 น าแบบประเมินทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา

ตอนต้นไปใช้กับกลุ่มตัวอย่างในการทดลองใช้ เพื่อเก็บข้อมูลและท าการวิเคราะห์ต่อไป 
2.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
ในขั้นตอนนี้ ผู้วิจัยได้ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้ 

2.3.1 ผู้วิจัยเก็บข้อมูลในแต่ละครั้งของการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อ
เสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิต เพื่อตรวจสอบประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ท่ีสร้างขึ้น ในลักษณะเดียวกัน คือ 
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2.3.1.1 ผู้วิจัยร่วมกับครูประจ าช้ันเรียนของกลุ่มตัวอย่าง ประชุมร่วมกันประเมิน
ทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตของกลุ่มตัวอย่างท่ีเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ ก่อนการทดลองใช้
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ โดยการพิจารณาตรวจสอบจากผลการเรียนรู้และสมุดบันทึกพฤติกรรมการ
เรียนรู้ของนักเรียนท่ีผ่านมา 

2.3.1.2 ผู้วิจัยร่วมกับครูประจ าช้ันเรียนด าเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ ร่วมสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ ร่วมตรวจสอบผลการเรียนรู้ และร่วม
ประเมินทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิต หลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในแต่ละหน่วย 

2.3.1.3 1 ผู้วิจัยร่วมกับครูประจ าช้ันเรียนของกลุ่มตัวอย่าง ประชุมร่วมกันประเมิน 
ทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตของกลุ่มตัวอย่างท่ีเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ หลังการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ตามรูปแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีสร้างขึ้นส้ินสุดลงแล้ว 1 สัปดาห์ 

2.3.2 ผู้วิจัยได้ด าเนินการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ี
จ าเป็นในการด ารงชีวิต เป็นระยะเวลาท้ังส้ิน 2 เดือน โดยครั้งท่ี 1 การทดลองใช้แบบรายบุคคล 
ระยะเวลา 2 สัปดาห์ ครั้งท่ี 2 การทดลองใช้แบบกลุ่ม ระยะเวลา 2 สัปดาห์ และ ครั้งท่ี 3 การ
ทดลองใช้ภาคสนาม ระยะเวลา 1 เดือน 

2.3.3 ในแต่ละกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ผู้วิจัยร่วมกับครูประจ าช้ันเรียน 
ด าเนินการตามรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตส าหรับนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น ประกอบด้วย 5 ขั้นตอน ได้แก่ 

2.3.3.1 ขั้นกระตุ้นความสนใจ (Engagement) จากทักษะชีวิต (Life skills) เป็นขั้น
การกระตุ้นด้วยส่ือเสียง ส่ือสายตา ส่ือประกอบให้เกิดความต้องการเรียนรู้ เป็นขั้นการเตรียมการก่อน
การเรียนรู้เพื่อสร้างความไว้วางใจและสัมพันธภาพท่ีดีระหว่างผู้สอน และผู้เรียน ร่วมกันวางแผนและ
ก าหนดเป้าหมายของการเรียนรู้แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการจุดประสงค์ การจัดการเรียนรู้เทคนิค
วิธีการเรียนใหม่ ๆ อภิปราย ตัดสินใจร่วมกันสร้างทางเลือก และปฏิบัติการ โดยใช้ส่ือเทคโนโลยี เพื่อ
พัฒนาทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิต ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 

2.3.3.2 การก าหนดวัตถุประสงค์หรือเป้าหมายการท างาน (Objectives) เป็น
ขั้นตอนการด าเนินการตามแผนการจัดการเรียนรู้ โดยผู้เรียนเป็นผู้ค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง ครู
เป็นผู้ช้ีแนะเป็นผู้สังเกตพฤติกรรม และบันทึกผลการปฏิบัติงาน บันทึกการเรียนรู้ของผู้เรียนและ
ร่วมกันสะท้อนผลภายหลังจากผู้เรียนเรียนรู้เสร็จส้ินทันที เพื่อวางแผนการเรียนรู้หรือแก้ไขปัญหาท่ี
พบเพื่อปรับเปล่ียนวิธีการเรียนรู้โดยครูผู้ช้ีแนะใช้วิธีการต้ังค าถามและสร้างความเข้าใจในการปรับปรุง
วิธีการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิต 

2.3.3.3 ขั้นเห็นคุณค่าของตนเองและผู้อื่น  (Value) เป็นขั้นตอนการปลูกฝังจิต
ลักษณะและทักษะในการคิด การจินตนาการถึงส่ิงท่ีตนเองจะท าเพื่อพัฒนาทักษะของตนเอง 
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2.3.3.4 ขั้นการลงมือปฏิบั ติ  (Implement) เป็นขั้นตอนด าเนินกิจกรรมเน้น
กระบวนการกลุ่ม (Group process)  

2.3.3.5 ขั้นการสะท้อนผล  (Evaluation) เป็นการรวมกลุ่มภายหลังเสร็จส้ินขั้นตอน
การทบทวนระหว่างครู และผู้เรียนเพื่อร่วมกันสะท้อนผลการเรียนรู้ และแลกเปล่ียนมุมมองจากการ
สะท้อนผล กับครูและนักเรียนระหว่างการปฏิบัติงาน Reflection in Action แล้วนักเรียนน าความรู้
ท่ีได้ไปพัฒนาทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิต 

2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล 
การวิเคราะห์ข้อมูลผลการประเมินรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็น

ในการด ารงชีวิตส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น เพื่อสรุปประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้ท่ีพัฒนาขึ้น ผู้วิจัยด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้  

2.4.1 ตรวจสอบประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ี
จ าเป็นในการด ารงชีวิตส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น ตามเกณฑ์ประสิทธิภาพท่ีก าหนด คือ 
E1/E2 = 75/75 
 2.4.2 เปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียของทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตของนักเรียนท่ีเข้า
ร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ กับเกณฑ์ท่ีก าหนด คือ ร้อยละ 75 โดยใช้การทดสอบทีแบบกลุ่มเดียว (One 
Sample  t – test) เพื่อทดสอบความมีนัยส าคัญทางสถิติของความแตกต่างของค่าเฉล่ียของคะแนน
ทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตกับเกณฑ์ท่ีก าหนด  ด้วยโปรแกรมการวิเคราะห์ข้อมูลทางสังคมศาสตร์ 
 
ผลการวิจัย 

การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตส าหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น ของโรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
นครนายก มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เพื่อสร้างรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการ
ด ารงชีวิตของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น และ 2) เพื ่อศึกษาผลของการใช้รูปแบบการจัดการ
เรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น ผู้วิจัยน าเสนอ
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล แบ่งออกเป็น 2 ระยะ ดังนี้ 

ระยะท่ี 1 ผลการสร้างรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิต
ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น ได้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ ประกอบด้วย 4 องค์ประกอบ ได้แก่                 
1) หลักการของรูปแบบการสอน 2) วัตถุประสงค์ของรูปแบบการสอน 3) กระบวนการจัดการเรียนรู้ 
เป็นขั้นตอนการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิต ส าหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาตอนต้น จากการปฏิบัติงานระหว่างครูและนักเรียน มี 5 ขั้นตอน 1. ขั้นกระตุ้นความสนใจ 
(Engagement) จากทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิต (Skill of living) 2. การก าหนดวัตถุประสงค์หรือ
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เป้าหมายการท างาน (Objectives) 3. ขั้นเห็นคุณค่าของตนเองและผู้อื่น (Value) 4) ขั้นการลงมือ
ปฏิบัติ (Implement) 5. ขั้นการสะท้อนผล (Evaluation) และ 4) การวัดผลประเมินผล  
 ผลการประเมินรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น พบว่า คุณภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีสร้างขึ้นว่ามีคุณภาพตาม
เกณฑ์มาตรฐานการประเมินโดยรวมทุกด้านในระดับมาก โดยมีค่าเฉล่ีย 4.48 และเมื่อพิจารณาตาม
รายการเกณฑ์คุณภาพการประเมินในแต่ละด้าน พบว่า รูปแบบการจัดการเรียนรู้ฯ มีความเหมาะสม               
ในระดับมากท่ีสุด มีความมีประโยชน์ มีความเป็นไปได้ในการน าไปปฏิบัติจริง และมีความถูกต้อง ในระดับ
มาก โดยด้านความเหมาะสม มีค่าเฉล่ีย 4.51 ด้านความถูกต้อง มีค่าเฉล่ีย 4.48 ด้านความมีประโยชน์                
มีค่าเฉล่ีย 4.47 และด้านความเป็นไปได้ในการน าไปปฏิบัติ มีค่าเฉล่ีย 4.46 ตามล าดับ 
 ระยะท่ี 2 ผลการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 

ส าหรับระยะท่ี 4 นี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาผลการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้าง
ทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น มีรายละเอียดผลการวิจัย จ าแนกเป็น 
3 ส่วนย่อย ดังนี้  

1) ผลการหาประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ฯ ตามเกณฑ์ประสิทธิภาพ คือ E1/E2  
=  75/75 

ครั้งท่ี 1 ศึกษาผลการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ฯ โดยการทดลองแบบเด่ียว จ านวน                
3 คน ทดลองจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตส าหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาตอนต้น ผลการหาประสิทธิภาพ พบว่า นักเรียนช้ันมัธยมตอนต้นท่ีรับการการจัดการ
เรียนรู้ตามรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตส าหรับนักเรียน             
ช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น มีทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิต หลังการเรียนรู้ เพิ่มขึ้นจากร้อยละ 39.39   
เป็นร้อยละ 62.11 คือเพิ่มขึ้นถึงร้อยละ 22.72 ส่วนคะแนนการประเมินท้ายกิจกรรมรายหน่วย            
ได้คะแนนรวมร้อยละ 59.09 ซึ่งท าให้ประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ไม่ถึงเกณฑ์
ประสิทธิภาพท่ีก าหนด คือ E1/E2  ได้เท่ากับ  59.09/62.11  ไม่ถึงเกณฑ์ 75/75 ซึ่งในการทดลองใช้
รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อตรวจสอบประสิทธิภาพในครั้งท่ี 1 นี้ นักเรียนช้ันมัธยมตอนต้นกลุ่ม
ทดลองไม่ได้รับการจัดการเรียนรู้ไปตามกระบวนการอย่างเต็มรูปแบบ ต้องใช้เวลาในการช้ีแจง                
ท าความเข้าใจกับค าช้ีแจง เนื้อหาสาระในใบงาน ใบความรู้ และเอกสารประกอบอื่น ๆ เพิ่มเติม ท าให้
กระทบกับเวลาในการด าเนินกิจกรรม การท าใบงาน การศึกษาใบความรู้ และตอบแบบประเมิน               
ต่าง ๆ ท าให้การท ากิจกรรมในรูปแบบการจัดการเรียนรู้ไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ทุกกิจกรรมและไม่เป็นไป
ตามก าหนดเวลา นอกจากนี้ การท าใบงานซึ่งต้องใช้การแลกเปล่ียนเรียนรู้กับกลุ่ม ให้เกิดการร่วมคิด          
ร่วมท า เพื่อตอบค าถามตามประเด็นในใบงาน ก็ไม่สามารถด าเนินการตามก าหนดได้ เนื่องจากมี



 

 

วารสารวิชาการนอร์ทเทิร์น ISSN 2651-1509 

                       วารสารวิชาการนอร์ทเทิร์น   
                                           ปีที่ 7 ฉบับที่ 3 กรกฎาคม - กันยายน 2563 

100 

 

ผู้เข้าร่วมการจัดการเรียนรู้เพียง 3 คน แต่การท ากิจกรรมในรูปแบบการจัดการเรียนรู้สามารถท าให้
ผู้เข้าร่วมการจัดการเรียนรู้มีทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตมากขึ้นกว่าก่อนการเข้าร่วมกิจกรรม            
การเรียนรู้ 

ครั้งท่ี 2 ศึกษาผลการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ฯ โดยการทดลองแบบกลุ่มเล็ก จ านวน   
6 คน ทดลองจัดการเรียนรู้ เพื่ อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตส าหรับนักเรียน                    
ช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น ผลการหาประสิทธิภาพ พบว่า นักเรียนช้ันมัธยมตอนต้นท่ีรับการการจัดการ
เรียนรู้ตามรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตส าหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาตอนต้น มีทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิต หลังการเรียนรู้ เพิ่มขึ้นจากร้อยละ 49.25               
เป็นร้อยละ 66.66  คือเพิ่มขึ้นถึงร้อยละ 17.41 ส่วนคะแนนการประเมินท้ายกิจกรรมรายหน่วย                
ได้คะแนนรวมร้อยละ 63.64 ซึ่งท าให้ประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ไม่ถึงเกณฑ์
ประสิทธิภาพท่ีก าหนด คือ E1/E2 ได้เท่ากับ 63.64/66.66 ไม่ถึงเกณฑ์ 75/75 ซึ่งในการทดลองใช้
รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อตรวจสอบประสิทธิภาพในครั้งท่ี 2 นี้รูปแบบการจัดการเรียนรู้มี
ประสิทธิภาพมากกว่าการทดลองในครั้งท่ี 1 

ครั้งท่ี 3 ศึกษาผลการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ฯ โดยการทดลองแบบกลุ่มเล็ก จ านวน 
37 คน ทดลองจัดการเรียนรู้ เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตส าหรับนักเรียน                      
ช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น ผลการหาประสิทธิภาพ พบว่า นักเรียนช้ันมัธยมตอนต้นท่ีรับการการจัดการ
เรียนรู้ตามรูปแบบการจัดการเรียนรู้ เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตส าหรับนักเรียน             
ช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น มีทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตเพิ่มขึ้น หลังการเรียนรู้ เพิ่มขึ้นจากร้อยละ 
49.02 เป็นค่าเฉล่ียร้อยละ 87.77  คือเพิ่มข้ึนร้อยละ 38.75 ส่วนการประเมินท้ายกิจกรรมรายหน่วย 
ได้คะแนนรวมเฉล่ียร้อยละ 77.45 ซึ่งท าให้ประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู้เป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 75/75 ท่ีก าหนด คือ E1/E2 ได้เท่ากับ 77.45/87.77 ซึ่งค่าเฉล่ียร้อยละของคะแนน
การประเมินท้ายกิจกรรมรายหน่วย คือประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) สูงกว่าเกณฑ์
ประสิทธิภาพท่ีก าหนดมากกว่า 2.5% ถือว่าเป็นการยอมรับประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้ในระดับสูงกว่าเกณฑ์ ส่วนค่าเฉล่ียร้อยละของคะแนนการทดสอบหลังการเรียนรู้  คือ 
ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (E2) สูงกว่าเกณฑ์ประสิทธิภาพท่ีก าหนดมากกว่า 2.5% ถือว่าเป็นการ
ยอมรับประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ในระดับสูงกว่าเกณฑ์ 

2) ผลการประเมินผลการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการ
ด ารงชีวิตส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น โดยการเปรียบเทียบคะแนนก่อนและหลังการเรียนรู้ 
พบว่า ผลการเปรียบเทียบทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตของนักเรียนช้ันมัธยมตอนต้น ก่อนและหลัง
การเรียนรู้  มีคะแนนเฉล่ีย เท่ากับ 21.57 คะแนน และ 38.62 คะแนน ตามล าดับ และเมื่อ
เปรียบเทียบระหว่างคะแนนก่อนและหลังการเรียนรู้ พบว่า คะแนนหลังการเรียนรู้โดยรูปแบบการ
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จัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิต สูงกว่าก่อนการเรียนรู้ อย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ .05 

 
อภิปรายผล 

1. ผลการสร้างรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตส าหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น ได้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ ประกอบด้วย 4 องค์ประกอบ ได้แก่                
1) หลักการของรูปแบบการสอน 2) วัตถุประสงค์ของรูปแบบการสอน 3) กระบวนการจัดการเรียนรู้ 
เป็นขั้นตอนการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิต ส าหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาตอนต้น จากการปฏิบัติงานระหว่างครูและนักเรียน มี 5 ขั้นตอน 1. ขั้นกระตุ้นความสนใจ 
(Engagement) จากทักษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิต (Skill of living) 2. การก าหนดวัตถุประสงค์หรือ
เป้าหมายการท างาน (Objectives) 3. ขั้นเห็นคุณค่าของตนเองและผู้อื่น (Value) 4) ขั้นการลงมือ
ปฏิบัติ (Implement) 5. ขั้นการสะท้อนผล  (Evaluation) และ 4) การวัดผลประเมินผล 

ท้ังหมดท่ีกล่าวมาสอดคล้องกับ Joyce and Weil (1996: 11-25) ท่ีกล่าวว่า การพัฒนา
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ควรต้องมีปรัชญาและทฤษฎีรองรับ เช่น ทฤษฎีด้านจิตวิทยาการเรียนรู้ 
ก่อนท่ีจะมีการน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีพัฒนาขึ้นไปใช้ควรต้องมีการวิจัย เพื่อเป็นการทดสอบ
ทฤษฎี รวมถึงการตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบ และน าข้อค้นพบมาปรับปรุงแก้ไข เพื่อเป็น
หลักประกันท่ีเช่ือถือได้ว่ารูปแบบนั้นใช้ได้สะดวก และได้ผลดีในสถานการณ์จริง  และKeeves 
(1997) (อ้างถึงใน ทิศนา แขมมณี, 2553) กล่าวว่า รูปแบบไม่ใช่ทฤษฎี รูปแบบโดยท่ัวไปจะต้องมี
องค์ประกอบท่ีส าคัญ คือ 1) น าไปสู่การท างาน (Prediction) ผลท่ีตามมาสามารถพิ สูจน์และ
ตรวจสอบได้ กล่าวคือ สามารถน าไปสร้างเครื่องมือเพื่อไปพิสูจน์ตรวจสอบได้ สอดคล้องกับ(Joycc & 
Weil, 1992) ท่ีกล่าวว่า แบบหรือแผนของการสอนแสดงถึงความสัมพันธ์ระหว่างองค์ประกอบต่าง ๆ 
ท่ีจะใช้ในการจัดกระท า เพื่อให้เกิดผลแก่ผู้เรียนตามจุดมุ่งหมายของการสอนนั้น  เป็นแนวทางหรือชุด
ของยุทธศาสตร์ท่ีเป็นพื้นฐานของวิธีสอนครู รูปแบบการสอนหมายถึงแผนเชิงปฏิบัติตามแนวคิดของ
ทฤษฎีการเรียนรู้ซึ่งแสดงระหว่างความสัมพันธ์ขององค์ประกอบต่าง ๆ ท่ีใช้ในการจัดกระท าเพื่อให้
ผู้เรียนมีความสามารถในการเรียนรู้เนื้อหารายวิชาต่าง ๆ ตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ 

รูปแบบการสอนท่ีมีการน ามาใช้ในการศึกษาระดับต่าง ๆ และใช้เป็นพื้นฐานในการคิดค้น
พัฒนารูปแบบการสอน ได้แก่ รูปแบบการสอนตามแนวคิดของ Joyce & Weil,1996 (อ้างถึงใน 
สมพงษ์ สิงหะพล, 2543) ท่ีกล่าวว่า รูปแบบการสอนเป็นการอธิบายถึงการจัดส่ิงแวดล้อมทางการ
เรียนรู้ผลการใช้รูปแบบการสอนท่ีส าคัญ คือ การเพิ่มความสามารถในการเรียนรู้ ท าให้ผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้และสามารถค้นหาความรู้ได้ด้วยตนเอง รูปแบบการสอนพัฒนามาจากทฤษฎีการเรียนรู้ โดยมี
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องค์ประกอบท่ีส าคัญ คือ เป้าหมาย ขั้นตอนการจัดกิจกรรม ระบบทางสังคม หลักการตอบสนองและ
ระบบการสนับสนุน 

2. ผลการศึกษาผลของการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการ
ด ารงชีวิตส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น ก่อนและหลังเรียนด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้ท่ี
พัฒนาขึ้น โดยการเปรียบเทียบคะแนนก่อนและหลังการเรียนรู้  พบว่า ผลการเปรียบเทียบทักษะท่ี
จ าเป็นในการด ารงชีวิตของนักเรียนช้ันมัธยมตอนต้น ก่อนและหลังการเรียนรู้ มีคะแนนเฉล่ีย เท่ากับ 
21.57 คะแนน และ 38.62 คะแนน ตามล าดับ และเมื่อเปรียบเทียบระหว่างคะแนนก่อนและหลังการ
เรียนรู้ พบว่า คะแนนหลังการเรียนรู้โดยรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นในการ
ด ารงชีวิต สูงกว่าก่อนการเรียนรู้  

สอดคล้องกับห ลัก สูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้ น ฐานพุทธศักราช (2551: 5,21)               
มีจุดมุ่งหมายมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดีมีปัญญามีความสุข มีศักยภาพในการศึกษาต่อและประกอบ
อาชีพ เมื่อจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความรู้อันเป็นสากล และมีความสามารถในการส่ือสาร การคิด 
การแก้ปัญหาการใช้เทคโนโลยี และมีทักษะชีวิต ให้สถานศึกษาจัดระดับการศึกษาระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น  ท่ีมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้ส ารวจความถนัด และความสนใจของตนเองส่งเสริมการพัฒนา
บุคลิกภาพส่วนตนมีทักษะในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ คิดสร้างสรรค์ และคิดแก้ปัญหา มีทักษะใน
การด าเนินชีวิต มีทักษะการใช้เทคโนโลยี เพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ มีความรับผิดชอบต่อสังคม 
มีความสมดุลท้ังด้านความรู้ความคิดความดีงาม และมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทยตลอดจนใช้
เป็นพื้นฐานในการประกอบอาชีพหรือการศึกษา 
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บทคัดย่อ 
การศึกษาครั้งนี้มีความมุ่งหมายศึกษาระดับและเปรียบเทียบการจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อ

การเรียนรู้ของนักเรียนโรงเรียนละหานทราย สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์
เขต 3 จ าแนกตามเพศ กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการศึกษาครั้งนี้   เป็นนักเรียนมัธยมศึกษาปีท่ี 6  ปี
การศึกษา 2562 จ านวน 181 คน เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวมรวมคือ แบบสอบถาม มีค่าความ
เช่ือมั่นโดยรวมท้ังฉบับเท่ากับ .97 สถิติท่ีใช้ ได้แก่ ค่าเฉล่ีย (Mean) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard  Deviation) การทดสอบที (t - test) 

ผลการศึกษาพบว่า 1.การจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน โรงเรียนละหาน
ทราย สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 3  โดยรวมและรายด้านอยู่ใน
ระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่าด้านท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุดคือ ด้านการจัดการศึกษาเพื่อสนอง
ความมุ่งหวังของผู้เรียน รองลงไปคือ ด้านการเรียนการสอน  ด้านสังคมกลุ่มเพื่อน ด้านการให้บริการ
ผู้เรียน ด้านการจัดกิจกรรมผู้เรียน และด้านอาคารสถานท่ีเป็นอันดับสุดท้าย 2.การจัดสภาพแวดล้อม
ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนโรงเรียนละหานทราย สังกัดส านักงานเขตพื้น ท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 3 จ าแนกตามเพศ คือ เพศชาย และเพศหญิง โดยรวมไม่แตกต่างกัน 
ยกเว้นด้านการเรียนการสอน ด้านการให้บริการผู้เรียน ด้านการจัดกิจกรรมผู้เรียน ด้านสังคม                 
กลุ่มเพื่อน แตกต่างกัน 

 
ค าส าคัญ: สภาพแวดล้อม, การเรียนรู้, นักเรียน 
 
 
                                                             
1 นักศึกษาปริญญาโท สาขาการบริหารการศึกษา วิทยาลัยนครราชสีมา 
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Abstract  
 The objectives of this research were to study and compare environment 
conducive to learning management of Lahansai school students under the 
jurisdiction of Burirum Primary Education Service Area Office 3 as classified by gender. 
The 181 samples were Matthayomsuksa 6 students on the academic year 2019. The 
instrument used in the research was a 5 rating questionnaire and the reliability was 
0.97. The statistics used for data analysis were mean, standard deviation, and t –test. 
 The results of the study revealed that: 

1)  Environment conducive to learning management of Lahansai school 
students under the jurisdiction of Burirum Primary Education Service Area Office 3 , 
both overall and each aspect were at much level. When considered each aspect 
found that the highest level was education management for student’s expectation 
aspect, followed by instructional aspect, social of friend’s group, service for students 
aspect , activity management for students aspect and building aspect was at the last. 
 2) Environment conducive to learning management of Lahansai school 
students under the jurisdiction of Burirum Primary Education Service Area Office 3 ,as 
classified by gender. Both overall were no different. Unless instructional aspect , 
service for students aspect, activity management of students , social of friend’s group 
aspect were different. 
 
Keywords: environment , learning, students 
 
บทน า 
 สภาพแวดล้อมในสถานศึกษาเป็นอีกปัจจัยหนึ่งท่ีมีส่วนช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้
และพัฒนาได้เป็นอย่างมากโดยเฉพาะในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับอาคารเรียน อาคารประกอบการ สถานท่ี
บริเวณรวมท้ังบุคลากรและวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ท่ีอยู่รอบตัวผู้เรียนซึ่งมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมและการ
เปล่ียนแปลงพฤติกรรมของผู้เรียนหรือก่อให้เกิดการเรียนรู้เพราะสภาพแวดล้อมทุกอย่างมีอิทธิพลต่อ
จิตใจและพฤติกรรมของผู้เรียน  เป็นการเสริมสร้างขวัญและก าลังใจในการประกอบกิจกรรมการเรียน
การสอนและปฏิบัติหน้าท่ีการงานของทุกคนในสถานศึกษาช่วยสร้างบรรยากาศการเรียนการสอนให้
เกิดผลส าเร็จทางการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพบรรลุตามวัตถุประสงค์ (มาริสา  ธรรมะ, 2545 : 1 
อ้างถึงใน ไพรัตน์  นาคทอง, 2553 : 1) พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ตามมาตรา 
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22 การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่า
ผู้เรียนมีความส าคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ ผู้เรียนสามารถพัฒนาตาม
ธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ และมาตรา 23 การจัดการศึกษาท้ังการศึกษาในระบบ การศึกษา
นอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัยต้องเน้นความส าคัญท้ังความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และ
บูรณาการตามความเหมาะสมของแต่ละระดับการศึกษา และแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2545-
2559  มีเจตนารมณ์ท่ีมุ่งหมาย คือ 1) พัฒนาชีวิตให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบรูณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ สติปัญญา 
ความรู้ และคุณธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 2) พัฒนาสังคมไทย
ให้เป็นสังคมท่ีมีความเข้มแข็งและมีดุลยภาพ 3 ด้าน คือ เป็นสังคมคุณภาพสังคมแห่งภูมิปัญญา และ
การเรียนรู้ สังคมสมานฉันท์และเอื้ออาทรต่อกัน (ส านักงานคณะกรรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 2545
ก : 2) จากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน โรงเรียนละหานทราย สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 3 มีคะแนนท่ีท าได้ ต่ ากว่าเกณฑ์ท่ีต้ังเป้าหมายไว้หลายรายวิชา  
ส่วนสภาพส่ิงแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนพบปัญหาบรรยากาศการจัดการเรียนการสอน
ของนักเรียนจากปัญหาดังกล่าว  ผู้ศึกษาจึงสนใจศึกษาในเรื่อง การจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู้ของนักเรียนในโรงเรียนละหานทราย สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ 
เขต 3 โดยศึกษาความคิดเห็นของนักเรียน  จากองค์ประกอบของสภาพการจัดการส่ิงแวดล้อมใน
โรงเรียนละหานทรายใน 6 ด้าน คือ ด้านอาคารสถานท่ี, ด้านการเรียนการสอน, ด้านการให้บริการ
ผู้เรียน, ด้านการจัดการศึกษาเพื่อสนองความมุ่งหวังของผู้เรียน, ด้านการจัดกิจกรรมผู้เรียนและด้าน
สังคมกลุ่มเพื่อน เพื่อจะใช้เป็นข้อมูลน าไปวิเคราะห์การวางแผนการศึกษา  ก าหนดนโยบาย และ
รวมท้ังใช้เป็นแนวทางการปรับปรุงแก้ไข การจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้แก่นักเรียน
โรงเรียนละหานทราย สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์   เขต 3 ให้ประสบ
ความส าเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ เป็นคนดีคนเก่งและอยู่ในสังคมอย่างมีความสุขตลอดไปด้วยเหตุผล
ดังกล่าว จึงท าให้ผู้ศึกษามีความสนใจท่ีจะท าการศึกษาเรื่องการจัดภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้
ของนักเรียนโรงเรียนละหานทราย สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 3  
เพราะหากทราบว่าการจัดการสภาพแวดล้อมท่ีเอต่อการเรียนรู้อยู่ในระดับใดก็สามารถพัฒนา
สภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
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วัตถุประสงค์ของการศึกษา 
 1. เพื่อศึกษาระดับการจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนโรงเรียนละหาน
ทราย สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 3 
 2. เพื่อเปรียบเทียบการจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนโรงเรียนละหาน
ทราย สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 3 ตามความเห็นของนักเรียน              
โดยจ าแนกตามเพศ 
 
วิธีด าเนินการวิจัย 

การศึกษาครั้งนี้  ผู้ศึกษาใช้วิธีการวิจัยเชิงส ารวจ (Survey Research)  เพื่อหาระดับและ
เปรียบเทียบการจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน โรงเรียนละหานทราย สังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 3 ประชากรท่ีใช้ในการศึกษาครั้งนี้ ได้แก่  
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนละหานทราย สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
บุรีรัมย์ เขต 3 รวมประชากรท้ังส้ิน 332 คน โดยจ าแนกเป็นนักเรียนชาย 132 คน นักเรียนหญิง     
200 คน กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการศึกษาครั้งนี้ คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนละหานทราย 
สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 3 จ านวน 181 คน ได้มาโดยวิธีสุ่มอย่าง
ง่าย (Simple  Random  Sampling)  ตามตารางก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างของเคร็จซี่และมอร์แกน,                     
(Krejcie and Morgan, 1970 : 608) ส าหรับการศึกษาครั้งนี้  ผู้ศึกษาใช้วิธีการวิจัยเชิงส ารวจ                      
(Survey  Research) เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อศึกษาในครั้งนี้ เป็นแบบสอบถาม
เกี่ยวกับการจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนโรงเรียนละหานทราย สังกัดส านักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 3 ลักษณะของแบบสอบถาม แบ่งออกเป็น 2 ส่วน ได้แก่ 
ส่วนท่ี 1 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบ เกี่ยวกับเพศของผู้เรียน มีลักษณะเป็นแบบ
ส ารวจรายการ (Checklist) ส่วนท่ี 2 เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดสภาพแวดล้อมท่ี
เอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน โรงเรียนละหานทราย สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
บุรีรัมย์ เขต 3  ในด้านต่างๆ ท้ัง 6 ด้าน ประกอบด้วย  (1) ด้านอาคารสถานท่ี ข้อ 1 - 7 (2) ด้านการ
เรียนการสอน ข้อ 8 – 14  (3) ด้านการให้บริการผู้เรียน  ข้อ 15 – 25  (4) ด้านการจัดการศึกษา           
เพื่อสนองความมุ่ งหวังของผู้ เรียนข้อ 26 -  31 (5) ด้านการจัดกิจกรรมผู้เรียน ข้อ  32 -  40                     
(6) ด้านสังคมกลุ่มเพื่อนข้อ 41 -  48 รวมท้ังส้ินจ านวน 48 ข้อ  มีลักษณะเป็นแบบสอบถามแบบ
มาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ตามวิธีของลิเคอร์ท (Likert type) มี 5 ระดับ ได้แก่ ระดับ
การจัดสภาพแวดล้อม มากท่ีสุด มาก ปานกลาง น้อย และน้อยท่ีสุด  ในการเก็บรวบรวมข้อมูล
การศึกษาในครั้งนี้ ผู้ศึกษา น าแบบสอบถามพร้อมส าเนาหนังสือขออนุญาตถึงผู้อ านวยการเขตพื้นท่ี
การศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 3 และหนังสือขอความ
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ร่วมมือจากคณะศึกษาศาสตร์และศิลปศาสตร์ เพื่อเก็บรวบรวมข้อมูลในการท าสารนิพนธ์ส่งต่อ
โรงเรียนละหานทราย สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 3  ท่ีเป็นกลุ่ม
ตัวอย่างด้วยตนเองพร้อมท้ังประสานงานกับผู้บริหารในโรงเรียนท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่างในการติดตาม              
เพื่อขอรับแบบสอบถามกลับคืน ซึ่งได้รับคืนท้ังหมด 181 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 100 การวิเคราะห์
ข้อมูล ผู้ศึกษาน าข้อมูลจากแบบสอบถามท่ีได้รับคืนมาวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อหาค่าต่างๆ โดยใช้
โปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ โดยด าเนินการตามล าดับ ดังนี้ 1.น าแบบสอบถามท่ีได้รับคืนมาตรวจสอบ
ความสมบูรณ์ของข้อมูล2.น าแบบสอบถามลงรหัส เพื่อน ามาใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 3.ตรวจให้
คะแนนตามเกณฑ์การให้คะแนน (บุญชม ศรีสะอาด, 2545 : 102) น าคะแนนท่ีได้บันทึกลงเครื่อง
คอมพิวเตอร์ เพื่อวิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
1.สถิติท่ีใช้ในการหาค่าความเช่ือมั่นของแบบสอบถามท้ังฉบับ 2.สถิติพื้นฐาน ท่ีใช้ในการวิเคราะห์
ข้อมูล ได้แก่ 2.1 ค่าร้อยละ (Percentage) ใช้ในการน าเสนอและอธิบายลักษณะข้อมูลท่ัวไปของ 

กลุ่มตัวอย่างตามปัจจัยคุณลักษณะส่วนบุคคล คือ เพศ 2.2 ค่าเฉล่ีย ( ) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
(S.D.) ใช้ในการอธิบายระดับ การจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนโรงเรียน               
ละหานทราย สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 3 3.  สถิติท่ีใช้ในการ
ทดสอบสมมติฐาน การทดสอบค่าที (t-test) ใช้ทดสอบความแตกต่างด้านปัจจัยคุณลักษณะ                 
ส่วนบุคคลท่ีมีตัวแปรแบ่งเป็น 2 กลุ่ม คือ เพศชาย และเพศหญิง 
  

ผลการวิจัย 
ผลการศึกษาสรุปเป็นประเด็นส าคัญได้  ดังนี้ 

 1. การจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน โรงเรียนละหานทราย สังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 3 โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก                
เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่าด้านท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุดคือ ด้านการจัดการศึกษาเพื่อสนองความมุ่งหวัง
ของผู้เรียน รองลงไปคือ ด้านการเรียนการสอน ด้านสังคมกลุ่มเพื่อน ด้านการให้บริการผู้เรียน              
ด้านการจัดกิจกรรมผู้เรียน และด้านอาคารสถานท่ีเป็นอันดับสุดท้าย   
  1.1  การจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนโรงเรียนละหานทราย 
สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 3 ด้านอาคารสถานท่ีโดยรวม อยู่ใน
ระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าข้อท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุดคือ การจัดแหล่งเรียนรู้ตามท่ีต่างๆ 
ภายในโรงเรียน รองลงมาคือ ความสะดวกในการเดินทางในบริเวณโรงเรียน ความเหมาะสมของ
จ านวนท่ีพักผ่อน และความสะอาดของห้องเรียน  เป็นอันดับสุดท้าย   
  1.2  การจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนโรงเรียนละหานทราย 
สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 3 ด้านการเรียนการสอนโดยรวม อยู่ใน



 

 

วารสารวิชาการนอร์ทเทิร์น ISSN 2651-1509 

                       วารสารวิชาการนอร์ทเทิร์น   
                                           ปีที่ 7 ฉบับที่ 3 กรกฎาคม - กันยายน 2563 

109 

 

ระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าข้อท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุดคือ ความยุติธรรมในการวัดผลประเมิน
ของครูผู้สอน รองลงมาคือ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูแต่ละรายวิชา การสร้าง
บรรยากาศในห้องเรียนของครู กับการเรียนการสอน   และความมีมาตรฐานของต าราเอกสาร
ประกอบการเรียนการสอน  เป็นอันดับสุดท้าย   
  1.3 การจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนโรงเรียนละหานทราย 
สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 3 ด้านการให้บริการผู้เรียน อยู่ในระดับ
มาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านข้อพบว่าข้อท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุดคือ ความสะดวกรวดเร็วในการบริการ
ห้องสมุดของโรงเรียน รองลงมาคือ ความเพียงพอของโต๊ะ เก้าอี้ ในโรงอาหาร ความยุติธรรมในการ
พิจารณาการจัดสรรทุนการศึกษาแก่ผู้เรียน และความสะอาดถูกสุขลักษณะอนามัยของโรงอาหารใน
โรงเรียนเป็นอันดับสุดท้าย   
  1.4 การจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนโรงเรียนละหานทราย 
สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 3 ด้านการจัดการศึกษาเพื่อสนองความ
มุ่งหวังของผู้เรียน อยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าข้อท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุดคือ ความรู้
ความสามารถของผู้เรียนจากโรงเรียนแห่งนี้เป็นที่ยอมรับของสังคมและชุมชน รองลงมา ผู้เรียนมีส่วน
ร่วมในการจัดท าหลักสูตรของโรงเรียน การยอมรับของสังคม หรือ ชุมชนต่อหลักสูตรของโรงเรียน 
และรายวิชาท่ีเปิดสอนสนองตอบความต้องการของผู้เรียน เป็นอันดับสุดท้าย  
  1.5 การจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนโรงเรียนละหานทราย 
สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 3 ด้านการจัดกิจกรรมผู้เรียนอยู่                  
ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าข้อท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุดคือ ความมีคุณค่าและเป็นประโยชน์
ของกิจกรรมท่ีโรงเรียนจัดให้แก่ผู้เรียน รองลงมาคือ การสนับสนุนของโรงเรียนให้ผู้เรียนจัดกิจกรรม 
ท่ีเป็นประโยชน์ต่อชุมชน โรงเรียนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนจัดกิจกรรมกีฬา, สันทนาการ, กิจกรรมบ าเพ็ญ
ประโยชน์, ส่งเสริมวิชาการ- ศิลปวัฒนธรรม และความเหมาะสมของช่วงเวลาจัดกิจกรรมของผู้เรียน  
เป็นอันดับสุดท้าย   
  1.6 การจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนโรงเรียนละหานทราย 
สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 3 ด้านสังคมกลุ่มเพื่อนอยู่ในระดับมาก               
เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ข้อท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุดคือ ความรู้สึกอบอุ่นและสนุกสนานเมื่อได้ร่วมกลุ่ม
กับเพื่อน รองลงมาคือ ความช่วยเหลือให้ค าปรึกษาของรุ่นพี่ต่อรุ่นน้อง การช่วยเหลือด้านการเรียน
ระหว่างเพื่อน  และความรักความสามัคคีระหว่างกลุ่มผู้เรียน  เป็นอันดับสุดท้าย   
 2. การจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนโรงเรียนละหานทราย สังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 3 ท่ีมีเพศต่างกัน มีความเห็นต่อการจัด
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สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนโดยรวมไม่แตกต่างกัน ยกเว้นด้านการเรียนการสอน 
ด้านการให้บริการผู้เรียน ด้านการจัดกิจกรรมผู้เรียน ด้านสังคมกลุ่มเพื่อน แตกต่างกัน 
 
อภิปรายผล 
 จากการศึกษาการจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนโรงเรียนละหานทราย 
สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 3 ในครั้งนี้ มีประเด็นการอภิปรายผล
ดังนี้ 
 1. ผลการจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนโรงเรียนละหานทราย สังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 3 โดยรวมพบว่าอยู่ในระดับมาก ท้ังนี้อาจเป็น
เพราะโรงเรียนบ้านทับช้างได้มีนโยบายในการจัดการศึกษาโดยยึดหลักคุณธรรมน าความรู้ ค านึงถึง
ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี เพื่อพัฒนาคุณภาพ สู่มาตรฐานการศึกษาตามแนวกระบวนการปฏิรูป
การเรียนรู้ เสริมสร้างและตระหนักในคุณค่าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงโดยยึดหลักประชาธิปไตย 
ด าเนินชีวิตแบบวิถีไทย ใช้คุณธรรมเป็นพื้นฐานของกระบวนการเรียนรู้ท่ีเช่ือมโยงความร่วมมือของ
สถาบันครอบครัว ชุมชน ศาสนา เพื่อให้การศึกษาพัฒนาคนสู่สังคมและมีพลานามัยท่ีแข็งแรงสมบูรณ์ 
มีคุณภาพ และก าหนดเป้าหมายในด้านของการจัดสภาพแวดล้อมคือ เปิดโอกาสให้ชุมชนมีส่วนร่วม
วางแผนการจัดการศึกษาเพื่อเป็นการสร้างโอกาสทางการศึกษาให้แก่นักเรียน ท าให้ระบบการบริหาร
การศึกษามีประสิทธิภาพ โรงเรียนจัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนการสอน มีการ
ประชาสัมพันธ์ความเคล่ือนไหวต่อชุมชนและผู้ปกครองอย่างต่อเนื่องผ่านคชสารสัมพันธ์  ส่งเสริม
อาชีพของชุมชนให้แก่นักเรียน โรงเรียนจัดการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบ ให้บริการด้านสถานท่ี 
วัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมแก่ชุมชน ให้ความรู้ด้านอาชีพแก่นักเรียนและชุมชม มีการดูแลเรื่อง 
ความปลอดภัยให้แก่นักเรียน บุคลากรมีความรู้ด้านต่างๆท่ีสามารถจัดการเรียนการสอนให้เกิด
ประสิทธิภาพซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษาของ ไพรัตน์ นาคทอง, (2553 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษา การ
จัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนบ้านซับมะนาว สังกัดส านักงานพื้นท่ีการศึกษา
สระแก้ว เขต 1  พบว่า การจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนโดยรวม อยู่ในระดับ
มาก สอดคล้องกับผลการศึกษาของ วิทยา วิทยวงศาโรจน์, (2552 : 62) ได้ศึกษา ความพึงพอใจท่ีมี
ต่อสภาพแวดล้อมของนักเรียนโรงเรียนบ้านวังดินสอ ส านักงานเขตพี้นท่ีการศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 
พบว่า ความพึงพอใจท่ีมีต่อสภาพแวดล้อมของนักเรียนโดยรวมอยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับผล
การศึกษาของ สุธาวรินทร์ บุญเกิด, (2550 : 58) ได้ศึกษา ความพึงพอใจท่ีมีต่อสภาพแวดล้อม
ทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียนบ้านคลองยายอินทร์  สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสระแก้ว 
เขต 1 พบว่า ความพึงพอใจท่ีมีต่อสภาพแวดล้อม ทางการเรียนของนักเรียนโดยรวมอยู่ในระดับมาก 
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 1.1 การจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนโรงเรียนละหานทราย สังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 3 ด้านอาคารสถานท่ีโดยรวมอยู่ในระดับมาก  
ท้ังนี้อาจเป็นเพราะมีความสะดวกในการเดินทางในบริเวณโรงเรียน โรงเรียนมีการวางแผนผังของ                 
อาคารเรียน ห้องเรียน แหล่งเรียนรู้ความเป็นสัดส่วนของอาคารสถานท่ีในบริเวณโรงเรียนให้มีความ
สะอาด  ความร่มรื่น  มีความเป็นสัดส่วนของอาคารสถานท่ีในบริเวณ โรงเรียนและความสวยงามของ
ภูมิทัศน์ของบริเวณโรงเรียน  ท าให้นักเรียนสามารถได้ใช้งานอาคารสถานท่ีต่างๆได้อย่างเต็มท่ี 
สอดคล้องกับผลการศึกษาของ อนุชิต สงวนหงส์, (2552 : 62)  ได้ศึกษาเรื่อง ศึกษาสภาพแวดล้อม
ทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านคลองพลู ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาชลบุรี เขต 1 
พบว่า สภาพแวดล้อมทางการเรียนของนักเรียน ด้านอาคารสถานท่ี อยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับผล
การศึกษาของ วิทยา วิทยวงศาโรจน์,  (2552 : 62) ได้ศึกษาเรื่อง ความพึงพอใจท่ีมีต่อสภาพแวดล้อม
ของนักเรียนโรงเรียนบ้านวังดินสอ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 พบว่า ความพึง
พอใจท่ีมีต่อสภาพแวดล้อมของนักเรียน ด้านอาคารสถานท่ีอยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับผล
การศึกษาของ สมฤทัย รอดพูนพงศ์, (2553: บทคัดย่อ) ได้ศึกษาเรื่องการศึกษาความพึงพอใจของ
นักเรียนท่ีมีต่อการจัดส่ิงแวดล้อม ในโรงเรียนมัธยมท่าแคลง ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจันทบุรี   
เขต 1 ผลการวิจัยพบว่า ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการจัดส่ิงแวดล้อมในโรงเรียนมัธยม                 
ท่าแคลง ด้านอาคารสถานท่ีอยู่ในระดับมาก 
 1.2 การจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนโรงเรียนละหานทราย สังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 3 ด้านการเรียนการสอนโดยรวม อยู่ในระดับ
มาก  ท้ังนี้อาจเป็นเพราะว่ามีความยุติธรรมในการวัดผลประเมินของครูผู้สอน มีการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนของครูแต่ละรายวิชา สร้างบรรยากาศในห้องเรียนของครูกับการเรียนการสอน  มีความ
สนใจเอาใจใส่ของครู และมีความสามารถในการใช้ส่ือประกอบการสอน ของครูผู้สอน สอดคล้องกับ
ผลการศึกษาของ สุธาวรินทร์ บุญเกิด, (2550 : 56) ได้ศึกษาความพึงพอใจท่ีมีต่อสภาพแวดล้อม
ทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียนบ้านคลองยายอินทร์ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสระแก้ว 
เขต 1 พบว่า ความพึงพอใจท่ีมีต่อสภาพแวดล้อมทางการเรียนของนักเรียน ด้านการเรียนการสอนอยู่
ในระดับมาก  สอดคล้องกับผลการศึกษาของวิทยา วิทยวงศาโรจน์, (2552 : 69) ได้ศึกษาเรื่อง             
ความพึงพอใจท่ีมีต่อสภาพแวดล้อมของนักเรียนโรงเรียนบ้านวังดินสอ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ปราจีนบุรี เขต 2 พบว่า ความพึงพอใจท่ีมีต่อสภาพแวดล้อมของนักเรียน ด้านการเรียนการสอนอยู่ใน
ระดับมาก  สอดคล้องกับผลการศึกษาของไพรัตน์  นาคทอง, (2553 : 58) ได้ศึกษาเรื่อง การจัด
สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนบ้านซับมะนาว สังกัดส านักงานพื้นท่ีการศึกษาสระแก้ว 
เขต 1 พบว่า การจัดสภาพแวดล้อมท่ี เอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน  ด้านการเรียนการสอนอยู่ใน
ระดับมาก    
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 1.3 การจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนโรงเรียนละหานทราย สังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 3 ด้านการให้บริการผู้เรียน อยู่ในระดับมาก  
ท้ังนี้อาจเป็นเพราะว่า มีความสะดวกรวดเร็วในการบริการห้องสมุดของโรงเรียน  มีการจัดหา                 
โต๊ะ เก้าอี้ ไว้ให้นักเรียนอย่างเพียงพอ มีความยุติธรรมในการพิจารณาการจัดสรรทุนการศึกษาแก่
ผู้เรียน มีความสะดวกและรวดเร็วในการให้บริการของฝ่ายแนะแนว ห้องน้ าห้องส้วม ส าหรับผู้เรียน 
สะอาดถูกสุขลักษณะ ซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษาของ สุธาวรินทร์  บุญเกิด,  (2550 : 57) ได้ศึกษา
ความพึงพอใจท่ีมีต่อสภาพแวดล้อมทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียนบ้านคลองยายอินทร์ สังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสระแก้ว เขต 1 พบว่า ความพึงพอใจท่ีมีต่อสภาพแวดล้อมทางการเรียน
ของนักเรียน ด้านการให้บริการผู้เรียนอยู่ในระดับมาก และสอดคล้องกับผลการศึกษาของ วิทยา  
วิทยวงศาโรจน์, (2552 : 72) ได้ศึกษาเรื่อง ความพึงพอใจท่ีมีต่อสภาพแวดล้อมของนักเรียนโรงเรียน
บ้านวังดินสอ  ส านักงานเขตพื้น ท่ีการศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 พบว่า ความพึงพอใจท่ีมี ต่อ
สภาพแวดล้อมของนักเรียน ด้านการให้บริการผู้เรียนอยู่ในระดับมาก  และสอดคล้องกับผลการศึกษา
ของ ไพรัตน์  นาคทอง, (2553 : 58) ได้ศึกษาเรื่อง การจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของ
นักเรียนบ้านซับมะนาว สังกัดส านักงานพื้นท่ีการศึกษาสระแก้ว เขต 1 พบว่า การจัดสภาพแวดล้อมท่ี
เอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน  ด้านการให้บริการผู้เรียนอยู่ในระดับมาก 
 1.4 การจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนโรงเรียนละหานทราย สังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 3 ด้านการจัดการศึกษา เพื่อสนองความ
มุ่งหวังของผู้เรียน อยู่ในระดับมาก ท้ังนี้อาจเป็นเพราะว่าการจัดการศึกษาของโรงเรียนมีประสิทธิภาพ 
ส่งผลให้นักเรียนมีความรู้ความสามารถของผู้เรียนจากโรงเรียนแห่งนี้เป็นท่ียอมรับของสังคมและ
ชุมชน  ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดท าหลักสูตรของโรงเรียน การยอมรับของสังคม หรือ ชุมชนต่อ
หลักสูตรของโรงเรียน ซึ่งสอดคล้องสอดคล้องกับผลการศึกษาของ สุธาวรินทร์  บุญเกิด, (2550 : 57) 
ได้ศึกษาความพึงพอใจท่ีมีต่อสภาพแวดล้อมทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียนบ้านคลองยายอินทร์  
สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสระแก้ว เขต 1 พบว่า ความพึงพอใจท่ีมีต่อสภาพแวดล้อมทางการ
เรียนของนักเรียน  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อสนองความมุ่งหวังของผู้เรียนอยู่ในระดับมาก  สอดคล้อง
กับผลการศึกษาของ วิทยา  วิทยวงศาโรจน์, (2552 : 71) ได้ศึกษาเรื่อง ความพึงพอใจท่ีมีต่อ
สภาพแวดล้อมของนักเรียนโรงเรียนบ้านวังดินสอ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 
พบว่า ความพึงพอใจท่ีมีต่อสภาพแวดล้อมของนักเรียน ด้านการจัดการศึกษาเพื่อสนองความมุ่งหวัง
ของผู้เรียนอยู่ในระดับมาก  สอดคล้องกับผลการศึกษาของ ไพรัตน์  นาคทอง, (2553 : 58) ได้ศึกษา
เรื่อง  การจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนบ้านซับมะนาว สังกัดส านักงานพื้นท่ี
การศึกษาสระแก้ว เขต 1 พบว่า การจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน  ด้านการจัด
การศึกษาเพื่อสนองความมุ่งหวังของผู้เรียนอยู่ในระดับมาก    
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 1.5 การจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนโรงเรียนละหานทราย สังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 3 ด้านการจัดกิจกรรมผู้เรียนอยู่ในระดับมาก  
ท้ังนี้อาจเป็นเพราะว่า คุณค่าและเป็นประโยชน์ของกิจกรรมท่ีโรงเรียนจัดให้แก่ผู้เรียน มีการสนับสนุน
ของโรงเรียนให้ผู้เรียนจัดกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อชุมชน โรงเรียนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนจัดกิจกรรม
กีฬา,  สันทนาการ, กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์, ส่งเสริมวิชาการ- ศิลปวัฒนธรรม สอดคล้องกับผล
การศึกษาของ สุธาวรินทร์  บุญเกิด, (2550 : 57) ได้ศึกษาความพึงพอใจท่ีมีต่อสภาพแวดล้อม
ทางการเรียน ของนักเรียนโรงเรียนบ้านคลองยายอินทร์ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสระแก้ว 
เขต 1 พบว่า ความพึงพอใจท่ีมีต่อสภาพแวดล้อมทางการเรียนของนักเรียน ด้านการจัดกิจกรรม
ผู้เรียนอยู่ในระดับมาก  สอดคล้องกับผลการศึกษาของวิทยา วิทยวงศาโรจน์, (2552 : 66) ได้ศึกษา
เรื่อง ความพึงพอใจท่ีมีต่อสภาพแวดล้อมของนักเรียนโรงเรียนบ้านวังดินสอ ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาปราจีนบุรี  เขต 2 พบว่า ความพึงพอใจท่ีมีต่อสภาพแวดล้อมของนักเรียน ด้านการจัด
กิจกรรมผู้เรียนอยู่ในระดับมาก และสอดคล้องกับผลการศึกษาของ ไพรัตน์  นาคทอง, (2553 : 58) 
ได้ศึกษาเรื่อง การจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนบ้านซับมะนาว สังกัดส านักงาน
พื้นท่ีการศึกษาสระแก้ว เขต 1 พบว่า การจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน ด้านการ
จัดกิจกรรมผู้เรียนอยู่ในระดับมาก    
 1.6 การจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนโรงเรียนละหานทราย สังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 3 ด้านสังคมกลุ่มเพื่อนอยู่ในระดับมาก ท้ังนี้
อาจเนื่องมาจากผู้เรียนมีความรู้สึกอบอุ่นและสนุกสนานเมื่อได้ร่วมกลุ่มกับเพื่อน มีความช่วยเหลือให้
ค าปรึกษาของรุ่นพี่ต่อรุ่นน้อง การช่วยเหลือด้านการเรียนระหว่างเพื่อน ซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษา
ของ สุธาวรินทร์  บุญเกิด, (2550 : 58) ได้ศึกษาความพึงพอใจท่ีมีต่อสภาพแวดล้อมทางการเรียน               
ของนักเรียนโรงเรียนบ้านคลองยายอินทร์  สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสระแก้ว เขต 1 พบว่า 
ความพึงพอใจท่ีมีต่อสภาพแวดล้อมทางการเรียนของนักเรียน ด้านสังคมกลุ่มเพื่อนอยู่ในระดับมาก  
สอดคล้องกับผลการศึกษาของ วิทยา วิทยวงศาโรจน์, (2552 : 68) ได้ศึกษาเรื่อง ความพึงพอใจท่ีมี
ต่อสภาพแวดล้อมของนักเรียนโรงเรียนบ้านวังดินสอ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 
พบว่า ความพึงพอใจท่ีมีต่อสภาพแวดล้อมของนักเรียน ด้านสังคมกลุ่มเพื่อนอยู่ในระดับมาก  
สอดคล้องกับผลการศึกษาของ ไพรัตน์  นาคทอง, (2553 : 59) ได้ศึกษาเรื่อง การจัดสภาพแวดล้อมท่ี
เอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนบ้านซับมะนาว สังกัดส านักงานพื้นท่ีการศึกษาสระแก้ว เขต 1 พบว่า 
การจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน ด้านสังคมกลุ่มเพื่อนอยู่ในระดับมาก   
 2. ผลการเปรียบเทียบการจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน โรงเรียนละหาน
ทราย สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 3 จ าแนกตามเพศ โดยรวมและ
รายด้านไม่แตกต่างกัน ซึ่งไม่เป็นไปตามสมมติฐานท่ีต้ังไว้ ท้ังนี้อาจเนื่องมาจากโรงเรียนละหานทราย
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ได้จัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น  โดยเน้นการจัดกิจจรรม
ผู้เรียนให้เหมาะสมและปฏิบัติได้ท้ังเพศชายและเพศหญิงและมีการกระจายให้พอเหมาะไม่เน้นไปท่ี
เพศใดเพศหนึ่ง นักเรียนได้รับความสะดวก ความปลอดภัยและความสุขสบาย ให้มีความเท่าเทียมกัน  
สอดคล้องกับผลการศึกษาของ อนุชิต  สงวนหงส์, (2552 : 57)ได้ศึกษาเรื่อง ศึกษาสภาพแวดล้อม
ทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านคลองพลู ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาชลบุรี เขต 1 
พบว่า การเปรียบเทียบสภาพแวดล้อมทางการเรียนของนักเรียน เมื่อจ าแนกตามเพศโดยรวมแตกต่าง
อย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ สอดคล้องกับผลการศึกษาของ สุธาวรินทร์  บุญเกิด, (2550 : 58)                  
ได้ศึกษาความพึงพอใจท่ีมีต่อสภาพแวดล้อมทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียนบ้านคลองยายอินทร์  
สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสระแก้ว เขต 1 จ าแนกตามเพศ พบว่า ความพึงพอใจท่ีมีต่อ
สภาพแวดล้อมทางการเรียนของนักเรียน โดยรวมและรายด้านแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ 
 
เอกสารอ้างอิง 
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แนวทางการเตรยีมต้นฉบบับทความวจิัย/บทความวชิาการ 
วารสารวชิาการนอร์ทเทิร์น 

 
วารสารวิชาการนอร์ทเทิร์น ยินดีรับบทความวิจัยและบทความวิชาการทางด้านสังคมศาสตร์ 

มนุษยศาสตร์ และบริหารธุรกิจและเศรษฐศาสตร์ โดยบทความท่ีส่งมาเพื่อพิจารณาตีพิมพ์จะต้องไม่เป็น
ผลงานวิจัย/วิชาการท่ีเคยได้รับการเผยแพร่ในวารสารใดมาก่อน หรือไม่อยู่ในระหว่างการพิจารณาตีพิมพ์
ของวารสารอื่น บทความทุกบทความท่ีตีพิมพ์ลงในวารสารฉบับนี้จะต้องผ่านการพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิ 
กองบรรณาธิการขอสงวนสิทธิ์ในการแก้ไขต้นฉบับและการพิจารณาตีพิมพ์ตามล าดับก่อนหลัง โดยมี
ข้อเสนอแนะดังนี้ 

 
ประเภทของบทความ 
1. บทความวิจัย หมายถึง การน าเสนอผลงานวิจัยอย่างเป็นระบบ กล่าวถึงความเป็นมาและ

ความส าคัญของปัญหา วัตถุประสงค์การวิจัย วิธีด าเนินการวิจัย และผลการวิจัย 
2. บทความวิชาการ หมายถึง งานเขียนซึ่งเป็นเรื่องท่ีน่าสนใจ เป็นความรู้ใหม่ กล่าวถึงความ

เป็นมาและความส าคัญของปัญหา วัตถุประสงค์  แนวทางการแก้ไขปัญหา มีการใช้แนวคิดทฤษฎี 
ผลงานวิจัยจากแหล่งข้อมูล เช่น หนังสือ วารสาร อิมเทอร์เน็ต ประกอบการวิเคราะห์วิจารย์ เสนอแนวทาง
แก้ไข 

3. บทวิจารย์หนังสือ หมายถึง บทความท่ีวิพากษ์วิจารย์ เนื้อหาสาระ คุณค่า และคุณูปการของ
หนังสือ บทความ หรือผลงานศิลปะ อาทิ นิทรรศการ ทัศนศิลป์ และการแสดงละครหรือดนตรี โดยใช้หลัก
วิชาและดุลยพินิจอันเหมาะสม 

4. บทความปริทัศน์ หมายถึง งานวิชาการท่ีประเมินสถานะล่าสุดทางวิชาการ (State of             
the Art) เฉพาะทางท่ีมีการศึกาค้นคว้า มีการวิเคราะห์และสังเคราะห์องคความรู้ท้ังทางกว้าว และทางลึก
อย่างทันสมัย โดยให้ข้อพิพากษ์ท่ีช้ีให้เห็นแนวโน้มท่ีควรศึกษาและพัฒนาต่อไป 
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การเตรียมต้นฉบับ 
 ชื่อเร่ือง   ควรส้ันกะทัดรัดได้ใจความ ครอบคลุม ตรงกับวัตถุประสงค์และเนื้อหา 

ชื่อผู้เขียน พิมพ์ ช่ือโดยไม่ใช้ค าย่อ มีสถานท่ีท างาน หน่วยงานท่ีสังกัด อีเมล์ 
หมายเลขโทรศัพท์ โดยอ้างอิงเชิงอรรถท้ายหน้าแรก 

บทคัดย่อ เป็นร้อยแก้ว เขียนเฉพาะเนื้อหาท่ีสน าคัญ ให้ครอบคลุมวัตถุประสงค์ 
วิธีด าเนินการวิจัย ผลการวิจัย (อย่างย่อ) และต้องมีท้ังภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

ค าส าคัญ ควรเลือกค าส าคัญท่ีเกี่ยวข้องกับบทความ ประมาณ 3-5 ค า ใช้ตัวอักษร
ภาษาไทยและภาอังกฤษ บทความท่ีเป็นภาษาอังกฤษ มีเฉพาะค าส าคัญ
ภาษาอังกฤษ 

บทน า อธิบายถึงความเป็นมาและความส าคัญท่ีท าการศึกษา วิจัย ค้นคว้า       
ของผู้อื่นท่ีเกี่ยวข้อง วัตถุประสงค์ สมมติฐานและขอบเขตของการวิจัย 

เนื้อเร่ือง กรณีบทความท่ีเป็นภาไทยควรใช้ภาษาไทยให้มากท่ีสุด ใช้ภาษาท่ีเข้าใจง่าย 
กะทัดรัดและชัดเจน การใช้ค าย่อต้องมีค าสมบูรณ์ไว้ในครั้งแรกก่อน 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย ระบุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการวิจัย 

กรอบแนวคิดในการวิจัย  กลุ่มตัวอย่าง ขอบเขตด้านตัวแปร เป็นการอธิบายว่าศึกษาประเด็น
ใดบ้าง ผู้ให้ข้อมูลเป็นใคร ใช้ตัวแปรอะไรให้การศึกษา 

วิธีด าเนินการวิจัย อธิบายข้ันตอนการวิจัย โดยกล่าวถึงแหล่งข้อมูล วิธีการรวบรวมข้อมูล 
วิธีการใช้เครื่องมือในการศึกษาหรือการวิจัย และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล
โดยใช้ภาษาท่ีเข้าใจง่าย 

สรุปผลการวิจัย อธิบายส่ิงท่ีได้จากการศึกษา ไม่ควรซ้ ากับการแสดงผล แต่เป็นการสรุป
ประเด็น และสาระส าคัญของการวิจัยให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
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อภิปรายผล อธิบายถึงผลท่ีได้รับจากการศึกษาหรือการวิจัย ว่าเป็นไปตามสมมติฐาน
หรือไม่  ควรอ้างถึงทฤษฎี หรือผลการศึกษาของผู้อื่น ท่ีเกี่ยวข้อง
ประกอบการอธิบาย 

ข้อเสนอแนะ อธิบายถึงการน าผลท่ีได้จากการศึกษาไปใช้ประโยชน์ ปัญหาท่ีพบ                
ในการศึกษา เพื่อน าไปใช้ในการศึกษาครั้งต่อไป 

เอกสารอ้างอิง ให้ เขียน เอกสารอ้ างอิ ง  ใช้ระบบนาม -ปี  และหน้ า (APA Style)                 
ตามรูปแบบท่ีก าหนด  

 
การเขียนเอกสารอ้างอิง 
การอ้างอิงใช้รูปแบบของ American Psychological Association (APA)  
การอ้างอิงในบทความ กรณีท่ีผู้เขียนต้องการการระบุแหล่งท่ีมาของข้อมูลในเนื้อเรื่องให้ใช้วิธีการ 

อ้างอิงในส่วนเนื้อเรื่องแบบนาม-ปี (author-date in-text citation) 
การอ้างอิงท้ายบทความ เป็นการรวบรวมรายการเอกสารท้ังหมดท่ีผู้เขียนบทความได้ใช้อ้างอิง 

ในการเขียนบทความ และจัดเรียงรายการตามล าดับตัวอักษรช่ือผู้แต่ง ตัวอย่างเช่น 
ช่ือผู้แต่ง. (ปีท่ีพิมพ์). ชื่อหนังสือ. (พิมพ์ครั้งท่ี). เมืองท่ีพิมพ์: ส านักพิมพ์หรือโรงพิมพ์. 
ช่ือผู้แต่ง. (ปี ท่ีพิมพ์). ช่ือบทความ. ใน ช่ือบรรณาธิการ, ชื่อหนังสือ. (เลขหน้าบทความ).                 

เมืองท่ีพิมพ์: ส านักพิมพ์หรือโรงพิมพ์. 
ช่ือผู้แต่ง. (ปีท่ีพิมพ์). ช่ือบทความ. ชื่อวารสาร. ปีท่ีพิมพ์ (ฉบับท่ี) เลขหน้าบทความ.  
ช่ือผู้เขียนวิทยานิพนธ์ . (ปี ท่ีวิ จัยส าเร็จ). ชื่อวิทยานิพนธ์. วิทยานิพนธ์ปริญญา (ระดับ)                    

ช่ือสาขาวิชา สังกัดของสาขาวิชา ช่ือมหาวิทยาลัย. 
ช่ือผู้แต่ง. (ปีท่ีเผยแพร่). ชื่อเร่ือง. สืบค้นเมื่อ [วัน เดือน ป]ี จาก แหล่งสารสนเทศ. [หรือ URL] 
การอ้างอิงในเนื้อหา 
รูปแบบการอ้างอิงแบบแทรกในเนื้อหา มี 3 รูปแบบ ดังนี้ 
1. (ผู้แต่ง, ปีท่ีพิมพ์, เลขหน้า) ไว้ท้ายข้ความท่ีอ้างอิง เช่น (ชนะดา วีระพันธ์, 2555, 55-56) 
   (Peter & Waterman, 1982, pp. 498-499) (Michalska J., 2008, p. 85) 
   กรณีท่ีไม่ปรากฏเลขหน้าให้ลงแค่ช่ือผู้แต่งกับปีท่ีพิมพ์ไว้ในวงเล็บเดียวกัน เช่น  
   (ศิริโรจน์ วงศ์กระจ่าง, 2554) 
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2. ผู้แต่ง (ปีท่ีพิมพ์, เลขหน้า) กรณีมีการระบุช่ือผู้แต่งในเนื้อหาแล้ว ไม่ต้องระบุไว้ในวงเล็บท้าย 
    ข้อความท่ีอ้างอีก เช่น ธนกฤต  วันต๊ะเมล์ (2554, น.90) ได้ศึกษาถึง...................................... 
    Robert E. Hegel (1997, p.14) studied………………………………………..…………………………… 
    กรณีท่ีไม่ปรากฏเลขหน้าให้ลงแค่ช่ือผู้แต่งกับปีท่ีพิมพ์ไว้ในวงเล็บ เช่น  
    (ศิริโรจน์ วงศ์กระจ่าง, 2554) 
3. ปีท่ีพิมพ์ ผู้แต่ง (เลขหน้า) กรณีมีการระบุปีท่ีพิมพ์และผู้แต่งในเนื้อหาแล้ว (ปีท่ีพิมพ์และ              

ผู้แ ต่ง สามารถสลับ ท่ีกัน ได้ ) ให้ระบุ เฉพาะเลขหน้ าท่ีอ้ างถึ งในวงเล็บ เท่านั้น เช่น ในปี  2557                        
ศุภชัย ยาวะประภาส ได้กล่าวว่า สมรรถนะ หมายถึง ความรู้ ความสามารถท่ีแสดงออกถึงพฤติกรรมการ    
บริหารงานบุคคลของผู้บริหารสถานศึกษา จนท าให้การปฏิบัติงานบริหารงานบุคคลบรรลุผลเหนือกว่า    
ระดับปกติ (น.9) 

การส่งต้นฉบับ 
1. บทความมีความยาวไม่เกิน 15 หน้า กระดาษขนาด A4 ท้ังนี้รวมรูปภาพ ตาราง และ

เอกสารอ้างอิง 
2. การต้ังค่าหน้ากระดาษ ให้ก าหนดขอบบน 1.5 นิ้ว ขอบล่าง 1 นิ้ว ขอบซ้าย 1 นิ้ว และ                              

ขอบขวา 1 นิ้ว 
3. แบบตัวอักษรใช้ TH SarabunPSK โดยก าหนดขนาด ดังนี้ 

  3.1 ช่ือบทความภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  ขนาด 18 point ตัวหนา กึ่ งกลาง
หน้ากระดาษ 
  3.2 ช่ือ-สกุลผู้เขียน ทุกท่านภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ขนาด 12 point ตัวหนา                   
ชิดซ้าย 
  3.3 สถานท่ีท างาน หน่วยงานท่ีสังกัด อีเมล์ หมายเลขโทรศัพท์ ขนาด 12 point อ้างอิง
เชิงอรรถ 
  3.4 บทคัดย่อ ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ ควรส้ันตรงประเด็น และเป็นการสรุปผลงาน
อย่างรัดกุม ครอบคลุมสาระส าคัญของการวิจัย  ความยาวไม่เกิน  400 ตัวอักษร 
  3.5 ค าส าคัญ ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ เป็นการก าหนดสาระส าคัญท่ีสามารถน าไปใช้
เป็นค าสืบค้นในระบบฐานข้อมูล ไม่ควรยาวมากเกินไป และไม่ควรเกิน 3-5 ค า 
  3.6 บทน า (ความเป็นมา ความส าคัญ และมูลเหตุท่ีน าไปสู่การวิจัย) 
  3.7 วัตถุประสงค์ (มูลเหตุของการศึกษาวิจัย ซึ่งสอดคล้องกับช่ือเรื่องท่ีศึกษาวิจัย) 
  3.8 เนื้อหาท่ีเกี่ยวข้อง (ถ้ามี) เป็นการอ้างอิงแนวคิด ทฤษฎี หรือบทความท่ีเกี่ยวข้อง 
หากเป็นงานวิจัยเฉพาะทางควรมีส่วนนี้ เพื่ออธิบายข้อมูลพื้นฐานให้คนท่ัวไปสามารถเข้าใจได้ 
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  3.9 วิธีด าเนินการวิจัย เป็นการอธิบายวิธีการด าเนินการวิจัย ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  
เครื่องมือ วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล ควรเสนอรูปแบบและแสดงขั้นตอนอย่างกระชับ
และชัดเจน 
  3.10 สรุปผลการวิจัย ควรน าเสนอผลอย่างชัดเจน น่าสนใจ ตรงประเด็น เป็นผลท่ีค้นพบ 
โดยล าดับตามหัวข้อท่ีศึกษา 
  3.11 อภิปรายผลและข้อเสนอแนะ อภิปรายส่ิงท่ีได้จากการวิจัย การน าไปใช้ประโยชน์
และข้อเสนอแนะต่างๆ 
  3.12 เอกสารอ้างอิง ใช้ระบบนาม-ปี และหน้า (APA Style) ระบุแหล่งอ้างอิงเท่าท่ี
ปรากฏในบทความ 
 




